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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

BOGOTA D.C. DICIEMBRE 2024

Sefior (a)

WILSON TRIANA BOLANOS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6057729

COORDIANDOR GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO

SENA-REGIONAL CUNDINAMARCA

BOGOTA
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual DICIEMBRE del afo 2024

Referencia: No co1.PccNTR.6057729 del afio 2024

William Oswaldo Villamil Mendoza identificado con la cédula de ciudadania No.
1053335553 de Chiquinquird, en mi calidad de Contratista del SENA del GRUPO DE APOYO
ADMINISTRATIVO MIXTO DE LA REGIONAL CUNDINAMARCA, en cumplimiento del Contrato
de Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe de

actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total de contrato TREINTA 'Y CINCO MILLONES
DOSCIENTOS OCHENTAMIL PESOS M/CTE $35.280.000. Esta suma serd pagada por el SENA
contratista de la siguiente manera. Un pago correspondiente al mes de marzo de 2024 por
valor de DOS MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE ($2.880.000), 9 pagos
por los meses de abril a diciembre de 2024, por valor de TRES MILLONES SEISIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($3.600.000) cada uno.

Plazo: Serd hasta el (31) de Diciembre de 2024.
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OBIJETO: Prestar servicios profesionales durante la vigencia 2024 como comunicador social/periodista

para desarrollar productos comunicacionales y gestionar las redes sociales de la Entidad, con el fin de

visibilizar los servicios, proyectos, actividades y logros del SENA en la Regional asighada cumpliendo los

lineamientos establecidos en el proceso de Gestién de Comunicaciones.

Obligaciones Especificas: (Transcriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente recuadro).

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Acompafiar la investigacion, redaccién y Cubrimiento, apoyo y DICIEMBRE
estructuracién de contenido periodistico para la elaboracién de ACR
divulgacion en los diferentes canales de semanal y apoyo libretos
comunicacion interna y externa que permitan dar a | programas radiales para
conocer los planes, programas, actividades y DG
servicios del SENA en su regional durante la
vigencia 2024.
2 Brindar apoyo para realizar el cubrimiento Elaboracién de copys para | DICIEMBRE
periodistico, digital, presentacién y montaje de los | redes sociales, indagar
eventos en los que participe el SENA durante la cada noticia con el rastreo
vigencia 2024
de las redes, apoyo evento
CBA rendicién de cuentas
3 Apoyar en el desarrollo de la estrategia de Apoyo con sinergias de DICIEMBRE
relacionamiento con medios de comunicacién a diferentes departamentos
través de FREE PRES que faciliten la visibilizacidn sobre temas: certificaton,
de los servicios y actividades del SENA en su ler oferta formacion 2025,
regional durante la vigencia 2024. rendicidn DG, etc.
4 Actualizar la base de datos de medios de Se mantuvo en nuestra DICIEMBRE
comunicacion y periodistas regionales tres veces al | base datos ADRENALINA
afio, con el fin de realizar gestién de medios para la | REGIONAL y luna estéreo
divulgacion de las actividades mas relevantes de la | entrevista actualizacion
Entidad. base de datos medios
Cundinamarca.
5 Realizar monitoreo diario de las noticias y alertas Rastreo de notas de los DICIEMBRE
relacionadas con el SENA en la Regional. centros de Cundinamarca.
6 Acompafiar la atencion de PQRS que se presenten Respuesta a chats y PQRS DICIEMBRE
a través de las redes sociales institucionales, darles | de redes del SENA.
respuesta y/o correr traslado oportuno a las
dependencias competentes seguln los
procedimientos de la Entidad.
7 Establecer contacto con influenciadores y lideres Estableci contacto con el DICIEMBRE
de opinidn digitales, medios de comunicacién peridodico ADRENALINA y
digital y otros definidos desde la estrategia de emisora luna estéreo y
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comunicacion para visibilizar los servicios y otros medios regionales
actividades del SENA durante la vigencia 2024. REGIONAL
8 Identificar mediante el seguimiento de noticias y Seguimiento en redes DICIEMBRE
temas relacionados con el SENA en las redes sociales de notas
souaIesllnstltuaonales, las posibles amenazas destacadas rendicién de
reputacionales actuando de acuerdo con el manual .
. . . cuentas Regional
de crisis reputacional de la Entidad. .
Cundinamarca
9 Participar en las reuniones a las que le sea citado reunion por team o DICIEMBRE
por correo electronico, ademas de cumplir con los | presenciales concejos de
Ilnea?r’nlentos del S|sten'ja integrado de planeaciony | ragaccién de evento
gestion en todos los médulos que le sean s
. ) A rendicidn de cuentas entre
requeridos por el Dinamizador SIGA, con el trost d
o .. r m
propodsito de dar cumplimiento a las metas e otros temas de
indicadores del proceso de comunicaciones. comunicaciones
10 Prestar colaboracion en la realizacion de todas Publicacién de Post y DICIEMBRE
aquellas actividades que le sean solicitadas por el videos solicitados por mi
supervisor del contrato y por la coordinacion de supervisor en redes
prensa de la Oficina de Comunicaciones acordes sociales Y cubrimiento
con el objeto contractual. rendicién de cuentas.
11 Realizar oportunamente los tramites Se entrego en los tiempos | DICIEMBRE
administrativos, como la legalizacién de estipulados el informe
comisiones 5 dias después del viaje, cuentas de completo de viaje a
cobro e informes que le sean requeridos de Fusagasuga de evento
acuerdo con el objeto contractual CIPRES como maestro de
ceremonias

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1 130824 Fusagasuga 23/10/2024 23/10/2024
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y en N. 9477890273-9478739654 de la planilla de aportes en linea y noviembre-
diciembre. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (37) folios

Cordialmente,

WILLIAM OSWALDO VILLAMIL MENDOZA
Contratista

C.C. No. 1053335553

Recibi a satisfaccion:

Firma
Wilson Triana Bolanos
Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.6057729 de 2024

Coordinador Grupo de Apoyo Administrativo Mixto
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EVIDENCIAS NOVIEMBRE - DICIEMBRE

EVIDENCIA 1

14 DE NOVIEMBRE DE 2024

PUBLICACION SINERGIA #DistritoIN # SENNOVA PARA HACER TENDENCIA EN RED SOCIAL: X

https://docs.google.com/spreadsheets/d/12E6YIvIZZRIyht5Tx6tiqgsub82KMkdCSTSmYo8Vk4Yl/edit
?2id=1092908635#gid=1092908635

o Wow (O Wi WO O B O O O R B B (@ @ B B @ B S

o -
EVIDENCIA 2
14 DE NOVIEMBRE DE 2024

ACTUALIZACION DE INFORME “EXTERNAS” SOBRE PUBLICACION EN REDES SOCAILES , BOLETINES
DE PRENSA, ETC.

https://sena4-

my.sharepoint.com/:x:/r/personal/cpcampos_sena_edu co/ layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7
B39242934-158E-4F01-A3FB-
34E27AC37001%7D&file=Copia%20de%20Evidencias%20indicadores%202024.xIsx&fromShare=tru
e&action=default&mobileredirect=true
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EVIDENCIA 3
14 DE NOVIEMBRE DE 2024
ACTUALIZACION PQRS CHATS RED SOCIAL FACEBOOK DEL SENA REGIONAL CUNDINAMARCA

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1mcm3JFOgEI2JdKg2VX5KG-
8DiitH260sngagXIbQuJ9U/edit?gid=892710252#gid=892710252

v B @ ox G @ | @ | W | O B W0 | O e | 0 e | R | |0 | D G | o | @ e (R B | e | @ Ge G |4

B "ewcconsror T @

% e @ e s

EVIDENCIA 4
18 DE NOVIEMBRE DE 2024
PUBLICACION EN REDES SOCIALES FACEBOO, X E INSTAGRAM.

FACEBOOK:
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https://www.facebook.com/reel/1323811542121267

=ty
-

FRANCY ELENA GARCIA

INSTAGRAM:

https://www.instagram.com/p/DChlIffVJ8a9/
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X:

https://x.com/SENACmarca/status/1858533906171023525
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<« C % xcom/SENACmarca

<« Siguiendo

Inicio

Explorar

Notificaciones

n & o D %

Mensajes e SENA Cundinamarca

2 Historias que inspiran: Fabio Acosta, de aprendiz a gerente, gracias al
apoyo del SENA Cundinamarca. Su dedicacién y formacién lo llevaron a ser
hoy lider en uno de los almacenes més exitosos del pafs. f #

]

Grok

Guardados iNo te pierdas su historia!
el

D D

Trabajos

o

Comunidades

D

Premium

N X

Organizaciones ver

Perfil

Més opciones
SENA Cundinamarca
Ingresaa . enla seccién "Participa’ busca el informe de tu
departamento y consulta todas las acciones que hemos realizado.
Compértenos tus comentarios al correo participacion@sena.edu.co
{Tu opini6n cuenta!

’. william villamil &

£ Buscar ; I - )

EVIDENCIA 5
18 DE NOVIEMBRE DE 2024

PUBLICACION SINERGIA: BIENVENIDA 3RA OFERTA DE FORMACION

O @ eF @ ce

EndirectoenX

i1, El Espectador @

Conversatorio "Por una
ciudadania sin fronteras: ..

Tal vez te guste

e SENA Putumayo

y 7., Carlos Bar6n Serrano
\ 24

° @SENAHuila

Qué esta pasando

#EIHacerNosUne

Fredy Guarin

Vargas Lieras

Tercera Guerra Mundial

B Cop | R SEN | @ sen: + - "

Mensajes 8 A

0. N X 3:41p.m.
w= Obrasen Avenida Car.. A T ) BP0 0 =3

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1JbZ-9Zkipin6 xXDt1xh5DOGXuqpfVO8xog4D-0-

sK4/edit?gid=0#gid=0
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EVIDENCIA 6
18 DE NOVIEMBRE DE 2024

ACTUALIZACION ESTERNAS DRIVE EVIDENCIAS REDES SOCIALES, NOTAS DE RADIO Y BOLETINES DE
PRENSA.

https://sena4-

my.sharepoint.com/:x:/r/personal/cpcampos _sena edu co/ layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7
B39242934-158E-4F01-A3FB-
34E27AC37001%7D&file=Copia%20de%20Evidencias%20indicadores%202024.xIsx&fromShare=tru
e&action=default&mobileredirect=true
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A 1341543034

E[E

i 1341842021

EVIDENCIA 7
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18 DE NOVIEMBRE DE 2024

REALIZACION DE INFORME SOBRE ESTADISTICAS Y PUBLICACION DE CAMPANA “CONTRATO DE

APRENDIZAJE”

https://drive.google.com/drive/folders/15Z2GewMN-iB8gOY nPglprjrs 51u0SGa

4 04 0 Ba 0k Bk B Be B me O G B B s

¢ | o] s s s AR

EVIDENCIA 8
18 DE NOVIEMBRE DE 2024
ACTUALIZACION OCTUBRE Y NOVIEMBRE INTERACCIONES PQRS 2024

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1mcm3JFOgEI2JdKg2VX5KG-
8DiitH260snggXlbQuloU/edit?gid=8927102524#gid=892710252
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[Apcendiz el SENA. ahora cusntas con un canai de atencian exclusivo pars resolver dudas y necesidac
0
OCTUBRE FAcsbook formacidn Mslja Ortega busnas noches una pregunta @ Sena fusagasuga mansja el a lalinea nacional gratuita i 018000 910270 y en Bogota, al 601736 60 60_Selecciona ki
9 OCTUBRE FAcebook formadién Keka Ocanto Quisiera saber cuakes son los requisitos para aigulen de t00s tus documentos al dia
: "OCTUBRE FAcsbook fomacn Andrés torres Fola, busnas noches. i pregunta, como es paiFol 60 co podras enconrartodas nussiras oleras ds formackin |
35 OCTUBRE FAcabook formacién Ama Luz [Coma me inscribo para produccion mulimedia [hola._en zenazofiapius edu co podras var nuastra ofarta
% OCTUBRE FAcebook APE Tatiana Orozco " n of fuera del pais donde puedo d Tod@s pueden aplicar a nuestras vacantes. conocelas en hitps //ape sena edu co/spe-weblspeicanisler
% OCTUBRE FAcebook formacién mar bell una pregunta_cuando abren excursiones para inscribirse pa una t4hola.en senasofiaphus edu o podras ver nusstraolerta de pormacien y cursos disponibles segun tu inte
[Mira lo que pasa s que Ingress por el calular y no me mostraba i
Y hace unos diss me préstaron un computador y cuando ingrasé
% Realmente stoy esperando con ansias poder realzar los dos cur
Luega ingresé y me di cuenta que uno de los cursas segin yo ya
OCTUBRE PORS Laura Garzén La verdad como decia estubs lo més pendients posible pero desd|Si tienes aiguna duda. chatea con nosotros (B hitps /bt Iy HablaConEISENA G
¥ OCTUBRE formacion Helena Cortés [Quisiera saber si ol tecnico en imagenes diagnosticas ss encuentr|Hola. en sanasofaplus adu co podras podras ver nusstra aferta de formacien disponible y averiguar pot
% OCTUBRE formacién mojocass alzam quisiera preguntarte sobre &l curso de maquinaria pesada hota._en flaphis 504 co podras ver nuestra oferta e formaciin.
9 OCTUBRE formacién Marcela Jimenez Para averiguar por s [Hola_claro qus si pusdes entrar & senasafiaplus edu co y averiguar tu curso de interés
0 OCTUBRE formadkn Natalla Gulle: [Busnas noches, me gustaria que cursos presenclales hay en funzqHola.en ssnasofiaplus du co podras ver nusstra oferta ds formacion completa
101 OCTUBRE Tormacin Sontalto art [Buenas tardes_quiero saber cuando empiezan 1os cursos en edu co podras ver nuestra 160 completa
%2 OCTUBRE formacién Diana Pusntes 0 vivo on sibaté _ que cursos hay an s sede [Hola. on senasofiaplus 06y co podras vor nuestra oferta do formacién complata
3 OCTUBRE formadion Luz Helena Tomes Busn dia. cuando habra Incripcionss para primera infancia Hola ‘podras ver nusstra compiata
104 OCTUBRE Tormacion Duvan Fajordo Fiola_que cursos hay disponibles Fola. en 2anaz0figlus 0 o podras ver nuesira oferta de formacién compiata
5 NOVIEMBRE APE Sumy shin Estoy interssada on la vacanta de uxiiar do bodega en cota | Tod@s pusdsn aplicar a nuastias vacantss. condcelas en hitps //ape sena sdu. co/sps-web/spelcarteler
106 NOVIEMBRE APE Diana Rubio Busnas tardes somos una empresa. queremos informacion de con Tod@s pusden aplicar a nuesras vacantes. las en hitps //ape sena
o7 NOVIEMBRE Tormacion Cristian Juanca Guisiera saber si este afio existira obra convocaloria para carmeras |Hola buenas tardes como estas atravez de podras encontrar la nformacién que
#00 NOVIEMBRE facebook formacién Viviana Pardo quisiera saber si ol sena abrira an algun momneto o programa de [Hola. por favor dabes estar pandients de nuestras redes sociales oficiales o visiar Ia pagina senasofiag
NOVIEMERE facebook formacién Juk Gavilan que carreras tienes [Hola_esa informacién Ia encuentras Grsctaments en senasofiaplus edu co. ahi podras ver nuestra ofert
NOVIEMERE facabook APE Luz Mery Rayes [Para trabajar en of punto del sena de e colegio Cundinamarca | Tod@s pueden aplicar @ nuesiras vacantes, condcelas en hilps /ape sena
1 NOVIEMBRE facebook PQRS Nikol Lilana Roblesro Oy &5 que no entiendo. &5 que la verdad no entlendo. Hola. Para una atencion mas acertada y parsanaizada comunicate con el WhatsApp oficial 316876025
112 NOVIEMBRE facebook formacién Femanda Sanchez "Hola, cuando hay inscripeianes en sena Chia Hola, puedes estar pendiente de nuestras redes sociales oficiles o en senasofiaplus edu co podiés am
1 NOVIEMBRE Tadabook PORS Eder Carvajal hola buenos dias la pégina del cens tandvi siguna fals? &8 que ¢ Hole @, ls plataorma funciona con normalided, ntenta nusvamente o comumicats akrevez de
14 NOVIEMERE
115 NOVIEMBRE
15 NOVIEMBRE
17 NOVIEMBRE
" + Convertiratabla i X |
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https://drive.google.com/drive/folders/15ZGewMN-jB8qOY_nPglprjrs_51u0SGa
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1mcm3JFOqEI2JdKq2Vx5KG-8DiitH26osngqXlbQuJ9U/edit?gid=892710252#gid=892710252
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1mcm3JFOqEI2JdKq2Vx5KG-8DiitH26osngqXlbQuJ9U/edit?gid=892710252#gid=892710252

SENA

N

EVIDENCIA 9
15 DE NOVIEMBRE DE 2024

IMPACTO EN REDES CON PUBLICACION EN REDES SOCAILES DEL ACR EN INFORMATIVO REGIONAL
ADRENALINA

https://www.youtube.com/watch?v=CivEazAYKjU

-a :

Si CONSTRUIMOS

EVIDENCIA 10
14 DE NOVIEMBRE DE 2024
REUNION POR TEAM CON GRUPO DE APOYO MIXTO

https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-
59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2FI%2Fmeetup-

join%2F19%253ameeting YWQxZiYAMWItZmExZi00ZDUwWLWEXZTAtZGFmMZmIOODgONzc3%2540th
read.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-
506¢9316ace7%2522%252c%25220id%2522%253a%25223fdb2026-44b8-4665-972a-
8bc4755585e1%2522%257d&data=05%7C02%7Cwovillamil%40sena.edu.co%7C8376924ede09464
2e24208dd04c3d42f%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C6386719613325261
91%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0OeU1lhcGkiOnRydWUslIIYiOilwLjAuMDAwWMCIsIIAiIQiJX
aW4zMilslkFOljoiTWFpbClslldUljoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=4R41qxH4jpOBT30ryJv%2
FGp%2BlsoJaibnBGbs9KDCdwM4%3D&reserved=0

11
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https://www.youtube.com/watch?v=CivEazAYKjU
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_YWQxZjY4MWItZmExZi00ZDUwLWExZTAtZGFmZmI0ODg0Nzc3%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%25223fdb2026-44b8-4665-972a-8bc4755585e1%2522%257d&data=05%7C02%7Cwovillamil%40sena.edu.co%7C8376924ede094642ea4208dd04c3d42f%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638671961332526191%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=4R4lqxH4jpOBT3OryJv%2FGp%2BIsoJaibnBGbs9KDCdwM4%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_YWQxZjY4MWItZmExZi00ZDUwLWExZTAtZGFmZmI0ODg0Nzc3%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%25223fdb2026-44b8-4665-972a-8bc4755585e1%2522%257d&data=05%7C02%7Cwovillamil%40sena.edu.co%7C8376924ede094642ea4208dd04c3d42f%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638671961332526191%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=4R4lqxH4jpOBT3OryJv%2FGp%2BIsoJaibnBGbs9KDCdwM4%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_YWQxZjY4MWItZmExZi00ZDUwLWExZTAtZGFmZmI0ODg0Nzc3%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%25223fdb2026-44b8-4665-972a-8bc4755585e1%2522%257d&data=05%7C02%7Cwovillamil%40sena.edu.co%7C8376924ede094642ea4208dd04c3d42f%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638671961332526191%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=4R4lqxH4jpOBT3OryJv%2FGp%2BIsoJaibnBGbs9KDCdwM4%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_YWQxZjY4MWItZmExZi00ZDUwLWExZTAtZGFmZmI0ODg0Nzc3%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%25223fdb2026-44b8-4665-972a-8bc4755585e1%2522%257d&data=05%7C02%7Cwovillamil%40sena.edu.co%7C8376924ede094642ea4208dd04c3d42f%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638671961332526191%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=4R4lqxH4jpOBT3OryJv%2FGp%2BIsoJaibnBGbs9KDCdwM4%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_YWQxZjY4MWItZmExZi00ZDUwLWExZTAtZGFmZmI0ODg0Nzc3%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%25223fdb2026-44b8-4665-972a-8bc4755585e1%2522%257d&data=05%7C02%7Cwovillamil%40sena.edu.co%7C8376924ede094642ea4208dd04c3d42f%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638671961332526191%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=4R4lqxH4jpOBT3OryJv%2FGp%2BIsoJaibnBGbs9KDCdwM4%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_YWQxZjY4MWItZmExZi00ZDUwLWExZTAtZGFmZmI0ODg0Nzc3%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%25223fdb2026-44b8-4665-972a-8bc4755585e1%2522%257d&data=05%7C02%7Cwovillamil%40sena.edu.co%7C8376924ede094642ea4208dd04c3d42f%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638671961332526191%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=4R4lqxH4jpOBT3OryJv%2FGp%2BIsoJaibnBGbs9KDCdwM4%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_YWQxZjY4MWItZmExZi00ZDUwLWExZTAtZGFmZmI0ODg0Nzc3%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%25223fdb2026-44b8-4665-972a-8bc4755585e1%2522%257d&data=05%7C02%7Cwovillamil%40sena.edu.co%7C8376924ede094642ea4208dd04c3d42f%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638671961332526191%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=4R4lqxH4jpOBT3OryJv%2FGp%2BIsoJaibnBGbs9KDCdwM4%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_YWQxZjY4MWItZmExZi00ZDUwLWExZTAtZGFmZmI0ODg0Nzc3%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%25223fdb2026-44b8-4665-972a-8bc4755585e1%2522%257d&data=05%7C02%7Cwovillamil%40sena.edu.co%7C8376924ede094642ea4208dd04c3d42f%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638671961332526191%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=4R4lqxH4jpOBT3OryJv%2FGp%2BIsoJaibnBGbs9KDCdwM4%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_YWQxZjY4MWItZmExZi00ZDUwLWExZTAtZGFmZmI0ODg0Nzc3%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%25223fdb2026-44b8-4665-972a-8bc4755585e1%2522%257d&data=05%7C02%7Cwovillamil%40sena.edu.co%7C8376924ede094642ea4208dd04c3d42f%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638671961332526191%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=4R4lqxH4jpOBT3OryJv%2FGp%2BIsoJaibnBGbs9KDCdwM4%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_YWQxZjY4MWItZmExZi00ZDUwLWExZTAtZGFmZmI0ODg0Nzc3%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%25223fdb2026-44b8-4665-972a-8bc4755585e1%2522%257d&data=05%7C02%7Cwovillamil%40sena.edu.co%7C8376924ede094642ea4208dd04c3d42f%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638671961332526191%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=4R4lqxH4jpOBT3OryJv%2FGp%2BIsoJaibnBGbs9KDCdwM4%3D&reserved=0

SENA

0 OO r—rrewTETry
EVIDENCIA 10

18 DE NOVIEMBRE DE 2024

PUBLICACION EN REDES SOCIALES EN FACEBOOK, INSTAGRAM Y X.
FACEBOOK:

https://www.facebook.com/photo/?fbid=895483109440739&set=pcb.895483419440708

INSTRAGRAM:

https://www.instagram.com/p/DCh1DMtSqgS-/?img index=1
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https://www.facebook.com/photo/?fbid=895483109440739&set=pcb.895483419440708
https://www.instagram.com/p/DCh1DMtSqS-/?img_index=1

SENA

EVIDENCIA 11

19 DE NOVIEMBRE DE 2024

PUBLICACION EN REDES SOCIALES EN FACEBOOK, INSTAGRAM Y X.
FACEBOOK:

https://www.facebook.com/reel/1676791242932740

GTH-F-062 V10
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https://x.com/SENACmarca/status/1858631249532764261/photo/1
https://www.facebook.com/reel/1676791242932740

SENA

it

)
=
—

INSTAGRAM:

https://www.instagram.com/p/DCj4fKBJQRf/

EVIDENCIA 12
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https://www.instagram.com/p/DCj4fKBJQRf/
https://x.com/SENACmarca/status/1858921557499822306

4
SENA

N

19 DE NOVIEMBRE DE 2024
PUBLICACION EN REDES SOCIALES EN FACEBOOK, INSTAGRAM Y X.
FACEBOOK:

https://www.facebook.com/photo/?fbid=8960839793806528&set=pcb.896084292713954

e @

INSTAGRAM

https://www.instagram.com/p/DCkH1T8y|Zx/?img index=1

X:

https://x.com/SENACmarca/status/1858954351630323725/photo/1

GTH-F-062 V10
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https://www.facebook.com/photo/?fbid=896083979380652&set=pcb.896084292713954
https://www.instagram.com/p/DCkH1T8ylZx/?img_index=1
https://x.com/SENACmarca/status/1858954351630323725/photo/1

SENA

EVIDENCIA 13
20 DE NOVIEMBRE DE 2024

EDICION Y GRABACION PROGRAMA DE RADIO LOMBRICOMPOST Y HUERTA AUTOMATIZADA

EVIDENCIA 14

20Y 21 DE NOVIEMBRE DE 2024

ENVIO DE CORREOS UNO POR UNO A CORREO apquintero@sena.edu.co SEGUN BASE DE DATOS
PARA ESTRATEGIA DE INVITACION AL EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS (SINDICATOS,
ALCALDES, APRENDICES, ETC.) DESDE EL CORREO COMUNICACIONES CUNDINAMARCA

16
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mailto:apquintero@sena.edu.co

SENA

EVIDENCIA 15
20 DE NOVIEMBRE DE 2024
REUNION POR TEAMS SOBRE GRABACION "‘PROMOCIONAL RENDICION DE CUENTAS 2024

https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-
59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2FI%2Fmeetup-

j0in%2F19%253ameeting YWUONWRIODktN2FIMiOOOWVKLTIZWMtNmU4N2ZI0DJhZmM5%2540
thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-
506c9316ace7%2522%252¢%25220id%2522%253a%252224ad8fb4-8774-429b-b5b9-

17
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af1f365b065f%2522%257d&data=05%7C02%7Cwovillamil%40sena.edu.co%7C29be20d8709f49c4
37ff08dd097c¢8463%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506¢9316ace7%7C0%7C0%7C63867715259967128
9%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1lhcGkiOnRydWUslIlYiOQilwLjAuMDAwWMCIslIAiQiJXa
W4zMilslkFOIjoiTWFpbClslidUljoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=2EzsbUfSOA8PIc%2FNUym
61zZUpWGA9kgfOVFrHEVWBfH4%3D&reserved=0
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EVIDENCIA 16
25 DE NOVIEMBRE DE 2024

ENVIO INVITACIONES DE NUEVA BASE DE DATOS PERSONALIDADES DE MOSQUERA PARA
RENDICION DE CUNETAS 2024.

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nbejarano sena edu co/EubgPt-
1V99Crzw3NRCRED4B6fQn1R0OxDs7ugwEHZZdUvQ?e=NzfOID&xsdata=MDV8MDJ8d292aWxsYW1p
bEBzZW5hLmVkdS5jb3wyYzI5NzZZmNmMFjNjkONmJmNzU50DA4ZGQwYNhNTRmMXxjYmMyYzM4M
TIMMmUOZDkzOTFKMTUWNMMS5MzE2YWNIN3wwfDB8NjM4Njc5MDY3Njk4MTg3MzYwfFVua25v
d258VFdGcGJHWNNiIM2Q4ZXIKRmJYQjBIVTFoY0draU9uUnlkV1VzSWxZaU9pSXdMakF1TURBdO1DS
XNJbEFpT2IKWGFXNHpNaUlzSWtGTO0lgb2IUVOZwYkNJcOIsZFVJam95ZIE9PXwwfHx8&sdata=ei84bH
dWMHVtQzg5ZTZrAm9ImNTBYYkpGVkVoY3p1QONIeW9wcFk5WmZ3MD0%3d
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EVIDENCIA 17

26 DE NOVIEMBRE DE 2024
PUBLICACION EN REDES SOCIALES EN FACEBOOK, INSTAGRAM Y X.

https://www.facebook.com/photo/?fbid=900705488918501&set=pcb.900705818918468

v G @ o [+ Qs  Owwe O x @ L] O O bcte | @ fcne Qe | Qhen | @ b | @ hore | @ hore 4+ - o x

Gooogeions O % ) &

o 8

(2 SENA Cundinamarca
) %

en Fusagasuga.

https://x.com/SENACmarca/status/1861440532368552076/photo/1
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https://www.facebook.com/photo/?fbid=900705488918501&set=pcb.900705818918468
https://x.com/SENACmarca/status/1861440532368552076/photo/1

SENA

Instagram

https://www.instagram.com/p/DC1lyfh7RUga/?next=%2F&img index=1

EVIDENCIA 18
27 DE NOVIEMBRE DE 2024

AVANZADA Y DESPLAZAMIENTO AL CBA DE MOSQUERA PARA ALISTAR AUDITORIO Y COORDINAR
DETALLES BAJO LAS SUGERENCIAS DE MI DINAMIZADORA, PARA LA RENDICION DE CUNETAS
REGIONAL CUNDINAMARCA 2024.

20
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https://www.instagram.com/p/DC1yfh7RUgq/?next=%2F&img_index=1

EVIDENCIA 19

SENA

N

28 DE NOVIEMBRE DE 2024

DESPLAZAMIENTO Y APOYO EN GENERAL Y APOYO EN REDES SOCIALES DE LA RENDICION DE
CUENTAS DE LA REGIONAL CUNDINAMARCA 2024.

FACEBOOK:

https://www.facebook.com/SENACundinamarca/videos/1556038865284023

v @cor % (@ino x  @Emi x EEINE x @ Cop X | @Whe X @Foce x Mien x W) x @ x| @Fce x [ @fxe X | @fxe x [ @fxe x | @Fsce x @ x| @cop x |+ - 8 x
€ 9 C % facebookcom/SENACundinamarca By &8 ¢
[ £ Qe ® @ =] ® oo 8@

o 0070548

a -

FACEBOOK

#¢  SENA Cundinamarc a
© Pagina - Educacion - Oficina de empleo.
& Diag 45 19-72 Bogats, Colombia @ comentas comowi

4 cundinamarcacomunica@sena.edu.co

O

Acompéfiancs en est, du.co para consultar e informe de
© Abierto ahora gestion del SENA Reg

M Recogisa en el establecimiento

- Recomendado por el 100 % (36 opiniones) @

O

> Me gusta Q Comentar & Comparti

0 Jose Medina
Si tengo un titulo como técnico del Sena puedo trabajar en otro pais como por
ejempio en Espafa, tengo que apostilla el técnico muchas gracias

https://www.facebook.com/photo/?fbid=902058042116579&set=pcb.902058425449874
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https://www.facebook.com/photo/?fbid=902058042116579&set=pcb.902058425449874

SENA

v @ X @i % @ x (AT X @Cop X | O X @i x sew x WY X Qe X Qme X | @fne X | Qine X | Qine X | Qe x | @ow x | Weop x| F o x

Rooogetens @ %) W L &

o 8g
e

(&) SENA Cundinamarca
(&) # favor "

Conoce los principales logros del
SENA Regional Cundinamarca
durante la vigencia de

octubre de 2023 a
septiembre de 2024

)>3 o

INSTAGRAM:

https://www.instagram.com/p/DC60TGyRydr/?next=%2F&img index=1

Conoce los principales logros del

SENA Regional Cundinamarca

durante la vigencia de

Pm@os

https://x.com/SENACmarca/status/1862149823559840111/photo/1
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SENA

Conoce o5 principales (6gros del
SENA Regional Cundinamarca
durante la vigencia de

octubre de 2023 a
septiembre de 2024

» .ol

kY

EVIDENCIA 20
DEL 28 DE NOVIEMBRE AL 9 DE DICIEMBRE DE 2024
PUBLICACION DE PARRILLA DRIVE INFORME RENDICION DE CUENTAS DG

https://drive.google.com/drive/folders/13cA7Q1GQzfop7-RMIjK-LyRbnbJ5PXWE

FLANEACION DE CAMPARAS

EVIDENCIA 21
DEL 2 DE DICIEMBRE AL 10 DE DICIEMBRE DE 2024
PUBLICACION DRIVE DE INVITACION RENDICION DE CUENTAS DG

https://drive.google.com/drive/folders/14YvDalobglLfgiRCFVKINRHjLZp7X9x9A

GTH-F-062 V10
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https://drive.google.com/drive/folders/13cA7Q1GQzfop7-RMIjK-LyRbnbJ5PXWE
https://drive.google.com/drive/folders/14YvDaJobqLfgjRCFvKJNRHjLZp7X9x9A

SENA
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B

EVIDENCIA 22

29 DE NOVIEMBRE DE 2024

PUBLICACION EN REDES SOCIALES EN FACEBOOK, INSTAGRAM Y X.
FACEBOOK

https://www.facebook.com/photo/?fbid=902706532051730&set=pcb.902706888718361

INSTAGRAM

https://www.instagram.com/p/DCO9bmEoxM52/?next=%2F&img index=2
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https://www.facebook.com/photo/?fbid=902706532051730&set=pcb.902706888718361
https://www.instagram.com/p/DC9bmEoxM52/?next=%2F&img_index=2

4
SENA

N

X

https://x.com/SENACmarca/status/1862515563844485481/photo/3

EVIDENCIA 23

25 DE NOVIEMBRE DE 2024

GESTION CON MEDIOS DE COMUNICACION REGIONALES PARA PROMOCIONAR ERENDICION DE
CUENTAS 2024

https://www.facebook.com/share/v/1UEjQAz32H/?mibextid=oFDknk
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https://x.com/SENACmarca/status/1862515563844485481/photo/3
https://www.facebook.com/share/v/1UEjQAz32H/?mibextid=oFDknk

SENA

IU(‘% BUEN DIA CHIA MAGAZIN IN que es ya Buenos

LUNA ESTEREO 106.4 FM // EMIS)
07:42:48 ESTEREO.COM SIGUENOS EN REDES SOCIALES EN INSTAGRAM COMO @LUNAESTEREO Y EN TWITTER // INFORMA1

EVIDENCIA 24
02 DE DICIEMBRE DE 2024
ACTUALIZACION INFORME EXTERNAS DRIVE EVIDENCIAS CORREOS CUNDINAMARCA

https://sena4-

my.sharepoint.com/:x:/r/personal/cpcampos sena edu co/ layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7
B3D4AA6DF-B293-4EC5-95CE-
FE20D7E55B50%7D&file=Informe%20Externas.xIsx&fromShare=true&action=default&mobileredir
ect=true

26
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https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/cpcampos_sena_edu_co/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B3D4AA6DF-B293-4EC5-95CE-FE20D7E55B50%7D&file=Informe%20Externas.xlsx&fromShare=true&action=default&mobileredirect=true
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/cpcampos_sena_edu_co/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B3D4AA6DF-B293-4EC5-95CE-FE20D7E55B50%7D&file=Informe%20Externas.xlsx&fromShare=true&action=default&mobileredirect=true
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/cpcampos_sena_edu_co/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B3D4AA6DF-B293-4EC5-95CE-FE20D7E55B50%7D&file=Informe%20Externas.xlsx&fromShare=true&action=default&mobileredirect=true

SENA

[ I T |

EVIDENCIA 25
02 DE DICIEMBRE DE 2024

ACTUALIZACION INFORME PUBLICACIONES E REDES SOCIALES DRIVE EVIDENCIAS CORREQOS
CUNDINAMARCA

https://sena4-

my.sharepoint.com/:x:/r/personal/cpcampos sena edu co/ layouts/15/doc2.aspx?sourcedoc=%
7B39242934-158E-4F01-A3FB-
34E27AC37001%7D&file=Copia%20de%20Evidencias%20indicadores%202024.xIsx&fromShare=tru
e&action=default&mobileredirect=true

EVIDENCIA 26

02 DE DICIEMBRE DE 2024

PUBLICACION EN REDES SOCIALES EN FACEBOOK, INSTAGRAM Y X.

27
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https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/cpcampos_sena_edu_co/_layouts/15/doc2.aspx?sourcedoc=%7B39242934-158E-4F01-A3FB-34E27AC37001%7D&file=Copia%20de%20Evidencias%20indicadores%202024.xlsx&fromShare=true&action=default&mobileredirect=true
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/cpcampos_sena_edu_co/_layouts/15/doc2.aspx?sourcedoc=%7B39242934-158E-4F01-A3FB-34E27AC37001%7D&file=Copia%20de%20Evidencias%20indicadores%202024.xlsx&fromShare=true&action=default&mobileredirect=true
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/cpcampos_sena_edu_co/_layouts/15/doc2.aspx?sourcedoc=%7B39242934-158E-4F01-A3FB-34E27AC37001%7D&file=Copia%20de%20Evidencias%20indicadores%202024.xlsx&fromShare=true&action=default&mobileredirect=true

4
SENA

N

FACEBOOK

https://www.facebook.com/photo/?fbid=904921045163612&set=pcb.904921388496911

INSTAGRAM

https://www.instagram.com/p/DDF1DLFRW-B/?next=%2F&img_index=2
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https://www.facebook.com/photo/?fbid=904921045163612&set=pcb.904921388496911
https://www.instagram.com/p/DDF1DLFRW-B/?next=%2F&img_index=2
https://x.com/SENACmarca/status/1863697913714499892/photo/3

SENA

N

EVIDENCIA 27

02 DE DICIEMBRE DE 2024

PUBLICACION EN REDES SOCIALES EN FACEBOOK, INSTAGRAM Y X.
FACEBOOK

https://www.facebook.com/photo/?fbid=904774275178289&set=pcb.904774431844940

INSTAGRAM

https://www.instagram.com/p/DDFQO09QRGTH/?next=%2F&img index=1

https://x.com/SENACmarca/status/1863617735491535285/photo/1

29
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https://www.facebook.com/photo/?fbid=904774275178289&set=pcb.904774431844940
https://www.instagram.com/p/DDFQ09QRGTH/?next=%2F&img_index=1
https://x.com/SENACmarca/status/1863617735491535285/photo/1

SENA

EVIDENCIA 28

02 DE DICIEMBRE DE 2024

PUBLICACION EN REDES SOCIALES EN FACEBOOK, INSTAGRAM Y X.
FACEBOOK

https://www.facebook.com/photo/?fbid=904803948508655&set=pcb.904804215175295

INSTAGRAM

https://www.instagram.com/p/DDFXK3cRGej/?next=%2F&img index=1
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https://www.facebook.com/photo/?fbid=904803948508655&set=pcb.904804215175295
https://www.instagram.com/p/DDFXK3cRGej/?next=%2F&img_index=1

SENA

EVIDENCIA 29

03 DE DICIEMBRE DE 2024

PUBLICACION EN REDES SOCIALES EN FACEBOOK, INSTAGRAM Y X.
FACEBOOK

https://www.facebook.com/reel/1705570096675155

GTH-F-062 V10
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https://x.com/SENACmarca/status/1863631705287922168/photo/4
https://www.facebook.com/reel/1705570096675155

SENA

INSTAGRAM

https://www.instagram.com/p/DDHxsgCRvaw/?next=%2F

X:

https://x.com/SENACmarca/status/1863972279572463643

EVIDENCIA 30

32
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https://www.instagram.com/p/DDHxsgCRvqw/?next=%2F
https://x.com/SENACmarca/status/1863972279572463643

SENA

N

03 DE DICIEMBRE AL 11 DE DICIEMBRE DE 2024
PUBLICACION DE DRIVE SOBRE 1ER OFERTA DE FORMACION PARA EL 2025.

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1dEljicaG4mi4b9apR7NkRsx719ImlIv4AUlIPouqglLY3Z-
8/edit?gid=0#gid=0

i

i

*

o
EVIDENCIA 31
04 DE DICIEMBRE DE 2024

ELABORACION LIBRETO ACR SEMANAL

EVIDENCIA 32

04 DE DICIEMBRE DE 2024

PUBLICACION EN REDES SOCIALES EN FACEBOOK, INSTAGRAM Y X.
FACEBOOK

https://www.facebook.com/photo/?fbid=906130838375966&set=pcb.906131158375934
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1dE1jicaG4mi4b9apR7NkRsx7l9ImIv4UlPouqLY3Z-8/edit?gid=0#gid=0
https://www.facebook.com/photo/?fbid=906130838375966&set=pcb.906131158375934

SENA

O (B0 OW 0RO O B @ @ 8w @i f e

INSTAGRAM

https://www.instagram.com/p/DDKcAv6RaYv/?next=%2F&img index=1

EVIDENCIA 33

05 DE DICIEMBRE DE 2024

REALIZACION DE INFORME ESTADISTICAS RENDICION DE CUENTAS REGIONAL CUNDINAMARCA EN
REDES SOCIALES

34
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https://www.instagram.com/p/DDKcAv6RaYv/?next=%2F&img_index=1
https://x.com/SENACmarca/status/1864347684749860877/photo/1

SENA

EVIDENCIA 34
05 DE DICIEMBRE Y RESTO DE MES DE 2024

CAMPANA CERTIFICATON CON EL SENA

Sinergia
Certificatdn Nacione

F-‘ ERECRE LRI |

EVIDENCIA 35

Informe de soporte viaje fusagasuga

GTH-F-062 V10
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N L DESPLAZAMIENTO -
CIUDAD Y FECHA
Bogots novienke 13 de 2024
PRESENTADO A
MARTA LUCIA VERA
Subdirectora de centro
ORDEN DE VIAJE No: [FECRADEWIGIO. |
130824 23:10-2024 23:10-2028
LUGAR A DONDE REALIZO 9] TON | OTRA :{ clogad]
EL DESPLAZAMIENTO Regional Cundinamarca, Centro Fusagasuga
Agroecoitgoo y Empresarial
GBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:

Maestro de ceremonias del segundo dia congreso CIPRES 2024
ACTVIDADES DESARROLLADAS:
1. Presertacitn de 1oda a fumada como massto de emonas del 3egdo da Gl everto Congreso
CIPRES de o a n segin el cronograma estpulado
RESULTABOS: . ,
1. Dar orden a I Jornada en goneral presentando cada evenlo S6gun o orden 061 ia OFl congres0 CPRES

2024
EVIDENCIAS O SOPORTES:

GTH-F-087V.01

0

@ [ | & CERTACACIONPROMO 1VER A X | & Google Drive - Advenenciade s X | [} LEG COM 130824p0¢ x | B sFMOSQUERAWILLAMpdt X B LEGCOM1

tar a Copilot - + 8 0 det0 | ) | B Qe ® 2

= |y ' Dibujac QI mI Al

COMPROMISOS.
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Presentacion de loda la Wilam Oswaido Vilami Mendoza | 23-10-2024

ceremorias del sagundo dia
delevento congreso
CIPRES de incio a fn
seqin el cronoggama
estpuiado

I
CONCLUSIONES:
1. Se cubré el evento sin contratiempos
2. Se Presentd 1oda la jomada del segundo dia del CIPRES de

'DATOS DEL
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

WILLIAM OSWALDO VILLAMIL MENDOZA

VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y  APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

OORDINADOR GRUF

[ PO DE WILSON TRIANA BOLAROS C s
APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO

0 )

40
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EVIDENCIA 35
20 DE NOVIEMBRE DE 2024

REUNION TEAMS SOBRE ESTRATEGIA EN REDES RENDICION DE CUENTAS REGIONAL
CUNDINAMARCA

https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. _ CO1.PCCNTR.6057729 de 2024.

NOMBRE DEL CONTRATISTA: William Oswaldo Villamil Mendoza

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CC 1053335553

OBJETO DEL CONTRATO Prestar servicios profesionales durante la vigencia 2024 como comunicador
social/periodista para desarrollar productos comunicacionales y gestionar las redes sociales de la Entidad,
con el fin de visibilizar los servicios, proyectos, actividades y logros del SENA en la Regional asignada
cumpliendo los lineamientos establecidos en el proceso de Gestion de Comunicaciones.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Acompafiar la investigacion, redaccion y estructuraciéon de
contenido periodistico para la divulgacién en los diferentes canales de comunicacién interna 'y
externa que permitan dar a conocer los planes, programas, actividades y servicios del SENA en su
regional durante la vigencia 2024.

Brindar apoyo para realizar el cubrimiento periodistico, digital, presentacién y montaje de
los eventos en los que participe el SENA durante la vigencia 2024

Apoyar en el desarrollo de la estrategia de relacionamiento con medios de comunicacién a
través de FREE PRES que faciliten la visibilizacidn de los servicios y actividades del SENA en
su regional durante la vigencia 2024.

Actualizar la base de datos de medios de comunicacion y periodistas regionales tres veces
al afio, con el fin de realizar gestién de medios para la divulgacién de las actividades mas
relevantes de la Entidad.

Realizar monitoreo diario de las noticias y alertas relacionadas con el SENA en la Regional.
Acompafiiar la atencidon de PQRS que se presenten a través de las redes sociales
institucionales, darles respuesta y/o correr traslado oportuno a las dependencias
competentes segun los procedimientos de la Entidad.

Establecer contacto con influenciadores y lideres de opinidn digitales, medios de
comunicacion digital y otros definidos desde la estrategia de comunicacidn para visibilizar
los servicios y actividades del SENA durante la vigencia 2024.

Identificar mediante el seguimiento de noticias y temas relacionados con el SENA en las
redes sociales institucionales, las posibles amenazas reputacionales actuando de acuerdo
con el manual de crisis reputacional de la Entidad.
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Participar en las reuniones a las que le sea citado por correo electrénico, ademas de
cumplir con los lineamientos del sistema integrado de planeacién y gestion en todos los
maodulos que le sean requeridos por el Dinamizador SIGA, con el propésito de dar
cumplimiento a las metas e indicadores del proceso de comunicaciones.

Prestar colaboracién en la realizacion de todas aquellas actividades que le sean solicitadas
por el supervisor del contrato y por la coordinacién de prensa de la Oficina de
Comunicaciones acordes con el objeto contractual.

Realizar oportunamente los tramites administrativos, como la legalizacién de comisiones 5
dias después del viaje, cuentas de cobro e informes que le sean requeridos de acuerdo con
el objeto contractual

LUGAR DE EJECUCION: BOGOTA

PLAZO DE EJECUCION: 9 meses y 23 dias

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 07 DE MARZO DE 2024

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 31 DE DICIEMBRE DE 2024

VIGENCIA DEL CONTRATO: 31 de diciembre

VALOR DEL CONTRATO: TREINTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTAMIL PESOS M/CTE
$35.280.000

SUPERVISOR: WILSON TRIANA BOLANOS

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C. 79729203

(tipo de identificacion: indicar si es cedula de ciudadania, de extranjeria o el que le corresponda, mas el nimero de identificacion)

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO__ X

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

BALANCE FINANCIERO:

PRODU CTOS 0 ACTIVI DAD ES EJ ECUTADAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo

50 contratos, editor la pdgina web de la entidad, etc.)

Valor total del contrato S 35.280.000.

Valor Ejecutado $.35.280.000

Saldo de pendiente de cancelar al contratista S.0

Saldo a liberar

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

(especiﬁcar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas)

SANCIONES: SI__ NO

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI__ NO__

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

8. Control de cambios

VERSION

FECHA DE ENTRADA NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENTE

Octubre Cambio imagen institucional y generalidades
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Version: 06

Cédigo:
GD-F-004

Proceso Gestion Documental

Formato Unico de Inventario Documental

SEDE REGIONAL CUNDINAMARCA REGISTRO DE ENTRADA
UNIDAD ADMINISTRATIVA DIRECCION REGIONAL ANO MES DIA NUT - NUMERO UNICO DE TRANSFERENCIA
OFICINA PRODUCTORA GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO 2024 12 10
OBJETO: Organizacion de archivos de gestion Hoja de
NOMBRE DE LAS SERIES, SUBSERIES O FECHAS EXTREMAS UNIDAD DE CONSERVACION FOLIOS FRECUENCIA
No. ITEM cODIGO ASUNTOS SOPORTE DE NOTAS
INICIAL FINAL CAJA | CARPETA | TOMO OTRO DEL | AL CONSULTA
MEDIOS DE
25.1010.1040-12 )
>-1010.1040-126 COMUNICACION
1(25.1010.1040-126.3  |Redes Sociales 2024-03-07| 2024-12-31|N.A 1{NA  |SharePoint N.A NA [DIGITAL  |ALTA nttps://nam10.satefinks.pro
fectiop autlgalceqm/ouri=h
2|25.1010.1040-126.3  |Redes Sociales 2024-03-07| 2024-12-31|N.A 1|N.A - [SharePoint N.A N.A [DIGITAL  |ALTA DS : :
ction outlook com/?url=httpns
MEDIOS DE
25.1010.1040-12 )
>-1010.1040-126 COMUNICACION
1/25.1010.1040-126.4  |Contenidos Web 2024-03-07| 2024-12-31|N.A 1|N.AA  [SharePoint N.A N.A [DIGITAL  |ALTA e
hmt\t/ cshargenr?ézt com/nersnonal/
2|25.1010.1040-126.4  |Contenidos Web 2024-03-07| 2024-12-31|N.A 1|N.A - [SharePoint N.A N.A [DIGITAL  |ALTA LA
ELABORADO POR ENTREGADO POR RECIBIDO POR
NOMBRES Y APELLIDOS WILLIAM OSWALDO VILLAMIL MENDOZA WILSON TRIANA BOLANOS
CARGO COMUNICADOR DE APOYO COMUNICACIONES COORDINADOR GRUPO ADMINISTRATIVO MIXTO
FIRMA \/\’J\
FECHA 10/12/2023 ~40/12/2023 10/12/2023




