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CUENTA DE COBRO Nro. 09

LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA
NIT 890.202.024-3

DEBE A:
HORACIO MALDONADO PINEDA
C.C. Nro. 91.275.603 de Bucaramanga

POR CONCEPTO DE:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN LOS ASUNTOS DE
CARACTER TECNICO, ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO QUE REQUIERE LA GERENCIA DE
LA E.S.E HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA DE CONFORMIDAD CON EL
CONTRATO NRO. 058 - 2024.

VALOR A PAGAR:
SIETE MILLONES DE PESOS M/CTE
($ 7.000.000,00)

PERIODO DE PAGO:
Del 01 de diciembre al 31 de diciembre de 2024

PAGO CON TRANSACCION BANCARIA: PAGO EN EFECTIVO:
BANCO: Banco de Bogota

TIPO DE CUENTA: Ahorros

N° CUENTA: 253016190

TITULAR: HORACIO MALDONADO PINEDA

C.C. Nro. 91.275.603 de Butaramanga
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INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISION

ASUNTO: INFORME DE CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES CONTRACTUALES DEL CONTRATO Nro. 058 DE 2024.

Tipo de Informe

Parcial Final: XX

Niimero de contrato

058 de 2024

Fecha del contrato

11 DE Abril 2024

Contratista

HORACIO MALDONADO PINEDA

Identificacién del contratista

91275603

Objeto del contrato

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN LOS
ASUNTOS DE CARACTETR TECNICO, ADMNISTRATIVO Y FINANCIERO QUE
REQUIERA LA GERENCIA DE LA E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE
FLORIDABLANCA.

Anticipo del contrato N/A

Valor del contrato CUARENTA Y DOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($42.000.000)
Valor adicional No 1- Bolsa §5.000.000

Valor adicional No 2 $7.000.000

Valor adicional No 3 $7.000.000

Valor adicional No 3- Bolsa $2.000.000

Valor adicional No 4 $ 4.433.333

Plazo de ejecucion

El plazo de ejecucion sera de seis (06) meses contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de
ejecucion y perfeccionamiento.

Plazo adicional No. 01

UN (1) MES

Plazo adicional No. 02

UN (1) MES

Plazo adicional No. 03

VEINTE (20) DIAS CALENDARIO

2 : ADICION
Ne. CDP: CONTRATO: S?_'C'ON QZD,IC'ON 03: ADICION
) ' 00000199 ) ) 00000616 y | 04:00000692
00000281 00000550 00000617
ADICION ADICION ADICIOR
CONTRATO: 03: : .
No. RP: 00000199 01: 02: 00000592 y ADICION  04:
00000674
00000267 00000530 00000593
Fecha de inicio: 12 DE ABRIL 2024
Péliza Nro. N/A
Acta 3 de N° N/A .
suspension:
A
e de | o N/A | o
reiniciacion:
Fecha de terminacion i
. 31 de Diciembre de 2024
efectiva:

Nombre del supervisor

ALEXANDRA GARCIA ESPARZA - Subgerente

Periodo del presente pago

DESDE: 01/ 12/ 2024 ‘ HASTA: 31/12/2024

Valor a pagar por el presente
informe

SIETE MILLONES M/CTE ($7.000.000)

En la ciudad de Floridablanca, en el mes de diciembre del afo 2024, se reunieron la Doctora YAMILE TOLOZA
GAMBOA, asi como ALEXANDRA GARCIA ESPARZA en calidad de SUPERVISORAS y HORACIO MALDONADO
PINEDA, quien comparece en nombre propio como Contratista, para suscribir el presente informe de
actividades y supervision, de acuerdo con las condiciones establecidas en el contrato. Una vez revisada la
documentacion suministrada por el contratista y/o supervisor con relacién a la ejecucion del contrato se
observa que las actividades representativas realizadas durante el periodo mencionado son las siguientes:
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1. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS
lI‘E OBLIGACION / ALCANCE ACTIVIDADES REALIZADAS EVIDENCIAS

Asesorar en los asuntos relacionados

Se asiste, participa y asesora a la gerencia en las
diferentes reuniones realizadas con contratistas
y entes de control. Estas actividades tienen

Listas de asistencias:

‘s . como propésito principal abordar temas
1 |con la gestion de servicios de salud . HEep P P& :
. relacionados con la elaboracion de informes de
de gerencia . 5 7
fin de afo, asi como tratar asuntes centractuales
y aspectos clave que deben ser considerados ;
para la planificacién de la vigencia 2025. 4
Se realizan diferentes mesas de trabajo vy
. analisis f1_nanc!ero con los equa'pos de 0S| |jstas de asistencias:
Asesorar, conceptualizar y resolver | procesos financieros de la ESE Hospital San Juan | = -
consultas que en materia de|de Dios de Floridablanca. Estas actividades | &
2 proyectos e iniciativas estratégicas |tienen como  objetivo abordar  temas
que formule la gerencia en asuntos | relacionados con el cierre financiero de la
relacionados con la  misién | vigencia 2024, asi como revisar y validar los
institucional de su competencia procesos de cartera y facturacién para
determinar los montos pendientes por recuperar
y el valor total facturado durante el periodo.
Se llevan a cabo mesas de trabajo con el
profesional de presupuesto para validar Y |Listas de asistencias:
Revisar y proyectar los documentos | proyectar los rubros presupuestales necesarios
relacionados con la competencia de | para la proxima vigencia. Estas actividades
3 | Gerencia desde el punto de vista de | buscan garantizar el adecuado funcionamiento
la gestién administrativa, financiera |de la ESE Hospital San Juan de Dios de
y de salud. Floridablanca, alineando la gestion
administrativa, financiera y de salud con los
objetivos institucionales.
Se llevan a cabo mesas de trabajo con el
; . rofesional de presupuesto para validar
Brindar asesoria y apoyo cuando se R P P P g ¥
" Fcy proyectar los rubros presupuestales necesarios
requiera en la revision de los .. . . o
: : para la proxima vigencia. Estas actividades
diferentes informes y documentos de . 5 :
4 sy R .. . buscan garantizar el adecuado funcionamiento
gestion financiera, administrativa, y . :
: s de la ESE Hospital San Juan de Dios de
de servicios de salud, de . . 7
: : Floridablanca, alineando la gestion
competencia de Gerencia. .. . . .
administrativa, financiera y de salud con los
objetivos institucionales.
Se brinda asesoria en la elaboracion,
seguimiento y ejecucién de los planes de
Asesorar R tab .. | mejoramiento formulados por la entidad, en
orar. € @ elaboracion, | lineacion con las directrices de la Gerencia.
seguimiento y ejecucion de los|Estas actividades incluyen la revision de
5 |planes de mejoramiento que deba |acciones correctivas y preventivas, la
formular la entidad, de acuerdo con | identificacién de &reas de oportunidad y la
la competencia de Gerencia, evaluacién periddica de los avances, asegurando
el cumplimiento de los objetivos institucionales
y la mejora continua de los procesos de la ESE
Hospital San Juan de Dios de Floridablanca.
Se brinda asesoria a las areas administrativas,
financieras y de prestacion de servicios de salud,
. ;i : siguiendo las instrucciones lineamientos
Asesorar a las areas administrativas, | . s . . y -
- . ) impartidos por la Gerencia. Estas actividades
financieras, y de prestacion de |. ;o
.. incluyen el apoyo en la toma de decisiones
6 | servicios de salud de acuerdo con las . o
) . . . estratégicas, la resolucién de consultas
instrucciones impartidas ¥ ] e o am
) . relacionadas con la operacion institucional, y la
coordinadas de la Gerencia. R 4 .
coordinacion de acciones para garantizar el
cumplimiento de los cbjetivos misicnales de la
ESE Hospital San Juan de Dios de Floridablanca.
= Se asesora en la formulacion, implementacién y
Asesorar en la  formulacién, e
. i . seguimiento del Plan de Desarrollo de la . 2
7 |implementacion y seguimiento del|. ~_ .. . No cuenta con evidencia
institucién, asegurando que las acciones

plan de desarrollo de la institucién

propuestas estén alineadas con los lineamientos
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II\E OBLIGACION / ALCANCE ACTIVIDADES REALIZADAS EVIDENCIAS

de acuerdo con los lineamientos de
la Gerencia

y objetivos estratégicos establecidos por la
Gerencia. Este acompafamiento incluye la
revisién de metas, la priorizacién de iniciativas
estratégicas vy la evaluacién de avances,
garantizando la efectividad y pertinencia de las
actividades programadas para el fortalecimiento
de la ESE Hospital San Juan de Dios de
Floridablanca.

Asesorar en la  formulacion,
evaluaciéon y  planificacion de
proyectos de inversion, relacionados

Estas actividades incluyen la participacién en
mesas de trabajo y la evaluacidén técnica y
financiera de propuestas, en alineacion con las

i iomédi . No cuenta con evidencia
con_ tecriologias blf)mec_h(_:as, instrucciones impartidas por la Gerencia. El
8 | medicamentos, dispositivos % = . S .
i . . . proposito es garantizar la viabilidad y el impacto
médicos, sistemas de informacion y i .
atras tecnologhas. ‘de soporte; de positivo de los proyectos en el fortalecimiento
; 4 de los servicios de la ESE Hospital San Juan de
acuerdo con las instrucciones | .. :
- - ; Dios de Floridablanca
impartidas por la gerencia.
Estas actividades incluyen la revisibn vy
actualizacion de procedimientos, la | Lista de asistencia
identificacion de oportunidades de mejora en
Asesora en la  planificacién, |los procesos asistenciales y administrativos, y la
implementacién y mejoramiento del | realizacién de seguimientos para garantizar la
9 |sistema obligatorio de la garantia de | calidad y seguridad en la prestacion de servicios
la calidad en salud de acuerdo con la |de la ESE Hespital San Juan de Dios de
normatividad vigente. Floridablanca.
Participando en diferentes mesas de trabajo con
Eps y procesos de la Entidad.
Se participa activamente en los comités
requeridos por la Gerencia, propios de la
. . "5 entidad, brindando asesoramiento en temas de
Participar en los comités que i ; : 3 .
. : gestion conforme a las directrices impartidas.
requiera el Gerente, propios de la S ; by
- . Estas participaciones incluyen el analisis y la
10 |entidad, para el asesoramientc en 72 v s '
. : . toma de decisiones estratégicas relacionadas
gestion, de acuerdo con directrices i . : g
. con aspectos administratives, financieros vy
de la Gerencia. : -~ g
operativos, con el objetivo de fortalecer la
gestién institucional de la ESE Hospital San Juan
de Dios de Floridablanca.
Se realizan actividades adicionales asignadas
para garantizar la correcta ejecucién del objeto
contractual, alineadas con el area de
Las demas actividades que sean |desempefio. Estas incluyen el apoyo en tareas | [ ag diferentes asistencias de las
11 asignadas para la correcta ejecucion | relacionadas con la gestion administrativa, :
reuniones dentro de las cuales se

del objeto contractual, acordes con
el drea de desemperio.

financiera y operativa, la elaboracion de
informes especificos solicitados por la Gerencia,
y la participacion en reuniones estratégicas para
atender necesidades emergentes de la ESE
Hospital San Juan de Dios de Floridablanca.

lleva la participacion y asesoria.

2 BALANCE FINANCIERO

RELACION Y BALANCE DE HONORARIOS

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 42.000.000
VALOR ADICIONAL DEL CONTRATO $ 7.000.000
VALOR ADICIONAL DEL CONTRATO $ 7.000.000
VALOR ADICIONAL DEL CONTRATO $4.433.333

ANTICIPO

SO

VALOR EJECUTADO

$60.433.333

VALOR A PAGAR

$7.000.000

s
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SALDO SIN EJECUTAR $0
SUMAS IGUALES $60.433.333 $60.433.333

Forma de pago: La E.S.E. Hospital San Juan de Dios de Floridablanca pagara al contratista el valor del
contrato en Un primer pago por el periodo comprendido desde la firma del acta de inicio y hasta el 30 de
abril de 2024, el cual se liquidara proporcionalmente con base en las actividades ejecutadas por el contratista
en dicho lapso, teniendo en cuenta como base el monto mensual establecido para cada pago en el literal
siguiente. Cuatro pagos (04) pagos mensuales por la suma de hasta SIETE MILLONES DE PESOS M/CTE
($7.000.000.00), incluido IVA, si a ello hubiere lugar, de acuerdo con las actividades efectivamente realizadas
desde el 1 de mayo y hasta el 31 de agosto de 2024 y Un dltimo pago, el cual se liquidara proporcionalmente
con base en las actividades ejecutadas por el contratista en el mes de septiembre, teniendo en cuenta como
base el monto mensual establecido para cada pago en el literal anterior, teniendo en cuenta previa
presentacion del informe de ejecucion de actividades debidamente avalado por el supervisor, la cuenta de
cobro y/o facturas debidamente radicadas por la prestacion de los servicios del contratista debidamente
avaladas por el Supervisor, dentro de los noventa (90) dias siguientes a la radicacion de la factura, con la
respectiva constancia y/o certificacion del cumplimiento del objeto contractual suscrita por el supervisor
técnico, igualmente deberad anexar certificacién de pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral, asi como los propios del SENA, ICBF, y cajas de compensacion familiar cuando
corresponda y estampillas a que hubiere lugar. EL término establecido en la presente clausula quedara sujeto
a la disponibilidad de recursos en caja.

EL Gltimo pago que se efectile por parte de la ESE al contratista estara sujeto a la suscripcion del acta de
liquidacion correspondiente. PARAGRAFO 1: En el caso de presentarse inconsistencias o requerimientos por
parte de la E.S.E. el término para el pago sélo empezara a contarse a los treinta (30) dias siguientes a la
presentacion de la nueva factura, una vez solucionada la glosa o solicitud. Las demoras que se presenten por
estos conceptos seran responsabilidad del CONTRATISTA, quien, por este instrumento, renuncia expresamente
al pago de cualquier tipo de intereses y/o indexacion o valores de clase o naturaleza alguna. PARAGRAFO 2:
El monto a pagar estara sujeto al grado de ejecucion de la cobertura contratada de acuerdo a la certificacion
del supervisor y la interventoria técnica y financiera.

Forma de pago de la Adicién: QUINTA: Modificar la clausula sexta forma de pago la cual quedara asi: 6)
Forma de pago: La E.S.E. Hospital San Juan de Dios de Floridablanca pagara al contratista el valor del contrato
de la siguiente manera: A. Un primer pago por el periodo comprendido desde la firma del acta de inicio y
hasta el 30 de abril de 2024, el cual se liquidara proporcionalmente con base en las actividades ejecutadas
por el contratista en dicho lapso, teniendo en cuenta como base el monto mensual establecido para cada
pago en el literal siguiente. B. SIETE (7) pagos mensuales por la suma de hasta SIETE MILLONES DE PESOS
M/CTE ($7.000.000,00) C/U, incluido IVA, si a ello hubiere lugar, de acuerdo con las actividades
efectivamente realizadas desde el 1 de mayo y hasta el 20 de noviembre de 2024. C. Un dltimo pago, el cual
se liquidara proporcionalmente con base en las actividades ejecutadas por el contratista en el mes de
diciembre, teniendo en cuenta como base el monto mensual establecido para cada pago en el literal anterior.
Dichos pagos se realizaran previa presentacion del informe de ejecucion de actividades debidamente avalado
por el supervisor, la cuenta de cobro y/o facturas debidamente radicadas por la prestacion de los servicios
del contratista debidamente avaladas por el Supervisor, dentro de los noventa (90) dias siguientes a la
radicacion de la factura, con la respectiva constancia y/o certificacion del cumplimiento del objeto
contractual suscrita por el supervisor técnico, igualmente debera anexar certificacion de pago de aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del SENA, ICBF y cajas de
compensacioén familiar cuando corresponda y estampillas a que hubiere lugar. EL término establecido en la
presente clausula quedara sujeto a la disponibilidad de recursos en caja. El dltimo pago que se efectle por
parte de la ESE al contratista estard sujeto a la suscripcién del acta de liquidacion correspondiente.
PARAGRAFO 1: En el caso de presentarse inconsistencias o requerimientos por parte de la E.S.E., el término
para el pago sélo empezara a contarse a los treinta (30) dias siguientes a la presentacion de la nueva factura,
una vez solucionada la glosa o solicitud. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran
responsabilidad del CONTRATISTA, quien, por este instrumento, renuncia expresamente al pago de cualquier
tipo de intereses y/o indexacion de valores de clase o naturaleza alguna. PARAGRAFO 2: El monto a pagar
estara sujeto al grado de ejecucion de la cobertura contratada de acuerdo a la certificacion del supemsor
y/o la interventoria técnica y financiera. PARAGRAFO 3. GASTOS DE TRANSPORTE, ALIMENTACION Y
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ALOJAMIENTO: Cuando por razén del contrato se requiera que el contratista deba desplazarse al interior y
exterior del pafs, tendra derecho al reconocimiento del pago de los gastos de los servicios de transporte,
alimentacion y alojamiento, el cual sera pagado de conformidad con lo sefialado en la Resolucion 057 de 2024
"por la cual se fija la escala de gastos transporte alimentacion y alojamiento” de los contratistas de la ESE
SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA, para lo cual se debera acreditar la asistencia o participacién en el
tramite o evento asistido. PARAGRAFO 4: TIQUETES AEREOS: Si para el cumplimiento del objeto del contrato,
fuere necesario el traslado del contratista a un lugar diferente al del lugar de ejecucién previsto como
principal para la ejecucién del contrato que requiera el desplazamiento via aérea, los tiquetes seran
proporcionados por la Subgerencia de la ESE, cuando el desplazamiento sea debidamente autorizado por la
Ordenacién del Gasto, en caso que la Subgerencia no pueda adquirirlos, este tendra derecho al
reconocimiento de los gastos en que incurra por la compra de los tiquetes, cuando las necesidades lo exijan,
previa solicitud del supervisor del contrato y autorizacion del ordenador del gasto.

Forma de pago de la Adiciéon: QUINTA- MODIFICAR: Modificar la clausula sexta forma de pago la cual quedara
asi: 6) Forma de pago: La E.S.E. Hospital San Juan de Dios de Floridablanca pagara al contratista el valor del
contrato de la siguiente manera: A. Un primer pago por el periodo comprendido desde la firma del acta de
inicio y hasta el 30 de abril de 2024, el cual se liquidard proporcionalmente con base en las actividades
ejecutadas por el contratista en dicho lapso, teniendo en cuenta como base el monto mensual establecido
para cada pago en el literal siguiente. B. OCHO (8) pagos mensuales por la suma de hasta SIETE MILLONES DE
PESOS M/CTE ($7.000.000.00) C/U, incluido IVA, si a ello hubiere lugar, de acuerdo con las actividades
efectivamente realizadas desde el 1 de mayo y hasta el 31 de diciembre de 2024. Dichos pagos se realizaran
previa presentacioén del informe de ejecucidn de actividades debidamente avalado por el supervisor, la cuenta
de cobro y/o facturas debidamente radicadas por la prestacion de los servicios del contratista debidamente
avaladas por el Supervisor, dentro de los noventa (90) dias siguientes a la radicacién de la factura, con la
respectiva constancia y/o certificacién del cumplimiento del objeto contractual suscrita por el supervisor
técnico, igualmente deberd anexar certificacion de pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral, asi como los propios del SENA, ICBF y cajas de compensacion familiar cuando
corresponda y estampillas a que hubiere lugar. El término establecido en la presente clausula quedara sujeto
a la disponibilidad de recursos en caja. El Gltimo pago que se efectle por parte de la ESE al contratista estara
sujeto a la suscripcion del acta de liquidacién correspondiente. PARAGRAFO 1: En el caso de presentarse
inconsistencias o requerimientos por parte de la E.S.E. el término para el pago sélo empezara a contarse a
los treinta (30) dias siguientes a la presentacion de la nueva factura, una vez solucionada la glosa o solicitud.
Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del CONTRATISTA, quien, por este
instrumento, renuncia expresamente al pago de cualquier tipo de intereses y/o indexacion o valores de clase
o naturaleza alguna. PARAGRAFO 2: El monto a pagar estara sujeto al grado de ejecucion de la cobertura
contratada de acuerdo a la certificacion del supervisor y/o la interventoria técnica y financiera.” PARAGRAFO
3. GASTOS DE TRANSPORTE, ALIMENTACION Y ALOJAMIENTO : Cuando por razén del contrato se requiera que
el contratista deba desplazarse al interior y exterior del pais, tendra derecho al reconocimiento del pago de
los gastos de los servicios de transporte, alimentacion y alojamiento, el cual sera pagado de conformidad con
lo sefalado en la Resolucién 057 de 2024 “por la cual se fija la escala de gastos transporte alimentacion y
alojamiento” de los contratistas de la ESE SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA, para lo cual se debera
acreditar la asistencia o participacion en el tramite o evento asistido. PARAGRAFO 4: TIQUETES AEREOS: Si
para el cumplimiento del objeto del contrato, fuere necesario el traslado del contratista a un lugar diferente
al del lugar de ejecucion previsto como principal para la ejecucion del contrato que requiera el
desplazamiento via aérea, los tiquetes seran proporcionados por la Subgerencia de la ESE, cuando el
desplazamiento sea debidamente autorizado por la Ordenacion del Gasto, en caso que la Subgerencia no
pueda adquirirlos, este tendra derecho al reconocimiento de los gastos en que incurra por la compra de los
tiquetes, cuando las necesidades lo exijan, previa solicitud del supervisor del contrato y autorizacién del
ordenador del gasto.

CERTIFICO QUE,
De acuerdo con las condiciones establecidas en el contrato Numero 058 de 2024 y una vez revisada la

documentacién y el informe suministrado por el Centratista con relacién al desarrollo y ejecucion de este,
durante el periodo reportado, se dio cumplimiento a las actividades del contrato y el objeto contractual.
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Asi mismo, se deja constancia que se verificé el cumplimiento de las obligaciones del Contratista frente a los
aportes al sistema de seguridad social, caja de compensacién familiar, ICBF, SENA, de conformidad con el
articulo 50 de la ley 789 de 2002, y que la seguridad social presentada corresponde al presente contrato, de
acuerdo con el Decreto 1273 del 2018.

Se adjunta evidencia de los aportes al sistema general de seguridad social en los siguientes términos:

Periodo de cotizacion Diciembre -2024 Diciembre -2024

Fecha de pago 16/12/2024 16/12/2024
APORTE A | N°de Planilla 31726597 31726597
SALUD Ingreso Base de Cotizacion | $6.800.000 $6.800.000

Valor cotizado S 850.000 $ 850.000

EPS EPS SURA EPS SURA

Periodo de cotizacion Diciembre -2024 Diciembre -2024

Fecha de pago 16/12/2024 16/12/2024
APORTE A | N°de Planilla 31726597 31726597
PENSION Ingreso Base de Cotizacion | $6.800.000 $6.800.000

Valor cotizado '$1.156.000 $ 1.156.000

Fondo de Pensiones COLPENSIONES COLPENSIONES

Periodo de cotizacion Diciembre -2024 Diciembre -2024

Fecha de pago 16/12/2024 16/12/2024

N° de Planilla 31726597 31726597
APORTE A-R.L. Ingreso Base de Cotizacion | $6.800.000 $6.800.000

Valor cotizado S 165.700 S 165.700

A.R.L. ARL POSITIVA ARL POSITIVA
OBSERVACIONES:
La contratista ha ejecutado a entera satisfaccion las actividades propias de su objeto contractual, conforme
al informe de actividades y las evidencias reportadas.
Nota: Se deja constancia que la supervisién de las actividades realizadas del 01 al 09 de diciembre de la
presente anualidad, fueron supervisadas por la SubGerente saliente, la Doctora YAMILE TOLOZA GAMBOA.
Y las actividades realizadas del 10 al 31 de diciembre de la presente anualidad, fueron supervisadas por la
nueva SubGerente, la Doctora ALEXANDRA GARCIA ESPARZA, nombrada bajo resolucién No 170 de 2024

Por lo anterior, se deja constancia que la informacion suministrada en el presente informe es veraz y cumple
con los parametros establecidos en la ejecucion del objeto del contrato.

Se expide en Floridablanca, Santander en el mes de diciembre de 2024

YAMILE TOLOZA GAMBOA
SUBGERENTE- Saliente

(llrwnkinons

ALEXANDRA GARCIA ESPARZA
SUBGERENTE

HORACIO MALDOANDO PINEDA
CONTRATISTA

Sede Central Carrera 8 Nro. 3-30 Teléfono: 7000080
Sede Unidad Materno Infantil — UMI Cra. 5 Nro. 6-32 Casco Antiguo
Floridablanca
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Asesor Juridico Contratacién

OFICINA DE CALIDAD
ESE Hospital San Juan de Dios de Floridablanca

OFICINA DE CALIDAD
ESE Hospital San Juan de Dios de Floridablanca

CONTROL DE CAMBIOS

DESCRIPCION DEL CAMBIO

VERSION FECHA DE APROBACION FECHA DE IMPLEMENTACION
01 23 Febrero de 2023 08 Marzo de 2.023 Emisidn inicial para el prc?tfeso de juridica y
contratacion
Eliminacion del nimero de informe, y del mes en valor
a pagar.

02 11 junio 2024 11 junio 2024 Inclusion del campo tipo de informe, campe de

nimero de péliza e inclusién de la palabra sin
ejecutar en saldo.

Sede Central Carrera 8 Nro. 3-30 Teléfono: 7000080
Sede Unidad Materno Infantil — UMI Cra. 5 Nro. 6-32 Casco Antiguo

Floridablanca
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ASOPAGOS

S.da.

Certificacién de
Pago

Se certifica que la empresa , identificada con CC-981275603 sucursal 0, cancel6 los aportes de seguridad social y parafiscales de
la siguiente manera:

T e e ADMINISTRADORA | AFILIADOS | moma | COTIZACION| INTERES | YoodT
Periodo pension: 2024-12 25-14 900336004 COLPENSIONES 1 0 1.156.000 0 1.156.000
Periodo salud: 2024-12 EPS010 |800088702 EPS SURA 1 0 850.000 0 850.000
Planilla Nro.: 31726597 Tipo | 14-23 860011153 POSITIVA 1 0 165.700 0 165.700
Clase de aportante: | SINCCF [0 SIN CCF 1 0 0 0 0
Fecha transaccion: 2024-12-16 PASENA (899899034 SENA 0 0 0 0 0
Banco: BANCO DE BOGOTA PAICBF 899999239 ICBF 0 0 0 0 0
Transaccion: 1130755179 PAESAP 899999054 ESAP 0 0 0 0 0

PAMIED |899999001 MINEDU 0 0 0 0 0
GRAN TOTAL $2.171.700

Pégina 1

Fecha: 2024-12-16 01:33:35




RAZON SOCIAL : HORACIO MALDONADO PINEDA
A SOPAGOS IDENTIFICACION: CC-91275603
R COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
FECHA GENERACION REPORTE: 2024-12-16
FECHA LIMITE DE PAGO: 2025-01-02
FECHA DE PAGO: 2024-12-16
ENTIDAD DE PAGO: BANCO DE BOGOTA
PERIODO PENSION: 2024-12
PERIODO SALUD: 2024-12
NUMEROQ PLANILLA: 31726597
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 31726597
TIPO DE PLANILLA: [
ioAD | N HEHBEE A@?ﬂfggs IBG SOLIDARIBAD SreeTen | e SININTEREGES | VALOR PAGAR
EPS010 B000BB702 EPS SURA 1 $6.800.000 50 s0 50 $ 850.000 § 850.000
25-14 800336004 COLPENSIONES 1 $ 6.800.000 $34.000 $34.000 S0 $1.156.000 $1.156.000
14-23 BB0011153 POSITIVA 1 $ 6.800.000 $0 $0 s0 $ 165.700 $165.700
Total a pagar $34.000 $34.000 50 $2.171.700 $2.171.700
FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 04/02/2025




Floridablanca, diciembre de 2024

Sefiores
ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA

Ciudad

REF: CERTIFICACION PARA EFECTOS DE RETENCION EN LA FUENTE LEY 1943 DE 2018 — RENTAS DE
TRABAIO.

Cordial saludo.

Yo, HORACIO MALDONADO PINEDA, con cédula de ciudadania No. 91.275.603 de Bucaramanga,
con el fin de dar cumplimiento a las disposiciones establecidas en la Ley 1943 de 2018 y del paragrafo
2 del Articulo 383 del Estatuto Tributario, manifiesto bajo la gravedad del juramento que:

De acuerdo a lo establecido en el Decreto 2231 de 2023, “las personas naturales que perciban rentas
de trabajo diferentes a las provenientes de una relacion laboral o legal y reglamentaria que no
soliciten al agente retenedor la aplicacién de costos y deducciones asociadas a dichas rentas,
mediante la manifestacion por escrito y bajo la gravedad del juramento de tal situacion, se regirdn
por lo previsto en el Articulo 383 del Estatuto Tributario (depuracion de la base gravable sometida a
retencion en la fuente y aplicacién de la tabla de retencién establecida en dicha norma).” En caso
contrario, la ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA aplicara las tarifas de retencién
en la fuente previstas en los articulos 392 y 401 del Estatuto Tributario segln corresponda.

Como consecuencia de lo anterior, certifico bajo la gravedad del juramento que:

De acuerdo con lo establecido en el Articulo 8 de la Ley 2277 de 2022, que modifico
el inciso primero del paragrafo 2 del articulo 383 del Estatuto Tributario, mis ingresos
aplican el concepto de “rentas de trabajo que no provienen de una relacion laboral o
1. |legal reglamentaria”, por lo cual, solicito la aplicacion de la tabla de retencién
establecida en el Articulo 383 del Estatuto Tributario, sobre los pagos originados del
contrato suscrito con la ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA. Asi
mismo, manifiesto que no solicitaré costos o deducciones asociadas a dichas rentas. | X
De las rentas de trabajos derivadas de los ingresos obtenidos con la ESE HOSPITAL
SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA, aplicaré costos y deducciones sobre las
mismas en linea con lo anterior, Autorizo aplicar las tarifas de Retencién en la Fuente
previstas en los articulos 392 y 401 del Estatuto Tributario segin corresponda, sobre
los pagos originados del contrato suscrito con la ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE
FLORIDABLANCA.
(Marque con una X la opcién correspondiente).

Cordialmente.

Sae
HORAC ALDO O PINEDA
CC. 91.275.603 de Bucaramanga
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