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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 
 

ETAPA CONTRACTUAL 
 

FORMATO 
ANEXO AL CONTRATO o ACEPTACIÓN DE OFERTA 

No. CO1.PCCNTR.7178304  

CELEBRADO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA 

Y CASA AGRONAUTICA SAS 

 

OBJETO: CONTRATAR LA COMPRA  E INSTALACIÓN DE  MOTORES 
PROPULSORES; MOTORES FUERA DE BORDA Y PLANTAS ELECTRICAS 
PARA LAS ADECUACIONES DEL CENTRO NÁUTICO Y PESQUERO DURANTE 
LA VIGENCIA 2024. 
 
FORMA DE PAGO:  

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a pagar el valor del 

contrato subordinado a las apropiaciones que del mismo se hagan del 

presupuesto de la siguiente manera:  

El SENA pagará al contratista el valor del contrato, en una sola cuota de igual 
valor dentro de los quince (15) días hábiles siguientes a la entrega de los bienes y 
recibo a satisfacción por parte del Supervisor del contrato, cuenta de cobro y/o 
factura, copia del pago de los aportes a la Seguridad Social. “Diligenciar en el 
asunto o en la sección de la factura Notas, lo siguiente: #$ luego el código de 
identificación de la entidad a la cual le va a enviar la factura, datos del contrato, y 
correo del supervisor o cuentadante de caja menor, finalizando con #$, 
debidamente separados por punto y coma, según el siguiente ejemplo: #$36-02-
00-076-000000; Contrato; xxxx@sena.edu.co #$  

Registrar en la sección de la factura Datos del Adquiriente en el campo “Correo”, 
el buzón electrónico siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co dispuesto 
por el Ministerio de Hacienda y Crédito Público, con el fin de que, una vez 
generada la factura electrónica a través del medio seleccionado, éste la envíe 
automáticamente 

La presentación de los documentos para inicio del trámite de pago se hará por 

medio de SECOP II, estos documentos se escanearán y se presentarán en 3 

archivos: GESTION FINANCIERA, GESTION CONTRACTUAL Y FACTURA DE 

VENTA conservando la siguiente estructura: GF_NIT_CRP_MES_AÑO.pdf 

GC_NIT_CRP_MES_AÑO.zip FVNo. factura_NIT_CRP_MES_AÑO.pdf Estos 

documentos deberán ser auténticos, legibles y completos.  Tenga en cuenta, se 
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entiende la titularidad y la aprobación del contratista una vez cargue el documento 

a la plataforma SECOP II, por lo que no es necesario la firma.  Es necesario que 

cada contratista que realice personalmente esta actividad siendo muy cuidadoso 

con la información registrada, que se encuentren en el orden establecido y se 

encuentren en formato pdf o en zip. Antes de cargar la documentación, confirmar y 

enviar el documento a la Entidad, revise la información consignada y el documento 

sea el que realmente va a enviar, si se presentan errores genera reprocesos y 

demora el trámite de pago. Para los pagos, si es persona jurídica en los procesos 

de adquisición de bienes, obras y servicios, el supervisor verificará que dentro del 

archivo GESTION FINANCIERA se encuentre 1- la certificación de pago de los 

aportes parafiscales no mayores a 30 días firmadas por Revisor Fiscal o 

Representante Legal, según corresponda; 2- El registro presupuestal; 3- la factura 

electrónica 4- El RUT completo con fecha de impresión inferior a 180 días (para el 

primer pago )y 5-Certificacion bancario con menos de 30 días de expedida  (para 

el primer pago).  

Los pagos se encuentras sujetos al PAC. 

 

Para efectos de iniciar la ejecución del contrato, usted debe cumplir con los 

requisitos de ejecución que le corresponden de conformidad con lo establecido en 

la invitación a cotizar.  

 

La Subdirección del Centro de la Construcción, y de acuerdo con la propuesta que 

cumple técnicamente, jurídica y financiera lo solicitado por la Entidad por lo cual se 

adjudica por un valor de QUINIENTOS TREINTA MILLONES CIENTO 

CUARENTA MIL PESOS  ($530.140.000) M/CTE. 

 

OBLIGACIONES:  

 

Obligaciones Generales del Contratista: 

 

a. Ejecutar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y 

obligaciones definidas en los Documentos del Proceso de contratación 

b. Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la 

oferta. 

c. Dar a conocer al SENA cualquier reclamación, petición, orden o similar de 

terceros que indirecta o directamente pueda tener algún efecto sobre la 

ejecución del Contrato o sobre sus obligaciones. 
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d. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato. 

e. Ejecutar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y 

calidad de conformidad a los parámetros establecidos en el SENA. 

f. Avisar al SENA dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al 

conocimiento del hecho o circunstancias que puedan incidir en la no 

oportuna o debida ejecución del contrato o que puedan poner en peligro los 

intereses legítimos del SENA. 

g. Ejecutar el objeto del contrato en los plazos establecidos, bajo las 

condiciones económicas, técnicas y financieras estipuladas en las cláusulas 

correspondientes y de acuerdo con su propuesta y la solicitud de cotización 

los cuales hacen parte vinculante del contrato. 

h. Proveer bienes y servicio de óptima calidad. 

i. Permanecer a Paz y Salvo, en el pago de aportes al Sistema de Seguridad 

Social Integral, parafiscales y contratación de aprendices, durante todo el 

tiempo de ejecución del contrato y acreditar la paz y salvo actualizado cada 

vez que se lo requiera el SENA, por cuanto es un requisito previo para los 

pagos de acuerdo a lo dispuesto en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 

j. El transporte, cargue, descargue y entrega de los bienes, productos o 

elementos requeridos por el SENA, serán asumidos por el PROVEEDOR. 

 

k. Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 

 

Obligaciones específicas del contratista 

a. Relacionar las obligaciones específicas del contratista para el desarrollo del 

objeto del contrato de acuerdo al área. 

b. Cumplir con las condiciones técnicas, jurídicas, económicas, financieras y 

comerciales presentadas en la propuesta, los cuales deben ajustarse a los 

requerimientos y disposiciones legales, así como dar cumplimiento a las 

normas técnicas aplicables para la instalación. 

c. Entregar a la entidad el equipo, de conformidad con las especificaciones 

técnicas y económicas exigidas para el proceso, lo que implica el transporte 

y capacitación para su correcto funcionamiento. 

d. Entregar al supervisor del contrato, dentro de los cinco (5) días hábiles 

siguientes al inicio de ejecución del contrato, un cronograma Trabajo 

detallado, de las capacitaciones. 

e. Nota 1: el contratista deberá presentar un cronograma de actividades para 

dar inicio a la ejecución del contrato. 
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f. Entregar al supervisor del contrato, dentro de los cinco (5) días hábiles 

siguientes al inicio de ejecución la documentación del personal que sea 

requerido para la correcta ejecución del proyecto durante el plazo 

contractual, conforme a lo requerido en las obligaciones ambientales. 

g. Mantener durante la ejecución del contrato, el espacio a intervenir libre de 

toda acumulación y material de desecho, limpio y aseado, cumpliendo con la 

normativa legal ambiental aplicable a la ejecución del contrato. 

h. Atender de manera oportuna las instrucciones impartidas por la Supervisión 

del contrato, entregar los informes requeridos, así como participar en las 

reuniones que se convoquen para el seguimiento de las obligaciones del 

contrato. 

i. Cumplir con toda la normatividad vigente asociada a los temas ambientales 

y de seguridad y salud en el trabajo que sean aplicables al contratista, 

durante la ejecución del contrato. 

j. Garantizar y realizar el cambio de los bienes o piezas a que haya lugar, 

dentro de los tres (3) días hábiles siguientes al requerimiento de la entidad, 

en caso de que los entregados sean: defectuosos, presenten defectos de 

fabricación o instalación o sean de especificaciones diferentes o inferiores a 

los requeridos por la entidad, los cuales deberán ser asumidos por el 

contratista. 

k. Garantizar y realizar el cambio de los bienes o piezas a que haya lugar, 

dentro de los tres (3) días hábiles siguientes al requerimiento de la entidad, 

en caso de que los entregados sean: defectuosos, presenten defectos de 

fabricación o instalación o sean de especificaciones diferentes o inferiores a 

los requeridos por la entidad, los cuales deberán ser asumidos por el 

contratista. 

l. Realizar un (1) mantenimiento preventivo a la maquinaria y/o equipos 

entregada, durante el término de la garantía otorgada por el contratista, que 

para el caso será de un año contado a partir del recibo a satisfacción, que 

incluya como mínimo la limpieza, inspección de piezas, la aplicación 

lubricante de ser necesario. Esta actividad será previamente coordinada con 

la supervisión del contrato. 

m. Entregar al Supervisor del Contrato, como anexo del acta de recibido a 

satisfacción para la aprobación del pago final: las garantías comerciales de 

los bienes y productos entregados, así como los manuales de 

mantenimiento para el correcto uso, conservación y manipulación de la 

máquina. 
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n. El contratista deberá presentar al supervisor del contrato un informe final de 

ejecución donde se relacionen la entrega de la maquinaria y/o equipos 

estipulados en el contrato. Los informes deben contener un registro 

fotográfico, donde se pueda relacionar que los ítems efectivamente fueron 

entregados en excelentes condiciones y en cumplimiento de las 

especificaciones técnicas definidas y las obligaciones del contrato.    

o. El contratista realizará los ajustes al diseño a que haya lugar, 

recomendaciones y ajustes que se requieran para el correcto 

funcionamiento de las maquinas, sin que ello implique un costo adicional 

para el Centro de la Construcción. 

p. Asumir con la suscripción del contrato, la obligación de realizar los pagos al 

Sistema de Seguridad social en salud, pensión y riesgos laborales, de 

acuerdo con la normatividad vigente aportando los soportes de pago 

correspondientes, y en caso de incumplimiento total o parcial, responder por 

las consecuencias y sanciones que disponga la ley. 

q. Durante los siguientes treinta (30) días hábiles contados a partir de la firma 

del acta de recibo a satisfacción suscrita por el supervisor del contrato, el 

contratista deberá garantizar la calidad de los elementos, sin costo para el 

Centro de la Construcción, para lo cual, el contratista deberá presentar a la 

supervisión del contrato el certificado de garantía firmado por el 

representante legal. Esta Garantía será independiente a la Garantía de 

cumplimiento del contrato. 

r. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato imparta el 

SENA por conducto del funcionario que ejercerá la supervisión. 

s. Deberá mantener los precios ofertados en su propuesta, en ningún momento 

podrá facturar precios por encima de los ofertados. 

t. Deberá restituir a su costa, sin que implique modificación en el plazo de 

entrega, los productos y/o bienes defectuosos o de especificaciones 

diferentes o inferiores a los requeridos. Si el PROVEEDOR no restituye los 

productos y/o bienes defectuosos dentro del término señalado por el SENA, 

este podrá declarar el siniestro de incumplimiento y/o solicitar el pago de las 

multas señaladas en el contrato. Cuando aplique 

u. El contratista debe ingresar en el SIRE de la Unidad Administrativa Especial 

Migración Colombia las personas extranjeras vinculadas a estos procesos 

que prestarán servicios al SENA. 
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v. El proveedor deberá al momento de realizar las labores correspondientes a 

la ejecución del contrato garantizar que el personal cuente con los 

elementos de protección personal necesarios para la ejecución del contrato. 

w. El transporte, cargue, descargue y entrega de los bienes, productos o 

elementos requeridos por el SENA, serán asumidos por el PROVEEDOR. 

x. Las omisiones o ambigüedades que se puedan presentar en las 

especificaciones del SENA no exoneran al contratista de la responsabilidad 

de los productos o bienes de primera calidad. Si el contratista encuentra 

inexactitudes o incorrecciones en las especificaciones, deberá hacer corregir 

o aclarar del SENA estas discrepancias antes de iniciar la ejecución del 

contrato. 

y. Mantener indemne al SENA de cualquier reclamación que puedan presentar 

personas naturales y/o jurídicas vinculadas, en ocasión de la ejecución del 

contrato a celebrar. 

z. Las demás contempladas en el artículo 5 de la Ley 80 de 1993 y las que se 

deriven directamente del objeto contractual. 

 

Obligaciones del SENA 

a. Pagar la contraprestación a la que tiene derecho el CONTRATISTA. 

b. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecución idónea y oportuna de las obligaciones 

del presente contrato.  

c. Suministrar la información que previamente requiera EL CONTRATISTA en 

relación con el objeto del presente contrato. 

d. Suscribir conjuntamente con el CONTRATISTA y/o la INTERVENTORÍA las 

actas y los demás documentos necesarios para la ejecución y liquidación de 

este contrato. 

e. Aprobar la garantía única que en debida forma constituya el contratista. 

f. Suscribir el acta de inicio una vez se cumplan los requisitos de 

perfeccionamiento del contrato. 

g. Aprobar a través de la interventoría el Cronograma final de actividades a 

desarrollar, metodología de trabajo y entregables a registrar. 

h. Suministrar la información disponible para el adecuado cumplimiento del objeto 

contractual. 

i. Ejercer la supervisión del contrato con el fin de llevar a cabo la debida y 

oportuna ejecución del contrato y el cumplimiento de todas las obligaciones y 

las normatividades aplicables de acuerdo al objeto contractual. 
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j. Formular las observaciones por escrito sobre los asuntos que estime 

convenientes en el desarrollo del contrato, sin perjuicio de la autonomía propia 

del contratista. 

k. Pagar el valor del contrato en la forma y bajo las condiciones previstas. 

l. Concurrir a la liquidación del contrato. 

m. Aprobar la garantía única que en debida forma constituya el contratista.  

Las demás que sean derivadas del marco normativo vigente., a partir de la fecha 

de suscripción del Acta de inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisitos 

de perfeccionamiento y ejecución del contrato establecidos en el Artículo 41 de la 

Ley 80 de 1993 y las demás que se consideren pertinentes conforme al objeto del 

contrato. 

 

PRODUCTOS POR ENTREGAR POR EL CONTRATISTA   

 
LOTE B.  PLANTA ELECTRICA 

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR 

ITEM DESCRIPCIÓN U.M CANTIDAD 

1 

Motor:  
Modelo 6BT3.9G2 Tipo 4 Ciclos, número de 
cilindros 6 Cilindros en línea, aspiración Turbo 
cargado, diámetro del cilindro 102 mm, carrera del 
pistón 120 mm, radio de compresión 18.0:1 
Potencia1800 rpm HP (kWm) 170 (127), consumo 
aprox. al 75% de carga (gal/h) 5.8, gobernador 
mecánico, capacidad de aceite del cárter 4 Gal, 
capacidad de refrigerante 2 Gal, sistema de 
arranque 24 V. 
 
Sistema de enfriamiento: 
Radiador servicio pesado, bomba centrífuga, 
ventilador tipo soplo impulsado por poleas y bandas, 
termostato, dispositivo de protección por sobre 
temperatura, malla protectora para ventilador, juego 
de mangueras y conexiones. 
 
Sistema de lubricación: 
Bomba de engranes, filtros reemplazables de flujo 
tota, Indicador de presión de aceite, dispositivo de 
protección automática por baja presión de aceite, 
conjunto de tuberías y conexiones montadas en el 
motor, cárter semihúmedo, medidor de bayoneta 
para nivel de aceite. 

Unidad 3 
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Sistema de combustible: 
Bomba de inyección, gobernador mecánico de 
velocidad, inyectores tipo unitario, filtros de flujo 
completo con elementos reemplazables. 
 
Sistema de arranque: 
Motor de arranque eléctrico de 12 V, interruptor de 
arranque y paro en tablero, cargador del 
acumulador instalado en tablero, acumulador para 
servicio industrial pesado. 
 
Generador: 
El generador y el motor están acoplados 
directamente sobre una base de acero formando 
una unidad compacta, completa y de alineamiento 
permanente.  
El generador es trifásico, de corriente alterna, 
constituido y aprobado por normas NEMA y ASA, 
con aislamiento clase H/H apropiado para un 
mínimo de mantenimiento, sin anillos colectores, ni 
conmutador de delgas, ni escobillas, siendo su 
regulación totalmente estática, sin piezas sujetas a 
fricción. 
Tipo sincrónico, capacidad en kW 44, capacidad en 
KVA 55, voltaje 440/220 - 127/220 – 120/208, 
acoplamiento Disco flexible Rodamientos Balinera 
Velocidad de operación 1800 rpm, límite de 
velocidad 2250 rpm, clase de aislamiento H/H, 
amortiguadores completos, excitación separada, 
regulación AVR, factor de potencia 0.8, regulación 
de voltaje +/- 0.5%, frecuencia 60 Hz. 
 
Tipo de construcción: 
Bastidor de acero totalmente soldado, campo 
rotatorio, acoplado al motor permanentemente por 
medio de discos flexibles de acero, alineamiento 
permanente, devanados amortiguadores, cajas de 
los baleros selladas, rodamiento sellado de bolas 
prelubricado, a prueba de goteo, ventilador de alta 
eficiencia. 
 
Exitatriz: 
AVR, corriente alterna trifásica de alta frecuencia, 
rectificadores de silicio sujetos por bastidor a la 
flecha, rodamiento sellado de bolas, operación sin 
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escobillas, sin conmutador de delgas, sin anillos 
rozantes colectores. 
 
 
Regulador de voltaje: 
AVR SX460, automático, estático, por medio de 
amplificador y diodos de silicio, reóstato de ajuste 
fino de voltaje, regulación de voltaje de vacío a 
plena carga +/- 1%, regulador montado en el 
generador. 
 
Tablero de protección y control: 
Gabinete metálico con compartimientos de control y 
fuerza montado sobre el alternador con resilentes.  
Sistema de Control y Gestión conformado por 
módulo electrónico de control marca DEEP SEA 
para el auto diagnóstico de fallas. Diseñado con 
pantalla LCD de lectura de parámetros de medición, 
con LEDS indicadores de falla enviadas por la 
tarjeta electrónica del motor (ECM) de aviso y de 
corte con parada automática y LED indicador de 
falla de carga de batería. 
Software para monitoreo y programación desde PC 
con puerto USB, lecturas de control con caracteres 
alfanuméricos, con memorización de los últimos 50 
eventos y alarmas por fallas de: 
*Baja presión de aceite *Carga del alternador *Alta 
temperatura *Sobre / baja velocidad de arranque  
*Alta temperatura de agua. 
Pulsador de parada de emergencia, incluye: cinco 
intentos de arranque. 
Sistema de mediciones de lectura digital tipo 
alfanumérico de:  
*Tensión entre fases 
 *Frecuencia  
*Tensión entre fases y neutro  
*Velocidad de giro en rpm  
*Corriente entre fases 
 *Presión de aceite  
*Temperatura de agua 
 *Horas de funcionamiento  
*Tensión de batería 
Interruptor termomagnético trifásico de 400 A con 
desconexión por sobrecarga y corto circuito. Incluye 
platinas de cobre conectadas al generador. 
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Normas técnicas: 
Grupo: ISO 8528  
Motor: BS 5514: 1982;  
ISO 3046/1: 1982;  
DIN 6271 Generador:  
IEC: 34-1; 
 UTE: NFC 51-111-105-110  
VDE: 0530; BS: 5000-4999;  
NEMA MG 21 
El equipo debe cumplir con Reglamento Técnico de 
Instalaciones Eléctricas - RETIE- Resolución No. 
90708 del 30 de agosto de 2013, artículo 20; 
numerales 20.21 (Motores y Generadores 
Eléctricos) y 20.21.1 (Requisitos de producto). 
 
Accesorios incluidos: 
 - Breaker Totalizador  
- Silenciador tipo crítico  
- Nivel de Ruido Aprox. 75Db a 7 mt  
- Baterías de servicio pesado con cables  
- Soportes anti vibratorios  
- Tanque de combustible en la base para 7 horas de 
autonomía 
 

 

LOTE C. MOTORES FUERA DE BORDA 
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR 

 

ITEM DESCRIPCIÓN U.M CANTIDAD 

1 

Motor fuera de borda de 60 hp 4 tiempos, longitud 
del eje 508 mm (20”), sistema de arranque eléctrico, 
peso 151 kg, tipo de motor DOHC 12-Valvulas, 
sistema de combustible inyección electrónica 
secuencial multipunto, 3 cilindros, cilindrada 941 
cm³, diámetro por carrera 72.5x76 mm, potencia 
máxima 44.1 kw, rango de operación máximo 5300-
6300 rpm, dirección remota, capacidad de aceite 2.7 
litros, capacidad del tanque de combustible 25 litros, 
sistema de encendido totalmente transistorizado, 
alternador 12V a 19A, montaje de motor 
amortiguador de goma, sistema de trimado y 
elevación asistidos electrónicamente,  cambios F-N-
R, escape por el centro de la hélice, hélice de 12 x 3 
x 11-5/8x12 

Unidad 6 
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2 

Motor fuera de borda de 20 hp 4 tiempos, longitud 
del eje 508 mm (20”), sistema de encendido CDI, 
peso 45 kg, tipo de motor OHC, sistema de 
combustible sin batería – inyección electrónica 
secuencial multipunto, 2 cilindros, cilindrada 327 
cm³, diámetro por carrera 14.7 mm, potencia 
máxima 44.1 kw, rango de operación máximo 5300-
6300 rpm, dirección brazo, capacidad de aceite 1.0 
litros,  
alternador 12V a 6A, sistema de trimado y elevación 
manual, relación de engranajes 2.08:1, cambios F-
N-R, escape por el centro de la hélice, hélice de 
11x3x9x – 1/2x11, capacidad de aceite de 
transmisión 250 ml 
 

Unidad 2 

 

 

DESCRIPCIÓN DEL CRITERIO ETAPA 

CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES  

SI NO N/A  

Criterios ambientales para la compra de Aparatos Eléctricos y Electrónicos - AEE - Transformadores  

Evaluar e Informar a los proveedores sobre la preferencia de 
adquisición de equipos de uso final de energía que tengan la 
etiqueta de eficiencia energética  o su equivalente, deberá ser A o B, 
con el fin de que se encuentre dentro del rango de menor consumo 
de energía eléctrica: 
 
* RETIQ tipo B o inferior 
* EU tipo B o inferior 
* Energy Star o equivalente 
Los equipos que deben tener algún tipo de etiquetado de eficiencia 
energética o demostrar con certificaciones de fabricante o 
comercializador que son los mas eficientes del mercado son: 
*Acondicionadores de aire para recintos y unitarios. 
*Equipos de cómputo. 
*Refrigeradores y/o congeladores de uso doméstico y comercial. 
* Lavavajillas. 
* Lavadoras y lavadoras-secadoras. 
* Frigoríficos, incluidos frigoríficos para vinos. 
* Lámparas. 
* Pantallas electrónicas, incluidas televisores, los monitores y las 
pantallas digitales de señalización. 
* Balastos electromagnéticos y electrónicos para iluminación. 
* Motores eléctricos monofásicos desde 0.18 kW hasta 373 kW. 
* Motores eléctricos trifásicos desde 0.18 kW hasta 373 kW. 
* Lavadoras de ropa eléctrica de uso doméstico. 

  
Contractual 
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* Calentadores de agua eléctricos tipo acumulador. 
* Gasodomésticos para cocción. 
* Calentadores a gas de paso. 
 
Nota1: Si se requiere adquirir algún otro aparato de consumo de 
energía que no este relacionado en el presente documento, se debe 
pedir una certificación por parte del fabricante o comercializador, en 
la que se indique bajo consumo energético, en su defecto 
componente o valores de eficiencia energética. 
También se puede evidenciar a través de valores de bajo consumo o 
eficiencia energética indicados en la ficha técnica. 
Nota 2: (De acuerdo con las excepciones del RETIE): Se excluyen los 
motores eléctricos que cumplan una o más de las siguientes 
condiciones: 
 * Motores con tensión nominal superior a 1000 voltios. 
* Monofásicos y trifásicos con potencia nominal menor a 180 W. 
* Los motores eléctricos que se importen o fabriquen 
exclusivamente por el productor nacional como repuesto para: 
electrodomésticos, gasodomésticos, máquinas y herramientas. 
* En general los motores eléctricos que se importen o fabriquen por 
productor nacional para incorporarlos exclusivamente como parte 
integral de electrodomésticos, automotores, navíos, aeronaves, 
equipos de electromedicina. 
* Motores fabricados y comercializados exclusivamente para 
operación con convertidores. 
*  Los motores que se importen o fabriquen para incorporarse como 
parte integral de máquinas y 
herramientas, siempre y cuando no sean los productores principales 
de fuerza motriz generada o, no representen el mayor consumo de 
energía eléctrica en las mismas. 

 

DESCRIPCIÓN DEL CRITERIO ETAPA 

CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES  

SI NO N/A  

En caso que se generen residuos durante el mantenimiento 

Residuos de construcción y demolición (RCD): 
presentar constancia al SENA, donde especifique 
la cantidad de residuos y destino de los mismos, 
relacionando los datos básicos del gestor 
debidamente autorizado y del generador, tal 
como lo especifica el Anexo II de la Resolución 
472 de 2017 en el caso de los RCD. 

  Contractual            

Residuos Peligrosos RESPEL: entregar copia de la 
Licencia Ambiental vigente del proveedor con 
quien gestionará el tratamiento, 
almacenamiento, aprovechamiento o disposición 
final de residuos peligrosos.  
Nota: En las ciudades en las que aplique contar 
con permiso para movilizar aceite lubricante 
usado, se deberá entregar al SENA los permisos 

Contractual     
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de movilizador y los permisos correspondientes 
exigidos por las autoridades locales. 

Residuos Peligrosos RESPEL: entregar certificados 
de tratamiento, aprovechamiento o disposición 
final de los RESPEL generados durante el 
mantenimiento, indicando las corrientes de los 
residuos, fecha, sitio de recolección y las 
cantidades en kilogramos, en un término no 
mayor a tres (3) meses  después de entregados 
los residuos. 

Contractual     

 
 
 

Versión: 04 

Código:  
GCCON-
AN-001 

Proceso Gestión Contractual 

Formato Anexo De Verificación y Evaluación del Cumplimiento de Requisitos Legales Ambientales, de Eficiencia 
Energética y de Seguridad y Salud en el Trabajo 

CONTRATO No.: NOMBRE DE PROVEEDOR: 

VIGENCIA DEL CONTRATO: NOMBRE DEL SUPERVISOR DE CONTRATO: 

OBJETO: transversal a todos los contratos 

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) ENERGÉTICO (S) Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
- Generación de residuos peligrosos y especiales 
- Consumo de recursos (arena, grava, arcilla/ madera) 
- Consumo de sustancias químicas 
- Generación de emisiones 
- Emergencia por potencial derrame 
- Potencial de lesiones o afectaciones a la salud 
- Consumo de Energía 
- Consumo de Agua 

DESCRIPCIÓN DEL CRITERIO ETAPA CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES 

SI NO N/A (Indique aquí el 
documento que 
soporta su 
respuesta o la 
razón de que no 
aplique la 
disposición) 

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES SG-SST APLICABLES A TODOS LOS CONTRATOS DE BIENES Y 
SERVICIOS 

Relación del personal que ingresa a las 
instalaciones con su respectivo pago de 
seguridad social, certificados de afiliación a 
EPS, AFP y ARL. 
 
Nota: Aplicable únicamente cuando se 
requiere ingreso de personal externo a la 
entidad para el cumplimiento de contrato. 

Contractual     

Normatividad Seguridad y Salud en el Trabajo 



 

14 

GCCON-F-021 V.02 

 

Resolución 2400 de 1979 - Por la cual se establecen algunas disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad en los 
establecimientos de trabajo.  Incluye las características que deben cumplir estos establecimientos y también normas 
generales sobre riesgos físicos, químicos y biológicos. 

Ley 9 de 1979 - Por la cual se dictan medidas sanitarias. 

Resolución 2013 de 1986 - Por la cual se reglamenta la organización y funcionamiento de los Comités de Medicina, Higiene 
y Seguridad Industrial en los lugares de trabajo 

Resolución 1792 de 1990 - Por la cual se adoptan valores límites permisibles para la exposición ocupacional al ruido. 

Decreto Ley 1295 de 1994 - Sistema General de Riesgos Profesionales. 

Ley 1010 de 2006 - Por medio de la cual se adoptan medidas para prevenir, corregir y sancionar el acoso laboral y otros 
hostigamientos en el marco de las relaciones de trabajo 

Resolución 1401 de 2007 - Por la cual se reglamenta la investigación de incidentes y accidentes de trabajo. 

Resolución 2346 de 2007 - Por la cual se regula la práctica de evaluaciones médicas ocupacionales y el manejo y contenido 
de las historias clínicas ocupacionales. 

Resolución 2646 de 2008 - Por la cual se establecen disposiciones y se definen responsabilidades para la identificación, 
evaluación, prevención, intervención y monitoreo permanente de la exposición a factores de riesgo psicosocial en el trabajo 
y para la determinación del origen de estas. 

Resolución 1956 de 2008 - Adopta medidas frente al consumo de cigarrillo y tabaco. Establece espacios libres de humo y 
sustancias psicoactivas en la empresa. 

Circular 0038 de 2010 - Adopta medidas frente al consumo de cigarrillo y tabaco. Establece espacios libres de humo y 
sustancias psicoactivas en la empresa. 

Resolución 0652 de 2012 - Por la cualquier se establece la conformación y funcionamiento del Comité de Convivencia 
Laboral en entidades públicas y empresas privadas y se di tan otras disposiciones. 

Resolución 1356 de 2012 - Modifica parcialmente la resolución 652 de 2012 

Ley 1562 de 2012 - Por la cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborales y se dictan otras disposiciones en materia de 
salud ocupacional 

Resolución 4272 de  2021 - Por la cual se establecen los requisitos mínimos de seguridad para el desarrollo de trabajo en 
alturas. 

Ley 1616 de 2013 Art 9 - Promoción de la salud mental y prevención del trastorno mental en el ámbito laboral. 

Decreto 1477 de  2014 - Expide la Tabla de Enfermedades Laborales, que tendrá doble entrada: i) agentes de riesgo, para 
facilitar la prevención de enfermedades en las actividades laborales, y ii) grupos de enfermedades, para determinar el 
diagnóstico médico en los trabajadores afectados. 

Resolución 3368 de 2014 - Modifica el reglamento para protección contra caídas de trabajo en alturas. 

Decreto 1072 de 2015 - Decreto Único Reglamentario del Sector Trabajo 

Decreto 472 de 2015 - Establece los criterios de graduación de las multas por infracción a las normas de Seguridad y Salud 
en el Trabajo y Riesgos Laborales 

Decreto 052 de 2017 - Modifica el artículo 2.2.4.6.37. del Decreto 1072 de 2015 Decreto Único Reglamentario del Sector 
Trabajo, sobre la transición para la implementación del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) 

Resolución 0312 de 2019 - Por la cual se definen los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud 
en el Trabajo SG-SST 

Resolución 2404 de 2019 - Se adopta la Batería de Instrumentos para la Evaluación de Factores de Riesgo Psicosocial, la 
Guía técnica para la promoción, prevención e intervención de los factores psicosociales y sus efectos en la población 

Resolución 0491 de 2020 - Reglamento trabajo seguro en espacios confinados 

Circular 063 de 2020 - Actualización curso 50 horas SGSST 

Circular 0064 de 2020 - Gestión Psicosocial y prevención de salud mental 

Resolución 773 de 2021 - Se definen las acciones que deben desarrollar los empleadores para la aplicación del Sistema 
Globalmente Armonizado (SGA) de Clasificación y Etiquetado de Productos Químicos en los lugares de trabajo y se dictan 
otras disposiciones en materia de seguridad química. 

Resolución 692 de 2022 - Por medio de la cual se adopta el protocolo general de bioseguridad 

Resolución 754 de 2021 - Por la cual se establecen los requisitos y el procedimiento para la expedición y renovación de la 
Licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo 
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Resolución 40595 de 2022 - Por la cual se adopta la metodología para el diseño, implementación y verificación de los 
Planes Estratégicos de Seguridad Vial y se dictan otras disposiciones. 

 

✓ El contratista  se comprometen durante la ejecución contractual dar estricto 
cumplimiento a las normas de seguridad y a los protocolos de Bioseguridad 
establecidos por el SENA. 

✓ Todo el personal que ingrese a las instalaciones del centro deberá 
presentar identificación personal y de la empresa, así como la planilla de 
pago de seguridad social (EPS, ARL) vigente. 

✓ El contratista debe garantizar que el vehículo que ingresa las instalaciones 
SENA cuente como mínimo el seguro obligatorio vigente (SOAT). 

✓ El contratista debe garantizar que el personal que ingrese a las 
instalaciones a descargar los productos (conductor y coteros) deben cumplir 
con dotación y uso de elementos de protección personal. 

✓ Previo al ingreso a las instalaciones al centro los contratistas deben realizar 
el curso de inducción del sistema de seguridad y salud en el trabajo del 
SENA y diligenciar la evaluación en respectivo link. 

✓ Aportar carta de compromiso para dar cumplimiento a los requisitos 
ambientales y de seguridad y salud en el trabajo en la etapa de ejecución 
contractual. 

 

De conformidad con lo establecido en el Manual de Contratación con código 

GCCON-M-001 y el Anexo de Verificación de Criterios de Contratación con código 

GCCON-AN-001 del SENA, el contratista deberá dar cumplimiento a los 

Requisitos Legales Ambientales, de Eficiencia Energética y de Seguridad y Salud 

en el Trabajo aplicables, los cuales se identificarán de acuerdo con los aspectos e 

impactos ambientales efectivamente generados, el desempeño energético y 

peligros y riesgos presentes en la actividad.” 

 

NOTA: El proponente deberá aportar Certificado ARL de implementación del SG-

SST y/o certificación firmada por el Representante Legal del resultado y nivel de 

implementación del SG-SST de acuerdo a la aplicación de estándares mínimos 

aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019. 

 

De igual manera la empresa a quien se adjudique el contrato deberá cumplir con 

los siguientes criterios para la implementación del Sistema de Gestión de 

Seguridad y Salud en el Trabajo: 

• Informe Sistema de gestión en seguridad y salud en el trabajo. 

• Acta de constitución de COPASST o Vigía de SST. 
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• Matriz de peligro. 

• Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial. 

• Plan de prevención y control de emergencia. 

 

Igualmente cumplirá con lo establecido en la legislación Colombiana y normas 

establecidas por el SENA: Reglamento de higiene y seguridad Industrial y en la 

siguiente normatividad: 

 

• Resolución 2400 de Mayo 22 de 1979 

• Resolución No. 02413 de 1979 del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social 

de Colombia. 

• Resolución 2013 de 1983, expedida por el Ministerio de Trabajo y 

Seguridad Social 

• Decreto 1295 del 22 de Junio de 1994. 

• Decreto 1072 de 26 de Mayo de 2015. 

• Resolución 1409 de Julio 23 de 2012. 

• Ley 9 de Enero 24 de 1979. 

• Ley 55 de Julio 2 de 1992. 

• Estándares mínimos Resolución 0312 de 2019. 

• Y otras legislaciones Colombianas en Seguridad y Salud en el Trabajo que 

nos aplique 

 

El Supervisor del Contrato y los Profesionales del Equipo SIGA correspondientes 

al Subsistema de Gestión Ambiental y al Subsistema de Seguridad y Salud en el 

Trabajo del Centro de Formación podrán inspeccionar la implementación de 

prácticas ambientales, sanitarias e higiénicas. 

 

MULTAS: En virtud de lo establecido en el artículo 40 de la Ley 80 de 1993, las 

partes acuerdan que en caso de retardo previamente verificado por el o los 

supervisores en el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones señaladas en el 

contrato a cargo del CONTRATISTA y como apremio para que las atienda 

oportunamente, el CONTRATISTA pagará a favor del SENA multas equivalentes 

al UNO (1%) del valor del contrato por cada día de atraso en el cumplimiento de 

sus obligaciones, sin que el valor total de ellas pueda llegar a exceder el DIEZ por 

ciento (10%) del valor total del mismo, para tal efecto se dará aplicación al artículo 

86 de la Ley 1474 de 2011. 
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CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA: Si EL CONTRATISTA no diere cumplimiento 

en forma total o parcial al objeto o a las obligaciones emanadas del contrato, 

pagará al SENA hasta el diez por ciento (10%) del valor total del mismo, como 

estimación anticipada de perjuicios, sin que lo anterior sea óbice para que se 

realice la reclamación de los perjuicios a que haya lugar, para tal efecto se dará 

aplicación al artículo 86 de la Ley 1474 de 2011.  

 

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: el CONTRATISTA declara bajo la 

gravedad del juramento, que se entiende prestado con la presentación de la 

propuesta y con la firma del contrato, que ni él, ni las personas que representa se 

halla incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad 

señaladas en el artículo 8 de la Ley 80 de 1993, articulo 90 de la Ley 1474 de 

2011 y demás normas concordantes. PARÁGRAFO PRIMERO: Si llegare a 

sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad por parte del CONTRATISTA, éste 

cederá el contrato previa autorización escrita del SENA a través de la supervisión 

y si ello no fuere posible el CONTRATISTA renunciará a su ejecución. 

PARÁGRAFO SEGUNDO: Presentada la causal de inhabilidad o incompatibilidad, 

el CONTRATISTA deberá informar al SENA dentro de los tres (3) días hábiles 

siguientes a su acontecimiento y podrá proponer un candidato, quien deberá 

manifestar por escrito que se encuentra dispuesto a continuar con la ejecución del 

contrato en las mismas condiciones pactadas con el primer Contratista. EL SENA 

se reserva la facultad de aceptar al candidato propuesto por el CONTRATISTA o 

en su defecto autorizar la cesión a favor de un tercero que reúna las condiciones 

para continuar con la ejecución del contrato.  

 

INDEMNIDAD DEL SENA: el CONTRATISTA, mantendrá indemne al SENA 

contra todo reclamo, demanda, acción legal, y costos que puedan causarse o 

surgir por daños o lesiones a personas o bienes, ocasionados por EL 

CONTRATISTA o su personal, durante la ejecución del objeto y obligaciones del 

contrato. En caso de que se formule reclamo, demanda o acción legal contra el 

SENA por asuntos, que según el contrato sean de responsabilidad del 

CONTRATISTA, se le comunicará lo más pronto posible de ello para que por su 

cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener 

indemne al SENA y adelante los trámites para llegar a un arreglo del conflicto.  EL 

SENA, a solicitud del CONTRATISTA, podrá prestar su colaboración para atender 

los reclamos legales y el contratista a su vez reconocerá los costos que éstos 
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ocasionen al SENA, sin que la responsabilidad de EL CONTRATISTA se atenúe 

por este reconocimiento, ni por el hecho de que el SENA en un momento haya 

prestado su colaboración para atender a la defensa de sus intereses contra tales 

reclamos, demandas o acciones legales. Si en cualquiera de los eventos previstos 

en este numeral EL CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la defensa 

del SENA éste podrá hacerlo directamente, previa comunicación escrita al 

CONTRATISTA, quien pagará todos los gastos que el SENA incurra por tal 

motivo. En caso de que así no lo hiciera el CONTRATISTA, el SENA tendrá 

derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude 

EL CONTRATISTA. 

 

GASTOS E IMPUESTOS: Serán por cuenta del CONTRATISTA todos los gastos 

e impuestos, tasas y contribuciones nacionales, departamentales y municipales 

derivados de la celebración, ejecución y liquidación del contrato, así como el valor 

de la prima de la garantía única y sus modificaciones.  

 

SOLUCIÓN DIRECTA DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes en 

aras de solucionar en forma ágil, rápida y directa las diferencias y discrepancias 

surgidas en la ejecución del contrato, acudirán a los mecanismos de solución 

previstos en la Ley, tales como la conciliación, amigable composición y transacción.  

 

CESIÓN Y SUBCONTRATOS: El CONTRATISTA, no podrá ceder ni subcontratar 

el respectivo contrato sin el consentimiento previo y escrito del SENA pudiendo éste 

negar la autorización de la cesión o del subcontrato.  

 

DE LA INTERPRETACIÓN UNILATERAL, MODIFICACIÓN UNILATERAL, 
TERMINACIÓN UNILATERAL Y CADUCIDAD: Este contrato se rige por las 
cláusulas excepcionales de interpretación unilateral, modificación unilateral, 
terminación unilateral y caducidad, de que tratan los artículos 15, 16 y 17 de la ley 
80 de 1993. 
 
CAUSALES DE TERMINACIÓN: Este contrato se dará por terminado en 
cualquiera de los siguientes eventos: a) Anticipadamente por mutuo acuerdo de 
las partes, siempre que con ello no se causen perjuicios al SENA. b) Por 
agotamiento del objeto o vencimiento del plazo. c) Por fuerza mayor o caso fortuito 
que hagan imposible continuar su ejecución. d) Unilateralmente por 
incumplimiento del contratista. PARÁGRAFO: La terminación anticipada del 
contrato se hará constar en acta suscrita por las partes.  
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EXCLUSIÓN DE RELACIÓN LABORAL: Teniendo en cuenta que EL 
CONTRATISTA actúa con plena autonomía técnica y administrativa, frente al 
SENA, se excluye cualquier vínculo de tipo laboral entre el SENA y EL 
CONTRATISTA o el personal utilizado por éste para el desarrollo del objeto del 
contrato. En consecuencia, será de exclusiva responsabilidad del contratista el 
pago de salarios y prestaciones a que hubiera lugar respecto del personal 
mencionado.  
 
PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecución del presente contrato resultan 
estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones, información, mejoras y/o 
diseños, éstos pertenecen a EL SENA de conformidad con lo establecido en el 
artículo 20 de la Ley 23 de 1982 modificado por el artículo 28 de la Ley 1450 de 
2011, y el artículo 21 de la misma Ley, que establece el término de protección, sin 
perjuicio del respeto al derecho moral consagrado en el artículo 11 de la Decisión 
Andina 351 de 1993 concordante con el artículo 30 de la Ley 23 de 1982. EL 
CONTRATISTA garantiza que los trabajos y servicios prestados al SENA por el 
objeto de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad 
intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de 
terceros. 
 
SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN Y CONFIDENCIALIDAD: el CONTRATISTA 
se obliga a guardar estricta confidencialidad sobre toda la información sometida a 
reserva debidamente identificada como tal por EL SENA y conocida en virtud del 
desarrollo y ejecución del presente contrato. Esta obligación de confidencialidad 
se aplicará para todos los casos, salvo que la información confidencial sea 
requerida por autoridad competente. PARÁGRAFO. La presente cláusula de 
confidencialidad se mantendrá vigente mientras la información catalogada como 
tal conserve el carácter de reservada. En todo caso estará sujeta a la 
reglamentación sobre información confidencial de los artículos 260 a 266 de la 
Decisión 486 de la Comisión del Acuerdo de Cartagena y lo previsto en el artículo 
1 de la Ley 1755 de 2015, respecto de la información y documentos reservados, 
artículo 24 sustituido, y en las demás normas concordantes y complementarias 
que regulen la materia. 
 
LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO: La liquidación del contrato se efectuará de 
mutuo acuerdo dentro del término de cuatro (4) meses contados a partir de la 
terminación del mismo. En aquellos casos en que el contratista no se presente a la 
liquidación previa notificación o convocatoria que le haga la entidad, o las partes 
no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendrá la facultad de 
liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes y se adopta 
mediante acto administrativo motivado susceptible del recurso de reposición, de 
conformidad con lo preceptuado en el artículo 11 de la ley 1150 de 2007. 
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DOCUMENTOS: Los documentos que a continuación se relacionan, se 
considerarán para todos los efectos parte integrante del contrato y en 
consecuencia producen sus mismos efectos y obligaciones jurídicas y 
contractuales: a) El estudio previo, pliego electrónico, adendas y los demás 
documentos previos expedidos por el SENA en desarrollo del proceso. b) La 
propuesta del CONTRATISTA y los documentos adjuntos presentados con la 
misma. c) Las instrucciones escritas al CONTRATISTA para la ejecución de los 
trabajos. d) Las actas y demás documentos que durante la ejecución del contrato 
se suscriban por las partes.  
 
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN: El presente contrato, se entenderá 
perfeccionado con la firma de las partes contratantes y para su legalización y 
ejecución requiere: 1) Registro Presupuestal. 2) Constitución de la garantía única 
en las condiciones señaladas en la cláusula octava del presente contrato por parte 
de EL CONTRATISTA y la aprobación de la misma por parte del SENA. 
PARÁGRAFO: El inicio de la ejecución estará condicionado, además, a los 
requisitos de inicio contemplados en el pliego de condiciones y/o estudio previo. 
 
SUSPENSIÓN: El plazo de ejecución del presente contrato podrá ser suspendido 
excepcionalmente de manera temporal, en las siguientes circunstancias: 1 Por el 
mutuo acuerdo de las partes. 2. Por causas debidamente justificadas, previa 
solicitud del CONTRATISTA. PARÁGRAFO: En caso de suspensión el (la) 
CONTRATISTA se obliga a informar tal evento al Asegurador y a ampliar las 
garantías, proporcionalmente al término que dure la misma. 
 
RÉGIMEN LEGAL: El contrato se regirá en general por las disposiciones 
comerciales y civiles pertinentes, salvo en los aspectos particularmente regulados 
por la Ley de contratación que le sean aplicables de conformidad con lo dispuesto 
en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto Reglamentario 1082 de 2015.  
 
SUPERVISIÓN Y/O INTERVENTORÍA efectuará la supervisión de la ejecución del 
contrato a través del funcionario que la subdirectora del Centro de la Construcción 
Beatriz Eugenia Cobo García designe por escrito, quien velará por el cabal 
cumplimiento de todas y cada una de las actividades que se le encomienden al 
contratista, de conformidad con lo determinado por el Manual de Supervisión e 
Interventoría, Código GCCON-M-002. 
 

 

 


