UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS — UAESP

SELECCION POR CONCURSO DE MERITOS ABIERTO - UAESP-CMA- 03-2024

SA-066 Consultoria especializada para desarrollar una auditoria externa al Registro Unico de
Organizaciones de Recicladores de Oficio RUOR, en el marco normativo vigente y respecto de las
personas juridicas incluidas durante el dltimo cuatrienio.

EVALUADOR

ANDRES FERNANDO GARZON GARZON

CONTRATISTA - SUBDIRECCION DE APROVECHAMIENTO



UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PIBLICOS - UAESP

SELECCION POR CONCURSO DE MERITOS ABIERTO - UAESP-CMA-03-2024

EVALUACIEN TECNICA PROPONENTE

OFERENTE

UNIDAD DE INVESTIGACION CRIMINAL DE LA DEFENSA -SAS

NIT: 901013893-5

REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

5.1.2.1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE HABILITANTE:

El oferente CUMPLE con los criterios dispuestos en el pliego de condiciones definitivo.

No ENTIDAD NUMERO FECHA OBJETO MONTO SMLMV CODIGO CUMPL
CONTRATANT CONTRATO CERTIFICACIO CONTRACTUA RUP EONO
E N L CUMPL
E
1 MATRIX 115-2022 3/04/2023 Auditoria 89.250.000 | 89,25 8010150 CUMPLE
GRUPO Forense 0
EMPRESARIAL Verificacion
S.A.S de
operaciones y
actividades de
validacién -
Dictamen
pericial en
informatica
forense
2 COLEGIO 490001600 16/03/2022 Seminario en 193,15 8010150 CUMPLE
MAYOR DE 0 manejo de 251.100.000 0
NUESTRA equipos para
SENORA DEL deteccion de
ROSARIO etanol
espirado
3 ECOPETROL CW51543 3/04/2023 SERVICIO 99,31 8010150 CUMPLE
S.A TECNICO DE 115.200.000 0
CERTIFICACIO
N FORENSE DE
DISPOSITIVOS
MOVILES
PARA
ECOPETROLY
SU GRUPO
EMPRESARIAL.
SUMATORIA CONTRATOS ANEXOS $ 455.550.000 CUMPLE




EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO —
PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Respecto a los requisitos minimos del equipo de trabajo personal clave, el oferente NO CUMPLE,
por las siguientes razones:

Director del Proyecto: NO CUMPLE

PROFESION POSTGRADO EXPERIENCIA

La experiencia anunciada en
la hoja de vida, no se
encuentra debidamente
soportada de acuerdo con las
exigencias de los pliegos de
condiciones definitivos, por
cuanto no se aportan los
certificados laborales o de los
contratos, que acrediten la
experiencia profesional

ING. EN SISTEMAS | Magister en Criminologia y Victimologia | exigida y superior a 10 afios.

Durante el traslado a la evaluacién preliminar podra ser subsanado.

Director Técnico: CUMPLE

PROFESION POSTGRADO RAZON SOCIAL TIEMPO
Contador Publico | Maestria en Investigacién Criminal | CONTADORES JUDICIALES | 18 ANOS
S.A.S.

RESULTADO DE LA EVALUCION: El oferente UNIDAD DE INVESTIGACION CRIMINAL DE LA DEFENSA
—SAS, NO CUMPLE con los requisitos técnicos habilitantes en particular con la exigencia minima de
experiencia del personal clave evaluable, razén por la cual NO ESTA HABILITADO TECNICAMENTE.

ANDREAKARAKALPAKIS TRUJILLO
Subdirectora de Aprovechamiento (E)






