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EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA DE ALMACEN DEL MUNICIPIO DE DIBULLA
CERTIFICA:
Que ios bienes y/o servicios relacionados en este certificado, se encuentran incluidos en el Plan Anual
de Adquisiciones del Municipio de Dibuila de ia Vigencia 2024:
CODIGO UNSPSC : .

80101506 93141501 93141506 90152101

DESCRIPCION

"APOYO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS ORGANIZACIONES COMUNALES DEL
MUNICIPIO DE DIBULLA - LA GUAJIRA

CODIGO 8PIM

24-044090-0088

DEPENDENCIA

SECRETARIA DE GOBIERNO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS ’

VALOR ESTIMADO

' VALOR EN EL PAA $ 136.309.000 VALOR PROYECTO: $ 66.780.000

| 25/NOVIEMBRE/2024

La prese ficacion se expide a solicitud del interesado.

Atentampghte

Almacenista General Sec. Be/Gobierno y Servicios Administrativos
RECIBIDO.

—OLOMEBIA

VIDA

i




3*' T REPUBLICA DE COLOMBIA
| ‘ Departamento de La Guajira
¥ 16 Municipio de Dibulla
o NIT. 825000134-1
ACTA DE RECIBO FINAL
CONTRATO DE PRESTACIONDE |,,,
SERVICIOS N°021 de 2024
ALCALDIA MUNICIPAL DE DIBULLA.
CONTRATANTE NIT: 825.000.134-1
FUNDACION CATALEYA
NIT: 825.003.662-2
'YOLEICA INMACULADA TORRES CERCHAR,
CONTRATISTA CC.36.668.217 expedida en Santa Marta-Magdalena, Calle 27% No.
142.37, tel. 3013716904, Riohacha-La Guajira, email:
FORTALEC'IMIENTO A LAS JUNTAS DE ACCION
OBJETO COMUNAL MEDIANTE EL DESARROLLO DE ACCIONES
FORMATIVAS Y APOYO AL MEJORAMIENTO DE IMAGEN
INSTITUCIONAL EN EL MUNICIPIO DE DIBULLA
PLAZO DE EJECUCION UN (01) MES
SESENTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA
VALOR DEL CONTRATO i pESOS ($66.780.000)
ODACIR JOSE OSPINO BERMUDEZ
SUPERVISOR Secretario de Gobierno y Servicios Administrativos
FECHA DE SUSCRIPCION DEL |29 DE NOVIEMBRE DE 2024
CONTRATO
FECHA DE INICIACION 29 DE NOVIEMBRE DE 2024
FECHA DE TERMINACION |28 DE DICIEMBRE DE 2024
PERIODO DE EJECUCION 29 DE NOVIEMBRE AL 28 DE DCIEMBRE DE 2024

En el Municipio de Dibulla, Departamento de La Guajira, a los veintiocho (28) dias del mes de
diciembre del afio 2024. Se reunieron el secretario de Gobierno y Servicios Administrativos, €l
Doctor: ODACIR JOSE OSPINO BERMUDEZ, en calidad de Supervisor del CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS No.021 DE 2024, y la sefiora: YOLEICA INMACULADA TORRES
CERCHAR, identificada con Cédula de Ciudadania No. 36.668.217 expedida en Santa Marta-
Magdalena, quien actia como Representante Legal de la FUNDACION CATALEYA Identificado(a)
con el Nit 825.003.662-2. , con el fin de realizar la entrega por parte del contratista al supervisor
del contrato y en consecuencia levantar el ACTA DE RECIBO FINAL correspondiente al
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.021 DE 2024 cuyo objeto es
FORTALECIMIENTO A LAS JUNTAS DE ACCION COMUNAL MEDIANTE EL DESARROLLO
DE ACCIONES FORMATIVAS Y APOYO AL MEJORAMIENTO DE IMAGEN INSTITUCIONAL
EN EL MUNICIPIO DE DIBULLA.

En constancia una vez realizada la verificacion de los servicios prestados y de haber comprobado
que los mismos fueron efectuados de acuerdo a los términos del contrato suscrito para tal efecto, en
un 100% de ejecucion, la contratista YOLEICA INMACULADA TORRES CERCHAR, identificada con
Cédula de Ciudadania No. 36.668.217 expedida en Santa Marta - Magdalena, quien actia como

Centro Administrativo Municipal Calle 6 N° 3-36 Dibulla, La Guajira
contactenos@dibulla-laguajira.gov.co
www.dibulla-laguajira.gov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA
Departamento de La Guajira

Municipio de Dibulla

NIT. 825000134-1

Representante Legal de la FUNDACION CATALEYA, hace entrega efectiva al Supervisor o
representante del Municipio y este recibe a entera satisfaccion en nombre de la entidad.

De acuerdo a lo anterior, supervisor manifiesta lo siguiente:

- Que las actividades fueron realizaron segun las estipulaciones del CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS No.021 DE 2024

- Que el periodo de ejecucion corresponde del 29 DE NOVIEMBRE AL 28 DE DICIEMBRE DE
2024

- Que el porcentaje de avance y ejecucion del objeto contractual a la fecha es del (100%).

VALOR DEL CONTRATO: $66.780.000
VALOR ANTICIPO: $33.390.000
VALOR DE EJECUCION $66.780.000

El valor a pagar de la presente Acta es de: SESENTA 'Y SEIS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA
MIL PESOS ($66.780.000)

Para constancia se firma la presente acta por quienes en ella intervienen, a los veintiocho (28) dias
del mes de diciembre de 2024.

@ :
ACIRVO YOLEICA INMACULADA TORRES CERCHAR

Secretario de Gobierno y Servicios FUNDACION CATALEYA
Administrativos
Supervisor

Centro Administrativo Municipal Calle 6 N® 3-36 Dibulla, La Guajira
contactenos@dibulla-laguajira.gov.co COLOMBIA

www.dibulla-laguajira.gov.co i
VIDA




REPUBLICA DE COLOMBIA
Departamento de La Guajira
Municipio de Dibulla

NIT. 825000134-1

CERTIFICACION DE RECIBIDO A SATISFACCION
EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

CERTIFICA

Que luego de verificar y validar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS N°021 de 2024 con las siguientes caracteristicas:

OBJETO: FORTALECIMIENTO A LAS JUNTAS DE ACCION COMUNAL
MEDIANTE EL DESARROLLO DE ACCIONES FORMATIVAS Y
APOYO AL MEJORAMIENTO DE IMAGEN INSTITUCIONAL EN

EL MUNICIPIO DE DIBULLA
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE DIBULLA - LA GUAJIRA.
CONTRATISTA: FUNDACION CATALEYA

NIT: 825.003.662-2

REPRESENTANTE LEGAL: YOLEICA INMACULADA TORRES CERCHAR,

CC.36.668.217 expedida en Santa Marta-Magdalena, Calle 27* No.
14237, tel. 3015489852, Riohacha-La Guajira, email:

VALOR: SESENTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA MIL
PESOS ($66.780.000)

PLAZO DE EJECUCION: UN (1) MES

FECHA DE INICIO: VEINTIOCHO (28) DE NOVIEMBRE DEL 2024

FECHA DE TERMINACION: VIENTINUEVE (29) DE DICIEMBRE DEL 2024
IDENTIFICAION DEL SUPERVISOR

CARGO SECRETARIO DE GOBIERNO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
NOMBRE ODACIR OSPINO BERMUDEZ

CC. 40.926.092 DE RIOHACHA
PERIODO DEL INFORME 29/11/2024 AL 28/12/2024

Queda la constancia que la supervision verifico el cumplimiento a satisfaccion de los requisitos exigidos
conforme a las clausulas plasmadas en el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 021 de 2024.
EN ESPECIAL LA CLAUSULA TERCERA: FORMA DE PAGO: El Municipio de Dibulla pagara al Contratista
ultimo pago mensual, equivalente en el porcentaje de 100 % de ejecucion del contrato por al valor de SESENTA
Y SEIS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($66.780.000), de acuerdo al desarrolio de las
actividades aplicandole la amortizacion del porcentaje de anticipo. se pagara previa presentacion de la factura
ylo cuenta de cobro respectiva, acompaiadas de la certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedidas por
el supervisor del contrato y de la certificacion expedida por el representante legal o revisor fiscal segln
corresponda, sobre el cumplimiento del pago de obligaciones parafiscales y seguridad social y demas
documentos sefialados en el contrato.

Que a su vez cumplio con las obligaciones correspondientes a la seguridad social integral de acuerdo articulo
50 de la ley 789 de 2002,797 de 2003 y decreto 510 de 2003, al salario recibido, lo cual se podra evidenciar de
la siguiente manera:

Se deja constancia que de acuerdo a lo anterior se verifico el cumplimiento satisfactorio de todas las clausulas
contractuales por lo que, la supervision autoriza el pago FINAL correspondiente al valor de SESENTA Y SEIS
MILLONES SETECIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($66.780.000), equivalente al 100 % del valor del contrato.

Dado en el Municipio de Dibulla, Departamento de La Guajira, a los veintiocho (28) dias del mes de diciembre
de 2024.

0

ODACIR JOSE OSPINO BERMUDEZ
Secretario de Gobierno y Servicios
Administrativos del Municipio de Dibulla
Supervisor




FUNDACION CATALEYA
NIT 825.003.662-

CL 34 ABIS 13 195
Tel: (321) 2354684
Riohacha - Colombia
funcataleya@gmail.com

Factura electronica de venta
No. CAT 235

Fecha y hora Factura

Sefiores MUNICIPIO DE DIBULLA
Generacion 29/12/2024, 21:21
NIT 825,000,134-1 Teléfono (035) 7200315 o
Direccién CRA 6 3-36 CENTRQ Ciudad Dibulta - Colombia Expadicion ZUENIA, 21229
Vencimiento 29/12/2024
. 2 Unidad de i Impto.
item Cédigo Descripcion Cantidad = oo Vr, Unitario Cargo Vr. Bruto
FORTALECIMIENTO A LAS JUNTAS DE ACCION COMUNAL )
MEDIANTE EL DESARROLLO DE ACCIONES FORMATIVAS Y
il C006 APOYO AL MEJORAMIENTO DE IMAGEN INSTITUCIONAL EN EL 1.ea 66,780,000.00 0'%: 66.780.000.00
MUNICIPIO DE DIBULLA
Total items: 1
| Total Bruto 66,780,000.00
Valor en Letrqs: _ ) . VA 0% 0.00
Sesenta y seis millones setecientos ochenta mil pesos m/cte
Total a Pagar 66,780,000.00
Forma de pago:

Crédito

Medio de pago:

Otro - Pago a crédito - Cuota No. 001 vence el 2024-12- $ 66,780,000.00
29 por

Observaciones:
ACTA FINAL FORTALECIMIENTO A LAS JUNTAS DE ACCION COMUNAL MEDIANTE
EL DESARROLLO DE ACCIONES FORMATIVAS Y APOYQ AL MEJORAMIENTO DE
IMAGEN INSTITUCIONAL EN EL MUNICIPIO DE DIBULLA

A esta factura de vanta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y materiaimente las
mercancias o prestacion de servicios descritos en este titulo - Valor. Numero Autorizacién Electrénica 18764086243089 aprobado en 20241227 prefijo CAT desde el nimero 234
| al 300 Vigencia: 12 Meses
- Actividad Econdmica 8499 Actividades de otras asociaciones n.c.p. Tarifa
CUFE: ddb6554003349baed67aBacasi23d9a78d7ac35009bb25365838de7 31372f704482165a3cbfd 21262 1fa9b8dea’bs2
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INFORME TECNICO

CONVENIO PARA EL FORTALECIMIENTO A LAS JUNTAS DE ACCION
COMUNAL MEDIANTE EL DESARROLLO DE ACCIONES FORMATIVAS Y
APOYO AL MEJORAMIENTO DE LA IMAGEN INSTITUCIONAL EN EL
MUNICIPIO DE DIBULLA

Convenio de Colaboracion No. 018 de 2024

Fecha de inicio del Fecha de terminacién dél .
contrato: contratg Ly

Diciembre XXXX de 2024 | Diciembre XXXX de 2024

PRESENTADO POR: "

FUNDACION KATALEYA ~ NIT: 825.003.662-8

PARA:
ALCALDIA MUNICIPAL DE DIBULLA - SECRETARIA DE GOBIERNO XXXX

CONVENIO PARA EL FORTALECIMIENTO A LAS JUNTAS DE ACCION
COMUNAL MEDIANTE EL DESARROLLO DE ACCIONES FORMATIVAS Y
APOYO AL MEJORAMIENTO DE LA IMAGEN INSTITUCIONAL EN EL
MUNICIPIO DE DIBULLA
DICIEMBRE DE 2024

Calle 27 A N° 14 A -37 RIOHACHA-LA GUAJIRA
funcataleya@gmail.com Cel.: 301 3716904




PRESENTACION

El presente informe tiene como base el Convenio No. 018 de 2024, suscrito entre la
Alcaldia de Dibulla y la Fundacién Cataleya, con el fin de detallar el desarrollo y
ejecucion de las actividades establecidas en el documento técnico correspondiente,
en el marco del Proceso Competitivo ESAL, conforme al Decreto 092 de 2017. Este
convenio se firmé con la intencién de proporcionar un soporte integral a las
organizaciones sociales, con un enfoque especial en las Juntas de Accion Comunal
(JAC) del municipio, con el objetivo de fortalecer su capacidad organizativa,
administrativa y operativa, garantizando asi su estabilidad y sostenibilidad en el
tiempo.

En este contexto, la Alcaldia de Dibulla, dentro de su ambito de c&mpetencias
funcionales y administrativas, a través de la Secretaria de Gobierno y Gestion
Administrativa, ha identificado la necesidad urgente de, fortalecer y.papacutar alas
JAC del municipio. Estas organizaciones desempenan un papel fundamental enla
vida comunitaria, siendo responsables de la organizacion, gestion y ejecucion de
proyectos de desarrolio local. Por lo tanto, el forfélecimiento de las JAC resulta vital
no solo para su consolidacion interna, sino también péfra que puedan generar un
impacto positivo y duradero en sus comunidades, contribuyendo al bienestar
colectivo y promoviendo la autonomia civil y social.

La Alcaldia, consciente de la importancia de las JAC en el desarrollo del municipio,
a través de su Secretaria de Gobierno y Gestion Administrativa, priorizé el impulso
a estas organizaciones como agentes de cambio. El objetivo era que las JAC
pudieran mejorar su capacidad de gestionar proyectos comunitarios, mantener su
idoneidad como entidades organizativas y gestionar eficientemente los recursos
disponibles. Con este propésito, se planificaron una serie de actividades formativas
dirigidas a la capacitacion y fortalecimiento de las capacidades de las JAC, en areas
clave como la conceptualizacion de las mismas, la formalizacién y legalizaciéon de
las organizaciones, la elaboracién de planes de accion, y la correcta administracion
financiera, especialmente en lo relacionado con la gestion de los libros contables.

Calle 27 A N° 14 A -37 RIOHACHA-LA GUAJIRA
funcataleya@gmail.com Cel.: 301 3716904




bl

La Fundaciéon Cataleya, en estricta alineacién con los objetivos y acuerdos
establecidos con la Secretaria de Gobierno y Gestion Administrativa de Dibulla,
desarrolld una serie de actividades que respondieron a las necesidades de
formacién y fortalecimiento identificadas. Estas actividades se centraron en ofrecer
herramientas tedricas y practicas que permitieran a las JAC mejorar su estructura
interna, su capacidad de gestién y su autonomia operativa. A lo largo de este
proceso, se abordaron temas cruciales para el buen funcionamiento de las JAC,
tales como la conceptualizacion de su naturaleza y funcionamiento, la formalizacién
y legalizacion de las organizaciones, la elaboracion de planes de accion para la
ejecucion de proyectos, asi como la correcta gestion financiera, que incluye la
administraciéon de los libros contables y el manejo adecuado de l0s recursos.

En el desarrollo de las actividades, se presté especial atencion al’:proceso de
socializacion, lo cual permitié informar a las JAC sobre el obje}iyo y_las ventajas de
participar en este programa formativo, motivandolas a. involucrgtée‘ de manera
activa. La convocatoria para las capacitaciones sé realiz6 de forma amplia,
utilizando diversos medios de comunicacion para asegurar que todas las JAC del
municipio pudieran acceder a esta oportqmdad Una vez convocados los
participantes, se procedioé a impartir los contenidos formatlvos en varias sesiones,
garantizando que los miembros de las JAC adquirieran los conocimientos
necesarios para mejorar la gestion interna y administrativa de sus organizaciones.

El proceso también incluyd la dotacién de materiales y recursos practicos, tales
como guias, plantilas y formatos, que les permitieran implementar los
conocimientos adquiridos de manera inmediata. Estos materiales fueron
proporcionados con el objetivo de facilitar la aplicacion de los conceptos tratados
durante las capacitaciones y asegurar que las JAC tuvieran herramientas tangibles
para desarrollar sus actividades. Ademas, el proceso formativo fue complementado
con asesorias personalizadas, las cuales permitieron a las JAC resolver dudas
especificas y recibir orientacion sobre la implementacion de las mejores practicas
en la gestion de sus organizaciones.

La metodologia empleada en las actividades formativas fue participativa e
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interactiva, con el objetivo de garantizar una comprensiéon profunda de los temas
tratados. Se utilizaron diversas técnicas pedagodgicas, como talleres practicos,
estudios de caso y actividades grupales, que facilitaron la asimilacion de los
contenidos por parte de los participantes. Esto permitié6 no solo una capacitacién
tedrica, sino también la puesta en practica inmediata de los conocimientos
adquiridos, lo que resulté en una mayor integracién de las JAC en los procesos de
aprendizaje. De igual forma, se emplearon métodos de evaluacién continua para
medir el avance de los participantes y realizar ajustes en tiempo real al enfoque de
la capacitacidn, en caso de ser necesario.

Como parte del seguimiento y evaluacion de las actividades, se documentaron de
manera sistematica todas las evidencias relacionadas con el desarrollo de las
capacitaciones, tales como las actas de asistencia, los resultados de las
evaluaciones de los participantes y las encuestas de satisfaccjpn. E_sta recopilacion
de datos sirvio para respaldar el cumplimiento de los. objétivos’_ﬁel convenio y
permitir una evaluacién del impacto de las actividades$ en el fortalecimiento de las
JAC.

En resumen, el presente informe no solo detalla las actividades realizadas en el
marco del Convenio No. 018 de 2024, sino que tam'ﬁ'ién proporciona un analisis
integral de los esfuerzos realizados para mejorar la gestién y el funcionamiento de
las Juntas de Accion Comunal en Dibulla. La Fundacién Cataleya, en colaboracién
con la Alcaldia, ha logrado implementar un proceso formativo que ha contribuido de
manera significativa a fortalecer la capacidad organizativa y administrativa de las
JAC, lo que les permitira continuar desempefiando un papel clave en el desarrolio
social, econémico y cultural del municipio.

OBJETIVO DEL INFORME

El objetivo de este informe es dar a conocer a la Alcaldia de Dibulla, a través del
Supervisor designado para el Convenio No. 018 de 2024, perteneciente a la
Secretaria de Gobierno y Servicios Administrativos, el desarrollo de las diferentes
actividades planteadas en dicho convenio, de acuerdo con los plazos y términos
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establecidos, con el fin de garantizar el cumplimiento de las obligaciones
contractuales que existen entre la Administraciéon Municipal de Dibulla y nuestra
Fundacién Cataleya.

A través de este informe, se busca proporcionar a la Alcaldia una vision clara y
detallada sobre el desarrollo de las actividades y proyectos contemplados en el
convenio, asegurando que estos se desarrollen dentro del marco de tiempo previsto
y cumpliendo con los estandares de calidad previamente establecidos. Ademas, se
tiene como prop6sito demostrar que todas las acciones realizadas estan alineadas
con los objetivos iniciales del convenio, y que cada uno de los compromisos
adquiridos por ambas partes se cumplieron de manera eficaz y eficiente.

Este informe asegurar la transparencia en la ejecucion del convenio para qué la
Alcaldia de Dibulla pueda verificar que las actividades propuestas sé:cumplieron
como se acordd, y que los objetivos establecidos tuvieror} el a-l_cance manera
efectiva. En resumen, el propésito principal de este informe es dqrjos detalles de

-

cada una de las acciones previstas en dicho convenio:

METODOLOGIA APLICADA EN EL DESARROLLO DE LAS ACCIONES
DESARROLLAS.

Para el desarrollo de las actividades planteadas en el proyecto, se implementé una
metodologia tedrica-practica, la cual se disefi6 con el objetivo de proporcionar a los
beneficiarios herramientas y conocimientos que les permitieran no solo aprender de
manera tedrica, sino también poner en practica lo aprendido en situaciones reales.
Esta metodologia se centr6 en fortalecer las capacidades de los participantes,
mediante la combinacién de conceptos teéricos con su aplicacién practica. De esta
manera, los beneficiarios pudieron experimentar de primera mano los efectos de
aplicar el conocimiento en situaciones concretas, lo que permitié6 una comprension
mas profunda y un aprendizaje mas significativo.

El enfoque tedrico-practico no solo buscaba ofrecer informacion, sino también
desarrollar habilidades y competencias que los participantes pudieran utilizar en sus
actividades diarias, particularmente en sus roles dentro de las Juntas de Accion

Comunal (JAC). Este enfoque dual brindd a los beneficiarios una formacién integral
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que les permitié abordar de manera mas efectiva las problematicas que enfrentan
en sus comunidades, aplicando los conocimientos adquiridos para encontrar
soluciones practicas a los desafios que se presentan en su entorno.

Ademas de la metodologia tedrica-practica, se incorporé un componente clave
dentro del proceso: la participacion abierta de los involucrados. Este enfoque
permitié que los beneficiarios se convirtieran en actores activos dentro del proyecto,
en lugar de ser solo receptores de informacién. A través de sesiones participativas,
los involucrados pudieron compartir sus experiencias, inquietudes y propuestas, o
que enriquecio el proceso formativo y proporcioné una visién mas completa de las
necesidades y realidades que enfrentan las JAC en sus respectivos contextos.

La participacion abierta también facilitdé la recoleccion de datos relevantes que
contribuyeron a la consolidacion de un diagnéstico mas claro y detallado sobre las
problematicas que afectan a las Juntas de Accién Comunal.dl_sstos datos no solo
fueron valiosos para la comprension de los desafios egcistentes, sfiio que también
fueron fundamentales para el disefio de estrategias y' soluciones especificas que
respondieran de manera efectiva a las necesidades identificadas. El diagnéstico
resultante permitid una toma de decisiones ,_m'és igformada y la formulacién de
planes de accién adecuados para abordar las diﬁcultaéé% que las JAC enfrentan en
su trabajo diario. :

En resumen, el desarrollo de las actividades del proyecto se sustentdé en una
metodologia que combinaba la teoria con la practica, permitiendo que los
beneficiarios adquirieran conocimientos aplicables y fortalecieran sus capacidades
en el proceso. La participacion activa de los involucrados y la recopilacién de datos
también jugaron un papel crucial, ya que no solo enriquecieron el proceso formativo,
sino que también facilitaron la identificacion precisa de las problematicas de las JAC,
lo que resultdé en un diagnoéstico mas claro y en la formulacién de soluciones
concretas y efectivas para mejorar el funcionamiento de las Juntas de Accion
Comunal.
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL CONVENIO DE COLABORACION NO. 018 DE 2024

ACTIVIDAD NUMERO No 1.

SOCIALIZACION DEL CONVENIO.

Para la realizacion de esta actividad, la Secretaria de Gobierno y Servicios Administrativos de la Alcaldia
de Dibulla llevé a cabo una convocatoria dirigida a las Juntas de Accion Comunal (JAC) del municipio,
tanto de las zonas urbanas como rurales. El objetivo de esta convocatoria fue involucrar a las JAC en el
proceso de ejecucion del Convenio, brindandoles la oportunidad de conocer en detalle las metas,
acciones y propositos que se perseguian a través de esta colaboracion.

El equipo de la Fundacién Cataleya, en conjunto con la Secretaﬂa de Goblemo y Servicios
Administrativos, participé activamente en este proceso, brindando el acompaﬂamlento necesario durante
la convocatoria. Durante la actividad, se llevé a cabo una presentacubn exhalstiva del Convenio, en la
que se explicé de manera clara y detallada cuél era su objeto principal, asi como las acciones especificas
que se iban a desarrollar a lo largo de su ejecucion.

-
El objeto del Convenio, tal como se explicd en la presentacion, consistia en la ejecucion de una serie de
actividades que tenian como propésito fortalecer las capacidades de las JAC, mejorar los servicios
comunitarios y promover el desarrollo integral de las comunidades de Dibulla. Las acciones que se
realizarian en el marco de este convenio incluian capacitaciones, asesoramiento técnico y apoyo en la

implementacion de proyectos que mejoraran la calidad de vida de los habitantes del municipio.

La presentacion también buscé establecer un canal de comunicacion claro y abierto entre las JAC y los
ejecutores del Convenio, lo que permitié resolver dudas, aclarar expectativas y asegurar la participacion
activa de todas las partes involucradas. La participacion de las JAC fue fundamental, ya que su
conocimiento y experiencia en las problematicas locales contribuyeron a la formulacién de estrategias
que respondieran adecuadamente a las necesidades de la comunidad.

El acompafiamiento de la Fundacion Cataleya fue clave en este proceso, ya que aporté su experiencia
en la implementacion de temas fundamentales para guiar a las JAC en la correcta ejecucién de las
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actividades planteadas en sus comunidades. De esta manera, se garantizé que las Juntas de Accion

Comunal tuvieran el apoyo necesario para llevar a cabo las acciones propuestas, optimizando los
recursos y asegurando el impacto positivo en las comunidades de Dibulla.

En resumen, esta actividad, organizada por la Secretaria de Gobierno y Servicios Administrativos, con el
apoyo de la Fundacion Cataleya, permitié a las JAC del municipio comprender el alcance y los objetivos
del Convenio, involucrandose activamente en su desarrollo. La presentacion y la explicaciéon detallada

del Convenio, asi como el acompafiamiento brindado, fueron fundamentales para fortalecer la

colaboracion entre las JAC y las entidades encargadas de ejecutar el proyecto, asegurando que las

acciones se llevaran a cabo de manera eficiente y en beneficio de la comunidad de Dibulla.

Descripcion de las Fecha de Fecha de Lugar de
Cantidad tematicas abordada inicio finalizacion | realizacién de Responsable
la actividad
1. Presentacion del Auditorio de | Equipo Fundacion
convenio. 1112/2024 | 11712/2024 | 5 Alcaldia de | CATALEYA con el
Dibulla ‘acompaiiamiento
1 2. Descripcién de la ; A de funcionarios de

metodologia a
desarrollar en el
marco del

convenio

3. Lineamientos
administrativos y

operativos del
convenio.

4. Poblacion
intervenida y
estrategia de
convocatoria.

5. Impacto del
proyecto.

la Secretaria de
Gobierno y
Servicios
Administrativos.
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ACTIVIDAD NUMERO No. 2

CAPACITACIONES A LAS JUNTAS DE ACCION COMUNAL DE DIBULLA:

@,

Capacitacion a las Juntas de Accion Comunal de Dibulla: : s

Con el objetivo de fortalecer las capacidades organizativas, administrativas y productivas de las Juntas de
Accion Comunal (JAC) del municipio de Dibulla, la Secretaria de Gobierno y Servicios Administrativos, a
través de la Fundacion Cataleya, llevé a cabo una serie-de "acﬁvpades formativas. Estas capacitaciones
fueron disefiadas para dotar a las JAC de herramientas que les pénnitieran mejorar su gestiéon interna,
incrementar su productividad y fomentar la autogestion.y autosostenibilidad dentro de las comunidades. A
continuacion, se detallan las dos principales areas tematicas abordadas durante las capacitaciones:

1. Fortalecimiento Institucional en el Ambito Juridico-Administrativo de las JAC en Dibulla

El objetivo de esta capacitacion fue proporcionar a los miembros de las Juntas de Accion Comunal un
conocimiento sélido sobre el marco normativo y administrativo que regula su funcionamiento, asi como las
herramientas necesarias para gestionar adecuadamente sus recursos y actividades. En este sentido, los
contenidos abordados incluyeron los siguientes aspectos clave:

+ Estructura del Estado Colombiano: Los participantes recibieron una introduccion detallada sobre
la organizacion del Estado en Colombia, lo que les permiti6 comprender la jerarquia, los niveles de
gobierno y las competencias de cada entidad publica. Este conocimiento es crucial para las JAC, ya
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que les permite saber con qué instituciones deben interactuar y coémo pueden aprovechar los
recursos y servicios del Estado para beneficio de su comunidad.

Legislacion Comunal: Se ofrecidé un panorama sobre las leyes y normativas que regulan el
funcionamiento de las Juntas de Accion Comunal en el pais, incluyendo la Ley 743 de 2002,
modificada por la Ley 2166 del 2021 y reglamentada por el Decreto 1501 de 2023, la cual establece
el marco juridico para el ejercicio de las funciones comunales. El conocimiento de esta legislaciéon es
esencial para que las JAC puedan operar dentro de los limites legales y obtener el reconocimiento y
apoyo adecuado de las entidades gubernamentales.

Participacién Politica: En esta seccién se abordaron los derechos y responsabilidades de los
miembros de las JAC en términos de participacion politica. Se destacd la importancia de la
participacion en los procesos democraticos, como la toma de decisiones locales, la influencia en la
gestion pablica y el fomento de la ciudadania responsable y consciente.
o’ »

Control Social: Se capacit6 a los participantes en las herramientas y meeanismos de control social
que existen para garantizar la transparencia en la gesti'én publica. Los miembros de las JAC
aprendieron como realizar un seguimiento efectivo a los proyectos y recursos gestionados por las
autoridades locales, contribuyendo asi a una mayor ti‘ansgerencia y a la rendicién de cuentas.

2. Enrutamiento a la Productividad en el Ambito de la Autogesti6n y la Autosostenibilidad de las JAC
en Dibulla. '

Ademas de la formacién administrativa, se trabaj6 en el fortalecimiento de las capacidades productivas y

organizativas de las JAC, especialmente en relacién con la autogestiéon y la autosostenibilidad. La idea

principal de esta capacitacion fue dotar a los comunales de las herramientas necesarias para desarrollar sus

propios proyectos de manera autébnoma y garantizar su sostenibilidad a largo plazo. Los contenidos

abordados en este médulo fueron los siguientes:

Competencias de los Comunales: En este tema se profundizé en las habilidades y capacidades
necesarias para el ejercicio efectivo de las funciones dentro de las JAC. Se destac6 la importancia
de desarrollar competencias en liderazgo, organizacién, comunicacion y toma de decisiones, todas
fundamentales para el éxito de las iniciativas comunales.
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» Contratacion de las JAC: Se explicé el proceso legal y administrativo que las Juntas de Accion
Comunal deben seguir para contratar servicios, adquirir bienes y gestionar proyectos. La capacitacion
proporcioné herramientas para que las JAC pudieran entender los procedimientos adecuados, las
normativas vigentes y las buenas practicas en materia de contratacién puablica, asegurando que su
gestion fuera transparente y eficiente.

+ Autogestion Comunal: Este médulo se centro en capacitar a los miembros de las JAC para que
pudieran generar recursos y desarrollar proyectos de manera auténoma, sin depender
completamente de recursos externos. Se discutieron diversas estrategias de autogestién, incluyendo
la organizacion de actividades comunitarias, la obtencion de fondos propios y la implementacion de
proyectos que no solo beneficiaran a la comunidad, sino que también generaran ingresos sostenibles
para la JAC.

« Autosostenibilidad para el Emprendimiento y la Productividad de Ips Comunales: Se abordaron
estrategias para fomentar el emprendimiento dentro de las comunicfa&eé, ‘ayudando a los miembros
de las JAC a identificar oportunidades economicas, crear broyectos productivos y promover el
desarrolio de pequeias empresas locales. Ademas, se exploraron los mecanismos para garantizar
la autosostenibilidad de estos emprendimientos, asegurando que pudieran mantenerse
financieramente a largo plazo y contribuir al desarrollo ‘ecuqémico de la comunidad.

CONCLUSION
Estas capacitaciones representan un paso fundamental hacia el fortalecimiento de las Juntas de Accion
Comunal en Dibulla, ya que les brindaron las herramientas necesarias para gestionar de manera mas
eficiente sus recursos, tomar decisiones informadas y participar activamente en la vida politica y social de la
comunidad. Ademas, la formacion en autogestion y autosostenibilidad les permitira a las JAC no solo
depender de recursos externos, sino también desarrollar iniciativas productivas que generen ingresos y
contribuyan al bienestar de la comunidad de manera continua.

La colaboracién entre la Secretaria de Gobierno y Servicios Administrativos y la Fundacioén Cataleya ha sido
clave para el éxito de este proceso de capacitacion, y la continua formacion de las JAC es esencial para el
fortalecimiento del tejido social y la mejora de la calidad de vida de los habitantes de Dibulla. Este tipo de
iniciativas son fundamentales para promover el desarrollo integral y autonomo de las comunidades,
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asegurando su participacion activa y empoderada en los procesos de cambio y crecimiento local.

Descripcion de las Fecha de Fecha de Lugar de
Cantidad tematicas abordada inicio finalizacién realizacion de Responsable
la actividad
Fortalecimiento Auditorio de | Equipo Fundacién
Institucional en el Ambito la Alcaldia de | CATALEY;
Juridico-Administrativo 19/12/2024 | 19/12/2024 Dibulla conferencista y el
de las JAC en Dibulla. acompafamiento
de la presidenta
! departamental vy
ante las Regiones
de la Federacién
de Juntas, Dra.
Niria Brito
Lk s (invitada especial)
: g y funcionarios de
3 la Secretaria de
Gobierno y
asuntos
e i administrativos.
Enrutamiento a la Auditorio de | Equipo Fundacién
2 Productividad en el | 20/12/2024 | 20/12/2024 la Alcaldia de | CATALEYA,
Ambito de la Autogestion Dibulla. Conferencista vy
y la Autosostenibilidad de funcionarios de la
las JAC en Dibulla. Secretaria de
Gobierno y
asuntos
administrativos.
ACTIVIDAD NUMERO No 3

DOTACION Y ENTREGA DE CERTIFICADOS:

Como parte de las actividades contempladas en el Convenio No. 018 de 2024, |a Secretaria de Gobierno y

Servicios Administrativos, en colaboracién con la Fundacién Cataleya, realizé una importante accién para
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fortalecer la visibilidad y el sentido de identidad de las Juntas de Accién Comunal (JAC) de Dibulla. En este
sentido, se llevd a cabo la entrega de una dotacién de chalecos, gorras y pendones, con el objetivo de
proporcionar a las JAC herramientas que les permitieran destacarse ante los diferentes organismos,
autoridades y la comunidad en general.

1. Chalecos y Gorras con Identificacién de las JAC:
Una de las entregas mas significativas fue la dotacién de chalecos y gorras con la identificacién clara de las
Juntas de Accién Comunal. Estos elementos, que cuentan con el logo y nombre de cada JAC, tienen un
propésito fundamental: brindar visibilidad e identidad a estas organizaciones comunales ante los diferentes
actores institucionales y la propia comunidad.

Los chalecos y las gorras actdan como un distintivo oficial de las JAC, lo que les permite ser facilmente
identificadas durante la realizacién de actividades comunitarias, proyectos o intervenciones en las que
participen. De esta manera, los miembros de las JAC pueden ser reconocidos no solo como individuos
comprometidos con su comunidad, sino como representantes de una orgamzﬁdén que trabaja por el
bienestar colectivo. Esta visibilidad es fundamental para fortalecer la presencia de las JAC en los procesos
de toma de decisiones, para promover el reconocimiento de su labor y, en Ultima instancia, para asegurar
una mayor interaccion con las autoridades y otras entidades del municipio.

i - L
Ademas, el uso de chalecos y gorras con identificacion favorece la organizacién y el orden en las
actividades, especialmente en aquellas que involucran‘a un gran nimero de personas o en las que los
miembros de las JAC interactuan con otras instituciones, como en proyectos de desarrollo comunitario o en

eventos organizados por el municipio.

2. Pendones con Logos de las JAC:

Como complemento a la entrega de chalecos y gorras, también se proporcionaron pendones con los logos
de las JAC. Estos pendones estan disefiados para ser utilizados durante las diferentes actividades que
realicen las Juntas de Accién Comunal, ya sea en eventos, reuniones, ferias, capacitaciones o cualquier
otra actividad de la comunidad.

Los pendones tienen un doble propésito: en primer lugar, brindar visibilidad a las JAC y su labor dentro
de la comunidad, y en segundo lugar, reforzar la identidad de cada una de estas organizaciones. Al contar
con un distintivo visual que las represente, las JAC pueden generar un sentido de pertenencia tanto en sus
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miembros como en los habitantes de la comunidad. Los pendones contribuyen a una mejor comunicacion y
una mayor presencia en los espacios publicos, haciendo que las actividades de las JAC sean faciimente
reconocidas y asociadas con el trabajo comunitario.

Asimismo, el uso de estos pendones tiene un impacto directo en la consolidacién de la imagen institucional
de las JAC. En el marco de los proyectos de desarrollo local, la visibilidad de las JAC como entidades
organizativas es clave para fortalecer su posicién dentro del municipio y facilitar su interaccién con otros
actores del sector publico y privado.

Impacto de la Dotacién:
La entrega de chalecos, gorras y pendones constituye una accién simbdlica y practica que tiene varios
beneficios para las Juntas de Acciéon Comunal. En primer lugar, contribuye a fortalecer la organizacion
interna de las JAC, ya que cada miembro se siente parte de un equipo identificado y reconocido por la
comunidad. Ademas, fomenta una mayor participacién activa de los comunales en las actividades, ya que
la visibilidad les da mayor protagonismo y les otorga un espacio més destacado en el &mbito publico.

V5 oY
Esta dotacidon también refuerza la colaboracion institucional, ya quefas JAC, al‘cb:;tar con estos elementos,
pueden interactuar mas faciimente con las autoridades municipales, organismos no gubernamentales y
otras entidades, logrando mayor aceptacion y respaldo para sus iniciativas. A su vez, facilita el acceso a
recursos y apoyo en los proyectos que lleven a cabo, al estar_ mas formalmente reconocidas como
organizaciones comunitarias estructuradas.

Por otro lado, el uso de chalecos, gorras y pendones con la identificacion oficial también tiene un impacto
positivo en el trabajo comunitario. A medida que las JAC sean mas visibles y reconocidas, se incrementara
el nivel de confianza de la comunidad en su gestion y en las actividades que realizan, lo que puede generar
un ambiente mas propicio para el trabajo en equipo, la solidaridad y el compromiso social.

Finalmente, se llevé a cabo la entrega de certificaciones a los presidentes de las Juntas de Accién Comunal,
un acto que tuvo como objetivo principal reconocer y estimular el compromiso y la participacién de estos
lideres en beneficio de sus comunidades. A través de esta certificacion, se buscaba motivar a los
participantes, destacando su dedicacion y el impacto positivo que han tenido en el desarrollo de sus
localidades. Este reconocimiento no solo subraya la importancia de su trabajo como actores clave en el
fortalecimiento del tejido social, sino que también refuerza la necesidad de continuar con su labor,
fomentando un entorno de colaboracién y participacion activa entre las autoridades y los ciudadanos.
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LOGROS ALCANZADOS

Capacitacion y Formacién de Lideres Comunitarios:
Se implementaron acciones formativas para los miembros de las Juntas de Accién
Comunal, lo que pemiti6 mejorar sus habilidades de liderazgo, gestion y
organizacion, potenciando su capacidad para coordinar proyectos y actividades que
beneficien a sus comunidades.

Mejoramiento de la Imagen Institucional:
A través del apoyo al disefio y promocién de una imagen institucional mas
sélida, se mejord el reconocimiento y la visibilidad de las Juntas de Accion
Comunal, lo que fortaleci6 su presencia en la comunidad 'y facilité la

participacion de mas ciudadanos en sus actividades. .~

o o

Fortalecimiento de la Estructura Organizativa:
Con el impulso de acciones formativas, las Juntas de Accion Comunal
adquirieron herramientas para mejor:a'r «8u estructura organizativa,
optimizando su funcionamiento interno y la comunicacion entre los miembros,

lo que permitié una gestion mas eficiente y efectiva.

Desarrollo de Habilidades Administrativas y Financieras:
Se brindaron capacitaciones en temas administrativos y financieros,
ayudando a los lideres comunitarios a gestionar de manera mas efectiva los
recursos de la Junta, asegurando la correcta ejecuciéon de proyectos y el
manejo adecuado de los fondos.

Fomento de la Participacion:
Al mejorar la formacién y la organizacion interna de las Juntas de Accion
Comunal, se incentivo la participacion activa de la comunidad en diversas
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actividades y proyectos, lo que fortalecié el trabajo colectivo y la colaboracion
entre los habitantes.

Promocién de la Colaboracion con Otras Entidades:
El apoyo al mejoramiento de la imagen institucional permitié que las Juntas
de Accion Comunal establecieran relaciones mas sdélidas con otras
instituciones publicas y privadas, facilitando la colaboracion y la obtencién de
recursos para nuevos proyectos comunitarios.

Fortalecimiento de la Credibilidad y Confianzas Comunitaria:
El proceso de capacitaciéon y la mejora de la imagen institucional
contribuyeron al aumento de la credibilidad y confianza de la cofnunidad en
las Juntas de Accion Comunal, haciendo que los ciudadanos las percibieran
como organizaciones mas profesionales, transpargntes‘?coh’brometidas con
el bienestar comun. 't

Sostenibilidad y Continuidad en 'los Proyectos Comunitarios:
Gracias a las acciones formativas, Ios"mienﬁ)?os de las Juntas de Accién
Comunal adquirieron conocimientos y herramientas para planificar y ejecutar
proyectos de manera sostenible, asedurando la continuidad de las iniciativas
a largo plazo y el impacto duradero en sus comunidades.

OBSERVACIONES

Los miembros de las Juntas de Accién Comunal expresaron diversas

preocupaciones en relacidon con los meétodos utilizados para convocarlos a

reuniones y actividades. En el municipio de Dibulla, donde aproximadamente el 70%

de las Juntas son rurales, es necesario mejorar las estrategias de localizacion y

comunicacion. Esto permitiria una interaccion mas efectiva y garantizaria que los

comunales estén correctamente informados y puedan participar activamente en los
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procesos.

1.

Participacion en la Toma de Decisiones:
Los comunales solicitaron a la administracién municipal ser incluidos de
manera activa en la toma de decisiones, especialmente en lo que respecta a
los planes de accion a implementar en sus territorios. Consideran importante
que se pueda generar un consenso previo sobre los proyectos a desarrollar,
asegurando que estos respondan de manera mas directa a las necesidades
y realidades de cada comunidad.

2. Inclusién en la Contratacién Estatal y Apoyo a la Regularizacion:

Los miembros de las Juntas de Accion Comunal pidieron al secretario de
Gobierno que se les tenga en cuenta en los procesos de contratacion estatal,
en linea con lo que establece la normativa vigente. Agemés, hicieron un
llamado a fortalecer las Juntas que aun no han compTétado'"“su proceso de
regularizacion, con el objetivo de que puedan hacerlo*y acceder a los
beneficios que esto implica.

.

PROPUESTAS Y COMPROMISO

1. Mesa Técnica de Planeacién con las Juntas de Accion Comunal (JAC):

Se propone la realizacién de una mesa técnica que convoque a todas las
Juntas de Accion Comunal del municipio de Dibulla, en colaboracién con la
Federacion de Asojuntas. El objetivo de esta mesa es llevar a cabo una
jornada de capacitacion que permita disefiar un plan de accién conjunto para
el desarrollo de actividades y proyectos con las JAC durante el afio 2025.

Coordinacién con la Secretaria de Gobierno para Proyectos Comunes:
Se sugiere coordinar con la Secretaria de Gobierno del municipio para
identificar y gestionar posibles proyectos que puedan ser ejecutados en
conjunto con las Juntas de Accion Comunal en el afio 2025, asegurando la

alineacion con las necesidades y prioridades de las comunidades.
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3. Jornada de Formacion Ampliada en Enero:
Se propone organizar una jornada de formacién mas extensa en el mes de
enero, enfocada en el disefio de un plan de emprendimiento y productividad
con las JAC. Esta capacitacion buscara fortalecer las capacidades de las
Juntas para fomentar el emprendimiento y la productividad en sus
comunidades durante el proximo afio.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
Socializacion del proyecto con los presidentes de Junta de Accién Comunal
del Municipio de Dibulla
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Capacitacion en Fortalecimiento Institucional en el Ambito Juridico-
Administrativo de las JAC en Dibulla
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y ARE W -
EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Capacitacion en Enrutamiento a la Productividad en el Ambito de la

Autogestion y la Autosostenibilidad de las JAC en Dibulla.
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ACTA DE INICIO

CONVENIQO DE COLABORACION No.018 DE 2024
PROCESO COMPETITIVO ESAL-DECRETO 092 DE 2017.DE INVITACION PUBLICA

OBJETO:

MODALIDAD DE
CONTRATACION

ENTIDAD CONTRATANTE:

NIT:
CONVENIENTE:
NIT.

REPRESENTANTE LEGAL:

N°021 de 2024

FORTALECIMIENTO A LAS JUNTAS DE ACCION
COMUNAL MEDIANTE EL DESARROLLC ODE
ACCIONES FORMATIVAS Y APOYO AL
MEJORAMIENTO DE IMAGEN INSTITUCIONAL EN

_EL MUNICIPIO DE DIBULLA
E’QQLCESO COMPETITIVO ESAL-DECRETO 092 DE
PARE W

~ ALCALDIA MUNICIPAL DE DIBULLA
825.000.134-1
FUNDACION CATALEYA

 825.003.662-2 ' :
YOLEICA INMACULADA TORRES CERCHAR,

CC.36.668.217 de Santa Marta-Magdalena, calie
27A No.14A37 Richacha-La Guajira emaill:
_funcataleya@gmail.com
SESENTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS
OCHENTA MIL PESOS ($66.780.000)
BPIM: - 24-044090-0088 '
FECHA DE INICIO |26 DE NOVIEMBRE DE 2024
FECHA DE TERMINACICON . 29 DE DICIEMBRE DE 2024
TIEMPO DE EJECUCION 1 MES

VALOR:

Entre ios suscritos. ODACIR JOSE OSPINO BERMUDEZ, identificado cedula de ciudadania
numero 84,033 308 expedida en Riohacha - La Guajira, CONVENIO DE COLABORACION No.018
DE 2024PROCESO COMPETITIVO ESAL-DECRETO 092 DE 2017.DE INVITACION PUBLICA N°021
de 2024, por una parte, v por la otra YOLEICA INMACULADA TORRES CERCHAR  sdentificada con
Ceduia de Cwdadania No 36.668.217 de Santa Marta-Magdalena, guien aclua como
representante legal de la FUNDACION CATALEYA, en zdelante EL CONTRATISTA: hemos
acordado celebrar la presente ACTA DE INICIO de las actividades contenidas en el Objeto
contractual del convenio de colaboracion, cumplidos ios requisitos de legalizacion y ejecucion

como presupuesto para ia inciacion del plazo de ejecucion contractual

Para constancia se firnma a los vemtinueve (29) dias del mes de diciembre del ano dos mul

veinticuatro (2024)

POR EL MUNICIPIO EL CONTRATISTA,

olerca Tores (-
YOLEICA INMACULADA TORRES CERCHAR
P FUNDACION CATALEYA

Secretario de Gobterno y Servicios
Administratives
Supervisor
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CONVENIO DE COLABORACION No.018 DE 2024

OBJETO: FORTALECIMIENTO A LAS JUNTAS DE ACCION
COMUNAL MEDIANTE EL DESARROLLO DE ACCIONES
FORMATIVAS Y APOYO AL MEJORAMIENTO DE
IMAGEN INSTITUCIONAL EN EL MUNICIPIO DE

DIBULLA.
MODALIDAD DE CONTRATACION | PROCESO COMPETITIVO ESAL-DECRETO 092 DE 2017,
ENTIDAD CONTRATANTE: ALCALDIA MUNICIPAL DE DIBULLA
NIT: 825.000.134-1
CONVENIENTE: FUNDACION CATALEYA
NIT. 825.003.662-2
REPRESENTANTE LEGAL: YOLEICA INMACULADA TORRES CERCHAR,

CC.36.668.217 de Santa Marta-Magdalena, calle 27A No.14A-
37 Riohacha-La Guajira email:

VALOR: SESENTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA
MIL PESOS ($66.780.000)
BPIM: 24-044090-0088

Entre los suscritos a saber, ALBERTO MONTERO MOLINA, mayor de edad, identificado con cédula
de ciudadania No.84.088.490 expedida en la ciudad de Riohacha - LaGuajira, quien actia en nombre y
Representacion Legal del Municipio de Dibulla, declarado ALCALDE ELECTO mediante acreditacion
expedida por la Comision Escrutadora Municipal el 03 de noviembre de 2023, posesionado ante
Notaria Segunda del Circulo de Riohacha mediante acta de fecha 28 de diciembre de 2023 con
vigencia fiscal a partir 01 de enero de 2024, en uso de sus facultades constitucionales y legales para
celebrar actos contractuales y quien para el efecto del presente contrato se denominard MUNICIPIO
DE DIBULLA, por una parte, y por la otra YOLEICA INMACULADA TORRES CERCHAR, mayor de
edad, domiciliado (a) en la ciudad de Riohacha, identificado (a) con la Cédula de Ciudadania
No0.36.668.271 expedida en Santa Marta-Magdalena, actuando en nombre y representacion de la
FUNDACION CATALEYA, con Nit. No. 825.003.662-2, Persona Juridica Conveniente, quien
manifiesta no encontrarse ni ella ni ninguno de sus miembros incurso(a) en ninguna de las causales
de inhabilidad e incompatibilidad contempladas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, 1150 de 2007,
1474 de 2011, la Constitucion Politica y demas disposiciones legales, y en el evento de sobrevenir
alguna de ellas lo informara inmediatamente al MUNICIPIO, para los fines a que haya lugar, quien
para los efectos del presente contrato en adelante se denominara EL CONVENIENTE, hemos
acordado celebrar el presente CONVENIO DE COLABORACION, el cual se regira por las
disposiciones contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demas
normas que las modifiquen o adicionen, asi como las de caracter civil y comercial que le sean
aplicables, bajo las siguientes consideraciones: 1)Que la Constitucion Politica en su articulo 2 consagra
como fines del Estado, “Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la constitucion; facilitar la
participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida economica, politica, administrativa
y cultural de la nacion...”. 2)La Constitucion Politica de Colombia establece en su Articulo 209, que la
funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrollo con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante
la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones. Las utilidades administrativas
deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La
administracion publica, en todos sus ordenes, tendra un control interno que se ejercera en os términos
que sefiale la ley. 3)Que Colombia, como Estado Social de derecho, con autonomia administrativa y
financiera de sus entidades territoriales, basadas en la participacion democrética y pluralista de sus
habitantes y fundada en la dignidad humana, en el trabajo y en la prevalencia del interés general,
busaca entre sus fines servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la constitucidn, a través de la
atencidn oportuna, eficiente y eficaz de cada uno de los funcionarios publicos. 4)Que el MUNICIPIO de
Dibulla - La Guajira, es una Entidad Territorial dotada de Autonomia Administrativa y Financiera,
patrimonio propio y personeria juridica, encargado, en virtud del articulo 311 de la Constitucién Politica
de Colombia, donde sefala que a los “Municipios como entidad fundamental de la division politica
administrativa del Estado, le corresponde prestar los servicios publicos gue determine la ley, construir
las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la
participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas
funciones que el asignen la constitucion y las leyes”. 5). Que la Alcaldia Municipal de Dibulla, tiene
como Mision mejorar la calidad de vida de nuestra comunidad y la atencidn al visitante, promoviendo
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inversiones estratégicas y generando la participacion ciudadana en el proceso de desarrollo local: en |o
ambiental, economico, social e institucional con enfoque de derechos, diferencial y territorial; en
garantia de salvaguardar la riqueza ecoldgica, cultural y turistica, sin ningln tipo de exclusidn, para asi
garantizar el disfrute de nuestro territorio, ejercer nuestros derechos y cumplir nuestros deberes como
ciudadanos a través de sus Secretarias. 6). Que nuestra constitucion en su articulo 315 preceptia
que, entre las atribuciones del alcalde, esta la de dirigir la accién a su cargo, en concordancia a lo
dispuesto en el numeral 3, articulo 287 ibidem. Las entidades territoriales tienen derecho a administrar
sus recursos y establecer los atributos necesarios para el cumplimiento de sus funciones. 7).Que la
Ley 1551 de 2012 por la cual se dictan normas para modernizar la organizacion y el funcionamiento de
los municipios, establece en su articulo 2 la autonomia con la cual cuentan los municipios para la
gestion de sus intereses, dentro de los limites de la constitucion y la ley, aunado a esto en el articulo 4
de la precitada norma se estipula que los municipios de conformidad con lo reglado en el articulo 356
de la Constitucidn Politica de Colombia deben basarse en un Principio de Subsidiaridad y
Complementariedad para complementar o perfeccionar la prestacion de los servicios a su cargo y el
desarrollo de proyectos locales. 8) En este sentido, el Municipio de Dibulla dentro del marco de su
competencia y funciones desarrolla un sinnimero de actividades, realizadas a través de dependencias
como la Secretaria de Gobierno Municipal, la cual dentro de su drbita funcional tiene como propdsito
principal direccionar, administrar, articular y hacer seguimiento al sector de desarrollo administrativo a
su cargo, de acuerdo con las directrices estratégicas del Alcalde, las politicas de gobierno y el Plan de
Desarrollo Municipal; asi como formular, liderar, desarrollar y ejecutar politicas pulblicas, planes,
programas, proyectos, estrategias y mecanismos para el fortalecimiento de la gobernabilidad
democratica en el ambito local, mediante la garantia de los derechos humanos y constitucionales, el
ejercicio de la ciudadania, la promocién de la paz y la cultura democratica. 9). La Secretaria de
Gobierno Municipal es la dependencia encargada del desarrollo de espacios de participacion
ciudadana, apoyando de manera decididas a la comunidad en la idonea conformacion de las Juntas de
Accion Comunal, las cuales son un expresion social organizada, auténoma vy solidaria de la sociedad
civil, cuyo propdsito es promover un desarrollo integral, sostenibles y sustentable construido a partir
del ejercicio de la democracia participativa en la gestion del desarrollo de la comunidad. 10). Es una
obligacion constitucional del Estado Colombiano, garantizar el normal ejercicio del derecho a
agremiarse por parte de sus asociados y defender a toda costa la integridad de los agremiados.
Ademads de la garantia debe realizar inversiones significativas que conlleven al fortalecimiento integral
de estas importantes organizaciones sin animo de lucro u organizaciones comunitarias existentes en el
territorio, estas obligaciones se transmiten a las entidades territoriales. 11). Las Juntas de Accion
Comunal son formas de organizacion comunitaria que surge con el propdsito de solucionar los
problemas basicos de sus comunidades. Promueven un desarrollo integral, sostenible y sustentable,
construido a partir del ejercicio de la democracia participativa en la gestion del desarrollo de la
comunidad. 12). La Ley 715 de 2001 sefala en el articulo N© 76 “Competencias del municipio en otros
sectores” en el numeral 76.13. Desarrollo comunitario. “Promover mecanismos de participacion
comunitaria para lo cual podra convocar, reunir y capacitar a la comunidad”. Para el efecto, se pueden
financiar proyectos con el objeto de desarrollar actividades de divulgacion, capacitacion, asesoria y
asistencia técnica, para consolidar procesos de participacion ciudadana mediante el desarrollo de
capacidades para a participacion de la sociedad civil en programas sociales y para garantizar el
fortalecimiento de los espacios, estructuras y mecanismos de participacion. 13). La secretaria de
Gobierno y servicios administrativos, debe dar cumplimiento a los programas del plan de desarrollo
2024-2027 el programa “Fortalecimiento del buen gobierno para el respecto y garantia de los
Derechos Humanos” donde se establece como meta de producto el Servicio de promocion a la
Participacion Ciudadana; con el proposito de fortalecer estas organizaciones comunitarias en el
Municipio; brindandoles herramientas pedagdgicas para mejorar el ejercicio de sus funciones. 14),
Corresponde a la Administracion Municipal promover, facilitar, estructurar y fortalecer la organizacion
democratica, participativa y representativa de estas organizaciones a través de capacitaciones a los
miembros de Junta de Accion Comunal en el Municipio, con el proposito de impulsar el adecuado
cumplimiento de las funciones de cada uno de ellos, como herramienta que les permita acercarse e
involucrarse en los procesos administrativos de su barrio y comuna. 15). El inciso segundo del articulo
355 de la CP faculta al gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital, y municipal para
que, con recursos de los respectivos presupuestos, celebren convenios con entidades privadas sin
animo de lucro y de reconocida idoneidad, con el fin de impulsar programas y actividades de interés
publico acordes con el Plan de Desarrollo. 16)Que el Objeto del Decreto 092 de 2017, es reglamentar
la forma como el Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal contrata con entidades sin
animo de lucro y de reconocida idoneidad, para impulsar programas vy actividades de interés publico
de acuerdo con el Plan Nacional o los planes seccionales de Desarrollo, en los términos del articulo 355
de la Constitucion Politica. 17) Que el proyecto denominado "FORTALECIMIENTO A LAS JUNTAS
DE ACCION COMUNAL MEDIANTE EL DESARROLLO DE ACCIONES FORMATIVAS Y APOYOQ
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AL MEJORAMIENTO DE IMAGEN INSTITUCIONAL EN EL MUNICIPIO DE DIBULLA". se
encuentra registrado en el Banco de Proyectos del Municipio de Dibulla, bajo el Cédigo BPIM-24-
044090-0088, correspondiente directamente a programas y actividades de interés publico previsto en
el Plan de Desarrollo Municipal “Camino a la Transformacion Social 2024-2027", enlazado con los
Planes de Desarrollo del Departamento de la Guajira y el Plan de Desarrollo Nacional. 18)Que el
Municipio de Dibulla y La Entidad Sin Animo de Lucro FUNDACION CATALEYA, se encuentran
debidamente autorizados para la suscripcion del presente convenio, por lo gue, basandose en los
antecedentes consignados en los literales anteriores, acuerda celebrar el presente convenio en los
términos, condiciones, plazos y estipulaciones que se establecen en el presente documento y que el
Articulo 355 de la C.P. establece "NINGUNA de las ramas u 6rganos del poder publico podréd decretar
auxilios o donaciones en favor de personas naturales o juridicas de derecho privado, el gobierno en los
niveles nacional, departamental, distrital y municipal, podra con recursos de los respectivos
presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas si animo de lucro y de reconocida idoneidad
con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el plan nacional y los
planes seccionales de desarrollo el gobierno nacional reglamentara la materia. 19). Que la disposicion
de la Constitucion Politica de Colombia, se deprende de manera inequivoca, el eliminar en forma
radical el otorgamiento, por parte de los drganos del poder publico, de cualquier clase de beneficio
gratuito en favor de particulares. Sin embargo, la norma superior dejo establecida la posibilidad de
que la nacién, los departamentos, los municipios y los distritos celebrar contratos tendientes a
impulsar programas y actividades de interés publico dentro del marco de sus respectivas competencias
legales. 20)Que la FUNDACION, es una entidad privada sin animo de lucro, de reconocida idoneidad
y experiencia en la ejecucion de proyectos o programas dirigidos al fomento y desarrollo de los
sectores productivos de la region. 21)Que de acuerdo con las normas transcritas que tienen
fundamento en la Constitucion y el desarrollo reglamentario por el gobierno nacional en virtud de la
propia Carta Politica, las distintas entidades territoriales, pueden realizar contrato con “Entidades
Privadas Sin Animo de Lucro y de reconocida Idoneidad, para impulsar programas y actividades de
interés publico, haciéndolos constar por escrito y sometiéndose a los requisitos y formalidades que
exige la Ley para la contratacidn entre los particulares, con la facultad de que puedan incluirse
clausulas exorbitantes previstas por el decreto 222 de 1983 (debe entenderse que la referencia
normativa en materia de contratacion estatal es la Ley 80 de 1993, donde la denominacion de
clausulas exorbitantes se reemplazo por las “llamadas clausulas excepcionales. 22)Que, por lo
anterior, resulta necesario contar con entidades que, entendiendo la mision social del programa,
compartan su sentido y cuenten con personal idoneo y capacitado para que en asocio con el Municipio
adelanten los componentes el proyecto, como ya se ha indicado. 23)Que el Secretario de Gobierno y
Servicios Administrativos, elabord los estudios y documentos previos segun lo dispuesto en el numeral
12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y el Decreto 1082 de 2015; en donde se determino la
necesidad que el MUNICIPIO pretende. 24) Que existe la correspondiente disponibilidad presupuestal
previa, para suscribir este convenio. 25)Que la Entidad sometio a proceso competitivo la INVITACION
No. 021 de 2024 A ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD (ESAL) PARA
PARTICIPAR EN CONVENIO DE COLABORACION Y/O ASOCIACION CON EL MUNICIPIO DE DIBULLA,
en los términos del Decreto 092 de 2017. 26). Que el funcionario Evaluador, Dr. ODACIR JOSE
OSPINO BERMUDEZ, evaltio la idoneidad de la Fundacion y la experiencia requerida para ejecutar el
objeto de este convenio a través de la PLATAFORMA SECOP II. 27) Que el alcalde del Municipio de
Dibulla, se encuentra debidamente autonzado para la suscripcion del presente convenio. 28) Que
surtidos los tramites pertinentes se decidié contratar a la FUNDACION CATALEYA, identificada con
el NIT. 825.003.662-2, quien acredité las condiciones exigidas por la entidad, en especial aquellas
dispuestas en la legislacion vigente. 29). Que, por las razones antes expuestas, es necesario y
procedente plasmar las voluntades de las partes en el presente convenio, bajo las siguientes clausulas:

CLAUSULAS:

1.0BJETO: FORTALECIMIENTO A LAS JUNTAS DE ACCION COMUNAL
MEDIANTE EL DESARROLLO DE ACCIONES FORMATIVAS Y
APOYO AL MEJORAMIENTO DE IMAGEN INSTITUCIONAL EN EL
MUNICIPIO DE DIBULLA.

2.PLAZO: La duracion del presente contrato es de UN (1) MES, contados a partir
del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

PARAGRAFO UNICO. - Las partes podran suspender temporalmente la
ejecucion de este contrato por circunstancias de fuerza mayor o caso
fortuito mediante la suscripcion de un acta en la cual conste tal evento.
T B Para efectos del plazo extintivo no se computara el tiempo de suspension.

3.VALOR: El valor del presente contrato se estima en la suma de SESENTA Y SEIS
MILLONES SETECIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($66.780.000)
M/CTE. PARAGRAFO UNICO: En el valor de esta clausula, incluyen los

Centro Administrativo Municipal Calle 6 N° 3-36 Dibulla, La Guajira
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costos de operacion y los factores multiplicadores y en general, los costos
directos e indirectos que ocasionen la ejecucion del presente contrato.

La ESAL se compromete a:
1.Desarrollar y cumplir el objeto del Contrato, en las condiciones de
calidad, oportunidad, y obligaciones definidas en el presente Contrato.

2. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y
administrativa y bajo su propia responsabilidad, de modo que no existe ni
existira ningdn tipo de subordinacién, ni vinculo laboral entre el
4.0BLIGACIONES DE | CONVENIENTE y el MUNICIPIO de DIBULLA.

LAS PARTES.
3. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del convenio bajo
su propia responsabilidad.

4, Desarrollar el convenio en los términos y condiciones establecidas.

5. Pagar los tributos que para tal efecto establezca la normatividad
Municipal, departamental y Nacional vigente.

6. Constituir las pdlizas pactadas en el convenio

7. Entregar un informe escrito del desarrollo del convenio de asociacidn,
las muestras fotograficas y demas evidencias obtenidas en las diferentes
actividades, las cuales estén enmarcadas en el convenio de asociacion
mencionado.

8. EL CONVENIENTE debe utilizar personal idoneo, calificado,
debidamente capacitado, y directamente empleado por EL CONVENIENTE,
para ejecutar el objeto contractual y supervisarlo de manera directa y
oportuna.

9. Mantener la reserva profesional sobre la informacion suministrada por
el MUNICIPIO con ocasion de la ejecucion del convenio,

10. Obrar con diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que le
asigne el supervisor del convenio,

11. Presentar informes de Gestion de actividades al supervisor del
contrato, acompafados de todos los soportes financieros de la ejecucion
del gasto que sustentan los desembolsos realizados de los aportes del
MUNICIPIO, asi como los extractos bancarios de la cuenta bancaria del
proyecto.

12. No acceder a peticiones o amenazas de quienes acttien por fuera de
la Ley con el fin de hacer u omitir algtn hecho

13. Presentar un informe final: a) las actividades realizadas, el valor de
las mismas, el periodo en el cual se realizaron, el porcentaje de avance y
el faltante frente a la relacion de actividades y obligaciones a ejecutar, las
observaciones y/o salvedades del caso.

b) A su vez debera entregar un archivo fotografico en el que se evidencie
el trabajo de campo por medio del cual se pueda constatar la realizacién
de las actividades encomendadas a él, que incluya la fecha de la toma de
la fotografia,

c)La acreditacion de actividades de socializacion o capacitacion si
corresponden al periodo.

d) Como soporte de la ejecucion total se requiere de la terminacién de
las actividades, prewa presentacion del informe final de ejecucion del
mismo el cual debera contener todas las actividades realizadas, con los
correspondientes soportes y evidencias de ejecucion vy la certificacion por
parte del superwsor del convenio.

e) Igualmente serd necesario que se acredite el pago de los impuestos
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correspondientes y que se encuentra al dia con las obligaciones de
seguridad social (Salud, Riesgos profesionales y pensiones) y aportes
parafiscales (Aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje) al
momento de la liquidacion, o de ser persona juridica con mas de un
empleado permanente, acreditarlo para cada desembolso que del contrato
solicite. Para lo anterior debe tenerse en cuenta lo sefialado en el articulo
23 de la ley 1150 de 2007. Los desembolsos se haran de conformidad con
los tramites administrativos a que haya lugar y de acuerdo a la
disponibilidad.

f) El conveniente debera rendir informe al suPervisor gue dé cuenta de la
inversion realizada del anticipo y debera aportar los rendimientos
ﬁnanciero§ si a ello hubiere lugar.

g) Debera reposar en el expediente copia de todos los contratos que
celebrd la entidad sin animo de lucro para la realizacion del presente
proyecto, con persona haturales o juridicas, los cuales haran parte integral
del informe financiero de la entidad. (si aplica)

h) Relacion del personal vinculado en el desarrollo de las actividades con
el valor del contrato y la Copia de la planilla de pago de los aportes al
régimen de seguridad social, para el periodo cobrado, en proporcién al
valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales

i) Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad
social, para el periodo cobrado, en proporcion al valor mensual del
contrato, cuando se trate de personas naturales

j) Factura de acuerdo a las actividades desarrolladas y las obligaciones
tributarias de acuerdo a su Rut y a la naturaleza del objeto del convenio

14, Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza
del convenio de asaciacion.

15. Guardar estricta reserva y confidencialidad sobre la totalidad de la
informacién que sea recibida en desarrollo del objeto del contrato y sobre
toda la informacion y documentos que tenga acceso, maneje en desarrollo
de su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no
tenga caracter de publica. En consecuencia, se obliga a no divulgar por
ninglin medio dicha informacion o documentos a terceros, sin la previa
autorizacion estricta del Municipio de Dibulla.

16. Asumir un buen trato para con los demas colaboradores internos y
externos del Municipio de Dibulla, y actuar con responsabilidades,
eficiencia y transparencia.

17. Mantener indemne a la entidad frente a reclamaciones judiciales y
extrajudiciales por los dafios y perjuicios que se deriven de los actos,
omisiones o hechos ocasionados por las personas que trabajen y/o
dependan del conveniente,

18.Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion
del contrato y de la ejecucion de este, de conformidad con lo establecido
en la Ley 80 DE 1993, ley 1150 de 2007 y sus Decretos Reglamentarios.

19. Las demas contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley
1474 de 2011 “Estatuto Anticorrupcién”, Ley 1882 de 2018 y normas
concordantes vigentes que sean aplicables, y aguellas obligaciones que se
desprendan de la naturaleza contractual.

POR PARTE DEL MUNICIPIO:

1. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del
contrato y/o convenio y expedir el certificado de cumplimiento a
satisfaccion.

2. Adelantar las acciones conducentes a obtener las
indemnizaciones por los dafios que sufra el Municipio en desarrollo

0 con ocasion del contrato y/o convenio, en caso de presentarse.
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3. Realizar las gestiones para el seguimiento y control de las
actividades del presente contrato y/o convenio y el manejo
correcto de la cuenta para ejecutar el proyecto.

4. Exigir la ejecucion idonea y oportuna del objeto convenido, asi
como la informacién que considere necesario para el desarrollo
del misma.

5. Requerir a la Entidad Sin Animo de Lucro para que adopte las
medidas pertinentes cuando surjan faltas en el cumplimiento del
contrato y/o convenio.

6. Verificar si la Entidad Sin Animo de Lucro se encuentra al dia con
el dltimo pago al sistema de seguridad social integral (salud,
pension, ARL y parafiscales cuando a ello haya lugar).

7. Adelantar las gestiones necesarias para la expedicion del
respectivo certificado de registro presupuestal.

8. Realizar en forma oportuna los pagos acordados en el contrato
y/o convenio.

9. Respetar la metodologia empelada por el Entidad Sin Animo de

Lucro para dar cumplimiento al objeto del contrato de interés

publico, la cual a su vez deber ajustarse a la esencia del mismo.

Tratar con respeto y profesionalismo a la Entidad Sin Animo de

Lucro y a sus agentes y exigir igual trato para estos, por parte de

sus empleados o subalternos y de los demas conveniente de la

entidad.

. Asignar la respectiva supervisian del contrato.

Verificar que la Entidad Sin Animo de Lucro cargue de forma

cumplida, al termino del plazo, en el Sistema Electronico de

Contratacion-Secop 1I, los informes de las actividades realizadas

durante la ejecucion del contrato.

10.

11.
12

5. APROPIACION
PRESUPUESTAL:

El Municipio de Dibulla, cuenta con el certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 0000000934 del 15 de noviembre de 2024, cuyo valor es
de SESENTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA MIL
PESOS ($66.780.000) M/CTE, con cargo a los siguientes Programas:
2.3.2.02.02.009.45.02-07 Divulg.capac.ases.asist.tec. para consolidar
proc. Partic.ciud, Fuente 1.2.3.2.11 Tasas compensatorias (Ley 856/2003,
expedido por el Jefe de Presupuesto de la Entidad.

El MUNICIPIO DE DIBULLA, entregara el valor de los aportes del
convenio de colaboracion a suscribir asi:
1. Un anticipo equivalente al cincuenta por ciento (50%) del valor
del convenio de colaboracion, luego de cumplirse con los
siguientes requisitos:

a) Que se haya perfeccionado el contrato de interés publico con las
firmas de las partes.

b) Que se haya expedido por parte del MUNICIPIO el
correspondiente registro presupuestal.

¢) Que se haya constituido, la Garantia Unica de Cumplimiento y que
esta se haya aprobado por parte de EL MUNICIPIO.

d) Que se presente un plan de inversion del anticipo, aprobado por el
supervisor, respecto del cual se puede solicitar modificaciones por
requerimientos de EL MUNICIPIO,

e) Que se haya aperturado la cuenta especial para el funcionamiento

del proyecto.

2. Un Unico pago equivalente al 100% del valor del convenio una vez
haya ejecutado la totalidad de las actividades contraidas con el
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Municipio. Para el desembolso se requiere que el supervisor y/o el
interventor externo (para el caso que aplique) presente a la
secretaria de hacienda para efecto del pago al conveniente los
siguientes documentos:

- Informe de supervision de actividades debidamente firmado por el
6.FORMA DE PAGO: supervisor del CONVENIO y/o el apoyo a la supervision (si_a_plica),
en el cual demuestre el porcentaje de avance de las actividades
convenidas y la evidencia de la supervision técnica, administrativa,
financiera y juridica, dentro del cual se certifique la satisfaccion
del cumplimiento de las clausulas contractuales de acuerdo al
alcance del proyecto y propuesta presentada, se autorice la
realizacion del pago, su valor, la realizacidn de la amortizacion del
anticipo si aplica y quede la constancia del cumplimiento y
verificacion del pago de la seguridad social integral del personal
involucrado en el desarrollo del proyecto.

- Acta de recibo parcial y/o final segln corresponsal.

- Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal,
que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de
seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de
compensacion familiar de los Ultimos seis (6) meses, de
conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella
que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de
personas juridicas.

- Factura del conveniente aprobada por el supervisor de acuerdo a
las obligaciones tributarias del contratista y a la naturaleza del
objeto del convenio.

Nota: Para el desembolso se realizara amortizacion del anticipo que en el
presente contrato se pagara de manera proporcional.

Los recursos aportados por el MUNICIPIO deberdn ser destinados
estrictamente a cubrir los costos y gastos generados por las actividades de
interés publico pactadas en el objeto y obligaciones del presente contrato
y realizadas dentro del término de duracion del mismo.

Los dineros del anticipo se entregan al CONVENIENTE a titulo de mera
tenencia y conservan su condicion de Fondos Plblicos hasta que sean
amortizados, momento hasta el cual su mal manejo y el cambio de
destinacion daran lugar a las acciones legales correspondientes. Ademas,
no se podra destinar el anticipo a la especulacién econdmica, ni distraerse
al pago de obligaciones distintas a las directamente surgidas del contrato
producto del presente proceso de seleccion.

Para efectos de los pagos, el MUNICIPIO cancelard la suma a la ESAL
dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a su causacién

La ESAL adjudicataria se obliga a constituir a favor del MUNICIPIO, una
garantia que avalara el cumplimiento de las obligaciones surgidas del
7.GARANTIAS: convenio, expedida por una Compafiia de Seguros establecida legalmente
en Colombia, debiendo incluir como riesgos amparados: a.
Cumplimiento del convenio: para garantizar el cumplimiento general
del mismo, el pago de multas, de la pena pecuniaria y demas sanciones,
en cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del aporte del MUNICIPIO
y con una vigencia igual a la duracion del convenio y cuatro (4) meses
mas. b. Salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones, en
cuantia equivalente al cinco por ciento (5%) del aporte del MUNICIPIO y
con una vigencia igual a la duracion del mismo y tres (3) afios mas. Buen
manejo y correcta inversion del anticipo, en cuantia equivalente al
cien por ciento (100%) del valor del anticipo y con una vigencia igual a la
duracion del convenio o hasta su amortizacion. d). Calidad del Servicio:
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En cuantia equivalente al 10% del valor total del aporte del municipio,
cuya vigencia serd hasta el tiempo de duracion del mismos y cuatro (4)
meses mas. La ESAL se obliga a ampliar, modificar y prorrogar la garantia,
en el evento en que se aumente el valor del convenio o se prorrogue o
suspenda su vigencia.

8. SUPERVISION: La supervision serad realizada por la SECRETARIA DE GOBIERNO Y
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS o quien haga sus veces, para que
disponga e informe sobre lo inherente al convenio, ejercera el control y
vigilancia de la ejecuciéon del convenio, quien tendrd ademas de las
funciones gue por la indole y naturaleza del convenio le sean propias, las
siguientes: a) Conocer a cabalidad la propuesta presentada por la ESAL

b) Presentar un informe y certificar por escrito el cumplimiento del objeto
contratado, dentro de las condiciones y caracteristicas exigidas y enviar a
la Secretaria de Hacienda para su publicacion en el Secop II;

c)Autorizar y refrendar con su firma las cuentas que la ESAL presente al
MUNICIPIO.

d)Levantar y firmar las actas respectivas;

e) Informar oportunamente a la direccion de contratacion sobre el
desarrollo del convenio y sobre cualquier incumplimiento en que incurra la
ESAL;

f) Informar y solicitar oportunamente al supervisor la prérroga al
convenio, o su adicion o modificacion o terminacién unilateral, siempre y
cuando tales hechos estén plenamente justificados;

g) Impartir las odrdenes y sugerencias por escrito y formular las
observaciones que estime conveniente sobre el desarrollo del convenio;

h) Verificar como requisito para los desembolsos, que la ESAL esté al dia
en el pago de sus aportes al Sistema General de Seguridad Social en
Pension y Salud y Riesgos Profesionales y Aportes Parafiscales, cuando
ello hubiera lugar y que adjunte los soportes correspondientes.

i)Evaluar la efectividad de la entidad privada sin animo de lucro en la
ejecucion, evaluacion que debe estimar los resultados de la intervencion y
las dificultades encontradas en el desarrollo del convenio, asi como el
desempefio de los mecanismos de verificacion empleados por la
supervision.

j) Remitir la evaluacion de la efectividad de la ESAL al ordenador del gasto
para su publicacion en el SECOP, una vez finalice la ejecucion del
convenio.

k) Todas las demas atribuciones que en el presente convenio que se
contemplen y que correspondan directamente a la supervision.

El MUNICIPIO de Dibulla puede terminar, modificar y/o interpretar
unilateralmente el Contrato, de acuerdo con los articulos 15 a 17 de la Ley
80 de 1993, cuando lo considere necesario para que el Conveniente
cumpla con el objeto del presente Contrato. CAUSALES DE

9.TERMINACION, TERMINACION: El presente contrato podra darse por terminado en
MODIFICACION E | cualquiera de los siguientes eventos: Por mutuo acuerdo entre las partes,
INTERPRETACION Por cumplimiento del plazo pactado, si este no fuere prorrogado
UNILATERAL DEL | previamente, Por incumplimientos reiterados del CONVENIENTE previa
CONVENIO: certificacion del supervisor o interventor del Contrato en la cual conste la

verificacion de los hechos u omisiones constitutivos de las causales de
terminacion anticipada, asi como la demostracion de los perjuicios
causados al CONTRATANTE, Por la no prestacion del servicio, su
ejecucion tardia, defectuosa o en forma diferente a la acordada en este
Contrato, Por fuerza mayor o caso fortuito, Por cumplimiento del objeto
contractual, Por muerte del conveniente, si es personal natural, o por
disolucion de la persona juridica del CONVENIENTE; Por las demas
(N causales establecidas en la ley.

10.CESIONES: EL CONVENIENTE no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones
o derechos derivados del presente Contrato sin la autorizacidn previa,
expresa y escrita del MUNICIPIO.

En caso de incumplimiento a las obligaciones del Conveniente derivadas
del presente Convenio, EL MUNICIPIO DE DIBULLA, puede adelantar el
procedimiento establecido en la ley e imponer las siguientes multas:
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11.MULTAS:

desde el cero punto uno por ciento (0.1%) del valor total del contrato, sin
que la sumatoria de las multas supere el diez por ciento (10%) de dicho
valor, para lo cual se garantizara el debido proceso de conformidad con
las Leyes 1150 de 2007 y 1474 de 2011 y demas normas que la
reglamenten o modifiquen; so pena de la aplicacion de la cldusula penal
conforme al numeral siguiente.

12.CLAUSULA
PECUNIARIA:

PENAL

En caso de declaratoria de incumplimiento total o parcial de las
obligaciones del presente Convenio, el Conveniente debe pagar al
MUNICIPIO DE DIBULLA, a titulo de indemnizacién, una suma equivalente
a diez porciento (10%) del valor total del contrato. El valor pactado de la
presente clausula penal es el de la estimacion anticipada de perjuicios, no
obstante, la presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios
adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser
compensado con los montos que la entidad adeude al Conveniente con
ocasion de la ejecucion del presente Contrato, de conformidad con las
reglas del Codigo Civil.

13.CADUCIDAD:

De conformldad con el art, 18 de la ley 80 de 1993, la ALCALDIA DE
DIBULLA, podra declarar la caducidad administrativa del contrato en caso
de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones contractuales por
parte del CONVENIENTE que afecte de manera grave y directa la
EJECUCIDH del contrato. Ejecutoriada la Resolucién de Caducidad, se
procedera a la liquidacion del contrato conforme a lo establecido en la Ley
80 de 1993.

14.SOLUCION
CONTROVERSIAS:

DE

En el evento de que surja algunadiferencia entre las partes por razén
0 con ocasion del contrato, se buscara una solucion directa mediante
la conciliacion, la amigable composicion o la transaccion, dentro de los
diez (10) dias calendarios siguientes a la notificacién que cualquiera de
las partes envie a la otra. En el evento en que dicha diferencia no pueda
resolverse mediante los mecanismos antes anotados, la misma se
someterd al conocimiento de la justicia ordinaria.

15.NO VINCULACION
LABORAL:

La celebracion de este contrato no genera ni supone la existencia de
relacion laboral entre EL ALCALDIA DE DIBULLA — LA GUAJIRA Y EL
CONVENIENTE, en consecuencia, EL CONVENIENTE solo tiene derecho al
pago de los emolumentos expresamente convenidos en este documento.

El presente contrato normalmente se entiende perfeccionado con la firma
electronica de las partes. Para su ejecucion se requiere la presentacion y
aprobacion de las pélizas de cumplimiento, de la expedicion del registro
presupuestal y la suscripcion del acta de inicio correspondiente por parte
del MUNICIPIO; no obstante, el presente contrato se entiende
perfeccionado con la aceptacion electronica de las partes en el sistema
electronico — Portal SECOP 1T www.Colombiacompraeficciente.qgov.co

Constituyen parte integral del presente Convenio, los siguientes
documentos: a) Proyecto Inscrito en el Banco de Proyectos de la
Secretaria de Planeacion. b). Autorizacion por parte del alcalde; c).
Estudios Previos y demas andlisis. d) Documento de INVITACION No. 021
de 2024 A ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y DE RECONOCIDA
IDONEIDAD (ESAL) PARA PARTICIPAR EN CONVENIO DE ASOCIACION
CON EL MUNICIPIO DE DIBULLA. e). Certificado de Disponibilidad
Presupuestal; f). Propuesta de la Entidad Sin Animo de Lucro; g). Informe
de Evaluacién suscrito por el comité evaluador; h). Actas y demas
documentos gue firmen las partes.

16.REQUISITOS DE
PERFECCIONAMIENTO
Y EJECUCION:
17.DOCUMENTOS
INTEGRANTES DEL
CONVENIO:
18.DECLARACIONES:

EL CONVENIENTE, manifiesta: a). Conocer perfectamente la naturaleza
del objeto a desarrollar y las normas legales que le son inherentes para
ejecutar el objeto contractual; todo lo cual queda bajo su responsabilidad.
b). Bajo la gravedad de juramento que se considera prestado con la firma
del presente documento, el conveniente manifiesta no hallarse incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en la
Constitucion o la Ley; en caso de ocultamiento al respecto respondera el
CONVENIENTE.

Las actuaciones de los Usuarios en el SECOP II comprometen a la Entidad
Estatal o al Proveedor del cual son agentes. La autenticacion del SECOP

II, es decir, el nombre de usuario y la contrasefia constituyen una firma
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electronica en los términos del articulo 7 de la Ley 527 de 1999 y las
normas que la reglamentan. Este es un clausulado complementario al
contrato electrénico suscrito en la plataforma transaccional del Secop I1.
19.NOTIFICACIONES: | Los avisos, solicitudes, comunicaciones que deban hacerse las partes en el
desarrollo de este contrato, se podran enviar por medio fisico o por correo
electronico, a las personas y direcciones indicadas a continuacion: LA
ALCALDIA DE DIBULLA - LA GUAJIRA, en la direccion: Calle 6 # 3 — 36,
correo  electronico /
oficinajuridica@dibulla-laguajira.gov.co; EL  CONVENIENTE, en Ia
direccion: Calle 272 No 142-37 Richacha-La Guaijira;, correo electrénico
funcataleya@gmail.com.

Las firmas del presente documentos se entienden plasmadas al momento de la aceptacion
electrénica por ambas partes en la plataforma transaccional del SECOP 11,

Nombre Cargo Firma
Proyectado por: Yuliana Almazo Padilla lefe Oficina de Contratacién
Revisado y aprobado por: Emiro Bonilla. Isesor Juridico

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustados a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma.
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SOLICITUD CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

SOLICITUD NQ. Fecha:
DEPENDENCIA A LA QUE SE :
SOLICITA: SECRETARIA DE HACIENDA

FUNCIONARIO SOLICITANTE: ODACIR JOSE OSPINO BERMUDEZ

CON DESTINO A : SECRETARIA DE GOBIERNO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
' FORTALECIMIENTO A LAS JUNTAS DE ACCTON COMUNAL MEDIANTE EL
CONCEPTO: DESARROLLO DE ACCIONES FORMATIVAS Y APOYO AL MEJORAMIENTO
_DE IMAGEN INSTITUCIONALEN EL MUNICIPIO DE DIBULLA. )
e . NOMBRE DE LA CODIGO DE
LOBI?O CCPET: B TCUENTA FUENTE . FUENTE
DIVING.
CAPAC ASES.ASIST.TEC. TASA
2,2,2.02.02.000 4% 00 07 PARA COMSOLIDAR COMPENSATORIAS 1:3.3:2.11
PROC.PARTIC.CIUD [LEY856/2003)
{$72.780.000,00)
e "SETENTA Y DOS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA MIL PESOS

#/1(72.780.000,50)

EJE ESTRATEGICO: GOBERNANZA CON GESTION TRANSPARENTE, CAMING A 1A
| TRANSFORMACION INSTITUCIONAL

SECTOR: " GOBIERNO TERRITORIAL

24-044090-0088

FORTALECIMIENTO A LAS JUNTAS DE ACCION COMUNAL MEDIANTE EL

DESARROLLO DE ACCIONES FORMATIVAS ¥ APOYO AL MEJORAMIENTO

OF IMAGEN INSTITUCIONALEN EL MUNICIPIO DE DIBULLA.

FORTALECIMIENTO DEL BUEN GOBIERNO PARA EL RESPETO ¥

CODIGO Y NOMBRE BPPIM:

PROGRAMA; | GARANTIA DE LOS DERECHOS HUMANOS.
PRODUCTO KPT: " SERVICIO DE PROMOCION A LA PARTICIPACION CIUDADANA
PLAZO: 1IN imJ MES

Ay 2 Moml(uo {y /
ALBERTO MONTERO MOLINA
Alcaige Munipa!

Elaboro: Odacir Ospine Bermudez ; Secretarno de Gobierno y Servicios Admimistrativos
Reviso: Fmiro Bonifla/ Jundico

CoOLOMEBILA,

- VIDA
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0 O i, MUNICIPIO DE DIBULLA (LA GUAJIRA)

: e il NIT 825000134-1
i
gy Oficina de Presupuesto
e i CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

DISPONIBILIDAD N 0000000934

Fecha: Viernes 15 de Noviembre, 2024
Solicitado por: ALCALDE MUNICIPAL ALBERTO MONTERO MOLINA
Valor: $ 72.780.00000

Valor en Letras: SETENTA Y DOS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/L

El suscrito coordinador del area de presupuesto de la Alcaldia Municipal certifica que en los rubros

detallados a conitnuacion, para la vigencia actual existen apropiaciones dispanibles libres de afectacion para la
asuncion de compromisos

Con cargo a:
PROGRAMA ART. DESCRIPCION RECURSO VALOR
2 Gastos 72,780,000.00
2.3 tnversign 72,780,000 00
232 Adguisicien de bieaes y servicios 72,780,000.00
23202 Adguisiciones diferentes de achvos 72,780,000.0C
2320202 Adguisicien de servicios 72,780,000.00
2.3.2.02.02.009 Servicios para la comunidad sociaies y persenales 72,780.000.00
212020200945 Gooiarno Tarritoral 72,780,000 00
23202020094502 Foralecimiento del buen gobierno para ¢l respeto y garant;s 72,780,000.00
23.20202009450207 Divulg.cagac ases asistiac para consolidar Proc paric ciug 1.2.3.2.11 TASAS 72,780.000.00
COMPENSATORIAS (LEY
B55/2063)

Por concepto de .
FORTALECIMIENTO A LAS JUNTAS DE ACCION COMUNAL MEDIANTE EL DESARROLLO DE ACCIONES FORMATIVAS ¥ APOYC AL MEJORAMIENTO DE IMAGEN INSTITUCKINAL EN EL

MUNICIPIO DE DIBULLA (
K

q J WA TINEZ ORENO
de Presupue

X sout Pus Etaboro . DICK_JOSUE



SOLICITUD DE REGISTRO DE COMPROMISO PRESUPUESTAL

FECHA FIRMA SECOP  29/11/2024

Ii: |
DEPENDENCIA QUE
SOLICITA: DESPACHO DEL ALCALDE
FUNCIONARIO: ODACIR JOSE OSPINC BERMUDEZ
CARGO: SECRETARIO DE GOBIERNO Y SERVICIOS
’ ADMINISTRATIVOS
FORTALECIMIENTO A LAS JUNTAS DE ACCION COMUNAL

CONCEPTO: MEDIANTE EL DESARROLLO DE ACCIONES FORMATIVAS Y

k APOYO AL MEJORAMIENTO DE IMAGEN INSTITUCIONAL EN

_ EL MUNICIPIO DE DIBULLA,
NUMERC CDP: 0000000934
VALOR DEL $66.780.000
CONTRATO:
TIPO DE CONTRATO: CONVENIO DE COLABORACION
NUMERO DE
CONTRATO: CONVENIO DE COLABORACIOQ No. 018 DE 2024
CONTRATISTA:  FUNDACION CATALEYA
NTI: 825.003.662-2
d " ,
AMorD Montaro N
ALBERTO MONTERO MOLINA
Alcalde Municipal
Elaboro: Odacir Jose Ospino Bermudez / Sec ,&7@ Gobierno vy Servicios
Admiristrativos

Reviso: Secrelarns de Hacienda

COLOMBIA

=" VIDA




\s*m D€ O, MUNICIPIO DE DIBULLA (LA GUAJIRA)

" <"., NIT 825000134.1

0 Oficina de Presupuesto

e REGISTRO DE COMPROMISO PRESUPUESTAL

} comprOMISON: 0000001206 ’
rECHA EXPEDICION: Viernes 29 de Noviembre, 2024 |
]
|

| DisponiBiLiAD N 0000000934

CONTRATO: NAP NAP

PROVEEDOR: 825003662-2 FUNDACION CATALEYA

OBJETD - FORTALECIMIENTO A LAS JUNTAS DE ACCION COMUNAL MED DIANTE EL DESARROLLO DE ACCIONES FORMATIVAS ¥ APOYD AL MEJORARNIENTO DE IMAGEN
INSTITUCIONAL EN EL MUNICIPIO DE DIBULLA SEGUN CONVENIO DE COLABORACION NUMERO 018 DE 2024

El suscrito coordinager del area de presupuesto certifica qué se ha dado registro en los numerales
articules presupuestales de gastos con <argo a 12 vigenca y recursos Gue 2 continuadan se detallan.

IMPUTACION PRESUPUES TAL ]
PROGRAMA ART, DESCRIPCION RECURSO - VALOR
2 Gastos 56,780,000 00
23 inversien 66.780.000.00
232 Adquisicien de bienes y servicios §6.780.000.00
2330 Adguisiciones diferentes de actives §6,780.000 00
2320202 Adquisicien ge servicios 56.7680,000.00
23.2.02.02.008 Servicios para 12 comunidad, sociales y personales 66,780,000.00
2.3.2.02.02.009.45 Gotiernc Territorial 68 780,000.00
2.3.2.02.02.009 45 02 Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garant;a de 56.780,000.00
2.).2.02.02.009.45 02.07 Divulg.capac ases 2sisli6c,para consolidar proc_partic._ciud 1.2.2.2.11-TASAS 66 780.000.00

COMPENSATORIAS (LEY

856:2003)

Son: SESENTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA MIL PESOS ML

Nota : Los recursos aqui afectados esta su;eros

ecreto 568 de M 23
NOTA: EL PRESENTE DOCUMENTD SOLG ES VAL RA 1 AMIGENCIA DF 2024

D KJOS ARTINEZ MORENO
Jefe resupuest




FUNDACION CATALEYA NIT 8250036622
CL27 A14 A37 RIOHACHA 5489852
FUNDACION CATALEYA NIT 8250036622 CL27A#14A37 RIOHACHA 5489852
MUNICIPIO DE DIBULLA NIT 8250001341
16264838 POLIZA NUEVA 038 SANTA MARTA 2024-11-29
CONTADO SEGURO DE CUMPLIMIENTO A FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES ~ PESO

1 01216264838 (GARANTIA UNICA) COLOMBIANO

BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO
CALIDAD DEL SERVICIO

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

PAGO DE SALARIOS,PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES

LABORALES

$84.034 $15.966

CIEN MIL PESOS M/L

$100.000

29-NOV-2024 29-DIC-2024 $33.380.000,00 $14.613
29-NOV-2024 29-ABR-2025 $6.678.000,00 $14.710
29-NOV-2024 29-ABR-2025 $6.678.000,00 $14.710
29-NOV-2024  29-NOV-2027 $3.339.000,00 $40.001
$50.085.000,00 $50.085.000,00




29-NOV-2024

012 NDX

s e
TODO RIESGO AGENCIA DE
SEGUROS

DIRECTO

CLAUSULADO  2017-01-01

NOTA

TECNICA 2017-06-25

28-NOV-2027

36591

29-NOV-2024

Cumoo1

SEGUROS GENERALES SURAMERICANA

SA AGENCIAS
P 05 F-01-12-084
NT-P 5 N-01-012-011

29-NOV-2027

100%

Dool

84.034

LA PRESENTE POLIZA SE RIGE POR LAS CONDICIONES GENERALES CONTENIDAS EN LA PROFORMA. F-01-12-084

LAS CUALES SE ADJUNTAN.

PARA EFECTOS DE CUALQUIER NOTIFICACION, LA DIRECCION DE LA COMPARIA ES CR6349 A 31 P 1 ED
CAMACOL MEDELLIN SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A. NIT 890.903.407-9 RESPONSABLE DEL
IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS REGIMEN COMUN,

wo(y




Identificacion del contrato

ID del contrato en SECOP CO1.PCCNTR.7089504
Version del contrato 1
Estado de contrato En ejecucidn
Fecha de generacién del estado 6 dias de tiempo transcurrido
Nimero del contrate CONVENIC DE COLABORACION No.018 DE 2024

FORTALECIMIENTO A LAS JUNTAS DE ACCION COMUNAL MEDIANTE EL
Objeto del contrato DESARROLLO DE ACCIONES FORMATVAS Y APOYO AL MEJORAMIENTO DE

IMAGEN INSTITUCIONAL EN EL MUNICIPIO DE DBULLA
Tipo de Contrato Otro

¢Asociado a otro contrato? [ SigNo
Duracion del contrato 1 Meses
Fecha de inicio de contrato 6 dias de tiempo transcurrido
Fecha de terminacion del
contrato
Tiempo adiciones en dias 0dias
Liquidaciéon [SigNo *
Obligaciones Ambientales |[~SigNo *
Obligaciones pos consumo [~SijgNo *

23 dias para terminar

Reversién [ SigNo*

Informacion de la Entidad Estatal contratante

Cuenta bancaria del proveedor

Proveedor

Norrbre del banca Tipo de cuerta

FUNDACION CATALEYA Bancolombia Ahorros

Aprobacién del contrato

Aprobador - Proveedor

Aprobador - Entidad Estatal

Contrato Firmado:
Contrato en ejecucion;

Documentos Tipo

Documentos tipo adoptados por la ANCP-CCE en virlud de la Ley

Bocumentss Tipo. . 2022 del 2020

Decreto 248 de 2021

¢Debe cumplir con invertir
minimo el 30%de los recursos

del presupuesto destinados a

El decreto 248 de 2021, obliga a las entidades que manejen
recursos publicos, a adquirir alimentos comprados a pequefos

comprar alimentos, cumpliendo productores agropecuarios y/o de la Agricullur_a Campesina,
1 tablecido en la Le Familiar o Comunitaria Iocab_es ¥ 8us organizaciones, minimo el
cenioests o en a ey [TSIgNo (30%) del presupuesto destinados a la compra de alimentas

2046 de 2020, reglamentada por

el Decreto 248 de 20217

Sentencia T-302 de 2017

Contrato asociado a las

ordenes impartidas por la Sentencia que declara el estado de Cosas Inconstitucionales en
‘Corte Constitucional en la Sigho relacién con los derechos de los nifios del pueblo Wayuu,

Sentencia 7-302 de 2017

Condiciones ejecucion y entrega

Condiciones de entrega:

El contrato puede ser prorrogado [Si[ No




codigos de autorizacion?

Configuracién financiera - Garantias

& Solicitud de

Si[ No
garantias? WS
Garantias por
lotes, grupos o [ SigNo

etapas
Cumplimiento WSi["No

W Buen manejo y correcta inversion del anticipo

W% del anticipa

[~Valor de la garantia

100,00 Fecha de vigencia (desde)
Fecha de vigencia (hasta)

W Cumplimiento del contrato

% del valor del
contrato

Valor de la garantia

W Pago de salarios
W% del valor del
contrato

[~ Valor de la garantia

10,00 Fecha de vigencia (desde)

Fecha de vigencia (hasta)

5,00 Fecha de vigencia (desde)

Fecha de vigencia (hasta)

¥ Calidad del servicio

% del valor del
contrato

~Valor de |a garantia

Responsabilidad

civil extra rSigNo
contractual
Fecha limite
para entrega de -
garantias:
Garantias del proveedor:
i de la garantia Aistificacion

CO1.WRT.15762637 Cumplimiento - Buen manejo y correcta inversion del

anticipo <&

Configuracion financiera - Pago de anticipos

Definir Plan de Pagos?
¢Pago de anticipos?
%del anticipo:

Valor del anticipo:

¢ Patrimonio auténomo?
(Cuenta bancaria?

[~ Otro:

Plan de pagos:

Condiciones de facturacion y pago

Forma de pago

Plazo de pago de la factura

Comentarios

10,00 Fecha de vigencia (desde)

Fecha de vigencia (hasta)

6 dias de tiempo transcurrido
2B/04/2025 12:00:00 PM

6 dias de tiempo transcurrido
28/04/2025 12:00:00 PM

6 dias de tiempo transcurrido

28/12/2027 12:00:00 PM

6 dias de tiempo transcurrido

28/04/2025 12:00:00 PM

Fecha de entrega de garantias: 6 dfas de tiempo transcurrido

Tipo de garartia
Contrato de
seguro
¥SiNo
WSIiNo
50,00
33.390.000,00 COP
SigNo *
@SirNo*
Pago % defacturacion prevista Vabr total previsto
™ Pago 100 66.780.000,00
001

Namero del Contrato CO1.PCCNTR.7088694

Anexos del contrato

Descripcion

Proveedor FUNDACION CATALEYA
Creado por
Agregado en -
Comentario

i 13 DESKGNACION DE SUPERVISION.pdf

Direccion de notificaciones

Direccién de notificaciones
Ubicacion

Pais

Departamento

Municipio de Dibulla
CQ-LAG-44080 - Dibulla
COLOMBIA

La Guajira

Vakr Emisor Fechafin

50.085.000,00 COP SURA 29/11/2027

Total: 100%

Norrbre
13.DESIGNACION DE SUPERVISION,pdf

Estado

Aprobada




Grados (*)  Minutos () Segundos (")
Latitud:
Longitud:
Municipio de ejecucion del contrato
& — o
1 Municipio de Dibulla COLOMBIA > La Guaijira > Dibulla

Ref. Aicule Cédign UNSPSC Descripcidn Cantidad  Unidad Precio unitario estimado Pracio unitaria
FORTALECIMENTD A LAS JUNTAS DE
ACCICN COMUNAL MEDIANTE B
DESARRCLLO DE ACCICNES
1 80101506 FORMATIVAS Y APOYO AL 1,00 UN £6.780.000.00 £6.780.000.00
MEJCRAMENTO DE IMAGEN
INSTITUCIONAL EN EL MUNICIFIO DE
DIBULLA
Documentos del contrato
Descripcion Nontre del documento
12.MINUTA DE RESPALDO,pdf
Asignaciones para el seguimiento
Ordenador del Gasto ALBERTO MONTERON . Tipo de documento gﬁﬁﬁ adne; e :."Dc"rr:‘g:; 84088490
Supervisor ODACR JOSE OSPNO  Tipo de documento S ora 98 :’gc“':n:g;z 84033308
Asignaciones Ordenador del pago
Ordenador del pago ODACR JOSE OSPINO . Tipo de documento  coojq o0 Romsraes 84033208
Histdrico de asignaciones
Fosicion Norbre Fetha de seguimento

Ordenador del pago ODACIR JOSE OSPINO BERMUDEZ
ODACIR JOSE OSPINO BERMUDEZ

6/12/2024 11:51:33 AM

Ordenador del pago 6 dias de tiempo transcurrido

Informacion presupuestal

Proyecto del Plan Marco para la
Implementacién del Acuerdo de
Paz o asociado al Acuerdo de

Gasto Posconflicto como aquel relacionado con el Plan Marco de
Implementacion (CONPES 3932) derivado de intervenciones en
["SigNo * cumplimiento del Acuerdo.

Paz
Destinacién del gasto Inversion

Fuente de los recursos: Valor
Presupuesto General de la "
Nacion - PGN siphs
Sistema General de .
Participaciones - SGP Imsifho
Sistema General de Regalias - .
SHE [~ SigNa
Recursos ‘Propins (Alcaldias y SigNo *
Gobernaciones)
Recursos de Crédito [SigNa *
Otros Recursos (Especie,
Privados, Cooperacion, Propios WSIi["No *  66.780.000

Entidades Auténomas)
Total 66.780.000
Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP si es el caso)

Codigo COP Tipo Estado del TP Valor Total Saldo Valor a utizar Estado de la consulta
No existen resultadas que cumplan con los criterios de busqueda especificados
Entidad Estatal registrada en el i gNo
SlIF
CDP/Vigencias Futuras (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP o una AVF Extraordinaria si es el caso)
Cadigo Tipo Estado Saldo Valor a utizar  Gdigo unidad/subunidad ejecutora
r 934 CDP No se ha iniciado D0-00-00

Saldo de CDP 0 COP
Saldo de vigencias futuras 0 COP
Saldo total a comprometer 0 COP

Precio tots| estimado Incluya el precio coma lo

indique Ia Entidad Estatal
66.780.000,00 66, 780.000,00
Precio total estimado ::::’; o sranonok
8.790.000,00 55.780.000,00
Detalle
Carrbiado por
ODACIR JOSE OSPINO BERMUDEZ
ALBERTO MONTERO MOLINA
Estado
Estado




Cadigo Fecha
5 Tipo oo Estado compromiso

[ 0000001206 Presupuestal - No se ha
DP) iniciado
Saldo de compromisos CDP 66.780.000 COP
Saldo de compromisos AVF 0 COP
Saldo total comprometide 66.780.000 COP
Ultima consulta a SIF
Fecha de consuita SIIF

"

Valor compramiso AVFICDP Monto por consumic Mbnto presupuestal a fbesar Cadign Fosicion de Gasto  Consulta Becucian

66.780.000
C

66.780.000

CcopP



Formulario del Registro Unico Tributario

113 Actualizacion de oficio

4 Numerc

MUANo 14687179112

| I ]
‘ i 121 lMlﬂ 0) MI"

IDENTIFICACION

22 Tpo de contrinuyenie 25 26 Numerd de et 27 Fechaerpedicion
Persona yundica 1
Lugar de expedicion s 22 Depatamento X Sndacihiicr
31 Prive apehes 2 23, Prirer rombre TS neres
T SOCA
JON CATALEYA
¥ komre :-:m- i R T Siga . - 7
VBICACION
Zepatamento 473 CugadMuniopee
I 6 9 Laduapa 4 4 3ohacha oI
195
funcataleya20 1 S@gmanl com
43 2o 42 Teétaa 321235469 445 Tedone
CLASIFICACION
Activ.dd economica Ocupacion
Actividad principal ACh nGad 5P CUt NG Otras actividades
48 Cix 47 Fecrmainito ac 42 Comgn 4% Fesra o) v 130 5 Sooge 1 2 £1. Codigo
g 4 ¢ 120040328
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 & i 3 3 10 11 12 13 14 15 1% 17 18 14 20 21 2z 23 24 25 26
5 Fi 1 4i1 6|4 2
tenla y compl regmen orgnar
cdn en la fuente a tituio de rent
14- de EXOgena
16- Quigacion faciurar por ngreses bienes
levar contabiidac
Or'igidos aduaneros Exportadores
1 ) 3 4 5 6 7 B 4 10
35 Fama g8 Tpo Seraca 1 é 3
1 12 13 14 15 1% 17 18 19 2 —

IMPCRTANTE: Sin perjuicio de las actualzaciones a que haya lugar. fa mseripeion en ef Regietrs Unico Tributanio .RUT-. tendra vigencia mdefinida y en consecuenciy no se exigird su renovacion
Para uso exclusivo de ia DIAN

N X €0 No. e Folios 0

ol ce neCIpo o Lt L SUSDRS O nes Que bz DiaAN e =
¥ carcalacon de Reqistio Unico Tnoutanc (LT ) deberd sor exaca y l > de aar
wrixaEctiudg pe algun: te fos o LOELTEHRSAnes ser adetantar an b s eder eios arbrae sk alives
ST
Paragr e 01
Firma agd Nompre  ACTUACION DE OFICIO AUT




REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

wero 36.668.217
TORRES CERCHAR
APELLIDOS

YOLEICA INMACULADA

NOMBRES

ﬁfo/ef’(o TENeS Ge Ry

FIRMA

FECHA DE NACIMIENTO 15-DIC-1975

RIOHACHA

(LA GUAJIRA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.57 O+ F
ESTATURA G.S. AH SEXO

18-FEB-1995 SANTA MARTA

FECHA Y LUGAR DE EXPEDIC!DNA‘M; Py

INDICE DERECHC REGISTRADOR NAC@HAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

-.-r‘-

; " 1 P ’
; 4 by Fu mih “““\'pl\i“i
RS

A-2100100-0021 1847-F'0036663217-20100130 0020485887A 1 4430611845




CAMARA DE COMERCIO DE LA GUAJIRA
FUNDACION CATALEYA

rt_..: Fecha expedicion: 2024/11/27 - 03:00:02 **** Recibo No. S000588226 **** Num, Operacion. 01-YRM-CAJA-20241127-0001

CODIGO DE VERIFICACION 5yeZ3BBruU

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS .
Con fundamento en las inscripciones del Registro de Entidades sin Animo de Lucro y de la Economia Selidaria,
CERTIFICA
NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

NOMBRE o RAZON SOCIAL: FUNDACTON CATALEYA
ORGANIZACION JURIDICA: ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRC
CATEGORIA : PERSONA JURIDICA FRINCIPAL

NIT : 825003662-2

ADMINISTRACION DIAN : RTOHACHA

DOMICILIO : RIOHACHA

MATRICULA - INSCRIPCION

INSCRIPCION NO : 50502120

FECHA DE INSCRIPCION : JULTC 28 DR 2004

ULTIMO ARO RENOVADO : 2024

FECHA DE RENOVACION DE LA INSCRIPCION : MARZ0O 22 DE 2024
ACTIVO TOTAL : 196,904,430.00

GRUPO NIIF : GRUPO III - MICROEMERESAS

UBICACION Y DATOS GENERALES

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL : CL 27 A 14 A 37
MUNICIPIO / DOMICILIO: 44001 - RIOHACHA

TELEFONO COMERCIAL 1 : 3015489852

TELEFONO COMERCIAL 2 : NO RERORTG

TELEFONO COMERCIAL 3 : NO REPORTC

CORREO ELECTRONICO No. 1 : funcataleya@gmail.cem

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL : CL 27 A 14 A 37
MUNICIPIO : 44001 - RIOHACHA
CORREO ELECTRONICO : funcataleya@amail.com

NOTIFICACIONES A TRAVES DE CORREQ ELECTRONICO

De acuerdo con lc establecido en el articulec 67 del Cédige de Procedimiento Administrative y de 1lg
Contencioso Administrativo, SI AUTORIZO para que me notifiquen personalmente a través del correo electrénico
de notificacién : funcataleyalgmall.com

CERTIFICA - ACTIVIDAD ECONOMICA
ACTIVIDAD PRINCIPAL : 52493 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACTIONES N.C.P.
ACTIVIDAD SECUNDARIA : N8230 - ORSGANIZACION DE CONVENCIONES Y EVENTOS COMERCIALES
OTRAS ACTIVIDADES : R9319% - OTRAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS
OTRAS ACTIVIDADES : Q8893 - OTRAS ACTIVIDADES DE ASISTENCIA SOCIAL SIN ALOJAMIENTO N.C.D.

CERTIFICA - CONSTITUCION

FOR ACTA NUMERC 1 DEL 28 DE MARZO DE 2004 SUSCRITA POR JUNTA DE ASOCIADCS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO BAJC EL NUMERO 4217 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 28 DE JULIO DE 2004,
SE INSCRIBE : LA CONSTITUCION DZ PERSONA JURIDICA DENOMINADA ASOCIACION DE ABUELDS DE PALOMINO.

CERTIFICA - CAMBIOS DE DOMICILIO

POR ACTA NUMERD 1 DEL 01 DE SEPTIEMBRE DE 2021 SUSCRITA POR ASAMBLEA GENERAL EXTRACRDINARIA, REGISTRADD EN




CAMARA DE COMERCIO DE LA GUAJIRA
FUNDACION CATALEYA

fz’/; Fecha expedicion: 2024/11/27 - 09:00:02 **** Recibo No. S000588226 **** Num. Operacion. 01-YRM-CAJA-20241127-0001

CODIGO DE VERIFICACION 5yeZ3BBruu

ESTA CAMARA DE COMERCIC BAJC EL NUMERO 25359 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 14
DE SEPTTEMBRE DE 2021, SE DECRETC : CAMBIO DE DIRECCION, TELEFCNO Y CCRREO ELECTRONICO

CERTIFICA - RELACION DE NOMBRES QUE HA TENIDO
QUE LA PERSONA JURIDICA HA TENIDCO LOS SIGULENTES NOMBRES O RAZONES SOCIALES

1) ASOCIACION DE ABUELOS DE PALOMINO
Actual.) FUNDACION CATALEYA

CERTIFICA - CAMBIOS DE NOMBRE O RAZON SOCIAL
FOR ACTA NUMEEO 3 DEL 26 DE ABRIL DE 2019 SUSCRITO POR ASAMBLEA EXTRPAORDINARIA REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO BAJC EL NUMERO 22391 DEL LIBRO 1 DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 10 DE MAYC DE 2013,
LA PERSONA JURIDICA CAMBIO SU NOMBRE DE ASOCIACION DE ABUELOS DE PALOMINO POR FUNDACION CATALEYA

CERTIFICA - ENTIDAD DE VIGILANCIA
GQUE LA ENTIDAD QUE EJERCE LA FUNCION DE INSPECCICON, VIGILANCIA Y CONTROL ES GOBERNACION DE LA GUAJIRA

CERTIFICA - REACTIVACION

POR ACTA NOMERO 1 DEL 29 DE MARZO DE 2019 SUSCRITA POR ASAMBLEA EXTRAORDINARIA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO BAJO EL NOMERO 22044 DEL LIBRC T DEL REGISTRC DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 04 DE ASRIL DE

2019, SE DECRETO : REACTIVACION

CERTIFICA - REFORMAS

DOCUMENTC FECHA PROCEDENCIA DOCUMENTO INSCRIPCION FECHA
20180422 CAMARA DE COMERCIO RIOHACHA RED1-20784 20180423
AC-1 20190329 ASAMBLEA EXTRACRDINARIA DIBULLA REQ1-22044 20190404
AC-3 20190426 ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DIBULLA RED1-22391 20190510
AC-1 202108201 ASAMBLEA GENERAL  RIOHACHA REQ1-25359 20210914

EXTRACRDINARIA
CERTIFICA - VIGENCIA
VIGENCIA: QUE EL TERMINO DE DURACICN DE LA PERSONA JURIDICA ES INDEFINIDC.
CERTIFICA - OBJETO SOCIAL

OBJETO SQCIAL: LA FUNDACION TIENE POR OBJETO SCCIAL PROMOVER EL DESARROLLO SOCIAL, ECONOMICO INTEGRAL Y AUTO
SOSTENIBLE, A TRAVES DEL ESTUDIO, DISERO, FORMULACION, PROMOCION, GESTION Y EJECUCION DE PLANES, PRCYECTCS Y
PROGRAMAS ENCAMINADOS AL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBRLACION EN GENERAL, COMPROMETIENDO E
INVOLUCRANDO A DISTINTOS SECTORES DE LA SOCIEDAD COLOMBIANA, DENTRO DE TALES PROPOSITOS LA FUNDACION PODRA
DESARPOLLAR LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES: 1. PROMOVER, ORGANIZAR, COOPDINAR, APOYAR Y DIRIGIR PROGRAMAS ¥
PROYECTOS DE CAMPARAS DE DIFUSION EN LAS SIGUIENTES AREAS: EDUCATIVA, RECREATIVA, DEPORTIVA, TURISTICA,
ETNCTURISTAS Y ECOTURISTICAS DE INTERES SOCIAL, creNTiFICOS, TECNOLOGICOS ENTRE OTROS 2. IMPULSAR PROGRAMAS,
PROYECTOS, CONCURSQS Y CERTAMENES PARA EL AUSPICIO, SUBRVENCIGON TOTAL © PARCIAL DE OBRAS, EXPOSICIONES,
EDICIONES ¥ PUBLICACIONES COMO UNA OPORTUNIDAD PARA EL CUMPLIR CON LOS FINES DE LA FUNDACION. 3. CCORDINAR,
FOMENTAR Y ORGANIZAR SEMINARIOS, CONFERENCIAS, TALLERES ¥ EVENTOS PARA EL INTERCAMBIC ¥ DIFUSION DE
CONOCIMIENTOS Y EXPERIENCIAS. 4. PROMOVER ACTIVIDADES DE PRORUCTIVIDAD, JURIDICAS, E INSTITUCIONALES 5.
ESTRUCTURAR, DISENAR, CESTIONAR Y EJECUTAR CON O PARA LAS ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS, PROYECTOS DE SALUD,
NUTRICION INFANTIL, APOYD AL ADULTC MAYCR, EDUCACIGN Y APOYO A COMUNIDADES CAMPESINAS, INDIGENAS,
COMUNTDADES DESPLAZADAS, DPOBLACIONES VULNERABLES EN EXTREMA POBREZA, PORBLACTON INMIGRANTE 6. ORGANIZAR Y
EJECUTAR ASESCRTAS, CONSULTORIAS, INTERVE! ;ToRfAS, Y TODA CLASE DE CAPACITACIONES 7. ASESORAR, Y EJECUTAR
CONSULTORIAS, AUDITORIAS, Y ASISTENCIA TECNICA EN TODOS LOS CAMPOS PROFESIONALES 8. FORMULAR Y DESARROLLAR
PROGRAMAS Y PROYECTOS DE EDUCACION CIUDADANA Y CAPACITACION COMUNITARIA, EDUCACION PARA LA PRIMERA INFANCIA,
PREESCOLAR Y BASICA PRIMARIA 9. ASESCRAR, Y EJECUTAR CONSULTORIAS, AUDITORIAS, Y ASISTENCIA EN LAS RAMAS DE
LA ARQUITECTURA, URBANISMO, INGENIERTA, CONSTRUCCION Y SISTEMAS DE GESTION DE LA CALIDAD, SISTEMAS DE
CESTIGN AMBIENTAL, SISTEMAS DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL, SISTEMA DE GESTION DE INOCUIDAD
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ALIMENTARIA, SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD PARA ENTIDADES PUBLICAS Y EN GENERAL TODOS LOS SISTEMAS DE
GESTION QUE SE RIGEN BAJO NORMAS INTERNACIONALES. 10. FORMULAR Y EJECUTAR PROGRAMAS A FAVCR DE LA
DISCAPACIDAD, BRINDAR ASISTENCIA A LA NIREZ, MUJER CABEZA DE HOGAR, DESPLAZADOS, TERCERA EDAD Y PERSONAS CON
PROBLEMAS DE DROGADICCION, PROYECTOS DE SALUD, EDUCACION Y ALIMENTACION PARA NINGS Y JOVENES ABANDONADOS,
DESNUTRIDOS, EUERFANOS ¥ DESPLAZADCS O QUE SE ENCUENTREN EN SITUACION DE VULNERABRILIDAD, 11. APOYAR A
ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS, EN SERVICIOS QUE REQUIERAN CONOCIMIENTOS Y METODOS ESPECIALES EN DETERMINADAS
PROFESIONES, EN CUANTO A ORGANIZACION, DIRECCION, ASESORIA, CONTROL Y CONSULTORTA EN TODOS LOS ASPECTOS,
ACTIVIDRDES Y FORMAS RELACICNADAS CON LAS PROFESIONES LIBERALES DE LA CONTADURIA BUBLICA, LAS CIENCIAS
ECONGMICAS Y ADMINISTRATIVAS, EL DERECHO ¥ LAS CIENCIAS POLITICAS, LAS INGENIERIAS, ESPECTALMENTE LA
INGENTERIA CIVIL, MECANICA, ELECTRICA, AMRTENTAL Y DE STSTEMAS, ¥ LA MEDICINA EN 10O ATINENTE AL CONTROL,
AUDTTORIA, INTERVENTORTA, SUPERVISIOGN, ADMINISTRACION, DIRECCION, OPERACION Y MANEJO DE SUS ACTIVIDADES Y
ORGANISMOS, PODRA POR LO TANTO LA COMPANIA PRESTAR LOS SERVICIOS DE CONTABILIDAD, REVISORIA FISCAL;
AUDITORIAS EN RESULTADOS, DE CUMPLIMIENTO Y LEGALIDAD, DE CONIROL INTERNO Y DE SISTEMAS, AUDITORIA EN EL
SECTOR SALUD, INTERVENTORIA EN GENERAL, EN ESPECIAL INTERVENTORIA DE OBRAS, INTERVENTORZA CONTARLE,
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, ASESORIA Y CONSULTORIA TRIBUTARIA LEGAL, ECONOMICO FINANCIERA, GERENCIA,
CAMBIARIA Y DE SISTEMAS; EL DISENC, IMPLANTACION ¥ EVALUACION DEL CONTROL INTERNO, Y DE PROYECTOS DE
FACTIBILIDAD E INVERSION, DE DISEROS ORGANIZACIONALES Y ADMINISTRATIVOS, DE CONTROL FISCAL, DE MODELOS
ECONOMICOS ¥ CONTABLES. 12. ASESORTA TECNICA PROFESIONAL EN LAS AREAS GEREWNCIAL, ORGANIZACIONAL, ECONOMICA,
ADMINISTRATIVA, COMERCIAL, JURIDICA, PSICOLOGIGA, SOCIAL Y DE COMUNICACIONES, EN GENERAL EN TODAS LAS WAS
EMPPESARIALES; REALIZAR, DICTAR O DIRIGIR CHARLAS, CONFERENCIAS, SEMINARIOS, TALLERES, PANELES, MESAS
REDONDAS, SIMPOSIOS Y TODC TIPO DE ACTIVIDADES EN EL CAMPO DE LA CAPACITACION NO FORMAL. APOYC A ENTIDADES
PUBLICAS Y PRIVADAS PARA LA FORMULACIOGN DE ESTUDIOS, PROPUESTAS Y PROYECTOS QUE CONLLEVEN A LA BUSQUEDA DEL
DESARROLLO Y LA EQUIDAD SOCTAL DE LA POBLACTON EN GENERAL. 13. IMPULSAR Y FORTALECER LA PRACTICA DEPCRTIVA,
CULTURAL Y RECREACIONALES DE LA NINEZ Y LA JUVENTUD, MEDIANTE ACTIVIDADES INTERDISCTPLINARTAS Y LA CREACTON
DE SEDES APROPIADAS QUE ESTIMULEN LA CREATIVIDAD, MENTES Y CUERPOS SANOS. 14. ADMINISTRAR SERVICTOS
GENERALES QUE BENEFICIEN A LA COMUNIDAD ENTRE LOS CUALES SOBRESALEN LOS CONCERNIENTES A LA SALUD ¥ LA
NUTRICION EN ACTIVIDADES DE PREVENCION Y ATENCIGN 15. BRINDAR COMPLEMENTACION ALIMENTICIA ¥ DESARROLLAR
ACCIONES FCRMATIVAS Y DE PROMOCION DE ESTILOS DE VIDA SALUDABLES, QUE MEJOREN ¥ CONTRIBUYAN AL ESTADO
NUTRICIONAL DE Los NIflcS EN LAS AREAS, RURAL O ZOMAS INDIGENAS O POSLACION DESPLAZADA 15. ADELANTAR
INVESTIGACICNES, ESORIAS Y CONSULTORIAS SOBRE PROBLEMAS SOCIALES, ECONOMICOS, CULTURALES Y POLITICOS EN
COMUNIDADES Y REGIONES QUE PERMITAN ESTIMULAR MODELOS DE GESTION, FEFICIENTES EN 1O ADMINISTRATIVO,
REDISTRIBUTIVO EN LO ECONOMICO Y EQUITATIVO EN LO SOCIAL. 17. FORMULAR Y DESARROLLAR PROGRAMAS Y BROYECTOS
DE PRODUCCION Y COMERCIALIZACION EN UNA PERSPECTIVA DE GESTION ECONOMICA. 18. IDENTIFICAR, FORMULAR,
PRESENTAR, EVALUAR, Y MERCADEAR PROYECTOS DE PRODUCCION AGRICOLA, PISCICOLA SILVICOLA PBECUARIA, E
IMPLEMENTAR MODELOS AGROINDUSTRIALES, PARA EL DESARROLLO DE LOS MISMOS. 19. ORIENTAR Y PROMOVER EL FOMENTO
DE MICROEMPRESAS AL IGUAL QUE LA ESPECIALIZACION DE LA MANO DE OBRA HACIA ACTIVIDADES PRODUCTIVAS DE MAYOR
DEMANDA PRESENTE ¥ FUTURA, CON EL PROPOSITO DE CONTAR CON UN RECURSO HUMANG ALTAMENTE CALIFICADG. 20.
INVERTIR Y ADMINISTRAR RECURSOS DE ORDEN FINANCIERO, TECNOLOGTCO, HUMANG DESTINADO A PROGRAMAS Y PROYECTOS
PRODUCTIVOS Y SOCIOECONOMTCOS, DIRECTAMENTE O MEDIANTE CONTRATOS, © EN CONVENIOS CON CUALQUIER ENTIDAD
COLOMBIANA O EXTRANJERAS. 21. ELABORAR, DIRIGIR Y EJECUTAR PROGRAMAS Y PROYECTOS RELACIONADOS CON LA
ELABORACION COMERCIALIZACION Y EXPORTACION DE ARTESANTAS AUTOCTONAS DE LAS DIFERENTES REGIONTS DEL PALS Y a
MIVEL INTERNACIONAL. 22. REALIZACION DE EVENTOS TENDIENTES A PRESTAR SERVICIOS DE CAPACITACION DE ESTOS
CONOCIMIENTOS A FUNCIONARLIOS PUBLICOS Y/ © PRIVADOS, ENTES COMUNITARIOS Y COMUNIDAD EN GENERAL, A TRAVES DE
PERSONAL IDONEQ EN ESAS MATERIAS. 23. DPRESTAR SERVICIO DE ORIENTACION E INTERVENCIGN A NIROS, NIRAS,
ADOLESCENTES Y FAMILIAS EN SITUACICN DE VULNERACION DE DERECHOS POR VIOLENCIA INTRAFAMILIAR QUE ATECTAN EL
DESARROLLC INTEGRAL DEL SER HUMANO. 24. CELEBRAR CONVENICS CON ENTES TERRITORTALES Y ORGANTZACIONES
INTERNACIONALES E INSTITUCIONES NACIONALES PARA LA ATENCION DE NINOS, NINA Y ADOLESCENTE QUE PRESENTEN
PROBLEMATICA DE PANDILLAS, EXPERIENCIA DE CALLE, TRABAJO INFANTIL, CONSUMC DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS,
EXPLOTACICN SEXUAL Y EMBARAZO A TEMPRANA EDAD. 25. PREPARACION, EVALUACION ¥ EJECUCION DE DPROGRAMAS DE
ADMINISTRACION PUBLICA ¥/0 PRIVADA. 256. PROMOVER E IMPULSAR EL DESARROLLO SOCIOECONOMICO, A PROTECCION DEL
MEDIO AMBIENTE, LOS RECURSOS NATURALES RENCVABLES CON BASE EN LA EDUCACIGN AMBIENTAL 27. FOMENTAR EL
CONOCIMIENTO, GESTICN, RECUPERACICN Y CONSERVACION DE 1LOS RECURSOS Y MEDIO AMBIENTE, AST cCoMO 1A
INCORPCRACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN PROCESOS Y EXPERIENCIAS DE DESARROLLO ECONOMICO v SOCIAL EN
COMUNIDADES Y ENTIDADES TERRITORTALES. 28. OFRECER SERVICIOS DE CONSULTORIA A ENTIDADES PBUBLICAS Y/O
PRIVADAS EN TEMAS RELACTONADOS CON LA PLANEACION Y EL DESARRCLLO SOCIAL. 29. SUMINISTRO ¥ DOTACION DE
EQUIPOS DE COMUNICACION Y COMPUTACION, TEXTOS ESCOLARES, UTILES ESCOLARES, MUEBLES Y ENSERES, MATERIAL
DIDACTICO DE CONSUMO, MATERIAL DIDACTICC DURADERO Y EQUIPOS DE OFICINAS Y HOSPITALES 30. SUMINISTRO DE
SEMOVIENTES, PRODUCTGS ALIMENTICIOS DEL REINO ANIMAL Y VEGETAL; BEBIDAS EN GENSRAL; GRASAS Y ACEITES
ANIMATES, VEGETALES Y MINERALES, MATERIAS TEXTILES Y SUS MANUFACTURAS; VEHTCULOS ¥ SUS PARTES, JUSUETERTA EN
GENERAL, MERCANCIAS Y OBJETOS DIVERSOS. LA FUNDACION PODRA PARA EL CUMPLIMIENTC DE SUS FINES: A. SRESTAR LOS
SERVICIOS DE ARRIENDO DE VEHICULOS, VIVIENDAS, OFICTNAS, EQUIPOS EN GENERAL. B. CAPACITAR, REPRESENTAR,
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CCORDINAR Y DEFENDER LCS INTERESES DE SUS ASOCIADOS, ACTUANDO ANTE EL ESTADRO Y CUALQUIER ENTIDAD PUBLICA ©
PRIVADA NACIONAL O EXTRANJERA QUE TENGA RELACIONM CON ESTAS ACTIVIDADES C. REALIZAR CONVENIOS E INTERCAMBIOS
CON  INSTITUCIONES SIMILARES NACIONALES E TINTERNACIONALES CON EL FIN DE OBTENER RECURS0S, TRANSFERENCIA
TECNOLOGICA Y APOYOD EN EL CAMPC DE TA FORMACION DE RECURSOS HUMANOS O EN LA EJECUCION DE PROGRAMAS O
PROYECTOS DE NATURALEZA SCCICECONOMICA. D. AFILIARSE A OTRAS ENTIDADES NACIONALES Y/O EXTRANJERAS QUE
DESARRCLLEN PROYECTOS RELACICNADOS CON EL OBJETO SOCIAL DE LA ENTIDAD. E. ADELANTAR ACTIVIDADES ORIENTADAS A
LA AUTOFINANCIACION, PARA L0 CUAL PODRA CELEBRAR TODA CLASE DE ACTOS Y/O NEGOCIOS CIVILES, MERCANTILES 0 DE
CUALQUIER INDOLE, SIEMPRE ¥ CUANDGO NCS SEAN CONTRARIOS A LA CONSTITUCION NACIONAL Y & LA LEY, F. RECIBIR ¥
ADMINISTRAR BIENES Y RECURSOS EN VIRTUD DE CONTRATOS Y CONVENIOS. G. FIRMAR ACUERDOS CON ENTIDADES
NACTONALES O INTERNACIONALES PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES ACORDES CON LOS OBJETIVOS DE LA FUNDACION. H.
FOMENTAR Y APOYAR LA PARTICIPACICN DE LAS COMUNIDADES EN LOS PRCCESOS DE PLANEACION DEL DESARRCLLO LOCAL,
REGIONAL Y NACIONAL. I. COCRDINAR ACTIVIDADES O PROGRAMAS CON ORGANIZACIONES SIMILARES. J. BRINDAR AYUDA A
1Os MIEMBROS CON PROYECCION A LA COMUNIDAD A TRAVES DE LOS MEDIOS A LOS QUE TENGA ACCESO. K. CRGANIZAR LAS
CONDICIONES PARA DESARROLLAR SUS PROPIAS ACTIVIDADES, CELEBRAR CONTRATOS ©C CONVENIOS ¥ ASOCIARSE CON OTRAS
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, DE CARACTER NACIONAL ¢ INTERNACIONAL. L. REALIZAR, PATROCINAR, ORGANIZAR,
SISTEMATIZAR TODA CLASE DE EVENTOS, EN EL PAfS 0 EN EL EXTERICR, QUE CONTRIBUYAN AL CUMFLIMIENTC DEL
PRESENTE OBJETC SOCIAL. M. APOYAR, PATROCINAR Y/C FACILITAR LA EJECUCION DE IDEAS PRESENTADAS POR PERSONAS ©
GRUPOS, CUYOS PROPOSITOS Y OBRJETIVOS CONCUERDEN CON LOS DE 1A FUNDACION. N. DISERNAR Y DESARROLLAR MECANTSMOS
DE FINANCIACION Y COFINANCIACION, INVERSIONES A NIVEL NACIONAL, INTERNACIONAL, NECESARIOS PARA EL
FINANCIAMIENTO Y SOSTENIMIENTO DE LA FUNDACION, SUS ACTIVIDADES ¥ PROYECTOS, UTILIZANDO EN AMBOS CASOS LDS
SISTEMAS DE COOPERACICN, ADMINISTRACION DELEGADA DE RECURS0S, O CUALQUIER OTRO MEDIQ. ©O. REALIZAR
ACTIVIDADES Y PROGRAMAS QUE PROPENDAN POR EL DESARROLLO INTEGRAL Y GREMIAL DE LOS BENEFICIARIOS DE LA
FUNDACION. P. EFECTUAR TODAS LAS OTRAS ACTIVIDADES Y OPERACIONES ECONOMICAS, RELACICNADAS DESDE O
DIRECTAMENTE CON EL OBJETO SOCIAL, PARA EL DESARROLLG DEL MISMO, EL BIENESTAR DE LOS ASOCIADOS Y 1A
ADQUISICISN DE BIENES, MUEBLES E INMUEBLES DE LA FUNDACION. Q. LAS DEMAS QUE EN VIRTUD DE SU ORJETO SOCTIAL
LE SEAN ASIGNADAS POR LA JUNTA DIRECTIVA, SIEMPRE Y CUANDC ESTAS NO VIOLEN LA CONSTITUCION NACIONAL Y LAS
LEYES VIGENTES.

CERTIFICA - PATRIMONIO
PATRIMONIO : 57,000,000
CERTIFICA
JUNTA DIRECTIVA - PRINCIPALES
POR ACTA NUMERO 3 DEL 26 DE AERIL DE 2019 DE ASAMBLEA EXTRAORDINARTA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
BAJO EL NUMERO 22392 DEL LIBRO I DEL REGISTRD DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 10 DE MAYD DE 2019, FUERON

NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
JUNTA DIRECTIVA PARDINI ALVAREZ JULIA ISABEL CC 32,645,178

POR ACTA NUMERO 3 DEL 26 DE ABRIL DE 2019 DE ASAMBLEA EXTRACRDINARIA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE CCMERCTO
BAJO EL NCMERO 22392 DEL LIBRO T DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 10 DE MAYO DE 2019, FUERCN
NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
JUNTA DIRECTIVA ILLIDGE SUAREZ LEIDIS TERESA CcC 30,657,378

POR ACTA NUMERC 3 DEL 26 DE ABRIL DE 2019 DE ASAMBLEA EXTRAORDINARIA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COCMERCIO
BAJO EL NUMERO 22392 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRC EL 10 DE MAYQ DE 2018, FUERON
NOMBRADOS :

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
JUNTA DIRECTIVA TOVAR JIMENEZ YESENIA SUJELY CC 40,928,305

FOR ACTA NUMERO 3 DEL 2& DE ABRIL DE 2019 DE ASAMBLEA EXTRAORDINARIA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
BAJO EL NOMERO 22392 DEL LIBRO T DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO %1 10 DE MAYO DE 2019, FUERCON
NOMBRADOS
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CARGO NOMERE IDENTIFICACION
JUNTA DIRECTIVA MARTINEZ SANCHEZ IRINA JANETH cc 1,118,872,376

POR ACTA NUMERO 3 DEL 26 DE ABRIL DE 2013 DE ASAMBLEA EXTRAORDINARIA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
BAJO EL NOMERO 22392 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 10 DE MAYO DE 2019, FUERCON

NOMBRADOS :
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
JUNTA DIRECTIVA PIMIENTA OCHOA ORANGEL DE JESUS CC 84,086,561
CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES - PRINCIPALES

POR. ACTA NUMERO 1 DEL Ul DE SEPTIEMBRE DE 2021 DE ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA, PREGISTRADC EN ZSTA CAMAFA
DE COMERCIC BAJO EL NUMERO 25358 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRC EL 14 DE SEPTIEMBRE
DE 2021, FUERON NOMBRADOS :

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL TORRES CERCEAR YOLEICA INMACULADA cC 36,668,217

CERTIFICA — FACULTADES Y LIMITACIONES

FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL: FUNCIONES DEL GERENTE: EL GERENTE ES EL REFRESENTANTE LEGAL DE IA
FUNDACTION Y TENDRA LAS SIGUIENTES FUNCIONES: A). CELEBRAR CONTRATOS, CONVENIOS, Y ACUERDOS DE MANERA
AUTONOMA, SIN LIMITE DE CUANTIA. B). RENDIR EN CADA SESION, A NOMBRE DE LA JUNTA DIRECTIVA, EL INFORME DE
LABORES. ©). EJERCER LA REPRESENTACION DE LA FUNDACION ANTE TODAS LAS AUTORIDADES Y CORPORACIONES. D).
CONVOCAR EN ASOCIO DEL SECRETARIO, LAS PREUNIONES DE LA ASAMBLER GENERAL Y DE LA JUNTA DIRECTIVA. E).
SUSCRIBIR LOS CONVENIOS Y CONTRATOS NECESARIOS PARA EL CABAL DESARROLLO DEL OBJETO DE LA FUNDACION. F).
CONSTITUIR APODERADOS JUDICIALES Y EXTRAJUDICTALES, PREVIA AUTORIZACION DE LA JUNTA DIRECTIVA, PARA QUE
REPRESENTE A LA FUNDACTON EN CASC NECESARIC. G). AUTORIZAR TODOS LOS PAGOS QUE EFECTUR LA FUNDACION. H).
FIRMAR TAS ACTAS, TITULOS, CONTRATOS, CUENTAS BANCARIAS Y DEMAS DOCUMENTOS QUE COMO REPRESENTANTE LEGAL asT
10 REQUIERAN. I. ABRIR A NOMBRE DE LA FUNDACION CUENTA BANCARIA DE AHORROS O CORRIENTES J). LAS DEMAS
FUNCIONES QUE LE CORRESPONDAN EN SU CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL SENALADAS POR LA LEY, POR LOS ESTATUTOS,
POR LA ASAMBLEA GENERAL Y LA JUNTA DIRECTIVA. EL GERENTE ES NOMBRADO POR LA JUNTA DIRECTIVA Y PODRA SER
REMOVIDO POR ESTA EN CUALQUIER MOMENTO.

INFORMA - TAMARNO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolucién 2225 de
2019 del DANE el tamafio de la empresa es MICRO EMPRESA

Lo anterior de acuerdo a la informacion reportada por el matriculade o inscrite en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $561,664,332
Actividad econdmica por la gue percibid mayores ingresos en el periodo - CITU : 539499

IMPORTANTE

1A PERSONA JURIDICA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICADO SE ENCUENTRA SUJETA A LA INSPECCION, VIGILANCIA ¥ CONTROL
DE LAS AUTORIDADES QUE EJERCEN ESTA FUNCION, POR LO TANTO DEBERA PRESENTAR ANTE LA AUTCRIDAD
CORRESPONDIENTE, EI CERTIFICADO DE REGISTRC RESPECTIVC, EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO, DENTRO DE LOS 10
DIAS HABTLES SIGUIENTES A LA FECHA DE INSCRIPCION, MAS EL TERMINO DE LA DISTANCIA CUANDO EL DOMICILIO DE LA
PERSONA JURIDICA SIN ANIMo DE LUCRO QUE SE REGISTRA ES DIFERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCIC QUE LE
CORBESPONDE. EN EL CASO DE REFORMAS ESTATUTARIAS ADEMAS SE ALLEGARA COPIA DE LOS ESTATUTOS.TODA
AUTORIZACION, PERMISO, LICENCIA O RECONCCIMIENTC DE CAPACTER CFICIAL, SE TRAMITARA CON POSTERICRIDAD A LA
INSCRIPCION DE LAS PERSONAS JURIDICAS SIN ANIMO DE LUCRO EN LA RESPECTIVA CAMARA DE COMERCIO

CERTIFICA

LA INFORMACION ANTERTOR HA SIDC TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE MATRICULA Y RENOVACION DILIGENCTADO POR

S ———————
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EL COMERCIANTE
CERTIFICA

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LD
CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS
QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NQ SEAN
OBJETO DE RECURS0S. EL DIA SABADO NO SE DEBE CONTAR COMO DIA HABRIL.

VALOR DEL CERTIFICADO : 57,300
CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (SlI)

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERGIO DE LA GUAJIRA contenida en este certificado elsctrénico se encuentra emitida por una
entidad de cerlificacion acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacién de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de
1999 para validez Juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompafa este documento la pocra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

No obstante, si usted va a imprimir este certificado, lo puede hacer desde su computador, con la certeza de que el mismo fue expedido a través del canal virtual de la
camara de comercio y que la persona o entidad a la que usted le va a entregar el certificado impreso, puede verificar hasta po 60 dias y cuantas veces lo requiera, el
contenido del mismo, ingresando al enlace https:/sii.confecamaras.co/vista/plantilia/cv.php ?empresa=30 seleccionando la cémara de comercio e indicando el codigo de
verificacion S5yeZ3BBrUU

Al realizar la verificacién podrd visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccién.

La firma mecanica que se muestra a continuacion es la representacion grafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecanica no reemplaza la firma digital en los documentos electronicos.

EL SECRETARIO
JOEL MANJARREZ CUESTA

**% FINAL DEL CERTIFICADQ ***

Pinina RIR




Riohacha, 5 de Diciembre de 2024
Seriores
A QUIEN INTERESE

Ciudad

Cordial saludo,

La confianza y la credibilidad

que usted ha depositado en Bancolombia nos Henan
de orqullo y nos molivan para continyar
acompanandolo en el desarrollo de sus metas.

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que FUNDACION CATALEYA identificado con Nit No
825003662 a la fecha de expedicion de ésta certificacion, tiene con el Banco el (los) siguiente (s)

producto (s):
I Nombre Producto |  No Producto racha Estado
Apertura
CUENTA
AHORROS 526-000073-69 2024/12/05 ACTIVA

El manejo de este (os) producto (s) es adecuado y responde a las condiciones y compromisos

adquiridos con BANCOLOMBIA.

Para canfirmaciéon de la informacién estamos ubicados en la CARRERA 8 N° 3 - 9 Oficina

Bancolombia RIOHACHA Tel:7273575

Atentamente,

gt

SABRINA RUEDA SOLANO

Asesor Integral |l
Sucursal Riohacha - 526

* Importante: Esta constancia sélo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

En caso de necesitar asesonia sobre nuestros productos y servicios,
puede contactarse con la Sucursal Telefonica Bancolombia: en
Bogota 343 0000, Medellin 510 9000, Cali 554 0505, Barranquilla

J61EESS, yen elresto del pais al 01 800 09 12345,

P

Bancolombia®
é iu%mos /‘w?rifnofo &/ alre




Comprobante de Igreso
No.

"~ dibolla [l [ [hony [No. |
La suma de: ( en letras) Q"‘\QD m" \\,O_V\QS AC Pe S05
Logishita Cpeferterion)
| Firmay sello
cC. [:] NIT. l:l

Prod. ‘lnapel SAS



Dibulla, diciembre 28 de 2024

CUENTA DE COBRO

FUNDACION CATALEYA
NIT: 825.000.134-1

DEBE A:

RITA CARMELA CAMPO LOPEZ
C.C No. 40.929.185 de Riohacha

LA SUMA DE: CINCO MILLONES DE PESOS M/L ($5.000.000)

POR CONCEPTO DEL: Pago de LOGISTICA PARA EL DESARROLLO DEL
PROYECTO(CAPACITACIONES REQUERIDAS PARA EL FORTALECIMIENTO
DE JUNTAS DE ACCIONES COMUNALES DEL MUNICIPIO DE DIBULLA

(REFRIGERIOS), cuyo objeto es: “FORTALECIMIENTO A LAS JUNTAS DE
ACCION COMUNAL MEDIANTE EL DESARROLLO DE ACCIONES FORMATIVAS
Y APOYO AL MEJORAMIENTO DE IMAGEN INSTITUCIONAL EN EL MUNICIPIO

DE DIBULLA’. Correspondiente del 29 de noviembre hasta el 28 de diciembre del
2024.

P Lopes

RITA CARMELA CAMPO LOPEZ
C.C No. 40.929.185 de Riohacha
CONTRATISTA




REPUBLICA DE COLOMBIA

IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

NUMERO 40924.185
LOPEZ CAMPOQ

FECHA DE NACIMIENTO  01-MAR-1969

PERICO
RIOHACHA (LA GUAJIRA)
LUGAR DE NACIMIENTO

O+

ESTATURA GS RH SEXO

25-SEP-1989 RIOHACHA
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION Jp_"



~l

HOMNESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepta |0 | 2

Actualizacian

4. Numero de formulario

14932833245

|

5. Numero de |dentificacion Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direccion seccional

14, Buzan electronico

4 002478 5|6 [t 2 5
IDENTIFICACION
24. Tipa de contribuyente 25. Tipo de documento 6. Nomero de Identficacian > 27. Fecha expedicién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 1 40924185 19890925
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento lao. .'.—‘-‘udadm.‘uniupuo l l
COLOMBIA 1 6 9 |[La Guajira 4 4 'Riohacha 001
31. Primer apellida 32. Segundo apellido 33. Primer nombre z 34. Otios nombres
LOPEZ CAMPO RITA CARMELA
35. Razon social
36. Nombre comercial SR 37 S-Igi;s‘- =l
MI PEQUENA EMPRESA
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |La Guaijira 4 4 |Dibulla 090
41, Direccién principal N 7
CL7 5 06
42. Correo electrénica ritalopezcampo63@gmail.com -
43. Codigo postal [44. Tetétonc 1 312295135 945 Tekforo 2
CLASIFICACION
Activizad aconémica Ocupacion
Actividad principal Actvided sccunsaria Otras actividades 6%, Moo
46.Codige  47. Fecha inicio actividad 48.Codgo 48, Fechainicio activicad | sp, codigo 1 2 51. Cédigo eslablecimientos
[4711][20210902[|[4774/l2021,03902 | | | 131 4]
Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 8 & & 8 ~7%, 4 8 0 11 12 13 14 15 16 17 18 18 20 24 22 23 24 25 2
wossol2 24 0] | | | | ¢ Lo | | | || |}l -
22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de VA
Ohlgs_e‘.os aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 3 7 8 ] 10
. ] | I | I | | l I I 55. Forma 58, Tipo Senrviclo 1 2 3
54. Codigo | |57. Modo |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
N N A ) O | '
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vig indefinida y en ia no se exigird su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN
someos s [ | o [X] 80. No. de Folios: 0 61.Fecha (2023-07-31/11:43:22 |

La informacicn suministrada a través del formulario oficial de inscripeidn, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT) dohatﬂ ser exacta y veraz, en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos sumini an los procedimientos adminisirativos
sancionatorios o de suspensién, segun el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

LOPEZ CAMPO RITA CARMELA
CONTRIBUYENTE

5B84. Nombre
885. Cargo

Farha nonarariin damimenta ONE- 94 A7 7% 44449940




Formulario del Registro Unico Tributario

Establecimientos

Espacio reservado para la DIAN

4. Nomero de formulario

Pégina

2

i

de 2 Hoja 6

14932833245

5, Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direccion seccional

14. Buzon electronico

4 0 9 24 1 8 5|5 [meesoeyAdiendeRichacre
Establecimi gencias, sucursales, ofici sedes nnegor.lor._amr_tnm
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econdmica {
Establecimiento de comerci p 2 |Comercio al por menor en establecimientos no especializados con surtido co! 4 71 1]
162. Nombre del establecimiento
MI PEQUENA EMPRESA
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
La Guajira 4 4 | Dibulla 090
1 —
165. Direccion
CL 7 5 06
166. Nimero de matricula mercantil 167.Fechade la mam-';a mercantil
169320 20220230 9]
168. Teléfono 168, Fecha de ciere
31329513549 | o
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica
162. Nombre de| establecimiento
163, Departamento 164. CiudacMimidipio L
2
165, Direccion
166. Niumero de matricula mercantil N, 1€7. Fecha de la matricula mercantil
& ! R
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
160. Tipo de establecimiento 161, Artividad scondmica
162, Nombre del establecimiento:
163. Departamento 164, Ciudad/Municipio
3
165. Direccion
166. NUmero de matricula mercantil 167. Fecha de la matriculs mercantil
i o |
168. Teléfono 168. Fecha de cierre
I et |

e ke I A4 AT AARA A4 b AN ARE




No. ]
Fud d D bU l,A - Fecha DlE:ZB Mes A:\éo 24 No_
ecibido de - a ad\ mjpn r 2 ¥ ) X
" Pada Hihida Bmjentn %{u $ 5.600.900
r eccian ‘J
La suma de: (en fotras) o o/ m;n‘Dﬁe.S SGU-&'?W\"OS s ) Delos
Por concepto de JOE??SJFC&
Efectivo: I:, Banco: Sucursal; Cheque No
Firma y sello )
ccl ] nm[] nNe.
|a Mes Afo
Recibido g

Prod. 'lnupei SAS



Dibulla, diciembre 28 de 2024

CUENTA DE COBRO

FUNDACION CATALEYA
NIT: 825.000.134-1

DEBE A:

PAOLA PATRICIA PIMIENTA PERTUS
C.C No. 1.123.405.529 de riohacha

LA SUMA DE: CINCO MILLONES SEICIENTOS MIL PESOS M/L ($5.600.000)

POR CONCEPTO DEL: Pago de logistica para el desarrollo del proyecto
CAPACITACIONES REQUERIDAS PARA EL FORTALECIMIENTO DE JUNTAS
DE ACCIONES COMUNALES DEL MUNICIPIO DE DIBULLA( AUDITORIOS,

STAND DE CAFETERIA, PENDONES), cuyo objeto es: “FORTALECIMIENTO A
LAS JUNTAS DE ACCION COMUNAL MEDIANTE EL DESARROLLO DE ACCIONES
FORMATIVAS Y APOYO AL MEJORAMIENTO DE IMAGEN INSTITUCIONAL EN

EL MUNICIPIO DE DIBULLA". Correspondiente del 29 de noviembre hasta el 28 de
diciembre del 2024.

| Daob PWI@M'U p-

PAOLA PATRICIA PIMIENTA PERTUS
C.C No. 1.123.405.529 de riohacha
CONTRATISTA




e

T

Efieie

R T

S )




CAMARA DE COMERCIO DE LA GUAJIRA

CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DE PERSONA NATURAL

Fecha expedicion: 10/05/2024 - 14:58:32
Recibo No. S000557502, Valor 3700

CODIGO DE VERIFICACION cr2qTgD8Fe

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https:/sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=30 y digite el
respectivo cddigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO
CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Nombres y apellidos : PAOLA PATRICIA PIMIENTA PERTUZ
Identificacion : CC. - 1123405529

Nit : 1123405529-0

Domicilio: Dibulla, La Guajira

MATRECULA
Matricula No: 183686
Fecha de matricula: 10 de mayo de 2024
Ultimo afio renovado: 2024
Fecha de renovacién: 10 de mayo de 2024
Grupo NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS
UBICACION

Direccién del domicilio principal : CR 6 CL 3 12
Municipio : Dibulla, La Guajira

Correc electrdénico : corraldebiank@gmail.com
Teléfono comercial 1 : 3003501221

Teléfono comercial 2 : No reportd.

Teléfono comercial 3 : No reportd.

Direccidn para notificacidén judicial : CR 6 CL 3 12
Municipio : Dibulla, La Guajira

Correo electrénico de notificacién : corraldebiank@gmail.com
Teléfono para notificacién 1 : 3003501221

Lz persona natural SI autorizd para recibir netificaciones perscnales a través del correoc electronico, de
conformidad con lo establecidc en los articulos 291 del Cédige General del Proceso y del 67 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo v de lc Contencioso Administrativo.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: 155611
Actividad secundaria Cédigo CIIU: No reporté
Otras actividades Cédigo CIIU: No reporté

Descripcién de la actividad econémica reportada en el Formulario del Registro Unico Empresarial y Social
-RUES- : Venta de alimentos preparados

INFORMACION FINANCIERA

El comerciante matriculade reporté la sigquiente informacién financlera, la cual corresponde a la ultima
informacién reportada en la matricula mercantil, asi:

Estado de la situacidén financiera:
Activo corriente: $1.500.000,00
Activo no corriente: $0,00

Activoe total: $1.500.000,00
Pasivo corriente: $0,00

Pasivo no corriente: 50,00

Pasivo total: 50,00



CAMARA DE COMERCIO DE LA GUAJIRA

e r CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DE PERSONA NATURAL

Fecha expedicion: 10/05/2024 - 14:58:32
Recibo No. S000557502, Valor 3700

CODIGO DE VERIFICACION cr2qTgD8Fe

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=30 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

FPatrimonio neto: $1.500.000,00
Pasivo mas patrimonio: $1.500.000,00

Estado de resultados:

Ingrescs actividad crdinaria: $1.500.000,00
Otros ingresos: $0,00

Costo de wentas: $0,00

Gastos operacionales: $0,00

Otros gastos: $0,00

Gastos por impuestos: $0,00

Utilidad operacional: $0,00

Resultado del periodo: $0,00

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimientc Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en firme, dentro de los
diez {10) dias hébiles siguientes a la fecha de inscripcién, siempre gue no sean objetc de recursos. Para
estos efectos, se informa que para la CAMARA DE COMERCIO DE LA GUAJIRA, los sibados NO son dias hibiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en efecto suspensive, hasta
tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Codige de Procedimiento Administrative
y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en curso ningin recurso.

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, SUCURSALES Y AGENCIAS

A nombre de la persona natural, figura(n) matriculado(s) en la CAMARA DE COMERCIC DE TA GUAJTIRA el (los)
siguiente(s) establecimiento(s) de comercio:

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO

Nombre: EL CORRAL DE BIAN'K

Matricula No.: 183687

Fecha de Matricula: 10 de mayo de 2024
Ultimo afio rencvado: 2024

Categoria: Establecimiento de Comercio
Direcciétn : CR 6 CL 3 12

Municipio: Dibulla, La Guajira

SI DESEA OBTENER INFORMACION DETALLADA DE LOS ANTERIORES ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO O DE AQUELLOS
MATRICULADOS EN UNA JURISDICCION DIFERENTE A LA DEL PROPIETARIO, DEBERA SOLICITAR EL CERTIFICADGO DE MATRICULA
MERCANTIL DEL RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE COMERCIOC.

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTICS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA
NATURAL TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL PAIS, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolucién 2225 de
2019 del DANE el tamafio de la empresa es MICRO EMPRESA.




CAMARA DE COMERCIO DE LA GUAJIRA

CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DE PERSONA NATURAL

Fecha expedicion: 10/05/2024 - 14:58:32
Recibo No. S000557502, Valor 3700

CODIGO DE VERIFICACION cr2qTgD8Fe
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras co/vista/plantilla/cv.php?empresa=30 y digite el

respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

v

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $1.500.000,00
Actividad econémica por la gque percibié mavores ingresos en el periodo - CIIU : I5611.

Este certificado refleja la situacién jurfdica registral de la persona natural, a lz fecha v hora de su
expedicién.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERGIO DE LA GUAJIRA contenida en este certificade electronico se encuentra emitida por una
entidad de certificacion acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacién de Colombia (ONAG), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de
1989 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompana este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

La firma mecdnica que se muestra a continuacion es la representacién grafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Cdmara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecanica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

Al realizar la verificacion podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento gue se realizé la transaccion.

-
-

& /7{?,’/
_Z-‘:_.- .
EL SECRETARIO
JOEL MANJARREZ CUESTA

— L

*** FINAL DEL CERTIFICADO **
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Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto [ 0 ] 2 [ Actualizacion

4. Ndmero de formulario

i

141038106790

I

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6.DV | 12, Direccion seccional 14, Buzén electronico
11234055 2 g0 |rewseyhhmedeRiheic 25
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documenta 26. Nomero de Identificacien ~ 27. Fecha expedicidn
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1123405529 20070710
Lugar de expedicidon 28. Pais 29. Departamento TJE awadm.!umupm ‘ .
COLOMBIA 1 6 9 |LaGuajira 4 4 ' Dibuila 090
31. Primer apellido 32. Segundo apellide 33. Primer nombre E . Ctios nombres
PIMIENTA PERTUZ PAOLA TPATRICEA
35. Razdn sodal I
36. Nombre comercial . 7. Sigie
: s
VIBIiCACION
38. Pais 38. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 169 La Guaijira 4 4 |Riohacha 001
41_ Direccion principal N
CRBA 17 61
42, Correo electrdnico paopepper25@hotmail.com
43. Codigo postal [44. Totétonc 1 3003501 2 2 1]45 Teléfono2
CLASIFICACION
Actividad acondémica Ocupacion
Actividad principal Actvided secundaria Otras actividades 52, Nimers
46.Codigo  47. Fecha inicio actividad 48. Cédigo 48. Fecha inicio activicad 50. Cédigo 1 2 51, Codigo establecimientos
73 10[[20101210]|[4781/l2024,032 0] | | [ [3471] [ I
N7 Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5.8 -1 @ —9_.7 10 11 42 13 14 15 16 17 18 18 20 21 22 23 24 25 28
mossnla gl |} | (N DASNNT | ] 1110 L L]
49 - No responsable de VA
U:u:r-i::s aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
3 I l I l I ! | I I I | 55, Forma 56. Tipo Senvicio 1 2 3
54. Codigo | Lﬁ?.Mndo | |
1 12 13 14 18§ 16 17 18 19 20
O O I R N I — -
IMPORTANTE: Sin lo de las lizaci a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en ia no se exigird su renovacién

"Para uso exclusivo de Ia DIAN

B0. No. de Folios: E

59. Anexos

s [] ne[x]

&1. Fecha ‘2024-05-03[10:08110 l

La informacidn suministrada a través del formulario oficial de inscripeidn, actualizacicn, suspensisn
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constalar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos lay 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio da las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984, Nombre  PIMIENTA PERTUZ PAOLA PATRICIA
385.Corgo  CONTRIBUYENTE

Farha nanarariin dncimenta BOE: 02 NE 74 40-44-NRAM




Comprobante de Ingreso
No. J

D b\)\b\ e Dm Mufs 2924_ No.
D0.0LG'\ 90’\0/1(,\0\ P\m\en'*zﬂ %({02. $1 0.0

Direct

La suma de: ( en letras) U n mi \U&q OQ}\O e (\"\0_3 ™m 'l.\ ?e‘w 5
Por concepto de: Sow “ mga);\ 6 m D\-O‘:\ eC{b

A

ccl 1 nm[ ] Ne.

Fecha de [l Mes ARO
Recibido

Prod, ‘Inapel 5AS



Dibulla, diciembre 28 de 2024

CUENTA DE COBRO

FUNDACION CATALEYA
NIT: 825.000.134-1

DEBE A:

PAOLA PATRICIA PIMIENTA PERTUS
C.C No. 1.123.405.529 de riohacha

LA SUMA DE: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/L ($1.800.000)

POR CONCEPTO DEL: Pago de SOCIALIZACION DEL PROYECTO EN EL
MUNICIPIO DE DIBULLA ( AUDITORIOS, STAND DE CAFETERIA,

REFRIGERIOS), cuyo objeto es: “FORTALECIMIENTO A LAS JUNTAS DE ACCION
COMUNAL MEDIANTE EL DESARROLLO DE ACCIONES FORMATIVAS Y APOYO
AL MEJORAMIENTO DE IMAGEN INSTITUCIONAL EN EL MUNICIPIO DE
DIBULLA’. Correspondiente del 29 de noviembre hasta el 28 de diciembre del 2024.

paola (Purmen% D.

PAOLA PATRICIA PIMIENTA PERTUS
C.C No. 1.123.405.529 de riohacha
CONTRATISTA







CAMARA DE COMERCIO DE LA GUAJIRA

CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DE PERSONA NATURAL

Fecha expedicion: 10/05/2024 - 14:58:32
Recibo No. S000557502, Valor 3700

CODIGO DE VERIFICACION cr2qTgD8Fe

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=30 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicidn. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO
CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Nombres y apellidos : PAOLA PATRICIA PIMIENTA PERTUZ
Identificacidén : CC. — 1123405529

Nit : 1123405529-0

Domicilio: Dibulla, La Guajira

MATRICULA
Matricula No: 1B3686
Fecha de matricula: 10 de mayo de 2024
Ultime afio renovado: 2024
Fecha de renovacioén: 10 de mayo de 2024
Grupo NIIF : GRUFO III - MICROEMPRESAS
UBICACION

Direccidn del domiciliec principal : CR & CL 3 12
Municipio : Dibulla, La Guaijira

Correc electrénico : corraldebiank@gmail.com
Teléfono comercial 1 : 3003501221

Teléfono comercial 2 : No reporté.

Teléfono comercial 3 : No reporto.

Direccidn para notificacidén judicial : CR 6 CL 3 12
Municipic : Dibulla, La Guajira

Correo electrénico de notificacién : corraldebiank@gmail.com
Teléfano para notificacién 1 : 3003501221

La persona natural 8I autorizdé para recibir notificaciones perscnales a través del correo electrénico, de
conformidad con lo establecidc en los articulos 291 del Cédigo General del Proceso y del €7 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lc Contencioso Administrative.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: 15611
Actividad secundaria Cédigo CIIU: No reporté
Otras actividades Cédigo CIIU: No reportéd

Descripcién de la actividad econémica reportada en el Formulario del Registro Unico Empresarial y Social
~-RUES- : Venta de alimentos preparados

INFORMACION FINANCIERA

El comerciante matriculado reporté la siguiente informacién financiera, la cual corresponde a la ultima
informacién reportada en la matricula mercantil, asi:

Estado de la situacién financiera:
Activo corriente: $1.500.000,00
Active no cerriente: 50,00

Active total: $1.500.000,00
Pasive corriente: $0,00

Pasivo no corriente: §0,00

Pasivo total: 50,00




CAMARA DE COMERCIO DE LA GUAJIRA

CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DE PERSONA NATURAL

Fecha expedicion: 10/05/2024 - 14:58:32
Recibo No. S000557502, Valor 3700

CODIGO DE VERIFICACION cr2qTgD8Fe

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=30 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicidn. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

Patrimonio neto: $§1.500.000,00
Pasivo mas patrimonio: $1.500.000,00

Estado de resultados:

Ingresos actividad ordinmaria: $1.500.000,00
Otreos ingresos: $0,00

Costo de ventas: $0,00

Gastos operaciocnales: 50,00

Otros gastos: $0,00

Gastos por impuestos: %0,00

Utilidad operacional: $0,00

Resultade del periodo: $0,00

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con 1lo establecido en el Codigo de Procedimiente Administrativo y de lo Centencioso
Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en firme, dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de inscripcién, siempre gue no sean objeto de recursos. Para
estos efectos, se informa que para la CAMARA DE COMERCIO DE LA GUAJIRA, los sabados NO son dias habiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administratives recurridos guedan en efecto suspensivo, hasta
tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo 73 del Cédige de Procedimiento Administrative
y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en curso ningin recurso.

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, SUCURSALES Y AGENCIAS

A nombre de la persona natural, figura(n) matriculado(s) en la CAMARA DE COMERCIC DE LA GUAJIRA el (los)
siguiente(s) establecimiento(s) de comercio:

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO

Nombre: EL CORRAL DE BIAN'K

Matricula No.: 183687

Fecha de Matricula: 10 de mayo de 2024
Ultimo afio rencvado: 2024

Categoria: Establecimiento de Comercio
Direcciébn : CR 6 CL 3 12

Municipio: Dibulla, La Guajira

SI DESEA OBTENER INFORMACION DETALLADA DE LOS ANTERIORES ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO O DE AQUELLOS
MATRICULADOS EN UNA JURISDICCION DIFERENTE A LA DEL PROPIETARIO, DEBERA SOLTCITAR EL CERTIFICADO DE MATRICULA
MERCANTIL DEL RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO.

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA
NATURAL TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL PAIS, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De confermidad con lo previsto en el articulo 2.2.1,13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolucién 2225 de
2019 del DANE el tamafio de la empresa es MICRO EMPRESA.




CAMARA DE COMERCIO DE LA GUAJIRA

CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DE PERSONA NATURAL

Fecha expedicion: 10/05/2024 - 14:58:32
Recibo No. S000557502, Valor 3700

CODIGO DE VERIFICACION cr2qTgD8Fe

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https /fsii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=30 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

Lo anteriocr de acuerdo a la infeormacién reportada por el matriculade o inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $1.500.000,00
Actividad econémica por la que percibié mayores ingresos en el periodo - CIIU : I5611.

Este certificado refleja la situacién juridica registral de la persona natural, a la fecha v hora de su
expedicién.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERGIO DE LA GUAJIRA contenida en este certificado elecirénico se encuentra emitida por una
entidad de certificacién acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacién de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de
1998 para validez juridica y probatoria de los documentos electronicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompania este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf,

La firma mecénica que se muestra a continuacion es la representacién gréfica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Cdmara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecdnica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

Al realizar la verificacion podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizo la transaccion,

-
- -

ot - '_ /
77 o
‘-2"‘:-.!& — -
EL SECRETARIO
JOEL MANJARREZ CUESTA

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***




wd | AN Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 (2 | Actualizacién

4. Numero de formulario 141038106790

MR L

5, Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion secclonal |14. Buzén electrénico
1123 40356 2 9|0 [remserismdnhe 2 5]
IDENTIFICACION
24_Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nomero de Identificacién 7 27. Fecha expedicién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1123405529 2007071410
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento R 40, Eiudmmg-_;umo ’ ’
COLOMBIA 1 6 9 |La Guajire 4 4 | Dibulla 090
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre - 34. Dtos nombres
PIMIENTA PERTUZ PAQOLA PATRICIA
35. Razon sodlal :
36. Nombre comercial b 37 Sigis
Pty
UBICACION
38. Pais 38, Departamento 40. Cludad/Municipia
COLOMBIA 1 6 9 |La Guajira 4 4 |Riohacha 001
41, Direccién principal i
CR8A 17 61
42. Correo electrénico paopepper25@hotmail.com
43. Codigo postal 44, Teléfonc 1 30035012 2 1)45 Teléfono 2
T T T CLASIFICACION
Actividad sconémica Ocupacion
Actividad principal Actividad sacundara Otras actividades S——_

46. Cadigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49. Facha inicio sctivicad 50. Cédigo 1 2 51. Codigo eslablecimientos

[7310fl20101210|[4781]l2024032 0] | | | |3 4 7 1] | ]

Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 B 7 &4 9 10 14 42 13 14 15 16 1T 18 18 20 24 22 23 24 25 26

mowola ol | | | (| L4 4 | [ ]} L p b

49 - No responsable de IVA

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 ] 10
| 1 | l | I I | l I l 55, Forma 56. Tipa Servicio 1 2 3
54. Codigo | |57. Modo | |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
AR N L 10 O I I ' = | '
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en la no se exigird su renovacién
Para uso exclusivo de la DIAN

59.Anexos S D NO m 50. No. de Folios: E’ 61.Fecha |2024-05-03/10:08: 10 |

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspensién | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constalar | Firma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarén los procedimientos admi
sancionatarios o de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984, Nombre PIMIENTA PERTUZ PAOLA PATRICIA
FREE RNy 985.Corgo  CONTRIBUYENTE

Ferha nanararidn dactimentn PNF- NANS2024 1011 NRAM




Comprobante de Ingreso
No. )

Me

Ciudad D b\\.ﬂ_ Focha ZK N {?. “L,LO,LL\ No.
" sondro- oppind Gotierre? $4' 200-000

Direccion

Ta suma de: ( en letras) QDQ}Y'O VAT \(Dne % G,u:iﬂ‘fmd!D'S W\_ Pm
Cordmnoe doy

Sucursal: Cheque No.:

. Firma y sello
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ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIO N°001

YOLEICA INMACULADA TORRES CERCHAR, mayor de edad, identificado con cédula de
CC.36.668.217 expedida en Santa Marta-Magdalena, actuando como Representante Legal
de la FUNDACION CATALEYA, con NIT: 825.003.662-2 quien en adelante se
denominara EL CONTRATANTE, y SANDRA SAYURIS OSPINO GUTIERREZ, identificado
con cedula de ciudadania No. 40.931.793 de Riohacha y quien para los efectos del
presente documento se denominaran EL CONTRATISTAS, acuerdan celebrar el presente
ORDEN DE SERVICIOS DE HONORARIOS, el cual se regird por las siguientes clausulas:
PRIMERA. - OBJETO: El CONTRATISTA en su calidad de trabajador independiente, se
obliga para con EI CONTRATANTE a ejecutar los trabajos y demas actividades propias del
servicio contratado, el cual debe realizar de conformidad con las condiciones y clausulas del
presente documento y que consistira en: prestar sus servicios como CORDINADOR en el
desarrollo del CONVENIO DE COLABORACION No.018 DE 2024 PROCESO
COMPETITIVO ESAL-DECRETO 092 DE 2017.DE INVITACION PUBLICA N°021 de
2024, cuyo objeto es: "FORTALECIMIENTO A LAS JUNTAS DE ACCION COMUNAL
MEDIANTE EL DESARROLLO DE ACCIONES FORMATIVAS Y APOYO AL
MEJORAMIENTO DE IMAGEN INSTITUCIONAL EN EL MUNICIPIO DE DIBULLA".
Y demas actividades propias del servicio contratado. sin que exista horario determinado, ni
dependencia. SEGUNDA. - DURACION O PLAZO: El plazo para la ejecua'én del presente
contrato sera de UN (1) MES, contados a partir del 29 de naviembre al 28"de diciembre del
2024 y podra prorrogarse por acuerdo entre las partes con antelacién a la fecha de su
expiracion mediante la celebracién de un contrato adicional que deberd constar por escrito.
TERCERA. - PRECIO: El valor del contra sera por valor de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS ($ 4.500.000) M/L. cancelado una vez termine la labor
contratada. QUINTA. - OBLIGACIONES: El CONTRATISTA debera cumplir en forma
eficiente y oportuna los trabajos encomendados y aquellas obligaciones que se generen dé
acuerdo con la naturaleza del servicio. SEXTA. -TERMINACION. El presente contrato
terminara por acuerdo entre las partes y unilateralmente por el incumplimiento de las
obligaciones derivadas del contrato. SEPTIMA. - INDEPENDENCIA: EI CONTRATISTA
actuara por su cuenta, con autonomia y sin que exista relacién laboral, ni subordinacién con
El CONTRATANTE. Sus derechos se limitardn por la naturaleza del contrato, a exigir el
cumplimiento de las obligaciones del CONTRATANTE y el pago oportuno de su remuneracion
fijada en este documento. NOVENA. -DOMICILIO: Para todos los efectos legales, se fija
como domicilio contractual en el municipio de Dibulla.

Las partes suscriben el presente contrato en el Distrito de Riohacha, a los 29 dias del mes
de noviembre del 2024.

Y LQ%A;’;% Tg;RES CERCHAR %ﬁ%%lg{é&%é

C/C. No. 36.668.217 de Santa Marta CC No. 40.931.793 Riohacha

Representante Legal CONTRATISTA
FUNDACION CATALEYA

Nit: 825.003.662-2

Calle 27 A N° 14 A -37 RIOHACHA-LA GUAJIRA
funcataleya@gmail.com Cel.: 301 3716904



Hoja de Vida

Sandra Sayuris Ospino Gutiérreg

C.C. No. 40.931.793 de Riohacha




Datos Personales

Documento de Identidad:
Tipo de documento:
Fecha de Nacimiento:
Estado Civil:

Direccion:

Celular:

E-Mail:

Ciudad:

Estudios Realizados

Secundaria:

Titulo Obtenido:

Universitarios:

Titulo Obtenido:

40.931.793 de Riohacha, La Guajira
Cédula de Ciudadania

diciembre 22 de 1976

Soltera

Calle 34B No. 7H1-10 Riohacha.
301-335 9496
sospino159@gmail.com

Distrito de Riohacha, La Guajira

Inst. Educ. Almirante Padilla
Riohacha, La Guajira, de 1996

Bachiller Académico.

Universidad Nacional Abiertay a
Distancia (UNAD)
Riohacha, La Guajira, abril de 2023.




Especialidades: Universidad de Norte
Barranquilla, Atldntico, julio 2018.

Titulo Obtenido Especialista en Gerencia Publica

Otros Estudios

DIPLOMADOS:

%+ GERENCIA PARA EL DESARROLLO SOCIAL.
Universidad del Magdalena en convenio con las Alcaldia de Riohacha, Uribia,
Manaure y Maicao.
Riohacha, La Guajira, mayo - noviembre de 2013.

< DOCENCIA UNIVERSITARIA.
Universidad de La Guajira.
Riohacha, La Guajira, marzo - agosto de 2012.

¢+ CONCILIADORA EN EQUIDAD.
Ministerio del Interior y de Justicia, Fundacién Cerrejény Cdmara de Comercio
de La Guajira. Riohacha, La Guajira, febrero - junio de 2011.

< GERENCIA EN ADMINISTRACION PUBLICA.
Escuela de Buen Gobierno. Riohacha, La Guajira, febrero de 2007.

-

CURSOS DE FORMACION:

< SALUD MENTAL Y APOYO PSICOSOCIAL DE BASE COMUNITARIA EN
EMERGENCIA Y DESPLZAMIENTO (SMAPS)
Modalidad virtual- Organizacién Internacional para las Migraciones
(OIM), abril de 2022.

% SALUD MENTAL Y APOYO PSICOSOCIAL EN LA ACCION HUMANITARIA
INCLUSIVA.
Modalidad virtual- Humanity & Inclusion con el financiamiento de
USAID/BHA, julio de 2022.




% TALLERES FORMATIVOS DE LA ESTRATEGIA “COMPONER PARA
CUIDAR” UNA INICIATIVA QUE PROMUEVE LA COMUNICACION DE
MENSAJES CLAVES EN SALUD A NIVEL COMUITARIO.

Modalidad virtual y presencial, Organizacién Internacional para las
Migraciones (OIM), enero-diciembre 2021.

< ATENCION INTEGRAL EN SALUD A VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL.
Modalidad virtual -Convenio-CERF-OMI-GENFAMI.
julio - agosto de 2020.

< SALUD MENTAL Y RESILENCIA PARA TRABAJADORES DE SALUD DE
PRIMERA LINEA, FRENTE AL COVID-19.
Modalidad virtual- Ministerio de salud piiblica, Servicio Nacional de
Salud Project HOPE- New York Estados Unidos, octubre de 2020.

< MODELO DE ATENCION INTEGRAL PARA TRASTORNOS POR USO DE
SUSTANCIAS PSICOACTIVAS (MAITUS).

Oficina de las Nacionales Unidas contra la Drogas y el Delito (UNODC) y

Ministerio de Justicia y del Derecho, Barranquilla, noviembre de 2018.

% SER, SABER Y HACER EN PREVENCION (Estrategia para el
fortalecimiento de competencias y habilidades para prevencion del
consumo de sustancias psicoactivas.

Ministerio de Justicia y del Derecho y la Oficina de las Naciones Unidas
contra la Droga y el Delito, Barranquilla, octubre de 2018.

& DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PARA LA IMPLEMENTACION DEL
SISTEMA DE GARANTIA DE LA CALIDAD EN SALUD (SOGCS).
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA y Asociacién Colombiana de
Empresas Social del Estado y Hospitales Piblicos (ACESI), Riohacha, La
Guajira, de 2017.




SEMINARIOS:

% Fortalecimiento del Conocimiento en el Componente de Salud
Mental en APS a actores del SGSSS.
Organizacién Panamericana de la Salud, Ministerio de Salud y
Proteccién Social de Colombia e Instituto Departamental de Salud de
Norte de Santander- Ciicuta, mayo de 2012.

% Taller Asesoria Pre y Post prueba para VIH. CHF Internacional y
MCP Colombia.
Riohacha La Guajira, mayo de 2012.

% Jornada de Asistencia Técnica y Seguimiento de la Gestion en
Violencia de género y sexual, prevencion del aborto inseguro y
cumplimiento de la sentencia C_355 de 2006. Ministerio de Salud y
Proteccién Social, IPSI EZEQ-SALUD y Gobernaciéon de La Guajira.
Riohacha La Guajira, julio de 2012.

< Capacitacién sobre Legislacién Laboral. Ministerio de la Proteccién
Social, noviembre - diciembre del 2010, Riohacha La Guajira.

% Derecho Laboraal, Individual Colectivo, Riesgo Profesional y Salud
Ocupacional. Ministerio de la Proteccién Social, octubre de 2010,
Riohacha La Guajira.

% Seminario taller de Gestores y Promotores de Cultura Ciudadana.
Gobernacién de La Guajira en convenio con el Fondo Mixto para la promocién
de la cultura y las artes y la Fundacién Lenis Recreaciones.

Riohacha La Guajira, septiembre 15- 26 de 2008.




Experiencia Laboral

& Secretaria de Educacion DIStPttl 0e Riohacha
Institucion y/o empresa Contratante Alcaldia de Riohacha
Periodo laborado: Enero — marzo de 2024.

L7
”ne

Coordinadora distrital del Plan de Salud Publica de Intervenciones
Colectiva (PIC) del distrito de Riohacha.

Institucién y/o empresa Contratante: 1.P.S.] EZEQ-SALUD

Periodo laborado: abril - diciembre de 2023.

% Coordinacién General del proyecto departamental “Fortalecimiento a la
Participacién Comunitaria de las Organizaciones Sociales, Civiles y
Juntas de Acciones Comunales del Distrito de Riohacha La Guajira,
Institucion y/o empresa Contratante: Fundacion para el desarrollo
Social y Comunitario de La Guajira.

Periodo laborado: septiembre -diciembre de 2023.

)
0‘0

Profesional Psicosocial del programa Migracién y Salud en el distrito de
Riohacha.

Institucion y/o empresa Contratante: Fundacién Sinergia

Periodo laborado: enero - diciembre de 2022.

L)
0.0

Coordinadora Administrativa y Operativa del proyecto municipal de Cultura
Ciudadana.

Institucién y/o empresa contratante: Fundacion Lenis

Periodo contractual: enero - mayo del 2022

L/
0.0

Profesional Psicosocial del programa Migracién y Salud en el distrito de
Riohacha.

Institucién y/o empresa Contratante: Organizacion Internacional
para las Migraciones (OIM)

Periodo laborado: enero - diciembre de 2021.

< Profesional Universitaria para apoyar la gestién, articulacién y
coordinacién sectorial e intersectorial en el departamento de La Guajira
para la adopcién, adaptacién e implementacion de las Politicas de Salud
Mental y la Integral para la prevencién y atencién del consumo de
sustancias psicoactivas en el marco de la dimensién Convivencia Social y
Salud Mental.




Institucién y/o empresa Contratante: Secretaria Departamental de
Salud de La Guajira a través de la Adm. Temporal del Sector Salud.
Periodo laborado: junio de 2017 - diciembre de 2020




Coordinadora Operativa Proyecto departamental de Prevencién de la Violencia

intrafamiliar y sexual contra la Mujer en el Distrito de Riohacha - La Guajira.
Institucién y/o empresa Contratante: Fundacién Accién con Propdsito
Periodo laborado: junio - diciembre de 2015.

% Coordinadora de los proyectos municipales de Salud Mental y Salud
Sexual y Reproductiva del Plan de Intervenciones Colectiva en Salud
Piiblica (PIC) del distrito de Riohacha La -Guajira.

Institucion y/o empresa Contratante: EZEQ-SALUD LP.S.1
Periodo laborado: junio - diciembre de 2012 y abril - junio de 2013.

% Coordinadora administrativa y operativa del Programa Departamental
Cultura Ciudadana.
Institucion y/o empresa Contratante: Lenis Recreaciones
Periodo laborado: septiembre - diciembre de 2008 y mayo - agosto de 2009.

% Profesional Universitario Grado I, jefa de la Unidad de Sectores Sociales
del distrito de Riohacha.
Institucion y/o empresa Contratante: Alcaldia Distrital de Riohacha.
Periodo laborado: enero de 2004 - abril de 2008.

NOTA: Durante el presente cargo actie como:
e Coordinadora del Programa Nacional Familia en Accién Poblacién
desplazadas y Sisbenizada.
e Secretaria Local de Salud (E.) del Distrito de Riohacha.

LUIS GOMEZ PIMIENTA Médico Pediatra
Cel. 300-3006487
Riohacha, La Guajira

MARIA DE MELO PENA DE MELO Trabajadora Social
Cel. 301-4513437
Riohacha, La Guajira




Referencias Fan

LISBETH DELUQUE NUNEZ Docente Universitaria

Universidad de La Guajira
Cel 301-447 5169
Riohacha, La Guajira

KATERIN PAOLA AMAYA OSPINO Enfermera

Hospital Ntra. Seriora de Los Remedios
Cel. 323 -473 9290
Riohacha, La Guajira

Se anexan. Certificacién de reconocimienta por la labor desemperiada en el distrito
de Riohacha en favor de las comunidades

SANDRA SAYURIS OSPINO GUTIERREZ
Profesional de la Psicologia Social Comunitaria
Especialista en Gerencia Publica

C.C. 40.931.793 de Riohacha La Guajira.
T.P. 128017




LEPUNLICA DE COLOMDLA
IDEN TIFICACION PEFSONAL
CEDULA DEC CIUDAL JANIA

vneno 40.931.793
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MO

o
Vore PR D TANO ..

“

FIA
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1

Formulario de! Registro Unico Tributario

2, Concepto |0 |2 | Actualizacién

4. Nimero de formulario

14968438770

“l“‘ 5)]7!1!21 9984(8 ,lull‘“‘I!J!!lf

00001

0

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)
4 0931793

6.DV
2

12. Direccion seccional
Impuestos y Aduanas de Riohacha

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento

26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion

Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 40931793 19960515
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento T20-Crudeamunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |La Guajira 4. 4 Riohacha 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33, Primer nombre 24, Girus nombres
OSPINO GUTIERREZ SANDRA SAYURIS
35. Razén social
36. Nombre comercial 37 Sighu >
UBICACION
COLOMBIA 1 6 9 |LaGuajira 4 4 |Riohacha 001
41. Direccién principal
CL34 7H 10BRR MAYO
42. Correo elecironico $50g2213@hotmail.com
43. Codigo postal [44. Tetétono 1 K% 301335949 6|45 Telélono2 7282628
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secunsaria Oftras actividades 52. Numero
46.Codigo  A7. Fecha inicio actividad 48.Codye 49, Fecha i aclividad | 50, Cadigo 1 2 51. Cédigo i
|8 6 9 2[|]20030405||[4645[[201307,08] | | | |2 4 4 5] | |
— Responsabllidades, Calidades y Atributos
i 2 3 4 & & 7 8 & 10 11 12 13 14 15 18 17 18 18 20 21 22 23 24 26 26
moso|s 22049 | | | b o0 bbbttt rqd
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de IVA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 ] 7 8 ) 10
55. Fo 56.Ti Servici 1 2 3
B T T e T 1 T L g
1 12 13 14 15 18 17 18 19 20 ¥
T O O I O == —

SID ND

59. Anexos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: EI

61, Focha [2023-12- 197200549 |

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacién, suspension

y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
jonatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1825

del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepla la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012,

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre OSPINO GUTIERREZ SANDRA SAYURIS
985.Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 19-12-2023 08:05:57PM




Formulario del Registro Unico Tributario

Establecimientos

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

i

Pégina 2  de 2 Hoja 6

14968438770

m&ﬁm 000 IQS!IBTI 0

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

40931793

6. DV | 12. Direccién seccional
2 Impuestos y Aduanas de Riohacha

{ —i—ﬂ. Buzon electronico
2.5 |

Establecimientos, agencias, sucursales, oficl

sedes o

gocios entre otros

160. Tipo de establecimiento

Establecimiento de comerci ( 2

161. Actividad economica

1
Comercio al por mayor de productos farmacéuticos, medicinales, cosmbticoai 4 6 4 5],

=

162. Nombre del establecimiento

EL PUNTO DE LA VERDADERA BELLEZA

163. Departamento
La Guajira

164, CiudadMunicipio
Riohacha

4 4

001

165. Direccion
cL21 7 61

166. Numero de matricula mercantil

00120330

167. Fecha de & matricula mercanidl

|[2013.07.08|

168. Teléfono

169. Fecha da clemme

31662358186

I 1 L |

160. Tipo de establecimienio

161. Actividad econdmica

162. Nombre del establecimi

163. Departamento

164. CiedadMunicipio

165. Direccion

166. Niimero de matricula mercantil

167, Fecha de la matricula mercantil

I

168, Teléfono

169. Fecha de cierre

l i L l

160. Tipo de establecimiento

161. Actividad econdmica

162. Nombre del establecimi

163. Departamento

164, Ciudad/Municipio

3
165. Direccion
166. Nu de matricuk til 167. Fecha de la matricula mercantil
l L 1 l
168. Teléfono 169. Fecha de cierre

S

Fecha generacion documento PDF: 19-12-2023 08:05:57PM




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy domingo 22 de

septiembre de 2024, a las 22:12:03, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. |dentificaciéon 40931793
Codigo de Verificacién 40931793240922221203

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, 1a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Generé: WEB

// o
e P
R A
P
A

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Con el Codigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

COR ==

Pagina 1 de 1
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES <
22:16:05
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 254834307

Bogota DC, 22 de septiembre del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) SANDRA SAYURIS OSPINO GUTIERREZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 40931793:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40, del articulo 238 Ley 1952 de 2018.

NOTA.: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector plblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIR| reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hitps://mww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes. aspx

CAVARSAONN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www. procuraduria.gov.co




LA REPUBLICA DE COLOMBIA
Y EN SU NOMBRE

EL LICEO NACIONAL ALMIRANTE PADILLA
RIOHACHA - GUAJIRA

AUTORIZADO POR EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL, SEGUN E

RESOLUCION N° 18578 DEL 17 DE NOVIEMBRE DE 1987 i

CONFIERE A . R
s P “,' . 0 - ~ ge ?
(o4 .
Sandea Saguris Ospino Yuticerez
IDENTIFICADO (0 CON  C.&. No.” £0.934.793 osoﬂmhhdﬂh

EL TITULO DE

BACHILLER ACADEMICO

POR HABER CURSADO Y APROBADO LOS ESTUDIOS
CORRESPONDIENTES AL NIVEL DE EDUCACION MEDIA

VOCACIONAL, SEGUN LOS PLANES Y PROGRAMAS
" VIGENTES.

. Lq“‘cA DE Lt
/‘ a1 4_‘-‘;

AL Al TEANTE cﬂurh.

g S gy 0
J‘ E’?"‘ ‘/
. —N
- e
RECTORIA
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tnseripeitn 5.6. 031
oand 44001-01150

272570 - 274383 °
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dalam__._u uunlcmneonel nndolormailnruqruduacldn de los

LICEO HACIONM.

~t

a!umncl do ditimo gmdn Iouuacﬂtu l-'lr.'lor y s-cnurlo cn la Rectoria del
AI.HIII.AN‘I! PADILLK, _ - 2 et

LT

Inslltuclﬂn apmumhuu Nueva '“"‘“ 'uul nlvelaaaim MidlaVocaclaMly autorizada
EL‘ MINISTERIO DB !DUCICION NACIDNAL

_por - uturuanl ‘I'lmlod- auhllt-r en
ia"Modalidad __ ACADEWICO = ' seqin Resolucién No. 18578
del Diccisicta (17] d. Hovlembre : .- dc19 87 ___

L o> =
mmu:&mm:mmdawumdomdum qmmyaprobumhs

stuﬁoa wmpmdimiu al Nivel de Edunddn Medh Vocnlonnl se procedid a ctorgar el TITULO DE

BACHILLER LCAD:HICO
al nf_aduandomnomm. apellidos y numero del

awiumtnmwmifmon se relacionan a_cununu.cuﬁ'- SAKDRA SAYURIS OSPT0 CUTIERREZ
G‘d:.ﬂ.; ‘00931.-793 de Riohacha

21E 30 4 emb 8
E3 fiel copla tomada dél Acta original general No. i Tk NoyLaubch %, £0%
31 . AMADOR

que consta de alumnecs que comienza con el nombre de ke

YULLYS YUSETH . TORR

— —Y se clerra con el nombre de roskhvenios .
ENMAND B!"RAIN ALBER
EL i oy ui!adn TO DE LUQUE SEMPRUM

: MYRIAM OMARA REDONDO MOREU |

(Rector) y - . , {Secretario). .
- Riohacha g w0 - 30 Noviembre

Dada en = alos__ = dias del mes de

96 2y ,
de 19 _ by

Firmado y Saflado
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Ministerio de Educac:4n Nacional

UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA
ACTA DE GRADO No. 233

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES, HUMANAS Y EDUCATIVAS

En ceremonia realizada el dia 11 de abril de 2002 en la ciudad de Richacha y
presidida por el Doctor Aldo Simén Brito Carrillo, Director del CREAD, previa
delegacién de la Rectoria, una vez tomado ¢! juramento reglamentario,
confirié el titulo de:

PROFESIONAL EN PSICOLOGIA SOGIAL COMUNITARIA
Registro ICFES 210243020001100112400

A:
SANDRA SAYURIS OSPINO GUTIERREZ

Identificado(a) con cédula de ciudadania N* 40.931.793 de Riohacha, quien
cumplié satisfactoriamente con los requisiios exigidos en los Reglamentos y
Normas Legales, habiendo aprobado el trab# o de grado titulado:

PROGRAMA DE FOMENTACION DE VALORES F ARA LA COMUNIDAD
EDUCATIVA DE_‘LA ESCUELA URBANA MIXTA MACHICON JORNADA
MATINAL PARA EL MEJORAMIENTO DE LAS RELACIONES

* INTERPERSONALES

En fe de lo anterior se firma la presente Acta de Grado, en Bogota, D. C,, a
los 11 dias del mes de abril de dos mil tres (2003).

N’
4

///W . 2
Prectrr”

Cnolads en el libro do SHotas N o.. 1
Registro do Dipdoma N 11437 Fbro 5 Folso 170

ez
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[ m‘% L Ley 1090
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.-1331:(.4 lauh"‘_ RegistroN® 123017

& I o:!_‘-n —. . vy Latet™

G AT WAL
SANDRA SAYURIS OSPING GUTIERREZ
c.c. 40,931,793

FOEECEER R

~

La presente Tarjeta Profesional de Psico’ag » se =xpide
en consonancia con lo dispuesto por los Artizulus 6oy
12¢ de la Ley 1090 del 6 de septizmbre de 2006 y es

requisits para cjercer la profesién de psicéiugs cn la
Republica de Cclombia

al
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Riohacha, 25 de febrero de 2013

LA DIRECTORA DEL CENTRO DE EXTENSION

CERTIFICA:

Que la sefiora SANDRA OSPINO GUTIERREZ, identificada con la cédula de
ciudadania 40.931.793 expedida en Riohacha (la Guajira) , cursé y aprobé el
Diplomado en DOCENCIA UNIVERSITARIA, con una intensidad horaria de 120
horas, de marzo a agosto de 2012,

Se expide la presente a solicitud de la interesada.

&%ﬁﬂ&%cum

e e e e . e ——————— e~ e

Kilometro & via a Maicao
www.uniguafira.educe PBX 7282728 EXT 225
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@ UNODC

Oficina de Las Nacones Unicas.
contra la Droga y of Delito

El Convenlo No. 0342 entre la Oficina de las Naclones Unidas contra la Droga y el Delito -
UNODC-
y el Ministerio de Justicla y del Derecho

Certifica que

W con c.c. No. /7 Z37. 743 permanecié en

la ciudad de Bamanquilla del 19 al 23 de noviembre, como participante en el

enfrenamiento en el Modelo de Afencién Integral para Trastornos por Uso de
Sustancias psicoactivas - MAITUS.

Para constancia se firma el 23 de noviembre de 2018 en la ciudad de Barranquilla por
solicitud del participante.

Cordialmente,

e
DISNEY NINO EXRSTELLANOS
Coordinadora en Tratamiento e Inclusién Social

Area de Prevencién del Consumo de Drogas
UNODC

Edificio Usaquen Plaza, Cra 7 No. 120- 20 Piso 4 Bogol4, Colombia
Teléfonos: (571) 6467000 ext 369
Apartado Aéreo 091369 e-mail: fo.colombia@unodc.org

Powered by @ CamScanner
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LA PROFESIONAL ESPECIALIZADA

HACE CONSTAR QUE:
3 " rh Y identificado con cédula
de ciudadania nimero _40934 3793 , pemanecié en el

FORTALECIMIENTO DEL CONOCIMIENTO DEL CONOCIMIEMTO

EN EL COMPONENTE DE SALUD MENTAL EN APS A ACTORES

DEL SGSSS, realizado en Clicuta, Norte de Santander, desde el
o{ hastael 04 de mayo de 2012. ‘

Clara Elisa aereda Orozco

COORDINADORA GRUPO DE SALUD MENTAL
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD
NORTE DE SANTANDER

Powered by CamScanner
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DISTRITO ESPECIAL TURISTICO Y CULTURAL DE RIOHACHA

DECRETO NUMERO 025 DE 2024
11 DE ENERO

“POR EL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO"

EL ALCALDE DISTRITAL DE RIOHACHA

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales, legales, y en especial [as otorgadas en
la Ley 909 de 2004 y los Decretos que la desarrollan y reglamentan

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar con carécter ORDINARIO a SANDRA SAYURIS OSPINO
GUTIERREZ, identificada con cédula de ciudadania numero 40.931.793 expedida en
Riohacha-La Guajira, en el cargo de SECRETARIA DE EDUCACION, Caédigo 020, Grado
02, de la Planta de Personal de la Alcaldia Distrital de Riohacha.

ARTICULO SEGUNDO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Riohacha, a los once (11) dias del mes de enero de 2024,

~ GENA AVID REDONDO CHOLES
/ Alcalde Distrital de Riohacha

Nombre / Cargo Firma
Elaborado por: Julio C. Diaz Van-griecken Profesional Universitario JCDVan24
Revisado por: Zunellys inés Gomez Gutiémez Di de Talento Humano

Aprobado por: Roger Merio Romero Pinto Jefe Oficina Asesora Juridica

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente

ylo a s y disposiciones legaies
entes lo tanto, bajo nuestra sabilldad Ia firma, con Ia revision del Jefe

la Oficina Asesora Juridica.
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ALCALDIA DISTRITAL DE RIOHACHA
ACTA DE POSESION

(CONFORME AL DECRETO REGLAMENTARIO No. 1950 DE 1973)

Fecha: 11 DE ENERO DE 2024.

'03 EN EL DISTRITO DE RIOHACHA

04 DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA

i
| 05 SE PRESENTO AL DESPACHO DEL ALCALDE DISTRITAL

i 06 SANDRA SAYURIS OSPINO GUTIERREZ

DOCUMENTO DE IDENTIDAD

o7 CLASE C. CIUDADANIA

08 40.931.793 DE RIOHACHA-
LA GUAJIRA

i 09 CON EL FIN DE TOMAR POSESION EN EL CARGO DE: SECRETARIA DE EDUCACION, Cadigo 020, Grado 02, de la

| Planta de Personal de la Alcaldia de Richacha.

| Este empleo es de tiempo completo y en el momento de posesionarse en el mismo tendré que acogerse a dicha Jernada, la cual de conformidac
| con el articulo 33 del Decrelo Ley 1042 de 1978, corresponde a una jomada ordinaria completa de cuarenta y cuatro (44) noras semanales, as
mismo tendré derecho al sueldo sefialado para el empleo asignado a partir de la fecha de su posesion y debera cumplir las funciones propias

del mismo y en el drea respectiva.

| PARA EL CUAL FUE NOMBRADO MEDIANTE:

10 DECRETO

11No. 025

!

12 DE FECHA:

I
13 CON CARACTER DE: PROPIEDAD (LNYR) |

[ 14 Y CON UNA ASIGNACION MENSUAL DE: § 6.515.486.00

SOBRESUELDO: 0

PRESTO JURAMENTO CONFORME A LOS PRECEPTOS LEGALES

15 LIBRETA MILITAR No: l 16 EXPEDIDA EN: ' 17 DISTRITO:
; 12 CERTIFICADG JUDICIAL Y DE POLICIA No. SIN NUMERO 19. ExpeDIDO 25/12/2023
l 20 CERTIFICADOCONTRALORIA Ne 231225212335 n 26(12/2023

22 ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS 237220175 L.w. rFecHa 19/12/2023

2
| Posesionada

evpn >

24 ENARO DAVID REDONDO CHOLES

' SANDRA’SAY RIS OSPI (Q GUTIEHREZ

'\ Alcalde Distrital de Riohacha

o =
25, Secretario Geneml y Gestién

—~ROGER MARIQ,ROMERO PINTO
nistrativa (Encargado Decreto 022 — 2024).




LPS.I. EZEQ - SALUD

MRS SRS
Bienestar y Dignidad
NiL 900144134-1

LA SUSCRITA GERENTE DE EZEQ-SALUD IPSI
CERTIFICA:

Que la Sefior (a SANDRA SAYURY OSPINO GUTIERREZ, identificado (a) con cédula
de ciudadanfa nimero 40.931.793 expedida en Riohacha - la Guajira, estuvo
vinculado a esta Institucién mediante contrato de prestacién de servicios desde el dfa
01 del mes abril de 2023 hasta la fecha, desempefidndose en el cargo como
Coordinadora de las actividades de ejecucién del Plan de Salud Piblica de
Intervenciones Colectivas (PIC) Vigencia 2023 en el Distrito De Riohacha La Guajira;
realizando sus actividades en forma eficiente, y alto grado de responsabilidad, el valor
mensual cancelado por los servicios prestados es: TRES MILLONES QUINIENTOS MIL

PESOS M/CTE. ($3.500.000,00)

Se expide en la ciudad de Riohacha, a los veintiséis (26) dfas del mes de dlclernbre de
2023, a solicitud del interesado. £

BETTY GELTRUDIS MEJIA GUERR

Cra 15 No. 11B-08 Tel:(5) 7275077 . E-mail: mq-saludtpﬂ@hounall.com
Riohacha - La Guajira

Powered by CamScanner




LA SUSCRIPTA REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION PARA EL
DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO DE LA GUAJIRA
JAYUIR WALAPUIN
FUNJAWA
NIT: 9001159431

CERTIFICA QUE:

La profesional universitaria SANDRA SAYURIS OSPINO GUTIERREZ, identificada
con cédula de ciudadania No 40.931.793 de Riohacha, presté sus servicios como
coordinadora general del Proyecto departamental denominado
“FORTALECIMIENTO A LA PARTICIPACION COMUNITARIA DE LAS
ORGANIZACIONES SOCIALES, CIVILES Y JUNTAS DE ACCION COMUNAL
DEL DISTRITORIO DE RIOHACHA”, en el marco del Contrato de Cooperacién No
005 del 2023, en el periodo comprendido entre 29 de septiembre al 29 de diciembre
del afio 2023.

Para mayor constancia, se firma a los 30 dias del mes de diciembfe del afio 2023.

onea “{..2."
ONICA D?:)LUQU GUE%EERS '

epresentante Legal

Powered by @ CamScanner




\ ,.,._.:, Fundacién

SINERGIA & SOCIEDAD -

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION

SINERGIA Y SOCIEDAD
CERTIFICA:

mmmmummnmmummumnnnnm ummu
sern0ios para Apoyor el e cop o\ nll nacw|, departamentol, distritol y icipal @ nivel b ional p
comunitene, esprciolmenle en el desarrolio de cop rios en lo conf dn de redes y gia SMAPS con pobiocionet
winerables. Actividades desarrofladas en LA GUAJIRA

S contratacién lue suscrita of 1 DE ENERD DE 2022 hasta ol 31 DE DICIEMBAE DE 2022, medi de pr dn de servicios, por
un valor de SEIS MILLONES DE PESOS ML [$ 6.00: 000.00)/mes contra ga de prod De flando, entre otras, las
siguientes actividades:

1. Acordor y desorrolior wn plon de trobgjo con ¢l progroma Migrocién y Solud, los Secretorios de solud
departamentales/distritales, municipoles y oliadas claves en el territorio.

2. identificar las idodes de los g de pobiacién en especiol odolescentes, jovenes, mujeres y gestontes, desde un
enfoque psicosociol, de derechos, género, étnico y diferencia’ y emplear poro ello los instrumentos definidos pore tol fin
desde el enfoque de lo APS y enfoque de Solud Mental y Apoys Psicosocial— (SMAPS).

3. Gestionar y coordinor con ogentes del sistema de solud de su departomento y municipio prioritodo (ESE, IPS, Secretorias
de solud, EAPB), y con los instituciones de otros sectores, iay viciones necesorios para mejoror lo colidod, la eceptobilidod y
¢l occeso o servicios de solud especiolmente en solud mental de la poblocién migronte y comunidades de ocogids en
coordinacién con el equipo territorial.

4. Reclizor lo gestidn sectoniol, comunitoria e intersectoric: secescria paro la ejecucidn de jornades de salud y las diferentes
maodolidades de otencién en solud y occiones comunitarivs dirz.das o lo poblocidn migronte y comunidodes de acogida.
5. Desarroliar actividades educativas comunitarias del drev rurel y urbona de los municipios a su corga, en coordinacion con
fos entidades territoriales, hospitales locoles, aliados y comunicades.

6. Apoyer la respuesta territeriol, humaniteria y comunitaria en salud pora la poblacién migrante, dos y. idades
de ocogida.
7. Apoyar lo Imple idn de la estrategia y occi e Salud Mental y Apoyo Psicosociol de lo (estrotegio SMAPS) en

sus territonios, en articulacidn con lo-el profesional de en)*rmeria en articulocion con el equipo territoriol.

8. Apoyar el fortolecimiento de los entidades territorioles de salud, para dor respuesto o lo pandemia de COVID 18, que
incluye el ocompafiomiento o lo implementacin del Plon Nocionol de Vacunacion contra el Covid-19, regularizocidn, rutas
de otencion, ofiliocion en sohud, y el posicionomierto de la estrategio SMAPS a nivel territorial.

9. Apoyar la conformacién y/o fortalecimiento de redes comunitarias en solud en los comunidades priorirodas, con la
participacién de lideres comunitonios en solud que apoyen, promuevon el acteso o servicios esencioles de salud,
regulorizocidn, afiliacidn en salud y a la vacunocidn.

10. Reolirar acompafiomiento y opeyar el monitoreo de los otenciones en solud prestades a través de los diferentes
instituciones que trabajaon.

11. Apoyer la coordinacién de acciones propias de la estrategia SMAPS en el marco de los 4 niveles de intervencion en e
territorio.

12. Apoyor lo identificocidn de necesidades en solud mental y opoyo psicosocial de la poblacién migrante y comunidades de
ocogida, con el fin de orientar la implementacidn de la estrategio SMAPS.

13. Porticipar y apoyor en articulacién con el equipo territorial en los espacios de cuidado ol cuidodor, que se progromen @
o largo del controto.

Nic. 500587783-2
Cra. 3 No. 13 - 75 Casa 51 - Tel 5854867 Cel. 3142971257
sinergias.fundaclon@gmall.com
Chia = Cundinaraarca - Colombia

Powered by CamScanner



SINERGIA & SOCIEDAD .
Fundacién

xtmdmdﬂm#w-ncm dos con solud en

y estrateg e r!MM&WdWW!ﬂmmumm
hmm dmum migratorio, entre otros.
15. Apoy cid: dlm (71 lladas por el g Migracién y Salud con énfosis en lo
nfmhjmn--h—l 'y .
16. Seguir los I de rendicidn de s de la Organizacién, identificando dificuitades y de mejora de
los servicios mm an cen los idodes & & .
12. informacid ve y itativo para ka eloboracidn de informes, y apoyor ¢l manejo boses de dotos.
18 nmu-mwwmy itativo de la inf id da di de sus octh
19, Elobarary pr info de gestidn, con “ nwmluymm»mm-mmm
tol fin y los soportes comespondientes.
20. Cumplir integ con las p dimientos, y estAnd de 4,
21. Asisgtir @ las Iy o porb rdinacidn dal proy
:zmmm.m icos con criterios de cokidad y oportunidad

Dada en Chia Cundinamarca, a los Seis |06) dias del mes de Eaero de dos mil veintitrés (2023).

Fundecuén Sinergia y
E tiika Betaie t Sociedad
Revresentante Legal it.soosaﬂwz

Nit. 500547783-2
Cra. 3 No. 19 - 75 Casa 51— Tel 8854867 Cel. 3142971257
sinerglas.fundacion@gmalil.com
Chia - Cundinamarea - Colombia

Powered by @ CamScanner




& OIM

ONU MIGRACION

LA SUSCRITA COORDINADORA DE CONTRATACIONES DE LA
ORGANIZACION INTERNACIONAL PARA LAS MIGRACIONES (OIM)
CERTIFICA QUE:

El (1a) sefior (a) SANDRA SAYURIS OSPINO GUTIERREZ, identificado (a) con
la cédula de ciudadania No. 40.931.793 de RIDACHA, presta(o) sus servicios en
esta Organizacién en calidad de Contratista Independiente a través de Ia
suscripcién del Contrato de prestacién de servicios PS - PS 24439; inicié

aclividades el 13 de enero de 2021 y finaliza(o) las mismas el 31 de diciembre
de 2021.

El objeto del presente contrato es el descrito en los Términos de referencia para

lo cual deberidn remitirse al documento fimado entre las partes ANEXO
Contrato.

El anterior Contrato se firmé por Honorarios Mensuales de CINCO MILLONES
OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ML ($ 5.850.000.00), por el periodo
mencionado.

La presente certificacion se expide a solicitud dei interesado(a), en la ciudad de
Bogot4, esta hace las veces de Acta de Liquidacién por lo tanto su vigencia es
indefinida.

Al Ll

Coordinadora de Contrala
Misién OIM-CQI-::mbIa

ional para las Migraciones (OIM) ~ Oficina en Colombia
Carrera H ilo 93B8-46 = Codigo postal 110221 » Bogard » Colombia » Tel: #57 601.6.39.77.77 «
Fas: +57 601.6.22.34.17 » jmbogotla®iom int » hitpsi/colombia igm ing

Powered by CamScanner




Republica de Colombla
mento De La
ADMiNISTRACION TEMPORAL SECTOR SALUD

EL SUSCRITO ADM:NISTRADOR TEMPORAL PARA EL SECTOR SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA
GUAJIRA

CERTIFICA:

Que revisados los archivos que reposan en la oficina de contalacion, se ancontrd que SANDRA SAYURIS
OSPINO GUTIERREZ, identificado/a con la cédula de ciudadaria No. 40.934.793 de Riohacha- Ls Guajira,
prestd sus servicios personales, bajo la modalidad de contrato de prestacin de servicios, de conformidad con el
numeral 3° del articulo 32 de la ley 80 de 1.993, como se relaciona a continuacion:

- 2020
CONTRATO DE FECHACZ | FECHADE | HONORARIOS
PRESTACION DE OBJETO DEL CONTRATO INICIO | TERMINACION | MENSUALES
SERVICIOS i
Prestacion de servicios como profesional de| 21-02-2020 |  20- 10- 2020 $3.759.000
081 apoyo para la gestion, articulacion y !
coordinacién sectorial e intersectorial en el }
departamento de La Guajira para la adopcion,
adaptacién e implementacion de las Politicas
de salud mental y la Integral para la I
prevencién y atencion del consumo de -
sustancias psicoactivas en el marco de la
dimensién de convivencia socid y salud
mental.
Actividades:

1. Presentar un plan de trabajo y cronograma de actividades para el cumpimiento de las obligaciones, el cual debera
sercmcertadayaprobadoporelsupmisorda!cmtram.qwmmalascﬂategiasyacﬁvidadesmqueﬁeas.

2. Efectuar una (1) mesa técnica con tomadores de decisiones de 1as 15 entidades temitc riales del departamento de La
Gu&j"ﬂ.parahawrabogaciafrmlealainclusiéneneJPlandedmﬂlodalas.PoﬁﬁcadeSalwMentalyla
Integral para la prevencion y atencién del consumo de sustanci=s psicoactvas para asi poder lograr la adopcion,
adaptacion e implementacion. ‘

3 R.-.aﬁzarma(1)cepacihd6ncmmdoslosacioresddSGSSiade!dep;mmodeLaGuaﬁta,sobfsbs
lineamientos nacionales de la Politica de Salud Mental y la ; oliica Integral pzra la prevencion y atencion del
consumo de sustancias psicoactivas para su adopcion y adaptac'én e implemen'a: .

4, Brindar asistencia técnica (asesorfa, acompafiamiento y cooperacion) sobre las Politicas de salud mental y la
Politica Integral para la prevencién y atencion del consum: de sustancias psicoactivas a las 15 DTS del
depanmbdeusuafwawndﬁndepMarlaseshahegiasnorcadae]edelaspoilﬁcas.

S. Efectuar seguimiento a las DTS del departamento de La Guajiix para verificar la incorporacion de las Politica de
salud mental y la lnteg:alparalaprevenciényalenddndeiconsumdesuﬂar-ciaspsicoacﬁvasenlosp!anesde

6. Brindar asistencia técnica (acompafiamiento y cooperacion) a las DTS d+' cspartamento de La Guajira en la
hnplemmtadéndelosejesdelaspo[iﬁmPoliﬁcadeSahdMemalyla:-m-graﬁ',aralapmendbnyawncbndef
consumo de sustancias psicoactivas.

7. Desarrollar gestiones de asistencia técnica (asesoria, acompafiamiento 7 cooperacion) a nivel nacional (Ministerio
de Justicia e Interior) para el disefio del Plan departamental de drogas de '.2 Suajira (PDDG) periodo 2020-2023.

8. Realizar una (1) mesa de trabajo con los integrantes del Comité departamental de drogas para formulacidn de las

/%/mmmmmdaﬁmaepamudemmuwumma.

SECRETARIA DE SALUD
Calle 12 N° 8-19
Richacha — La Guajira
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SECRETARIA DE SALUD
Calle 12 N® 8-19
i a - La Guajira

Mw&whnnmhma
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FUNDACION LENIS RECREACIONES 'é“"ﬁ“c °§
NIT: 825003381-8 ~ RECRE/CIONES

Riohacha, 30 de junio del afio 2022

EL SUSCRIPTO DIRECTOR Y REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION LENIS
RECREACIONES

CERTIFICA QUE:

Que la profesional Universitaria SANDRA SAYURIS OSPINO GUTIERREZ, identificada
con cédula de ciudadania N° 40.931.793 de Riohacha —~ La Guajira, presto sus servicios en
nuestra fundacién, como Coordinadora Administrativa y Operativa del proyecto
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA PROMOVER PROCESOS DE CULTURA
CIUDADANA Y CONVIVENCIA EN EL MUNICIPIO DE DIBULLA, DEPARTAMENTO DE
LA GUAJIRA” en el marco del Convenio de colaboracién N° 009 DE 2021 , durante el
tiempo comprendido enero 11 al 15 de mayo del 2022.

Que durante el tiempo que tuvo prestado sus servicios se desempefié con mucha
responsabilidad y profesionalismo frente a responsabilidades asignadas en el contrato.

Para constancia de lo anterior se firma en Riohacha a los 30 dias del mes de junio del afio
2024.

Cordialmente,
}ﬁ.m/(wh\wo

LEONARDO IMIOTOLA SILVA
Representante legal
C. C. 12, 555,917 Santa Marta

Direccién: Calle 14* N° 22 - 05 B. Cooperativo. Correo: funlenisrecreaciones@hotmail.com - Cel. 301.6683041.
Riohacha - La Guajira




ADMINISTRACION TEMPORAL SECTOR SALUD ernty

B3 REPUBLICA DE COLOMBIA 1 6,\;“::;;; :
b DEPARTAMENTO DE L. GUAJIRA a

& —

EL SUSCRITO ADMINISTRADOR TEMPORAL PARA EL SECTOR SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA

CERTIFICA:
Que revisados los archivos que reposan en la oficina de contralacion, se encontrd que SANDRA SAYURIS OSPINO
mmhwmmhmw.m.mamm-umm"mmmu
mamumam.am:uumirumnd-umwaimma
relaciona 3 continuacidn:
- CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No, 143- 2019
OBJETO DEL CONTRATO FECHA DE FECHACE HONORARIOS
INICIO TERMINACION MENSUALES
Prestacion de servicios como profesional de apoyo a la
dimensitn de Convivencla Social y Salud Mental, prevencién
del consumo de sustancias psicoactivas en e marco ded Plan | 0102-2019 1512-2019 $3.759.000
Territorial de Salud departamental,
Actividades:

1 Mmﬂt“rma“ml%&ﬁh%dmﬁﬂw

Realizar asistencia técnica a las entidades leritoriales de los muricipios (Uribla v Manaure) para el disefia y elaboracitn de

un plan de accitn que dé respuesta sectorial de alencitn en trastomos mentales y Ias diferentas formas de violencia,

Efectuar una (1) visita de seguimiento a las Entidades Temitoriales (Uribla y Manaure) para verificar el cumplimiento al

pian de accidn formulado en respuesta a la alencidn de personas c-vi liastomos mentzles y dfesentes formas de viclencia,

mmm.mPsz)dddsmmwmumMaSmSﬂ:aryl'hoorm

prevencién de consumo de sustancia psicoactivas.

Mmaamﬂmhmmuommmumwawambdmm

del plan de accion.

Realizar una (1) capacitacién a las entidades teritorales (Richacha, Unbia, Manoure, Albania y Distraccin) del

departamento de La Guajira para la construccidn del Plan de reduczion ce consumo de sustancia psicoactiva.

mmammmymwummmumammm

M)(mm}mumaummmummmamawy

atencibn a la ideacitn y conducta suicida.

10. Desarrollar asistencia técnica a las DTS, EAPB e IPS priorizadas de los municipio asignados (Riohacha, Uribla, Albania,

Mmymaummumummmm:mamdmymwmw
mghmdsmﬂhhmaaﬂﬁhlwmmm*mm; de trastomos asociados al
us0 de sustancias psicoactivas.

11. mmuwwawmummmuum

12z mammnmmmwww&masﬂywmwuumm
Convivencia y Salud Mental en el marco de la ejecucin de su objeto contractual.

13.  Apoyar en las actividades que sean asignadas por el supenvisor.

14 mmunmammmaumumwymmmm
obligaciones del conrato, previa coordinacién con el interventor asignado.

WMum-muhwa)mdmumu-ue»mdmmm)amh

W= 0,

Proyectd y Revisd: Oficina Juridica .
MTMMW-WM@:

o o» s

~

SECRETARIA DE SALUD
. Calle 12 N* 8-19

"

Powered by @ CamScanner




 Republoa de Colomlia

H] TN Temporal Seztor Sdud ]& s\-%'-"
:ﬁ:jl! Departament de I.a Guajira
= ,

LA SUSCRITA ADMINISTRADORA TEMPORAL PARA EL SECTOI- SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA
GUAJIRA

CERTIFICA:

Que revisados los archivos que reposan en [a oficina de contaiac un, se enconird que SANDRA SAYURIS
OSPING GUTIERREZ, identificado/a con la cédula de ciudadania No. 40,931,793 de Riohacha - La Guajira, presta
Sus servicios como profesional, bajo la modalidad de contralo de prew:acién de servicios, de conformidad con el
numeral 3° del articulo 32 de la ley 80 de 1.993, como se relaciona a cc Winuacién:

- 2018
CONTRATO OBJETO DEL CONTRATO FECHA | FECHADE |HONORARIOS
DE DE |TERMINACION | MENSUALES
PRESTACION INICIO
DE SERVICIOS
Prestacién de servicios como profesional de apoyo
a la dimensidn de convivencia social y salud
mental prevencion del consumo de sustancias
psicoactivas en el marco del Plan Tenilorial de . 2149,
241 Salud departamental en los municipios de 12%?: 31-12:2018 $3.750.000
Riohacha, Uribia, Albania, La Jagua cel Pilar y
Distraccién del Deparlamento de La Guarra..
Actividades:

1. Presentar un plan de trabajo y cronograma de actividades pare el cumplimiento de las obligaciones, el cual
debera ser concertado y aprobado por el supervisor del contz 0, que incluya las estrategias y actividades
requeridas.

Realizer asistencia técnica a las entidades territoriales a¢ Rioliacha, Uribia, Albania, La Jagua del Pilar y
Distraccion del Departamento de La Guajira sobre 2spectos i nicos y cientificos de las Politicas de Salud
Mental y de Reduccidn del Consumo de Custancias Psicoactiv . y su Impacto.

Realizar seguimiento y monitoreo a las eafidades torriioriales Je Riohacha, Uribia, Albania, La Jagua del
Pilar y Distraccion del Departamento de La Suajira para verificar la implementacion de la Politica de Salud
Mental y de Reduccién del Consumo de Sustancias Psiccactivas y su Impacto.

Realizar seguimiento y monitoreo a 2 municipios pricsizados para verificar la implementacién def Plan de
accion disefiado para la atencion en las personas cou frastont)s mentales y diferentes tipos de violencia,
ejecucion del Plan de Reduccién del Consumo de Susianc as Psicoactivas y Plan de Reduccion del
Consumo de Sustancias Psicoactivas.

Disefiar ylo construir un plan de accién (PAS) que dé respuesta a las necesidades sectoriales e
intersectoriales en la atencion de los trastomos meatales y - las diferenies formas de violencia en los

2

municipios asignado.

Rnaﬁzarseguimbymmtoreollasd:lemta. 2clores y -xclores que disefiaron el plan de accién de
reduccion de consumo de sustancias as.

Realizar visitas de seguimiento y monitoreo a las oi'rentes E/ B del departamento para verificar el
cumplimiento de las normatividades relacionadas con la atencin de salud mental, la prevencién y
atencién a los trastornos mentalas y todo tipo de violencla seg. n prioridad.

Realizar visitas de seguimiento y monitoreo a las diferentes prestadoras (ESE y IPS que prestan servicios
de urgencia) para verificar el cumplimiento de la adherencia a ' 1s gulas de salud mental,

9. Raalizar seguimiento a las diferentes instituciones que hacen parte del Comité Departamental de Drogas ¥
ejecutan el Plan Deparlamental de Drogas.

T

SECRETARIA DE SALUT
Calle 12 :N 819
Rirdacha - ia Cualira
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Republica de Colombia ﬁ‘%‘a:':’.
Administracién Temporal Sector Salud e
Departamento de La Guasira

10.Brhdaracompanamiemoymoperad6nalumsaloswnicipiosasignadaenolmmm
realizacion de la conmemoracién del dia de la Prevencién del S:sicidio y la Promocion de la Salud Mental.

11.ReaﬁzaraslslendatécnicaalaDTSdalasmﬁnmumbdalessobdeamdmmadénm
salud mental,

12. Realizar acompafiamiento al Consejo Seccional de Estupefacie tes del Departamento de La Guajira.

13. Participar en Asistencia técnica liderada por pares Nacionaie: de Ia Dimension de Convivencia y Salud
Mental, .

14, Apoyar en las actividades que sean asignadas por el superviso:,

15. Desplazarse fuera de la ciudad de Riohacha con ocasién de la ejecucion del objeto contractual y en
cumplimiento de las obligaciones del contrato, previa coordinacidn con el interventor asignado.

SECRETARIA DE SALUD
Calle 12 N 819
Rishacka - La Guafira
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Repiblica de Colombia ‘(‘(.t"“
Administracién Tempao-al Sector S:.Jud ‘i ﬁ'\\\“’"
Departamento de La Guajira

LA SUSCRITA ADMINISTRADORA TEMPORAL PARA EL SECTUR SALUL DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA
CERTIFICA:

mwummmmumummumwmmmumomm
identificado/a con la cédula de ciudadania No. 40.831.793 de Richacha ~ La Guajira, orestd sus servicios personales, bajo la modalidad
de conlralo ¢e prestacion de servicios, de conformidad cor el numeral 3* ce! auticulo 32 de 1a ley B0 de 1.993, como se relaciona a
conBinuacién: ;

- o7
CONTRATO DE [ nzcmoﬁ FECHA DE HONORARIOS
Pazmmous DE OBJETO DEL CONTRATO H TERMINACION MENSUALES
T Presiacon  de  seidos  Profesknal 1508 D17 14- 0% 2017 $3.759000 |
034 Universitario- para apoyar la gestién ‘d! :
riesgo la convivencia social, lapronmbnde-
Ia salud mental y Ia prevencién de fodo ipo de |
violencia y fomento de la cultura de zJic |
cuidado y comesponsabilidad social jara
buenas practicas en salud mental er el
Departamento de la Guajira.
Actividades:

1. Presentar un plan de trabajo y cronograma de actividades para el zurplimiento de las obligaciones, el cual debera
ser concertado y aprobado por el supervisor del contrato, que incluya I=s estrategias y actividades requeridas.

2. Realizar asistencia técnica a los aclores del SGSSS (EPS, IPS, IPS-| £:SE) para la implementacion del modelo APS
en salud Mental Guias y Normas Técnicas de atencion.

3. Realizar visitas de seguimiento, monitoreo y evaluacién » EPS, IPS, Ii-S-| ESE en cumplimiento de la nomatividad
relacionada con la atencién de la Salud Metz!, la prevercién y ater=idn a los trastomos mentales y todo fipo de

4, Cummamedmmaelasmmmtendasdetlamﬁolmmm;arwe(m:ﬁwonalywmwmarhmh
implementacion de la estrategia RBC (rehatilitacidn basad: en ¢ munidad), en salud mental en municipios

priorizados.

5. Participar en las unidades de analisis relacionados con el objet de: rantrato dando cumplimiento a los protocolos
de vigilancia en Salud Publica segin decreto 3518 2008.

6. Brindar asistencia técnica a los referentes municipales sobre naratividad vigentes e1 salud mental para la
bisqueda activa de casos problemas de trastomos mentales y 321 cc:nportamiento, brindando primeros auxilio en
salud mental.

7. Apoyar en el analisis los reporte a través del Sistemz de Sivigila en ev: nios de Salud Mental y violencia intrafamiliar
en abmmmmdeman]hydwgummahsmmquepemﬂmmjomrhlrdumadﬂnsobmestas
probleméaticas a nivel temitorial, segin cronogran.a en presentacion y pravia planificacién,

8. Brindar acompafiamiento a los referentes de salud mentz! m.aadopdbnyadaptaaMdelaPoﬁwadoSM
Mental en el Departamento de la Guajira segiin priorizacién.

9. Desp!azarseﬁmadeIadudaldeRnhachamnocasxénmlaejewcb-nddobiehmhct@yencwnpﬁnmde
las obligaciones del contrato, previa coordinacion con el intsrvintor asic 1ado,

CONTRATO DE | FECHA'SE | FECHADE | HONORARIOS |
PRESTACION DE OBJETO DEL CONTRATO INICIG TERMINACION MENSUALES
SERVICIOS i
Prestacion de  senicios como Profesic | 19-09-2.17 3N-12-2017 $ 3.759.000
219 Universitario para apoyar la gestién del riesgo, i t

convivencia social, la promocién de la sood
mental, prevencidn del consumo de sustancia
psicoactivas, prevencion de todo lipo de viclencia y
fomenic de la la_cultura de auto cuidads -
SECRITARIA DE SALUD

Cafle 13 N '~
Richacha - La [‘uafira
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o oy Republica de Colombia - :“.&h
N Administracién 1 empard Sector Silod i@ SRS
o J Departamento de La Guaiira

7. Realizar monitoreo a los prestadores del Departamento de La Guajira p ara verifica’ la adherencia a las Gulas de alencién del mallrato
contra la mujer, el menor y viclencia género.

8. Realizar visitas de seguimiento a los aseguradores y prestadores ¢ memausmmmﬁwhmmwu
1a Ruta de Promocién y Mantenimiento en Salud (salud mental).

9. Realizar seguimiento a las diferentes inslituciones que hacen carte del Comil¢ Departamental de Droga y ejecutan el Plan
Departamental de Drogas de La Guajira.

10. Realizar acompafiamiento al Consejo Seccional de Estupefaciente: de- Uepartamenio de La Guajira. .

11 WMMWMWWNWMNHI&MM&%M}M#MH

12 Apcyar en las actividades que sean asignadas por el supervisor.

Desplazarse fuera de la ciudad de Riohacha con ocasion de Ia ejecuciis: del objeto ccr ractual y en cumplimiento de las obligaciones del

contrato, previa coordinacion con ef interventor asignado.

;'D:MHMRMHWMMhMa)m el Distrito de R .hacha - La Guajira, el primero (01) de Octubre de

SECREIARIA DE SAL LD
Caleir N 819
Rioka-Aa - La Guajra
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ACCIOM Y ™ FROPOSITO
e

—-eee

LA FUNDACION ACCION CON PROPOSITO IDENTIFICADA CON NIT No 900.211110-2.

CERTIFICA QUE:

La Profesional Universitaria en Psicologla Social Comunitaria, SANDRA SAYURIS OSPINO
GUTIERREZ, identificada con cédula de cludadania No 40.931.793 de Riohacha, mediante
Contrato de Prestacién de Serviclos, actué como Coordinadora Operativa del Proyectos

Mmmmmmm a través del Convenio de Apoyo

017 del 2014, firmado entre La Gobernacién de La Guajira y nuestra entidad.

Para mayor constancia se firma a solicitud del interesado en el mes de Enero 2015.

Powered by CamScanner



FUNDACION LENIS RECREACIONES

NIT. 825003381-8 _RECRE/CIONES

FUN DAEIC’) N
¢ n S

‘\

Riohacha, 15 de diciembre del afio 2009

EL SUSCRIPTO REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION LENIS
RECREACIONES

CERTIFICA QUE:

La profesional Universitaria SANDRA SAYURIS OSPINO GUTIERREZ, identificada con
cédula de ciudadania N° 40.931.793 de Riohacha — La Guaijira, prestd sus servicios en
nuestra fundacion como Coordinadora Administrativa y Operativa del Proyecto
Departamental Cultura Ciudadana, el cual se desarrollé en el marco del Convenio firmado
entre la Gobernacion de La Guajira a través del Fondo Mixto para Cultura y las Artes y la
Fundacién Lenis Recreaciones. Las acciones contractuales se llevaron a cabo durante el
septiembre a diciembre del afio 2008 y mayo a agosto del afio 2009.

Durante el desarrollo de su contrato demostré su capacidad profesional con el cumplimiento
de sus obligaciones desarrolldndolas con eficiencia, eficacia, responsabilidad y
compromiso.

Para mayor constancia se firma a solicitud de la interesada a los 15 dias del mes de
diciembre del afio 2009.

Cordialmente,
y\ﬁ./w(m’a\mw

LEONARDO IMIOTOLA SILVA
Representante legal
C. C. 12. 555.917 Santa Marta

Direccién: Calle 14* N° 22 - 05 B. Cooperativo. Correo: funienisrecreaciones@hotmail.com - Cel. 301.6683041.
Riohacha - La Guajira
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Bienestar y Dlgmdad!
Nit. 900144134-1

LA GERENTE DE LA IPSI EZEQ-SALUD

CERTIFICA QUE:

La Doctora SANDRA SAYURIS OSPINO GUTIERREZ, identificada
con cédula de ciudadania No 40.931.793 de Riohacha, presto sus
servicios como coordinadora de los Proyecto del Plan de
Intervenciones Colectiva del Municipio de Riohacha en los programa de
Salud Sexual y Reproductiva y Salud Mental durante el periodo Junlo -
Diciembre del 2012.

Para mayor constancia se firma a solicitud de la interesada a los 10
dias del mes de enero del afio 2013.

BETTY GELJRUDIS MEJIA GUERRA.
Representapfte Legal

o e e A e s S st N P —— S ———.
e S—

Cra 15 No 11B-08 Tel: (5) 7275077 * E-mail: ezeg-saludipsi@hotmail.com
Riohacha - La Guajira
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C Cnemy Ao Jooy, €9 saDo D L_dEs pac s 9 < L Alcalde

COPIA D POSL 'ai’.’JN

En Riohacha, Capital del Depa.tam:2nto de la Guajira Repiblica d2 Celomtia, el dia dos (2 )

-

delmesde £ne ) del afio dus mil 206 se presentd en el Despact
de la aicaldia el Sefior TADRA DY 2 S CSPn0 Coi/erReZ  conelobiet
de tomar posesion cel cargo JEFA_Oficinsn DE GECTURES S d/eS

para el cual fue nombrado por _ J)(:"Ck-t ‘D _No OOOS defecha_l)osﬂag)-

. gE
N
P 5

Presentd los siguientes documentos : Cédula de Ciucadaria Nr. _____//f’ 234 #Y 2 o tarjeia de identida:

e e —

e r— 4 : s
postal No expedida en_ 0 ).9¢ M4 ; Libreta Miltar No expedid

por el Comando del Distrita Militar No .: Certifirado de Fazy Sialve No.

Y

Serie , expedida por la Acmintisirac n o Reca.dacion de impuestos Nacionaies e~

Certificado Judicial I. D. No. — —-- T ... expeddo porel D.AS,, Seccional de, ™ —

s b o s e

Ceriificado Médico expedido bor el Doctor

El ombra o asegurd su manejo per medio de la garantia

expedida por la iy s;gtz;; cerificado No.—_____

por la suma de__ : . xt

Micte, aprobada per la Contraioria ~— =" T TTTTme——— T T T T
Segin consta en L NeTT T TTT—  cefechar

Prestd el juramento legal ordenado por el Am.,ulo 287 e la Ley 4" de 1.912 bajo cuya gravedad prometi¢

G s s el

cumplir bien y fielmente con los deberas para el cu..al fue cesivnado - —=z

s SR T T e i,

———ae i baas s i e e ——— —

Sueldo mensual de - s )
yel 68!‘90 en /ﬂ’l‘)/p/..rcér( L :

£ Alczide Mumdp//:’// /.‘.W <

) El Posesionadp,
o E Seswetario,
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ALCALDIA MAYOR DE R!OHACHA (Siichiimma)

OFICINA DE TALLNMTO HUMANO
NIT (92115067 2

" C.L. No 167
EL SUSCRITO PROFESIONAL UNIVERSTTARIO DE LA OFICINA DE
TALENTO HUMANO
CERTIFICA

Que la Senora SANDRA SAYURIS OSPIIRO GUTIERREZ, identificada con cédula
de ciudadania numero 40.931.793 expedida en Riohacha-La Guajira, laboré en este
Municipio desde el dos (02) de Enero de 2004 hasta el dieciséis (16) de Abril de 2008
en el cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO (Sectores Sociales) cuyo propésito
principal consistia en impulsar y desarroilar scciones sociales que fortalezcan proyectos
para el mejoramiento de la calidad de vids de los sectores poblacionales (mujeres,
jévenes, niiios entre 0 y 5 arios, adultos; mavores y discapacitados) urbanos y rurales del
Municipio de Riohacha.

Dada en la Alcaldia de Riohacha, a los cico (05} dias del mes de Julio de 2011.
JULIO CESAR D 'é(’&-tGRIECKEN
C.C. No 17.409.423 de R/cha

Una Nueva 'io’:acha
Calle 2 No. 8-38 Telsfux: (693)7272333-7270606
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Afcaldia Mazei de Riokiacha
Secretario Genevaly Gestion Administrativa
NIT. 892.115.007-2

v

EL SUSCRITO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE LA OFICINA DE
TALEINTO HUMANO

CLRTIFICA:

Que la funcionaria SANDRA SAYURIS OSPINO GUTIERREZ, identiticada con
cédula de ciudadania nimaro 46.931.793 expedida =n la ciudad de Riohacha (La Guajira),
labora en este Municipio desempeiiandose en 193 siguientes CATROS:

JEFE DE OFICiNJ_L DE SECTORES SOCIALZS, desde el dos {2) de Enero de 2004
sagdn Deereto 0003 de 2004, hasta & primero {1°) de Enero de 2006,

SECRETARIA LOCAL DE SALUD (E), desde ¢l s¢is {6) de Septiembre de 2004,
seglin Resolucion No. 0516 y Decreto No.0110 de 2004 hasta el catoree {(14) de Octubre
de 2004. [ :

1
PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 01, desde dos (2) de Enero de 2006
hasta la fecha, segln Resolucién No.1516 de 2005,

La presente se expide a los veinticuatra {24} dias del mes de M 1y0 de 2006.

ANYELO .BFR1OAZUNIGA EFFER,
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ALCALDIA MAYOR 27 RICH AT I(A (Siichiimma)
Talento Hiureane

EL SUSCRITO PROFESIONAL UNIVERSITARIO
DE LA OFICINA DE TALENTO HUMANO

CERTIFICA:

¥

Que la funcionaria: SANDRA SAYURIS OSPINO GUTIERREZ, identificada
con cedula de ciudadania nimero 40’931.793 expedida en Riohacha (La
Guajira), presté sus servicios en esta entidac. ejerciendo el cargo de

SECRETARIO LOCAL DE SALUR® (E), desde el seis (06) de septiembre de
2004 hasta el catorce (14) de octubre cel mismo afio.

Dada en la Alcaldia de Riohacha, a los veint:tres (23) de jurio del afio dos mil ocho (2008).

ANYELO ALBERTO ZUNIGA EFFER
C.C. 4’032.60}&1(: Kiohacha.

UNANUL YL RIOT. CHA
Calle 2 No. 8-38 conm.7272333 Fax: 7270606 o- meil w!rivohacha @latinmail.com

Powered by CamScanner



Dibulla, diciembre 28 de 2024

CUENTA DE COBRO

FUNDACION CATALEYA
NIT: 825.000.134-1

DEBE A:

SANDRA OSPINO GUTIERREZ
C.C No. 40.931.793 de riohacha

LA SUMA DE: CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/L ($4.500.000)

POR CONCEPTO DEL: Pago del contrato de prestacion de servicios No. 001 de
2024, como CORDINADOR del proyecto en el desarrollo del CONVENIO DE
COLABORACION No.018 DE 2024PROCESO COMPETITIVO ESAL-DECRETO 092
DE 2017.DE INVITACION PUBLICA N°021 de 2024, cuyo objeto es:
“FORTALECIMIENTO A LAS JUNTAS DE ACCION COMUNAL MEDIANTE EL
DESARROLLO DE ACCIONES FORMATIVAS Y APOYO AL MEJORAMIENTO DE

IMAGEN INSTITUCIONAL EN EL MUNICIPIO DE DIBULLA". Correspondiente del
29 de noviembre hasta el 28 de diciembre del 2024.

MA~ 05’ Mo o~
‘éﬁDRA OSPING GUTIER

C.C No. 40.931.793 de riohacha
CONTRATISTA
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