[} FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O[Cédigo Regional 86
SENA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES ICédigo Centro 951810
7AV REGIONAL PUTUMAYO Fecha Elaboracién Junio de 2020
SERVICIO NACIONAL CENTRO AGROFORESTAL Y ACUICOLA ARAPAIMA - PUTUMAYO -SERVICIOS P Version MAYO 2020 - 4,20
DE APRENDIZAJE ID de Proceso 80380-898099
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos contratista:
Correo elgctr%nico contratista: PIECO D%Yé%&%ﬁé%igg-SEJ?yCOURTH C.C. 1.032.366.485 | |P/N° de contacto 3123123600
Régimen del IVA: | NO RESPONSABLE | Pertenece al régimen simple de tributacion? Es declarante de renta? Sl Es Pensionado? NO
Sus ingresos en el 2019 Superaron $47.978.000 Sl Inducciéon SST Sl Presta Servicios Excluidos de IVA ? | Sl
Banco al cual consignar: | BANCOLOMBIA Tipo de cta AHORROS | N°Cuenta | 45114034171
g!estlj:c;rggsitggdo o vinculado dos o més trabajadores asociados NO Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad NO
para cumplir con el objeto de su contrato? en el 2020 superalos $ 117.503.000
[Tiene contratos de prestacion de servicios con otras Entidades Publicas:

NO
ISe acogi6 para el mes anterior, al pago parcial del aporte al Sistema General de Pensiones segun el Art. 3 del Decreto N° 558:

ISe acogi6 para el mes objeto de cobro, al pago parcial del aporte al Sistema General de Pensiones segln el Art. 3 del Decreto N° 558: N/A
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
Ne del contrato: 861363694/2020 | N° Compromiso SIIF | 13120|
Valor Total del Contrato $ 37.750.000] N ° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $ 24.000.000 5 Del 01/06/2020 Al 30/06/2020 $ 3.750.000,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 20.250.000 Comisiones $ 0,00
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 3.750.000 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 3.750.000 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $2.210.625 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Junio Mayo Valor Base retencion en la fuente| 2.210.625,00( TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacién pago SS | oot 43324146 Valor Base retencién en la fuente ICA| 3.322.500,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 1.500.000 [$ 1.500.000 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 187.500 [$ 187.500 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 240.000 [$ 45.000 Menos Retencién en la Fuente 0,00 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ - [$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | $ 7.900 |$ 7.900 Reteica - 8299 0,00| 1,000%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.128.000] $ - Aporte Voluntario Dec. 568/2020 0,00( 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda  $ 3.560.700 $ - Otras Retenciones 0,00 0,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el meqd $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados enelmes | $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobradosenelmes | $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Dependientes hasta $ 1.139.424 $ 375.000
Salud hasta $ 569.712 $ - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 8.545.680 $ 736.875 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencién en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $ 3.750.000,00

SON: TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

MUNICIPIO: SIBUNDOY. INSTRUCTOR FORMACION REGULAR, ESPECIALIDAD: CONTABILIDAD Y FINANZAS

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL PERIODO DEL 01 AL 30 DE JUNIO DE 2020

1. BRINDAR FPI TITULADA NO PRESENCIAL. PROGRAMA TECNICO EN CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS

FICHA: 2067776. COMPETENCIA 210303022. RAP2-RAP3. HORARIO DE 6:00PM A 12:00PM. MUNICIPIO SAN FRANCISCO. TOTAL HORAS 90.

2. BRINDAR FPI TITULADA NO PRESENCIAL. PROGRAMA TECNOLOGO EN GESTION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS. FICHA 1965927. C210301019.

RAP1. HORARIO: MIERCOLES DE 12:00M A 06:00PM. MUNICIPIO MOCOA. TOTAL HORAS 24.

3. BRINDAR FPI COMPLEMENTARIA NO PRESENCIAL. PROGRAMA: ADMINISTRACION FINANCIERA APLICADA PARA MICROEMPRESARIOS FICHA 212862

C210303006. RAP1, RAP2, RAP3, RAP4, RAP5. HORARIO: LUNES, MARTES, JUEVES Y VIERNES DE 2:00PM A 6:00PM. TOTAL HORAS 40.

4. ORIENTAR ASESORIA PERSONALIZADA A APRENDICES A TRAVES DE HERRAMIENTAS TIC’S. 6 HORAS. TOTAL HORAS DEL MES: 160.
PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte

suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC|

y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no|

han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencién en la Fuente en ningln otro contrato; 3. El nimero

de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en

esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcion de cada| DIEGO DAVID TONGUINO BETANCOURTH
uno de los campos aqui diligenciados. EL CONTRATISTA
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

Autorizo el presente pago.

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: -
El Supervisor,

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
P.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;
B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por

el contraysta por los |ngresps rembldog en‘ el.mes anterior por.medlo de la pIanlIIa'PILA relacionada en el FREIDER ALEJANDRO NARVAEZ HERRERA
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. INSTRUCTOR G11

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratistay por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

WILLIAN JAMES RODRIGUEZ ORTIZ
SUBDIRECTOR DE CENTRO G02
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 1032366485 DG D g NGUING C11027 54 3123123600 |  diegodavidib@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS e
PARAgfﬁféES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente PUTUMAYO PUERTO ASiS NO 2020-05 2020-05 ! 10/06/2020 43324146 $240.400
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Caodigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacién
EPS044 MEDIMAS EPS SAS 901097473-5 187.500 0 0 0 0 0 0 187.500 1
TOTALES PENSION
. Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - - Valor Mora Valor Mora No.
Codluciibn Rontie e Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DIES (i) Cotizacion FSP otallzlzana) Afiliados
25-14 Colpensiones 900336004-7 45.000 0 0 0 0 0 0 45.000 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacién Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacién | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 7.900 7.900 0 0 7.900 79 7.900 1
TOTALES CAJAS
Codigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar | No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
p - " P No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRP y Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 187.500 187.500
0 0 | 0 | 0 | 0 Pension 1 45.000 45.000
ICBF Riesgos Laborales 1 7.900 7.900
0 0 [ 0 [ 0 [ 0 ccF ) ) [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ | ICBF 0 0 0
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 8 240.400 240.400

USUARIO: CC1032366485
CLAVE: foster1986

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



diegodavidtb@hotmail.com
Texto tecleado
USUARIO: CC1032366485
CLAVE: foster1986
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Francisco, junio de 2020

Sefor

FREIDER ALEJANDRO NARVAEZ HERRERA

Supervisor Contrato No. 86 CO1.PCCNTR.1363694
Coordinador Académico, Formacién Profesional Integral
Centro Agroforestal y Acuicola Arapaima

San Francisco

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual Mes Junio del afio 2020
Referencia: No 86 CO1.PCCNTR.1363694 de 2020

DIEGO DAVID TONGUINO BETANCOURTH identificado con la cédula de ciudadania No. 1.032.366.485 de
Bogotd D.C. en mi calidad de Contratista del SENA, en Formacion Profesional Integral, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA'Y SIETE MILLONES
SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($37.750.000). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2020 por valor de DOS MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($2.500.000) b) (Nueve) pagos iguales por los meses de (marzo) a
(Noviembre) de 2020, por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($3.750.000) M/Cte.
y un C) tltimo pago por correspondiente al mes de diciembre de 2020 por valor de UN MILLON QUINIENTOS
MIL PESOS ($1.500.000) cada uno incluido IVA. Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de
acuerdo con el cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direcciéon General, en
la cuenta de corriente No. 726015241 de BANCO BBVA, cuyo titular es el contratista.

Plazo: Sera hasta el 12 de diciembre de 2020.

OBJETO:

Prestacion de servicios personales de caracter temporal para desarrollar formacién profesional integral
titulada y/o Complementaria, en el Centro Agroforestal y Acuicola Arapaima del SENA Regional
Putumayo, en los diferentes municipios del Departamento del Putumayo, en el proceso de gestion de
formacidn profesional integral, en la especialidad relacionada con el perfil del instructor y de acuerdo
a requerimientos del Centro en la oferta de Formacidn Regular.
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javascript:mensaje_alerta(%222083%22)

SENA

IN

siqa

CLAUSULA CUARTA

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Registrar, verificar y hacer seguimiento
oportuno en el sistema de informacién que
la entidad defina para la Gestion de la
Formacion Profesional Integral mediante las
siguientes actividades:

a). Verificar la totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados queden en ese
estado.

b). Crear y asociar aprendices en las rutas de
aprendizaje

c) Registrar juicios evaluativos de los
resultados de aprendizaje ejecutados.

d) Comunicar al Coordinador Académico
oportunamente anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion (reintegros,
traslados, deserciones, retiros voluntarios,
etc.).

Verificar en el aplicativo
asignado por la entidad que la
totalidad de los aprendices
estén matriculados, asociados a
las rutas de aprendizaje
Registrar juicios evaluativos de
los resultados de aprendizaje

ejecutados.

Comunicar al coordinador
académico (reintegros,
traslados, deserciones, retiros

voluntario)

Aplicativo Sofia Plus

aprendices en el area especifica a formar, en
las competencias, resultados de aprendizaje
y actividades de los proyectos de formacién
programados dentro de los tiempos que
para cada accion se determine por el centro
de formacién.

TITULADA NO PRESENCIAL EN:

CONTABILIZACION DE
OPERACIONES COMERCIALES Y
FINANCIERAS. (210303022 -
RECONOCER RECURSOS
FINANCIEROS DE ACUERDO CON
METODOLOGIA Y NORMATIVA.
RAP2 - Preparar documentos e
informacion contable, de
acuerdo con procedimiento
técnico y normativa. 12 horas.

RAP3 - Reconocer activos, segun

criterios de medicidn,
procedimiento técnico V%
normativa. Horas: 90. Ficha:
2067776. Codigo de Programa:
133100. Municipio: San
Francisco. Horario: Lunes,

b. Formular proyecto formativo, planeacién | Formular Proyecto Formativo y Listado de asistencia.
pedagdgica del proyecto vy recursos | planeacién pedagdgica:
didacticos (Guias de aprendizaje, | DISENAR UN PORTAFOLIO DE Proyecto Publicado en
instrumentos de evaluacién y material de | SERVICIOS CONTABLE, Sofia Plus (2044173)
apoyo) para el desarrollo de las | FINANCIERO Y DE COSTOS PARA
competencias del programa de formacion | UNA MICROEMPRESA CON EL
segun lineamientos del procedimiento y | MANEJO ADECUADO DE SUS
guia de desarrollo curricular de acuerdo a | RECURSOS EN EL
los programas y niveles de formacion | DEPARTAMENTO DEL
asignados. PUTUMAYO.

C. Impartir formacion profesional a los | ORIENTAR FORMACION | Registro de asistencia —

Guias de aprendizaje.

Ficha

asiganada:

2067776 - 1907566

Listado de aprendices

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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miércoles, jueves y viernes de
6:00pm a 12:00pm.

GESTION EMPRESAS
AGROPECUARIAS. 210301019 -
CONTABILIZAR LOS RECURSOS
DE OPERACION, INVERSION Y
FINANCIACION DE ACUERDO
CON LAS NORMAS Y POLITICAS
ORGANIZACIONALES. RAP1 -
Registrar la informacién en los
libros contables, utilizando
comprobantes y documentos
comerciales  segin  normas
vigentes y  procedimientos
organizacionales. Horas: 24
Ficha: 1965927. Codigo de
Programa: 723105. Municipio:
Mocoa. Horario: Miercoles de
12:00m a 06:00pm.

ORIENTAR FORMACION
COMPLEMENTARIA NO
PRESENCIAL EN:

ADMINISTRACION FINANCIERA
APLICADA PARA
MICROEMPRESARIOS.
C210303006 - ANALIZAR LOS
RESULTADOS CONTABLES Y
FINANCIEROS ~ SEGUN LOS
CRITERIOS DE  EVALUACION
ESTABLECIDOS POR LA
ORGANIZACION. RAP1 - Planear
la gestion contable y financiera
del establecimiento comercial.
RAP2 - Generar oportunidades
de mejora de acuerdo con los
resultados de la revision de la
informacion registrada en el libro
contable. RAP3 - Fortalecer la
gestion administrativa de los
establecimientos  comerciales
mediante el registro realizado en
los libros contables. RAP4 -
Consolidar informacion de los
resultados de la gestion contable
y financiera segun lineamientos
del establecimiento comercial.
RAP5 - Analizar los resultados
contables mediante la revision

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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de la informacién registrada en

el libro contable. Horas: 40.
Ficha: 2128627. Codigo de
Programa: 03000083.

Municipio: Sibundoy. Horario:
Lunes, Martes, Jueves y Viernes
2:00pm a 06:00pm.

Total horas de formacion: 154
horas.

d. Realizar la actualizacion de los formatos y | Utilizar los formatos actualizados | Portafolio del Instructor
procedimientos relacionado a la gestion de | desde compromiso Sena.
la formacidn profesional integral y asi lograr | Entregar material de asistencia,
el cumplimiento de las obligaciones | formatos y procesos de
contractuales. autoevaluacién en acreditacion
en calidad.
e. Asistir y participar en las reuniones de | Asistir a la reunion programadas | Listados de asistencia
instructores, conferencias, transferencias | por Coordinacion Academica,
de conocimiento y/o actualizaciones | Ing. Freider Alejandro Narvaez
programadas por el Centro de Formacion.
f. Conocer a la suscripcion del contrato y | Evidenciar conocimiento de | Portafolio de evidencias
durante su ejecucion, los lineamientos | lineamientos de Ejecucion de | delinstructor.
sobre procesos, procedimientos, | formacion profesional integral
programas, reglamentos, guias y material
pedagdgico adoptado por el SENA para
ejecutar el o los programas asignados con el
fin de garantizar el buen desarrollo de los
programas de formacién.
g. Participar y asistir a las sesiones | Participar de las actividades | Listado de asistencia
programadas en los grupos de trabajo | programadas por el equipo de
cuando el equipo de desarrollo curricular | desarrollo curricular
del drea de los programas asignados o la
Entidad asi lo requiera.
h. Usar las herramientas disponibles en el | Interactuar con la plataforma | Aplicativo Territorium

ambiente virtual de aprendizaje, cuando
aplique utilizar mediacién virtual, para
fortalecer la formacién vy lograr el
cumplimiento de los lineamientos,
cobertura y productos indicados.

para apoyar la FPI.

Orientar asesoria personalizada
a aprendices a traves de
herramientas TIC's. 6 horas.

Microsoft Teams
Zoom

Generar y ejecutar una estrategia que
permita la permanencia de los aprendices
durante el tiempo total del curso o de la
accién de formacion.

Motivar constantemente a los
aprendices y velar por el buen
desarrollo de la formacién con
responsabilidad y dedicacion.

Registro de aprendices
en el aplicativo SOFIA
PLUS.

Realizar el seguimiento de cada aprendiz
mediante la orientacidon y acompafiamiento
a las actividades de aprendizaje y reportar
avances o dificultades de manera oportuna
a la Coordinaciéon Académica en los
formatos, aplicativos y tiempos que se
dispongan para ello.

Desarrollar la formacion
profesional integral de acuerdo
con procedimientos y politicas
establecidas.

Portafolio del
instructor
Capeta de Novedades

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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k. Tener dominio basico de las herramientas | Manejar herramientas | Certificado de
de la tecnologia y la informaciéon para | tecnoldgicas para el desarrollo | capacitacion
fortalecer el proceso formativo. de la formacion
Promover que los procesos comunicativos, | Comunicar la informacion | Comunicaciones
donde se da la formacion, sean asertivos. completa, clara y precisa emtidas cuando sea

necesario

m. Manejar herramientas informaticas | Manejar herramientas | Certificados de
asociadas al area objeto de la formacion. tecnoldgicas para el desarrollo | capacitacion.

de la formacion

n. Atender oportunamente los requerimientos | Realizar el informe mensual de | Informe mensual de
que haga el supervisor del contrato y | actividades correspondiente al | actividades
presentar los informes mensuales de la | mes de junio de 2020, de | correspondiente al mes
ejecucion del contrato o los productos que | acuerdo a los lineamientos | de junio de 2020.
se le requiera, ademas del informe mensual | establecidos por el supervisor.
de actividades segun la fase en que se
encuentre el programa (analizar, planear,
ejecutar y evaluar) durante el desarrollo del
proceso de aprendizaje y de las actividades
en general, con sus respectivos anexos, y un
informe final al terminar la ejecucién del
contrato, de acuerdo al proceso de
formacién profesional integral establecido
por el Sena y el programa asignado por el
Supervisor del contrato.

o. Participar en la programacién y ejecucién | Estar atento cuando se requiere | Listado de asistencia
del proceso de induccion de aprendices de
formacidn titulada y el reconocimiento de
aprendizajes previos.

p. Utilizar las herramientas de la entidad para | Mantener equipos del Sena en | Equipos en buen estado
el buen desempefio de formacion | buen estado
(plataforma compromlISO, Territorium vy
Sofia Plus)

g. Entregar oportunamente los reportes | Entregar el informe mensual de | Informe mensual de
mensuales y las evaluaciones de los | actividades correspondiente al | actividades del mes de
programas que imparte. mes objeto de cobro. junio de 2020.

r. Participar de los Procesos del Sistema | Interactuar de los procesos de | Tener usuario y
Integrado de Gestién de Calidad y apoyar | SIGA. (plataforma compromiso). | contrasefia plataforma
desde su rol en las actividades requeridas compromiso.
para incrementar el nivel de eficacia de los
planes de mejoramiento implementados en
el proceso de formacion.

s. Prestar sus servicios como Instructor, de | Impartir formacion profesional | Ficha asignada en
acuerdo con las normas legales vy | integral no presencial a la | plataforma
reglamentarias y de conformidad con las | Titulada TECNICO EN | Portafolio del instructor
exigencias de la propuesta pedagdgica. CONTABILIZACION DE

OPERACIONES COMERCIALES Y
FINANCIERAS, Ficha 2067776. Y
TECNOLOGO EN GESTION DE
EMPRESAS AGROPECUARIAS -
Ficha: 1965927

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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Impartir formacion profesional

integral no presencial
complementaria en
ADMINISTRACION FINANCIERA
APLICADA PARA
MICROEMPRESARIOS. Ficha:
2128627.

Mantener actualizados los pagos de
seguridad social integral, en salud vy
pensiones, especialmente, de conformidad
con el nuevo procedimiento legal y acreditar
su pago por los medios legales.

Realizo pago de salud, pension y
riesgos.

Planilla N° 43324146 de
mayo 2020. (Decreto
1273 de 2018).

Desarrollar su gestion como Instructor con
total autonomia, sin subordinacion alguna,
pero respetando los principios, normas y
reglamentos del SENA, sobre la materia, de
orden  pedagdgico y de calidad,
especialmente.

Impartir formacién profesional

integral no presencial a la
Titulada TECNICO EN
CONTABILIZACION DE

OPERACIONES COMERCIALES Y
FINANCIERAS, Ficha 2067776. Y
TECNOLOGO EN GESTION DE
EMPRESAS AGROPECUARIAS -
Ficha: 1965927

Impartir formacion profesional

integral no presencial
complementaria en
ADMINISTRACION FINANCIERA
APLICADA PARA
MICROEMPRESARIOS. Ficha:
2128627.

Ficha asignada en
plataforma
Portafolio del instructor

Guardar la confidencialidad de los hechos,
datos o informes que por cualquier causa
llegaren a su conocimiento y que puedan
causar dafio, lesién o perjuicios a la misma
entidad o a los aprendices.

Ser reservado en comunicar la
informacion confidencial

Prestar su apoyo, concurso y decidida
colaboracién con el desarrollo del objeto
social y misional del SENA.

Estar atento para apoyar a la
Coordinacion Academica de la
zona Medio y alto Putumayo.

Reserva de la
informacion
Evidencias del

requerimiento
Listados de asistencia

Obrar con buena fe y lealtad para con el
SENA.

Aplicar la Normatividad
impartida por el SENA

Seguir la normatividad
para cada una de las
actividades de
formacién realizadas

Garantizar la calidad de la capacitacion, su
actualizacion y oportunidad, en
investigacion, superacién y mejoramiento,
en el area de la ciencia o tecnologia de que
se trate en el objeto del contrato,
especialmente en materia de evaluacion y
certificacion por competencias laborales,
catedra de emprendimiento empresarial y
tutor virtual, que ofrece la Institucidn en sus
diferentes modalidades de formacién

Realizar los cursos que el Sena le
ofrece.

Constancia de los
estudios en Sofia Plus.

Listados de asistencia.

www.sena.edu.co
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profesional bien sea presencial,
desescolarizada, virtual o mixta.

z. Cumplir cabalmente con el Manual de | Conocer y aplicar el Manual de | Manual de
Procedimientos para la ejecucién de | procedimientos procedimiento de
Acciones de Formacion Profesional Integral, formacién profesional
Basado en Competencias del Sistema de integral.

Gestion de la calidad del SENA

aa. No utilizar ni total ni parcialmente la | Reservar lainformacién que sera | La informacién sera
informacion a que tenga acceso, en | utilizada solo para actividades de | utilizada solo para
beneficio de terceras personas o entidades | formacién del Sena actividades de
diferentes a las autorizadas por el SENA. formacién del Sena

bb. Participar cuando el centro de formacion lo | Participar en los eventos de | Listados de asistencia
requiera, en sensibilizaciones, conferencias, | investigaion de acuerdo a la | cuando se efectue el
talleres, foros y proyectos de investigacidon | estrategia del sistema de | evento.
técnica y/o pedagdgica en marco de la | investigacion.
estrategia del sistema de investigacion,
desarrollo  tecnolégico e innovacién-

SENNOVA para fortalecer el proceso de
formacién del area tematica objeto del
contrato.

cc. Entregar los soportes del procedimiento de | Realizar el proceso de | Documentos
Ingreso de aprendices al programa de | legalizacion de la ficha del | entregados en
formacidn tales como: ficha de matricula; | programa de formacién asignado | coordinaciéon
fotocopia del documento de identidad, y/o | para su ejecucidon de acuerdo al | academica
requisitos definidos en el disefio curricular, | procedimiento.
cuando ejecute formacién complementaria
y/o titulada.

dd. En la formacion complementaria, los | Impartir formacion | Listados de aprendices
instructores deben buscar estrategias que | complementaria de acuerdo a la
permitan cumplir con el numero de | necesidad y requerimientos de
aprendices requeridos para impartir dicha | FPI.
formacion.

ee. Realizar actividades de seguimiento a | Participar en las actividades de | Oficio de asignacion de
etapas productivas en caso de requerirse y | etapa productiva asignadas por | la actividad.
asignarse aprendices por parte del | ellider del proceso.
supervisor del contrato.

ff. Impartir  formacion  virtual, previo | Impartir formaciéon profesional | Listado de aprendices
cumplimiento de requisitos para esta labor, | virtual cuando se requiera.
en caso de requerirse y asignarse dicha
actividad por parte del supervisor del
contrato.

gs. Reportar en el sistema SOFIA Plus en un | Realizar en el sistema el registro | Aplicativo Sofia plus
plazo maximo de 3 dias, todas las | del proceso formativo de
actividades de acuerdo con los procesos que | acuerdo a los lineamientos
son de su responsabilidad, garantizando la | establecidos por la institucidn.
calidad de la informacion y su coherencia
con el proceso formativo, tales como:

Registro de los juicios evaluativos, Creacion
de rutas y asociacion de aprendices,
Registro de juicios evaluativos del

www.sena.edu.co
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reconocimiento de aprendizajes previos,
Cierre de fichas.

hh. En caso de que el Instructor contratista no | Certificado presentado en el | Certificado Nivel
cuente con la certificacion vigente de la | informe  mensual  ejecucion | Intermedio “ORIENTAR
norma de competencia  “ORIENTAR | contractual (FEBRERO) FORMACION
PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES PRESENCIAL DE
CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION ACUERDO CON
CONCERTADOS, 240201044” o la PROCEDIMIENTO
actualizacién ~ “ORIENTAR  FORMACION TECNICO Y
PRESENCIAL DE ACUERDO CON NORMATIVO,
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO, 240201056”
240201056” debera aplicar al proceso de
certificacion de la norma y aportar el
respectivo certificado de aprobacién, o la
evidencia de inscripcién efectiva al mismo,
al informe de ejecucidon contractual, con
plazo maximo a Agosto 31 de 2020.

ii.. Utilizar y cuidar los ambientes, maquinaria, | Utilizar los bienes, Recursos a | Formato de verificacidén
materiales, vehiculos, equipos y/o | disposicidon en concordancia con | condiciones ambiente
herramientas que disponga para realizar la | los materiales y ambientes de | de aprendizaje.
formacidn. Y una vez finalizado el contrato | formacion
reintegrar y/o devolver los elementos y
bienes que, a manera de inventario, el
Centro de Formacién ponga a su
disposicion, uso y custodia para la cabal
ejecucion del contrato.

ii- El Instructor Contratista deberd dejar | Unico contrato de Prestacién de | Contrato de Prestacidn
constancia explicita en el contrato de | Servicios con el Centro | de Servicios N° 86 CO1.
Servicios Personales de no encontrarse | Agroforestaly Acuicola Arapaima | PCCNTR. 1363694
contratado de manera simultdnea en otros | — SENA (Putumayo)
centros de formacién o Dependencias de la
Entidad durante la vigencia 2020.

kk. Acatar los lineamientos del Sistema | Estar atento a los lineamientos | Listado de Asistencia
Integrado de Gestion y el Sistema de | SIGA y asistir a las jornadas
Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a | progamadas por el equipo
las convocatorias que el centro programa.

I. Apoyar y acompafiar los procesos de | Estar atento al requerimientos | Evidencias del proceso
autoevaluacion de programas de formacion | del Equipor de Autoevaluacion y
en nivel tecnélogo del Centro de Formacion. | Aseguramiento de la Calidad.

mm. | Las demds necesarias para el cabal | Cumplir con el objeto | Contrato No. 86 CO1.
cumplimiento del objeto contractual. contractual PCCNTR. 1363694 de

prestacion de Servicios.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez finalizado
cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento
Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.
Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral
del presente informe de ejecucidn contractual.

www.sena.edu.co
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FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM | No DE LA ORDEN DE LUGAR DE _
VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la soporte. En
caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucion contractual,
deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del cumplimiento de las
obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia de la planilla- recibo de pago de aportes a salud,
pensiones y ARL, (Planilla N° 43324146) expedido por www.miplanilla.com correspondiente al mes de mayo de 2020.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites™)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

DIEGO DAVID TONGUINO BETANCOURTH
Contratista
C.C. No. 1.032.366.485

Recibi a satisfaccion:

FREIDER ALEJANDRO NARVAEZ HERRERA
Supervisor Contrato N° 86 CO1.PCCNTR.1363694
Coordinador Académico

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DIEGO DAVID TONGUINO BETANCOURTH

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROFORESTAL Y ACUICOLA ARAPAIMA

FECHA INICIAL: 01/06/2020 00:00:00

FECHA FINAL:  30/06/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2067776 - CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y
DE APRENDIZAJE: FINANCIERAS.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

ATENDER CLIENTES DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
DE SERVICIO Y NORMATIVA.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

17/06/20 07:05 PM
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

RECONOCER RECURSOS FINANCIEROS DE ACUERDO CON
METODOLOGIA Y NORMATIVA.

2. PREPARAR DOCUMENTOS E INFORMACION CONTABLE, DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA.

3. RECONOCER ACTIVOS, SEGUN CRITERIOS DE MEDICION, PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

UTILIZAR HERRAMIENTAS INFORMATICAS DE ACUERDO
CON LAS NECESIDADES DE MANEJO DE INFORMACION.

17/06/20 07:05 PM
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 89,70

FICHA 2128627 - ADMINISTRACION FINANCIERA APLICADA PARA
DE APRENDIZAJE: MICROEMPRESARIOS

ANALIZAR LOS RESULTADOS CONTABLES Y FINANCIEROS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN LOS CRITERIOS DE EVALUACION ESTABLECIDOS
POR LA ORGANIZACION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LOS RESULTADOS CONTABLES MEDIANTE LA REVISION DE LA INFORMACION REGISTRADA EN EL LIBRO CONTABLE.

CONSOLIDAR INFORMACION DE LOS RESULTADOS DE LA GESTION CONTABLE Y FINANCIERA SEGUN LINEAMIENTOS DEL
ESTABLECIMIENTO COMERCIAL.

FORTALECER LA GESTION ADMINISTRATIVA DE LOS ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES MEDIANTE EL REGISTRO REALIZADO EN
LOS LIBROS CONTABLES.

GENERAR OPORTUNIDADES DE MEJORA DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS DE LA REVISION DE LA INFORMACION
REGISTRADA EN EL LIBRO CONTABLE.

PLANEAR LA GESTION CONTABLE Y FINANCIERA DEL ESTABLECIMIENTO COMERCIAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,80

FICHA 1965927 - GESTION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS PREVENTIVAS O CORRECTIVAS AL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CULTIVO PARA EL MANEJO DE PLAGAS TENIENDO EN
CUENTA LAS CONDICIONES AGROECOLOGICAS Y EL

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

17/06/20 07:05 PM Page 3 of 6



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION,
INVERSION Y FINANCIACION DE ACUERDO CON LAS
NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES

REGISTRAR LA INFORMACION EN LOS LIBROS CONTABLES, UTILIZANDO COMPROBANTES Y DOCUMENTOS COMERCIALES SEGUN
NORMAS VIGENTES Y PROCEDIMIENTOS ORGANIZACIONALES.

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

ESTABLECER EL SISTEMA DE RIEGO SEGUN
REQUERIMIENTOS TECNICOS DEL CULTIVO

MANEJAR LA PRODUCCION DE LAS ESPECIES PECUARIAS
CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA
ECOLOGICA

MANEJAR LOS CULTIVOS CON EL FIN DE OFRECER
CONDICIONES ADECUADAS PARA SU DESARROLLO.

ORIENTAR EL TALENTO HUMANO APLICANDO LA
LEGISLACION LABORAL VIGENTE.

PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE RESPONDAN A
LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES Y A
LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

PLANEAR LA PRODUCCION SEGUN LOS REQUERIMIENTOS
DEL MERCADO Y NORMAS TECNICAS NACIONALES
VIGENTES

17/06/20 07:05 PM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PREPARAR LA COSECHA SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

REPRODUCIR LAS ESPECIES PECUARIAS CONFORME A LA
NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA Y LOS
PRINCIPIOS DE LA AGROECOLOGIA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SEMBRAR MATERIAL VEGETAL O TUBERCULOS CON BASE
EN PARAMETROS TECNICOS

SUPERVISAR EL SISTEMA PRODUCTIVO DE ACUERDO AL
PLAN DE PRODUCCION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 153,40

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s

17/06/20 07:05 PM
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TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
16/06/2020 16/06/2020 OTROS 6,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 6,00

INSTRUCTOR: DIEGO DAVID TONGUINO BETANCOURTH

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROFORESTAL Y ACUICOLA ARAPAIMA

17/06/20 07:05 PM Page 6 of 6
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EVIDENCIAS DE FPI (No presencial) —JUNIO 2020

De acuerdo a los lineamientos impartidos desde la Coordinacién Académica se adjunta pantallazos
de la interaccién no presencial con los aprendices de 2 titulaciones (San Francisco y Mocoa). Lo
anterior como cumplimiento del Objeto contractual ejecutado por miy correspondiente al periodo
de junio de 2020. A continuacidn, las evidencias:

1. TEC. EN CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS. FICHA:
2067776

Interaccidn con aprendices

& WhatsApp X | B Correo: Diego David Tonguine X | =+ = 3¢
€ c @ © & 25 5J hitpsy//webwhatsapp.com w noee® O =
o = . A TC. Contab San Francisco®& Q >
N7 : @@= ailén Del, Alejandro AP, Ana, Ana, Ana, Byron, Camila Enriquez, Claudia, Daniel, Deisy, Erbin, Guillermo, Paola, Yuli, Yuri, Td ¥ =
1/6/2020
4. TC. Contab San Francisco® e Hola queridos aprendices... Feliz inicio de mes... Dicen por ahf... Jumanji nivel 5....
s - e - En fin... Durante este tiempo hemos logrado sortear lo pormenores de la
— "PRRX formacién y lo hemos sacado adelante... Para este mes, seguimos con Inglés los
martes, y conmigo el resto de dias de la semana... S
9 5:42
AA Hermano iernes % . 2 .
£ e Aln me deben actividades de la gufa 2 y de hecho esta programada para
No
finalizar el viernes... Asf que atin estamos a tiempo!! e
%S AaMami o Por favor ponerse al dfa con las actividades y gufas tanto de la formacién
9 ” ok técnica como de inglés y de Etica... Porque en este mes iniciamos la evaluacién
de los resultados de aprendizaje vistos a la fecha.... Em
4.~ Janeth Escobar P 2/6/2020
bueno
Chamigos Emchuzpados P Hello for everyone. gl
Elver Ariel: &3 Foto Notifico que recibi las actividades de:
. Ana Carlosama
Informativo santana Ana Belalcazar
Video Claudia Sosa
Jhon Alejandro de los Rios
s . Niyer Lopez 5
B Ccr-cp-puerto sis P e ek v
4 A ) Yuli Paz

Yuri Coral

A 7 D Q) ESP 801 pm.

& WhatsApp X | B Correo: Diego David Tonguine X | <+

= X
€« c o © & 255 https//webwhatsapp.com s &4y In @ e $ @ =
- AL TC. Contab San Francisco®& Q %
b4 : @ Ajlén Del, Alejandro AP, Ana, Ana, Ana, Byron, Camila Enriquez, Claudia, Daniel, Deisy, Erbin, Guillermo, Paola, Yuli, Yuri, Tu N &
VIERNES
A TC. Contab San Francisco®& 7:29p. m e 2 y .
s A Buenos dias , por favor no olviden de *enviarme el desarrollo de la Gltima gufa
= PP N: 4 , plazo hasta el dia de mafiana 6*de junio de 2020 * ya que debo evaluar
la transversal hasta el dfa lunes muchas gracias.
S
AA Hermano iernes
NG5G Marianela Martinez Tobar
Instructora transversal de Etica
P .
& ayer " 2
'?:Ci? Aa Mami Hola chicos... Buena noche... Recuerden que hoy finalizamos la gufa 2... Asf que
i R manos a la obra con las actividades que nos faltan ... 5 .
227 BB~
Janeth Escobar 7:57p. Dudas??? <-B-MM pi
bueno
LUNES
Chamigos Emchuzpados 7:29 p. v
T ElverAriel: B Foto - B
== liifSitiative santana ” Buenos dias . hoy me despidi6 sin antes agradecer al instructor Diego Tonguino
N 01753 MMSTHES por el espacio académico a todos ustedes por su dedicacién y empefio en el
2 BRI desarrollo de las actividades, espero algun dfa volveremos a encontrar un
abracito para todos &3}
CCP-CP- Puerto Asis 717 v
573147 89: © Este rensaie f Marianela Martinez , instructora transversal de Etica. 5
Luisa Fer y

2= B Evidencias Drive

GC-F-005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f ’ o
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©® WhatsApp X | B Correo: Diego David Tonguine X | =+ = X

< C © & 25 BJ httpsy/webwhatsapp.com IR 4 mweoeoe e O =

% o -] . AL TC. Contab San Francisco® Q @ :
\/ : @& ailén Del, Alejandro AP, Ana, Ana, Ana, Byron, Camila Enriquez, Claudia, Daniel, Deisy, Erbin, Guillermo, Paola, Yuli, Yuri, Ta A :

A TC. Contab San Francisco® 7
- B PUC.pptx
= %) AAHermano
b Noooo
&A% AaMami
i Ok

Janeth Escobar

bueno

Chamigos Emchuzpados

Elver Ariel: &1 Foto

Informativo santana

+57 321 2601793: M Video

CCP-CP- Puerto Asis 717

+57 314 7248889: O Este mensaje fue elimi.

Luisa Fer 58

4/6/2020

Holas Muchachos!!! Buena tarde!!! _ _ i
Recuerden que estamos en el desarrollo de la GUIA #2... Hoy finalizamos dicha
guia y el lunes inidiamos una nueva temética!!!! S
Como instructores vemos que muchos aprendices no han enviado el desarrollo
de las actividades pero confiamos en que en los proximos dias se pongan al
dial!

6:09 p. m

ayer Ya saben que cualquier duda e inquietud, estamos prestos para escucharlos y

apoyarlos! 609 p. m
Su formacién propende nuevos horizontes laborales y brindard herramientas
n necesarias para poder vincularse, o formular sus propias ideas de negocio que
mejord notablemente la calidad de vida de sus hogares y familas! &11p.m
Milton Ortiz Ap sali6 del grupo
VIERNES

Marianela Sena

Buenos dias , por favor no olviden de *enviarme el desarrollo de la Gltima guia
N: 4 , plazo hasta el dia de mafiana 6*de junio de 2020 * ya que debo evaluar
la transversal hasta el dfa lunes muchas gracias.

Marianala Martinar Tnhar

A 7 © Q) ESP

202 pm.

Evidencias Drive

Entrega de actividades desarrolladas

® WhatsApp X | B Correo: Diego David Tonguine X | =+ = 5
< c @ hatsapp.com w n@oe®e® O =
% e . AL TC. Contab San Francisco® v .
O B : & . X A ] - Q @ :
B Ailén Del, Alejandro AP, Ana, Ana, Ana, Byron, Camila Enriquez, Claudia, Daniel, Deisy, Erbin, Guillermo, Paola, Yuli, Yuri, Td
: =
é TC. Contab San Francisco® (el
) PUC.pptx
AA Hermano
Noooo a APRENDICES NO HAN ... | J )
X 4 paginas « PDF kB 2:55 p. m.
Aa Mami er .
ok Buenas tardes compafieros , o ST
Para los que faltan por el certificado bancario |, .. S
Janeth Escobar 757pm
Hay plazo hasta el 12 de junio .
bueno 256 p. n
_ Para el apoyo de alimentacion ..
Chamigos Emchuzpados 7:29p. 1
Elver Ariel: & Foto Hola chicos.... segun el reporte, todos los beneficiarios de esta ficha, realizaron el
= envio de la cuenta bancaria... Estoy en la cierto? 1:03 p. m.
Informativo santana 20p.m
+57 321 2601793; B Video ‘ > e
35 0 p. m
2o -CP- i AT por b4
Qﬂ CFP CP- Puerto Asls " /872020
+57 314 7248889: O Este mensaje fue elimi..
AN Luisa Fer gp.m ®  Escribed e aqu $

A 7% D Q) ESP 801pm.

B Evidencias Drive

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270

GC-F-005V. 05

© f v o

.sena.edu.co
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® WhatsApp X | B Correo: Diego David Tonguine X | =+ = X
<« Cc @ O & hig itlook office.com/mailfinbox/id/AAMKADEANGVHZjUyL VINy1hZjcxLTIKZWVIZDVKOTIZ: oo mweoeoe e O =

sena :

/\ Outlook R Busca i e @ 2 9 aq Diego David Ton... s
= % Responderatodos | v [l Eliminar T Archivo © Nodeseado v Limpiar 23 Movera v <J Categorizar v =+ 4 X
v  Favoritos (Sin asunto)
& Bandejadeentrada 7 Mario Fernando Cuasapud Fuertes <mariocuasa@gmail.com> a4 5 & >

Mar 9/06/2020 1:16 PM

B Elementos enviados Para: Diego David Tonguino Betancourth

Actividad 5.docx
17KB

Agregar favorito

\/  Carpetas "
aprendiz ; yuli milena paz
: tecnico: contable
> Bandejadeentrada 7

#Z  Borradores

B Elementos enviados
il Elementos eliminados
©  Correo no deseado
B Archivel

T Notas

Interaccién con aprendices

Sr Sofia plus X | [ Correo: Diego David Tonguinc X | [ Correo: Diego David Tonguino X ‘ ® WhatsApp X [BE = 5
“ > C e whatsapp.com . nome e to# =
e . AL TC. Contab San Francisco® v .
O B & Liknoel A e e Q @ :
B8, Ailén Del, Alejandro AP, Ana, Ana, Ana, Byron, Camila Enriquez, Claudia, Daniel, Erbin, Guillermo, Paola, Yuli, Yuri, +57 31...
B © €z ! 10/6/2020 PUC.pptx (3)
. PPTX + 4 MB p. m.
é TC. Contab San Francisco® 5
B%".  Camila Enriquez: Thanks for your attention. JUEVES
AA Hermano 2:07 p. m Hola chicos.... Buena noche.... Paso a recordarles que ain estamos en formacién

Existe algo asf como un decalogo de recor y hoy acabamos de tener una reunién de coordinacién académica...

6:49 p. m

5 m Les comento que ya se estd analizando el tema del retorno a los ambientes de
Ok aprendizaje y por ende de la formacion presencial...

Asf que posiblemente nos permitan los encuentros presenciales. Todo se

Brayan Pach6n Ap " encuentran sujeto a las directrices que se emanen desde el gobierno nacional y

Fin: 21/07/2020 de la direccion general del SENA 650 py m.
Por lo pronto, debemos procurar avanzar con las actividades y la formacién de
Informativo santana 4 p. manera no presendial.. esipi
Concepcién: B Video
VIERNES
Se acabaron los cumple..&s 6:41 p. 1
Que ricas que quedaron las empanadas Buenas noches estimados aprendices... Acabo de elaborar 2 videos explicativos...
Estoy cargandolos... En un momento se los comparto. El video 1, es la
) explicacién de la Guia 3. y El video2 es la presentacion sobre el PUC y asientos
Luisa Fer 530 p. 1 contables!!! eoo i
622
Si sefior
1) CCP-CP- Puerto Asis saspm | (@  Escribed u
1 o,

GC-F-005V. 05
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Sr Sofia plus X | I3 Correo: Diego David Tonguine X | [ Correo: Diego David Tonguine X | @ (1) WhatsApp x B = X
< 2 _
< c o O &%®n web.whatsapp.com wee meoeoeeo O ¥ =
@ O B : @. Deisy Alexandra Ap Q @ :
5/6/2020
Yuly AF Pymes
Graciasied & Las llamadas y mensajes enviados a este chat estan protegidos con cifrado de extremo a extremo. Haz clic para mas
informacion.
+57 312 3123600 § )
3 Buenos dias profe
Libro Fiscal.xls
L)) Deisy Alexandra Ap 5/6/202 > e
Bueno profe yo trato de ponerme al dia 0:0 014a.m
J‘ +57 320 5207405 i Buenos dias profe
yonedinsonleon@gmail.com Vuelvo aparecer
g s . p X preguntarle como yo ya no entregue nada de trabajos
% Los tecnélogos @& e i E !
Tg & Al retirarme no pasa nada o si
Yuri Paz Ap
Desarrollo Actividad.docx ’ Lot
13 o
+57 320 3719320 26/4/2 Bueno profe yo trato de ponerme al dia
Este chat es con una cuenta de empresa. H
) Luis Delgado Pasto 9/3/2 Q) \ !/
dale diego

(1) WhatsApp - My

Envio de videos explicativos para el desarrollo de las actividades formuladas en la Guia de
Aprendizaje

Sr Sofia plus X | B Correo: Diego David Tonguinc X | [ Correo: Diego David Tonguine X | @ WhatsApp X [BE = X
— a —
&« cC o 0} %G web.whatsapp.com ww @D o ® ¢ 0O % =
B . AL TC. Contab San Francisco®& Q @ :
N/ : @& Ailén Del, Alejandro AP, Ana, Ana, Ana, Byron, Camila Enriquez, Claudia, Daniel, Erbin, Guillermo, Paola, Yuli, Yuri, +57 31. & :
VIERNES
TC. Contab San Francisco® 519 p. Buenas noches estimados aprendices... Acabo de elaborar 2 videos explicativos...
cér'q"a et Estoy cargandolos... En un momento se los comparto. El video 1, es la
7 glez ¥ it explicacién de la Guia 3. y El video? es la presentacion sobre el PUC y asientos
contables!!!

622 p. m
AA Hermano 07 p. o ) -
. N I Recuerden que estamos recibiendo las actividades de la presente guia y que me
Existe algo asf como un decilogo de recome...

encuentro disponible por si requieren asesorfa personalizada!

622 p. m

Aa Mami 0p. Los documentos de apoyo y la guia fue enviada por este medio!

Ok

Brayan Pach6n Ap 06 p.

Informativo santana 2p.m
Concepcién: B Video

Video 1 - Parte 1

Se acabaron los cumple..& 6:41 p.

Que ricas que quedaron las empanadas

e
Luisa Fer P v
Si sefior
CCP-CP- Puerto Asis P ) ¢ L 152 J )

3 210154

WhatsApp - Mozilla F
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S» Sofia plus

X | B Correo: Diego David Tonguinc X | [ Correo: Diego David Tonguine X

® WhatsApp x B = X
— a —
< c @ O &%Fn web.whatsapp.com n@oe® O ¥ =
o -] . AL TC. Contab San Francisco® Q @ :
2 @ Ailén Del, Alejandro AP, Ana, Ana, Ana, Byron, Camila Enriquez, Claudia, Daniel, Erbin, Guillermo, Paola, Yuli, Yuri, +57 31.. = :
L VIERNES
TC. Contab San Francisco® 619 p. m.
Camila Enriquez: Thanks for your attention.
AA Hermano 07 p. 1w
Existe algo asf como un decilogo de recome... -
Video 2 - Parte 3
Aa Mami 0p.
Ok
Brayan Pach6n Ap p. P
Informativo santana — —
Concepcién: B Video Video 2~ Parte 4 o
Se acabaron los cumple & A Voy a cargarlos completos en Google Drive para los que puedan acceder a esta
- plataformal
Que ricas que quedaron las empanadas
https://drive.google.com/file/d/1fAi7bJAdopcCvDXX_RGERSbRaQA2bgow
Litisa E6F i /View?usp=sharing Sareim 7
Shsenon Enlace del Video 11! 5
CCP-CP- Puerto Asis pom ‘ / $

WhatsApp - Mozilla F

Entrega de Listas de Chequeo de Guia de aprendizaje # 2.

® WhatsApp X | R Correo: Diego David Tonguine X | =+ = b
< C whatsapp.com w n@oewe® O =
ol -] . AL TC. Contab San Francisco® Q @ :
N/ : @ 4jlén Del, Alejandro AP, Ana, Ana, Ana, Byron, Camila Enriquez, Claudia, Daniel, Deisy, Erbin, Guillermo, Paola, Yuli, Yuri, Td o :
Marianela - del grupo
z chat nL LUNES e
Hola chicos... Buena noche... ., pim.
TC. Contab San Francisco® 7:29 p. m.
PUC.pptx Aun no he recibido las evidencias de la guia 2... Estoy a la espera... Hoy, les voy
a compartir las listas de chequeo de la presente gufa... Para que sea diligenciada
por cada aprendiz, la firmen y me la devuelvan al interno... R
AA Hermano iermes
Noaos Aqufles va las listas de chequeo o,
Aa Mami = é 2.1CHD C210303022... (4)
Ok B
DOC + 64 kB 537 p. m.
Janeth Escobar 757p.v gl \
o @ 3.LCHP C210303022.. (&)
bueno i
— DOC - 64 kB 37 p. m
Chamigos Emchuzpados 7:29p. 1
Elver Ariel: &3 Foto AYER
Informativo santana 7:20p. 1
01793: MK Video Good afternoon A\
Recibf las actividades de los siguientes aprendices:
CCP-CP- Puerto Asis 717 p. Ailen Ceron
+57 314 7248889: O Este mensaje fue el

v
e elimi.. Ana Carlosama

L

7 ©3 @) ESP 803pm.

GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270

f v ©
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Entrega de Guia de aprendizaje #3 y material de apoyo

©® WhatsApp X | [ Correo: Diego David Tonguine X | + = X
< c o O axs® >.whatsapp.com 9 % meoeoewe® O =
B . AL TC. Contab San Francisco® Q p .
N7 : @& ailén Del, Alejandro AP, Ana, Ana, Ana, Byron, Camila Enriquez, Claudia, Daniel, Deisy, Erbin, Guillermo, Paola, Yuli, Yuri, Td NI .
Thanks for your attention. .. AYER
A TC. Contab San Francisco® 29 p. m. HOY
- PUC.pptx
Chiguillitos mios... Buena noche... At estoy esperando que me envien las
o actividades y las listas de chequeo firmadas oy
7a) AA Hermano iemes £:28 p. m.
Noooo Més tarde les comparto la gufa que iniciamos hoy ., .
o .
&% AaMami ayer 1. Guia 3 - C21030302.. ()
i Ok 2
DOCX - 69 7:27 p. m.
@ Janeth Escobar p. Lo prometido es deuda!!! La guia 3... Principios de Contabilidad - Contabilidad
bueno de Activos!!! —
— ) Y el material de apoyo!!! & &= & G- e
Chamigos Emchuzpados 7:29 p. 1 s
Elver Ariel: &1 Foto .
= Ejemplo de Condiliacio... [ & )
Informativo santana 720 p. 1 S s1kE 729 p. m
2601793: MK Video
Ejercicio de Asientos si.. [ 4 )
Q‘ﬁ CCP-CP- Puerto Asis 717 porr 3 : v
o

14 7248889: O Este mensaje fue elimi. DOCX « 51 kB 7:29 p. m.

Il Junio1-5 J 2 #) WhatsApp - Mozilla F...

2. TECNOLOGO EN GESTION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS. FICHA: 1965927

Inicio de la formacidn no presencial. Presentacion personal del Instructor y de los aprendices.

© (1) WhatsApp X | (3 Correo: Diego David Tonguine X | M Recibidos - diegodavidtb6@g- X | & DIEGO DAVID TONGUINO - G- X | =+ - X
< C web.whatsapp.com n@oe®e® O =
e =] . Grupoa - Contabilidad & Q » .
N7 : Tg, Tg10, Tg11, Tg12, Tg13, Tg14, Tg15, Tg16, Tg17, Tg2, Tg3, Tad, Tgs, Tg6, Tg7, Tgs, Tg9, Td = :
ez it MIERCOLES
Buenas tarde s e
@RS, AaMami Alexander obando o,
Foto

- Informativo santana 10:13 p. m. Mi nombre es karol Yuleymy Oviedo Calvache , tengo 19 afios ,vivo en mocoa
+57 313 8132142: 81 Foto () hace 5 afios en el barrio los pinos )

La motivacién para estudiar la TECNOLOGIA GESTION DE EMPRESAS

AAGROPECUARIAS es conocer un poco de todo que me fortalezca como

* Soraida Mosquera Sena 09 p. m aprendiz y como se humano Y dar mis conocimos a demas personas

dtonguino@sena.edu.co

Sena Alto Putumayo 2020 T Buenas tardes a todos. Yo soy Clara Rincén, vivo en la vereda Nueva Betania del

71758: B Video municipio de Mocoa y lo que me motivé a estudiar Gestién de empresas
agropecuarias son las ganas de superarme y sacar adelante a mf hijo, ingresé
sin conocimiento alguno pero en este tiempo de formacién le he cogido gusto a

Marianela Sena p. esta profesion.

Ok

+57 3

Chamigos Emchuzpados 9:35p. 1 Empiece usted gg |,

Anderson Martinez Caicedo: & Foto

Jo— N ®
ba Esp.Revisoria Fiscal Moco p.m e > s 5 v
wm@s” Humberto: B Video =

@ Malu Tonguino 7:59 p. 1

Tg en Gestion de Emp £ ® # (1) WhatsApp - Mozil

GC-F-005 V. 05
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© (1) WhatsApp X | 3R Correo: Diego David Tonguine X | M Recibidos - diegodavidtb6@g- X | & DIEGO DAVID TONGUINO - G X | =+ = 5
< C O & 2%6 hty whatsapp.com O % mweoeoe e O =
o - s Grupolll - Contabilidad & Q @ :
4 : Tg, Ta10, Tg11, Tg12, Ta13, Tg14, Tg15, Tg16, Ta17, Tg2, T3, Tad, Tas, Tas, Tg7, Tgs, Tag, Td .
Marfa Elena Calvache presente ..,
& AaMami aver
Foto Hola queridos aprendices. Soy Diego David Tonguino, Contador Pablico,
= Especialista en Revisoria Fiscal y Contraloria, A partir de este momento daremos
- X inicio a la formacién de su competencia de CONTABILIDAD. Para ello, requiero
Informativo santana 10:13 p. m. de su total apoyo y compromiso en el desarrollo de las actividades de la guia. Es
+57 313 8132142: 4 Foto importante tener claro ciertas normas dentro de este grupo, con el fin de tener
una comunicacién asertiva y oportuna, Por lo tanto les pido el favor de utilizar
. o este medio solo con fines académicos y evitar compartir imagenes, videos y
Soraida Mosquera Sena p.m demds acciones que no correspondan a la formacién. Una vez puesto en dlaro
dtonguino@sena.edu.co las reglas del grupo, les compartiré la gufa y documentos de apoyo para el
desarrollo de las actividades. Antes, me gustarfa que cada uno realice una breve
e presentacién personal donde indique su nombre, su lugar de residencia y su
‘ SEfa:Altg f‘{tf{ma‘(‘? 2020 ! motivacién para estudiar la TECNOLOGIA EN GESTION DE EMPRESAS
ARSI AGROPECUARIAS... Puede ser texto o audic... Cémo se le faclite 1, pc
. i 1o
Marianela Sena 0:02 p. m EEpEzoyoi
Ok
= . Buenas tarde s .
Chamigos Emchuzpados %35p.m p. m.
Anderson Martinez Caicedo: & Foto Alexander obando _
Esp.Revisoria Fiscal Moco 814 p.m 196 v
Humberto: B Video Mi nombre es karol Yuleymy Oviedo Calvache , tengo 19 afios ,vivo en mocoa
hace 5 afios en el barrio los pinos
Malu Tonguino 9p.m @ s \ Seiaaau \|/

Recopilacién de Conocimientos Previos

O (1) WhatsApp X | @ Correo: Diego David Tonguino X | M Recibidos - diegodavidtb6@qr X | & DIEGO DAVID TONGUINO - G- X | + - e
&« c @ © & %5 hps whatsapp.com P ad mneoeoee® O =

oo s Grupolll - Contabilidad & Q @
N/ : Tg, Tg10, Tg11, Tg12, Tg13, Tg14, Tg15, Tg16, Tg17, T2, Tg3, Tg4, Tgs, Tg6, Tg7, Tg8, Tg9, Tu -
£statanvien ..o o

ezar un chat nue MIERCOLES

A savim (" WS

CCP-CP- Puerto Asis 10:16 p. m. @ ’ ®
+57 316 6988933: W Video o v 0:35

1. Que es el PUC?
Informativo santana 10:13 p. m. 2. Cémo se clasifican las cuentas segun el PUC?

: 2
+57 313 8132142: @ Foto & e bl 1:00 p. m

255 p. m

12:58 p. m

4. Cémo estan dlasificadas las empresas en Colombia?

* Soraida Mosquera Sena i 5. Cuales son los sectores economicos en Colombia? ;-

dtonguino@sena.edu.co
Q-
Sena Alto Putumayo 2020 5 p. v 025 00p. m

71758: B Video

Bueno sefior |\

Marianela Sena 02p. m

Ok
— Bueno sefior |, _—

Chamigos Emchuzpados 935p.m N
" Anderson Martinez Caicedo: &1 Foto 91

Esp.Revisoria Fiscal Moco 3:14 p. m, @ Escribe un mensaje aqui \!/

Humberto: B Video

Tg en Gestion de Emy (1) WhatsApj

GC-F-005V. 05
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© (1) WhatsApp X | B Correo: Diego David Tonguinc X | M Recibidos - diegodavidtb6@gr X | & DIEGO DAVID TONGUINO - Ge- X | + - X

< C © & 25 BJ httpsy/webwhatsapp.com IR 4 In@ooeoe® O =
o =] . Gmpoa - Contabilidad@ Q @ .
N7 J Tq, Tg10, Tq11, Ta12, Ta13, Tg14, Tg15, Tg16, Ta17, Ta2, Ta3, Taé, Tas, Tas, Tq7, Tg8, Tg9, Ti = :

] it L MIERCOLES
( e
Aa Mami ayer i d 1:23 450 p. m,

Foto
. PLAN UNICO DE
Dﬁ CCP-CP- Puerto Asis 1016 p. m. cuenTas - puc
+57 316 6988933: M Video
Informativo santana 10:13 p. m. PUC.pptx ( i )
+57 313 8132142: 8 Foto [l 2
PPTX « 4 MB 451 p. m

Bueno sefior

Sena Alto Putumayo 2020 0:05 p.

Soraida Mosquera Sena 0:09 p. m
dtonguino@sena.edu.co

+573 71758: B Video > e
0 .
Marianela Sena 0:02 p. m
ok
Bien instructor, Gracias. ...
Chamigos Emchuzpados 9 I = »

Anderson Martinez Caicedo: Foto .
= Muchas gracias y muy amable. . .,

Esp.Revisoria Fiscal Moco &14p.m
: B Video

® ) (1) WhatsApp - Moz

Envio de Guia de aprendizaje y material de apoyo

© (1) WhatsApp X | B Correo: Diego David Tonguino X | M Recibidos - diegodavidtb6@qr X | & DIEGO DAVID TONGUINO - Ge- X | + = %
< C whatsapp.com w n@oe®e® O =
- Grupolfl - Contabilidad & Qa @
N/ N Tg, Tg10, Tg11, Tg12, Tg13, Tg14, Tg15, Tg16, Tg17, Ta2, Tg3, Tg4, Tgs, Tg6, Tg7, Tgs, Tg9, T & ‘
| Tg7
ar o ezar un chat nue MIERCOLES B 03-06-2020-14.19.45.pdf « 2 paginas
p pag J
&3S AaMami ayer Delente 247p.m
{ Foto
( po
Qﬁ CCP-CP- Puerto Asis 10:16 p. m. b 0:30 247p. m
+57 316 6988933: M Video [1) _
. Video 2 - Contabilidad ... [ § )
Informativo santana 10:13p. m. MP MB 5
P4.9 2:54 p, m.
+57 313 8132142: @ Foto !
é Guia - C210301019-R.. (4 )
Soraida Mosquera Sena 09 p. =
dtonguino@sena.edu.co DOCX - 1 MB 2:54 p. m.
Sena Alto Putumayo 2020 05 p. 1 . Video 1 - El proceso co...  § )
+57 320 2971758: MK Video :
MP4 - 3MB 254 p.m
Marianela Sena 02p.
Ok d > o
Y 4 1:06
Chamigos Emchuzpados 935p.m 7
Anderson Martinez Caicedo: & Foto Ok Si sefior
= pm
"™ Esp.Revisoria Fiscal Moco 14p.m ® cribeunmensaje-aqu )

Humberto: B Video

Tg en Gestion de Emp

GC-F-005V. 05
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Sesidn en Google Meet

l Q Meet: cxv-gptm-pou
& > C Y #& meetgooglecom/cxy

Aplicaciones
Detalles de la reunion >4

2, Personas (4) /B chat

Ta 1227

Ya estamos en linea nuevamente

KAROL YULEYMY OVIEDO CALVACHE 12:27
Si sefior

Clarita Rincon Fajardo 12
Ok

=+« Clarita Rincon Fajardo ¥ David Femando Ortiz Rivera

Liseth paola Castilla Rodriguez abandono la reunion

Detalles de la reunion A ) -~ (]

Tg en Gestion de Em| X" INFORMACION DE A. & Meet: ov-gptm-pou #) (2) WhatsApp - Mozi

Envio de Guia de aprendizaje a correo electrénico

® WhatsApp X | (& Correo: Diego David Tonguino X | M Recibidos - diegodavidtb6@gr X | & Mi unidad - Google Drive x |+ - X
<« Cc o 0 a 0 office.com/r AAN hZjoxL T N @ e t 0 =

w
setus
7/{\_\ Outlook fio) 2 & 2 9 Diego David Ton. @
% Responderatodos | v il Eliminar T Archivo 33 Movera v <J Categorizar v - vooX

\/  Favoritos Guia 1 - Contabilidad (y material de apoyo)
Bandeja de entrada Diego David Tonguino Betancourth Ak sy S
Vie 5 2020 10:28 PM o g
B Ee mentos enviados Para: dycvos@hotmail.com; SamyRinconF21@hotmail.com; om; jhon hotmail.com; gomezdayana2702@gmail.comy 10 més

Guia - C210301019-R01.docx

S @y P @

\/  Carpetas 2 archivos adjuntos (5MB)  Descargartodo  Guardar to

5 en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje

Bandeja de entrada preciados aprendices! Adjunto lo iad

&  Borradores

B Elementos enviados Centro Agroforestal y Acuicola Arapaima

Regional Putumayo
= Calle 19A N* 23 - 57 B/20 de Julio, Puerto Asis (Ptyo)
fi  Elementos eliminados SENA | oo

dtonguino@sena.edu.co

©  Correo no deseado f v o
@®SENAcomunica

www.sena.edu.co

B Archivel

T Notas

= [ K &

Tg en Gestion de Ei x " INFORMACION DE #) Correo: Diego Davi

GC-F -005 V. 05
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© (1) WhatsApp

S

SENA

X | B Correo: Diego David Tonguino X ‘ M Recibidos - diegodavidtb6@qr X ‘ & DIEGO DAVID TONGUINO - Ge- X | +

- a X

Cc @ Y

25 G httpsy//web.whatsapp.com EEN R4 mweoeoeo ¢t

re =] . Grupoa - Contabilidad& Q @ .
7 : Tq, Tg10, Ta11, Tg12, Tg13, Ta14, Tg15, Tg16, Tg17, Ta2, Ta3, Ta4, Tgs, Tg6, Tg7, T8, Ta9, Td .
e
2 5 un chat nuevo ok ., MIERCOLES
03 p. m.
3% AaMami ayer »
& 8roo I
I puc plan Gnico de cuentas para comerdiantes ., |
[ﬁ CCP-CP- Puerto Asis 10:16p. m. -
S +57 316 6988933: B Video 2O Que s PUC
El plan Gnico de cuentas busca la uniformidad en el registro de las operaciones
Informativo santana 10:13 p. m. econdmicas realizadas por los comerciabtes con el fin d permitir la transparencia

+57 313 8132142: [ Foto

de la informacién contable y por consiguiente su claridad , confiabilidad y
comparabilidad.

-QUE ES EMPRESA :Es una organizacién o institucién dedicada a actividades o
persecucion de fines econémicos o comerciales para satisfacer las necesidades

de bienes o servicios de la sociedad.

-COMO ESTAN CLASIFICADA LAS EMPRESAS EN COLOMBIA |
En Colombia el segmento empresarial esta clasificado en micro, pequefias ,

medianas y grandes empresas, esta dlasificacién esta reglamentado en la ley

590 de 2000

- CUALES SON LOS SECTORES ECONOMICOS EN COLOMBIA :

Marianela Sena de estos sectores se derivan actividades eco... Leer mds 162905,
Ok =

Sena Alto Putumayo 2020
+57 320 2971758: MK Video

Soraida Mosquera Sena
dtonguino@sena.edu.co

Chamigos Emchuzpados

v
— Anderson Martinez Caicedo: B Foto -
Esp.Revisoria Fiscal Moco 814 p. m. \!/
Video

) (1) WhatsApp - Mozil

Entrega de evidencias de los aprendices

O (1) WhatsApp X ‘ & Correo: Diego David Tonguino X ‘ M Recibidos - diegodavidtb6@ar X ‘ & DIEGO DAVID TONGUINO - Ge- X | + - 8 x

<)o C @ 9 AR

25 G https//web.whatsapp.com

n@oee® O

Grupolfll - Contabilidad &
Tg, Tg10, Tg11, Tg12, Tg13, Tgi4, Tg15, Tg16, Tg17, Tg2, Tg3, T4, Tgs, Tg6, Tg7, Tgs, Tg9, Tu

N\
e
']

Q @

MIERCOLES

77, Aa Mami ayer
& /@ Foto
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+57 313 8132142: @ Foto

Soraida Mosquera Sena
v/ dtonguino@sena.edu.co

Sena Alto Putumayo 2020
+57 320 2971758: MK Video

Marianela Sena

ok
Chamigos Emchuzpados 935 p. m. i
" Anderson Martinez Caicedo: B Foto
2 Esp.Revisoria Fiscal Moco 814 p. m. @ Escribe:un'mensaie-aqu \!,

Humberto: B Video
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© (1) WhatsApp X | B Correo: Diego David Tonguine X | =+ = X
< C web.whatsapp.com IR 4 In@ooeoe® O =
% re . ,‘ .
=) ce : §w Q @
L HOY
CCP-CP- Puerto Asfs 77 b & Las llamadas y mensajes enviados a este chat estén protegidos con cifrado de extremo a extremo. Haz clic para més
+57 314 7248889: O Este mensaje fue elimi.. informacién.
Buenas tardes instr
Tg3 &14p. m. ! U 327pm

Hola buenas tardes

3:28p. m,

ASIENTOS CONTABLES.... (& )

[y GrupolEll - Contabilidad & 2. Xl senpm
D )7: Gracias Instru, por aqui le compartf el excel del asiento contable, lo prodria revisar y me
confirma si esta bien o tengo errores porfa 509
gl SENA Instructores 2020 pom .
Natha: B Foto Vale.. Yareviso 5.,
Me recuerdas tu nombre, porfal .,
S i —
o Tg12 427p.m
™ Oka David Rivera ...
Libardo AF pymes 426p. 1 Vel Dendl o w

339p,m
Para que las desarrollen en su tiempo

Myriam Af Pymes 403p. ) \ L ! u '
-

in W ToGest

0 Q) ESP

Sv senasofieplus.edu.co/sofia/st: X | (3 Correo: Diego David Tonguino X | [ Correo: Diego David Tonguine X | @ (2) WhatsApp x |+ = 5
F = N ‘ a8 _
Cc 0 &% web.whatsapp.com InN@D o ® ¢ O ¥ =

e . 4 .

N/ =] : » Tg12 Q @ :

& Las llamadas y mensajes enviados a este chat estén protegidos con cifrado de extremo a extremo. Haz clic para més
Documento 7.pdf « 5 paginas informacion.

Grupoa - Contabilidad & = ASIENTOS SIMPLES Y COMPUESTOS
aporta la suma de $500.000 en efectivo para cre
:acion de servicios profesionales

Tg7: Buenos dfas vale instructor muchas gracias,.

O 8

. IBRE DE LA CUENTA DEBE
Tania AF Pymes L gsoo
Este mensaje fue eliminado 1
SR 3TES SOCIALES (patrimonio)
T93 20 asi..voy bien
Qe instruc
Tg2
Bien instructor 3 Foto
A Muy bien .
¥ 1912 6 s
Oka ASTES ospm
Libardo AF pymes 10/6/202 ok.sefior ,voy a ver como me va en los demas..gracias
Para que las desarrollen en su tiempo
Oka

Myriam Af Pymes 20
Graciass

@
L.
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© (1) WhatsApp X | B Correo: Diego David Tonguine X | =+ = X
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i 7/\T Outlook P Busca i 2 & 7 9 0 Diego David Ton... 8
% Responderatodos | v [l Eliminar T Archivo © Nodeseado v Limpiar 23 Movera v <J Categorizar v =+ JoX

> tlementos enviados

guia de contabilidad

Agregar favorito

v Carpetas

Mié 10/06/2020 5:58 PM G H K P

Para: Diego David Tonguino Betancourth

° Liseth paola Castilla Rodriguez <lisecitha0729@gmail.com>

> Bandeja de entrada
@ PRIMERA FORMACION DE C...

45 KB
& Borradores
B Elementos enviados
i Elementos eliminad... 1

©  Correo no deseado
B Archivel

Notas

Conversation History

Fuentes RSS

Sena 2020 1

© (1) WhatsApp X | [ Correo: Diego David Tonguine X | + - B
< C o © & %60 hitps whatsapp.com ooe &% mneoeoeoe O =
- e . R
“ O - B a’ g2 Q @
Instru. Ahf le envio lo de la gufa, en un momento le envio | tos
ar 0 empezar un chat nue HOY
contables.
CCP-CP- Puerto Asis 1T, m Seguimos con los ejercicios de Asientos contables o, -
+57 314 7248889: O Este mensaje fue elimi.
Vale o
4:00 p. m.
Tg3 I
CIO’ ! Sisefior .o
ka ;
’ Tg2 5:37 p. m.
Bien instructor
i, Grupoll - Contabilidad & 520 p. i
e’ Tg7: Gracias
Qgei  SENA Instructores 2020 507 p. 2 2
Natha: B Foto Listo instru ahf le envie el taller. . b
aw Tq12 P Vake sicpm
&
Qe Ahora reviso 55
Libardo AF pymes 426p. m Bien instructor ... |
Para que las desarrollen en su tiempo
Myriam Af Pymes 403 p. @ [Escribe un mensaje aqu 3
Gracia
Bl Tg Gest Agrop . L L A 75D Q) ESP
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© (1) WhatsApp X | B Correo: Diego David Tonguine X | =+ = X
< C © & 25 BJ httpsy/webwhatsapp.com IR 4 In@ooeoe® O =

“ O - | : @ Tg3 Q @ :

L HOY
0 | l Toda la guia?

Qﬂ CCP-CP- Puerto Asis 17 p.m

S8 +57 314 7248889: © Este mensaje fue elimi.. SISt Lsip

Vale instru, gracias

En el trascurso de esta semana se la envio

Grupolll - Contabilidad & 20p.m

D Gracias
Seukh  SENA Instructores 2020 p.m h Aenic contbie e (R
Natha: & Foto
paginas » PDF - 99 kB 5:53p.m
Sy :
) Tg12 ezt que pena instru, el documento que le acabo de compartir esta corregido
Oka
Libardo AF pymes 426p.m i

614 p. m

Para que las desarrollen en su tiempo

Myriam Af Pymes 403 p.m
-

2= I o GestAgrop A 7 D) ESP 809pm.

© (1) WhatsApp X | B Correo: Diego David Tonguine X | =+ = B
<« C o whatsapp.com w n@oe®e® O =
p - : Grupolfl - Contabilidad & Qa @
N : Tg, Ta10, Tg11, Tg12, Tg13, Tg14, Tg16, Tg17, Ta2, Tg3, Tg4, Tg5, Tg6, Tg7, T8, Ta9, T o .
Gracias 10p: m
ezar un chat nt = HOY
- o
- 3 CCP-CP- Puerto Asis 717 p. Buenas tardes, Liseth Castilla presente
S8 +57 314 7248889: O Este mensaje fue elimi
meet.google.com/cxv-gptm-pou 141 o o
@ Ta3 TheT Aqui estd el enlace para que se conecten por fa! ., i
y Oka 21 pm.
Para unirte a la reunion de video, haz lic en este vinculo:
@ ’ T92 ST https://meet.google.com/cxv-gptm-pou S Daem
e o % " Buenas tardes
,ﬂ, Grupoll - Contabilidad & 520, David Ortiz Presente 1.,
D= Tg7: Gracias
Qgei  SENA Instructores 2020 507 p. T
Natha: & Foto Para unirte a la reunion de video, haz clic en este vinculo:
https://meet.google.com/cxv-gptm-pou
‘: Tq12 427p.m No me permite ingresar i,
Oka
Libardo AF pymes 426 p. 1 Buenas tardes ;| -
Para que las desarrollen en su tiempo

] ¢ r #) (1) WhatsApp - Mozill... 68} A 7 D ) ESP
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© (1) WhatsApp X | B Correo: Diego David Tonguine X | =+ = X

C © & 25 BJ httpsy/webwhatsapp.com IR 4 InNn@ooes® ¢t

e
a - & T2 aQ @

HoY
& Las llamadas y mensajes enviados a este chat estan piv.cy.w0s con cifrado de extremo a extremo. Haz clic para mas

informacion.
Bl ASIENTOS SIMPLES Y COMPUESTOS
aporta la suma de $500.000 en efectivo para cre
:acion de servicios profesionales
“ 1. Grupol - Contabilidad & 520 p. IBRE DE LA CUENTA DEBE
b Tg7: Gracias 500.
RTES SOCIALES (patrimonio)
Jpef  SENA Instructores 2020 07 p. Sy b
Foto Rt
instruc 00
‘; Tq12 427p.m —
- Oka g
3 Foto
Libardo AF pymes 426p.m Muy bien
Para que las desarrollen en su tiempo
Asles 4:25 p. m,
“ My”am Af Pymes 403p.m ok.sefior ,voy a ver como me va en los demas.gracias .,
Graciass
Oka ., p.m.
’ Se acabaron los cumple..&s 401 p.m
Donde se consigue una de esas.... hasta yo |.

@  #) () WhatsApp - Mozill.. @ Entrega de evidencias... I A 7 @ Q) EBP 809pm.

© (1) WhatsApp = X
<« c @ 7 4 n@oe®e® O =
p - : Grupolfl - Contabilidad & Qa @
N : Tg, Tg10, Ta11, Tg12, Tq13, Tg14, Tg16, Tg17, Tg2, Tg3, Tg4, Tgs, Tg6, Tg7, Tgs, T9, Tu o :
Tg3 se unio mediante tu Invitacion
zar un chat ni 4/6/2020
HOY
Ty P s
3 CCP-CP- Puerto Asis 17p.m
S +57 314 7248889: O Este mensaje fue elimi Hola Chicost!! Buena tardel!! 1,4,
Por favor nos conectamos via Zoom para darles indicaciones de las actividades
Tg3 14p.m de la guia... Gracias! i
4 Oka
https://us04web.zoom.us
[i/76295311569?pwd=51QvVFRIRE95VII6al50VmZWWnIHQT09 12:05 p. m.
@ ) Tq2 537 p.
Buenas tardes instructor. Clara Rincén. Presente |, .
'i‘ GrupolEl - Contabilidad & 520 p. m.
&' Tg7: Gracas
Buenas tardes william arcos presente |,
Qpul SENA Instructores 2020 507p.nm
Natha: & Foto
No hay posibilidades de hacerlo por meet.
S 1912 427 por
L el 9 s Ok... ya les comparto el enlace en Meet ., ..
Oka 12:10 p. m.
Libardo AF pymes 426p. Gracias .
Para que las desarrollen en su tiempo A

] ¢ r #) (1) WhatsApp - Mozill... 68} A 7 D ) ESP
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© (1) WhatsApp X | [ Correo: Diego David Tonguine X | +

- X
< c @ O &% Jwebwhatsapp.com IR CME +4 noe®e® O =
4 o =] . Py Gmpoa - Contabilidad@ Q &

\J : Tg, Ta10, Tg11, Tg12, Tg13, Tg14, Tg16, Tg17, Ta2, T3, Tg4, Tgs, Tgs, Tg7, T8, Ta9, Tt 4
L HOY
. é Ejercicio de Asientos si... |
C‘j CCP-CP- Puerto Asis TATp.m -
S8 +57 314 7248889: © Este mensaje fue elimi. DOCK - 51 kB 1:36 p. m
Este es el taller de Asientos simples y compuestos!
Tg3 14p. 1
4 Oka
Gracias instru 5.
' Tg2 37p.m
Bien instructor
: o > o &)
j_ Grupolll - Contabilidad & 5:20 p. m. 1s 0p.m
== Tg7: Gracias
Si 1:41 p. m.
#x SENA Instructores 2020 p.m Es la actividad de hoy ., |
Natha: B Foto de
Hoy mismo deben enviarlos |,
¥ Ten2 2T p.m
Oka
Ok. 5
s3p.m
Libardo AF pymes p.m b 4
Para que las desarrollen en su tiempo R
Myriam Af Pymes 403 p.m @ : ' 15aje aqui \|/

[ Tg Gest Agrop

) (1) WhatsApp - Moxzill.. @] Citacion a Sesion On.. f

) ¢) EP &07pm.

Interaccidn con los aprendices

© (1) WhatsApp X | [ Correo: Diego David Tonguine X | =+

- X
< c ® © @ 2% htips//webwhatsapp.com Q, noe®e® O =
“ C: E : G ?gruTzoLaTgi C:g"t??ghia?ﬁ Tg16, Tg17, Tg2, Tg3, Tg4, Tg5, Tg6, Tg7, Tg8, Tg9, T O\ Cé;

Z L 7o 7 HoY
Qﬁ CCP-CP- Puerto Asis T7p.n e
& +5

889: O Este mensaje fue elimi

Rap—

T93 Mp.m Mttt smcana o v
@ o tics cax
’ Tg2 537 p.

Bien instructor

'i‘ Grupolll - Contabilidad & 5:20 5 e

D= Tg7: Gracias

1 compes d el s vt $400.00

Asf vamos con los ejercicios planteados en la
- presentacion de Power Point
£ SENA Instructores 2020 507 p.
N ~ Ddamiento 520,000 en efectivo.
Natha: &l Foto GASTO
1105 caia
W
P q12 27p.m
gl 208 \
Oka
1105 ‘ B
Libardo AF pymes 426 p. 1w HiTeS

Para que las desarrollen en su tiempo Y aqui les envio un chancuco, para que terminen los

Myriam Af Pymes 403p.m ®  Escribe un mensaje aqu
i

(=

B 7o Gest Agrop

3 Q) ESP 807pm.
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De igual forma, se presentan evidencias de la Formacién Profesional Integral No presencial
complementaria:

1. ADMINISTRACION FINANCIERA APLICADA PARA MICROEMPRESARIOS. FICHA: 2128627

Inicio de la formacion complementaria no presencial. Presentacion del Instructor y de los
aprendices

© (1) WhatsApp X | @ Correo: Diego David Tonguinc X [ Sp = X

<« C o © @& nhttps;/outlookoffice.com/mail mweoee® O =
_57;3;\ Outlook P Bissca B & ? 9 0 Diego David Ton. 9

= % Responder atodos | ™ i Eliminar T Archivo 23 Movera v < Categorizar v *** ™ v X

= tlementos enviados

A . Inicio de Curso Complementario - Administracion Financiera para Microempresarios - Junio 2020
gregar favorito

Diego David Tonguino Betancourth
v Carpetas 49 Lun 8/06/2020 2:02 PM G 6 © >

Para: jenyferburbano@gmail.com; fercha_2211@hotmail.com; m,

l.comy 17 mas

Bandeja de entrada 6 Buenas tardes estimados aprendices,

& Borradores Por medio de la presente les informo que han sido seleccionados en el curso | i0 ionado y a parttir de hoy damos inicio a la formacién
correspondiente.
B Elementos enviados
Recomendaciones:
i Elementos eliminad... 1 B
1. Unase a nuestro grupo de Whatsapp (https://chat.whatsapp.com/DH7HF3yuBO9AyRDuUOV3iS3) donde estaremos orientado la formacién.
©  Correo no deseado 2. El horario de formacién seré los lunes, martes, jueves y viernes de 2 a 6 pm (en horario extracurricular tambien estaremos atendiendo sus dudas).
3. Recuerde usar las plataformas solo para las actividades académicas, evite compartir informacion externa (sin importar su contenido).
O A et Bienvenidos!
T Notas
Conversation History Centro Agroforestal y Acuicola Arapaima
| Regional Putumayo
Calle 19A N* 23 - 57 B/20 de Julio, Puerto Asis (Ptyo)
Fuentes RSS S E NA | Celular:312 3123600
dtonguino@sena.edu.co
Sena 2020 1 { f v ©
@SENAcomunica
= B 8 2 |www.sena.edu.co

st Agrop

© (1) WhatsApp X | B Correo: Diego David Tonguine X | =+ = 56
< c @ O axs® hatsapp.com EX NS +4 meoeoee® O =
P . . —
% e . 3484 Adm. Financiera Pymes' fo- Y5 »
“ oA = és Adanilsa, Ana, Andrés Ayala Sena, Claudia, Concepcion, Dayana, Jennifer, Jhon Alex Rosero lles, Jonny, Libardo, Myriam Q @
et R hEEN LUNES
. ; buenas tardes ¢k,
5 Tania AF Pymes 309p. 1 Por lo pronto, les comparto el listado de los aprendices seleccionados para este
/' graciaa curso complementario. Si de casualidad conoce a alguno de ellos, y que no se
encuentra en el grupo, favor informarle... i
(OW. B o
g%im Adm. Financiera Pymes™ &2 @ 2270 JENNIFFER LARIPSA DIAZ BURBANO v
Gt Y Vale YULY FERNANDA  ORDONEZ ARTEAGA
ANA ISABEL  MAYORAL PAZOS
L FRANCY ASTRID  ARCINIEGAS CHAMORRO
Lilia Cyf o p.m BRIGITH GERALDINE  RUANO RECALDE
Gracias JIVIYAMLE  JAIMES MUROZ
JONNY MARIANO  DIAZ NAVISOY
T " SEBASTIAN  FIGUEROA SOLARTE
& aren Moreno e YURY VANESSA  IBARRA RODRIGUEZ
¥ [ Hola, deseas pedir Lomo de Cerdo relleno de. I RN R
LIBARDO ANTONIO SOTELO GALLEGO
. Anderson Martinez Caicedo porr JHON ALEXANDER ROSERO ILES
Si me puedes ayudar AHON B ZAMUDIOREVELD)
puedes ay MIRYAN ASTRID ~ AROS REVELO
YENNY ALEXANDRA RAMIREZ GOMEZ
Tg6 12:53 po CONCEPCION DEJOY JACANAMEJOY
Fols MIRYAM ESTEFANIA JAJOY JUAJIBIOY
CLAUDIA PATRICIA MOROS JAIMES
DAYANA ALEJANDRA  RUANO BERMUDEZ v

Tec. Asesoria comercial. 12:33p.

ADANILSA  CLAROS RIVADENEIRA
®  Brayan FERQ CETE ey e

Fernando Urbano A r
g Gest Agrop ) (1) WhatsApp - Mozill
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© (1) WhatsApp X | B Correo: Diego David Tonguine X | =+ = X
< c @ > whatsapp.com - O W noe®e® O =

“ o - 2 5%5; Adm. Financiera Pymes' = Q @ :

Adanilsa, Ana, Andrés Ayala Sena, Claudia, Concepcion, Dayana, Jennifer, Jhon Alex Rosero lles, Jonny, Libardo, Myriam

Yibi Jaimes Adm LUNES
Hola buenas tardes mi nombre es Jivi Yamile Jaimes , soy ae proresién

administradora de empresas , especialista en gerencia de empresas de la salud ,
b - y estoy terminando la especializacién tecnolégica en desarrollo y investigacién
ﬁa Tania AF Pymes o

de mercados con el Sena , soy de Puerto Asfs , trabajo con la Asociacién

4 graciaa integral Sostenible Perla Amazénica (ADISPA) en el drea administrativa, la idea
de hacer el curso es porque me gusta estar fortaleciendo mis conocimientos
para asf seguir con mi credimiento tanto personal como profesional.

(G I o
53""‘ Adm. Financiera Pymes™ &% &
V%t Vale
Yibi Jaimes Adm
Lilia C Hola buenas tardes mi nombre es Jivi Yamile Jaimes , soy de profesion
ilia Cyf P administradora de empresas , especialista en gerencia de empresas de la salud
y estoy terminando la especializacién tecnolégica en desarrollo y investigacién...

-@
Hola Jivi.. muy buenas tardes
& Karen Moreno S3p.m
= Hola, deseas pedir Lomo de Cerdo relleno de.

Gracias

) ) hola buenas tardes mi nombre es Tania Erika Osorio Perenguez , tengo 26 afios
Anderson Martinez Caicedo Op.m .50y ama de casa ,vivo en la ciudad de Mocoa , mi objetivo es obtener mas
Sir

puedes ayudar conocimientos sobre temas y cursos que se relacionen con la carrera de
administracién de empresas.

hola buenas tardes mi nombre es Tania Erika Osorio Perenguez , tengo 26 afios
soy ama de casa vivo en la ciudad de Mocoa , mi objetivo es obtener mas
conocimientos sobre temas y cursos que se relacionen con la carrera de ...

@  Brayan: &6

Fernando Urbano Ap 221 p.

I Tg Gest Agrop 2 Q) EP  &i3pm.

Envio de Guia de Aprendizaje y material de apoyo

* senasofiaplus.edu.co/sofia/sts' X | [ Correo: Diego David Tonguine X | [ Correo: Diego David Tonguino X | € (1) WhatsApp X [BE = X
“) - Cc @ 0 as® whatsapp.com . noeeo t o=
re . Yuly AF Pymes .
- 2 CoRmor @ Qa @
9/6/2020 =
| Guia AF para microem... (4 )
Yuly AF Pymes 9/6/202
Graciasi& DOCX + 809 kB p. m.
+57 312 3123600 ‘=] EEFF ANALISIS FINANC... (4 )
Libro Fiscal.xlsy i
21 kB 8:37 p. m,
Deisy Alexandra Ap 5/6/202 Libro Fiscal.xlsx (¥)
Bueno profe yo trato de ponerme al dia =
SX « 70 kB m.
‘ +57 320 5207405 202
yonedinsonleon@gmail.com DA - Administracion Fi.. (4 )
5 Los tecnélogos @& = //\== 3/6/202 pocx 837 p. m.
Tg: &% irive.google.com/file/d/1LTgjQ6LHOYVXRt
p=sharing
Yuri Paz Ap 26/5/202
Desarrollo Actividad.doc -3

+57 320 3719320 26/4/202

- Graciasiey
Este chat es con una cuenta de empresa. Ha:

Q¢

) Luis Delgado Pasto

dale diego

Sesiéon Online a través de ZOOM para explicacion de Guia de Aprendizaje y desarrollo de
actividades.

GC-F-005V. 05
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Jivi Jaimes

B 3-Junio

Interaccién con aprendices

Se Sofia plus X | [ Correo: Diego David Tonguin
<« c @
@ O B
< adm
CHATS
Gl . . o
?Qﬂm Adm. Financiera PymesH =@ 215pm
9.5/ Quienes ain no tienen el material, me escrib...

i Jai

®:

CONTACTOS

mes Adm it
do

Adm. Faber Monroy Sens

En el trabajo

Gas Caqueta Adm

there! | a

using WhatsApp

m B unios-12

Linea de atencién al ciudadano

SENA

Diego David Tonguino Betancourth

¥ DAYANA RUANO

) Correo:DiegoDavid.. @ @ @&

v Participantes (4)

E DAYANA RUANO

X | B Correo: Diego David Tonguine X

eb.whatsapp.com

Adm. Financiera Pymes
Adanilsa, Ana, Andr

Yibi Jaimes Adrr

Vale muchas gracias

018000 910270
018000 9106872

yala Sena, Claudia, Dayana, Jennifer, Jhon Al

Invitar Silenciar a todos
® Zoom @ Zoom Reunién A 7 ® Q) ESP

® WhatsApp X [BE =
w N @ e f O

x Rosero lles, Jonny, Libardo, Myriam, Sebastian O.

9/6/2020 |

697pw

M3duL1NITTZ

Porfa!!! iniciamos! nuevamente!
Ya estamos On Line nuevamente

Listo muchachos! en un momento les comparto el video de la sesién!

Recuerden que a hoy, deben realizar la actividad 1y 2!

m/file/d/1LT

Comparto el enlace donde podran visualizar la Sesién de hoy!!!

Eliminaste a +57 314 7815055

Afadiste a Ana Isabel Ap

Afiadiiste a Yuly AF Pymes

A 7 =) ESP

t; Diego David T... (Anfitrién, yo) &

344 pm.

GC-F-005 V. 05
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© (1) WhatsApp X | B Correo: Diego David Tonguine X | =+ = X
3 c @ o O R noee® O =
- . %
% o - . Adm. Financiera Pymes'Jgs) Q @ :
4 : Adanilsa, Ana, Andrés Ayala Sena, Claudia, Concepcion, Dayana, Jennifer, Jhon Alex Rosero lles, Jonny, Libardo, Myriam :
n ¢ LUNES
L
| ), Tania AF Pymes pom S
graciaa < 5 R
+57 312 6153265 se unio a través de un enlace de invitacion
3383 Adm. Financiera Pymes® =& 2570 :
i é Z m. Financiera Pymes <% & 37p.m. Quienes tengan dificultades de conectividad, tan pronto se pongan al da de la
. %5“’ Vale informacién, deberan ir dando respuesta a las actividades de la guia
p. m.
& Lilia Cyf 59p.m
Gracias
las respuestas de la gufa ( actividad # 1) se las envia al correo T
é Karen Moreno S3p.m
Hola, deseas pedir Lomo de Cerdo relleno de.
las respuestas de la guia ( actividad # 1) se las envia al correo
& e Py e TP P 10p.rr Si.. O las pueden cargar en un documento en este grupo .. . -
Si me puedes ayudar % = : :
Para mafiana, les compartiré un enlace y hacemos una video conferencia....
36p. m.
Tg6 v
Foto oLy
Profe buenas tardes podiria ser amable de compartiros la gufa gracias .

[l Tg Gest Agrop x & ) (1) WhatsApp - Moxzill... 69 2 ) ESP &l4pm.

© (1) WhatsApp X | B Correo: Diego David Tonguine X | =+ = B
<« Cc O &°2%5 htps b.whatsapp.com w n@oe®e® O =
re . ‘g'i Adm. Financiera Pymes™ 2 &) ) :
o B : §8<s S @ ) e Q @ :
14 Adanilsa, Ana, Andrés Ayala Sena, Claudia, Concepcién, Dayana, Jennifer, Jhon Alex Rosero lles, Jonny, Libardo, Myriam,
ez at nu LUNES
& Los mensajes enviados a este grupo estan protegidos con cifrado de extremo a extremo. Haz clic para ver mas informaci6n.
Tania AF Pymes 3 .
graciaa Creaste este grupo
e . 5 o X -
d‘sln Adm. Financiera Pymes! e 2
A v Vale
Afadiste a Jhon Alex Rosero lles
&@ Lilia Cyf 59 p. -~ —
S Afadiiste a Jonny Diaz, Yibi Jaimes Adm, Dayana sena, y Sebastian Orito
Afadiste a Adanilsa Af Pymes, Claudia Af Pymes, Concepcion Af Pym, y Jennifer Af Pymes
@ Karen Moreno s3p.m
> a. deseas pedir Lomo de Cerdo relleno de... Muy buenas tardes para todos... Este grupo se ha creado para compartir la
formacién del curso complementario ADMINISTRACION FINANCIERA
@ Anderson Martinez Caicedo B APLICADA PARA MICROEMPRESARIOS, a la cual ud se inscribi6.. o4, 1
S puEdes aydasr Cabe recordarles, que se permite solo compartir temas exdlusivos de la
formacién, por lo que se solicita evitar enviar cualquier otro tipo de informacién.
Tg6 1253 p. 211p.m
koto El horario de formacién serd de lunes a viernes (excepto el miércoles) de 2 PM a
6 PM. 212p.m v
Tec. Asesoria comercial. "
@®  Brayan 63
@  eive 0

. Fernando Urbano Ap 12:21 p. 1w
B 7o Gest Agrop - P =~

A 7 D) ESP 812pm.
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Envio de video explicativo

Sr Sofia plus X | B Correo: Diego David Tonguinc X | [ Correo: Diego David Tonguine X | @ WhatsApp x B = X
< C web.whatsapp.com mn@oeoews® o e =
<Gm. - . ' i
o =] . 5&.. Adm. Financiera Pymes ™ &% &) Q @ .
N/ ° $%%. Adanilsa, Ana, Andrés Ayala Sena, Claudia, Dayana, Jennifer, Jhon Alex Rosero lles, Jonny, Libardo, Myriam, Sebastian O.. & ‘
1pem
< adm VIERNES
Buenas tardes, pu s medio (whatsapp) a la correo dtonguino@sena.edu.co
618 p. m.
CHATS
Jennifer Af Pymes
<O . . e Th
483 Adm. Financiera Pymes®ME2 @  2150.m. i
se: : i : ) ) Buenas tardes, por este medio (whatsapp) a la correo dtonguino@sena.edu.co
v Quienes aln no tienen el material, me escrib...
Ok vale muchas gracias 5 pom
.
~ YibiJaimes Adm ueves
Vale gordo )
Muchas grasias
L ——
CONTACTOS
Adm. Faber Monroy Sens
En el trabajo °
Gas Caqueta Adm
Hey there! | am using WhatsApp. ‘_‘_‘
Video explicativo... Anélisis
Gas Caqueta Dpto Administracion horizontal y vertical .o, | b4
Hey there! | am using WhatsApp
Misael Jiménez ADM Sena ' ! $

#) WhatsApp - MozillaF... @9 Interaccion con apren... I

Entrega de Guia de aprendizaje y material de apoyo

© (1) WhatsApp X | B Correo: Diego David Tonguine X | =+ = 5
&« c @ O &axs@h web.whatsapp.com P ad mneoeoee® O =
“ C: =] g 5';3 Adm. Financiera Pymes- e Q @ :
%% % Adanilsa, Ana, Andrés Ayala Sena, Claudia, Concepcion, Dayana, Jennifer, Jhon Alex Rosero Iles, Jonny, Libardo, Myriam,
o ez chat nt ’ LUNES

=y Guia AF para microem... (&)

|, Tania AF Pymes 309 p.m
)/ graciaa DOC B 351 p.m

Y este es el material de apoyo

gzlfu Adm. Financiera Pyme:
$% —

i Vale Libro Fiscal xlsx ()

Lilia Cyf 9p.m XLSX + 70

3:52 p. m.

Gracias .
% DA - Administracion Fi.. (4 )
= 3

ca_ Karen Moreno 53 p.m ot -
~ Hola, deseas pedir Lomo de Cerdo relleno de...

EEFF ANALISIS FINANC... (& )
Anderson Martinez Caicedo Op.m =

Si me puedes ayudar XLSX + 21 kB 352p.m

Vamos a abrir la gufa de aprendizaje... Y la leemos...

3p.m
Tg6 1253 p.m
(ot Estén formuladas varias actividades de formacién que serén abordadas en el
transcurso del aprendizaje S
v
Tec. Asesoria comercial. 1233p.m Cada actividad ser4 explicada por separado o
@  Brayan: &

> Fernando Urbano Ap b

) (1) WhatsApp - Mozill.. @8  f A 7 D) ESP 8l4pm.

GC-F -005 V. 05
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© (1) WhatsApp X | B Correo: Diego David Tonguine X | =+ = X
<« C © & https;//outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAMKADEANGVhZjUyLTCON2UtNGVINy 1hZjoxLTIKZWVZDVKOT  »es mweoeoe e O =

sena
0

HY 7/\ Outlook

% Responderatodos | v [l Eliminar [ Archivo 23 Movera v {J Categorizar v - ~ U X

> tlementos enviados

54
& & 2 9 0 Diego David Ton... 9

Guia Curso Complementario - Administracion Financiera

Agregar favorito
0] Reenvié este mensaje el Lun 8/06/2020 4:36 PM.
v Carpetas
Diego David Tonguino Betancourth
8/06/2020 4:3 & 8 6 >
> Bandeja de entrada 6 Lun 8/06/2020 4:31 PM
Para: K; il.com; taniarm om; jiviy du.co; jarles429 l.com
Z  Borradores
od| ADMINISTRACION FINANCIE... DA - Administracion Financier... m EEFF ANALISIS FINANCIERO.XI...
== 3 a2 " »
B Elementos enviados 5== 32KB 54K 228
il Elementos eliminad... 1 @ Guia AF para microempresari... @ Libro Fiscal.xlsx
| s09k8 ~| 708
©  Correo no deseado
A 5 archivos adjuntos (1 MB)  Descargartodo  Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje
B Archivet
O Notas Estimados aprendices,
5 S
o e Hict oy Adjunto lo eunuciado!
Fuentes RSS DIEGO DAVID TONGUINO BETANCOURTH
Instructor Contratista
Centro Agroforestal y Acuicola Arapaima
Sena 2020 1 Regional Putumayo
SENA Calle 19A N* 23 — 57 B/20 de Julio, Puerto Asis (Ptyo)
Celular:312 3123600
= ] &£ @ dtonguino@sena.edu.co

[l Tg Gest Agrop ® £ & Correo: Diego David ... 1 A 7 D Q) ESP &16pm.

0 (1) WhatsApp X | @R Correo: Diego David Tonguine X | + - X
c o web whatsapp.com r NGO eoee® O =
o= . ‘gii Adm. Financiera Pymes™ 22 & Q @ :
e ‘ é%i *  Adanilsa, Ana, Andrés Ayala Sena, Claudia, Concepcion, Dayana, Jennifer, Jhon Alex Rosero Iles, Jonny, Libardo, Myriam, ‘

+57 310 4763613 se unic "UNES e un enlace de invitacion

(_
AYER
@ Tania AF Pymes 3

gradad Join our Cloud HD Video Meeting now W
Zoom is the leader in modern enterprise video communications, with an
gii;‘ Adm. Financiera Pymes™ &2 @ 2370 m. easy, reliable cloud platform for video and audio conferencing, chat, and
Ew usO4web.zoom.us
AT Vale
Diego David Tonguino Betancourth le estd invitando a una reunién de Zoom
o rogramada.
Lilia Cyf prog!
Gracias

Tema: Complementario - Administracion Financiera
Hora: 9 jun 2020 02:30 PM Bogota
Karen Moreno 1:53 p. _
Hola, deseas pedir Lomo de Cerdo relleno de... Unirse a la reunion Zoom
https://usO4web.zoom.us
//758549884362pwd=UTdZcndMOTFTcFFPUGhSZjdGRk4rUTO9
Anderson Martinez Caicedo 110 p. m
Si me puedes ayudar ID de reunién: 758 5498 8436
Contrasefia: 9sCXZh

¢t e

2:00 p. m

Tg6 12 BUenas tardes queridos aprendices.... Les envio un enlace para una sesion en

Foto Iinea a través de la plataforma Zoom... 2:00p. m,
estaré habilitada a partir de las 2:30pm... Les espero! v

2:01 p. m

3 ) ESP  &15p.m.

CP. DIEGO DAVID TONGUINO BETANCOURTH
Instructor FPI
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