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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Montería, 14 de Diciembre del 2024  

 

Señor (a) 

VIVIANA BENAVIDES MESIAS 

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5798133 

Cargo del supervisor INSTRUCTOR G16 

Centro Agropecuario y de Biotecnología El Porvenir 

Montería 

Asunto: Informe mensual de ejecución 

contractual Mes Diciembre del año 2024 

Referencia: No (CO1.PCCNTR.5798133)) del año (2024) 

 

(Juan Carlos otero beltran),), identificado con la cédula de ciudadanía No. 

10.767.019 de monteria (COR), en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro 

Agropecuario y de Biotecnología El Porvenir , en cumplimiento del Contrato de Prestación 

de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de actividades realizadas 

en el mes objeto de cobro.  

 

Valor y forma de Pago: Valor y forma de Pago: El valor del presente contrato es 
CUARENTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL TRECIENTOS 
SETENTA Y UN  PESOS ($46.739.371) M/Cte., el Sena pagara al contratista de la siguiente 
Manera a) diez pagos hasta el mes de noviembre por un valor de CUATRO MILLONES 
CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS 
($4.465.545,00)M/Cte y un pago final por valor de DOS MILLONES SESENTA Y TRES MIL 
NOVECIENTOS VEINTE Y UN PESOS(2.063.921)  Plazo: Será Hasta el (14) de 
(diciembre) de 2024. 
 

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL DE 

INSTRUCTORES PARA IMPARTIR FORMACION INTEGRAL PRESENCIAL EN EL PROGRAMA 
OFERTA REGULAR DEL CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGÍA EL PORVENIR DE 

CÓRDOBA EN EL AREA DE ASISTENCIA PARA LA INTELIGENCIA EMPRESARIAL. 
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Obligaciones Especificas:  

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Alistar procesos formativos e 

impartir 160 horas mensuales de 

formación profesional integral en 

programas titulados y/o 

complementarios del área asignada 

dentro del programa oferta regular, 

en las competencias, resultados de 

aprendizaje y actividades de los 

proyectos de formación 

programados dentro de los tiempos 

que para cada acción se determine 

por el Centro de formación. 

 
 
 
 
3030170-EMPRENDIMIENTO Y 
FOMENTO EMPRESARIAL 
Competencia: RAZONAR 
CUANTITATIVAMENTE 
FRENTE A SITUACIONES 
SUSCEPTIBLES DE SER 
ABORDADAS DE MANERA 
MATEMÁTICA EN CONTEXTOS 
LABORALES, SOCIALES Y 
PERSONALES. 
RAP1:  PLANTEAR 
PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 
GEOMÉTRICOS Y MÉTRICOS 
DE ACUERDO CON LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y 
 
 
 
 
2821505-PRODUCCIÓN 
GANADERA 
Competencia: ADMINISTRAR 
LOS RECURSOS LOGRANDO 
LA PRODUCTIVIDAD DEL 
ÁREA 
RAP1: ELABORAR Y 
EJECUTAR EL PRESUPUESTO 
CUMPLIENDO 
INSTRUCCIONES DEL 
DEPARTAMENTO FINANCIERO 
DEL 
 
 
3096500-ASISTENCIA 
ADMINISTRATIVA 
Competencia: RAZONAR 
CUANTITATIVAMENTE 
FRENTE A SITUACIONES 
SUSCEPTIBLES DE SER 
ABORDADAS  MANERA 
MATEMÁTICA 
RAP1: VERIFICAR LOS 
RESULTADOS DE LOS 
PROCEDIMIENTOS 
MATEMÁTICOS CONFORME 
CON LOS REQUERIMIENTOS 
DE LOS 
 

Anexo 1: 
Planeación 
pedagógica Fichas 
 
 

Anexo 2: 
Guías de 
Aprendizaje 
programa de 
formación  
 

Anexo 3: 
Plan Concertado 
 
 

Anexo 4: 
Listas de 
Asistencias  
 
Anexo 5: Horas 
sofia plus 
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Total Horas Mes: 72 

2 Autogestionar formación 

complementaria y Eventos de 

Divulgación Tecnológica de acuerdo 

con su área de desempeño, 

presentando la documentación 

requerida para ello y realizar el 

proceso requerido para tal fin. 

En este mes no se realizó 

gestión para la formación 

complementaria ya que 

tengo las horas completas. 

 

 

        

 

 

 

No Aplica 

3 Asociar los aprendices a la ruta de 

aprendizaje de las fichas a cargo 

dentro de los términos estipulados. 

No se asociaron 
aprendices a ruta de 
aprendizaje. 

        

 

 

 

No Aplica 

4 Apoyar y participar activamente en la 

gestión del programa de formación 

para el cumplimiento de metas y 

posicionamiento Regional de 

acuerdo con los lineamientos, 

cobertura y productos indicados por 

la Subdirección de centro y el 

supervisor del contrato. 

En el mes objeto de cobro 
no se realizó apoyo en la 
socialización de los 
programas de formación en 
las diferentes ofertas 
Académicas 

        

 

 

 

No Aplica 

5 Atender oportunamente los 

requerimientos que haga el 

supervisor del contrato y presentar 

los informes mensuales de la 

ejecución del contrato o los 

productos que se le requiera, 

además del informe mensual de 

actividades según la fase en que se 

encuentre el curso (planear, ejecutar 

y evaluar) durante el desarrollo del 

proceso de aprendizaje y de las 

actividades en general con sus 

respectivos anexos. 

Se atiende el llamado por 
parte de la supervisor(a) 

     

No Aplica 

6 Dar aviso oportuno sobre las 

novedades de ambientes y 

materiales de formación 

En el mes objeto de cobro 
no se encontraron 
novedades 
ni solicitudes de materiales 
de Formación. 

     

No Aplica 
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7 Prestar los servicios profesionales 

con seriedad, responsabilidad, 

respeto, eficiencia, oportunidad y 

diligencia los servicios contratados. 

Se dio cumplimiento 

oportuno de los 

entregables del proceso 

formativo. 

    

 

No Aplica 

8 Atender según los requerimientos de 

la Subdirección de centro, 

actividades de apoyo a la 

supervisión de contratos y/o 

evaluación de propuestas según las 

competencias que su formación 

académica le permitan desarrollar. 

En el mes objeto de cobro 
no se realizó este 
requerimiento por parte de 
la Subdirección de centro. 

 

    

 

No Aplica 

9 Emitir los juicios evaluativos de cada 

resultado de aprendizaje en la 

plataforma Senasofiaplus dentro de 

los 5 días hábiles siguientes a la 

finalización de cada resultado de 

aprendizaje impartido, dando a 

conocer los resultados de los 

mismos a los aprendices. 

En este mes se evaluó 

juicios evaluativos de la 

siguiente ficha: 

2924004, 2924002 

Anexo 6: Juicios 
evaluativos 

10 Mantener en tiempo real el portafolio 

del instructor con la documentación 

soporte inherente a la formación 

según la guía para desarrollar los 

procesos formativos. 

Se mantiene el portafolio 
del instructor según lo 
indicado en la Guía para 
desarrollar procesos 
formativos - GFPI-F-013 
para las fichas  
 
 
• Guía de 
Aprendizaje. 
• Plan de 
Mejoramiento 
• Registros 
de Inasistencia en 
Sofiaplus. 
• Formato 
Ruta de atención para la 
prevención de la 
Deserción. 
• Plan 
Concertado. 
Listas de Asistencia. 

    

Anexo 7: 

Pantallazo del 

portafolio del 

instructor(onedrive) 

 

Link: DICIEMBRE 

 

11 Los instructores contratistas que se 

vinculen a proyectos de 

 
 

 

 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/Coordinaci%C3%B3n%202024/Instructores%20Contratistas/JUAN%20CARLOS%20%20OTERO%20BELTRAN/DICIEMBRE?csf=1&web=1&e=cHvuql
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investigación e innovación que se 

desarrollen en el centro de 

formación, deberán atender los 

lineamientos operativos SENNOVA 

indicados por el SENA, previa 

concertación con el Supervisor o 

Dinamizador. Parágrafo: En el 

proceso de concertación, se deberá 

aprobar por las partes un 

cronograma de trabajo y 

entregables. 

 
 
En este mes no he 
participado en proyectos 
SENOVA. 

 

 

 

No Aplica 

12 Aplicar los procedimientos 

correspondientes al instructor para 

formalizar la deserción de los 

aprendices que abandonan el 

proceso formativo de acuerdo con lo 

establecido en el reglamento del 

aprendiz SENA vigente. 

En este mes no se 
reportaron inasistencias ni 
deserciones ya que los 
aprendices están 
asistiendo. 
 

  

 

No Aplica 

13 Generar y ejecutar estrategias que 

permita la permanencia de los 

aprendices durante todo el tiempo 

de formación e Informar 

oportunamente a la Coordinación 

Académica cualquier novedad 

presentada con los aprendices. 

Durante el mes objeto de 
cobro no existió novedad 
de posible deserción de 
aprendices. 

  

 

No Aplica 

14 El contratista debe cumplir con las 

normas del Sistema General de 

Riesgos Laborales, en especial, las 

siguientes: 1. Procurar el cuidado 

integral de su salud. 2. Contar con 

los elementos de protección 

personal necesarios para ejecutar la 

actividad contratada, para lo cual 

asumirá su costo. 3. Informar a los 

contratantes la ocurrencia de 

incidentes, accidentes de trabajo y 

enfermedades laborales. 4. 

Participar en las actividades de 

Prevención y Promoción 

organizadas por los contratantes, los 

Durante el mes objeto de 
cobro no se realizaron 
actividades que involucren 
el cuidado integral de la 
salud. No se realizaron 
actividades que requieran 
elementos de protección 
personal. No se 
presentaron ocurrencias 
de 
incidentes, accidentes de 
trabajo y enfermedades 
laborales.No se 
presentaron actividades de 
Prevención y promoción de 
Seguridad y Salud en el 

 

 

 

 

 

 

 

 

No Aplica 
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Comités Paritarios de Seguridad y 

Salud en el Trabajo o Vigías 

Ocupacionales o la Administradora 

de Riesgos Laborales. 5. Cumplir las 

normas, reglamentos e instrucciones 

del Sistema de Gestión de la 

Seguridad y Salud en el Trabajo SG-

SST. 6. Informar oportunamente a 

los contratantes toda novedad 

derivada del contrato. 

Trabajo. No se 
presentaron 
novedades en SST. 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1.  XX XX  XX  XX 

2.  XX  XX XX XX 

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 
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Cordialmente,  

JUAN CARLOS OTERO BELTRAN 
Contratista 
C.C. 10767019 
Recibí a satisfacción: 
 
Firma 
VIVIANA BENAVIDES MESIAS 
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.5798133 de 2024  
Coordinadora Académica 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No. 4583309891 de la planilla, Operador SOI y periodo Noviembre (Decreto 

Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 

Evidencias en (49) folios 



Versión: 04

Código: 

GFPI-F-134

HORAS TRABAJO DIRECTO HORAS TRABAJO INDEPENDIENTE AMBIENTE  
MATERIALES DE 

FORMACIÓN

INSTRUCTORES 

RESPONSABLES

EJECUCIÓN

ADMINISTRAR LOS 

RECURSOS LOGRANDO 

LA PRODUCTIVIDAD 

DEL ÁREA

ADMINISTRAR LOS 

RECURSOS LOGRANDO 

LA PRODUCTIVIDAD 

DEL ÁREA

DISEÑAR EN MEDIO MAGNÉTICO Y MANUAL, Y 

COORDINAR UN PLAN DE TRABAJO DE LA 

EMPRESA PECUARIA,

Investigación, taller Proyecto, Investigación, taller Proyecto Proyecto 8 20 1 Interno
Papel, lapiz y 

computador
1

Regional y Centro de formación

Nombre Completo de los integrantes del   Equipo de Gestión Curricular  que realizó la planeación 

pedagógica

Proceso Gestión de Formación Profesional Integral

 Formato Planeación Pedagógica 

Modalidad de Formación

Fecha de Elaboración

Denominación del Programa de Formación

Código y versión del Programa de Formación

Nombre del Proyecto Formativo  ( Diligencie esta casilla únicamente si es un programa de formación  

Titulada)

Código del Proyecto ( Diligencie esta casilla únicamente si es un programa de formación  Titulada)

Nombres y Apellidos

JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

Regional y Centro de formación

CENTRO DE FORMACION AGROPECUARIA, Y DE 

BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR

Nombres y Apellidos Regional y Centro de formación

AMBIENTES  DE 

APRENDIZAJE TIPIFICADOS

Nombres y Apellidos Regional y Centro de formación

FASE DE PROYECTO 

FORMATIVO (Si el 

programa es de 

titulada)

ACTIVIDAD DE 

PROYECTO 

FORMATIVO  ( si el 

programa es titulada)

OBSERVACIONESCOMPETENCIA
ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE A 

DESARROLLAR

DURACIÓN ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE (HORAS)

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ESTRATEGIAS DIDÁCTICAS 

ACTIVAS
SABERES DE CONCEPTOS Y PRINCIPIOS SABERES DE PROCESO CRITERIOS DE EVALUACIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA EVIDENCIA 

DE APRENDIZAJE

Nombres y Apellidos

10 DE AGOSTO DE 2024

PRODUCCIÓN GANADERA

PRESENCIAL

GFPI-F-134  

daniperezy@hotmail.com
Texto tecleado
Anexo 1: Planeación pedagógica Fichas



Versión: 04

Código: 

GFPI-F-134

HORAS TRABAJO DIRECTO
HORAS TRABAJO 

INDEPENDIENTE
AMBIENTE  

MATERIALES DE 

FORMACIÓN
INSTRUCTORES RESPONSABLES

EJECUCIÓN

RAZONAR 

CUANTITATIVAMENTE 

FRENTE A 

SITUACIONES 

SUSCEPTIBLES DE SER 

ABORDADAS DE 

MANERA 

MATEMÁTICA EN 

CONTEXTOS 

LABORALES, SOCIALES 

Y PERSONALES.

SISTEMATIZAR DATOS 

MASIVOS DE ACUERDO 

CON RAZONAR 

CUANTITATIVAMENTE 

FRENTE A SITUACIONES 

SUSCEPTIBLES DE SER 

ABORDADAS DE 

MANERA 

MATEMÁTICA EN 

CONTEXTOS 

LABORALES, SOCIALES 

Y PERSONALES. DE 

ANALÍTICA Y 

HERRAMIENTAS 

IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS 

ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE 

CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMI

Proyecto, Investigación, taller Proyecto, Investigación, taller Proyecto Proyecto 8 20 1 Interno
Papel, lapiz y 

computador
1

10 DE AGOSTO DE 2024

EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO EMPRESARIAL

PRESENCIAL

AMBIENTES  DE 

APRENDIZAJE TIPIFICADOS

Nombres y Apellidos Regional y Centro de formación

FASE DE PROYECTO 

FORMATIVO (Si el 

programa es de 

titulada)

ACTIVIDAD DE 

PROYECTO 

FORMATIVO  ( si el 

programa es titulada)

OBSERVACIONESCOMPETENCIA
ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE 

A DESARROLLAR

DURACIÓN ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE (HORAS)

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ESTRATEGIAS DIDÁCTICAS 

ACTIVAS
SABERES DE CONCEPTOS Y PRINCIPIOS SABERES DE PROCESO CRITERIOS DE EVALUACIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA EVIDENCIA 

DE APRENDIZAJE

Nombres y Apellidos Regional y Centro de formación

Nombre Completo de los integrantes del   Equipo de Gestión Curricular  que realizó la planeación 

pedagógica

Proceso Gestión de Formación Profesional Integral

 Formato Planeación Pedagógica 

Modalidad de Formación

Fecha de Elaboración

Denominación del Programa de Formación

Código y versión del Programa de Formación

Nombre del Proyecto Formativo  ( Diligencie esta casilla únicamente si es un programa de 

formación  Titulada)

Código del Proyecto ( Diligencie esta casilla únicamente si es un programa de formación  Titulada)

Nombres y Apellidos

JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

Regional y Centro de formación

CENTRO DE FORMACION AGROPECUARIA, Y DE 

BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR

Nombres y Apellidos Regional y Centro de formación

GFPI-F-134  



Versión: 04

Código: 

GFPI-F-134

HORAS TRABAJO DIRECTO
HORAS TRABAJO 

INDEPENDIENTE
AMBIENTE  

MATERIALES DE 

FORMACIÓN
INSTRUCTORES RESPONSABLES

EJECUCIÓN

RAZONAR 

CUANTITATIVAMENTE 

FRENTE A 

SITUACIONES 

SUSCEPTIBLES DE SER 

ABORDADAS DE 

MANERA 

MATEMÁTICA EN 

CONTEXTOS 

LABORALES, SOCIALES 

Y PERSONALES.

SISTEMATIZAR DATOS 

MASIVOS DE ACUERDO 

CON RAZONAR 

CUANTITATIVAMENTE 

FRENTE A SITUACIONES 

SUSCEPTIBLES DE SER 

ABORDADAS DE 

MANERA 

MATEMÁTICA EN 

CONTEXTOS 

LABORALES, SOCIALES 

Y PERSONALES. DE 

ANALÍTICA Y 

HERRAMIENTAS 

VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS 

PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS 

CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE 

LOS

Proyecto, Investigación, taller Proyecto, Investigación, taller Proyecto Proyecto 8 20 1 Interno
Papel, lapiz y 

computador
1

Regional y Centro de formación

Nombre Completo de los integrantes del   Equipo de Gestión Curricular  que realizó la planeación 

pedagógica

Proceso Gestión de Formación Profesional Integral

 Formato Planeación Pedagógica 

Modalidad de Formación

Fecha de Elaboración

Denominación del Programa de Formación

Código y versión del Programa de Formación

Nombre del Proyecto Formativo  ( Diligencie esta casilla únicamente si es un programa de 

formación  Titulada)

Código del Proyecto ( Diligencie esta casilla únicamente si es un programa de formación  Titulada)

Nombres y Apellidos

JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

Regional y Centro de formación

CENTRO DE FORMACION AGROPECUARIA, Y DE 

BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR

Nombres y Apellidos Regional y Centro de formación

AMBIENTES  DE 

APRENDIZAJE TIPIFICADOS

Nombres y Apellidos Regional y Centro de formación

FASE DE PROYECTO 

FORMATIVO (Si el 

programa es de 

titulada)

ACTIVIDAD DE 

PROYECTO 

FORMATIVO  ( si el 

programa es titulada)

OBSERVACIONESCOMPETENCIA
ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE 

A DESARROLLAR

DURACIÓN ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE (HORAS)

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ESTRATEGIAS DIDÁCTICAS 

ACTIVAS
SABERES DE CONCEPTOS Y PRINCIPIOS SABERES DE PROCESO CRITERIOS DE EVALUACIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA EVIDENCIA 

DE APRENDIZAJE

Nombres y Apellidos

10 DE AGOSTO DE 2024

ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 

PRESENCIAL

GFPI-F-134  
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PROCESO DE GESTIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL 

FORMATO GUÍA DE APRENDIZAJE 

 

1. IDENTIFICACIÓN DE LA GUIA DE APRENDIZAJE 

• Denominación del Programa de Formación: PRODUCCIÓN GANADERA 

• Código del Programa de Formación:   
• Nombre del Proyecto:  

• Fase del Proyecto: Analisis 

• Actividad de Proyecto : ADMINISTRAR LOS RECURSOS LOGRANDO LA PRODUCTIVIDAD DEL ÁREA 
• Competencia: ADMINISTRAR LOS RECURSOS LOGRANDO LA PRODUCTIVIDAD DEL ÁREA 

 
• RAP1: DISEÑAR EN MEDIO MAGNÉTICO Y MANUAL, Y COORDINAR UN PLAN DE TRABAJO DE LA 

EMPRESA PECUARIA, 

 

• Duración de la Guía: 16 horas 

2. PRESENTACIÓN 

Bienvenidos aprendices, en esta capacitación ADMINISTRAR LOS RECURSOS LOGRANDO LA PRODUCTIVIDAD 

DEL ÁREA. Comprender la importancia de esta habilidad es fundamental para el éxito organizacional. A lo 

largo de esta sesión, abordaremos cómo alinear las estrategias presupuestarias con los lineamientos de la 

empresa y la normativa vigente, optimizando así la toma de decisiones financieras. Exploraremos 

herramientas prácticas para el diseño, seguimiento y control presupuestario, garantizando la eficiencia y 

transparencia en la gestión financiera. Estamos ante una oportunidad para potenciar nuestras habilidades y 

contribuir al crecimiento sostenible de la organización. ¡Comencemos este viaje hacia la excelencia en el 

manejo presupuestario! 

 

 

 

daniperezy@hotmail.com
Texto tecleado
Anexo 2:
Guías de
Aprendizaje
programa de
formación 
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3.  FORMULACIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE 

3.1 Actividades de apropiación reflexión:  
 
3.1.1:  
 
• Técnica didáctica: Debate  
• Disposición grupal: Presencial 
• Ambiente requerido: Externo 
• Recursos: Hojas de papel y lapiz 
 
 
Descripción de la(s) actividad(es) 
Imagina que eres el responsable de elaborar el presupuesto anual de una empresa. Considerando las políticas 
empresariales y la normatividad del sector, reflexiona sobre los siguientes puntos: 
 
¿Cómo integrarías las políticas empresariales en la estructura presupuestaria para asegurar la coherencia con 
los objetivos estratégicos de la organización? 
 
¿Cuáles serían los principales desafíos al aplicar las políticas empresariales y la normativa vigente en el 
proceso de elaboración del presupuesto? 
 
¿Cómo garantizarías que el presupuesto refleje fielmente las necesidades y metas de la empresa, cumpliendo 
al mismo tiempo con las regulaciones establecidas? 
 
En caso de cambios en las políticas empresariales o normativas, ¿cómo ajustarías el presupuesto de manera 
eficiente sin comprometer la estabilidad financiera de la empresa? 
 
¿Qué medidas tomarías para asegurar la transparencia y la rendición de cuentas en el manejo presupuestario, 
en línea con las expectativas de los accionistas y las autoridades regulatorias? 
 
3.2 Actividades de contextualización: 
 
3.2.1:  
 
• Técnica didáctica: Taller 
• Disposición grupal: Presencial 
• Ambiente requerido: Aula 
• Recursos:Papel y lapiz 
 
Descripción de la(s) actividad(es) 
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Imaginemos que trabajamos en una empresa ficticia, "InnovateTech S.A.," que se especializa en la producción 
de dispositivos tecnológicos. En este escenario, se nos ha asignado la tarea de elaborar el presupuesto anual 
para el próximo ejercicio financiero. Para contextualizar nuestros conocimientos sobre la gestión 
presupuestaria, consideremos los siguientes aspectos: 
 
Políticas Empresariales de InnovateTech S.A.: 
a. Investiga las políticas empresariales de InnovateTech S.A. ¿Cuáles son los principios clave que guían las 
decisiones financieras y estratégicas de la empresa? 
b. ¿Cómo puedes integrar estas políticas en la planificación del presupuesto para alinear adecuadamente los 
recursos con los objetivos empresariales? 
 
Normatividad del Sector Tecnológico: 
a. Investiga las normativas específicas del sector tecnológico en el que opera InnovateTech S.A. ¿Cómo estas 
regulaciones impactan en la elaboración y seguimiento del presupuesto? 
 
3.3 Actividades de apropiación del conocimiento: 
3.3.1:  
 
• Técnica didáctica: Taller Practico 
• Disposición grupal: Presencial 
• Ambiente requerido: Aula 
• Recursos: Papel y lapiz 
 
Descripción de la(s) actividad(es) 
 
Imagina que trabajas en una empresa ficticia, "InnoTech Solutions," que se dedica al desarrollo de soluciones 
tecnológicas innovadoras. La empresa se encuentra en un periodo de cambio y crecimiento, y tu papel es el 
de un gerente financiero encargado de la toma de decisiones presupuestarias. 
 
Pasos de la Actividad: 
 
Perfil del Personaje: 
a. Cada participante asumirá un rol específico: CEO, gerente de marketing, gerente de desarrollo, gerente de 
recursos humanos, y gerente financiero. Cada rol tiene sus propias metas y prioridades. 
 
Revisión de Información: 
a. Proporciona a cada participante información sobre el estado actual de la empresa, incluyendo ingresos, 
gastos, proyectos en curso y futuros, y posibles oportunidades y amenazas. 
 
Reunión de Equipos: 
a. Los participantes se organizan en equipos departamentales (marketing, desarrollo, recursos humanos) 
para discutir sus necesidades presupuestarias y proponer iniciativas que beneficien a la empresa. 
 
Negociación Presupuestaria: 
a. Los equipos negocian entre sí para asignar recursos presupuestarios de manera efectiva. Cada equipo debe 
justificar sus solicitudes y persuadir a otros equipos de la importancia de sus proyectos. 
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Toma de Decisiones: 
a. Los gerentes financieros deben tomar decisiones sobre la asignación de recursos, considerando las 
limitaciones presupuestarias y asegurándose de cumplir con las políticas empresariales y normativas. 
 
Presentación de Resultados: 
a. Cada equipo presenta sus propuestas y los gerentes financieros explican las decisiones tomadas. Se facilita 
una discusión sobre cómo las decisiones afectan a la empresa en términos financieros y estratégicos. 
 
3.4 Actividades de transferencia del conocimiento: 
 
3.4.1 
• Técnica didáctica: Practica 
• Disposición grupal: Presencial 
• Ambiente requerido: Externo 
• Recursos: Herramientas 
 
Descripción de la(s) actividad(es) 
Cada uno presentará su plan de acción y compartiremos experiencias. Identificaremos en conjunto las 
estrategias más efectivas y discutiremos cómo podemos apoyarnos mutuamente en este viaje hacia hábitos 
saludables. ¡Estoy emocionado por ver cómo nuestros planes pueden inspirar y fortalecer a toda la 
comunidad! 

 
 
 
4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACIÓN EN EL PROCESO 

FORMATIVO.   

Fase del 
proyecto 
formativo 

Actividad del 
proyecto 
formativo 

Actividad 
de 

Aprendizaje 

Evidencias de 
Aprendizaje 

Criterios de 
Evaluación 

Técnicas e 
Instrumentos 

de 
Evaluación 

Ejecución Evidencias de 
conocimiento: 

Evidencias de 
desempeño: 

Evidencias de 
producto: 

 

Prueba 
escrita: 

Simulación 
de toma de 
decisiones: 

Portafolio de 
proyectos: 

Evidencias de 
conocimiento: 

1. Prueba 
escrita: Un 
examen 
teórico que 
evalúa el 
conocimiento 
de los 
principios y 
conceptos 
relacionados 

- Conoce los 
elementos de la 
competencia 
laboral  

✓ Identifica los 
resultados de 
aprendizaje  

✓ Identificación 
de los criterios 
de evaluación  

Lista de 
chequeo 

Crucidrama 
del tema 

Socialización 
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con las 
gestión 
documental  

Evidencias de 
desempeño: 

1. Simulación 
de toma de 
decisiones: 
Los 
participantes 
se enfrentan 
a escenarios 
de la vida real  

Evidencias de 
producto: 

1. Portafolio de 
proyectos: 
Un portafolio 
que contiene 
una serie de 
proyectos o 
iniciativas 
relacionados 
con la gestión 
de recursos 
en el área.  

 

✓ Responde a 
las preguntas 
hechas por el 
instructor en la 
socialización de 
la Guía de 
Aprendizaje  

✓ Socialización 
en Mesa 
Redonda, 
Presenta las 
evidencias del 
desarrollo  

 

  

5. GLOSARIO DE TÉRMINOS 

Los aprendices identificarán las palabras desconocidas dentro de la competencia y hallarán su  
significado.  
 
PRESUPUESTOS  
DESTINACION 
RUBROS 
RESOLUCIONES 
TRANSALADOS 
DISMINUCION 
6. REFERENTES BILBIOGRÁFICOS 
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7. CONTROL DEL DOCUMENTO 
 

 Nombre Cargo Dependencia Fecha 

Autor (es) JUAN CARLOS OTERO 

BELTRAN 

INSTRUCTOR CABP Agosto 2024 

 

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar únicamente si realiza ajustes a la guía) 

 Nombre Cargo Dependencia Fecha Razón del Cambio 

Autor (es)      
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PROCESO DE GESTIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL 

FORMATO GUÍA DE APRENDIZAJE 

 

1. IDENTIFICACIÓN DE LA GUIA DE APRENDIZAJE 

• Denominación del Programa de Formación: EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO EMPRESARIAL 

• Código del Programa de Formación:   
• Nombre del Proyecto:  

• Fase del Proyecto: Analisis 

• Actividad de Proyecto : RAZONAR CUANTITATIVAMENTE FRENTE A SITUACIONES SUSCEPTIBLES DE 
SER ABORDADAS DE MANERA MATEMÁTICA EN CONTEXTOS LABORALES, SOCIALES Y PERSONALES. 

• Competencia: RAZONAR CUANTITATIVAMENTE FRENTE A SITUACIONES SUSCEPTIBLES DE SER 
ABORDADAS DE MANERA MATEMÁTICA EN CONTEXTOS LABORALES, SOCIALES Y PERSONALES. 

•  
• RAP1: IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO 

APLICANDO PROCEDIMI 

 

• Duración de la Guía: 16 horas 

2. PRESENTACIÓN 

Bienvenidos aprendices, en esta capacitación exploraremos RAZONAR CUANTITATIVAMENTE FRENTE A 

SITUACIONES SUSCEPTIBLES DE SER ABORDADAS DE MANERA MATEMÁTICA EN CONTEXTOS LABORALES, 

SOCIALES Y PERSONALES. Comprender la importancia de esta habilidad es fundamental para el éxito 

organizacional. A lo largo de esta sesión, abordaremos cómo alinear las estrategias presupuestarias con los 

lineamientos de la empresa y la normativa vigente, optimizando así la toma de decisiones financieras. 

Exploraremos herramientas prácticas para el diseño, seguimiento y control presupuestario, garantizando la 

eficiencia y transparencia en la gestión financiera. Estamos ante una oportunidad para potenciar nuestras 

habilidades y contribuir al crecimiento sostenible de la organización. ¡Comencemos este viaje hacia la 

excelencia en el manejo presupuestario! 
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3.  FORMULACIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE 

3.1 Actividades de apropiación reflexión:  
 
3.1.1:  
 
• Técnica didáctica: Debate  
• Disposición grupal: Presencial 
• Ambiente requerido: Externo 
• Recursos: Hojas de papel y lapiz 
 
 
Descripción de la(s) actividad(es) 
Imagina que eres el responsable de elaborar el presupuesto anual de una empresa. Considerando las políticas 
empresariales y la normatividad del sector, reflexiona sobre los siguientes puntos: 
 
¿Cómo integrarías las políticas empresariales en la estructura presupuestaria para asegurar la coherencia con 
los objetivos estratégicos de la organización? 
 
¿Cuáles serían los principales desafíos al aplicar las políticas empresariales y la normativa vigente en el 
proceso de elaboración del presupuesto? 
 
¿Cómo garantizarías que el presupuesto refleje fielmente las necesidades y metas de la empresa, cumpliendo 
al mismo tiempo con las regulaciones establecidas? 
 
En caso de cambios en las políticas empresariales o normativas, ¿cómo ajustarías el presupuesto de manera 
eficiente sin comprometer la estabilidad financiera de la empresa? 
 
¿Qué medidas tomarías para asegurar la transparencia y la rendición de cuentas en el manejo presupuestario, 
en línea con las expectativas de los accionistas y las autoridades regulatorias? 
 
3.2 Actividades de contextualización: 
 
3.2.1:  
 
• Técnica didáctica: Taller 
• Disposición grupal: Presencial 
• Ambiente requerido: Aula 
• Recursos:Papel y lapiz 
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Descripción de la(s) actividad(es) 
Imaginemos que trabajamos en una empresa ficticia, "InnovateTech S.A.," que se especializa en la producción 
de dispositivos tecnológicos. En este escenario, se nos ha asignado la tarea de elaborar el presupuesto anual 
para el próximo ejercicio financiero. Para contextualizar nuestros conocimientos sobre la gestión 
presupuestaria, consideremos los siguientes aspectos: 
 
Políticas Empresariales de InnovateTech S.A.: 
a. Investiga las políticas empresariales de InnovateTech S.A. ¿Cuáles son los principios clave que guían las 
decisiones financieras y estratégicas de la empresa? 
b. ¿Cómo puedes integrar estas políticas en la planificación del presupuesto para alinear adecuadamente los 
recursos con los objetivos empresariales? 
 
Normatividad del Sector Tecnológico: 
a. Investiga las normativas específicas del sector tecnológico en el que opera InnovateTech S.A. ¿Cómo estas 
regulaciones impactan en la elaboración y seguimiento del presupuesto? 
 
3.3 Actividades de apropiación del conocimiento: 
3.3.1:  
 
• Técnica didáctica: Taller Practico 
• Disposición grupal: Presencial 
• Ambiente requerido: Aula 
• Recursos: Papel y lapiz 
 
Descripción de la(s) actividad(es) 
 
Imagina que trabajas en una empresa ficticia, "InnoTech Solutions," que se dedica al desarrollo de soluciones 
tecnológicas innovadoras. La empresa se encuentra en un periodo de cambio y crecimiento, y tu papel es el 
de un gerente financiero encargado de la toma de decisiones presupuestarias. 
 
Pasos de la Actividad: 
 
Perfil del Personaje: 
a. Cada participante asumirá un rol específico: CEO, gerente de marketing, gerente de desarrollo, gerente de 
recursos humanos, y gerente financiero. Cada rol tiene sus propias metas y prioridades. 
 
Revisión de Información: 
a. Proporciona a cada participante información sobre el estado actual de la empresa, incluyendo ingresos, 
gastos, proyectos en curso y futuros, y posibles oportunidades y amenazas. 
 
Reunión de Equipos: 
a. Los participantes se organizan en equipos departamentales (marketing, desarrollo, recursos humanos) 
para discutir sus necesidades presupuestarias y proponer iniciativas que beneficien a la empresa. 
 
Negociación Presupuestaria: 
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a. Los equipos negocian entre sí para asignar recursos presupuestarios de manera efectiva. Cada equipo debe 
justificar sus solicitudes y persuadir a otros equipos de la importancia de sus proyectos. 
 
Toma de Decisiones: 
a. Los gerentes financieros deben tomar decisiones sobre la asignación de recursos, considerando las 
limitaciones presupuestarias y asegurándose de cumplir con las políticas empresariales y normativas. 
 
Presentación de Resultados: 
a. Cada equipo presenta sus propuestas y los gerentes financieros explican las decisiones tomadas. Se facilita 
una discusión sobre cómo las decisiones afectan a la empresa en términos financieros y estratégicos. 
 
3.4 Actividades de transferencia del conocimiento: 
 
3.4.1 
• Técnica didáctica: Practica 
• Disposición grupal: Presencial 
• Ambiente requerido: Externo 
• Recursos: Herramientas 
 
Descripción de la(s) actividad(es) 
Cada uno presentará su plan de acción y compartiremos experiencias. Identificaremos en conjunto las 
estrategias más efectivas y discutiremos cómo podemos apoyarnos mutuamente en este viaje hacia hábitos 
saludables. ¡Estoy emocionado por ver cómo nuestros planes pueden inspirar y fortalecer a toda la 
comunidad! 

 
 
 
4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACIÓN EN EL PROCESO 

FORMATIVO.   

Fase del 
proyecto 
formativo 

Actividad del 
proyecto 
formativo 

Actividad 
de 

Aprendizaje 

Evidencias de 
Aprendizaje 

Criterios de 
Evaluación 

Técnicas e 
Instrumentos 

de 
Evaluación 

Ejecución Evidencias de 
conocimiento: 

Evidencias de 
desempeño: 

Evidencias de 
producto: 

 

Prueba 
escrita: 

Simulación 
de toma de 
decisiones: 

Portafolio de 
proyectos: 

Evidencias de 
conocimiento: 

1. Prueba 
escrita: Un 
examen 
teórico que 
evalúa el 
conocimiento 
de los 
principios y 

- Conoce los 
elementos de la 
competencia 
laboral  

✓ Identifica los 
resultados de 
aprendizaje  

Lista de 
chequeo 

Crucidrama 
del tema 

Socialización 
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conceptos 
relacionados 
con las 
gestión 
documental  

Evidencias de 
desempeño: 

1. Simulación 
de toma de 
decisiones: 
Los 
participantes 
se enfrentan 
a escenarios 
de la vida real  

Evidencias de 
producto: 

1. Portafolio de 
proyectos: 
Un portafolio 
que contiene 
una serie de 
proyectos o 
iniciativas 
relacionados 
con la gestión 
de recursos 
en el área.  

 

✓ Identificación 
de los criterios 
de evaluación  

✓ Responde a 
las preguntas 
hechas por el 
instructor en la 
socialización de 
la Guía de 
Aprendizaje  

✓ Socialización 
en Mesa 
Redonda, 
Presenta las 
evidencias del 
desarrollo  

 

  

5. GLOSARIO DE TÉRMINOS 

Los aprendices identificarán las palabras desconocidas dentro de la competencia y hallarán su  
significado.  
 
PRESUPUESTOS  
DESTINACION 
RUBROS 
RESOLUCIONES 
TRANSALADOS 
DISMINUCION 
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6. REFERENTES BILBIOGRÁFICOS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
7. CONTROL DEL DOCUMENTO 
 

 Nombre Cargo Dependencia Fecha 

Autor (es) JUAN CARLOS OTERO 

BELTRAN 

INSTRUCTOR CABP Agosto 2024 

 

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar únicamente si realiza ajustes a la guía) 

 Nombre Cargo Dependencia Fecha Razón del Cambio 

Autor (es)      
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PROCESO DE GESTIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL 

FORMATO GUÍA DE APRENDIZAJE 

 

1. IDENTIFICACIÓN DE LA GUIA DE APRENDIZAJE 

• Denominación del Programa de Formación: ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 

• Código del Programa de Formación:   
• Nombre del Proyecto:  

• Fase del Proyecto: Analisis 

• Actividad de Proyecto : RAZONAR CUANTITATIVAMENTE FRENTE A SITUACIONES SUSCEPTIBLES DE 
SER ABORDADAS DE MANERA MATEMÁTICA EN CONTEXTOS LABORALES, SOCIALES Y PERSONALES. 

• Competencia: RAZONAR CUANTITATIVAMENTE FRENTE A SITUACIONES SUSCEPTIBLES DE SER 
ABORDADAS DE MANERA MATEMÁTICA EN CONTEXTOS LABORALES, SOCIALES Y PERSONALES. 

•  
RAP1: VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS CONFORME CON LOS 

REQUERIMIENTOS DE LOS 

• Duración de la Guía: 16 horas 

2. PRESENTACIÓN 

Bienvenidos aprendices, en esta capacitación exploraremos RAZONAR CUANTITATIVAMENTE FRENTE A 

SITUACIONES SUSCEPTIBLES DE SER ABORDADAS DE MANERA MATEMÁTICA EN CONTEXTOS LABORALES, 

SOCIALES Y PERSONALES. Comprender la importancia de esta habilidad es fundamental para el éxito 

organizacional. A lo largo de esta sesión, abordaremos cómo alinear las estrategias presupuestarias con los 

lineamientos de la empresa y la normativa vigente, optimizando así la toma de decisiones financieras. 

Exploraremos herramientas prácticas para el diseño, seguimiento y control presupuestario, garantizando la 

eficiencia y transparencia en la gestión financiera. Estamos ante una oportunidad para potenciar nuestras 

habilidades y contribuir al crecimiento sostenible de la organización. ¡Comencemos este viaje hacia la 

excelencia en el manejo presupuestario! 
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3.  FORMULACIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE 

3.1 Actividades de apropiación reflexión:  
 
3.1.1:  
 
• Técnica didáctica: Debate  
• Disposición grupal: Presencial 
• Ambiente requerido: Externo 
• Recursos: Hojas de papel y lapiz 
 
 
Descripción de la(s) actividad(es) 
Imagina que eres el responsable de elaborar el presupuesto anual de una empresa. Considerando las políticas 
empresariales y la normatividad del sector, reflexiona sobre los siguientes puntos: 
 
¿Cómo integrarías las políticas empresariales en la estructura presupuestaria para asegurar la coherencia con 
los objetivos estratégicos de la organización? 
 
¿Cuáles serían los principales desafíos al aplicar las políticas empresariales y la normativa vigente en el 
proceso de elaboración del presupuesto? 
 
¿Cómo garantizarías que el presupuesto refleje fielmente las necesidades y metas de la empresa, cumpliendo 
al mismo tiempo con las regulaciones establecidas? 
 
En caso de cambios en las políticas empresariales o normativas, ¿cómo ajustarías el presupuesto de manera 
eficiente sin comprometer la estabilidad financiera de la empresa? 
 
¿Qué medidas tomarías para asegurar la transparencia y la rendición de cuentas en el manejo presupuestario, 
en línea con las expectativas de los accionistas y las autoridades regulatorias? 
 
3.2 Actividades de contextualización: 
 
3.2.1:  
 
• Técnica didáctica: Taller 
• Disposición grupal: Presencial 
• Ambiente requerido: Aula 
• Recursos:Papel y lapiz 
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Descripción de la(s) actividad(es) 
Imaginemos que trabajamos en una empresa ficticia, "InnovateTech S.A.," que se especializa en la producción 
de dispositivos tecnológicos. En este escenario, se nos ha asignado la tarea de elaborar el presupuesto anual 
para el próximo ejercicio financiero. Para contextualizar nuestros conocimientos sobre la gestión 
presupuestaria, consideremos los siguientes aspectos: 
 
Políticas Empresariales de InnovateTech S.A.: 
a. Investiga las políticas empresariales de InnovateTech S.A. ¿Cuáles son los principios clave que guían las 
decisiones financieras y estratégicas de la empresa? 
b. ¿Cómo puedes integrar estas políticas en la planificación del presupuesto para alinear adecuadamente los 
recursos con los objetivos empresariales? 
 
Normatividad del Sector Tecnológico: 
a. Investiga las normativas específicas del sector tecnológico en el que opera InnovateTech S.A. ¿Cómo estas 
regulaciones impactan en la elaboración y seguimiento del presupuesto? 
 
3.3 Actividades de apropiación del conocimiento: 
3.3.1:  
 
• Técnica didáctica: Taller Practico 
• Disposición grupal: Presencial 
• Ambiente requerido: Aula 
• Recursos: Papel y lapiz 
 
Descripción de la(s) actividad(es) 
 
Imagina que trabajas en una empresa ficticia, "InnoTech Solutions," que se dedica al desarrollo de soluciones 
tecnológicas innovadoras. La empresa se encuentra en un periodo de cambio y crecimiento, y tu papel es el 
de un gerente financiero encargado de la toma de decisiones presupuestarias. 
 
Pasos de la Actividad: 
 
Perfil del Personaje: 
a. Cada participante asumirá un rol específico: CEO, gerente de marketing, gerente de desarrollo, gerente de 
recursos humanos, y gerente financiero. Cada rol tiene sus propias metas y prioridades. 
 
Revisión de Información: 
a. Proporciona a cada participante información sobre el estado actual de la empresa, incluyendo ingresos, 
gastos, proyectos en curso y futuros, y posibles oportunidades y amenazas. 
 
Reunión de Equipos: 
a. Los participantes se organizan en equipos departamentales (marketing, desarrollo, recursos humanos) 
para discutir sus necesidades presupuestarias y proponer iniciativas que beneficien a la empresa. 
 
Negociación Presupuestaria: 
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a. Los equipos negocian entre sí para asignar recursos presupuestarios de manera efectiva. Cada equipo debe 
justificar sus solicitudes y persuadir a otros equipos de la importancia de sus proyectos. 
 
Toma de Decisiones: 
a. Los gerentes financieros deben tomar decisiones sobre la asignación de recursos, considerando las 
limitaciones presupuestarias y asegurándose de cumplir con las políticas empresariales y normativas. 
 
Presentación de Resultados: 
a. Cada equipo presenta sus propuestas y los gerentes financieros explican las decisiones tomadas. Se facilita 
una discusión sobre cómo las decisiones afectan a la empresa en términos financieros y estratégicos. 
 
3.4 Actividades de transferencia del conocimiento: 
 
3.4.1 
• Técnica didáctica: Practica 
• Disposición grupal: Presencial 
• Ambiente requerido: Externo 
• Recursos: Herramientas 
 
Descripción de la(s) actividad(es) 
Cada uno presentará su plan de acción y compartiremos experiencias. Identificaremos en conjunto las 
estrategias más efectivas y discutiremos cómo podemos apoyarnos mutuamente en este viaje hacia hábitos 
saludables. ¡Estoy emocionado por ver cómo nuestros planes pueden inspirar y fortalecer a toda la 
comunidad! 

 
 
 
4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACIÓN EN EL PROCESO 

FORMATIVO.   

Fase del 
proyecto 
formativo 

Actividad del 
proyecto 
formativo 

Actividad 
de 

Aprendizaje 

Evidencias de 
Aprendizaje 

Criterios de 
Evaluación 

Técnicas e 
Instrumentos 

de 
Evaluación 

Ejecución Evidencias de 
conocimiento: 

Evidencias de 
desempeño: 

Evidencias de 
producto: 

 

Prueba 
escrita: 

Simulación 
de toma de 
decisiones: 

Portafolio de 
proyectos: 

Evidencias de 
conocimiento: 

1. Prueba 
escrita: Un 
examen 
teórico que 
evalúa el 
conocimiento 
de los 
principios y 

- Conoce los 
elementos de la 
competencia 
laboral  

✓ Identifica los 
resultados de 
aprendizaje  

Lista de 
chequeo 

Crucidrama 
del tema 

Socialización 
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conceptos 
relacionados 
con las 
gestión 
documental  

Evidencias de 
desempeño: 

1. Simulación 
de toma de 
decisiones: 
Los 
participantes 
se enfrentan 
a escenarios 
de la vida real  

Evidencias de 
producto: 

1. Portafolio de 
proyectos: 
Un portafolio 
que contiene 
una serie de 
proyectos o 
iniciativas 
relacionados 
con la gestión 
de recursos 
en el área.  

 

✓ Identificación 
de los criterios 
de evaluación  

✓ Responde a 
las preguntas 
hechas por el 
instructor en la 
socialización de 
la Guía de 
Aprendizaje  

✓ Socialización 
en Mesa 
Redonda, 
Presenta las 
evidencias del 
desarrollo  

 

  

5. GLOSARIO DE TÉRMINOS 

Los aprendices identificarán las palabras desconocidas dentro de la competencia y hallarán su  
significado.  
 
PRESUPUESTOS  
DESTINACION 
RUBROS 
RESOLUCIONES 
TRANSALADOS 
DISMINUCION 
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6. REFERENTES BILBIOGRÁFICOS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
7. CONTROL DEL DOCUMENTO 
 

 Nombre Cargo Dependencia Fecha 

Autor (es) JUAN CARLOS OTERO 

BELTRAN 

INSTRUCTOR CABP Agosto 2024 

 

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar únicamente si realiza ajustes a la guía) 

 Nombre Cargo Dependencia Fecha Razón del Cambio 

Autor (es)      

 



PROGRAMA DE FORMACIÓN

FICHA

COMPETENCIA

RESULTADO DE APRENDIZAJE

INSTRUCTOR

Físico Digital SI No

Plan de trabajo X 09/10/2024 X

Plan de trabajo X 09/10/2024 X

Plan de trabajo X 09/10/2024 X

Plan de trabajo X 09/10/2024 X

Plan de trabajo X 09/10/2024 X

Plan de trabajo X 09/10/2024 X

Plan de trabajo X 09/10/2024 X

Plan de trabajo X 09/10/2024 X

Plan de trabajo X 09/10/2024 X

Plan de trabajo X 09/10/2024 X

Plan de trabajo X 09/10/2024 X

Plan de trabajo X 09/10/2024 X

Plan de trabajo X 09/10/2024 X

Plan de trabajo X 09/10/2024 X

Plan de trabajo X 09/10/2024 X

Plan de trabajo X 09/10/2024 X

Plan de trabajo X 09/10/2024 X

PLAN DE TRABAJO CONCERTADO 

PRODUCCIÓN GANADERA

2821505

ADMINISTRAR LOS RECURSOS LOGRANDO LA PRODUCTIVIDAD DEL ÁREA

Aprendiz Actividad a desarrollar
Forma de entrega actividad Fecha de 

entrega

ENTREGO

RAP1: DISEÑAR EN MEDIO MAGNÉTICO Y MANUAL, Y COORDINAR UN PLAN DE TRABAJO DE LA EMPRESA PECUARIA,

JUAN CARLOS OTERO BELTRAN	

daniperezy@hotmail.com
Texto tecleado
Anexo 3:
Plan Concertado




PROGRAMA DE FORMACIÓN

FICHA

COMPETENCIA

RESULTADO DE APRENDIZAJE

INSTRUCTOR

Físico Digital SI No

Solucionar casos X 01/10/2024 X

Solucionar casos X 01/10/2024 X

Solucionar casos X 01/10/2024 X

Solucionar casos X 01/10/2024 X

Solucionar casos X 01/10/2024 X

Solucionar casos X 01/10/2024 X

Solucionar casos X 01/10/2024 X

Solucionar casos X 01/10/2024 X

Solucionar casos X 01/10/2024 X

Solucionar casos X 01/10/2024 X

Solucionar casos X 01/10/2024 X

Solucionar casos X 01/10/2024 X

Solucionar casos X 01/10/2024 X

Solucionar casos X 01/10/2024 X

Solucionar casos X 01/10/2024 X

Solucionar casos X 01/10/2024 X

Solucionar casos X 01/10/2024 X

PLAN DE TRABAJO CONCERTADO 

EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO EMPRESARIAL

3030170

RAZONAR CUANTITATIVAMENTE FRENTE A SITUACIONES SUSCEPTIBLES DE SER ABORDADAS DE MANERA 

MATEMÁTICA EN CONTEXTOS LABORALES, SOCIALES Y PERSONALES.

Aprendiz Actividad a desarrollar
Forma de entrega actividad Fecha de 

entrega

ENTREGO

RAP1:  IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO 

PROCEDIMI

JUAN CARLOS OTERO BELTRAN	



PROGRAMA DE FORMACIÓN

FICHA

COMPETENCIA

RESULTADO DE APRENDIZAJE

INSTRUCTOR

Físico Digital SI No

Taller X 12/11/2024 X

Taller X 12/11/2024 X

Taller X 12/11/2024 X

Taller X 12/11/2024 X

Taller X 12/11/2024 X

Taller X 12/11/2024 X

Taller X 12/11/2024 X

Taller X 12/11/2024 X

Taller X 12/11/2024 X

Taller X 12/11/2024 X

Taller X 12/11/2024 X

Taller X 12/11/2024 X

Taller X 12/11/2024 X

Taller X 12/11/2024 X

Taller X 12/11/2024 X

Taller X 12/11/2024 X

Taller X 12/11/2024 X

PLAN DE TRABAJO CONCERTADO 

ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 

3096500

RAZONAR CUANTITATIVAMENTE FRENTE A SITUACIONES SUSCEPTIBLES DE SER ABORDADAS DE MANERA 

MATEMÁTICA EN CONTEXTOS LABORALES, SOCIALES Y PERSONALES.

Aprendiz Actividad a desarrollar
Forma de entrega actividad Fecha de 

entrega

ENTREGO

RAP1: VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS 

DE LOS

JUAN CARLOS OTERO BELTRAN	



 

daniperezy@hotmail.com
Texto tecleado
Anexo 4:
Listas de
Asistencias 




 



 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

01/12/2024 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/12/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3030170 - EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO EMPRESARIALFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Dirigir procesos organizacionales según modelo de gestión
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EVALUAR SOLICITUDES FINANCIERAS DE ACUERDO CON
TIPO DE PRODUCTO Y MANUAL TÉCNICO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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daniperezy@hotmail.com
Texto tecleado
Anexo 5: Horas sofia plus



Fomentar cultura emprendedora según habilidades y
competencias personales

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Planear producción de acuerdo con sistema productivo y métodos
técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Prospectar clientes de acuerdo con los segmentos objetivo y
estrategia de ventas

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Proyectar el mercado según segmentos y métodos de pronóstico
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

2. PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y

3. SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y PRINCIPIOS MATEMÁTICOS

4. VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con política y
normativa contable

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Registrar información de acuerdo con normativa y procedimiento
técnico

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

3096500 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .FICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora según habilidades y
competencias personales

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

2. PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y

3. SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y PRINCIPIOS MATEMÁTICOS

4. VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodología y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE
01 INTERPRETAR LAS POLÍTICAS DE CONTABILIDAD Y DE INFORMACIÓN FINANCIERA, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y
LAS POLÍTICAS INSTITUCIONALES.

Registrar información de acuerdo con normativa y procedimiento
técnico

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON
PROCESOS TÉCNICOS Y NORMATIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

2821505 - PRODUCCIÓN GANADERAFICHA
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR LOS RECURSOS LOGRANDO LA
PRODUCTIVIDAD DEL ÁREA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

AJUSTAR EL PRESUPUESTO EN LAS DIFERENTES ETAPAS DE LA PRODUCCIÓN QUE PERMITA ALCANZAR LAS METAS DE LA
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APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL,
PLAN DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ASISTIR DESARROLLO DE LABOR AGRÍCOLA DE LA UNIDAD
PECUARIA SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN Y MANUAL DE
PROCEDIMIENTO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL
SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y
OBJETIVOS DE PRODUCCIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL,
PLAN DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EVALUAR EL IMPACTO AMBIENTAL EN ACTIVIDADES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS DE ACUERDO CON LA
NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

IMPLEMENTAR PRODUCCIÓN DE ALIMENTO BALANCEADO
SEGÚN PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN Y PLAN DE
PRODUCCIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INDUSTRIALIZAR EMBUTIDOS CÁRNICOS CON BASE EN
ORDEN DE PRODUCCIÓN Y LA LEGISLACIÓN VIGENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO  MÉTODO ARTIFICIAL DE
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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ORDEÑAR ANIMALES EN LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN
MANUAL DE PROCEDIMIENTOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PRODUCIR DERIVADOS LÁCTEOS SEGÚN SOLICITUD DEL
CLIENTE Y LEGISLACIÓN VIGENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PRODUCIR TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y ORAL
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 80,00
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INSTRUCTOR: JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL
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CC 1007513407 YANDRIS MELIZA DAVID LEON EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635897 - RA4. PREPARAR INFORMES DE DATOS RECOLECTADOS, DE 

ACUERDO A POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y NORMAS TÉCNICAS

APROBADO 09/11/2024 7.00 a

CC 1007513425 DUVAN ANDRES TORDECILLA LOPEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635931 - RA4. IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO 

CON LA TECNOLOGÍA EMPLEADA.

APROBADO 09/12/2024 22.06 a

CC 1007513425 DUVAN ANDRES TORDECILLA LOPEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635932 - RA2. USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS 

Y ESTÁNDARES.

APROBADO 09/12/2024 22.06 a

CC 1007513425 DUVAN ANDRES TORDECILLA LOPEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635933 - RA1. SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS 

NECESIDADES IDENTIFICADAS.

APROBADO 09/12/2024 22.06 a

CC 1007513425 DUVAN ANDRES TORDECILLA LOPEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635934 - RA3. VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO 

CON LOS REQUERIMIENTOS.

APROBADO 09/12/2024 22.06 a

CC 1007513425 DUVAN ANDRES TORDECILLA LOPEZ EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635897 - RA4. PREPARAR INFORMES DE DATOS RECOLECTADOS, DE 

ACUERDO A POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y NORMAS TÉCNICAS

APROBADO 09/11/2024 7.00 a

CC 1007513425 DUVAN ANDRES TORDECILLA LOPEZ EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635898 - RA1. PREPARAR INFORMACIÓN SEGÚN METODOLOGÍA, 

INSTRUMENTOS Y TÉCNICAS ESTADÍSTICAS, DE ACUERDO A 

APROBADO 10/12/2024 22.06 a

CC 1007513425 DUVAN ANDRES TORDECILLA LOPEZ EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635899 - RA3. VERIFICA LA INFORMACIÓN REGISTRADA DE ACUERDO A 

LAS POLÍTICAS Y METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS PARA LA 

APROBADO 15/08/2024 12.39 a

CC 1007513425 DUVAN ANDRES TORDECILLA LOPEZ EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635900 - RA2. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LA 

METODOLOGÍA UTILIZADA Y LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS 

APROBADO 10/12/2024 22.06 a

CC 1007513425 DUVAN ANDRES TORDECILLA LOPEZ EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635888 - RA1. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN A SISTEMATIZAR DE 

ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS.

APROBADO 16/10/2024 20.52 a

CC 1007513425 DUVAN ANDRES TORDECILLA LOPEZ EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635889 - RA3. VALIDAR LA DATA DE ACUERDO CON EL PROCESO 

ANÁLISIS DE DATOS.

APROBADO 16/10/2024 20.53 a

CC 1007513425 DUVAN ANDRES TORDECILLA LOPEZ EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635890 - RA2. REALIZAR EL AFINAMIENTO DE LOS DATOS DE ACUERDO 

CON LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS SELECCIONADAS.

APROBADO 16/10/2024 20.53 a

CC 1007513425 DUVAN ANDRES TORDECILLA LOPEZ EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635891 - RA4. PREPARA INFORMES DE LA DATA, UTILIZANDO 

HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS.

APROBADO 16/10/2024 20.52 a

TI 1035642942 ALEX EDUARDO PAYARES AVILES EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635931 - RA4. IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO 

CON LA TECNOLOGÍA EMPLEADA.

APROBADO 09/12/2024 22.03 a

TI 1035642942 ALEX EDUARDO PAYARES AVILES EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635932 - RA2. USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS 

Y ESTÁNDARES.

APROBADO 09/12/2024 22.03 a

TI 1035642942 ALEX EDUARDO PAYARES AVILES EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635933 - RA1. SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS 

NECESIDADES IDENTIFICADAS.

APROBADO 09/12/2024 22.03 a

TI 1035642942 ALEX EDUARDO PAYARES AVILES EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635934 - RA3. VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO 

CON LOS REQUERIMIENTOS.

APROBADO 09/12/2024 22.03 a

TI 1035642942 ALEX EDUARDO PAYARES AVILES EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635897 - RA4. PREPARAR INFORMES DE DATOS RECOLECTADOS, DE 

ACUERDO A POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y NORMAS TÉCNICAS

APROBADO 09/11/2024 7.00 a

TI 1035642942 ALEX EDUARDO PAYARES AVILES EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635898 - RA1. PREPARAR INFORMACIÓN SEGÚN METODOLOGÍA, 

INSTRUMENTOS Y TÉCNICAS ESTADÍSTICAS, DE ACUERDO A 

APROBADO 10/12/2024 22.06 a

TI 1035642942 ALEX EDUARDO PAYARES AVILES EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635899 - RA3. VERIFICA LA INFORMACIÓN REGISTRADA DE ACUERDO A 

LAS POLÍTICAS Y METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS PARA LA 

APROBADO 15/08/2024 12.39 a

TI 1035642942 ALEX EDUARDO PAYARES AVILES EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635900 - RA2. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LA 

METODOLOGÍA UTILIZADA Y LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS 

APROBADO 10/12/2024 22.06 a

TI 1035642942 ALEX EDUARDO PAYARES AVILES EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635888 - RA1. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN A SISTEMATIZAR DE 

ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS.

APROBADO 16/10/2024 20.52 a

TI 1035642942 ALEX EDUARDO PAYARES AVILES EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635889 - RA3. VALIDAR LA DATA DE ACUERDO CON EL PROCESO 

ANÁLISIS DE DATOS.

APROBADO 16/10/2024 20.53 a

TI 1035642942 ALEX EDUARDO PAYARES AVILES EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635890 - RA2. REALIZAR EL AFINAMIENTO DE LOS DATOS DE ACUERDO 

CON LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS SELECCIONADAS.

APROBADO 16/10/2024 20.53 a

TI 1035642942 ALEX EDUARDO PAYARES AVILES EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635891 - RA4. PREPARA INFORMES DE LA DATA, UTILIZANDO 

HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS.

APROBADO 16/10/2024 20.52 a

TI 1037264627 VALENTINA HERRERA GOMEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635931 - RA4. IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO 

CON LA TECNOLOGÍA EMPLEADA.

APROBADO 09/12/2024 22.01 a

TI 1037264627 VALENTINA HERRERA GOMEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635932 - RA2. USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS 

Y ESTÁNDARES.

APROBADO 09/12/2024 22.01 a

TI 1037264627 VALENTINA HERRERA GOMEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635933 - RA1. SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS 

NECESIDADES IDENTIFICADAS.

APROBADO 09/12/2024 22.01 a

TI 1037264627 VALENTINA HERRERA GOMEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635934 - RA3. VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO 

CON LOS REQUERIMIENTOS.

APROBADO 09/12/2024 22.01 a

TI 1037264627 VALENTINA HERRERA GOMEZ EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635897 - RA4. PREPARAR INFORMES DE DATOS RECOLECTADOS, DE 

ACUERDO A POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y NORMAS TÉCNICAS

APROBADO 09/11/2024 7.00 a

TI 1037264627 VALENTINA HERRERA GOMEZ EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635898 - RA1. PREPARAR INFORMACIÓN SEGÚN METODOLOGÍA, 

INSTRUMENTOS Y TÉCNICAS ESTADÍSTICAS, DE ACUERDO A 

APROBADO 10/12/2024 22.06 a

TI 1037264627 VALENTINA HERRERA GOMEZ EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635899 - RA3. VERIFICA LA INFORMACIÓN REGISTRADA DE ACUERDO A 

LAS POLÍTICAS Y METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS PARA LA 

APROBADO 15/08/2024 12.39 a

TI 1037264627 VALENTINA HERRERA GOMEZ EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635900 - RA2. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LA 

METODOLOGÍA UTILIZADA Y LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS 

APROBADO 10/12/2024 22.06 a

TI 1037264627 VALENTINA HERRERA GOMEZ EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635888 - RA1. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN A SISTEMATIZAR DE 

ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS.

APROBADO 16/10/2024 20.52 a

TI 1037264627 VALENTINA HERRERA GOMEZ EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635889 - RA3. VALIDAR LA DATA DE ACUERDO CON EL PROCESO 

ANÁLISIS DE DATOS.

APROBADO 16/10/2024 20.53 a

TI 1037264627 VALENTINA HERRERA GOMEZ EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635890 - RA2. REALIZAR EL AFINAMIENTO DE LOS DATOS DE ACUERDO 

CON LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS SELECCIONADAS.

APROBADO 16/10/2024 20.53 a

TI 1037264627 VALENTINA HERRERA GOMEZ EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635891 - RA4. PREPARA INFORMES DE LA DATA, UTILIZANDO 

HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS.

APROBADO 16/10/2024 20.52 a

CC 1045422910 LUISA FERNANDA ARRIETA FUENTES EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635931 - RA4. IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO 

CON LA TECNOLOGÍA EMPLEADA.

APROBADO 09/12/2024 21.59 a

CC 1045422910 LUISA FERNANDA ARRIETA FUENTES EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635932 - RA2. USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS 

Y ESTÁNDARES.

APROBADO 09/12/2024 21.59 a

CC 1045422910 LUISA FERNANDA ARRIETA FUENTES EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635933 - RA1. SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS 

NECESIDADES IDENTIFICADAS.

APROBADO 09/12/2024 21.59 a

CC 1045422910 LUISA FERNANDA ARRIETA FUENTES EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635934 - RA3. VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO 

CON LOS REQUERIMIENTOS.

APROBADO 09/12/2024 21.59 a

CC 1045422910 LUISA FERNANDA ARRIETA FUENTES EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635898 - RA1. PREPARAR INFORMACIÓN SEGÚN METODOLOGÍA, 

INSTRUMENTOS Y TÉCNICAS ESTADÍSTICAS, DE ACUERDO A 

APROBADO 10/12/2024 22.06 a

CC 1045422910 LUISA FERNANDA ARRIETA FUENTES EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635899 - RA3. VERIFICA LA INFORMACIÓN REGISTRADA DE ACUERDO A 

LAS POLÍTICAS Y METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS PARA LA 

APROBADO 15/08/2024 12.39 a

CC 1045422910 LUISA FERNANDA ARRIETA FUENTES EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635900 - RA2. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LA 

METODOLOGÍA UTILIZADA Y LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS 

APROBADO 10/12/2024 22.06 a

CC 1045422910 LUISA FERNANDA ARRIETA FUENTES EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635888 - RA1. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN A SISTEMATIZAR DE 

ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS.

APROBADO 16/10/2024 20.52 a

CC 1045422910 LUISA FERNANDA ARRIETA FUENTES EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635889 - RA3. VALIDAR LA DATA DE ACUERDO CON EL PROCESO 

ANÁLISIS DE DATOS.

APROBADO 16/10/2024 20.53 a

CC 1045422910 LUISA FERNANDA ARRIETA FUENTES EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635890 - RA2. REALIZAR EL AFINAMIENTO DE LOS DATOS DE ACUERDO 

CON LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS SELECCIONADAS.

APROBADO 16/10/2024 20.53 a

CC 1045422910 LUISA FERNANDA ARRIETA FUENTES EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635891 - RA4. PREPARA INFORMES DE LA DATA, UTILIZANDO 

HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS.

APROBADO 16/10/2024 20.52 a

TI 1064309424 JULIANA HERNANDEZ BARRIOS EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635931 - RA4. IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO 

CON LA TECNOLOGÍA EMPLEADA.

APROBADO 09/12/2024 22.04 a

TI 1064309424 JULIANA HERNANDEZ BARRIOS EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635932 - RA2. USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS 

Y ESTÁNDARES.

APROBADO 09/12/2024 22.04 a

TI 1064309424 JULIANA HERNANDEZ BARRIOS EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635933 - RA1. SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS 

NECESIDADES IDENTIFICADAS.

APROBADO 09/12/2024 22.04 a

TI 1064309424 JULIANA HERNANDEZ BARRIOS EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635934 - RA3. VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO 

CON LOS REQUERIMIENTOS.

APROBADO 09/12/2024 22.04 a

TI 1064309424 JULIANA HERNANDEZ BARRIOS EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635897 - RA4. PREPARAR INFORMES DE DATOS RECOLECTADOS, DE 

ACUERDO A POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y NORMAS TÉCNICAS

APROBADO 09/11/2024 7.00 a

TI 1064309424 JULIANA HERNANDEZ BARRIOS EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635898 - RA1. PREPARAR INFORMACIÓN SEGÚN METODOLOGÍA, 

INSTRUMENTOS Y TÉCNICAS ESTADÍSTICAS, DE ACUERDO A 

APROBADO 10/12/2024 22.06 a

TI 1064309424 JULIANA HERNANDEZ BARRIOS EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635899 - RA3. VERIFICA LA INFORMACIÓN REGISTRADA DE ACUERDO A 

LAS POLÍTICAS Y METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS PARA LA 

APROBADO 15/08/2024 12.39 a

TI 1064309424 JULIANA HERNANDEZ BARRIOS EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635900 - RA2. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LA 

METODOLOGÍA UTILIZADA Y LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS 

APROBADO 10/12/2024 22.06 a

Reporte de Juicios de Evaluación
CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

daniperezy@hotmail.com
Texto tecleado
Anexo 6: Juicios evaluativos



TI 1064309424 JULIANA HERNANDEZ BARRIOS EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635888 - RA1. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN A SISTEMATIZAR DE 

ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS.

APROBADO 16/10/2024 20.52 a

TI 1064309424 JULIANA HERNANDEZ BARRIOS EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635889 - RA3. VALIDAR LA DATA DE ACUERDO CON EL PROCESO 

ANÁLISIS DE DATOS.

APROBADO 16/10/2024 20.53 a

TI 1064309424 JULIANA HERNANDEZ BARRIOS EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635890 - RA2. REALIZAR EL AFINAMIENTO DE LOS DATOS DE ACUERDO 

CON LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS SELECCIONADAS.

APROBADO 16/10/2024 20.53 a

TI 1064309424 JULIANA HERNANDEZ BARRIOS EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635891 - RA4. PREPARA INFORMES DE LA DATA, UTILIZANDO 

HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS.

APROBADO 16/10/2024 20.52 a

CC 1067280066 CAMILA ESCUDERO RIOS EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635931 - RA4. IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO 

CON LA TECNOLOGÍA EMPLEADA.

APROBADO 09/12/2024 22.05 a

CC 1067280066 CAMILA ESCUDERO RIOS EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635932 - RA2. USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS 

Y ESTÁNDARES.

APROBADO 09/12/2024 22.05 a

CC 1067280066 CAMILA ESCUDERO RIOS EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635933 - RA1. SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS 

NECESIDADES IDENTIFICADAS.

APROBADO 09/12/2024 22.05 a

CC 1067280066 CAMILA ESCUDERO RIOS EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635934 - RA3. VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO 

CON LOS REQUERIMIENTOS.

APROBADO 09/12/2024 22.05 a

CC 1067280066 CAMILA ESCUDERO RIOS EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635897 - RA4. PREPARAR INFORMES DE DATOS RECOLECTADOS, DE 

ACUERDO A POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y NORMAS TÉCNICAS

APROBADO 09/11/2024 7.00 a

CC 1067280066 CAMILA ESCUDERO RIOS EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635898 - RA1. PREPARAR INFORMACIÓN SEGÚN METODOLOGÍA, 

INSTRUMENTOS Y TÉCNICAS ESTADÍSTICAS, DE ACUERDO A 

APROBADO 10/12/2024 22.06 a

CC 1067280066 CAMILA ESCUDERO RIOS EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635899 - RA3. VERIFICA LA INFORMACIÓN REGISTRADA DE ACUERDO A 

LAS POLÍTICAS Y METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS PARA LA 

APROBADO 15/08/2024 12.39 a

CC 1067280066 CAMILA ESCUDERO RIOS EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635900 - RA2. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LA 

METODOLOGÍA UTILIZADA Y LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS 

APROBADO 10/12/2024 22.06 a

CC 1067280066 CAMILA ESCUDERO RIOS EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635888 - RA1. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN A SISTEMATIZAR DE 

ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS.

APROBADO 16/10/2024 20.52 a

CC 1067280066 CAMILA ESCUDERO RIOS EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635889 - RA3. VALIDAR LA DATA DE ACUERDO CON EL PROCESO 

ANÁLISIS DE DATOS.

APROBADO 16/10/2024 20.53 a

CC 1067280066 CAMILA ESCUDERO RIOS EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635890 - RA2. REALIZAR EL AFINAMIENTO DE LOS DATOS DE ACUERDO 

CON LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS SELECCIONADAS.

APROBADO 16/10/2024 20.53 a

CC 1067280066 CAMILA ESCUDERO RIOS EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635891 - RA4. PREPARA INFORMES DE LA DATA, UTILIZANDO 

HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS.

APROBADO 16/10/2024 20.52 a

CC 1071428009 ANDREA CORDOBA FUENTES EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635897 - RA4. PREPARAR INFORMES DE DATOS RECOLECTADOS, DE 

ACUERDO A POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y NORMAS TÉCNICAS

APROBADO 09/11/2024 7.00 a

CC 1071428009 ANDREA CORDOBA FUENTES EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635899 - RA3. VERIFICA LA INFORMACIÓN REGISTRADA DE ACUERDO A 

LAS POLÍTICAS Y METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS PARA LA 

APROBADO 15/08/2024 12.39 a

TI 1071430472 BRAHIYAN CASTRO LOPEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635931 - RA4. IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO 

CON LA TECNOLOGÍA EMPLEADA.

APROBADO 09/12/2024 21.57 a

TI 1071430472 BRAHIYAN CASTRO LOPEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635932 - RA2. USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS 

Y ESTÁNDARES.

APROBADO 09/12/2024 21.57 a

TI 1071430472 BRAHIYAN CASTRO LOPEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635933 - RA1. SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS 

NECESIDADES IDENTIFICADAS.

APROBADO 09/12/2024 21.57 a

TI 1071430472 BRAHIYAN CASTRO LOPEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635934 - RA3. VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO 

CON LOS REQUERIMIENTOS.

APROBADO 09/12/2024 21.57 a

TI 1071430472 BRAHIYAN CASTRO LOPEZ EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635897 - RA4. PREPARAR INFORMES DE DATOS RECOLECTADOS, DE 

ACUERDO A POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y NORMAS TÉCNICAS

APROBADO 09/11/2024 7.00 a

TI 1071430472 BRAHIYAN CASTRO LOPEZ EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635898 - RA1. PREPARAR INFORMACIÓN SEGÚN METODOLOGÍA, 

INSTRUMENTOS Y TÉCNICAS ESTADÍSTICAS, DE ACUERDO A 

APROBADO 10/12/2024 22.06 a

TI 1071430472 BRAHIYAN CASTRO LOPEZ EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635899 - RA3. VERIFICA LA INFORMACIÓN REGISTRADA DE ACUERDO A 

LAS POLÍTICAS Y METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS PARA LA 

APROBADO 15/08/2024 12.39 a

TI 1071430472 BRAHIYAN CASTRO LOPEZ EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635900 - RA2. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LA 

METODOLOGÍA UTILIZADA Y LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS 

APROBADO 10/12/2024 22.06 a

TI 1071430472 BRAHIYAN CASTRO LOPEZ EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635888 - RA1. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN A SISTEMATIZAR DE 

ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS.

APROBADO 16/10/2024 20.52 a

TI 1071430472 BRAHIYAN CASTRO LOPEZ EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635889 - RA3. VALIDAR LA DATA DE ACUERDO CON EL PROCESO 

ANÁLISIS DE DATOS.

APROBADO 16/10/2024 20.53 a

TI 1071430472 BRAHIYAN CASTRO LOPEZ EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635890 - RA2. REALIZAR EL AFINAMIENTO DE LOS DATOS DE ACUERDO 

CON LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS SELECCIONADAS.

APROBADO 16/10/2024 20.53 a

TI 1071430472 BRAHIYAN CASTRO LOPEZ EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635891 - RA4. PREPARA INFORMES DE LA DATA, UTILIZANDO 

HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS.

APROBADO 16/10/2024 20.52 a

TI 1071430667 CAMILO ANDRES ARRIETA RUIZ EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635897 - RA4. PREPARAR INFORMES DE DATOS RECOLECTADOS, DE 

ACUERDO A POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y NORMAS TÉCNICAS

APROBADO 09/11/2024 7.00 a

TI 1071430667 CAMILO ANDRES ARRIETA RUIZ EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635898 - RA1. PREPARAR INFORMACIÓN SEGÚN METODOLOGÍA, 

INSTRUMENTOS Y TÉCNICAS ESTADÍSTICAS, DE ACUERDO A 

APROBADO 10/12/2024 22.06 a

TI 1071430667 CAMILO ANDRES ARRIETA RUIZ EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635899 - RA3. VERIFICA LA INFORMACIÓN REGISTRADA DE ACUERDO A 

LAS POLÍTICAS Y METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS PARA LA 

APROBADO 15/08/2024 12.39 a

TI 1071430667 CAMILO ANDRES ARRIETA RUIZ EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635900 - RA2. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LA 

METODOLOGÍA UTILIZADA Y LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS 

APROBADO 10/12/2024 22.06 a

TI 1071430667 CAMILO ANDRES ARRIETA RUIZ EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635888 - RA1. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN A SISTEMATIZAR DE 

ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS.

APROBADO 16/10/2024 20.52 a

TI 1071430667 CAMILO ANDRES ARRIETA RUIZ EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635889 - RA3. VALIDAR LA DATA DE ACUERDO CON EL PROCESO 

ANÁLISIS DE DATOS.

APROBADO 16/10/2024 20.53 a

TI 1071430667 CAMILO ANDRES ARRIETA RUIZ EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635890 - RA2. REALIZAR EL AFINAMIENTO DE LOS DATOS DE ACUERDO 

CON LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS SELECCIONADAS.

APROBADO 16/10/2024 20.53 a

TI 1071430667 CAMILO ANDRES ARRIETA RUIZ EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635891 - RA4. PREPARA INFORMES DE LA DATA, UTILIZANDO 

HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS.

APROBADO 16/10/2024 20.52 a

TI 1071431551 KENDY JOHANA RAMOS MADERA EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635897 - RA4. PREPARAR INFORMES DE DATOS RECOLECTADOS, DE 

ACUERDO A POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y NORMAS TÉCNICAS

APROBADO 09/11/2024 7.00 a

CC 1071433802 YEIMI LUZ TORDECIILLA CASTILLO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635931 - RA4. IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO 

CON LA TECNOLOGÍA EMPLEADA.

APROBADO 09/12/2024 22.02 a

CC 1071433802 YEIMI LUZ TORDECIILLA CASTILLO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635932 - RA2. USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS 

Y ESTÁNDARES.

APROBADO 09/12/2024 22.02 a

CC 1071433802 YEIMI LUZ TORDECIILLA CASTILLO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635933 - RA1. SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS 

NECESIDADES IDENTIFICADAS.

APROBADO 09/12/2024 22.02 a

CC 1071433802 YEIMI LUZ TORDECIILLA CASTILLO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635934 - RA3. VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO 

CON LOS REQUERIMIENTOS.

APROBADO 09/12/2024 22.02 a

CC 1071433802 YEIMI LUZ TORDECIILLA CASTILLO EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635897 - RA4. PREPARAR INFORMES DE DATOS RECOLECTADOS, DE 

ACUERDO A POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y NORMAS TÉCNICAS

APROBADO 09/11/2024 7.00 a

CC 1071433802 YEIMI LUZ TORDECIILLA CASTILLO EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635898 - RA1. PREPARAR INFORMACIÓN SEGÚN METODOLOGÍA, 

INSTRUMENTOS Y TÉCNICAS ESTADÍSTICAS, DE ACUERDO A 

APROBADO 10/12/2024 22.06 a

CC 1071433802 YEIMI LUZ TORDECIILLA CASTILLO EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635899 - RA3. VERIFICA LA INFORMACIÓN REGISTRADA DE ACUERDO A 

LAS POLÍTICAS Y METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS PARA LA 

APROBADO 15/08/2024 12.39 a

CC 1071433802 YEIMI LUZ TORDECIILLA CASTILLO EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635900 - RA2. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LA 

METODOLOGÍA UTILIZADA Y LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS 

APROBADO 10/12/2024 22.06 a

CC 1071433802 YEIMI LUZ TORDECIILLA CASTILLO EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635888 - RA1. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN A SISTEMATIZAR DE 

ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS.

APROBADO 16/10/2024 20.52 a

CC 1071433802 YEIMI LUZ TORDECIILLA CASTILLO EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635889 - RA3. VALIDAR LA DATA DE ACUERDO CON EL PROCESO 

ANÁLISIS DE DATOS.

APROBADO 16/10/2024 20.53 a

CC 1071433802 YEIMI LUZ TORDECIILLA CASTILLO EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635890 - RA2. REALIZAR EL AFINAMIENTO DE LOS DATOS DE ACUERDO 

CON LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS SELECCIONADAS.

APROBADO 16/10/2024 20.53 a

CC 1071433802 YEIMI LUZ TORDECIILLA CASTILLO EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635891 - RA4. PREPARA INFORMES DE LA DATA, UTILIZANDO 

HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS.

APROBADO 16/10/2024 20.52 a

CC 1073972414 YEIRA ALEJANDRA JUNCO REYES EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635931 - RA4. IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO 

CON LA TECNOLOGÍA EMPLEADA.

APROBADO 09/12/2024 21.56 a

CC 1073972414 YEIRA ALEJANDRA JUNCO REYES EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635932 - RA2. USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS 

Y ESTÁNDARES.

APROBADO 09/12/2024 21.56 a

CC 1073972414 YEIRA ALEJANDRA JUNCO REYES EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635933 - RA1. SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS 

NECESIDADES IDENTIFICADAS.

APROBADO 09/12/2024 21.56 a

CC 1073972414 YEIRA ALEJANDRA JUNCO REYES EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635934 - RA3. VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO 

CON LOS REQUERIMIENTOS.

APROBADO 09/12/2024 21.56 a

CC 1073972414 YEIRA ALEJANDRA JUNCO REYES EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635898 - RA1. PREPARAR INFORMACIÓN SEGÚN METODOLOGÍA, 

INSTRUMENTOS Y TÉCNICAS ESTADÍSTICAS, DE ACUERDO A 

APROBADO 10/12/2024 22.06 a

CC 1073972414 YEIRA ALEJANDRA JUNCO REYES EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635900 - RA2. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LA 

METODOLOGÍA UTILIZADA Y LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS 

APROBADO 10/12/2024 22.06 a

CC 1073972678 MARIO FRANCO TORRES DELGADO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635931 - RA4. IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO 

CON LA TECNOLOGÍA EMPLEADA.

APROBADO 09/12/2024 11.46 a

CC 1073972678 MARIO FRANCO TORRES DELGADO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635932 - RA2. USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS 

Y ESTÁNDARES.

APROBADO 09/12/2024 11.46 a

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN



CC 1073972678 MARIO FRANCO TORRES DELGADO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635933 - RA1. SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS 

NECESIDADES IDENTIFICADAS.

APROBADO 09/12/2024 11.46 a

CC 1073972678 MARIO FRANCO TORRES DELGADO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635934 - RA3. VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO 

CON LOS REQUERIMIENTOS.

APROBADO 09/12/2024 11.46 a

CC 1073972678 MARIO FRANCO TORRES DELGADO EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635897 - RA4. PREPARAR INFORMES DE DATOS RECOLECTADOS, DE 

ACUERDO A POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y NORMAS TÉCNICAS

APROBADO 09/11/2024 7.00 a

CC 1073972678 MARIO FRANCO TORRES DELGADO EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635898 - RA1. PREPARAR INFORMACIÓN SEGÚN METODOLOGÍA, 

INSTRUMENTOS Y TÉCNICAS ESTADÍSTICAS, DE ACUERDO A 

APROBADO 10/12/2024 22.06 a

CC 1073972678 MARIO FRANCO TORRES DELGADO EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635899 - RA3. VERIFICA LA INFORMACIÓN REGISTRADA DE ACUERDO A 

LAS POLÍTICAS Y METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS PARA LA 

APROBADO 15/08/2024 12.39 a

CC 1073972678 MARIO FRANCO TORRES DELGADO EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635900 - RA2. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LA 

METODOLOGÍA UTILIZADA Y LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS 

APROBADO 10/12/2024 22.06 a

CC 1073972678 MARIO FRANCO TORRES DELGADO EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635888 - RA1. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN A SISTEMATIZAR DE 

ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS.

APROBADO 16/10/2024 20.52 a

CC 1073972678 MARIO FRANCO TORRES DELGADO EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635889 - RA3. VALIDAR LA DATA DE ACUERDO CON EL PROCESO 

ANÁLISIS DE DATOS.

APROBADO 16/10/2024 20.53 a

CC 1073972678 MARIO FRANCO TORRES DELGADO EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635890 - RA2. REALIZAR EL AFINAMIENTO DE LOS DATOS DE ACUERDO 

CON LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS SELECCIONADAS.

APROBADO 16/10/2024 20.53 a

CC 1073972678 MARIO FRANCO TORRES DELGADO EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635891 - RA4. PREPARA INFORMES DE LA DATA, UTILIZANDO 

HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS.

APROBADO 16/10/2024 20.52 a

CC 1073973896 JUAN DAVID TORREGLOSA HERRERA EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635897 - RA4. PREPARAR INFORMES DE DATOS RECOLECTADOS, DE 

ACUERDO A POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y NORMAS TÉCNICAS

APROBADO 09/11/2024 7.00 a

CC 1073973896 JUAN DAVID TORREGLOSA HERRERA EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635898 - RA1. PREPARAR INFORMACIÓN SEGÚN METODOLOGÍA, 

INSTRUMENTOS Y TÉCNICAS ESTADÍSTICAS, DE ACUERDO A 

APROBADO 10/12/2024 22.06 a

CC 1073973896 JUAN DAVID TORREGLOSA HERRERA EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635899 - RA3. VERIFICA LA INFORMACIÓN REGISTRADA DE ACUERDO A 

LAS POLÍTICAS Y METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS PARA LA 

APROBADO 15/08/2024 12.39 a

CC 1073973896 JUAN DAVID TORREGLOSA HERRERA EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635900 - RA2. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LA 

METODOLOGÍA UTILIZADA Y LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS 

APROBADO 10/12/2024 22.06 a

CC 1073975287 ISAURA CHARRASQUIEL ANAYA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635931 - RA4. IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO 

CON LA TECNOLOGÍA EMPLEADA.

APROBADO 09/12/2024 21.58 a

CC 1073975287 ISAURA CHARRASQUIEL ANAYA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635932 - RA2. USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS 

Y ESTÁNDARES.

APROBADO 09/12/2024 21.58 a

CC 1073975287 ISAURA CHARRASQUIEL ANAYA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635933 - RA1. SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS 

NECESIDADES IDENTIFICADAS.

APROBADO 09/12/2024 21.58 a

CC 1073975287 ISAURA CHARRASQUIEL ANAYA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635934 - RA3. VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO 

CON LOS REQUERIMIENTOS.

APROBADO 09/12/2024 21.58 a

CC 1073975287 ISAURA CHARRASQUIEL ANAYA EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635897 - RA4. PREPARAR INFORMES DE DATOS RECOLECTADOS, DE 

ACUERDO A POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y NORMAS TÉCNICAS

APROBADO 09/11/2024 7.00 a

CC 1073975287 ISAURA CHARRASQUIEL ANAYA EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635898 - RA1. PREPARAR INFORMACIÓN SEGÚN METODOLOGÍA, 

INSTRUMENTOS Y TÉCNICAS ESTADÍSTICAS, DE ACUERDO A 

APROBADO 10/12/2024 22.06 a

CC 1073975287 ISAURA CHARRASQUIEL ANAYA EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635899 - RA3. VERIFICA LA INFORMACIÓN REGISTRADA DE ACUERDO A 

LAS POLÍTICAS Y METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS PARA LA 

APROBADO 15/08/2024 12.39 a

CC 1073975287 ISAURA CHARRASQUIEL ANAYA EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635900 - RA2. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LA 

METODOLOGÍA UTILIZADA Y LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS 

APROBADO 10/12/2024 22.06 a

CC 1073975287 ISAURA CHARRASQUIEL ANAYA EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635888 - RA1. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN A SISTEMATIZAR DE 

ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS.

APROBADO 16/10/2024 20.52 a

CC 1073975287 ISAURA CHARRASQUIEL ANAYA EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635889 - RA3. VALIDAR LA DATA DE ACUERDO CON EL PROCESO 

ANÁLISIS DE DATOS.

APROBADO 16/10/2024 20.53 a

CC 1073975287 ISAURA CHARRASQUIEL ANAYA EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635890 - RA2. REALIZAR EL AFINAMIENTO DE LOS DATOS DE ACUERDO 

CON LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS SELECCIONADAS.

APROBADO 16/10/2024 20.53 a

CC 1073975287 ISAURA CHARRASQUIEL ANAYA EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635891 - RA4. PREPARA INFORMES DE LA DATA, UTILIZANDO 

HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS.

APROBADO 16/10/2024 20.52 a

CC 1073975942 LUZ KENYS LLORENTE POSADA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635931 - RA4. IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO 

CON LA TECNOLOGÍA EMPLEADA.

APROBADO 09/12/2024 21.49 a

CC 1073975942 LUZ KENYS LLORENTE POSADA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635932 - RA2. USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS 

Y ESTÁNDARES.

APROBADO 09/12/2024 21.49 a

CC 1073975942 LUZ KENYS LLORENTE POSADA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635933 - RA1. SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS 

NECESIDADES IDENTIFICADAS.

APROBADO 09/12/2024 21.49 a

CC 1073975942 LUZ KENYS LLORENTE POSADA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635934 - RA3. VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO 

CON LOS REQUERIMIENTOS.

APROBADO 09/12/2024 21.49 a

CC 1073975942 LUZ KENYS LLORENTE POSADA EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635897 - RA4. PREPARAR INFORMES DE DATOS RECOLECTADOS, DE 

ACUERDO A POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y NORMAS TÉCNICAS

APROBADO 09/11/2024 7.00 a

CC 1073975942 LUZ KENYS LLORENTE POSADA EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635898 - RA1. PREPARAR INFORMACIÓN SEGÚN METODOLOGÍA, 

INSTRUMENTOS Y TÉCNICAS ESTADÍSTICAS, DE ACUERDO A 

APROBADO 10/12/2024 22.06 a

CC 1073975942 LUZ KENYS LLORENTE POSADA EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635899 - RA3. VERIFICA LA INFORMACIÓN REGISTRADA DE ACUERDO A 

LAS POLÍTICAS Y METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS PARA LA 

APROBADO 15/08/2024 12.39 a

CC 1073975942 LUZ KENYS LLORENTE POSADA EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635900 - RA2. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LA 

METODOLOGÍA UTILIZADA Y LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS 

APROBADO 10/12/2024 22.06 a

CC 1073975942 LUZ KENYS LLORENTE POSADA EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635888 - RA1. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN A SISTEMATIZAR DE 

ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS.

APROBADO 16/10/2024 20.52 a

CC 1073975942 LUZ KENYS LLORENTE POSADA EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635889 - RA3. VALIDAR LA DATA DE ACUERDO CON EL PROCESO 

ANÁLISIS DE DATOS.

APROBADO 16/10/2024 20.53 a

CC 1073975942 LUZ KENYS LLORENTE POSADA EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635890 - RA2. REALIZAR EL AFINAMIENTO DE LOS DATOS DE ACUERDO 

CON LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS SELECCIONADAS.

APROBADO 16/10/2024 20.53 a

CC 1073975942 LUZ KENYS LLORENTE POSADA EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635891 - RA4. PREPARA INFORMES DE LA DATA, UTILIZANDO 

HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS.

APROBADO 16/10/2024 20.52 a

TI 1073976095 KAROL JULIANA OSORIO FABRA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635931 - RA4. IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO 

CON LA TECNOLOGÍA EMPLEADA.

APROBADO 09/12/2024 21.55 a

TI 1073976095 KAROL JULIANA OSORIO FABRA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635932 - RA2. USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS 

Y ESTÁNDARES.

APROBADO 09/12/2024 21.55 a

TI 1073976095 KAROL JULIANA OSORIO FABRA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635933 - RA1. SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS 

NECESIDADES IDENTIFICADAS.

APROBADO 09/12/2024 21.55 a

TI 1073976095 KAROL JULIANA OSORIO FABRA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635934 - RA3. VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO 

CON LOS REQUERIMIENTOS.

APROBADO 09/12/2024 21.55 a

TI 1073976095 KAROL JULIANA OSORIO FABRA EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635897 - RA4. PREPARAR INFORMES DE DATOS RECOLECTADOS, DE 

ACUERDO A POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y NORMAS TÉCNICAS

APROBADO 09/11/2024 7.00 a

TI 1073976095 KAROL JULIANA OSORIO FABRA EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635898 - RA1. PREPARAR INFORMACIÓN SEGÚN METODOLOGÍA, 

INSTRUMENTOS Y TÉCNICAS ESTADÍSTICAS, DE ACUERDO A 

APROBADO 10/12/2024 22.06 a

TI 1073976095 KAROL JULIANA OSORIO FABRA EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635899 - RA3. VERIFICA LA INFORMACIÓN REGISTRADA DE ACUERDO A 

LAS POLÍTICAS Y METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS PARA LA 

APROBADO 15/08/2024 12.39 a

TI 1073976095 KAROL JULIANA OSORIO FABRA EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635900 - RA2. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LA 

METODOLOGÍA UTILIZADA Y LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS 

APROBADO 10/12/2024 22.06 a

TI 1073976095 KAROL JULIANA OSORIO FABRA EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635888 - RA1. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN A SISTEMATIZAR DE 

ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS.

APROBADO 16/10/2024 20.52 a

TI 1073976095 KAROL JULIANA OSORIO FABRA EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635889 - RA3. VALIDAR LA DATA DE ACUERDO CON EL PROCESO 

ANÁLISIS DE DATOS.

APROBADO 16/10/2024 20.53 a

TI 1073976095 KAROL JULIANA OSORIO FABRA EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635890 - RA2. REALIZAR EL AFINAMIENTO DE LOS DATOS DE ACUERDO 

CON LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS SELECCIONADAS.

APROBADO 16/10/2024 20.53 a

TI 1073976095 KAROL JULIANA OSORIO FABRA EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635891 - RA4. PREPARA INFORMES DE LA DATA, UTILIZANDO 

HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS.

APROBADO 16/10/2024 20.52 a

TI 1073979177 LUISA FERNANDA OSORIO SANCHEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635931 - RA4. IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO 

CON LA TECNOLOGÍA EMPLEADA.

APROBADO 09/12/2024 22.00 a

TI 1073979177 LUISA FERNANDA OSORIO SANCHEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635932 - RA2. USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS 

Y ESTÁNDARES.

APROBADO 09/12/2024 22.00 a

TI 1073979177 LUISA FERNANDA OSORIO SANCHEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635933 - RA1. SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS 

NECESIDADES IDENTIFICADAS.

APROBADO 09/12/2024 22.00 a

TI 1073979177 LUISA FERNANDA OSORIO SANCHEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635934 - RA3. VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO 

CON LOS REQUERIMIENTOS.

APROBADO 09/12/2024 22.00 a

TI 1073979177 LUISA FERNANDA OSORIO SANCHEZ EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635897 - RA4. PREPARAR INFORMES DE DATOS RECOLECTADOS, DE 

ACUERDO A POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y NORMAS TÉCNICAS

APROBADO 09/11/2024 7.00 a

TI 1073979177 LUISA FERNANDA OSORIO SANCHEZ EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635899 - RA3. VERIFICA LA INFORMACIÓN REGISTRADA DE ACUERDO A 

LAS POLÍTICAS Y METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS PARA LA 

APROBADO 15/08/2024 12.39 a

TI 1073979177 LUISA FERNANDA OSORIO SANCHEZ EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635888 - RA1. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN A SISTEMATIZAR DE 

ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS.

APROBADO 16/10/2024 20.52 a

TI 1073979177 LUISA FERNANDA OSORIO SANCHEZ EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635889 - RA3. VALIDAR LA DATA DE ACUERDO CON EL PROCESO 

ANÁLISIS DE DATOS.

APROBADO 16/10/2024 20.53 a

TI 1073979177 LUISA FERNANDA OSORIO SANCHEZ EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635890 - RA2. REALIZAR EL AFINAMIENTO DE LOS DATOS DE ACUERDO 

CON LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS SELECCIONADAS.

APROBADO 16/10/2024 20.53 a

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN

CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN



TI 1073979177 LUISA FERNANDA OSORIO SANCHEZ EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635891 - RA4. PREPARA INFORMES DE LA DATA, UTILIZANDO 

HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS.

APROBADO 16/10/2024 20.52 a

TI 1073979495 DUMARIS DELGADO MADRID EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635931 - RA4. IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO 

CON LA TECNOLOGÍA EMPLEADA.

APROBADO 09/12/2024 22.01 a

TI 1073979495 DUMARIS DELGADO MADRID EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635932 - RA2. USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS 

Y ESTÁNDARES.

APROBADO 09/12/2024 22.01 a

TI 1073979495 DUMARIS DELGADO MADRID EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635933 - RA1. SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS 

NECESIDADES IDENTIFICADAS.

APROBADO 09/12/2024 22.01 a

TI 1073979495 DUMARIS DELGADO MADRID EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635934 - RA3. VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO 

CON LOS REQUERIMIENTOS.

APROBADO 09/12/2024 22.01 a

TI 1073979495 DUMARIS DELGADO MADRID EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635897 - RA4. PREPARAR INFORMES DE DATOS RECOLECTADOS, DE 

ACUERDO A POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y NORMAS TÉCNICAS

APROBADO 09/11/2024 7.00 a

TI 1073979495 DUMARIS DELGADO MADRID EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635898 - RA1. PREPARAR INFORMACIÓN SEGÚN METODOLOGÍA, 

INSTRUMENTOS Y TÉCNICAS ESTADÍSTICAS, DE ACUERDO A 

APROBADO 10/12/2024 22.06 a

TI 1073979495 DUMARIS DELGADO MADRID EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635899 - RA3. VERIFICA LA INFORMACIÓN REGISTRADA DE ACUERDO A 

LAS POLÍTICAS Y METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS PARA LA 

APROBADO 15/08/2024 12.39 a

TI 1073979495 DUMARIS DELGADO MADRID EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635900 - RA2. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LA 

METODOLOGÍA UTILIZADA Y LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS 

APROBADO 10/12/2024 22.06 a

TI 1073979495 DUMARIS DELGADO MADRID EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635888 - RA1. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN A SISTEMATIZAR DE 

ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS.

APROBADO 16/10/2024 20.52 a

TI 1073979495 DUMARIS DELGADO MADRID EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635889 - RA3. VALIDAR LA DATA DE ACUERDO CON EL PROCESO 

ANÁLISIS DE DATOS.

APROBADO 16/10/2024 20.53 a

TI 1073979495 DUMARIS DELGADO MADRID EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635890 - RA2. REALIZAR EL AFINAMIENTO DE LOS DATOS DE ACUERDO 

CON LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS SELECCIONADAS.

APROBADO 16/10/2024 20.53 a

TI 1073979495 DUMARIS DELGADO MADRID EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635891 - RA4. PREPARA INFORMES DE LA DATA, UTILIZANDO 

HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS.

APROBADO 16/10/2024 20.52 a

TI 1073981011 ANDREA CAROLINA GUERRA GONZALEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635931 - RA4. IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO 

CON LA TECNOLOGÍA EMPLEADA.

APROBADO 09/12/2024 22.07 a

TI 1073981011 ANDREA CAROLINA GUERRA GONZALEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635932 - RA2. USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS 

Y ESTÁNDARES.

APROBADO 09/12/2024 22.07 a

TI 1073981011 ANDREA CAROLINA GUERRA GONZALEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635933 - RA1. SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS 

NECESIDADES IDENTIFICADAS.

APROBADO 09/12/2024 22.07 a

TI 1073981011 ANDREA CAROLINA GUERRA GONZALEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635934 - RA3. VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO 

CON LOS REQUERIMIENTOS.

APROBADO 09/12/2024 22.07 a

TI 1073981011 ANDREA CAROLINA GUERRA GONZALEZ EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635897 - RA4. PREPARAR INFORMES DE DATOS RECOLECTADOS, DE 

ACUERDO A POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y NORMAS TÉCNICAS

APROBADO 09/11/2024 7.00 a

TI 1073981011 ANDREA CAROLINA GUERRA GONZALEZ EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635898 - RA1. PREPARAR INFORMACIÓN SEGÚN METODOLOGÍA, 

INSTRUMENTOS Y TÉCNICAS ESTADÍSTICAS, DE ACUERDO A 

APROBADO 10/12/2024 22.06 a

TI 1073981011 ANDREA CAROLINA GUERRA GONZALEZ EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635899 - RA3. VERIFICA LA INFORMACIÓN REGISTRADA DE ACUERDO A 

LAS POLÍTICAS Y METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS PARA LA 

APROBADO 15/08/2024 12.39 a

TI 1073981011 ANDREA CAROLINA GUERRA GONZALEZ EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635900 - RA2. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LA 

METODOLOGÍA UTILIZADA Y LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS 

APROBADO 10/12/2024 22.06 a

TI 1073981011 ANDREA CAROLINA GUERRA GONZALEZ EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635888 - RA1. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN A SISTEMATIZAR DE 

ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS.

APROBADO 16/10/2024 20.52 a

TI 1073981011 ANDREA CAROLINA GUERRA GONZALEZ EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635889 - RA3. VALIDAR LA DATA DE ACUERDO CON EL PROCESO 

ANÁLISIS DE DATOS.

APROBADO 16/10/2024 20.53 a

TI 1073981011 ANDREA CAROLINA GUERRA GONZALEZ EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635890 - RA2. REALIZAR EL AFINAMIENTO DE LOS DATOS DE ACUERDO 

CON LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS SELECCIONADAS.

APROBADO 16/10/2024 20.53 a

TI 1073981011 ANDREA CAROLINA GUERRA GONZALEZ EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635891 - RA4. PREPARA INFORMES DE LA DATA, UTILIZANDO 

HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS.

APROBADO 16/10/2024 20.52 a

CC 1073996841 LENYS EDITH SUCERQUIA TAMAYO EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635897 - RA4. PREPARAR INFORMES DE DATOS RECOLECTADOS, DE 

ACUERDO A POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y NORMAS TÉCNICAS

APROBADO 09/11/2024 7.00 a

CC 1073996841 LENYS EDITH SUCERQUIA TAMAYO EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635898 - RA1. PREPARAR INFORMACIÓN SEGÚN METODOLOGÍA, 

INSTRUMENTOS Y TÉCNICAS ESTADÍSTICAS, DE ACUERDO A 

APROBADO 10/12/2024 22.06 a

CC 1073996841 LENYS EDITH SUCERQUIA TAMAYO EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635899 - RA3. VERIFICA LA INFORMACIÓN REGISTRADA DE ACUERDO A 

LAS POLÍTICAS Y METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS PARA LA 

APROBADO 15/08/2024 12.39 a

CC 1073996841 LENYS EDITH SUCERQUIA TAMAYO EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635900 - RA2. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LA 

METODOLOGÍA UTILIZADA Y LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS 

APROBADO 10/12/2024 22.06 a

CC 1074007763 JADER GAVIRIA DELGADO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635931 - RA4. IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO 

CON LA TECNOLOGÍA EMPLEADA.

APROBADO 09/12/2024 21.48 a

CC 1074007763 JADER GAVIRIA DELGADO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635932 - RA2. USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS 

Y ESTÁNDARES.

APROBADO 09/12/2024 21.48 a

CC 1074007763 JADER GAVIRIA DELGADO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635933 - RA1. SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS 

NECESIDADES IDENTIFICADAS.

APROBADO 09/12/2024 21.48 a

CC 1074007763 JADER GAVIRIA DELGADO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635934 - RA3. VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO 

CON LOS REQUERIMIENTOS.

APROBADO 09/12/2024 21.48 a

CC 1074007763 JADER GAVIRIA DELGADO EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635897 - RA4. PREPARAR INFORMES DE DATOS RECOLECTADOS, DE 

ACUERDO A POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y NORMAS TÉCNICAS

APROBADO 09/11/2024 7.00 a

CC 1074007763 JADER GAVIRIA DELGADO EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635898 - RA1. PREPARAR INFORMACIÓN SEGÚN METODOLOGÍA, 

INSTRUMENTOS Y TÉCNICAS ESTADÍSTICAS, DE ACUERDO A 

APROBADO 10/12/2024 22.06 a

CC 1074007763 JADER GAVIRIA DELGADO EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635899 - RA3. VERIFICA LA INFORMACIÓN REGISTRADA DE ACUERDO A 

LAS POLÍTICAS Y METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS PARA LA 

APROBADO 15/08/2024 12.39 a

CC 1074007763 JADER GAVIRIA DELGADO EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635900 - RA2. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LA 

METODOLOGÍA UTILIZADA Y LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS 

APROBADO 10/12/2024 22.06 a

CC 1074007763 JADER GAVIRIA DELGADO EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635888 - RA1. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN A SISTEMATIZAR DE 

ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS.

APROBADO 16/10/2024 20.52 a

CC 1074007763 JADER GAVIRIA DELGADO EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635889 - RA3. VALIDAR LA DATA DE ACUERDO CON EL PROCESO 

ANÁLISIS DE DATOS.

APROBADO 16/10/2024 20.53 a

CC 1074007763 JADER GAVIRIA DELGADO EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635890 - RA2. REALIZAR EL AFINAMIENTO DE LOS DATOS DE ACUERDO 

CON LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS SELECCIONADAS.

APROBADO 16/10/2024 20.53 a

CC 1074007763 JADER GAVIRIA DELGADO EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635891 - RA4. PREPARA INFORMES DE LA DATA, UTILIZANDO 

HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS.

APROBADO 16/10/2024 20.52 a

TI 1118821632 JHAN CARLOS GOMEZ OVIEDO EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635899 - RA3. VERIFICA LA INFORMACIÓN REGISTRADA DE ACUERDO A 

LAS POLÍTICAS Y METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS PARA LA 

APROBADO 15/08/2024 12.39 a

TI 1133796697 LUISA FERNANDA DIAZ PATERNINA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635931 - RA4. IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO 

CON LA TECNOLOGÍA EMPLEADA.

APROBADO 09/12/2024 22.00 a

TI 1133796697 LUISA FERNANDA DIAZ PATERNINA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635932 - RA2. USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS 

Y ESTÁNDARES.

APROBADO 09/12/2024 22.00 a

TI 1133796697 LUISA FERNANDA DIAZ PATERNINA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635933 - RA1. SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS 

NECESIDADES IDENTIFICADAS.

APROBADO 09/12/2024 22.00 a

TI 1133796697 LUISA FERNANDA DIAZ PATERNINA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

635934 - RA3. VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO 

CON LOS REQUERIMIENTOS.

APROBADO 09/12/2024 22.00 a

TI 1133796697 LUISA FERNANDA DIAZ PATERNINA EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635897 - RA4. PREPARAR INFORMES DE DATOS RECOLECTADOS, DE 

ACUERDO A POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y NORMAS TÉCNICAS

APROBADO 09/11/2024 7.00 a

TI 1133796697 LUISA FERNANDA DIAZ PATERNINA EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635898 - RA1. PREPARAR INFORMACIÓN SEGÚN METODOLOGÍA, 

INSTRUMENTOS Y TÉCNICAS ESTADÍSTICAS, DE ACUERDO A 

APROBADO 10/12/2024 22.06 a

TI 1133796697 LUISA FERNANDA DIAZ PATERNINA EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635899 - RA3. VERIFICA LA INFORMACIÓN REGISTRADA DE ACUERDO A 

LAS POLÍTICAS Y METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS PARA LA 

APROBADO 15/08/2024 12.39 a

TI 1133796697 LUISA FERNANDA DIAZ PATERNINA EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635900 - RA2. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LA 

METODOLOGÍA UTILIZADA Y LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS 

APROBADO 10/12/2024 22.06 a

TI 1133796697 LUISA FERNANDA DIAZ PATERNINA EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635888 - RA1. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN A SISTEMATIZAR DE 

ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS.

APROBADO 16/10/2024 20.52 a

TI 1133796697 LUISA FERNANDA DIAZ PATERNINA EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635889 - RA3. VALIDAR LA DATA DE ACUERDO CON EL PROCESO 

ANÁLISIS DE DATOS.

APROBADO 16/10/2024 20.53 a

TI 1133796697 LUISA FERNANDA DIAZ PATERNINA EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635890 - RA2. REALIZAR EL AFINAMIENTO DE LOS DATOS DE ACUERDO 

CON LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS SELECCIONADAS.

APROBADO 16/10/2024 20.53 a

TI 1133796697 LUISA FERNANDA DIAZ PATERNINA EN FORMACION 39034 - Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y 

herramientas tecnológicas

635891 - RA4. PREPARA INFORMES DE LA DATA, UTILIZANDO 

HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS.

APROBADO 16/10/2024 20.52 a

CC 1138074037 LORENA OROZCO ORTEGA EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635897 - RA4. PREPARAR INFORMES DE DATOS RECOLECTADOS, DE 

ACUERDO A POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y NORMAS TÉCNICAS

APROBADO 09/11/2024 7.00 a

CC 1138074037 LORENA OROZCO ORTEGA EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635899 - RA3. VERIFICA LA INFORMACIÓN REGISTRADA DE ACUERDO A 

LAS POLÍTICAS Y METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS PARA LA 

APROBADO 15/08/2024 12.39 a
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CC 1003561493 SARAMI FAJARDO PEREZ EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635897 - RA4. PREPARAR INFORMES DE DATOS RECOLECTADOS, DE 

ACUERDO A POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y NORMAS TÉCNICAS

APROBADO 15/08/2024 12.53 a

CC 1003561493 SARAMI FAJARDO PEREZ EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635898 - RA1. PREPARAR INFORMACIÓN SEGÚN METODOLOGÍA, 

INSTRUMENTOS Y TÉCNICAS ESTADÍSTICAS, DE ACUERDO A NECESIDADES 

APROBADO 09/12/2024 22.20 a

CC 1003561493 SARAMI FAJARDO PEREZ EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635899 - RA3. VERIFICA LA INFORMACIÓN REGISTRADA DE ACUERDO A LAS 

POLÍTICAS Y METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS PARA LA INVESTIGACIÓN

APROBADO 15/08/2024 12.52 a

CC 1003561493 SARAMI FAJARDO PEREZ EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635900 - RA2. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LA 

METODOLOGÍA UTILIZADA Y LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS 

APROBADO 09/12/2024 22.20 a

TI 1043652062 BRAYAN DAVID MARRUGO MARTINEZ EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635897 - RA4. PREPARAR INFORMES DE DATOS RECOLECTADOS, DE 

ACUERDO A POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y NORMAS TÉCNICAS

APROBADO 09/12/2024 22.27 a

TI 1043652062 BRAYAN DAVID MARRUGO MARTINEZ EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635898 - RA1. PREPARAR INFORMACIÓN SEGÚN METODOLOGÍA, 

INSTRUMENTOS Y TÉCNICAS ESTADÍSTICAS, DE ACUERDO A NECESIDADES 

APROBADO 09/12/2024 22.27 a

TI 1043652062 BRAYAN DAVID MARRUGO MARTINEZ EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635899 - RA3. VERIFICA LA INFORMACIÓN REGISTRADA DE ACUERDO A LAS 

POLÍTICAS Y METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS PARA LA INVESTIGACIÓN

APROBADO 09/12/2024 22.27 a

TI 1043652062 BRAYAN DAVID MARRUGO MARTINEZ EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635900 - RA2. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LA 

METODOLOGÍA UTILIZADA Y LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS 

APROBADO 09/12/2024 22.27 a

TI 1048439670 STIVEN HERRERA HERRERA EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635897 - RA4. PREPARAR INFORMES DE DATOS RECOLECTADOS, DE 

ACUERDO A POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y NORMAS TÉCNICAS

APROBADO 15/08/2024 12.53 a

TI 1048439670 STIVEN HERRERA HERRERA EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635898 - RA1. PREPARAR INFORMACIÓN SEGÚN METODOLOGÍA, 

INSTRUMENTOS Y TÉCNICAS ESTADÍSTICAS, DE ACUERDO A NECESIDADES 

APROBADO 09/12/2024 22.22 a

TI 1048439670 STIVEN HERRERA HERRERA EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635899 - RA3. VERIFICA LA INFORMACIÓN REGISTRADA DE ACUERDO A LAS 

POLÍTICAS Y METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS PARA LA INVESTIGACIÓN

APROBADO 15/08/2024 12.52 a

TI 1048439670 STIVEN HERRERA HERRERA EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635900 - RA2. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LA 

METODOLOGÍA UTILIZADA Y LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS 

APROBADO 09/12/2024 22.22 a

TI 1063149640 JAIDER LUIS FUENTES HERRERA EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635897 - RA4. PREPARAR INFORMES DE DATOS RECOLECTADOS, DE 

ACUERDO A POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y NORMAS TÉCNICAS

APROBADO 15/08/2024 12.53 a

TI 1063149640 JAIDER LUIS FUENTES HERRERA EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635898 - RA1. PREPARAR INFORMACIÓN SEGÚN METODOLOGÍA, 

INSTRUMENTOS Y TÉCNICAS ESTADÍSTICAS, DE ACUERDO A NECESIDADES 

APROBADO 09/12/2024 22.32 a

TI 1063149640 JAIDER LUIS FUENTES HERRERA EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635899 - RA3. VERIFICA LA INFORMACIÓN REGISTRADA DE ACUERDO A LAS 

POLÍTICAS Y METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS PARA LA INVESTIGACIÓN

APROBADO 15/08/2024 12.52 a

TI 1063149640 JAIDER LUIS FUENTES HERRERA EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635900 - RA2. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LA 

METODOLOGÍA UTILIZADA Y LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS 

APROBADO 09/12/2024 22.32 a

CC 1068737480 MOISES MUÑOZ DIAZ EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635897 - RA4. PREPARAR INFORMES DE DATOS RECOLECTADOS, DE 

ACUERDO A POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y NORMAS TÉCNICAS

APROBADO 15/08/2024 12.53 a

CC 1068737480 MOISES MUÑOZ DIAZ EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635898 - RA1. PREPARAR INFORMACIÓN SEGÚN METODOLOGÍA, 

INSTRUMENTOS Y TÉCNICAS ESTADÍSTICAS, DE ACUERDO A NECESIDADES 

APROBADO 09/12/2024 22.23 a

CC 1068737480 MOISES MUÑOZ DIAZ EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635899 - RA3. VERIFICA LA INFORMACIÓN REGISTRADA DE ACUERDO A LAS 

POLÍTICAS Y METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS PARA LA INVESTIGACIÓN

APROBADO 15/08/2024 12.52 a

CC 1068737480 MOISES MUÑOZ DIAZ EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635900 - RA2. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LA 

METODOLOGÍA UTILIZADA Y LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS 

APROBADO 09/12/2024 22.23 a

TI 1068737746 ANTONIO JOSE RIAÑO MORA EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635897 - RA4. PREPARAR INFORMES DE DATOS RECOLECTADOS, DE 

ACUERDO A POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y NORMAS TÉCNICAS

APROBADO 15/08/2024 12.53 a

TI 1068737746 ANTONIO JOSE RIAÑO MORA EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635898 - RA1. PREPARAR INFORMACIÓN SEGÚN METODOLOGÍA, 

INSTRUMENTOS Y TÉCNICAS ESTADÍSTICAS, DE ACUERDO A NECESIDADES 

APROBADO 09/12/2024 22.31 a

TI 1068737746 ANTONIO JOSE RIAÑO MORA EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635899 - RA3. VERIFICA LA INFORMACIÓN REGISTRADA DE ACUERDO A LAS 

POLÍTICAS Y METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS PARA LA INVESTIGACIÓN

APROBADO 15/08/2024 12.52 a

TI 1068737746 ANTONIO JOSE RIAÑO MORA EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635900 - RA2. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LA 

METODOLOGÍA UTILIZADA Y LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS 

APROBADO 09/12/2024 22.31 a

TI 1068737757 WENDY BANESSA NAVARRO ZARANTE EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635897 - RA4. PREPARAR INFORMES DE DATOS RECOLECTADOS, DE 

ACUERDO A POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y NORMAS TÉCNICAS

APROBADO 15/08/2024 12.53 a

TI 1068737757 WENDY BANESSA NAVARRO ZARANTE EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635898 - RA1. PREPARAR INFORMACIÓN SEGÚN METODOLOGÍA, 

INSTRUMENTOS Y TÉCNICAS ESTADÍSTICAS, DE ACUERDO A NECESIDADES 

APROBADO 09/12/2024 22.31 a

TI 1068737757 WENDY BANESSA NAVARRO ZARANTE EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635899 - RA3. VERIFICA LA INFORMACIÓN REGISTRADA DE ACUERDO A LAS 

POLÍTICAS Y METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS PARA LA INVESTIGACIÓN

APROBADO 15/08/2024 12.52 a

TI 1068737757 WENDY BANESSA NAVARRO ZARANTE EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635900 - RA2. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LA 

METODOLOGÍA UTILIZADA Y LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS 

APROBADO 09/12/2024 22.31 a

TI 1068737829 ANDREA MICHAEL ARTEAGA ARTEAGA EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635897 - RA4. PREPARAR INFORMES DE DATOS RECOLECTADOS, DE 

ACUERDO A POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y NORMAS TÉCNICAS

APROBADO 15/08/2024 12.53 a

TI 1068737829 ANDREA MICHAEL ARTEAGA ARTEAGA EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635898 - RA1. PREPARAR INFORMACIÓN SEGÚN METODOLOGÍA, 

INSTRUMENTOS Y TÉCNICAS ESTADÍSTICAS, DE ACUERDO A NECESIDADES 

APROBADO 09/12/2024 22.32 a

TI 1068737829 ANDREA MICHAEL ARTEAGA ARTEAGA EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635899 - RA3. VERIFICA LA INFORMACIÓN REGISTRADA DE ACUERDO A LAS 

POLÍTICAS Y METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS PARA LA INVESTIGACIÓN

APROBADO 15/08/2024 12.52 a

TI 1068737829 ANDREA MICHAEL ARTEAGA ARTEAGA EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635900 - RA2. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LA 

METODOLOGÍA UTILIZADA Y LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS 

APROBADO 09/12/2024 22.32 a

CC 1070807008 MARIA DEL CARMEN ACOSTA REYES EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635897 - RA4. PREPARAR INFORMES DE DATOS RECOLECTADOS, DE 

ACUERDO A POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y NORMAS TÉCNICAS

APROBADO 15/08/2024 12.53 a

CC 1070807008 MARIA DEL CARMEN ACOSTA REYES EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635898 - RA1. PREPARAR INFORMACIÓN SEGÚN METODOLOGÍA, 

INSTRUMENTOS Y TÉCNICAS ESTADÍSTICAS, DE ACUERDO A NECESIDADES 

APROBADO 09/12/2024 22.21 a

CC 1070807008 MARIA DEL CARMEN ACOSTA REYES EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635899 - RA3. VERIFICA LA INFORMACIÓN REGISTRADA DE ACUERDO A LAS 

POLÍTICAS Y METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS PARA LA INVESTIGACIÓN

APROBADO 15/08/2024 12.52 a

CC 1070807008 MARIA DEL CARMEN ACOSTA REYES EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635900 - RA2. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LA 

METODOLOGÍA UTILIZADA Y LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS 

APROBADO 09/12/2024 22.21 a

CC 1070807525 MARTHA LUCIA MURILLO CUADRADO EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635897 - RA4. PREPARAR INFORMES DE DATOS RECOLECTADOS, DE 

ACUERDO A POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y NORMAS TÉCNICAS

APROBADO 15/08/2024 12.53 a

CC 1070807525 MARTHA LUCIA MURILLO CUADRADO EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635898 - RA1. PREPARAR INFORMACIÓN SEGÚN METODOLOGÍA, 

INSTRUMENTOS Y TÉCNICAS ESTADÍSTICAS, DE ACUERDO A NECESIDADES 

APROBADO 09/12/2024 22.18 a

CC 1070807525 MARTHA LUCIA MURILLO CUADRADO EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635899 - RA3. VERIFICA LA INFORMACIÓN REGISTRADA DE ACUERDO A LAS 

POLÍTICAS Y METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS PARA LA INVESTIGACIÓN

APROBADO 15/08/2024 12.52 a

CC 1070807525 MARTHA LUCIA MURILLO CUADRADO EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635900 - RA2. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LA 

METODOLOGÍA UTILIZADA Y LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS 

APROBADO 09/12/2024 22.18 a

CC 1070809769 JUAN DAVID GUTIERREZ PEÑATA EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635897 - RA4. PREPARAR INFORMES DE DATOS RECOLECTADOS, DE 

ACUERDO A POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y NORMAS TÉCNICAS

APROBADO 15/08/2024 12.53 a

CC 1070809769 JUAN DAVID GUTIERREZ PEÑATA EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635898 - RA1. PREPARAR INFORMACIÓN SEGÚN METODOLOGÍA, 

INSTRUMENTOS Y TÉCNICAS ESTADÍSTICAS, DE ACUERDO A NECESIDADES 

APROBADO 09/12/2024 22.30 a

CC 1070809769 JUAN DAVID GUTIERREZ PEÑATA EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635899 - RA3. VERIFICA LA INFORMACIÓN REGISTRADA DE ACUERDO A LAS 

POLÍTICAS Y METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS PARA LA INVESTIGACIÓN

APROBADO 15/08/2024 12.52 a

CC 1070809769 JUAN DAVID GUTIERREZ PEÑATA EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635900 - RA2. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LA 

METODOLOGÍA UTILIZADA Y LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS 

APROBADO 09/12/2024 22.30 a

CC 1070809919 JAIRO LUIS PADILLA COLON EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635897 - RA4. PREPARAR INFORMES DE DATOS RECOLECTADOS, DE 

ACUERDO A POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y NORMAS TÉCNICAS

APROBADO 15/08/2024 12.53 a

CC 1070809919 JAIRO LUIS PADILLA COLON EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635898 - RA1. PREPARAR INFORMACIÓN SEGÚN METODOLOGÍA, 

INSTRUMENTOS Y TÉCNICAS ESTADÍSTICAS, DE ACUERDO A NECESIDADES 

APROBADO 09/12/2024 22.21 a

CC 1070809919 JAIRO LUIS PADILLA COLON EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635899 - RA3. VERIFICA LA INFORMACIÓN REGISTRADA DE ACUERDO A LAS 

POLÍTICAS Y METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS PARA LA INVESTIGACIÓN

APROBADO 15/08/2024 12.52 a

CC 1070809919 JAIRO LUIS PADILLA COLON EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635900 - RA2. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LA 

METODOLOGÍA UTILIZADA Y LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS 

APROBADO 09/12/2024 22.21 a

CC 1070810194 EIDER LUIS HERRERA BALLESTEROS EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635897 - RA4. PREPARAR INFORMES DE DATOS RECOLECTADOS, DE 

ACUERDO A POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y NORMAS TÉCNICAS

APROBADO 15/08/2024 12.53 a CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN
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CC 1070810194 EIDER LUIS HERRERA BALLESTEROS EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635898 - RA1. PREPARAR INFORMACIÓN SEGÚN METODOLOGÍA, 

INSTRUMENTOS Y TÉCNICAS ESTADÍSTICAS, DE ACUERDO A NECESIDADES 

APROBADO 09/12/2024 22.24 a

CC 1070810194 EIDER LUIS HERRERA BALLESTEROS EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635899 - RA3. VERIFICA LA INFORMACIÓN REGISTRADA DE ACUERDO A LAS 

POLÍTICAS Y METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS PARA LA INVESTIGACIÓN

APROBADO 15/08/2024 12.52 a

CC 1070810194 EIDER LUIS HERRERA BALLESTEROS EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635900 - RA2. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LA 

METODOLOGÍA UTILIZADA Y LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS 

APROBADO 09/12/2024 22.24 a

TI 1070811515 DEISON JOSE RIVERA REYES EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635897 - RA4. PREPARAR INFORMES DE DATOS RECOLECTADOS, DE 

ACUERDO A POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y NORMAS TÉCNICAS

APROBADO 15/08/2024 12.53 a

TI 1070811515 DEISON JOSE RIVERA REYES EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635898 - RA1. PREPARAR INFORMACIÓN SEGÚN METODOLOGÍA, 

INSTRUMENTOS Y TÉCNICAS ESTADÍSTICAS, DE ACUERDO A NECESIDADES 

APROBADO 09/12/2024 22.25 a

TI 1070811515 DEISON JOSE RIVERA REYES EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635899 - RA3. VERIFICA LA INFORMACIÓN REGISTRADA DE ACUERDO A LAS 

POLÍTICAS Y METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS PARA LA INVESTIGACIÓN

APROBADO 15/08/2024 12.52 a

TI 1070811515 DEISON JOSE RIVERA REYES EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635900 - RA2. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LA 

METODOLOGÍA UTILIZADA Y LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS 

APROBADO 09/12/2024 22.25 a

TI 1070811519 ANGELA PATRICIA TORRALVO CASTRO EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635897 - RA4. PREPARAR INFORMES DE DATOS RECOLECTADOS, DE 

ACUERDO A POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y NORMAS TÉCNICAS

APROBADO 15/08/2024 12.53 a

TI 1070811519 ANGELA PATRICIA TORRALVO CASTRO EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635898 - RA1. PREPARAR INFORMACIÓN SEGÚN METODOLOGÍA, 

INSTRUMENTOS Y TÉCNICAS ESTADÍSTICAS, DE ACUERDO A NECESIDADES 

APROBADO 09/12/2024 22.27 a

TI 1070811519 ANGELA PATRICIA TORRALVO CASTRO EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635899 - RA3. VERIFICA LA INFORMACIÓN REGISTRADA DE ACUERDO A LAS 

POLÍTICAS Y METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS PARA LA INVESTIGACIÓN

APROBADO 15/08/2024 12.52 a

TI 1070811519 ANGELA PATRICIA TORRALVO CASTRO EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635900 - RA2. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LA 

METODOLOGÍA UTILIZADA Y LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS 

APROBADO 09/12/2024 22.27 a

TI 1070811855 MERIL CECILIA OSPINO FLOREZ EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635897 - RA4. PREPARAR INFORMES DE DATOS RECOLECTADOS, DE 

ACUERDO A POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y NORMAS TÉCNICAS

APROBADO 15/08/2024 12.53 a

TI 1070811855 MERIL CECILIA OSPINO FLOREZ EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635898 - RA1. PREPARAR INFORMACIÓN SEGÚN METODOLOGÍA, 

INSTRUMENTOS Y TÉCNICAS ESTADÍSTICAS, DE ACUERDO A NECESIDADES 

APROBADO 09/12/2024 22.26 a

TI 1070811855 MERIL CECILIA OSPINO FLOREZ EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635899 - RA3. VERIFICA LA INFORMACIÓN REGISTRADA DE ACUERDO A LAS 

POLÍTICAS Y METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS PARA LA INVESTIGACIÓN

APROBADO 15/08/2024 12.52 a

TI 1070811855 MERIL CECILIA OSPINO FLOREZ EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635900 - RA2. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LA 

METODOLOGÍA UTILIZADA Y LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS 

APROBADO 09/12/2024 22.26 a

TI 1070812789 JUAN MANUEL CANCHILA LICONA EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635897 - RA4. PREPARAR INFORMES DE DATOS RECOLECTADOS, DE 

ACUERDO A POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y NORMAS TÉCNICAS

APROBADO 15/08/2024 12.53 a

TI 1070812789 JUAN MANUEL CANCHILA LICONA EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635898 - RA1. PREPARAR INFORMACIÓN SEGÚN METODOLOGÍA, 

INSTRUMENTOS Y TÉCNICAS ESTADÍSTICAS, DE ACUERDO A NECESIDADES 

APROBADO 09/12/2024 22.23 a

TI 1070812789 JUAN MANUEL CANCHILA LICONA EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635899 - RA3. VERIFICA LA INFORMACIÓN REGISTRADA DE ACUERDO A LAS 

POLÍTICAS Y METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS PARA LA INVESTIGACIÓN

APROBADO 15/08/2024 12.52 a

TI 1070812789 JUAN MANUEL CANCHILA LICONA EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635900 - RA2. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LA 

METODOLOGÍA UTILIZADA Y LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS 

APROBADO 09/12/2024 22.23 a

TI 1070813445 WENDY ISABEL MORA MARIMON EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635897 - RA4. PREPARAR INFORMES DE DATOS RECOLECTADOS, DE 

ACUERDO A POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y NORMAS TÉCNICAS

APROBADO 15/08/2024 12.53 a

TI 1070813445 WENDY ISABEL MORA MARIMON EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635898 - RA1. PREPARAR INFORMACIÓN SEGÚN METODOLOGÍA, 

INSTRUMENTOS Y TÉCNICAS ESTADÍSTICAS, DE ACUERDO A NECESIDADES 

APROBADO 09/12/2024 22.17 a

TI 1070813445 WENDY ISABEL MORA MARIMON EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635899 - RA3. VERIFICA LA INFORMACIÓN REGISTRADA DE ACUERDO A LAS 

POLÍTICAS Y METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS PARA LA INVESTIGACIÓN

APROBADO 15/08/2024 12.52 a

TI 1070813445 WENDY ISABEL MORA MARIMON EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635900 - RA2. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LA 

METODOLOGÍA UTILIZADA Y LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS 

APROBADO 09/12/2024 22.17 a

TI 1070814067 MARIANA GONZALEZ MORELO EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635897 - RA4. PREPARAR INFORMES DE DATOS RECOLECTADOS, DE 

ACUERDO A POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y NORMAS TÉCNICAS

APROBADO 15/08/2024 12.53 a

TI 1070814067 MARIANA GONZALEZ MORELO EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635898 - RA1. PREPARAR INFORMACIÓN SEGÚN METODOLOGÍA, 

INSTRUMENTOS Y TÉCNICAS ESTADÍSTICAS, DE ACUERDO A NECESIDADES 

APROBADO 09/12/2024 22.16 a

TI 1070814067 MARIANA GONZALEZ MORELO EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635899 - RA3. VERIFICA LA INFORMACIÓN REGISTRADA DE ACUERDO A LAS 

POLÍTICAS Y METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS PARA LA INVESTIGACIÓN

APROBADO 15/08/2024 12.52 a

TI 1070814067 MARIANA GONZALEZ MORELO EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635900 - RA2. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LA 

METODOLOGÍA UTILIZADA Y LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS 

APROBADO 09/12/2024 22.16 a

TI 1070815420 HECTOR ANDRES ROMERO GARCIA EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635897 - RA4. PREPARAR INFORMES DE DATOS RECOLECTADOS, DE 

ACUERDO A POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y NORMAS TÉCNICAS

APROBADO 15/08/2024 12.53 a

TI 1070815420 HECTOR ANDRES ROMERO GARCIA EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635898 - RA1. PREPARAR INFORMACIÓN SEGÚN METODOLOGÍA, 

INSTRUMENTOS Y TÉCNICAS ESTADÍSTICAS, DE ACUERDO A NECESIDADES 

APROBADO 09/12/2024 22.25 a

TI 1070815420 HECTOR ANDRES ROMERO GARCIA EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635899 - RA3. VERIFICA LA INFORMACIÓN REGISTRADA DE ACUERDO A LAS 

POLÍTICAS Y METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS PARA LA INVESTIGACIÓN

APROBADO 15/08/2024 12.52 a

TI 1070815420 HECTOR ANDRES ROMERO GARCIA EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635900 - RA2. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LA 

METODOLOGÍA UTILIZADA Y LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS 

APROBADO 09/12/2024 22.25 a

TI 1070816247 RAFAEL SANTOS DIAZ COGOLLO EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635897 - RA4. PREPARAR INFORMES DE DATOS RECOLECTADOS, DE 

ACUERDO A POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y NORMAS TÉCNICAS

APROBADO 15/08/2024 12.53 a

TI 1070816247 RAFAEL SANTOS DIAZ COGOLLO EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635898 - RA1. PREPARAR INFORMACIÓN SEGÚN METODOLOGÍA, 

INSTRUMENTOS Y TÉCNICAS ESTADÍSTICAS, DE ACUERDO A NECESIDADES 

APROBADO 09/12/2024 22.28 a

TI 1070816247 RAFAEL SANTOS DIAZ COGOLLO EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635899 - RA3. VERIFICA LA INFORMACIÓN REGISTRADA DE ACUERDO A LAS 

POLÍTICAS Y METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS PARA LA INVESTIGACIÓN

APROBADO 15/08/2024 12.52 a

TI 1070816247 RAFAEL SANTOS DIAZ COGOLLO EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635900 - RA2. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LA 

METODOLOGÍA UTILIZADA Y LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS 

APROBADO 09/12/2024 22.28 a

CC 1070818788 CRISTIAN EDUARDO MORELOS RODRIGUEZ EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635897 - RA4. PREPARAR INFORMES DE DATOS RECOLECTADOS, DE 

ACUERDO A POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y NORMAS TÉCNICAS

APROBADO 15/08/2024 12.53 a

CC 1070818788 CRISTIAN EDUARDO MORELOS RODRIGUEZ EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635899 - RA3. VERIFICA LA INFORMACIÓN REGISTRADA DE ACUERDO A LAS 

POLÍTICAS Y METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS PARA LA INVESTIGACIÓN

APROBADO 15/08/2024 12.52 a

CC 1070822677 YIRLEIDYS MARIA PADILLA PEREZ EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635897 - RA4. PREPARAR INFORMES DE DATOS RECOLECTADOS, DE 

ACUERDO A POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y NORMAS TÉCNICAS

APROBADO 15/08/2024 12.53 a

CC 1070822677 YIRLEIDYS MARIA PADILLA PEREZ EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635898 - RA1. PREPARAR INFORMACIÓN SEGÚN METODOLOGÍA, 

INSTRUMENTOS Y TÉCNICAS ESTADÍSTICAS, DE ACUERDO A NECESIDADES 

APROBADO 09/12/2024 22.19 a

CC 1070822677 YIRLEIDYS MARIA PADILLA PEREZ EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635899 - RA3. VERIFICA LA INFORMACIÓN REGISTRADA DE ACUERDO A LAS 

POLÍTICAS Y METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS PARA LA INVESTIGACIÓN

APROBADO 15/08/2024 12.52 a

CC 1070822677 YIRLEIDYS MARIA PADILLA PEREZ EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635900 - RA2. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LA 

METODOLOGÍA UTILIZADA Y LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS 

APROBADO 09/12/2024 22.19 a

TI 1102820561 LESVID JULIETH RODRIGUEZ VALOY EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635897 - RA4. PREPARAR INFORMES DE DATOS RECOLECTADOS, DE 

ACUERDO A POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y NORMAS TÉCNICAS

APROBADO 15/08/2024 12.53 a

TI 1102820561 LESVID JULIETH RODRIGUEZ VALOY EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635898 - RA1. PREPARAR INFORMACIÓN SEGÚN METODOLOGÍA, 

INSTRUMENTOS Y TÉCNICAS ESTADÍSTICAS, DE ACUERDO A NECESIDADES 

APROBADO 09/12/2024 22.30 a

TI 1102820561 LESVID JULIETH RODRIGUEZ VALOY EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635899 - RA3. VERIFICA LA INFORMACIÓN REGISTRADA DE ACUERDO A LAS 

POLÍTICAS Y METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS PARA LA INVESTIGACIÓN

APROBADO 15/08/2024 12.52 a

TI 1102820561 LESVID JULIETH RODRIGUEZ VALOY EN FORMACION 38416 - Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y metodología 

estadística

635900 - RA2. ORGANIZAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LA 

METODOLOGÍA UTILIZADA Y LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS 

APROBADO 09/12/2024 22.30 a CC 10767019 - JUAN CARLOS OTERO BELTRAN
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daniperezy@hotmail.com
Texto tecleado
Anexo 7:
Pantallazo del
portafolio del
instructor(onedrive)
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Generalidades:        

1. El objetivo del formato es para que el supervisor de acuerdo con el manual de 

supervisión de la Entidad emita un informe de ejecución y evaluación del contrato 

de prestación de servicios.  

2. El formato se encuentra relacionado con el GTH-P-013 Procedimiento 

Contratación de servicios personales diferentes a instructor.  

3. Este formato lo debe diligenciar el supervisor que sea designado por el ordenador 

del gasto durante la ejecución de los contratos de prestación de servicios.  

4. Este formato debe ser diligenciado cada vez que finalice un contrato de prestación 

de servicios. 

5.  El trámite que surte el formato una vez diligenciado deberá ser firmado por el 

supervisor con el fin de ser publicado en la plataforma SECOP II 

6. Este formato no requiere impresión debe ser firmado digitalmente   

7. El formato debe ser cargado en la Plataforma SECOP II. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONTRATO No. CO1. PCCNTR. 5798133 del año 2024 
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NOMBRE DEL CONTRATISTA: JUAN CARLOS OTERO BELTRAN 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: No. 10767019 de Montería - Córdoba 

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL DE 

INSTRUCTORES PARA IMPARTIR FORMACION INTEGRAL PRESENCIAL EN EL PROGRAMA OFERTA 

REGULAR DEL CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR DE CORDOBA EN EL 

AREA DE ASISTENCIA PARA LA INTELIGENCIA EMPRESARIAL 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:  

1. Alistar procesos formativos e impartir 160 horas mensuales de formación profesional 
integral en programas titulados y/o complementarios del área asignada dentro del 
programa oferta regular, en las competencias, resultados de aprendizaje y actividades de 
los proyectos de formación programados dentro de los tiempos que para cada acción se 
determine por el Centro de formación. 

2. Autogestionar formación complementaria y Eventos de Divulgación Tecnológica de acuerdo 
con su área de desempeño, presentando la documentación requerida para ello y realizar el 
proceso requerido para tal fin. 

3. Asociar los aprendices a la ruta de aprendizaje de las fichas a cargo dentro de los términos 

estipulados.  

4. Apoyar y participar activamente en la gestión del programa de formación para el 

cumplimiento de metas y posicionamiento Regional de acuerdo con los lineamientos, 

cobertura y productos indicados por la Subdirección de centro y el supervisor del contrato. 

5. Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar 

los informes mensuales de la ejecución del contrato o los productos que se le requiera, 

además del informe mensual de actividades según la fase en que se encuentre el curso 

(planear, ejecutar y evaluar) durante el desarrollo del proceso de aprendizaje y de las 

actividades en general con sus respectivos anexos.  

6. Dar aviso oportuno sobre las novedades de ambientes y materiales de formación.  

7. Prestar los servicios profesionales con seriedad, responsabilidad, respeto, eficiencia, 

oportunidad y diligencia los servicios contratados.  

8. Atender según los requerimientos de la Subdirección de centro, actividades de 

apoyo a la supervisión de contratos y/o evaluación de propuestas según las 

competencias que su formación académica le permitan desarrollar. 

9. Emitir los juicios evaluativos de cada resultado de aprendizaje en la plataforma Sena Sofía 

plus dentro de los 5 días hábiles siguientes a la finalización de cada resultado de aprendizaje 

impartido, dando a conocer los resultados de los mismos a los aprendices. 

10. Aplicar los procedimientos correspondientes al instructor para formalizar la deserción de 

los aprendices que abandonan el proceso formativo de acuerdo con lo establecido en el 

reglamento del aprendiz SENA vigente. 

11.  Los instructores contratistas que se vinculen a proyectos de investigación e 

innovación que se desarrollen en el centro de formación, deberán atender los 

lineamientos operativos SENNOVA indicados por el SENA, previa concertación con 
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el Supervisor o Dinamizador. Parágrafo: En el proceso de concertación, se deberá 

aprobar por las partes un cronograma de trabajo y entregables. 

12. Aplicar los procedimientos correspondientes al instructor para formalizar la deserción de 

los aprendices que abandonan el proceso formativo de acuerdo con lo establecido en el 

reglamento del aprendiz SENA vigente. 

13. Generar y ejecutar estrategias que permita la permanencia de los aprendices durante todo 

el tiempo de formación e Informar oportunamente a la Coordinación Académica cualquier 

novedad presentada con los aprendices. 

14. El contratista debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en 

especial, las siguientes: 1. Procurar el cuidado integral de su salud. 2. Contar con los 

elementos de protección personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo 

cual asumirá su costo. 3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes 

de trabajo y enfermedades laborales. 4. Participar en las actividades de Prevención y 

Promoción organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en 

el Trabajo o Vigías Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales. 5. Cumplir las 

normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el 

Trabajo SG-SST. 6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del 

contrato. 

 

LUGAR DE EJECUCIÓN:   CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR (Montería – 
Córdoba). 

PLAZO DE EJECUCIÓN:   Del 1 de febrero al 14 de diciembre.   Diez (10) meses, catorce días (14) Días 

 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:                         01 DE FEBRERO DE 2024 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:            14 DE DICIEMBRE DE 2024 

VIGENCIA DEL CONTRATO: Diez (10) meses, catorce (14) Días 

VALOR DEL CONTRATO: El valor total del presente contrato es máximo CUARENTA Y SEIS MILLONES 

SETESCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS SETENTA Y UN PESOS ($46.739.371) M/Cte 
 

                                                                                 

SUPERVISOR:  VIVIANA BENAVIDES MESIAS 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: 50938601 

BALANCE FINANCIERO: 
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SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO___ 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

   

   

M  

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS  

1. Se impartió formación de inducción en los programas de: Producción agropecuaria en el 

municipio de canalete. Ficha 2923942, asistencia para la inteligencia empresarial en 

canalete, 2924002 en el municipio de moñitos Competencia: Resultado de aprendizaje de la 

inducción RA identificar la dinámica organizacional del Sena y el rol de la información 

profesional integral. 

 

Se impartió formación profesional integral, se emitieron los juicios evaluativos, se 

diseñaron las guías de aprendizaje, planeaciones pedagógicas, planes de concertación, 

planes de mejoramiento, registro de las inasistencias en Sofia plus para la Competencia: 

Coordinar actividades de acuerdo con estrategias de gestión y proceso administrativo en 

los programas:  Comercialización de productos masivos ficha 2764077 en el municipio de 

Sahagún, para esta misma ficha se impartió formación, emitieron juicios evaluativos, se 

diseñaron las guías de aprendizaje, planeaciones pedagógicas, planes de concertación, 

planes de mejoramientos para la Competencia: manejar presupuestos aplicando las 

políticas empresariales y la normatividad. Se impartió formación, se emitieron juicios 

evaluativos, se diseñaron las guías e instrumentos de evaluación, los planes concertados de 

trabajo y los planes de mejoramiento y se registran las inasistencias en Sofia plus para la, 

R.A. 1: interpretar las políticas de contabilidad e información financiera teniendo en cuenta 

la norma  

 

Valor total del contrato  $46.739.371 

Valor Ejecutado $46.739.371 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $ 0 

Saldo a liberar                              $ 0 
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R.A 2 Interpretar los resultados de la ejecución, proyecciones y ajustes de presupuestos de 

acuerdo con las normas.             

asistencia admirativa ficha: 2811615  en Montería, emprendimiento y fomento 

empresarial en el municipio de Chinú la ficha 2770245 Asistencia  administrativa en el 

municipio de ciénega de oro ficha 2770188 y la ficha 2938118 en corregimiento de los 

retiro de los indios; competencia: Reconocer los recursos financieros de acuerdo con las 

políticas y normativas contables R.A 1 Interpretar las políticas de contabilidad y de 

información financiera teniendo en cuenta la normativa R.A 3 verificar estados financieros 

básicos de acuerdo a normatividad vigente R.A 4 Elaborar informes originados en las 

transacciones contables registradas de forma manual o sistematizada R.A 5 Archivar los 

documentos soportados de acuerdo a la normativa y políticas de la organización. 

 

Se impartió formación profesional integral, se emitieron los juicios evaluativos, se diseñaron 

las guías de aprendizaje, planeaciones pedagógicas, planes de concertación, planes de 

mejoramiento, registro de las inasistencias en Sofia plus para las fichas localizadas en el 

municipio de Montería en el Centro Agropecuario y de Biotecnología el Porvenir (CABP) en 

el siguiente orden:  

• 2773267 del programa Tecnólogo en Producción agrícola, en la Competencia: contabilizar 

los recursos de operación, inversión y financiación de acuerdo con las con las normas R.A. 1: 

Elaborar sistemas de costos en la producción agropecuaria utilizando herramientas 

informática;  R.A. 2: Elaborar y ejecutar presupuesto cumpliendo instrucciones del 

departamento financiero de la empresa R.A. 3:  Ajustar el presupuesto en la diferente etapas 

de la producción que permita alcanzar las metas trazadas por el área financiera. 

• 2880373 del programa inteligencia empresarial en el municipio de san bernando del viento, 

el programa emprendimiento y fomento empresarial en el municipio de san Pelayo y la ficha 

3096500 del programa asistencia empresarial del municipio de planeta rica, en la 

competencia razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas 

R.A 1 Identificar situaciones problemáticas asociadas a sus necesidades de contexto 

aplicando procedimiento R.A 2 Plantear problemas aritméticos, geométricos y métricos de 

acuerdo con los contextos productivos R.A 3 Solucionar problemas del entorno productivo y 

social aplicando principios matemáticos 

• 2924002 del programa inteligencia empresarial del municipio de san ternando y la ficha 

2924004 del programa inteligencia empresarial del municipio de Tierralta, en la competencia 

procesar datos de acuerdo con procedimientos técnicos metodología estadísticas, R.A .1 

preparar información según  metodología, instrumentos y técnicas estadísticas, de acuerdo 

a las necesidades de la organización, R.A 2 organizar la información de acuerdo con la 

metodología utilizada y las herramientas  informáticas disponibles, R.A 3  verificar la 

información registrada de acuerdo a las políticas y metodologías  establecidas para la 

investigación R.A 4 preparar informes de datos recolectados, de acuerdo a políticas 

organizacionales y normas técnicas. 

• 2924004 del programa inteligencia empresarial del municipio de Tierralta en la competencia 

sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica y herramientas, RA.1 

organizar la información a sistematizar de acuerdo con las técnicas de análisis, R.A 2 realizar 

afilamiento con las herramientas informáticas seleccionadas RA 3 validar la data de acuerdo 

con el proceso de análisis de datos, RA 4 Prepara informes de data, utilizando herramientas 

informáticas. 
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• 2821505 del programa tecnólogo en producción ganadera en el centro tecnológico el 

porvenir, con la competencia administrar los recursos logrando la productiva del área, RA 

202627 diseñar en medio magnético y manual, y coordinar un plan de trabajo de la empresa 

pecuaria, 202628 elaborar y ejecutar el presupuesto cumpliendo instrucciones del 

departamento financiero. 202629 ajustar el presupuesto de las diferentes etapas de la 

producción que permita alcanzar las metas. 

  

2.  Se Autogestionó formación complementaria de acuerdo con área de desempeño, 

presentando la documentación y la realización del proceso requerido para ello, asociando los 

aprendices a la ruta de aprendizaje correspondiente a los cursos complementarios:  

➢ 2948568 elaboración del presupuesto para el manejo de las finanzas personales. 

➢ 2992574 elaboración del presupuesto para el manejo de las finanzas personales 

3018025 elaboración del presupuesto para el manejo de las finanzas personales 

 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas) 

 

SANCIONES:       SI___    NO_x__ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI_x_   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE_x_    BUENO__   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

Atentamente, 

 

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO 

 

 

 

8. Control de cambios 
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VERSION FECHA DE ENTRADA 

EN VIGENTE 

NATURALEZA DEL CAMBIO 

V03 Octubre Cambio imagen institucional y generalidades 

 


