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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, diciembre 2024

Sefior (a)

GINA PAOLA CAVIEDES MARTINEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6875605

Coordinadora Académica

Centro de Logistica y promocion Ecoturistica de la

magdalena Santa Marta
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes diciembre del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.6875605 del afio 2024

Lina Maria Salazar Rodriguez, identificada con la cédula de ciudadania No. 1065897005 de
Aguachica, en mi calidad de Contratista del SENA, en centro de Logistica y Promocién
Ecoturistica de la magdalena, en cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de
la referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes de

diciembre 2024.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de NUEVE MILLONES
NOVECIENTOS SETENTA'Y TRES MIL CINCUENTAYUNPESOS M/CTE. ($9.973.051). Esta
suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
por el mes de octubre de 2024, por valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS VEINTE Y
TRES MIL QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS M/CTE.

(53.423.585), b) (Un) pagos iguales por el mes de noviembre de 2024, por valor de
CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS

CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE. ($4.465.545). c) Un ultimo pago por el
mes de diciembre por valor de DOS MILLONES OCHENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS
1
VEINTIUN PESOS M/CTE. ($2.083.921).
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Plazo: Sera hasta el 14 de diciembre de 2024.

OBIJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacién profesional
programada por el Centro de Logistica y Promocidon Ecoturistica Regional Magdalena
en los Programas de Formacidn Titulada, Titulada Virtual, Complementaria y/o

Complementaria Virtual, en el area de GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Orientar la formacion de impartir formacién profesional Captura de pantalla
aprendices en el area, enlas programas de formacioén de anuncios y
competencias, los resultados titulada: sesiones en linea

de aprendizajey las Anexo 01
actividades delos proyectos GESTION INTEGRAL DEL
de formacion programados, TRANSPORTE (3070393)
dentro de los tiempos que, GESTION INTEGRAL DEL
para cada accion, TRANSPORTE (3070394)
se determine por parte del GESTION INTEGRAL DEL
centro de formacion. TRANSPORTE (3070395)

2 | Planeary ejecutar el Ejecucion y desarrollo del Guias
desarrollo curricular del plan de de aprendizaje /
programal(s) que se le trabajo, guias de Evidencias de
asignen durante la ejecucion aprendizaje y aprendizaje.
de su contrato (Proyecto de matrices en los siguientes Ver Evidencias
formacién, Planeacién programas de formacion: Anexo 2
pedagodgica y los recursos *Etapa
didacticos que incluyen guia Lectiva: Gestidn Integral
de aprendizaje, material de De Transporte
apoyo ala 3070393, 3070394,
formacion e instrumentos de 3070395
evaluacion).

3 | Identificar los aprendizajes NO SE EJECUTO EN EL MES NO SE EJECUTO EN
previos, estilos y ritmos de OBJETO DE COBRO ELMES OBJETO DE
aprendizaje del aprendiz que COBRO
ingresa al proceso formativo,
de
acuerdo con los
lineamientos institucionales.
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Participar en el proceso
de induccion de los
aprendices.

NO SE EJECUTO EN EL MES
OBJETO DE COBRO

NO SE EJECUTO EN
ELMESOBJETO DE
COBRO

Realizar seguimiento a los
aprendices en etapa
productiva en su sitio de
trabajoy seguimiento ala
bitacoravirtual

del aprendiz cuando le sean
asignados.

NO SE EJECUTO EN EL MES
OBJETO DE COBRO

NO SE EJECUTO EN
EL MESOBIJETO DE
COBRO

Llevar control de las
inasistencias de los
aprendices a la formacién,
registrar en el aplicativo
institucional las inasistencias
y reportar a la coordinacién
académica las novedades
para aplicacion del
reglamento del aprendiz.

Se revisa periédicamente
asistencia de los aprendices a las
sesionesy registro de ingreso para
el desarrollo de las actividades

Objetos Virtuales de
través de Ambientes en
la plataforma Zajuna
ANEXO 3

Asociar los aprendices a la
ruta de aprendizaje en el
aplicativo institucional una
vez el aspirante esté en
estado matriculado y verificar
con el reporte que todos

aparezcanen
formacion.

NO SE EJECUTO EN EL MES
OBJETO DE COBRO

NO SE EJECUTO EN
EL MESOBIJETO DE
COBRO

Emitir los juicios de Se utiliza las plataformas Platafor
evaluacién con base en la Institucionales SOFIAPLUS para | ma
valoracion de las evidencias evaluar juicios. /Sofia
de aprendizaje y registrarlas Plus

en los aplicativos Anexo 5
institucionales (administrativo

y académico), maximo tres (3)

dias después de alcanzado el

resultado de aprendizaje.

Usar y gestionar las Se utilizan las plataformas Plataforma
diferentes plataformas institucionales ZAJUNA como ZAJUNA/
tecnoldgicas institucionales herramientas tecnoldgicas de Anexo 4

de apoyo académico y
administrativo relacionado
con su rol, actualizando y
registrando de manera
veraz y oportuna cada

una de las acciones que
integran el proceso
formativo.

manera virtual para la formacién
profesional integral en los
siguientes programas de
formacioén: *Etapa Lectiva: Gestion
Integral De Transporte

3070393, 3070394,

3070395
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10| Participar en la formulacion NO SE EJECUTO EN EL MES NO SE EJECUTOEN
de proyectos de OBJETO DE COBRO ELMES OBJETO DE
investigacion aplicada, COBRO
innovacion pedagdgica y
desarrollo tecnolégico, de
interés
institucional SENNOVA.

11 | Participar en los equipos, NOSE EJECUTO EN EL MES NO SE EJECUTO EN
grupos, comités, proyectosy OBJETO DE COBRO ELMES OBJETO DE
demas instancias COBRO
institucionales que lo
requieran.

12 | Desplazarse a otras ciudades NO SE EJECUTO EN ELMES NO SE EJECUTO EN
o0 municipios diferentes al OBJETO DE COBRO ELMES OBJETO DE
domicilio contractual para el COBRO
cumplimiento del contrato,
encaso de que se requiera.

13 | Presentar el reporte de NO SE EJECUTO EN EL NO SE EJECUTO EN
eventos en SOFIA PLUS MES OBJETO DE COBRO ELMES OBJETO DE
(Programacidn con visto COBRO
bueno del coordinador
académico o misional) en los
dias establecidos por el
centro, al supervisor
correspondiente y
los demds soportes
requeridos para la
legalizacion del pago.

14| Llevar y mantener Portafolio Virtuales de Portafolio Virtuales

actualizado el portafolio de

evidencias del instructor
segun lo indica la
guia para desarrollar

procesos formativos.

instructores

de
Instructores
Anexo 6
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15

Responder por la custodiay
buen uso de equipos, bienes
e inventario asignado a su
cargo o puestos bajo su
cuidado, que el centro o
lugar donde se desarrolle la
formacidn le facilite para el
desarrollo de su objeto
contractual y hacer
entrega formal de acuerdo

con los lineamientos
institucionales.

NO SE EJECUTO EN EL MES
OBJETO DE COBRO

NO SE EJECUTO
EN EL MES
OBIJETO DE
COBRO

16

Apoyar los procesos de
Aseguramiento de la
calidad cuando la entidad lo
requiera.

NO SE EJECUTO EN EL MES
OBJETO DE COBRO

NO SE EJECUTO EN
ELMES OBJETO DE
COBRO

17

Apoyar la planeaciényel
alistamiento de los
materiales de formacion,
propios de su

areay apoyar los procesos
de evaluacidn y/o parte
técnica de la supervision de
la adquisicion de bienes y/o
servicios cuando la entidad
lo requiera de acuerdo con
laley 1474 de

2011y requerimiento de la
institucion.

NO SE EJECUTO EN EL MES
OBJETO DE COBRO

NO SE EJECUTO EN
ELMES OBJETO DE
COBRO

18

Adoptar en la formacion las
diferentes estrategias
pedagdgicas que la entidad
dispone como son: Worldskills,
Senasoft, Bootcamp,
cocinagourmet, entre

otras.

NO SE EJECUTO EN EL MES
OBJETO DE COBRO

NO SE EJECUTO EN
ELMES OBJETO DE
COBRO

19

Participar en procesos de
promociény divulgacién dela
oferta educativa, servicios y
actividades de divulgacién
tecnoldgica programada por el
Centro.

NO SE EJECUTO EN EL MES
OBJETO DE COBRO

NOSE EJECUTO EN EL
MES OBJETO DE
COBRO
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20| Participar en las labores de ESTA OBLIGACION NO FUE NO SE EJECUTOEN
montaje y puesta en marcha EJECUTADA EL PRESENTE MES ELMES OBJETO DE
de equipos y maquinaria COBRO
utilizados en la formacion
profesional
integral, cuando ésta sea
requerida.

21| Rendir oportunamente los NOSE EJECUTO EN EL MES NO SE
informes requeridos sobre OBJETO DE COBRO EJECUT
las acciones OENEL
encomendadas y los MES
productos resultantes de OBIJETO
procesos de DE
formacién COBRO
profesional.

22 | Solicitar oportunamente NO SE EJECUTO EN EL MES NO SE EJECUTO EN
los elementos OBJETO DE COBRO EL MES OBJETO DE
necesarios para COBRO
desarrollar eficazmente
su labor técnico-
pedagdgica.

23| Incorporar las tendencias NO SE EJECUTO EN EL MES NO SE EJECUTOEN
tecnoldgicas, pedagogicas y OBJETO DE COBRO ELMES OBJETO DE
de gestion a las estructuras COBRO
curriculares por
competencias laborales de
las diferentes acciones de
formacién
profesional.

24| Asegurar la organizacion, NOSEEJECUTO EN EL MES NO SE EJECUTO EN
mantenimiento y adecuada OBJETO DE COBRO ELMES OBJETO DE
utilizacidn de los recursos COBRO
gue hay en su ambiente
laboral.

25| Presentar agendas e informes NO SE EJECUTO EN EL MES NO SE EJECUTO EN

de legalizacion
correspondientes a las
drdenes de desplazamiento,
cuando a esto se diere lugar,
en un plazo maximo de 5 dias,

posteriores a
la finalizacion de la comision.

OBIJETO DE COBRO

ELMES OBJETO DE
COBRO
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26

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y

presentar informes mensuales
de la ejecucién del contrato.

Presentar oportunamente el
informe mensual de ejecucién
contractual con las
actividades

desarrolladas y soportes de
legalizacion de pago de
honorarios: Planilla seguridad
social, planilla Si contratista,
presentes en el SECOPII.

El presente informe
Anexo 7

27

Aplicar al proceso y aportarla
certificacidn de la Norma de
Competencia Laboral para la
funcién de instructor, con
plazo maximo a 30 de julio de
2024, o durante la ejecucion
del contrato si el inicio de
ejecucion

se da posterior a esta fecha.

NO SE EJECUTO EN EL MES
OBJETO DE COBRO

NO SE EJECUTO EN
ELMES OBJETO DE
COBRO

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM NoDELAORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentaciéon del informe de ejecucidon contractual, deberd reportarlo en el siguiente

GTH-F-062 V10
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informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 8634056242 de la planilla, operador ASOPAGOS vy periodo diciembre

. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidenciasen (17) folios

Cordialmente,

Firma
Lina Maria Salazar Rodriguez
Contratista

C.C. No. 1065897005

Recibi a satisfaccion:

Firma

GINA PAOLA CAVIEDES MARTINEZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6875605

Coordinador Académica

20
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Captura de pantalla de anuncios y sesiones en linea Anexo 01
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Anexo 2 Guias de aprendizaje

~ @ Editar curso: GESTION INTEGR X @ (1) WhatsApp X & MNueva pestaiia x ar - X
< c 2% zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=28125#section-138 Q 1 2 Q :

<

@

@ @
=3
i
H
8
z
g
g
%

@ @ @ @ @

@

@
g
5,

H £ Buscar W

e
v @ P_121524.V.3070395.R47.C© X ¢ Analisis de oportunidadesparz= X @) (1) WhatsApp X | & Nueva pestafia X |+ - [a] X
(¢ 23 zajuna.sena.edu.co/Repositorio/Titulada/institution/SENA/Transversales/OVA/Emprendimiento/CF2_Emprendimiento/index.htmli#/ m QU D .i, G :
Ra &
=) Contenidos Créditos Iniciar >
N

oportunidades para
emprender

Este componente formativo brinda al aprendiz herramientas de
andlisis de las condiciones generales del emprendimiento como son
Ia metodologia CANVAS y el andlisis PESTEL, las cuales permiten
clarificar situaciones a las que el emprendedor se enfrenta al
momento de emprender.

Desarrollo
de contenidos

i  Introduccion Ver mas
4  Andlisis de oportunidades para emprender Ver mas
2  Andlisis PESTEL Ver mas

ﬂ A Buscar & 26°C Despejado
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Anexo 3 Llevar control de las inasistencias de los aprendices a la formacion

v 0 P_121524 V_3070395 R 47 C - X © (1) WhatsApp X ® Nueva pestafia X +

< ] 25 zajuna.sena.edu.co/zajuna/report/stats/index.php

Accede a SOFIA  Area Personal

a % 9 & 0

PANEL DE NAVEGACION Estadisticas -

By

V Mis cursos
A Pagina principal del sitio

Curso (P12

> Secciones ad (todos los roles) : |

V Mis cursos

> P_121524_V_3134615_R 47_C_9529

v

P_121524_V_3070395_R _47_C 9529 1200

> Participantes

BB Calificaciones 1000
&) FINALIZA CALENDARIO
ACADEMICO 2024 800
& Grabacion sesién en linea -
Competencia RAZONAMIEN...
&) Invitacién a Sesion en linea -
RAZONAMIENTO CUANTI...
&) Grabacion sesién en linea -
Competencia RAZONAMIEN...
@ Segunda grabacion Sesién
Formativa: Fase Andlisis...
&) Invitacion a Sesion en linea -
RAZONAMIENTO CUANTI...
@ Grabacion sesién en linea -
Competencia RAZONAMIEN...

- Toda la actividad (todos los roles)

_-— e

400

&) Sesién en Linea: Fase Analisis: Fin del periodo (dia) Aprendiz Instructor Todos Registros
Competencia de Com...

@ Grabacién Sesién Formativa: 13 de diciembre de 2024 40 336 260 636
English Level! 1, Sesion 2

] Enalish Level 1. Sesion 2

12 de diciembre de 2024 532 8 540

H £ Buscar W
s

26°C Despejado
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Anexo 4 Usar y gestionar las diferentes plataformas tecnoldgicas institucionales de apoyo académico y administrativo relacionado
con su rol

v (@ ANUNCIOS | Zajuna X © (1) WhatsApp X ® Nueva pestafia X + - X
<« P 25 zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/view.php?id=2272911 Q W Im} R 0

COLOMBIA

VIDA

Accede aSOFIA  Area Personal £ @ LINA MARIA SALAZAR RODRIGUEZ a v

GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE (3070395)

Mis cursos / P_121524_V_3070395_R_47_C_9529 / ANUNCIOS

4 ANUNCIOS

PANEL DE NAVEGACION

V Mis cursos bR - B

A Pagina principal del sitio
> Secciones
v Mis cursos
> P_121524_V_3134615_R_47_C 9529 Debate Comenzado por 4 Ultimo mensaje Réplicas
VP_121524 V_3070395_R 47_C 9529
> Participantes
EB Calificaciones
&) FINALIZA CALENDARIO
ACADEMICO 2024
&) Grabacion sesién en linea - W
Competencia RAZONAMIEN...
&) Invitacion a Sesion en linea -
RAZONAMIENTO CUANTI.. o
&) Grabacién sesién en linea -
Competencia RAZONAMIEN..
@ Segunda grabacion Sesion i
Formativa: Fase Analisis...

b

| LINA MARIA SAL... 7 LINA MARIA SAL... s
_/ 11dic 2024 11 2

LINA MARIA SAL... . \ LINA MARIA SAL...
8§ dic 2024 -

LINA MARIA SAL... LINA MARIA SAL...

) adic20os D

LINA MARIASAL.. /7 LINA MARIA SAL...
_/ 30nov 2024 30 :

&) Invitacion a Sesion en linea -

SR LR S TE en miento Activida 01529-AA1 LINA MARIA SAL... , LINA MARIA SAL..
@ Grabacién sesién en Iinea - SN C ronometrada ) _/ 26 nov 2024 _/ 26 nov 202

204
AL Buscar 5 qv) ESP

15/12/2024

v ° P_121524_V_3070395 R 47.C ¢ X © (1) WhatsApp X ® Nueva pestafia X + = X

G Cc

zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss.php?d=2082157 Q ¥ &3 K2 ° :

Accede a SOFIA  Area Personal {2 @ LINA MARIA SALAZAR RODRIGUEZ a v

B8 Calificaciones
&) FINALIZA CALENDARIO
ACADEMICO 2024

e e Sesi6n en Linea: Viernes 13 Diciembre

Com pﬁten?ia RAZO'NAMIEVN... 2024

&) Invitacién a Sesién en linea -

RAZONAMIENTO CUANTL... Finaliza Actividad de aprendizaje GA1-
&) Grabacion sesion en linea - 240201529-AA1-AA2-AA3

Competencia RAZONAMIEN...

@ Segunda grabacion Sesion
Formativa: Fase Analisis...

&) Invitacion a Sesion en linea - Cordial saludo estimados aprendices de la formacién Gestion Integral del Transporte GIT
RAZONAMIENTO CUANTL...

@ Grabacion sesién en linea -
Competencia RAZONAMIEN...
) Sesion en Linea: Fase Analisis:
Competencia de Com...

Se les extiende la invitacion a a sesién en linea

Finaliza Actividad de aprendizaje GA1-240201529-AA1--AA2--AA3

en donde se socializaran |as siguientes actividades:
@ Grabacion Sesion Formativa:

English Level 1, Sesion 2

&) English Level 1, Sesion 2

&) Primera Sesién en Linea: Fase
Anélisis: Competenci...

&) English Leve! 1 Sesion 2

&) Presentacion de instructor de

* Competencia: Sccializacion Actividad aprendizaje

Para un mejor desarrollo de la sesion en linea, es necesario revisar su dispositivo y verificar si cuenta con la APLICACION MICROSOFT TEAMS,
ya que por esta plataforma se estaran realizando las sesiones de formacion.

FECHA: Viernes 13 Diciembre 2024

trasversal de comuni... HORA: 08:00 Pm - 09:30 pm
@ English Level 1, Sesion 1 INGRESO A SALA: https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_Mzk4YjcwND ctZGVIMCO0OTISLTKSMGQtNZUSMmM30TYxMzUy%40thread.v2/0?
) Plazo de entrega Actividad de context=%7b%22Tid%22%3a%22d65f0da-442c-4958-a258-ce235d24bb5e%22%2c%220id%22%32%22d6744bec-836e-4b17-b871-35¢724568614%22%7d

aprendizaje GA1-260...

B Cronograma Fase Analisis

&) Inicio Actividad de aprendizaje Cordiaimente

GA1-240201523-AA1 Lina Salazar

nstructor Lider de Ficha ol
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Anexo 5

SENA

Reporte de Juicios Evaluativos 95 [Modo de compatibilidad] - Excel
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GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE

EN EJECUCION

Revisar

Vista
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Ayuda
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<0 0 Formato Dar formato  Estilos de
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condicional v comotabla~ celda ~
] Estilos
1 J K

16/09/2084
3
15212026
E]
Modalidad de Formacié WIRTUAL
10
Regional: 47 - REGIONAL MAGDALENA
1
Ceatro de Formacin: 3523 - CENTRO DE LOGISTICA ¥ PROMOCION ECOTURISTICA DEL MAGDALENA
12
Tipe de Hombre Apellidos Estado Competencia Rezaltado de Fecha y Hora o
15 | Docemento Docamenta = Apreadizaje | ¥ Juicio Eralusti hd
3 002535650 LEYDITATIANR, GIRALDOFRANCD | EMFORMACION TEBZE - Procesar oz | 55244 - RERORT AR | APROBADD 031212024 5224 5 | T 1065637005 - LINA MARIA SALAZAR
a0 datos de acuerda con | La INFORMACION RODRIGUEZ
ot 002535650 LETDITATIANE, GIRALDOFRANGD | EWFORMACION 56525 - Frocesar oz | 565245 - PROCESAR | APROBADD 031212024 2224 3 | GG 106567005 - LINA TARIA SALAZAR
. datos deacuerdo con | L& INFORMACIGN RODRIGUER
oo 00z585650 LEYDITATIANA GIRALDOFRANGD | ENFORMACION G625 - Frocesar los | 565246 - DLASIFIDAR | APROBADD OB{1EI2024 E224 2 | G 1065637005 - LINA MARIA SALAZAR
o datos de acuerda con | L INFORMACION DE| RODRIGUEZ
—_—
oo 002585650 LETDITATIAN GIRALDOFRANGD | ENFORMACION TEBEE - Procesar oz | 565247 - IDENTIFIGAR] APROEADD OB1ZI2024 B84 5 | GG 1065637005 - LINA TARIA SALAZAR
e dakoz deacuerdo con | PARAMETRIOS DE Lé RODRIGUEZ
cc 1004463323 LIM& SHIRLEY RINCON CALDEROM | EN FORRACION 36182 - Resultado de | 565232 - APROBADD 20/10/2024 21.24 3 CC 80074186 - JUAN ALBERTO LLANDS
m Aprendizaje de la IDENTIFICAR TALAZAR
ot 004465320 L& SHIRLEY RINGON CALDERDN | EN FORMACION 36525 - Frocesar oz | 565244 - REFORTAR | APROBADD 031212024 2242 3 |GG 106567005 - LINA TARIA SALAZAR
& datos deacuerdo con | L& INFORMACIGN RODRIGUER
oo 004466320 LI SHIRLET RINGON CALDERDN | EN FORMACION G625 - Frocesar los | 565245 - PROCESAR | APROBADD OS{1EI2024 EZAZ | G 1065637005 - LINA MARIA SALAZAR
& datos de acuerda con | L INFORMACIGN RODRIGUEZ
3 00445323 LN SHIRLET RINCON CALDERDM | EM FORMACION SEBZ5 - Procesar oz | 55246 - CLASIFICAR | APROEADD 031212024 5243 5 | T 1065637005 - LINA MARIA SALAZAR
&= dakos de acuerdo con | L INFORMACIGH DE| RODRIGUEZ
cc 1004463323 LIM& SHIRLEY RINCON CALDEROM | EN FORRACION 38825 - Procesar loz 565247 - IDENTIFICAR] APROBADD 031212024 2242 5 CC 1065837005 - LINA MARIA SALAZAR
185 datos de acuerda con | PARAMETROS DE LA RODRIGUEZ
Hoja + 1
Listo  Se encontraron 139 de 3588 registros Promedio: 66462,30202 Recuento: 1423 Suma: 95041
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Se realiza informe mensual de actividades Anexo 7

SENA

£ Buscar

Juan Pablo Salazar JP

Referencias

Archivo Inicio Insertar Disefio Disposicion Correspondencia

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, diciembre 2024

Sefior {z)

GINA PAOLA CAVIEDES MARTINEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6875605

Coordinadora Académica

Centro de Logistica y promocion Ecoturistica de la

magdalena Santa Marta
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes diciembre del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.6875605 del afio 2024

Lina Maria Salazar Rodriguez, identificada con Ia cédula de ciudadania No. 1065857005 de
Aguachica, en mi calidad de Contratista del SENA, en centro de Logistica y Promocion
Ecoturistica de |a magdalena, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de
Ia referenciz, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes de

diciembre 2024.

Valory forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de NUEVE MILLONES
NOVECIENTOS SETENTA ¥ TRES MIL CINCUENTA Y UN PESOS M/CTE. ($9.973.051). Esta
suma seré pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
por el mes de octubre de 2024, por valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS VEINTE ¥
TRES MIL QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS M/CTE.

(52.423.585), b) (Un) pagos iguales por el mesde noviembre de 2024, porvalor de
CUATRC MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS

Pagina1de16 1880 palabras [}  Espafiol (Espafia)

ﬂ L Buscar

Revisar Vista Ayuda Disefio de tabla Disposicion

Plazo: Seré hasta el 14 de diciembre de 2024.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacion profesional
programada por el Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica Regional Magdalena
en los Programas de Formacién Titulada, Titulada Virtual, Complementaria y/o

Complementaria Virtual, en el drea de GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE

GTH-F-062 V10

Obligaciones Especificas:

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Orientar Ia formacion de

impartir formacién profesional

Captura de pantalla

aprendiceseneldres, enlas | programas de formacion de anuncios y
competencias, los resuitados titulada: sesiones en linea
de aprendizzje y las Anexo 01
actividades delos proyectos  [GESTION INTEGRAL DEL

deformacion programados,  [TRANSPORTE (3070393)

dentro de los tiempos que,  |GESTION INTEGRAL DEL

pars cada accion, [TRANSPORTE (3070384)

se determine por parte del IGESTION INTEGRAL DEL

centro de formacién. [TRANSPORTE (3070385)

Planear y gjecutar &l Ejecucion y desarrolio del Guizs
desarrollo curricular del plan de de aprendizaje /
programa(s) que se le trabajo, guizs de Evidencias de
asignen durante lasjecucion | aprendizaje y aprendizaje.

de su contrato (Proyectode | matrices en los siguientes Ver Evidencizs
formacion, Planeacion programas de formacion: Anexo 2
pedagdgica y los recursos *ztapa

didacticos que incluyen guia Lectiva: Gestion Integral

de aprendizaje, material de De Transporte

apoyozla 3070393, 3070394,

formacion e instrumentosde | 3070385

Identificar los aprendizajes NO SE EJECUTO EN ELMES NO SE EJECUTOEN

previos, estilos y ritmos de
aprendizaje del aprendiz que
ingresaal proceso formativo,

OBJETO DE COBRO

[, Concentracién

& 28°C Despejado

ELMES OBJETO DE
COBRO

B B B
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TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1065897005 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MORQOSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 17/12/2024 07:26 PM

Cadigo Verificacion: S235ZCUH41
Valida hasta: 18/03/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



Santa Marta; 17 de diciembre del 2024

Julio del Castillo Lozano

Subdirector

Centro de logistica y Promocion Ecoturistica del Magdalena
Santa Marta

Asunto: Autorizacién consulta inhabilidades por delitos
sexuales contra menores de edad

Estimado sefior:

El (Ia) suscrito(a) LINA MARIA SALAZAR RODRIGUEZ identificado con C.C. No. 1065897005
expedida en Aguachica Cesar autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para
los fines y en los términos sefialados en la Ley 1918 de 2018, reglamentada por el Decreto 753 de
2019, al Servicio Nacional de Aprendizaje SENA con NIT. 899.999.034-1, a consultar mis datos
personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores
de edad que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa a
mi eventual vinculacion laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada
cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccién y tratamiento de mis datos se realizara de
conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos personales, en especial la Ley
1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015y la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada
en www.sena.edu.co, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines
de su tratamiento.

lo 2t @

( l\ L.—'/ ,f | 7 A /y ==
\J 7 2 Zj/ 1

Firma:

Nombres y Apellidos: Lina Maria Salazar Rodriguez
C.C./ 1065897005

GTH-F-231 V.04


http://www.sena.edu.co/

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 19:22:12 horas del 17/72/2024, e ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1065897005,
Apellidos y Nambres SALAZAR RODRIGUEZ LINA MARIA

NO REGISTRA INHABILIDAD

Lz presents consulte se tendra en consideracion por la entidad o empresa SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SENA, con NIT 899999034-1 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al carge, oficio o
profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el

i . -
ilickacles a quienes f 21

e

sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de

enta la Ley 1918 de 2018 con observancia de las Leyes 15817 del 1

normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

httpsy//inhabilidades.policia.gov.co:s080/consulta

17
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’%:l Funcion Publica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcion Publica certifica que:

Lina Maria Salazar Rodriguez

C.C 1.065.897.005

Participd y completé el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.
Bogota D.C., 18 de diciembre 2024

Cabdigo: 765891438000
Aura Isabel Mora

Directora de Participacion, Transparencia y Servicio al Ciudadano




