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GESTION
ACTA No. 012
CONTRATO No. 100.15.01.014}0{4/5EL 2 FEBRERO DE 2024
1. DATOS ADMINISTRATIVOS
Nombre del Contratista Objeto del Contrato

PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DE APOYO
NORA LILIANA CORRALES GONZALEZ A LA GESTION EN EL MARCO DE LA EJECUCION DEL

31.476.109 PROYECTO DE INVERSION FORTALECIMIENTO A LA
, EDUCACION PARA EL TRABAJO DEL INSTITUTO
MUNICIPAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y

/

~ DESARROLLO HUMANO DE YUMBO - IMETY.
Fecha de Firma del Clgﬁirato Xi:ﬁ:ﬂz / Fecha de Inicio “
07 FEBRERO %024 $ 19.291.250 . 07 FEBREROQ 2024
Fecha de terminaci(}n/ Ducr::i?an : Nombre dgl‘éupervisor /Cargo'); ¢
27 diciembre 2024 325 djas VIVIANA TENORIO CONTADORA
/ Forma de Pago/

El valor del contrato sera la suma de DIECINUEVE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y UN MIL
DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($19.291.250). El Instituto Municipal de Educacién para el Trabajo
y Desarrollo Humano de Yumbo IMETY pagara el valor del contrato de la siguiente manera:

A) UNA (01) cuota por valor de OCHOCIENTOS TREINTA'Y OCHO MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS
M/CTE ($838.750), la cual sera pagadera el 09 de febrero de 2024 previa presentacién de los correspondientes
informes de actividades, cuentas de cobro o su equivalente, constancia de recibo a satisfaccion del servicio
suscrita por el supervisor del contrato para cada periodo mensual y presentacion de los comprobantes de pago
de Seguridad Social. B) ONCE (11) cuotas parciales, cada una por valor de UN MILLON SEISCIENTOS
SETENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS ($1.677.500) por la prestaciéon de servicios del periodo
comprendido entre el 10 de febrero y el 27 de diciembre de 2024, previa presentacion de los correspondientes
informes de actividades, cuentas de cobro o su equivalente, constancia de recibo a satisfaccién del servicio
suscrita por el supervisor del contrato para cada periodo. PARAGRAFO I: En todo caso los pagos que se hagan
durante la ejecucion del presente contrato correspondiente a las obligaciones contractuales, se subordinan a la
apropiacion y disponibilidad presupuestal, ajustandose al Programa Anual mensualizado de Caja (PAC).
PARAGRAFO II: Para cumplir con las obligaciones fiscales que ordena la ley, el CONTRATANTE efectuara las
retenciones que surjan del presente contrato, cuando a ello haya lugar, las cuales estaran a cargo del
CONTRATISTA.

2. OTRO SI
# Otro Si TipodeOtrosi | o Feohade | fechadeinicio | - ;";l':‘zglzn
N/A N/A N/A N/A N/A
3. SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION DEL CONTRATO
2 Actividades Ejecutadas o Ubicacion fisica de
Actividades contractuales Producto  laevidencia
1.Brindar apoyo asistencial y logistico Se realiza apoyo asistencial en la | Evidencia fotografica
en la orientacion, atencién, organizacion de los ambientes de | (Ver anexo)
organizacion y orden del personal aprendizaje durante el ciclo de
estudiantil y los recursos necesarios ejecucién  del proyecto  de /]
durante el ciclo de ejecucién del fortalecimiento a la educacion para el

proyecto de fortalecimiento a la trabajo del IMETY

educacion para el trabajo del IMETY

2.Brindar apoyo en la articulacion de las | Se realiza apoyo en replicar la oferta | Captura de pantalla
actividades institucionales derivadas del | educativa via en WhatsApp y redes | (Ver anexo)
proyecto de Fortalecimiento a la | sociales.
Educacion para el Trabajo con la oferta
institucional del IMETY.
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3! Apoyar y participar de las | A. Se asistié a la reunion A. Planilla de
actividades, eventos institucionales, | institucional programada el dia 04 de | asistencia area de

descentralizados del IMETY. diciembre en la Sede calle 12. Talento Humano.

B.. Planilla de
asistencia area de /
Talento Humano
Evidencia

B. Se asisti6 a la reunién
institucional programada el dia 05 de
diciembre en la Sede calle 12.

C. Evidencia

C. Se participo de la Feria de la Reposa an Carpeta /

muestra empresarial de Imety, el dia

bl 5
6 de diciembre contractual de

proveedor

4. Las demas actividades contractuales
que le sean confiadas por el supervisor
del contrato, relacionadas directamente
con el objeto contractual.

Se apoyo en la Logistica del

Alumbrado parque Lineal

Evidencia fotografica
(Ver anexo)

Observaciones

De acuerdo con eI segwmlento realizado por el suscrito(a) Supervisor(a), se pudo evidenciar como
ejecutadas satisfactoriamente las actividades descritas en el Contrato del presente informe. Certifico el
cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones establecidas en el contrato por parte del contratista en
desarrollo de las actividades especificas descritas, correspondiente a la cuota del contrato en
referencia.

4. SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

Teniendo en cuenta que el seguimiento administrativo de la supervisién va dirigido a:

1) Velar por el cumplimiento del contrato segun los documentos, procedimientos y plazos
establecidos y vigilar el avance de las actividades que se desarrollen segun las normas legales
vigentes, el contenido del acuerdo de voluntades, el cronograma y el presupuesto previo
aprobado

2. Vigilar la existencia, suficiencia, vigencia de las garantias y demas obligaciones contractuales y
legales se pudo constatar que se cumplié con el porcentaje del avance del objeto contractual y
con las actividades contractuales, y que adjunta planillas de pago de la seguridad social en
Pensioén, salud y ARL, correspondientes al mes de Noviembre dge 2024, las cuales se anexan.
También se anexaron copias de los documentos adicionales de spporte para el pago de acuerdo
con la Clausula VALOR Y FORMA DE PAGO, establecida en el contrato.

3. El contratista debe enviar los soportes que acrediten el cumplimiento del pago de la seguridad
social correspondiente a la cuota del mes de Diciembre 2024, teniendo en cuenta la Base de
Cotizacién de dicho mes, con el cual se cumpliria el pago del 40% del valor del contrato, de
acuerdo con lo convenido en las obligaciones contractuales en |a clausula sexta.

4. El contratista debe remitir los soportes del pago al correo electrénico institucional del Supervisor
a mas tardar dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha del presente informe, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 1 del decreto 923 de 2017.

5. SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE EJECUCION PRESUPUESTAL
COSTOS Y AVANCE DEL CONTRATO:
Meses Contratados: dias (325)

: il % de

;,@;Meﬁse‘s Valor total del Otro Valor a Valor por avance % de avance

. contrato Si pagar ejecutar periédico conttrai\cltual

e , contractual o
Febrero $838.750 | $18.452.500 8.3%
Febrero $19.291.250 0 $1.677.500 | $16.775.000 8.3% 16.6%
Marzo $1.677.500 | $15.097.500 24.9%

Abril $1.677.500 | $13.420.000 33.2%
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Mayo $1.677.500 | $11.742.500 41.5%
Junio $1.677.500 | $10.065.000 49.8%
Julio $1.677.500 | $8.387.500 58.1%
Agosto $1.677.500 | $6.710.000 66.4%
Septiembre $1.677.500 | $5.032.500 74.7%
Octubre $1.677.500 | $3.355.000 83%
Noviembre $1.677.500 | $1.677.500 91.3%

Diciembre $1.677.500 $0 8.7% 100% /|

6. SEGUIMIENTO JURIDICO

El contratista ha cumplido con el pago de los aportes legales de salud, pension y ARL segun lo establecido en las
obligaciones del contratista clausulas segunda, tercera y sexta del complemento del contrato y la Ley 1122 articulo
18 de 2007, las actividades contractuales se han desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007 y articulos 3,4,2,5,1 del Decreto # 0734 de 2012, segln la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995,
Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el
contratista no genera relacién laboral alguna con el Instituto Municipal de Educacién para el Desarrollo Humano de
Yumbo — IMETY segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

7. OBSERVACIONES GENERALES

Para constancia de lo anterior, se firma la siguiente acta de seguimiento de contrato No. 100.15.01.014-2024 3
02 FEBRERO DE 2024, en el Municipio de Yumbo, a los veintisiete (27) dias del mes de diciembre de 4.

VIVIANA ANDREA TENORIO
Supervisor del Contrato

ChdTdaRnon
YUDY FERNANDA PUNG9
Apoyo supervision

W)
Reviso: Camila Eraso Rosero w

Yohana Delgado Guzman

Vo ra i[\'cf’lf\ é»~41 (DY
NORA LILIANA CORRALES GONZALEZ
Contratista
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Yumbo, Diciembre 27 de 2024 /
CUENTA DE COBRO N° 1 24

EL INSTITUTO MUNICIPAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO
HUMANO DE YUMBO - IMETY.
NIT:900.586.342-3

DEBE A:
NORA LILIANA CORRALES GONZALEZ
C.C.31.476.109

LA SUMA DE:
UN MILLON SEISCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE
($1.677.500)

POR CONCEPTO DE:
“PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DE APOYO A LA GESTION EN EL MARCO DE LA
EJECUCION DEL PROYECTO DE INVERSION FORTALECIMIENTO A LA EDUCACION PARA EL
TRABAJO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO
HUMANO DE YUMBO - IMETY"”

Cordialmente.

NO}-Q\ ()[A,Cedfzq @;‘,q (1 S

NORA LILIANA CORRALES GONZALEZ
C.C.31.476.109
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