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Jug = _ev “°5 en el paragrafc dei articulo 44, oreceptua: “Los municipios
‘=rificados & 21 de julio de 2001 gue hayan asumido la prestacion de los
SEMVICOS *(— saiud  oodran continuar hacendolo, st cumplen cor le
Slamanielior aque se esteblezce dentro del afo siguiente a |2 expedicion de (2
ccesents ..:-.\-' Ningun municipic podra asumir directamente nuevos servicios de
240 0 ameiar ios existentes y estén obligados a articularse a la rec

-

U2 = decretc 027 de enero 10 de 2003, reglamentaro del paragrafo del
2niculo 24 ce 12 ley 715 de 2001, establece en su articulo 1°: "que Ios municipios
rartficados z 21 de o de 2001 gue hayan asumido la prestacion de Ics
cervicios de salud, podran continuar haciendolo, siempre y cuando demuestren
= cumobmiento ce las siguientes condiciones que acrediten su capacidad de
Jestién 2n ef arse de Prestacion de Servicios de salud: La articulacion de las
rs.:tucccnes crestadoras de sernvicios de salud publicas del orden municipal 2 |z

=20 Deparnamental y oemostrar gue la ejecucion presupuestal de los recursos
22sbnados z 2 prestacién de servicios de salud ael primer nivel de complejdac

3t 'z poblacion pobre en lo no cubierto con subsidios a la demanda, se realiza
: *nqdia.nte con:ratos de compraventa de servicios con instituciones prestadoras
= servicios oe salud publicas 0 pnvadas. Estos contratos deberan celebrarse
" ‘mmndqen cuenta los lineamientos de caracter técnico que para el efecto

sypiaz i Ministerio de Salug y de conformidad con lo establecido en el Estatuto
N Aral de \,cntratacion de la Administracion Publica contenido en 12 Ley 80 de
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Sisiema General de Seguridad Social en Salud en ei ambito de su junsdiccion
cumpliendc con las funciones de direccion. aseguramientc y salud plblica

astaclecidas sn la Ley 715 de 2001, articulo 44.

=5 wimud 02 [0 antencrmente expuesto. el Honorabie Concejo.

‘ACUERDA:

~RTICULO PRIMERO: Modifiquese el Acuerdo No. 012 de 2001, integrandose
contenido 2l oresente Acto Administrativo en los siguientes términos.

- 2TICULO SEGUNDQ: Naturaleza Juridica: A partir de 1a vigencia del presente
-cverde ol Tentro de Salud Fosca continuara siendo en una Empresa Social del
TSI220 '2omMo una categoria espec1a| de entidad putlica, descentralizada del orden
“.ricpgl, colade de personerie juridica. patnmonio propic y autonomiz
- Tinistratva, =dscrita a la Direccion Local ce Salud e integrante del Sistema
=neral de Segunidad Social en Salud y sometida al régimen juridico previsto en el
~zoidulo I Arliculo 194, 195, y 197 de la Ley 100 de 1993 y sus decretos
*&glameniarnos vy demas dlsposwlones que lo modifiquen, adicionen reformen o
-\.at'tuyal’

(‘)H

&

AwTICULO TFRCERO Denominacion. La Entidad seguird denominandose
ﬁ’ﬁo“ﬂe ‘San.d de Fosca, Empresa Social del Estadc’. £n lo sucesive v para los
, *’;f.:zds%l ﬁsente Acuerdo se llamaré la Empresa e

ivo s es la ¢abe¢era del Municnpno y
s“ei'[ E , .
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§ .7 ‘=Ssseniante designade por los gremios de la produccion del area de
ihusncia de la Empresa, en eleccion coordinada por la Camara de Comercio
Je le ncalidad respectiva. No obstante. cuando éstos no tuvieren presencia
2r ¢l juger sede de la Empresa Social del Estado, corresponderé designar €l
seguncce representante a los Comités de Participacion Comunitaria del area
32 influencia de la Empresa.

: -‘\RAGRAFC 1. D= conformidad con el articulo 90. del decreto 1876 de 1994 Los
smbros de 1z .unta Directiva de la Empresa tendran un periodo de tres arios en &!
b et uNciones v podran ser removidos, o reelegidos para periodos
Z1@5 207 cuenss (os designaron. Los empleados publicos que incluyan entre sus
= actuar como miembros de la Junta Directiva, lc haran mientras
> ZTRER -,.,r ,p'f"
-RACRAFC 2. =n cumplimento del Decreto 1757 de 1994, la Empresa Socia
c5. st af'c convocaré inmediatamente a sus usuarios afiliados al régimen
Combuny suisidiado, para la constitucion de alianzas o asociaciones de

ek
L

- SAGRAFOQ Z. - as reuniones de la Junta Directiva concurrira, con voz pero sin
-= 2| Gerenie c2 ia Empresa. quien actuard como Secretario Ejecutivo de la
"~ w72 _eberzn concurnr también los demas funcionarios de la Empresa que Iz
.~z Diracuve determine. cuando las circunstancias asi lo indiquen, en cuyo caso lo
2720 Con VEZ pero sin voto.
- -TiCULC DECIMC PRIMERO: Funciones de la Junta Directiva. De
-~ ~‘armidad cen 2 Articule 11 del Decreto 1876 de 1994, la Junta Directiva de Iz

= zresz Socie: del Estado Centro de Salud Fosca’, tendra ias stgmentes

T eOnNes

auicnonaryraformar el statutode |a Empresa & TIT RS R

Al

Dar los planes de oesamollo 5. la Empresa. 9 :
3 50 T s 2, O S

anes opérai&os anuales
\.‘L "ﬂk ’} Ak
prozectq anual de presupueg
to de Ia 'mprasa 3

W RN e
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-,Jrcbar al pmyecto de planta de personal y las modificaciones 2 la misma

e U pastanor aprobacnbn por ¢l alcalde

w38 A WTIOOTM H0E Rk AWplny @

j,-r»rcbar s manuaies de functones y prooednmuentos para su postenor

ccaodér oorel G rente de la Empresa
Esiablecery modsﬁcar el reglamento interno de la Empresa.

Determinar 21 monto maximo hasta el cual podra el Gerente comprometer a
'z Empre<z 2 ravés de la celebracion o suscripcién de los contratos a través

02 o5 cuzlss ‘2 Empresa adquiera o suministre bienes y servicios

2.

fa". _

‘4

‘ -L.u.,"ze:. 2i Gerente de la Emprese la celebracidn de aquellos contratos que

Qzba celebrar la Empresa, cuya cuantna exceda el monto autonzado a que se
'e‘i~rc gl numeral anterior. ~

_analizar los informes financieros y los informes de ejecucion presupuestal

cresentados por el Gerente y emitir concepto sobre los mismos y sugeren-
Cies para mcjorar el desempeﬁo mstxtucaonal

Suneviser =i cumplimiento de los planes y programas definidos para la
Smpreses poes

Serir Je vocsros de la Empresa ante las instancias politico administrativas
correspondientes v ante los diferentes niveles de Direccion del Sistema de
Sziud, epo vando la labor del gerente en este sentido.

Asesorer al Gerente en los aspectos que estos consideren pertinentes 0 en

~ ies 23UNtos que a juicio de la Junta lo amente.

s=Azr 12 oolitica para la suscripcion de los contratos o convenios de
5Qracion docente as:stenaakpompmwse;eme»de la Empresa ds

co das%dlsposmmgalesmgetnese.m ST u& S8 AxaCan. §
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1 Jisefer modelos y metodologias para estimular y garantizar la participacion
o JUdzadane v propender por la eficiencia de las actividades extramurales en
2¢ acoicnes tendientes a lograr metas de salud y el mejoramiento de |2
s2iged de vida de la poblacién

_21Dissrer mecanismos de facil acceso a la comunidad, que permitan evaluar la
satisfaccicn de los usuanos. atender las quejas y sugerencias y disefar an
_ansecusncia politicas v correctivos orientados al mejoramiento continuo de
iCE Servicics

siFevprssentar 'sgalmente a2 la entidad judicial y extrajudicialmente y ser
ardenadeor del gasto

-

Fimar 138 convenciones colectivas con los trabajadores oficiales de acuerdo
¢on lg dispeonibilidad presupuestal,

= Contratzs cor las Entidades Promotoras de Salud publicas o pnvadas Iz
razlizecior de las actividades del Plan Obligatorio de Salud que esté en
capacidad de ofrecer.

S5 =ancir os informes que le sean solicitados por la Junta Directiva y demas
gulcridedes competentes

27 gier pore ur"phmnento de las Ieyes y reglamentos que rigen la =mpresa
: Las cemzs qus estaplezcan la Ley y los reglamentos y la Junta Directiva ce
2 zmoresa

| - TICULO VIGESIMO: Denominacion de los actos que expida el Gerente. Lcs
U '.:» o decisiores aue tome el Gerente, en ejercicio de cualquiera de Ias furciones
Bahie By < z2signadas ss denominaran RESOLUCIONES y se numeraran sucesivamente
E R Ly Lty pndlcaclon gal dia, mes y afio en que se expadan .
g ’d SAMEAY B ';st 5 R e o RSy o s <

‘pmusnawwMJum dc
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