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TIPO DE INFORME

No. DE CONTRATO

PERIODO DEL INFORME

DESDE

HASTA

PARCIAL | X |FINAL]

2808-2024

1/12/2024

31/12/2024

CONTRATANTE

Gobernacion del Cauca

N° PROCESO CONTRATACION
SECOP

DC-SI-LP-004-2024

CONTRATISTA

ECHEVERRY PEREZ LIMITADA
NIT. 800.067.825-1

R.L. ANA MARIA GUINAND ROBLEDOC.C.
No. 41.893.220

NIT. 800.067.825-1 ; A
No. DE IDENTIFICACION C.C. No. 41.893.220 EXPEDIDA EN Armenia - Quindio
No. TELEFONO y/o CELULAR |3009109188
C.D.P. No. 1992 del 10/04/2024 C.R.P No. 7067 del 5/09/2024
03-
VALOR TOTAL
2.3.1.24.02.0600.03.2.3.2.02.02.08 -
IMPUTACION PRESUPUESTAL o DEl CONRATO $1.398.927.923,00

NUMERO DE PAGO

4

VALOR A PAGAR

$300.447.632,00

BALANCE FINANCIERO

VALOR CONTRATO

$1.398.927.923,00

VALOR EJECUTADO

$983.078.160,00

SALDO POR EJECUTAR

$ 415.849.763,00

SUMAS IGUALES

$ 1.398.927.923,00

$ 1.398.927.923,00

SEGURIDAD SOCIAL

No.
PLANILLA

318

29192

TOTAL,
PAGADO

$31.852.900

OBJETO DEL CONTRATO

BPIN 2020003190073 EL CONTRATISTA SE OBLIGA CON EL DEPARTAMENTOA LA PRESTACION DE
SERVICIOS TEMPORALES PARA LA OPERACION DE MAQUINARIA DESTINADA AL MANTENIMIENTO
PERIODICO Y ATENCION DE EMERGENCIAS EN LAS VIAS A CARGO DEL DEPARTAMENTO CAUCA A

TRAVES DEL FORTALECIMIENTO DEL BANCO DE MAQUINARIA - CAUCA.

JUSTIFICACION
FECHA DE VALOR DIAS
ITEM EQUIPO CEDULA NOMBRES APCLLIDOS INICIO DE UNITARIO | LABORAD DICIEMBRE
CONTRATO MENSUAL 0s
1 INGENIERO CIVIL 1.061.766.056 JULIAN ANDRES | MENE ES RIOS 09/09/2024 7.524.000 30 7.524.000
2 INGENIERO CIVIL 10.517.714 GUSTAVO VELEZ SILVA 09/09/2024 7.524.000 30 7.524.000
3 INGENIERO CIVIL 1.061.748.472 CARLOS FABIAN | HOYOS MORENO | 17/10/2024 7.524.000 30 7.524.
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FECHA DE VALOR DIAS
ITEM EQUIPO CEDULA NOMBRES APELLIDOS INICIODE | UNITARIO | LABORAD |  DICIEMBRE
CONTRATO | MENSUAL os
COORDINADORA DE MUNOZ
4 1061.800. 524, 0 7.524.000
i 1061800285 | DANIELAMARIA | MUTOZ 13/09/2024 | 7.524.000 3
5 C°°R°%$°RA DE 34.327.848 ELCYJOHANA | GUZMANRUIZ | 18/10/2024 | 7.524.000 30 7.524.000
COORDINADORA DE NATHALIA DAVID
.061.800. 524, 7.524.000
6 S 1.061.800.103 phbliesa sl 17/10/2024 | 7.524.000 30 5
COORDINADORA DE CERON
.061.800., 524, 524,
7 sty 1.061.800.663 | EDGARJULIAN il 17/10/2024 | 7.524.000 30 7.524.000
COORDINADORA DE DAVID
8 wimes 1062780471 | DOV CONEJORUIZ | 21/10/2024 | 7.524.000 30 7.524.000
PROFESIONAL
9 o mmmie ol 1061730436 MELISSA CHAVEZGIL | 09/09/2024 | 6.908.550 30 6.908.550
PROFESIONAL
10 il 10.590.474 AURIO FERNANDEZ | 04/10/2024 | 6.908.550 30 6.908.550
11 ASESOR JURIDICO 34.330.600 | VIVIANA MELIZA | CERTUCHE MERA | 12/11/2024 | 6.996.000 19 4.430.800
12 MECANICO DIESEL 10.529.059 MOISES RIASCOSPISSO | 09/09/2024 | 3.833.500 30 3.833.500
13 | AYUDANTE DE MECANICA |  76.317.430 BENJAMIN | YACUMALMERA | 09/09/2024 | 2.818.750 30 2.818.750
14 GRUA 10335121 | HUGO EUGENIO | GOMEZHOYOS | 09/09/2024 | 3.157.000 30 3.157.000
15 MOTONIVELADORA 10.549.642 HORACIO | GUEVARAPERA | 09/09/2024 | 3.157.000 30 3.157.000
16 MOTONIVELADORA 4749461 PLINIO CALAMBAS 11/09/2024 | 3.157.000 30 3.157.000
GERARDO PRADO
17 MOTONIVELADORA 4.613.637 i S 09/09/2024 | 3.157.000 30 3.157.000
18 | MOTONIVELADORA 10532943 | HENRYCAMILO |  MORALES 01/10/2024 | 3.157.000 30 3.157.000
19 MOTONIVELADORA 76.222.857 :ga‘:’; SAMBONIUAJl | 18/10/2024 | 3.157.000 30 3.157.000
20 RETRO ORUGAS 16.488.662 | JOSE DOMINGO CAICEDO 10/09/2024 | 3.157.000 30 3.157.000
21 RETRO ORUGAS 1.060.991.390 | LUIS ALBERTO g:ggzﬂ’?z 01/10/2024 | 3.157.000 30 3.157.000
22 RETROLLANTAS 10.540.550 HERNANDO | CUSPIAN GARCIA | 09/09/2024 | 3.157.000 30 3.157.000
3 RETROLLANTAS 10.295.326 AC&';;% ROSASLEON | 09/09/2024 | 3.157.000 30 3.157.000
URANTINTINA
2 RETROLLANTAS 76.316.947 Jesus MARIA | © Ng" 1 01/10/2024 | 3.157.000 30 3.157.000
25 | VIBROCOMPACTADOR | 1.007.685.187 DAVID MINA CHARRUP( | 09/09/2024 | 3.157.000 30 3.157.000
26 | VIBROCOMPACTADOR 76.224.930 ITALIANO DIAZ ARARAT | 09/09/2024 | 3.157.000 30 3.157.000
27 | VIBROCOMPACTADOR 10.473.370 CESAR MINA CHARRUPI | 09/09/2024 | 3.157.000 30 3.157.000
28 BULLDOZER 76.325.297 JOSE ROVER ORDOREZ 09/09/2024 | 3.157.000 30 3.157.000
29 BULLDOZER 10528344 | PEDROEMILO | LUNAINGA | 27/09/2024 | 3.157.000 30 3.157.000
30 MINICARGADOR 1.061.804.467 JUAN JOSE o?zgg%r;z 09/09/2024 | 3.157.000 30 3.157.000
URBANO
31 MINICARGADOR 10.298.697 ALEXIS g 09/09/2024 | 13.157.000 30 3.157.000
GRA
32 CAMIONETA 76.309.841 | EVER ANTONIO AGRggg 09/09/2024 | 3.044.250 30 3.044.250
23 CAMIONETA 1.060.991.763 FABIAN ALVAREZ 09/09/2024 | 3.044.250 30 3.044.250
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FECHA DE VALOR DIAS
ITEM EQUIPO CEDULA NOMBRES APELLIDOS INICIO DE UNITARIO | LABORAD DICIEMBRE
CONTRATO MENSUAL 05
MAURICIO MAMIAN
34 VOLQUETA 10.548.072 JAIME SILVA ARDILA 10/09/2024 2.976.600 30 2.976.600
35 VOLQUETA 76.319.846 JHONY RIVELINO | MERA COLLAZOS | 09/09/2024 2.976.600 30 2.976.600
36 VOLQUETA 76.315.874 HUVEIMAR MRz 10/09/2024 2.976.600 30 2.976.600
DELGADO
37 VOLQUETA 4.696.874 LUIS ENRRIQUE CERON 09/09/2024 2.976.600 30 2.976.600
38 VOLQUETA 10.566.229 INOCENCIO L:g::gng 09/09/2024 2.976.600 30 2.976.600
39 VOLQUETA 16.461.816 CHARLES WILY GALLARDO 09/09/2024 2.976.600 30 2.976.600
40 VOLQUETA 76.306.830 ALVARQ ALIRIO S::izg 09/09/2024 2.976.600 30 2.976.600
41 VOLQUETA 4.611.159 WILSON OVIDIO | BAUTISTA MERA | 09/09/2024 2.976.600 30 2.976.600
VOLQUETA BERNAL
42 DOBLETROQUE 16.708.630 CARLOS HERNAN SANCHEZ 09/09/2024 2.976.600 30 2.976.600
WILLIAM IDROBO
43 VOLQUETA 4.616.925 ANDRES ESCOBAR 09/09/2024 2.976.600 30 2.976.600
44 VOLQUETA 1.061.788.552 | DIVER MAURICIO | PINO MOLANO 10/09/2024 2.976.600 30 2.976.600
GALVIS
45 VOLQUETA 10.539.484 HAROL RODRIGO DOMINGUEZ 10/09/2024 2.976.600 30 2.976.600
46 VOLQUETA 76.317.871 CARLOS MARIO CASAR’\S';\ZCHW 01/10/2024 2.976.600 30 2.976.600
47 VOLQUETA 10.529.006 DAGO ALBERTO M,?ET:?;O 01/10/2024 2.976.600 30 2.976.600
48 CAMIONETA 76.309.183 JESUS ARVEY MENDEZ GOMEZ | 10/09/2024 3.044.250 30 3.044.250
49 CAMIONETA 12.270.372 JAIME CARDENAS 10/09/2024 3.044.250 30 3.044.250
50 VOLQUETA 76313784 ANCIZAR ANACONA 12/09/2024 2.976.600 30 2.976.600
CARLOS MARTINEZ
51 AYUDANTE DE MECANICA 10537908 HERNANDO MARTINEZ 12/09/2024 2.818.750 30 2.818 750
JAMES
52 CARGADOR FRONTAL 4627694 OSWALDO MURN0z 12/09/2024 3.157.000 30 3.157.000
53 RETROLLANTAS 1002840314 | YOJAN ENRIQUE | CERON GUZMAN | 13/09/2024 | 3.157.000 30 3.157.000
54 VOLQUETA 10527279 JOSE HERMES AMA PLATA 13/09/2024 2.976.600 30 2.976.600
55 VIBROCOMPACTADOR 10.295.583 FELIPE GUEVARA PENA 13/09/2024 3.157.000 30 3.157.000
56 MINICARGADOR 1061787442 JOSE EDUARDO | RIBERA RAMIREZ | 16/09/2024 3.157.000 30 3.157.000
TROYANO
5? RETROLLANTAS 10.534.072 NAHUN PATINO 19/09/2024 3.157.000 30 3.157.000
58 VIBROCOMPACTADOR 4.626.288 ARNULFO RUIZ GALINDEZ 19/09/2024 3.157.000 30 3.157.000
ROMERO
59 VOLQUETA 10.534.085 HENRY ELIAS SALAZAR 19/09/2024 2.976.600 30 2.976.600
60 VOLQUETA 10.538.874 HEBERT ESAI DIAZ MERA 19/09/2024 2.976.600 30 2.976.600
61 VOLQUETA 10.661.787 LARRY JOSE BE:[:A\ggEZ 18/09/2024 2.976.600 30 2.976.600
62 VOLQUETA 87.028.743 JAIME OJEDA OJEDA 18/09/2024 2.976.600 30 2.976.600
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FECHA DE VALOR DIAS
ITEM EQUIPO CEDULA NOMBRES APELLIDOS INICIO DE UNITARIO | LABORAD DICIEMBRE
CONTRATO | MENSUAL 0s
VOLQUETA YEISON Mufoz

63 .058.673. .976.
DOBLETROGUE 1.058.673.890 ala Bt oo 18/09/2024 | 2.976.600 30 2.976.600
64 BULLDOZER 4626499 ALvaRg JIMENEZ 20/09/2024 | 3.157.000 30 3.157.000

ANTONIO
DIEGO SANDOVAL

65 MOTONIV .002.848. 157 .157.
IVELADORA 1.002.848.373 ARG G iz 24/09/2024 | 3.157.000 30 3.157.000
66 VOLQUETA 1.059.355.136 JOSE LUIS GONZALES 26/09/2024 | 2.976.600 30 2.976.600
67 MOTONIVELADORA 10.293.519 DUMER ERNEY | VASQUEZ BRAVO | 18/11/2024 | 3.157.000 30 3.157.000

DOBLE TROQUE CASTRILLON

68 b1 NeLioN AL 3.132.695.583 RODRIGO ORTALS 04/12/2024 | 3.157.000 27 2.841.300
69 MINICARGADOR 3.155.662.206 JOSE EDWIN :fs":?sig 04/12/2024 | 3.157.000 27 2.841.300
SUBTOTAL 256.494.700
ADMINISTRACION | 14,40% 36.935.237
WA|  19,00% 7.017.695
GRAN TOTAL 300.447.632

DESARROLLO DE LA SUPERVISION

Durante el periodo comprendido entre el 1 de diciembre de 2024 y el 31 de diciembre de 2024 el
contratistadesarrollo las siguientes actividades:

1.
especificaciones técnicas establecidas por la entidad.

especificaciones técnicas establecidas por la entidad.

2.
laborales de conformidad con la normatividad vigente.

costos laborales de conformidad con la normatividad vigente.

3.
conformidad con la normatividad laboral vigente, atendiendo lo dispuesto en el articulo 8 del Decreto 4369 de 2006.

conformidad con la normatividad laboral vigente, atendiendo lo dispuesto en el articulo 8 del Decreto 4369 de 2006.
4,

5;

6.
constitucionales y extralegales si los hubiere.

constitucionales y extralegales

Proveer en misién a la secretaria de Infraestructura, el personal requerido, de conformidad con las

Se suministro en misién a la secretaria de Infraestructura, el personal requerido, de conformidad con las

Realizar el pago de los aportes a la seguridad social integral (salud, pensiones y ARL) y asumir todos los costos

Se realizo el pago de los aportes a la seguridad social integral (salud, pensiones y ARL) y se asumié todos los

Realizar de manera oportuna el pago de salarios y prestaciones sociales al personal en misién de

Se realizo de manera oportuna el pago de salarios y prestaciones sociales al personal en misién de

Constituir a favor DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA las garantias exigidas en los pliegos de condiciones.

Se constituyo a favor DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA las garantias exigidas en los pliegos de condiciones.
Realizar la supervisién del personal en misién, mediante un supervisor idéneo.

Se realizo la supervisién del personal en misién, mediante un supervisor idéneo.
Abstenerse de utilizar formas de vinculacién que impliquen desconocimiento de derechos laborales legales,

Se Abstuvo de utilizar formas de vinculacién que impliquen desconocimiento de derechos laborales legales,

Secretaria de Infraestructura OUTOl V03102022
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7 Asumir todas las obligaciones de salud ocupacional en relacién con el personal que contrate.

Se asumié todas las obligaciones de salud ocupacional en relacién con el personal que contrato.
8. Cumplir con el objeto contractual durante el plazo de ejecucién del contrato, en la forma establecida, de

conformidad con las condiciones establecidas por la entidad y la propuesta técnica y econémica presentada y
aceptada.

° Se cumplié con el objeto contractual durante el plazo de ejecucién de la presente acta, en la forma
establecida, de conformidad con las condiciones establecidas por la entidad y la propuesta técnica y econémica
presentada y aceptada.

9. Contar con una sede administrativa y operativa en la ciudad de Popayan desde la cual se monitoreen el
personal en misién empleado para el cumplimiento del objeto contractual.

° Se cuenta con una sede administrativa y operativa en la ciudad de Popayan con direccidn; Vereda el paraiso,
Parcelacién Anarkos lote 22-1B, desde la cual se monitoreo el personal en misién empleado para el cumplimiento del
objeto contractual.

10. Atender las solicitudes que presente la entidad contratante sobre el cambio del personal que presta los
servicios en misién, los cuales deberén efectuarse dentro de los dias tres (3) dias habiles siguientes al recibo de la
comunicacidn respectiva.

° Se respondi6 oportunamente las solicitudes que presento la entidad sobre la contratacién y/o cambios del
personal que presta los servicios en misién.

11 En caso de presentarse problemas en la asistencia de alguno de los empleados en misién, el contratista
deberd garantizar que de manera inmediata haré el respectivo reemplazo Y que responderd por cualquier situacién
que se presente durante el tiempo que el establecimiento se encuentre sin el personal asignado.

e Durante el periodo del presente informe no se presentaron problemas en la asistencia de alguno de los
empleados en misidn.
12.  De conformidad con lo establecido en la ley 594 de 2000 el contratista deberd conservar los archivos,
consignas, libros, cuadernos de minuta y demas documentacion relativas a la ejecucién del contrato por los términos
establecido en la Ley.

o De conformidad con lo establecido en la ley 594 de 2000 el contratista conservo todos los archivos,
consignas, libros, cuadernos de minuta y demds documentacion relacionada a la ejecucién del presente contrato por
los términos establecido en la Ley.

13. Informar oportunamente al supervisor designado por la Secretaria Infraestructura del Cauca sobre las
novedades, dificultades, situaciones inusuales que ocurran en el desarrollo del objeto contractual para que la
entidad tome las medidas pertinentes.

° Se informo oportunamente al supervisor designado por la Secretaria Infraestructura del Cauca sobre las
novedades, dificultades, situaciones inusuales que ocurran en el desarrollo del objeto contractual para que la
entidad tomara las medidas pertinentes.

14,  Tomar las precauciones necesarias para la segundad del personal a su cargo de acuerdo a las
reglamentaciones vigentes en el pafs. Entre el personal que el contratista contrate para el desarrollo de la ejecucion
contractual y el Departamento del Cauca no existira vinculo laboral alguno.

. Se tomaron las precauciones necesarias para la seguridad del personal a su cargo de acuerdo a las
reglamentaciones vigentes en el pais. Entre el personal contratado para el desarrollo de la ejecucién contractual.
15. Presentar informes mensuales de ejecucién al supervisor designado por la entidad, como requisito para

Secretaria de Infraestructura QUTOl V03102022
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trdmite de la factura o cuenta de cobro.

o Se presenta el presente informes de ejecucidn al supervisor designado por la entidad, como requisito para
tramite de la factura o cuenta de cobro.

16. Asistir a las reuniones que convoque el Supervisor del contrato para el seguimiento de la ejecucién
contractual.

° Se asisti6 a las reuniones que se convocaron por el Supervisor del contrato para el seguimiento de la
ejecucién contractual.

17. Presentar las denuncias correspondientes contra el personal a su servicio en los eventos en que se determine
que han participado en hechos que impliquen ia perdida de bienes de propiedad de la Gobernacién del Cauca o la
afectacidén de patrimonio publico.

° Durante el periodo del presente informe no se presentaron denuncias contra el personal a su servicio en los
eventos en que se determine que han participado en hechos que impliquen la perdida de bienes de propiedad de la
Gobernacién del Cauca o la afectacién de patrimonio ptblico.

18. El contratista deberd reconocer el pago de salarios y demés conceptos establecidos como minimos en el
estudio previo y sobre esa base, liquidar y reconocer el pago de prestaciones sociales.

° Se reconocié todos los pagos salariales y demds conceptos establecidos como minimos en el estudio previo y
sobre esa base, liquido y reconocid todos los pagos de prestaciones sociales.

19. El contratista deberd cumplir con los porcentajes ofertados de personal del Departamento del Cauca, el
ofertado como incentivo a la industria nacional y vincular al personal propuesto como supervisores.

o Se cumple con los porcentajes ofertados para la prestacién del personal, el ofertado como incentivo a la

industria nacional y se vinculé al personal propuesto como supervisores.

A. SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO. \
*  El contratista presenté el informe de actividades el 31 diciembre 2024 y cumplié con el plazo para
presentacién de informes establecido en la cldusula segunda, numeral 2.1, item 2 del clausulado electrénico del
contrato.
* El contratista presenté el informe de actividades y cumplié con el plazo para presentacién de informes
establecido en la cldusula segunda OBLIGACIONES ESPECIFICAS, numeral 16 del clausulado electrénico del
contrato. 1
» El contratista presentd los comprobantes de pago de seguridad social y cumplié con el aporte a seguridad
social, de acuerdo a lo establecido en la cldusula segunda OBLIGACIONES ESPECIFICAS, numeral 16, numeral 2 del
contrato.
> El contratista remitid la informacidn contractual a su cargo para la publicacién en el SIA_OBSERVA y SECOP II.
*  El contratista actualizd la informacién contractual en los sstemas de informacién de la Secretaria de
Infraestructura, de acuerdo a lo establecido en la cldusula segunda OBLIGACIONES ESPECIFICAS, numeral 8. del

contrato.
B. SEGUIMIENTO FINANCIERO
*  E| contratista presenté cuenta de cobro o factura, dando cumplimiento al valor y forma de pago autorizado

en la cldusula segunda OBLIGACIONES ESPECIFICAS, numeral 16 del contrato.
* e verificd que el registro presupuestal tiene disponibilidad de recursos para el pago por los servicios

prestados.
*  se verifico que la cuenta presentada corresponde al plan de pagos piesentado con el contrato.
C. SEGUIMIENTO TECNICO pil
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*  Se verificd que las actividades desarrolladas por el contratista segln su informe, corresponden a las

pactadas en la cldusula segunda, numerales de! 1 al 20.
*

Se verificé el cumplimiento de las actividades y la calidad de los productos entregados por el contratista.

D. OPORTUNIDADES DE MEJORA Y/O RECOMENDACIONES
hs NINGUNA.

E. APROBACION O RECHAZO
* __ El supervisor APRUEBA el informe presentadc por el contratista y AVALA el pago correspondiente.

NOTAS

El suscrito supervisor certifica que se ha cumplido con las condiciones y obligaciones a cargo del contratista y se
da el visto bueno correspondiente del servicio prestado.

El suscrito supervisor certifica que el contratista cumplié a cabalidad con sus obligaciones del Sistema General
de Seguridad Social en Salud durante el periodo de noviembre de 2024, vigencia del contrato No. 2808 - 2024
tal como se demuestra en el informe presentado.

DATOS DEL INTERVENTOR

NOMBRE DEL INTERVENTOR
DEPENDENCIA
DATOS DEL SUPERVISOR
NOMBRE DEL SUPERVISOR ¢ Hernan Solano Solano
DEPENDENCIA Secretaria de Infraestructura
DOCUMENTOS ANEXOS No. FOLIOS, CD’S, DVD’S
1.Seguridad social de noviembre de 2024 con visto Bueno 2

Dado en la ciudad de Popayan, el 31 de diciembre de 2024.

FIRMA SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR

Secretaria de Infraestructura OUTOl V3102022
Carrera 6 con Calle 22N Edificio de Obras Piblicas - Popaydn - Cauca
Tel: +57 (2) 8234206 | Fax: (2) 8235952
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