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SISTEMA DE GESTION: MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION - ==
= - ; i MIPG WY = ila
'GOBERNACION DEL k ' 3 Codigo: DAC-C055-
b= T . : P1110-F08
s . ¥ : D L G i Version: 6
b bt R INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO O CONVENIO e
TIPO DE INFORME: ] [Parcial: P 3 ? Fodha: 30/17/2024
CONTRATO, DE: Contrato Interadministrativo B CNe 3 1696 ARO: | 2004
CONVENIO : ; i = ; p -
CONTRATANTE: EL DEPARTAMENTO - (Dependencia) ’ %
NOMBRE O RAZON - 2 d P
SOCIAL: ESE HOSPITAL SAN FRANCISCO JAVIER
J " NITOCC: 813.0024975 :
| conrramsta: | DIRECCION Cra 3 con Calle 9 Esquina_ R | TEL: i 3134822938
CIUDAD: - 1. ACEVEDOHUILA 7~ - -
.. |REPRESENTANTE LEGAL: | . o E g
‘ g : KAROL XIMENA CARVAIAL QUINTERG
[T . ; 55.207.420 7 - :
Rt PRESTAR LOS SERVICIOS EN ELA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS -
g PIC DE CONCURRENCIA EN EL MUNICIPIO DE ACEVEDO DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA,
FECHA SUSCRIPCION DEL e t
|CONTRATO'O CONVENIO:  ~ |18 DE NOVIEMBRE DE 2024 B
(dd/mm/aa) & . . .
. 1. BALANCE JURIDICO ADMINISTRATIVO
¥ ‘ o I3 o el
VALORINICIAL:  (Contraton |EN ifras: $ 130.900.000 ) “
o[ canveniel © " |Entetras: CIENTO TREINTA MILLONES NOVECIENTOS Mil: PESOS M/CTE .
. . s Rk LS valor: 5 " ] £k _Fecha: P>
vm.on_ADIdONAL: # Ne 2. Valor: Focha: . .
) Ne 3 Valor: ‘Fecha: ,
T < ¥ £ o
VALORTOTAL {Acumulado) ~  |$130.900.000 o A S ‘ .
PLAZO INICIAL: T : ARTT 5 ; BETNICREN TOD0L) (‘.’E’ITI'&‘FFSG‘D
= NE1 Tiempo: Fecha: ; o
PLAZO ADICIONAL: Ne 2 " |Tiempo: Fecha:
8 TNe3 Tiempe:. | E Fochat:
PLAZO TOTAL {Acumulado) i S 3 : %
FECHA DE INICIO: (dd/mm/aa)  |22/11/2d24 a ) -
' - ¥, Tériino - Fecha (dd/mm/aa)
S NRl Suspension p B K ;
= . _Reinlciacién:
FECHA DE SUSPENSION ¥ N2 e ‘
REINICIACION: (dd/mm/aa) : =il - 1
= 8§ AR N3 - L = :
< - Reiniciacion: E: 3 2
1 : N4 . Suspension: . ‘
. 2 : : Reiniciacion:
- |FECHA DE TERMINACION: . f ;
: S 30 de diciembre de 2024 i
(dd/mm/aa) ' - o dictembi de 20 .
GARANTIAS: - =
: Pélizas L %
7 % o T VIGENCIA
A DE POLIZA FECHA DE APROBACIO - TIPODE AMPARD o SO —
5 it i ; : L ASEGURADO INIGID FINAL
i ;
\ ¥
.
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SISTEMA INTEGRAL DE SEGUR")I\D SOCIAL:
Que el contratista acreditd el cumplimiento del pago de aportesa Sistema Integral de Segurldnd Social, asi: 1
La ESE Hospital San Franclsco Javier se¢ encuentra al dia con los pagos de los aporta: al sistema de seguridad socialen salud pension, riesgos prufeslonlies ARP y 1
aportes pa;aflscalesl(SENA, ICBF, Caja de compensacid famillal), del personal de planta de los ultimos seis {6) meses del 2024. Este cerﬂﬂcndo esta firmado el dia | ° ® o
21 de diciembre de 2024 por la gerente Karol Ximena Carvujilﬂ.uintnru yla contadora Laura Catalina Diaz Claros. Se-anexa plani!l-s de’ pasﬂ de la ESEHospital San .
E: Jaier
Salud: S S B 2 ¥ i . PR 4
PLANILLA N& Fondo de pensién: - y $ T -
ARL.: o s 3 s
! By :
= 2. BALANCE FINANCIERO Y CONTABLE )
DESCRIPCION DE PAGOS 7] FECHA (dd/mm/aa) - VALOR AMORTIZACION SALDO ;
< 3 B g 5 g ; 4 g 2 .
VALOR INICIAL DEL CONTRATO 22/11/2024 © - $130.900.000( - $ $130.900.000
VALOR ADICIONAL N*1- o8 . ) s $ $ ‘
VALOR ADIGIONAL N2 ‘ a1 B $ S
VALOR ADICIONALN'3 - s : $ B
VALOR FINAL CONTRATADO : : 22/11/2024 *'$130.900.000 S $130.900.000
VALOR PAGO ANTICIPADO DEL CONTRATO: Aj12/4024 $39.270.000 s $91.630.000 | = %
[VALOR ACTA PARGIAL N1 : i ol s ' 5. s
AMORTIZACION ANTICIPO ACTA PARCIAL 4 $ ; $ 1s - ¥ ;i
VALOR'AGTA PARCIAL N* 2 o i i . $ $ ‘
AMORTIZACION ANTICIPO ACTA PARCIAL 2 s $ s B
VALOR ACTAPARCIALN® 3, - . . s s s
v ;
AMORTIZACION ANTICIPO ACTA PARCIAL 3 ] 5 S 4
N
VALORACTAFINAL . | 30/12/2024 - $91.630.000 : : =
AMCRTIZACION ANTICIPO ACTAFINAL f B : : ~ s ] i $
VALOR FINAL EJECUTADO * . '30/12/2024 © $130.900.000| B i .
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA : 30/12/2024 . | 5 91.630.000) $ $0 : s !
SALDO AFAVOR DEL DEPARTAMENTO  * 4 30/12/2024 B s 0 -
[RENDIMIENTOS FINANCIEROS | <N L T Is 5 $
VALOR REINTEGRADO POR EL CONT] RATIsTA [} CO_N)I'ENIEN'I'E s o ' 5 s !
’ ‘ o s 3. COMPONENTE TECNICO
Que para dar cumplimiento al contrato referido, se desarrollaron las actividades y. nbllgnclanes !’Tn intervenir nin guna cor di I, yse plieron a N
saﬁsfaccidn conforme se dest:ribe y concluye-en el slgl.lienle cuadro: ’ i ' .
5 .l‘\
Que para mayor détﬂlle,se describen es!_usr_rasultadus, asi: : " . : l
: - , x E %
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CONCLUSIONES CUMPLIMIENTO DE ENTREGADOS . .
: s % DE B .
- ACTIVDAD - _ENTREGABLEy/o - % DE CUMPLIMIENTO ;m%ﬁwmm o | cumpumiEnTO | DIFICULTADES U
- i RESULTADO LOGRADO | ACUMULADO PACTADO.| - s - i doy | | PARCIAL OBSERVACIONES
. ) ] I v s O (T T T )
' "N L S ACTIVIDADES GENERALES . . |~ - 3 2,
. g La ESE da cumplimiento al !
- e g 5 S s " |objeto del conitrato en .
1 CumpHuI_n,b]lem da[Cnntfa:o. en la|Entregable: lnfurﬂ.l!'du 100% ° uempoyfomu o0k
formay tiempo pactado, actividades con soportes ] * | astableddos en el mismo.
7 8 & La ESE da cumplimiento a
2. Dar cumplimiento a Iqbnh!iga:iones las obligaciones
m_n: el sistema de seguridad sodial en % estableddas con é\mmma
salud, pensidn, sistema. general de de seguridad socialen , R
riesgos. laborales ¥ aportes| £ salud, pension, sistema % =
|parafiscales, cuando haya lugar a ello y| ' . integral de riesgos laborales
_{prs los d cti \ ? i |v aportes parafiscales.
que asi lo acrediten, conforme lo E:‘;::a:h' Infureicide 100% = il 100%
{estabiacida ‘en el articulo 50 de la Ley| >0 0 20T €00 sopartes i i
789 de 2002 y demas normas que £ X )
regulenla . . ; B h
1i: durante fa tjecucio
del Contrato el cumplimienta de dichas i o
-jobligaciones. ‘ i
paii 5, 7 ‘ " B
1a £SE asumid y acreditd el | 7
5 trago de lgs salarios, : -]’
b _prniunonns'mdalns,— g
: i3 lindemnizationes v/o
3. Asumir y acreditdr el pago dg los [Funoranice defnérsodsi
|salarios, prestaciones. sociales, fi
/o h . | L} requerido para la e,ll.u:udqn " >
2 ; ® del'contrato, garantizando ¥ .
todo el personal requerido en’ Ia R
2 ' _|que la celebracion de los A
ejecucién del Contrato y garantizar que e
la lebracion y de los| ble: Inferme de & ‘;uh;onlra_tns ugmarlqls .
L . i P T 100%. - lan con sus ,100%
|cumplin  con sis - obligaciones i i |obligaciones laborales..
e L 3 . Acreditando que durante |a
durante  la ! B
ejecucion del Contrato el & . |ejecucion’del .cnn!raloal
. - : |cumplimiento de dichas
de dichas -
obligaciunes. 5 wnhllg:dnn'es. 2
Lo
i k -
i f ; 12 ESE atendid de manera :
i v 5 n.rmml-nzvnrsanizada la
mlizarjqnde las difernetes| Lo
4. Atender de manera oportuna y " ) actividades a desarroliar,
|organizada la realizaclén  de  las "’ ] [ ta logistica A
i ctiidades - d . necesaria para la
garantizando 13 logistica necesaria al ! . |realizaticn de las mismas, B
para la-realizacién de las mismas, de| Enl;::::ie, Informie de & 100% de-acuerdo a las 100%
acuerdo 8 | las  especificaciones, fetiqadeston sopnites e_sn.cciﬂr.adunes, i
it v carbcteristicas| < cantidades v_mr:nnusll:a? K 5
establecidas en los anexos téenicos| efl:abled.da: Eh lfannns ]
que hacen parte integral del contrato. ) F le;nir.ns_ Aue hagen party ¥
5 : . - |integeal def conteato.
% # % 5 = ¥ . i
K i ~ |La ESE :qnfnrm(': un equipo
operativo integral de
i ;- . o 4 ﬂrufgﬁinnal:sy tecnicos en z
% .r ur‘|‘ l.-.qulgu R #  |salud que organizaron’y
) integral de pr_qfeslnn;lesvlénnkus)en Ertregable: informme de : _|desarrollaron las i 2 = g .
;aludlqunnrganimvduannlle ividades con soport 100% v .:cﬁvidades'ne:esaﬁ.s — ) 10'096 s .
jJuE Bcthidides necieuias: ot 1 = i |1a ciecucion dei contrato.
:je_cqﬂdn_d:l’-ohlr.-!u contractual. .‘ e
i '
L 2 ki . L3 ESE realizé provisionde
6. Proveer todos Jos bienes y servicios| - todos los bienes y servicios
[requeridos para la  ejecucidn vy E.".‘,’ff";'"‘ Tnforme de 100% ; mquefiqo: parala 100%
cumplimiento del objeto contractual. on ~Iejecucion del objeto
: 5 ' & contractual. -
. It “
2 s . x P
. 1



7. Camplir con la normatividad legal| .

vigente en Seguridad y Salud en el
Trabajo, garantizando, por ende, gue|
el talento humano, bunnﬂﬁaﬂn,s ¥|
demds que intervengan en la ejecucién

=

ta ESE cumplié con la
Inormatividad legal vigente
Seguridad y Salud en el
Trabajo, garantizando asi
que el talento humano .
cuente con los elementos
de proteccion personal y

pucda afectar la
cjecucion del Contrato. -

de Ia‘s‘ actividades  contractuales ‘ bioseguridad necesarios )
:u'nnlnr! : con  los ‘elementos do Enqufhl&' Informe de 100% + para la prevencian, 100%
S _""""’"“' ¥ L_‘ ) i £an, ofores - motigacion y control de la E -
nr.‘-:.u‘sirins . para I3 prmen‘clbn. ] _|¢ransmision accwmé,
mitigacidn y control de la tr asi comé la manipulacion
de: COVIDAS, a3l comp - mars- la de equipos, herramientas y g
manipulacion  © de equipos,| Homas elementos que se ¢
herramich y demas, el que| ’ b usnmﬁ. '
se utilicen. 5 ' 'i .
i La ESE fdentificé a todo el .
i personal epanl.hmcm los.
|8. ‘ldentificar a todo el personall i distintivos de La Mision’ =
con los disti de la|Ei °f Informe de 100% Medica y de la estartagia - 100%
Muiﬂn médica y de |a pia Salud| des con sopo Salud Dup-mmnmnldcl
Dcﬂanamca::l del HUILA. NUiIJ\. B
La ESE realizo las
L actividades del plan de ",
intervenciones colectivas de
. |concurrencia de manera i
9, Realizar las actividades del Plan drticulada entre los equipos
de’' intervenciones  colectivas  de operatives del PIC :
:n.n:urre"nml de manera articulada municipal, IPS, EAPB,
entre los cquipos operativos del PIC Instituciones =
1PS, : EAPB, egable; Informe de -+ 100% mhema.menl.liei yno 100%
gubernamentales ¥ con sep 7] gubernamentales, equipo -
r.um.-rnamenmlas, equipo zonal zonal 6i§pue5tbl parla
dispuestos pbr la Secretaria de Salud Secretaria de Salud
departamental y/o demds actores departamental y/o demas
presentes en el terriforio. . X actores presentes en el
|territorio.
d = ]
La ESE presentd en la
A Secretaria de Salud
. ’ % {departamental y Ia DLS los
10.Presentar a la Secretaria de Salud i parcial
Dcpnr!amcnlal y a la DIS los informes| ] {requeridos y un informe
parciales requerldns y un informe final final en medio fisico \"
t.-n mudin n‘!lco ¥ magnético lnuando Entregable: Informe de . 1p0% ¥ magnetico anexando 100%
i gl : evidencia fotografica, :
evaluacion videografica, evaluacion del |
del cumplimiento dL- las actividades limi delas ¢
pactadas, entre otros, F actividades pa;madas; entre
* otros. ‘
: N 1a ESE suministra al supervisor
del contratotodala
Informacion que fue salicitada
; § o Z para verlficar el carrecto y
11.Suministrar al supervisor del 7l : opartuno cumplimiento de fas
Contrato toda ia informacién que le obligaciones contractuales de
sea solicitada para verificdr of correcto } . acuerdo con los articulos ay
y oportunc cumplimiento de’ las 1 = 5"cniaLay BOde1993.50°
obligaciones contractuales, de acuerdao| s :T:*Hdem::rc::l;:hh P
n los articulos 4% y 5% de la de| Entregable: Inf > i ¥ 3 : :
::93 Re::r:ar de r:anzra s '“ v :::"““ . 00% sobe€ cuiquerTinvedad; ¢ 100% FEs
7 £ 7 . ‘anomalia, eventualidad g
supervisor  del”  Contrato, sol!re : ireoguiaridad que pudiera
cualquier novedad, anomalia, afectarIn
eventualidad: o irregularidad que ajecucién del Contratp,




5de

dadas por el supervisor, en cuanto 4

F - A
12, Acatar de manera oportuna las
d u observaciones|

Entregable: Informe de

La ESE acatd de manera
" |oportuna las. :

jrecomendaciones u
observacignes dadas por el

7 'shpervisuv;, en cuantoa |

" |requerimientos téepicos,

requerimientos . técnicos, |actividades con soportes {100% |adminfstrativos, financieras 1 ]
d , financieros y demis |v demis en el desarrollo det %
en el desarrollo del Contrato. contrata. =2
e #
i 3 . g
; ] La ESE cumplié a cabalidad
i = - . |las recomendaciones dadas
13.Reparar los dafios e indemnizar los| ) 5 por el equipo téenico de 3 o
| perjuicios que . cause I ble: Informe-de ireE Salud-piblica y financiera A 1
DEPARTAMENTO por el{actividades con sopartes Ao dels s:wLn:i:m:.i : 2n0e 1 ; M
|ll5&fmp|im|!n|:|0 del (_.‘ONTR.‘Q‘[C_) S ‘Dopam_r_rtlnnul Ao pole
: " o - La'ESE se mantuvo las
:"' : frs = S T isdormiens 100% condiciones ofrecidas - . 100%
urante a del con ~ : 2
I b s durante la ejecucion de =5
. oy {contrato.'
£ . La ESE no presentd
perjuicios causados por
15.E} contratista no pndﬁ.mvel-r la :!n:umhllhiim{u frenteala .
informacién confidencial de propiedad “mﬁdendulldnd dels
te la Gobernacion del Huila, de la que| informacion. -
tenga conocimiiente con ocasion o para =
la ejecucion del contrato, :in‘ el-previo & T ' ‘ a
consentimiento  -por  escrito  del v : .
supervisor del contrato, Se considera B =
informacién  confidencial ~ cuslauior, 4 & s
informacidn  1écnica,  financiera, )

' é Yy en g Informe de : i L5 o
cualquier informacidn relacionada con|actividades con soportes doak d 100 Mg -
las funciones del Departamento del| #oe . B
Huila, que tenga cardcter reservado|. . - . & : 3 f
por la ley, o haya sido marcada o =

inciada como confidencial por parte & ! ’
del Departamento o cualquier e "
otra Entidad Estatal, conforme a lo i
{establecido en Ley estatutaria 1581 de|
2012 1712 de 2014 y los decretas que| i 2
|las rnglq‘munt:n. ‘ '
; |La ESE hace-entrega de un,
e ' batkup con fa informacion
16. Para efectos del informe final 5 s i5|EI03 pechinos e geation
deberd entregar un badmi: de la donlleSruitcidno 10 i 5
informacién, de los archivos de gestion SeUmERtatidn p!d"mﬁ o
donde se relacione la documentacidn| & 100% au ran_t:!aujen':d:.n H.EI d 100% “
beodicida durante 1 ion del ! I a?ntflw.; con ¢l objetivo de ; 3
contrato con el objeto de garantizar fa B Hwantizaela seducidadde
seguridad de Ja. informacian - y| R informadany
continuidad de fa oporacién. ® . q)l'lﬁl?l.l@?d do i
i P h - ‘cnnrlltiqg\- .
. = i
= P




17.'Para efectos del informe final, en'3
cumplimiento del afticulo 2.8, . del
Decreto 1080 de 2015, dceberd
entregar  fos  archivos que  se
encuentren en poder del contratista,
dando aplicacién a la Tabla de|

i | v dil

ol formato anice de

Entregable: informe de

ntario p por
1a entidad, La informacion deberd ser
entregada en ' fisico vy en  medio)
magnético. El backup deberd estar,
organizado, - digitalizado, foliada o)
indexado los  archives  segin  los
lineamientos que para tal efecto

|establezca la entidad,” |

on

100%

La ESE hace entrega de los
archivos que se

los contratistas, dando asi
laplicacion a la tabla de

| retencion documental
aprobado por la entidad, Se
entregd fa jnformacion en
medio ,magnetico y en
fisico debidamete
organizadosegun los
lineamientos de fa entidad,

|encontrabari en el poder de |,

18.-Las demas inherentes al objeto yla
natraleza del Contrato y aquellas
indlnd-‘: por el supervisor .para el
* |cabal cumplimiento del objeto del
Contrato, S

Entregable: Infarme de

|actividades con saportes

100%

La FSE Hospital San
Francisco Javier, def -
municipio de Acevedo
realizé todas las
obligaciones inherentes al
objato y naturaleza del
contralo y aquellas

indicadas por el supervisor.
I i f

100%:

Ninguna

‘u!n‘mi _ﬂl!_ escucha comunitarios o en

mayores riesgos psicosociales.

zonas de poblacién vulnerable por|

asistencia, video casero

poblacion vulnerable yur‘
mayores riesgos g

S 5 FICAS: *
. : N = 2 ~ kS
v La ESE realiz encuentros
de formacidn sobhre
R de fi ion @ do pids . deteccion tempranay
de instituciones educativas de basica yjActa  de capacitacion b activscion de rutas para la,
media, sobre d, i6 = registro| '"mm atencion a problemas y 100% 4
activacién de rutas.para la atencién a|fotografico, planillas  de| - trastornos mentales de 4
“|problemas v tr les de|ask i 2 d poblacion escolarizada.
‘|poblacién escolarizada. %
| 2 5 %
it ) La ESE realizd encuentros
de formacidn de primeros
2. Encuentro dé Iwmmﬁp'-du primeras ; i : i'::::iq:m'::::"nimm J
intervinientes  comunitarios  sobré|Acta - de  capacitacion o % prevsl ¥
& 5 w i s : 2 deteccion temprana y
n ! P semes, 100% ; 2 100%
oricntacidn a poblacidn en  riesgo| fotografico, - planillas ~ de TR onfeiticion s piohla cor
3 . 4 riesgo psicosocial o
psicosacial o problomas y trastornos|asistencia :
N . problemas y trastornos
; mentales. }
B ¥
. La ESE ofrecié un servicio
|itinerante.de atencion en
v . salud integral a poblacion
3. Servicio itinerante de atencién en| A el\\dngunpﬂr:ﬂn#;mndn
salud integral ' poblicidn. en ricsgo o | sustancias psicoactivas v/o
por consuma de sustancias _ . = problemas de trastomos |
73 3 Informes, registro) mentales, en la sede de los
2 ), dy 100% 100%
\rastornos menales, en Is sede de los| 10ET2NCD planillas - de centros de escucha
comunitarios o en zonas de |
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E 5 La ESE llevs a cabo una
= jornada de movilizacién
. social sobre salud mental
4. Jornada de movilizacion social sobre, : E 5 g positiva lilire de estigma’y by
s:lu‘d J'?!"l‘a! nn_slﬂvu libre de_-!s!lgma infsreas, B Fgiiiie ; discriminacién.en entarno ’
vy diser en leierea s casere: 100%. |comunitario piblico del 100%
comunitario publico de cada municipto ’ e municipio con
" leon representacian intersectorial: = representacion %
s " intersectarial.
e T _PARTICIPACION SOCIAL ~ . _
5. Gestionar la conformacién de redes |ENTREGABLES: " |ta ESE gestiond la
de apoyo en vigilancia basada en -Oficio de articulacion con la conformacién de redes de
‘comunidad para la.identificacion, . DLS- 55M. apoyo en ifigilancla basada
andlisis y movilizacidn soclal ante -Oficio de convocatoria. ! eh énmnrﬁépd parala,
situaciones de interés en salud -Acta de conformacién de la identificacion, analisis y -
publica en el municipio. red de vigilancia basada an o movilizacion sociaf ante
3 " |comunidad, donde se narre: situationes de interds en
P El proceso de biisqueda o S dalud, | x
fidentificacién de las redes 4 2
de ano\w comunpitarioen el 5
i 'l!spnrljﬁcandn los | ¥ -
i lideres comunitarios, :
Apresidentes de Juntas, redes 100% ' 100%
de apoyo v actores k . "
= L institucionales con los cuales ¥
se realiz6 busgueda activa, : :
registrando las redes
lidentificadas. A
-Lista de asistencia original, .
g -Evidencia fotografica, #
'
] ] s SEGURIDAD AL ¥ NUTRICIONAL
6. Realizar un evento denominado IPlaneacion del tafler o i la ESE'realizo ef evento
“Lactatén” en articulacion con la Acta de actividad, evidencia ; 5 denominado “lactaton” en
direcclén local de salud/secretaria de  |fotogrifica v listado de articulacion con I direccion
salug, programas de ICBF y demis |asistencia.premios -~ . tocal de salud/secretaria de
1stituc que ) i _ salud, programas de ICBF y
Jactantes, con el abjetivo de promover ‘|demas instituciones que
Ia lactancia materna exclusivay atienden personas ) .
alimentacién complementaria a parti factantes; con el objetivo de |-
del sexto mes de vida, s - 100% promover la factancia 100%
: L ; materna exclusivay
' alimentacion
g o . complementaria a partir del o
' G . |sexto mes de vida.
. w o
; i
| 7. stand infarmativo sobre ctiquetado 7 Seadecud un
frontal de advertencia de los = m:Q TG din! o ivo sobre
productos ultra procesadas en las dliestives dREsy ¥ ctiquetado frontal de
sedes educativas de la estrategia - el ‘d abtiidi advertencia de los -
elegado de estudiantes, P 1
tienda escolar saludable.[ Urbano) 3 * _|productos ultra procesados
. para concertar el dzsanqllu B i st
. 2 B i ; ::e::r::l L:::i da es ;:Iar
*Registro de asistencia. iino 2 j-lj"‘ r:“ € 3
para registro de padres de bR ViBatic) 4
’ familia y otro para docentes.
. |Registro fotogrifico del 100% \100%
stand de cida sede, = ; !
i " *Acta de realizacién firmada | ;
por rector/Coordinador de = \ ! i g
Ia Sede educativa. En esta se : + i
debe registrar el nimero de
3 estudiantes que participaron i ]
o en la actividad. 1
5@ ~




4. Stand informativo sobre etiquetado
trantal de advartencia de oy |
productos ultra pro dos en las

Acta de reunion con
directivos, docentes y
" d

sedes educativas en el marca de la
estrategiationda escofar :
sﬂ(udablc.‘mrall

_{de Ia actividad.

para concertar el desarrollo

+Registro de asistencia: Una
para registro de padros de
familfa y otea para docentes.
=Ropistro fnléﬁriﬂm del
stand de cada sede,

=Acta de realizacién firmada
por rector/Coordinador.de
la Sede educativa. En estase
debe registrar el nimero de
estudiantes que participaron
‘en la actividad. E

| 100%

La ESE adecué un stand
Informativa sobre

ctiquetado frontal de

‘|advertencia delos .
productos ultra procesados |

en las sedes educativas de
la estrategia tienda escolar

] saludable.| Rur_:l) E

9. Realizar seguimientos con visita
extramural a los casos con
desnutricidn aguda moderada y severa
y riesga de dosnutricién; notificados en|
SIVIGILA y &

SISVAN presentes en cada municipio
del iltimo reporte generado al inicio
de pste condrato, Se debe tener en
cuenta bases de datos del CRINU [para
los ~ . 3
municipios que aplique base de datos *
CRIHU). L

Plan d'.-,.apaci‘la:ién, acta,
evidencias fotograficas,
listado de asistencia.

La ESE realizé seguimientos
con visitas extramurales a
los casos con desnutricién
aguda moderada y severa y
riesgo de desnutricion;
notificados en SIVIGILA y.
SISVAN presentes en cada
municipio del dltimo
reporte generud_n alinicio
de este contrato. Se debe
tener en cuenta bases de
datos def CRINU (para los
municipios que aplique
base de datos CRIMU),

100%

_|10. Fortalecer la vigilancia basada en

ol reporte oportuno de da ficha
|individuat y/o colectiva para activar el
sistema de alerta temprana.(urbano)

a través dela ucitn un : :
taller tedrico- préctico a lared Plan de capacitacién, acts,
ia IAMI | de cada i fotograficas,
icipio en la identificacién de signos | listado de ns&smn:ig y fichas
y sintomas de la efusnu:ﬂcldn aguda de reporte individual y/o
moderada-y sovera; en | lectivas diligenciad

100%

|La ESE fortalecis fa

vigilancia basada en
|mmunldqd a traves de fa
ejecucion de talleres teorico
practico a la red comuniaria
IAMI extramural de cada
|municipioenta
lidentificacion de signos y
[sintomas de la desnutricion

|aguda, moderada y severa;

cagacitando en el reporte
aportuno de 1aficha
individual y/o colectiva para

~ | activar ol sistema de alerta

temprana (urbano)

100%




: | Ls ESE fortalecid la - i
T vigilancia basada en-
* comunidad a traves de la

b % B eincucion dq wlleres trorico)

i Fortalecer ka vlgilancia hasada en E ,-“uw alared wmunhﬂa
comunidad a través de la ejecucion un IAMI extramural de cada
taller tedrico- practico a la red Plan de capacitacidn, acta, thunicipio en Ja

' [comunitaria 1a81 extramural de cada - |evidencias fotogrficas,” Idantificaciop de signos y - )
municipio en la n‘ienuﬂtmnn de signos|listado de aststencia v fichas sintnmas dn o dednutricton
v sintomas de la desnutricion aguda | de reporte individual y/o i aguda, moderada y severa; Hhon
moderada y sever; capacitar en el |colectivas diligenciatos’ : |capacitando en ol reporte

“|reporte opnnuna_fla Ia ficha individgal | - fopartuno de fa'ficha
/g colectiva pata activar ef sistema de | |individual y/o colectiva para
alerta temprana,(rural} activar el sistera de alerta |

’ ‘ = temprana t’y‘umll
3 V 5 .
e s
“ VIDA SALUDABLE !‘OUND!QONSS NO 'I‘RASMISIBI.ES i " i N
La ESE realizo talleres *
‘ £, . -edurr.alivns_ a familias y
|15, Reafizar taker educativo a familias |Acta y astrategia de |mlembros de la comunidad
Iy ¥ embros de fa . sébré i - snh.m eémo Identificar y 31z
|coma identificar y estratificarfos ~ |Listado de asistencia 100% ut@ﬂﬁur los riesgos - 100%
: vlmm -wcudus a enfermedades Registro fotogrifico 3 *|asociados 3 enfermedades 3
lares metabélicas.[urbano) cardiovasculares v
metabélicas, (urbano)
La ESE realizd talleres
educativos a familias y .
13. Realizar taller educativo a famillas e e ! g miembmsi.u_ la comunidad.
¥ /miembros de la comunidad sobre sobre ¢dmo identificar v
‘|enschanza, : = - 3 g
cémo idantificar y estratificar los SN s — 1“’.’": . |estratificar los riesgos 100%
rmu asaclados a enrermerladnf Hegitio fotogrifice’ ! ||asociadoss i
resgiratorias aénicﬁs—{ﬁFDC, ; 4 nnl’urmndidnlmwlr:tunn
ASMA).{urbano} B % s cranieas tmoc, ASMA).
' E lllrhmm)
14. Realizar taller educativo a famillas ) La ESE mnhm talleres
y miembros de Ia-:uhﬁnigad sobre ! edumivas_ atamillasy -
camo identificar y estratificar los - ; . L \miombros de la camunidad |
llimai asociadas a M!em!cdldes 4 Actay estiategia de f sobre cdmo identificar y
huérfanas/raras, para intervenir de Ty L U estratificar los riesgos .
manera efectiva en la atm_\ch’m de thrado:demdstonchs: 100% jasociados a nnlurqmd:des - . 100%
"'"a““fb'"hl Registro fotografico” o}
’ ' 1 | intervenir d_e manera -
.7 = . i fefectiva en |2 atencion de
. sutud.[urbano)
. z 3 %
_|La FSE realizé talleres
. . ‘educativos ‘a familias y
15. R.nliz-rullar educativo a familias {Acta y estrategia de = il miembros dets mmumdad
y miembrus dela d sobre’ i w&gm dm“wm‘"hﬂr ¥
‘Jeéme identificar y estratificar los i Ustada de asistencia 100% ' extratificar !‘-’""5’“’ 100%
riesgos's g5 0 o ) ;- fotogrificn asociados a;unfem\adadﬂ
d tabélicas.(rural) ) : qurd!mfucullrcs 5
= metabalicas. (rural}
La ESE realizé talleres

_ E : leducativos -a familias y )

i 15. Realizar taller. uduaallw a familfas Rt e’ = ~  |miembros de Ia comunidad i
y miembros.de la ' sobre - o sokre eéma identificar y ] i
drﬁnldenllﬂnrvuuillﬂar Ius‘ ena@anzl. . estratificar ins‘ﬂuxus

<3 2 Listado de asistencla 100% . & 100%
rigsgos asociados a__enlermudades Rewistio atogdfics asociados a
respiratorias cranicas (EPOC, . nnlel mzdadrsrasph:mréns :
ASMA).[rural) G crénicas [EPOC, MMA]
i ' [Rurnl)

*[17. Realizar talior-cducativo o familias 1 La ¥SE realizo talleres i
¥ miembros de la comunidad sobre: ' |edutativas a familiasy”
<émo identificar y estratificar los miembros de ia comunidad
finsgos lscmdns a enfermedades 5 sobre como ldentificar y =
|huitrfanas/raras, para intervenic de - Acta vestratepiade - estratificar los riesgos
manera efectiva en [a atencidn- de enseRanza. {asociados a enfermedades | 5
salud. (runH Listado de asistencia 100% huérfanas/taras, para 100%

Registro fotogrifica’ . # . |intervenir de inanera 2
| iy E efectjva en laatencion de
¥ = ' ﬁlud.(ﬁuﬂﬁ -
S
s
13




18. Capacitar a la comunidad en
alimentacién saludable mediante fa -

Acta y estrategia de

La ESE capacitd a la
|comunidad en alimentacion
saludable mediante ol
utifizacion de alimentos

50y 75 aﬁus (rural)

entre S0y 75 ahos . (rural)

Lutilizacidén de alimentos autéctonos de jonsianss 4 : 2 autdctonos de la region y .
Ia rogion y reducir el consumo de :’Td‘o d:sa:lsle':dn “ ; 1o reducir el cansuma de 190%:"
talimentos procesados v'hnhld:s Q-g s'l'n nogrifico alimentos protesados y*
sytaradas;lurbinc) . bebidas azucaradas,
' {Urbana) ¥
La ESE capacio a #la
s B g on ali
19. Capacitar a fa comunidad en e M-‘".l“i. da saludable mediante ola 5
ailmenl?ciun salluuable medianlc la el i ] utdizacion de alimentos  *
3 e . % | Listado do asistencia 100% sutdetonos dula'rega ¥ 100%
la region y reducir el consumo de T reducir ¢! consumo de =
Registro fotogrifico A
alimentos procesados y behldns 4 alimentos precesados y
azucaradas. (fural) bebidas azucaradas. (Rural}
- - ]
20. Desarroliar talleres educativos en La ESE desarrollé talleres
hébitos que }rnann la salud bucal, - educativos en habitos que -
; difigido a la comunidad de 7ona ¥ afectan la salud bucal;
urbana y rural, dirigido a todos los {dirigido a la comunidad de !
cursos de vida, sobre: tabaquismo, ° zona urbana y rural;
alcohalisme, usu de pmmngs, buenas i i dlrudn a todos los cursos
= practicas de autocuidado y prevencion |* Listado de asistencia e de vldn, sobre: ¥
| de flucrosis dental, para promover * Actay estrategia de tabaquismo, a.l:ohnllsmn,
adecuados habitos de higiene oral, de Ensnﬁanza uso de piercings, buenas ¥
acuerdo al anexo téenico. * Registro fotegrifico 100% practicas de autocuidado y 100%
. » Cortificados de Tas ' - g prevencion de flunrosis ;
i - emisoras o medios de | dental, para promover
" comunicacidn® |adecuados hibites de -
higiene oral, de acuerdo al
2 anexo técnico.
e |
; ,
2at 5 jornatias dn demanda #Acta de socializacion e La ESE roaliza 5 julnldls de
iniducidaal prestador primario de lindagacién con la EAPB y/o dmlnﬁ'l inducida al prestadar o
salud, {area urbdna y rural) de tados | ESE Municipal para ef Brimario de s, it
los entornos, por cada una de las desarrollo de la a:lMdad ¥ Urtiara ¥ nirdl] de t5dos las
2 1 entornos, por cada una de las
pruebas de deteccion tempranadel  [listado de asistencla, prsiy e datocdlin
componente de cancer, ¥ teniendo en |« Formate de canalizacién, R el i it 0
cuenta los grupos ctarios y el esquema | creado por la SSDH cincer, y teniendo en cuenta
que aplica para las mismas, diligenciado. s = los grupos etarios y el esquema)
relacionadas a continuacion, donde * Copia del enb!o_-dznggus guie.aplica pir- las mismas,
entotal por las i_amédas se deberd formatos diligenciados, a la relacionadas 8 Wﬂu.idﬂm
canalzar: EAPB, DLS v ESE Municipal, |donde entotal por s jornadas
- Citologia corvico uterina, mujeres segun corresponda. su deberd canalfzar:
: - Citologia cervico uterina,
entre 25 y 30 afios | . ¥
- Prueba de ABN-VPH, mujeros entro jords bitre 25 ¢ 30 wios
- Pruaba de ADN-VPH, mujeras
30y 65.afins 100% entre 30y 65 afios 100%.
- Mamografia hllaternl, mujeres entre . Mamogratia bilateral, Bt
50y 63 afias - mujeres entre 50 y 69 afios
- Examen :!inico de la mama, mujeres |- Examen dinico de la mimm
a partir de |04 40 hasta los 69 afios, 2 N mujeros a partir do fox 40
- Sangre oculta en heces por . B hasta los 69 sfios.
Inmunoguimica, mujeres y hombres - Sangre ocult en heces por
. {inmunoquimica, mujeresy
entre 50y 75 afios . : .
i hombres entre 50 y 75 afios
- Antigeno prostitico, hombres entre B Amjgmu
5Cy 75 afios ."[urbana) :ﬂlrasov 75 ahos urblnn)
22. ﬂna!{'),ar jornadas de dqinandﬂ =Acta de socializacion e L2 ESE realizg jornadas de
" linducida al prestador grimario de indagacion con la EAPS y/o demanda inducida al prestador
salud, {area urbana v tursl) dé todos | FSE Municipal para e} frithari de ssiud, {ircs
los entornos, por cada una de las _ desarrollo de la aetividad y Artafo ¥ ir) Ee jadas in
pruebas de deteccién temprana del | lisfado de asistencia. : “":z“‘éx;l:::"' Helas
componente de cadcer, y.lcnlengo en |+ Eo;;nalo de canalizacion, - tpnmprl;n del mmp:nenln e
cuenta los grupos etarios y ¢} esquema |creado por la SSDH _ |cincer, y aniendo en cuenta -
que-aplica para las mismas, _ |diligenciada. los grupos etarios y el esquema
relacionadas. a continuacion, donde en | = Copla del enviu de estos. 3 | que aplica'para las mismas,
total por las 5 jornadas se deberad formatos dl]ignndadns, als : ralacionadas a cantinuaclén,
canalizar: EAPB, DIS y ESE Municipal, donde entotal por fas jornadas
- Gitofogia cervico uterina, mujeres segiin corresponda. 90 bt curslizar:
entre 25 y 30.afos ' : i ::;I::::f:n::;? u;;r:r:;’ %

- Prueha de ADN-UPH, mujares antré N aba e AR retais )
30 65 afins 100% - entre 30y 65 afos 100%
‘|- Mamagrafia bilateral, mujeres entre - Mamografia bilateral, i

50y 69 afigs | mujeras entre 50y 69 aRos
- Examen dinico de lad mama, mUjeres - Examen dinlco de la mama,
2 partirde los 40 hasta los 69 aflos. ~ mujeres a partir de los 40
- Sangre oculta on heces por . [istaloss aas
o mujeres y - Sangre oculta en hoces por
entre 50y 75aflos - {iomuncaimen, mujerst v
hombres entre 50y 75 afios
- Antigeno prostdtico, hombres entre - Antigano prastitico, hombres|




11de

3 ¥ e INFANCIA ~ * ; p = ;
i > La ESE fortaleci las 1
ufidades de rehidratacién -
! o 5, : oral comunitarias (UROC) y
23. Fortalecer las pnldadu de Actas de-acuerdo a lo Tas unldada's de atenclon P
rehidratacién oral comunitarias estipulado en el Anexo + ; para las infaccionns , i
|unqc:l y las unidades de a;euddn récnico . respiratorids agudas " o
£ pnrl_l:s Infecciones respiratorias ; . _100% 3 mmnl‘larﬂs {unimc] que 100% - .
agudas comynitarias [UAIRAC) que se ¥ se encuentran operando en S
[encuentran operando cn.el ¢l departamento del Hulla.
departamento del Huila. * .
24, Apoyar la canalizacion efectivaen | Actas de acuerdo'alo - La ESE realizé apoyo a la
“fun 10% de ta meta ami ipulado en ol Anexo canalizacién efoctiva en un
establecida para cada bicldgico téenico - 10% de fa mota s
trazador {3 DPT menor de un afio, programitica establecida.
dosis unica de TV.y refuerzo de DPT) o ) -|para cada Biohigim
para cada municipio y fortalecer la 2 trazador (3/3PT menor de .
vacunacién en general de iniciary 2 un afic, dosis unica de TV y
: " de én de refuerzo de DPT) para cada
los otros biolbgicos del esquema . | municipio y fortalecer la
regular (VPH, SR, TV, COVID, influenza - = =i vacunacitn en general de |\ i =
y fiebre amarilla)._ 100% iniciar y completar 100%
: : . esquemas de vacunacion de.
fos atfos biolégicos del
- -|esquema régular {VPH, SR.
i TV, COVID, influenza y -
3 |fiebre amarilla).
o o
L . - SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA - | ;
25, Identificar y fortalecer las redes i = La ESE identificé y fortalecis |
0w v sociales existentes por : J1as redes comunirarias v
icipio, que permits dinar, 1 sociales existantes por
compartir a intercambiar 2 N |municipio, que permitan
ientos en temas r W R |coordinar, compartiro
con la atencién para el cuidado |intercambifr conocimientos
pmcnncencfuna!, planificacion familiar, on femas réhn:iunudas con
atencidn del aborto seguro (IVE] y v . fa atencign para ol cuidado
temas retdcionados con las pricticas prac‘onl:l!ptinhil, L
sociales y de salud relacionados con la planificacidn familiar,
maternided y paternidad, el . 2 atencion dn.-l aborto segure |
reconocimiento de la maternidad, ef {IVE} y tems relacionaduos
arto y el arto como situaciones can las pricticas sociales ™
:e upv'nﬁ'a::‘l";leoddq. asi mismo en “".” odncunida o 100% = de salud relacionados mnv
temas relacionados ton laviolencia sonlpdlidc an el Aneco la maternidad y paternidad, a0
" . técnico
sexual y sus diferentes formas.. T el reconotimicnto de la »
o . - maternidad, el parto y el
' posparto como situaciones &
~ |de‘especial proteccion, asi
mismo en temas t
co i relacionados conla
g lolencia sexual ysus
5 - {diferentes formas.
- i ) B I i
. L3 ESE levbacabod
3 i : 5 actividades de informacidn, |’
26, Realizar 3 actividades de = | educacidn y.capacitacicn - ¢
informacién, educaciéii'y capacitacién - |IEC eninfecciones de
IEC en infecciones de transmision Actas de acuerdo a lo 3 transmisién sexual - ITS en
sextsal - IS en el entorno comunitario | estipulado en 3 Anexo 100% “|+1 entarng comunitario 100%
dirigido a la ﬁobla_&:ién general de la técnico = dirigido a I; poblacidn d &
|zona rural y urbana con un minimo de. goneral de la zona rural y
20 personas asistentes. # i A urbana, ¥ i
J SALUD AMBIENTAL' - ‘
“ © }la FSE lewd a cabo ina
i = ; L 7 ; iorada participativa para
27. Realizar una jornada participativa % i _|el abordaje y u’:mlmlmln
para el lhnrd:_!n v.u_.-lulm‘lnntn delas [Acta dela I<l.lvid-|i, registro . lde Iax protlainAticas fro:
problematicas |dequﬁcadasv [fotografico, video casero 100% idontificadas v priorizadas '1[‘3?5
| priorizadas en el marco de fa estrategia N E E ¢ en el marco de la estrategia -
CERSS: - i CERSS: ;
2 B i

I This

Que las activida i s se

a satisfaccion.




v i o5 t
. 5 & !
v & # : - ]
A Elcuadroquesepresenna i 6n, resume y consolid: el%de plimientoy el valora pagar do las actividades ejecutadas ag upad Pﬂrﬂdi a1
: ) % & g ‘o subprograma, utiftzando, Ja informacidn del ariexa FORMATO DE. EW\LUACIéN POR PROGRJ\MMSUBPRD(‘RAMA PlANDE INTERVENC!ONESEOLEC“VAS{PECI
: - DECONCURRENCIA. i 3 . 4 .
By 1 O 5 PROGRAMA/SUBPROGRANA = % t:umglimlento T alie paga” | . : ) ' ;
= : A : Salud mental 100% | $32.000.000 i L O
) ;s Tedeacirasell s ; 100% T $3.000.000 B g i o
;. sow _ ¥ 7 utricien - AN 100% L $23.225.000 d : ’
T T T Cardiovascular : | 100% ; .$1.935.416 B : i )
: k= EFOC 100% $1.935.416 © - T . C
Enfermedades huerfanas . 0 100% $1.935.416 G * S ¥
Modos y estilos de vida saludable B T 100% $5.806.250 ) - =Ty k
: Salud bucal g 100%  $5.806.250 :
e SRR ~ “Cancer B T 100% ] | $5.806.250 ' ‘ P g ' '
. ) . [ T Wi 100% |- $23.295.008 . e Y, A
o o Salud sexual y roproductiva ; 100% s 23.224.999 : % = i
: , I ; CERSS : 100% 3000000 . | :
N Ry : ; Total’ o 100% $130.900.000 _~]
/ a ) ) ) Nota: i - e j ' -

: C A El%de cumpllmlerlln por cada programa/subprograma corresponde al % del valor a pagar sobre el valor total de las actlvufades decada :
¢ . 1 p(orramafsuhpmgramu {anexo: FORMATO DE EVALUACION POR PROGRAMA/SUBPROGRAMA - PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) DE CONCURRENCIA i .
0¥, BIDAMENTE FIRMADOS POR CADA UNO DE LOS REFERENTES DE LOS PROGRAMAS). B
2. Flvalor total a pagar por programa o subprograma cor e a la, ia de Jas actividad ujecumdas por el valor unitario de cada actividad {anem" i ac B
by . FORMATO DE EVALUACION POR PROGRAMA/SUBPROGRAMA - PLAN IJE INTERVENCIONES cm.scnw\s (PIC) DE coNcuaachm DEBIDAMENTE FIRMADOS POR S
Wy v CADA UNC 08 108 REFERENTES DE LOS PROGRAMAS). g
. d 3. Fl total en el % de cumplimiento corresponde al '!6 que resulta de la sumatnrln del valor total a pagar sobré el valor del contrato. . Y] o

J {Conforme a Ia informacion. rclaclonada el Superyisur designado, certifica que el Contr slecutﬁa' tisfaccion las oblig ctadas durante el periodo
) 'corr'prl'ndidu entre ?7]11,’2074 al 30{12{2024. cumpliendo a mha"did conel ubjcto contractual, razdn por la cual se autoriza el pago wtrespcndiente.

&;E-RVACIONF.S"-— B i 5 o T~

12t artividades quo que se cjecutaron, s desarrollaron en cantidad y calidad gonforme a los anexos técnicos definidos por la Secretaria de Salud Depnrtamental y
cantenidos en Ta caja de herramicntas establecida y cuya supnrvlslbn fun apoyada por fos prufcslonalus de apeyoy los referentes de cada
_proprama/subprograma t:brrcspnndlenlt de la Secretaria de Salud Departamental. Los soportes de fa ej ion de toda las oblig 1es.pactadas y descrﬂas enel

] presenty informe y con base en el informe de actividados v evidencias presentadas, S€ encuntran anexos en un drive &n medio magnetico ( -
ol https://drive google. comfdrlve/lo!dersfliszINnxclenquSukass)twvdﬂpW?usp =sharing) v de igual furrnn se encuentra anexa en ﬂslcu (memoria USB) en el
expediente del contrato.

Para cunstancia se Hr'na en la ciudad de Ncwa‘ huv 30de dlcu.-mh(c dl:l 2024.
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