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INFORME DE SUPERVISION FINAL
1. DATOS GENERALES
MODALIDAD DE CONTRATACION CONTRATACION DIRECTA
TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PARA APOYO A LA GESTION
SUPERVISOR DEL CONTRATO YUMARLUBY GUALY MENZA
CARGO SECRETARIA DE LA FAMILIA Y DESARROLLO SOCIAL
N° PROCESO SECOP I CO1_PCCNTR_6572318
CONTRATO: N° 116 DEL 2024
CONTRATISTA: MARIBEL ALBEAR MUNOZ
NLTICC. 1.079.509.039 DE PAICOL HUILA

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA APOYO A LA GESTION DE MANERA

: AUTONOMA E INDEPENDIENTE A LA SECRETARIA DE LA FAMILIA Y
DESARROLLO SOCIAL PARA LAS FUNCIONES DE ASEO AL CENTRO DE
PROTECCION DEL ADULTO MAYOR DE BIENESTAR Y CENTRO VIDA "HOGAR
DEL ANCIANO" DEL MUNICIPIO DE PAICOL HUILA

VALOR DEL CONTRATO: OCHO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS
NOVENTA Y NUEVE PESOS ($8.799.999) M/CTE

OFICINA SUPERVISORA SECRETARIA DE LA FAMILIA Y DESARROLLO SOCIAL

FECHA DE INICIO 27/07/2024

2. PERIODO DE EJECUCION

01/12/2024 - 30/12/2024

3. SOPORTE PRESUPUESTAL Y FINANCIERO

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD FECHA VALOR
PRESUPUESTAL N°

2024000363 13/07/2024 $8.799.999

REGISTRO PRESUPUESTAL N° FECHA VALOR
2024000528 26/07/2024 $8.799.999

4. ACTAS

TIPO DE ACTA N° FECHA

ACTA DE INICIO 1 27/07/2024

5. PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL:
El contratista acreditd cumplimiento del pago de aporte del Sistema Integral de Seguridad Social noviembre, asi:

1. N°DE PLANILLA INGRESO TIPO DE APORTES VALOR
BASE DE
COTIZACION
(40%)
8633895460 SALUD % 12.5 $ 162.500
$1.300.000 PENSION % 16 $ 208.000
ARL %1.044 $ 13.600
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PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL: El contratista acredité cumplimiento del pago de aporte del Sistema Integral de Seguridad
Social diciembre, asi:

N° DE PLANILLA INGRESO BASE | TIPO DE APORTES VALOR
DE COTIZACION
(40%)

8633895468 SALUD % 12.5 $ 162.500

$1.300.000 PENSION % 16 $ 208.000

ARL %1.044 $13.600

6. SUPERVISION DE OBLIGACIONES

OBLIGACIONES 'ACTIVIDADES REALIZADAS

Apoyar a la secretaria de la familia y desarrollo social en la
limpieza del al centro de proteccion del adulto mayor de
bienestar y centro vida “hogar del anciano del adulto mayor,
ventanas, piso, bafios, lavamanos, habitaciones barrer los
pisos y sacar la basura

El  2-3-4-5-6-7-9-10-12-13-14-16-17-19-20-21-23-24-26-27-28-30 de
diciembre en jornadas de la mafana, la contratista apoyo a la secretaria
de la familia y desarrollo social en la limpieza del centro de proteccion
del adulto mayor de bienestar y centro vida "Hogar del Anciano del
Adulto Mayor" de la siguiente manera:

« Lacontratista limpié las ventanas del centro, asegurandose de
que quedaran libres de polvo y manchas.

o Barrio y traped los pisos de las areas comunes y habitaciones,
eliminando suciedad y escombros.

« Limpiaron a fondo los bafios, incluyendo inodoros, lavamanos,
espejos y superficies, asegurando condiciones de higiene
adecuadas.

¢ La contratista limpio y desinfecto los lavamanos en diferentes
areas del centro.

» Barri6 los pisos en todas las areas del centro, asegurandose de
que no hubiera restos de basura ni suciedad.

o Lacontratista saco la basura de las diferentes areas del centro,
incluyendo habitaciones y areas comunes, y la llevo a los
puntos de recoleccion designados.

Apoyar a la secretaria de la familia y desarrollo social con la
organizacion y limpieza de los closets de la ropa de los
adultos mayores del al centro de proteccion del adulto mayor
de bienestar y centro vida “hogar del anciano/centro de larga
estancia

El 2-3-4-5-6-7-9-10-12-13-14-16-17-19-20-21-23-24-26-27-28-30 de
diciembre en jornadas de la mafana, la contratista apoyo a la secretaria
de la familia y desarrollo social con la organizacion y limpieza de los
closets de la ropa de los adultos mayores en el centro de proteccién del
adulto mayor de bienestar y centro vida "Hogar del Anciano/Centro de
Larga Estancia" de la siguiente manera:
o Revis( y clasificé la ropa de los adultos mayores, separando la
ropa limpia de la sucia.
o Doblo y guardd la ropa limpia de manera ordenada en los
closets.
¢ Limpi6 los estantes y cajones de los closets, eliminando polvo
y cualquier suciedad.
o Reorganiz6 la ropa para maximizar el espacio y facilitar el
acceso a las prendas.
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o Etiquetd y separo la ropa segun las necesidades individuales
de cada adulto mayor.
o Verificd y descarté cualquier prenda en mal estado o que ya no
era utilizable.

Apoyar a la secretaria de la familia y desarrollo social en el
lavado de la ropa de los adultos mayores del al centro de
proteccion del adulto mayor de bienestar y centro vida “hogar
del anciano

El  2-3-4-5-6-7-9-10-12-13-14-16-17-19-20-21-23-24-26-27-28-30 de
diciembre en jornadas de la mafana, la contratista apoy6 a la secretaria
de la familia y desarrolio social en el lavado de la ropa de los adultos
mayores en el centro de proteccion del adulto mayor de bienestar y
centro vida "Hogar del Anciano" de la siguiente manera:

« Clasifico la ropa segun el tipo de tela y el nivel de suciedad.

e Lavo la ropa en las maquinas del centro, asegurandose de
utilizar los ciclos y detergentes adecuados para cada tipo de
prenda.

e Superviso el proceso de secado, utilizando secadoras o
tendiendo la ropa segun fuera necesario.

o Doblé y guardo la ropa limpia en los closets correspondientes.
Verificd que todas las prendas estuvieran en buen estado y
adecuadamente lavadas antes de entregarlas a los adultos
mayores.

Apoyar a la secretaria de la familia y desarrollo social en
el lavado de las sabanas y cobijas de los adultos mayores
del al centro de proteccion del adulto mayor de bienestar
y centro vida “hogar del anciano

El  2-3-4-5-6-7-9-10-12-13-14-16-17-19-20-21-23-24-26-27-28-30
de diciembre en jornadas de la mafiana, la contratista apoy6 a la
secretaria de la familia y desarrollo social en el lavado de las
sabanas y cobijas de los adultos mayores en el centro de proteccion
del adulto mayor de bienestar y centro vida "Hogar del Anciano" de
la siguiente manera:

o Retiré las sabanas y cobijas de las camas de los adultos
mayores.

o Clasifico las sabanas y cobijas segun su tipo y material.
Lavd las sabanas y cobijas en las lavadoras del centro,
utilizando los detergentes y ciclos de lavado apropiados.

e Superviso el proceso de secado, utilizando secadoras 0
tendiendo las sabanas y cobijas segun fuera necesario.

¢ Doblé y guardé las sabanas y cobijas limpias en los lugares
designados.

o Reemplazo las sabanas y cobijas en las camas de los
adultos mayores, asegurando que estuvieran limpias y en
buen estado.

Apoyar a la secretaria de la familia y desarrollo social
Limpiando y barriendo las zonas verdes del al centro de
proteccion del adulto mayor de bienestar y centro vida
“hogar del anciano

El  2-3-4-5-6-7-9-10-12-13-14-16-17-19-20-21-23-24-26-27-28-30
de diciembre en jornadas de la mafana, la contratista apoyd a la
secretaria de la familia y desarrollo social limpiando y barriendo las
zonas verdes del centro de proteccion del adulto mayor de bienestar
y centro vida "Hogar del Anciano” de la siguiente manera:
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» Recogio hojas, ramas y cualquier otro tipo de desechos de
los jardines y areas verdes.

e Barrid los senderos y caminos dentro de las zonas verdes
para mantenerios limpios y despejados.

o Elimino la basura y desechos de las areas de recreo y
descanso al aire libre.

o Limpio y ordeno las areas de descanso, incluyendo bancos
y mesas, para asegurar que estuvieran en condiciones
adecuadas para su uso.

o Verificd y asegurd que no hubiera elementos peligrosos o
que pudieran representar un riesgo para los adultos
mayores en las zonas verdes.

Apoyar a la secretaria de la familia y desarrollo social
barriendo y trapeando la capilla, la sala comedora, las
habitaciones, la cocina y demas pisos que tiene el al centro
de proteccion del adulto mayor de bienestar y centro vida
“hogar del anciano

El  2-3-4-5-6-7-9-10-12-13-14-16-17-19-20-21-23-24-26-27-28-30 de
diciembre en jornadas de la mafiana, la contratista apoy0 a la secretaria
de la familia y desarrollo social barriendo y trapeando la capilla, la sala
comedor, las habitaciones, la cocina y deméas pisos del centro de
proteccion del adulto mayor de bienestar y centro vida "Hogar del
Anciano" de la siguiente manera:

e Barrio y trapeo la capilla, asegurando que estuviera limpia y
ordenada para las actividades religiosas.

o Barrio y traped la sala comedor, eliminando restos de comida y
manteniendo el &rea higiénica para las comidas de los adultos
mayores.

o Barrio y trapeo¢ las habitaciones de los residentes, asegurando
que los pisos estuvieran libres de polvo y suciedad.

e Barrid y trape0 la cocina, garantizando que el area de
preparacion de alimentos estuviera limpia y segura.

e Barrid y traped los pasillos y areas comunes del centro,
manteniendo todas las superficies limpias y seguras para el
transito de los residentes y el personal.

Apoyar a la secretaria de la familia y desarrollo social sacando
la basura los dias que pase la recoleccion de basura en el al
centro de proteccion del adulto mayor de bienestar y centro
vida “hogar del anciano

El 2-3-4-5-6-7-9-10-12-13-14-16-17-19-20-21-23-24-26-27-28-30 de
diciembre en jornadas de la mafiana, la contratista apoyo6 a la secretaria
de la familia y desarrollo social sacando la basura en el centro de
proteccion del adulto mayor de bienestar y centro vida "Hogar del
Anciano" de la siguiente manera:

e Recogi6 la basura de las diferentes areas del centro,
incluyendo habitaciones, bafios, cocina, sala comedor y éreas
comunes.

e Colocod bolsas nuevas en los botes de basura después de
retirar las llenas.

o Transportd las bolsas de basura llenas a los contenedores
designados para la recoleccion.
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Coordino el momento de la recoleccion para asegurarse de que
la basura estuviera lista y en el lugar adecuado cuando pasara
el camion de recoleccion.

Verificd que no quedara basura acumulada en ninguna area del
centro para mantener un ambiente limpio y saludable.

Apoyar a la secretaria de la familia y desarrollo social
clasificando las basuras en el al centro de proteccion del
adulto mayor de bienestar y centro vida “hogar del anciano

El 2-3-4-5-6-7-9-10-12-13-14-16-17-19-20-21-23-24-26-27-28-30 de
diciembre en jornadas de la mafiana, la contratista apoyé a la secretaria
de la familia y desarrollo social clasificando las basuras en el centro de
proteccion del adulto mayor de bienestar y centro vida "Hogar del
Anciano" de la siguiente manera:

Separ6 los residuos organicos de los inorganicos,
asegurandose de que cada tipo de basura fuera depositado en
el contenedor correspondiente.

Clasifico los materiales reciclables, como papel, plastico y
vidrio, y los colocd en los contenedores designados para
reciclaje.

Identificé y separo los desechos peligrosos o especiales, como
productos de limpieza o medicamentos vencidos, siguiendo los
protocolos de seguridad.

Verifico que los contenedores de basura estuvieran
correctamente etiquetados y organizados para facilitar la
recoleccion y el reciclaje.

Informo al personal y a los residentes sobre la importancia de
la correcta clasificacion de la basura y como hacerlo
adecuadamente

Apoyar a la secretaria de la familia y desarrolio social
manteniendo las instalaciones del hogar del anciano en
condiciones de asepsia para la adecuada atencion de los
adultos mayores beneficiarios

El  2-3-4-5-6-7-9-10-12-13-14-16-17-19-20-21-23-24-26-27-28-30 de
diciembre en jornadas de la mafiana, la contratista apoyd a la secretaria
de la familia y desarrollo social manteniendo las instalaciones del hogar
del anciano en condiciones de asepsia para la adecuada atencién de los
adultos mayores beneficiarios de la siguiente manera:

Limpi6 y desinfecto las superficies de las areas comunes, como
la sala de estar, el comedor y los pasillos.

Desinfectd los bafos, asegurandose de que todas las
superficies, incluyendo inodoros, lavamanos y duchas,
estuvieran libres de gérmenes y bacterias.

Mantuvo las habitaciones de los residentes limpias y
desinfectadas, prestando especial atencion a las superficies de
contacto frecuente como manijas de puertas, interruptores de
luz y mesas de noche.

Utilizé productos de limpieza y desinfeccion adecuados para
eliminar microorganismos y mantener un ambiente seguro y
saludable para los adultos mayores.
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e Verifico que todos los equipos y materiales de limpieza
estuvieran en buen estado y disponibles para su uso cuando
fuera necesario

Apoyar a la secretaria de la familia y desarrollo social velando
por el cuidado y conservacion de los elementos que hacen
parte del inventario del al centro de proteccion del adulto
mayor de bienestar y centro vida “hogar del anciano

El  2-3-4-5-6-7-9-10-12-13-14-16-17-19-20-21-23-24-26-27-28-30 de
diciembre en jornadas de la mafiana, la contratista apoyo a la secretaria
de la familia y desarrollo social velando por el cuidado y conservacion
de los elementos que forman parte del inventario del centro de
proteccion del adulto mayor de bienestar y centro vida "Hogar del
Anciano" de la siguiente manera:

« Realizd inspecciones periddicas del estado de los muebles,
equipos y otros elementos del inventario para identificar
cualquier dao o deterioro.

e Asegurd que todos los elementos estuvieran correctamente
almacenados y organizados para evitar dafios y facilitar su
acceso.

» Report6 cualquier necesidad de reparacion o reemplazo de los
elementos al personal correspondiente para garantizar que las
instalaciones estuvieran en condiciones dptimas.

e Mantuvo un registro actualizado del inventario, incluyendo el
estado de cada elemento y cualquier accion realizada para su
mantenimiento o reparacion.

¢ Implementé practicas de uso cuidadoso para preservar la
durabilidad de los elementos y evitar el desgaste innecesario

Utilizar debidamente los elementos de proteccion personal

El  2-3-4-5-6-7-9-10-12-13-14-16-17-19-20-21-23-24-26-27-28-30 de
diciembre en jornadas de la mafiana, la contratista utilizé debidamente
los elementos de proteccion personal de la siguiente manera:

e Uso guantes para manipular basura, productos de limpieza y
cualquier material que pudiera estar contaminado.

e Llevo mascarilla en areas donde era necesario protegerse de
polvo, productos quimicos o posibles contaminantes.

e Utilizd gafas de proteccion al manejar productos de limpieza
que podrian causar irritacion o salpicaduras.

e Vesti6 ropa adecuada, como delantales o uniformes de
proteccion, para evitar el contacto directo con sustancias
quimicas o material sucio.

e Sigui6 los protocolos de seguridad recomendados para cada
tarea, asegurando que los equipos de proteccidn estuvieran en
buen estado y fueran utilizados correctamente.

Apoyar a la secretaria de la familia y desarrollo social
doblando la ropa de los adultos mayores

El 2-3-4-5-6-7-9-10-12-13-14-16-17-19-20-21-23-24-26-27-28-30 de
diciembre en jornadas de la mafiana, la contratista apoy0 a la secretaria
de la familia y desarrollo social doblando la ropa de los adultos mayores
de la siguiente manera:
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e Recogio la ropa limpia de las areas de lavado o de los cestos
de ropa limpia.

o Clasifico las prendas por tipo y tamafio antes de doblarlas para
asegurar un almacenamiento ordenado.

e Doblé cuidadosamente cada prenda, incluyendo camisas,
pantalones, sabanas y toallas, para evitar arrugas y facilitar su
colocacion en los closets o cajones.

e Organicé la ropa doblada en contenedores designados,
siguiendo el sistema de organizacion establecido para los
adultos mayores.

o Verifiqué que la ropa estuviera correctamente etiquetada y
asignada a los residentes correspondientes.

Apoyar a la secretaria de la familia y desarrollo social en la | El  2-3-4-5-6-7-9-10-12-13-14-16-17-19-20-21-23-24-26-27-28-30 de
separacion de los residuos del centro de proteccion del adulto | diciembre en jomadas de la mafiana, la contratista apoyo a la secretaria
mayor de la familia y desarrollo social en la separacion de los residuos del
centro de proteccion del adulto mayor de la siguiente manera:

o Clasifico los residuos en categorias especificas como
reciclables (papel, plastico, vidrio), organicos (restos de
comida) e inorganicos (desechos no reciclables).

o Utiliz6 contenedores apropiados para cada tipo de residuo,
asegurandose de que estuvieran claramente etiquetados y
colocados en lugares accesibles.

e Separ6 y empaqueto los residuos reciclables para su posterior
envio a las instalaciones de reciclaje.

o Elimind los residuos organicos de manera adecuada, siguiendo
las normativas de manejo de desechos del centro.

o Reviso los contenedores regularmente para asegurar que no se
mezclaran los diferentes tipos de residuos y se mantuviera el
orden.

« Informo a los residentes y al personal sobre la importancia de
la separacion de residuos y como deben hacerlo

correctamente.
7. SEGUIMIENTO ECONOMICO Y FINANCIERO
PERIODO VALOR A CANCELAR VALOR EJECUTADO SALDO DEL CONTRATO
27/07/2024 - 31/07/2024 $319.999 $319.999 $8.480.000
01/08/2024 - 31/08/2024 $1.696.000 $2.015.999 $6.784.000
01/09/2024 — 30/09/2024 $1.696.000 $3.711.999 $5.088.000
01/10/2024 - 31/10/2024 $1.696.000 $5.407.999 $3.392.000
01/11/2024 - 30/11/2024 $1.696.000 $7.103.999 $1.696.000
01/12/2024 - 30/12/2024 $1.696.000 $8.799.999 $0
8. OBSERVACIONES Y/O RECOMENDACIONES
Ninguna

9. CERTIFICACIONES
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Que, en cumplimiento de la normatividad en materia del Sistema de Seguridad Social, se verificd el pago correspondiente
de noviembre, segn planilla Nro. 8633895460 y diciembre N° 8633895468, el cual se ajusta a la base y porcentaje que
corresponde.

Que, con la firma del presente documento autorizo la cancelacion del pago final, por la suma de $1.696.000, a través de la
Secretaria de Hacienda y Finanzas publicas del Municipio de Paicol.

La presente se expide para efectos de verificacion de requisitos para pago por parte de la Secretaria de Hacienda y Finanzas
publicas el dia 26 de diciembre de 2024.

YUMARLUBY GUAL)Y MENZA
SECRETARIA DE LAFAMILIA Y DESARROLLO SOCIAL

CC. 1.079.508.900 de Paicol Huila
Evidencias
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