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CONTRATO No: 429-2024

CONTRATISTA: CORPORACION GRUPO EDUCACION Y EMPRESA

NIT: 900.847.880-5

Entre los suscritos, el HNO. ARIOSTO ARDILA SILVA, mayor de edad, domiciliado en
Bogot4, identificado con cédula de ciudadania No. 91.236.175 de Bucaramanga, actuando
en representacion legal de LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO
CENTRAL, con NIT 860.523.694-6 Establecimiento Publico de Educacién Superior,
designado mediante Acuerdo No. 024 del 15 de Noviembre de 2023, proferidos por el
Consejo Directivo, posesionado mediante acta No. 1877 de diciembre 13 de 2023, facultado
por el Acuerdo 005 de 2013 y de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.9.
del decreto 1082 de 2015, y de otra parte la empresa CORPORACION GRUPO
EDUCACION Y EMPRESA, identificada con NIT 900.847.880-5, representada por
EDUARDO MONTOYA CASTANEDA identificado con cédula de ciudadania No. 8.433.892
quien declara que tiene capacidad para celebrar este contrato, que no incurre en alguna de
causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007,
1474 de 2011 y demdas normas constitucionales y legales, hemos acordado celebrar el
presente contrato, el cual se regira por las siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: - DESCRIPCION Y CARACTERISTICAS DEL OBJETO:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR CAPACITACION EN
ASEGURAMIENTO DEL APRENDIZAJE A DOCENTES Y ESTUDIANTES DE LA ETITC.

CLAUSULA SEGUNDA — CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS:

A continuacion, se amplian y detallan las especificaciones técnicas requeridas para las
capacitaciones:

e Curso para 847 estudiantes.
e genérico para estos mismos 847 estudiantes.
e Simulacro para 600 estudiantes de primer semestre.
e SIMULACROS ESPECIFICOS 01
e CURSO ESTUDIANTES 02
o Los simulacros genéricos estan constituidos por los 5 mdédulos evaluados en la
prueba real: Lectura Critica, Razonamiento Cuantitativo, Competencias
Ciudadanas, Comunicacion Escrita e Inglés.
e Y los especificos de acuerdo a los mddulos seleccionados en la prueba real por
parte de la Universidad.
e Todo el curso y material ha sido disefiado por ESE con registros ISBN con base en
los lineamientos del ICFES.
e 60 horas de trabajo asincronico.
e Videos explicativos exclusivos, concretos, diseflados desde una secuencia
didactica.
e Documentos y lecturas de apoyo.
¢ Infografias y resimenes de facil lectura.
¢ Informes periddicos de avance para la Universidad.
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o Cartillas digitales con méas preguntas, explicaciones y ejercicios.

¢ Acompafamiento via WhatsApp en horario de oficina.

e FORMACION PARA 95 DOCENTES DE FORMAPRESENCIAL DURANTE CINCO
DIASSEGUIDOS. 16 HORAS EN TOTAL DE TRABAJO.

curso que abordaréa el Aseguramiento del Aprendizaje desde cuatro &reas fundamentales:
Lectura y pensamiento critico, Razonamiento cuantitativo, Competencias ciudadanas vy
Comunicacién escrita. Estas son competencias esenciales que nuestros estudiantes
necesitan para prosperar en el mundo actual, son competencias para la vida, ademas de
ser 4 de los médulos evaluados en las Pruebas Saber Pro.

El curso integra 4 competencias cognitivas béasicas (Lectura y Pensamiento critico,
razonamiento cuantitativo, competencias ciudadanas y comunicacion escrita) NO propios
de las pruebas censales, sino como el conjunto de conocimientos, habilidades y
destrezas que debe desarrollar cualquier profesional. Vamos mas alla de de las
pruebas, buscamos apoyar el desarrollo competencias medibles y observables; no como
una tarea o requisito adicional a la formaciéon en el programa, sino como un elemento
transversal e intrinseco al proceso de formacion profesional.

CLAUSULA TERCERA: - OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

A. Obligaciones Generales del Contratista:

1. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo
su propia responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existira ningin tipo de
subordinacion, ni vinculo laboral alguno entre EL CONTRATISTAy la ETITC.

2. Participar y apoyar a la ETITC en todas las reuniones a las que éste lo convoque
relacionadas con la ejecucion del contrato.

3. Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la
documentacién objeto del presente contrato.

4. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el
desarrollo del Contrato le imparta la ETITC a través del supervisor del mismo, para una
correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones.

5. Entregar al supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier
aspecto y/o resultados obtenidos cuando asi se requiera.

6. Presentar la cuenta de cobro de conformidad con la forma de pago estipulada en el
contrato, junto con el informe de las actividades realizadas para cada pago

7. Guardar estricta reserva sobre toda la informaciéon y documentos que tenga acceso,
maneje en desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato
y que no tenga caracter de publica. En consecuencia, se obliga a no divulgar por ningin
medio dicha informacién o documentos a terceros, sin la previa autorizacion escrita de
la ETITC

8. Mantener correctamente actualizados cada uno de los sistemas de informaciéon que
maneje en desarrollo de su actividad.

9. Participar en la induccion y entrenamiento organizado por la ETITC cuando aplique.

10. Asumir un buen trato para con los demas colaboradores internos y externos de la
ETITC, y actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia.

11. Devolver a la ETITC, una vez finalizado la ejecucion del contrato el Carnet de
identificacion y los documentos que en desarrollo del contrato se hayan producido, e
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igualmente todos los archivos que se hayan generado en cumplimiento de sus
obligaciones y al area en la que prestd sus servicios y/o al area de Gestion Documental,
los bienes devolutivos que le hayan sido asighados en custodia.

12. Colaborar conla ETITC en el suministro y respuesta de la informacién correspondiente,
a los requerimientos efectuados por los organismos de control del Estado Colombiano
en relacion con la ejecucién, desarrollo o implementacién del contrato objeto del
presente documento.

13. Utilizar la imagen de la ETITC de acuerdo con los lineamientos establecidos por ésta.
Salvo autorizacién expresa y escrita de las partes ningun funcionario, podra utilizar el
nombre, emblema o sello oficial de la otra parte para fines publicitarios o de cualquier
otra indole.

14. Realizar los pagos al SISS (salud, pension y riesgos laborales), aportando los soportes
de pago correspondientes, segun cada caso, y de acuerdo con la normatividad vigente.

15. Respetar la politica medioambiental de la ETITC, politica que incluye todas las normas
internas sobre el uso de los recursos ambientales y publicos, como el aguay la energia,
racionamiento de papel, normas sobre parqueaderos y manejo de desechos residuales.

16. Legalizar los gastos de desplazamiento y transporte que se autoricen a su favor dentro
de los términos y tiempos establecidos en la reglamentacion interna expedida por la
ETITC para tal fin.

17. Cumplir con las disposiciones establecidas en el Capitulo “Buenas Practicas en la
Gestién Contractual” del Manual de Contratacion vigente.

18. Realizar desplazamientos que se requieran, para el cumplimiento del objeto
contractual, previa autorizacion del supervisor del contrato y presentar informe y
legalizacion de los gastos de desplazamiento y transporte conforme al acto
administrativo que regule la materia. De acuerdo al porcentaje autorizado por la
entidad.

19. Participar activamente en las jornadas de capacitacion que se programen desde el
Sistema de Gestion Ambiental, esto incluye el diligenciamiento de los listados de
asistencia y de las evaluaciones de apropiacion del conocimiento

20. Aplicar los procedimientos establecidos para el manejo seguro de residuos ordinarios
y peligrosos respetando los principios de separacion en la fuente, que se han adoptado
en la entidad.

21. Hacer un uso eficiente de los recursos a su cargo y poner en practica estrategias de
ahorro y uso eficiente de agua potable, energia eléctrica y papel de impresion, asi como
propender en la disminucion en la generacion de residuos.

22. Realizar sus actividades propendiendo por el cuidado del ambiente y la prevencion de
la contaminacion.

B. Obligaciones Especificas del Contratista:

Cumplir con el objeto contractual y con las condiciones técnicas establecidas.
Suscribir Acta de inicio

Entregar el plan de trabajo

Entregar el cronograma de capacitaciones y hojas de vida de los capacitadores
Cumplir con el desarrollo del curso-taller cumpliendo con las especificaciones técnicas
requeridas en el numeral 2.3 del estudio previo.

arwbdE
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6. Atender las solicitudes que le realice el supervisor del contrato y resolverlas en un plazo
méximo de dos (2) dias habiles.

7. Informar al supervisor del contrato cualquier novedad que se presente durante la
ejecucion del contrato.

8. Realizar las capacitaciones dentro de lo establecido en el cronograma de actividades

C. Obligaciones contractuales asociadas a los Sistemas de Gestién Integrados:

1. Atender los lineamientos y politicas generales, asi como dar cumplimiento a los
procesos, procedimientos, manuales, lineamientos y demas documentos del Sistema
de Gestion Integrado definidos por la ETITC que se relacionen con el objeto del
contrato.

2. Asistir y participar en las reuniones y actividades programadas en el marco del
Sistema de Gestién Integrado; asi como sugerir medidas que contribuyan a su
mantenimiento y mejora, cuando sea conveniente.

3. Garantizar y generar los soportes que evidencien el cumplimiento de requisitos
legales asociados a la ejecucion del contrato, en el marco del Sistema de Gestién
Integrado.

D. Sistema de Gestiéon de Seguridad y Salud en el Trabajo:

1. Propender por el cuidado propio en cada una de las actividades que deba realizar en
el marco del presente contrato.

2. Informar al supervisor del contrato, cualquier novedad o situacién de riesgo que se
presente o se pueda presentar en cumplimiento del contrato.

4. Utilizar los elementos de proteccion personal necesarios para cumplir con el contrato.
En caso de aplicar.

E. Sistema de Gestion Ambiental:

1. Revisar las obligaciones y especificaciones técnicas aplicables contenidas en el
MANUAL DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
AMBIENTAL PARA CONTRATISTAS, SUBCONTRATISTAS Y PROVEDORES.

2. El CONTRATISTA es responsable de las obligaciones establecidas para el desarrollo
de la Gestiébn Ambiental, por lo que deben implementar dentro de sus actividades las
medidas de prevencion, control, mitigacion, compensacién o correccion de aquellos
impactos que se puedan generar en el desarrollo de su actividad.

3. Remitir a la entidad las evidencias sobre la gestion ambiental que adelanta el proyecto,
obra o actividad para mitigar y controlar sus impactos ambientales en el marco del objeto
contractual.

4. Remitir_a la entidad el andlisis de ciclo de vida del bien o servicio a suministrar
identificando los impactos ambientales en cada etapa: extraccién de materia prima,
produccidn, distribucion, uso, consumo y disposicion final o final de la actividad.

F. Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion:

1. Conocer y aplicar los lineamientos establecidos en la Politica de Seguridad de la
Informacion, Ciberseguridad y Proteccion de la Privacidad de la Informacion de la ETITC.
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2. Mantener la integridad, reserva, responsabilidad y confidencialidad de la informacién
que conozca con ocasion del acceso a los activos de informacion (documentos, bases
de datos, sistemas de informacion, material fisico y digital), que la entidad le proporcione
en el ejercicio de sus obligaciones contractuales, de conformidad con la normativa
vigente que incluye Derechos de Autor, Proteccion de datos personales y Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica.

3. Respetar la confidencialidad de la informacion entregada por otras fuentes en la ETITC,
en el ejercicio de sus obligaciones contractuales:

a) Abstenerse de revelar y divulgar la informacion clasificada, reservada, confidencial
y/o con datos personales sensibles, privados, que utilice la ETITC, en el ejercicio de
sus obligaciones contractuales, ni dentro de los dos afios siguientes a la finalizacion
de estas, sin previo consentimiento por escrito en la ETITC, siendo consciente de las
penas, multas y sanciones derivadas del incumplimiento, al igual de las demas
acciones que puedan llegar a derivarse de éste.

b) Con la firma del contrato autorizo a la Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico Central
para realizar la recoleccion y tratamiento de mis datos personales de conformidad al
cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 o Ley de Protecciéon de Datos Personales, la
cual se encuentra publicado en el sitio web.
https://www.etitc.edu.co/es/page/nosotros&seguridad-portal

G. OBLIGACIONES DE LA ETITC:

Expedir el Certificado de Disponibilidad y Registro Presupuestal del contrato.

Efectuar los pagos estipulados en el contrato en la forma y oportunidad previstas en el

mismo.

3. Designar el supervisor para vigilar el cumplimiento del objeto contractual dentro del
término de ejecucion y demas condiciones establecidas.

4. Prestar toda la colaboracion necesaria para la debida ejecucion del contrato.

5. Suministrar al CONTRATISTA la informacién requerida para el desarrollo del objeto
contractual.

6. Vigilar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que se deriven del
presente contrato.

7. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucién idénea y oportuna de las obligaciones del

presente contrato.

Efectuar la supervision y seguimiento del presente contrato.

Garantizar el cubrimiento de los gastos de desplazamiento y transporte aéreo y terrestre

gue EL CONTRATISTA requiera para su traslado dentro y fuera del pais, en

cumplimiento del objeto contractual, de conformidad con el acto administrativo que

regula la materia. (cuando aplique).

N

© x

CLAUSULA CUARTA. — PLAZO: El plazo de ejecucién sera de cuatro (4) meses contados
a partir de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.
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CLAUSULA QUINTA. — REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El
contrato se perfecciona con la firma de las partes y para su ejecucion requiere la aprobacion
de la garantia por parte de la ETITC y la expedicion de Registro Presupuestal.

CLAUSULA SEXTA. — VALOR DEL CONTRATO: El presupuesto oficial para la presente
contratacion es de CIENTO UN MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
M/CTE ($101.350.000), Incluye Impuestos, Gastos y Retenciones.

CLAUSULA SEPTIMA. — IMPUTACION PRESUPUESTAL: Amparado por el Certificado
de Disponibilidad Presupuestal No. 40024 del 2024.

CLAUSULA OCTAVA. — FORMA DE PAGO: El valor del contrato se pagara al
CONTRATISTA de la siguiente manera

No. pago Descripcién/entregable % Ejecucién
1 A la suscripcion del acta de inicio y entrega del plan 20%
de trabajo
2 A la entrega del cronograma de capacitaciones y 30%
hojas de vida de los capacitadores
3 a la finalizacién del contrato 50%

Dichos desembolsos se realizaran previa presentacion del formato “Certificacion de
Cumplimiento Informe de Obligaciones por Prestacion de servicios-honorarios” y el
comprobante de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensién y
ARL, de acuerdo con lo establecido en la normatividad vigente y en el porcentaje
establecido por el Gobierno Nacional. (Si a ello hubiere lugar) PARAGRAFO PRIMERO:
Para los periodos que no correspondan a mensualidades completas, se cancelara la suma
equivalente a los servicios prestados durante el periodo a cancelar, proporcional al valor
mensual pactado. PARAGRAFO SEGUNDO: El CONTRATISTA se compromete a entregar
al Grupo Financiero de la ETITC el formato de autorizacidn para abono directo en cuenta
de ahorros o corriente, debidamente diligenciado y firmado, anexando certificacién bancaria
de la titularidad de la cuenta. PARAGRAFO TERCERO: REQUISITOS PARA PAGO: Para
que la ETITC pueda adelantar el proceso administrativo del caso para el pago, el contratista
debe acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como: a)
Certificacion de cumplimiento a entera satisfaccion del objeto y obligaciones contractuales
expedida por el supervisor del contrato; b) Informe de actividades gestionadas cada mes y
al terminar el contrato informe consolidado de las actividades y entregables de la vigencia
del contrato. C) Comprobante del pago como cotizante de los aportes al sistema de
Seguridad Social: Salud, pension y Riesgos Laborales d) Formato de Clasificacion del
Declarante (al primer pago), asi como los demés documentos necesarios para el pago. Para
efectos del pago el contratista deberd informar al Grupo Financiero (Presupuesto,
Contabilidad y Tesoreria) el nimero de cuenta y nombre de la entidad financiera a donde
se le puede efectuar el pago. En_todo caso, los pagos estardn sujetos a la
disponibilidad del PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja), aprobado por la
Direccion del Tesoro Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.
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PARAGRAFO TERCERO: REQUISITOS PARA PAGO: Para que la ETITC pueda
adelantar el proceso administrativo del caso para el pago, el contratista debe acreditar
previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como: a) Certificacion de
cumplimiento a entera satisfaccion del objeto y obligaciones contractuales expedida por el
supervisor del contrato; b) Informe de actividades gestionadas cada mes y al terminar el
contrato informe consolidado de las actividades y entregables de la vigencia del contrato.
C) Comprobante del pago como cotizante de los aportes al sistema de Seguridad Social:
Salud, pensién y Riesgos Laborales d) Formato de Clasificacion del Declarante (al primer
pago), asi como los demas documentos necesarios para el pago. Para efectos del pago el
contratista deberd informar al Grupo Financiero (Presupuesto, Contabilidad y Tesoreria) el
numero de cuenta y nombre de la entidad financiera a donde se le puede efectuar el pago.
En todo caso, los pagos estaran sujetos a la disponibilidad del PAC (Programa Anual
Mensualizado de Caja), aprobado por la Direccion del Tesoro Nacional del Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico.

CLAUSULA NOVENA — GARANTIAS:

El contratista deber& constituir a favor de la ETITC, Garantia de que tratan la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, y el Decreto 1082 de 2015, considerando el objeto a contratar, las
obligaciones contractuales y el valor del contrato, dicha garantia debera constituirse con los
siguientes amparos:

El contratista debera constituir a favor de la ETITC los amparos que se relacionan a
continuacion:

Cumplimiento: Se debera expedir para garantizar el cumplimiento del contrato, el valor de
la garantia debera ser del 10% y su vigencia sera igual al plazo de ejecucién del contrato y
seis (6) meses mas.

CLAUSULA DECIMA — SUPERVISION: La supervisioén del contrato estara a cargo del
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028-15 Coordinador de talleres y laboratorios DE
LA ETITC O QUIEN HAGA SUS VECES. En todo caso, el ordenador del gasto podra variar
unilateralmente la designacién del supervisor, comunicando por escrito al designado, con
copia a la Vicerrectoria Administrativa y Financiera. El supervisor tendrd como funciones:
1) conocer el texto del contrato y comprender el alcance de las obligaciones que del mismo
se derivan para el Entidad. 2) verificar directamente que el CONTRATISTA cumpla las
condiciones de ejecucion del contrato segun los términos convenidos en el mismo. 3)
Verificar que los servicios cumplan con las caracteristicas exigidas en el contrato,
rechazando aquellos que a su criterio no cumpla, manifestando al contratista en términos
inequivocos, claros y precisos, las condiciones incumplidas que motivan el rechazo. 4)
Rendir informes mensuales a la Vicerrectoria Administrativa y Financiera sobre el avance y
ejecucion 5) Certificacion parcial o total de cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones
contractuales (segun formato establecido). 6) Revisar las solicitudes de adicion en valor y/o
prorrogas, modificaciones, suspensiones, etc. Del plazo de ejecucion del contrato,
requeridas por el CONTRATISTA y emitir un concepto técnico y de viabilidad a la entidad
contratante. 7) Recepcionar los documentos que deba anexar el contratista y allegarlos al
area de Contabilidad para efectos del pago. 8) En caso de ser necesario de acuerdo al
cumplimiento y calidad del servicio, el Supervisor del contrato proyectara el Acta de
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Liquidacion del mismo. 9) Dar aviso oportuno en caso que haya terminacion anticipada del
contrato y proceder a adelantar la liquidacion del mismo para proceder a liberar los recursos
no ejecutados. 10) En caso de que la ETITC acepte una cesion del presente contrato, el
supervisor debe revisar que los documentos cumplan con la experiencia e idoneidad sefiala
en el presente documento. 11) Revisar que las actividades sefialadas por el contratista en
la relacién presentada correspondan a las obligaciones contractuales de este documento.
12) Verificar el pago correspondiente a la seguridad social integral realizada por el
contratista. 13) En general vigilar y controlar que EL CONTRATISTA cumpla con las
obligaciones para el normal desarrollo y ejecucion del contrato, el supervisor del Contrato
ademas de velar por el cumplimiento de lo establecido en el articulo 4° de la Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007, los articulos 44, 83, 84, 86 y 118 de la Ley 1474 de 2011
(anticorrupcion), asi como las demas normas que surjan por la naturaleza de este contrato,
cuando se requiera cambio de supervisor. 14) Debera informar si se da una terminacion
anticipada o cesion del contrato celebrado, para lo cual debe proceder a liquidar el mismo
y para la cesion determinar el saldo a comprometer.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA — MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNARIA: El
incumplimiento de las obligaciones del contrato serdn sancionados pecuniariamente de
conformidad con las siguientes estipulaciones: 1) En caso de que haya lugar a la
declaratoria de incumplimiento o caducidad del contrato, LA ETITC podra exigirle al
CONTRATISTA a titulo de tasacion anticipada de perjuicios, una suma equivalente al diez
por ciento (10%) del valor total del contrato, lo cual no exime del pago de los perjuicios
causados en exceso de dicha tasacion. 2) Si el cumplimiento es parcial por parte del
CONTRATISTA, sin que dé lugar a la declaratoria del siniestro de incumplimiento o la
caducidad, este reconocera y pagara a LA ETITC, una multa equivalente al 0.5% del valor
del contrato por cada dia de retardo en el cumplimiento de la respectiva obligacion, sin
superar el (10%) del valor del contrato. PARAGRAFO PRIMERO: En la aplicacion de la
clausula penal y de las multas se tendra en cuenta el principio de proporcionalidad y se
dara previamente cumplimiento al debido proceso, de conformidad con los articulos 17 de
la Ley 1150 de 2007 y 98 de la Ley 1474 de 2011 (anticorrupcién) y a lo previsto en el
Decreto 1082 de 2015. PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de que el CONTRATISTA no
pague el valor de la clausula penal o de la multa dentro del término indicado en el acto
administrativo correspondiente, LA ETITC haré efectivo su pago del saldo que LA ETITC
adeude a la CONTRATISTA, quien autoriza esta deduccién expresamente con la firma de
este contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CADUCIDAD: Se adoptara esta medida de conformidad
con lo previsto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993 y por las causales sefialadas en dicha
Ley y en las demas normas vigentes.

CLAUSULA DECIMA TERCERA — INTERPRETACION, MODIFICACION Y
TERMINACION: Son aplicables al presente contrato la terminacion, modificacion e
interpretacion unilateral, en los términos establecidos en los articulos 15 al 17 de la Ley 80
de 1993 y demas normas vigentes, cuando lo considere necesario la entidad para que el
Contratista cumpla con el objeto del presente contrato.

CLAUSULA DECIMA CUARTA - TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO POR
MUTUO ACUERDO: En cualquier momento, durante la vigencia del presente contrato, las
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partes podran darlo por terminado anticipadamente de mutuo acuerdo, que constara por
escrito en un acta suscrita por las partes, en la cual se indicara expresamente la fecha a
partir de la cual acuerdan dar por terminado el contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — TERMINACION UNILATERAL DEL CONTRATO: La
ETITC, podra dar por terminado el contrato de manera anticipada y de forma unilateral
cuando se presenten las siguientes situaciones: a) Informar al CONTRATISTA con treinta
(30) dias calendarios de anticipacion la fecha en que se finaliza el contrato. b) Cuando el
contratista no firme el contrato o no allegue los documentos para su legalizacion en el plazo
establecido por la ETITC, es decir dentro de los cinco (5) dias calendario posteriores a la
notificacion.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - CESION DEL CONTRATO: El CONTRATISTA no podra
ceder total ni parcialmente el presente contrato a otra persona natural o juridica, salvo
autorizacion previa y expresa de LA ETITC.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES,
CONFLICTO DE INTERESES E IMPEDIMENTOS: EI CONTRATISTA declara bajo
gravedad de juramento que se entiende surtido con la firma de este contrato, que no se
halla incurso en ninguna de las clausulas de inhabilidad o incompatibilidad, conflicto de
intereses o impedimentos, sefialadas en la Constitucion, la Ley o la normatividad vigente;
declara igualmente que se encuentra a paz y salvo con el Tesoro Nacional y que no es
deudor del Estado, o que si es deudor ha suscrito acuerdo de pago vigente y que tiene su
situacion militar definida.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA — SUSPENSION: El plazo de ejecucion del presente
contrato podra ser suspendido excepcionalmente de manera temporal, en las siguientes
circunstancias: 1) Por el mutuo acuerdo de las partes. 2) Fuerza mayor o caso fortuito, por
causas debidamente justificadas, previa solicitud del CONTRATISTA. La suspensién se
hara mediante acta suscrita por las partes en la cual se expresara su causa, el término de
la suspension y la fecha en que se reanuda la ejecucién del contrato.

CLAUSULA DECIMA NOVENA — AUSENCIA DE RELACION LABORAL: Las partes
dejan constancia expresa que el presente contrato se suscribe en el marco del articulo 32
— numeral 3 de la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes y complementarias, por
lo cual declaran que no conlleva relacion laboral ni prestaciones sociales; su ejecucién se
har4 sin subordinacién alguna, gozando el CONTRATISTA de independencia en la
preparacion y ejecucion del contrato. PARAGRAFO PRIMERO: Para la ejecucion del
presente contrato, las partes acuerdan que los servicios seran prestados de manera
coordinada de acuerdo con los horarios en los cuales la entidad atiende y presta servicios
a la comunidad académica (estudiantes, docentes y administrativos) y publico en general,
sin que haya esta situacion genere subordinacion.

CLAUSULA _VIGESIMA - RELACION _COORDINADA DE ACTIVIDADES
CONTRACTUALES: Las actividades que deban ser realizadas por parte DEL
CONTRATISTA. para el 6ptimo desarrollo y cumplimiento del objeto del presente contrato,
seran realizadas por el mismo en los momentos, tiempos y espacios determinados de
comun acuerdo con el supervisor del contrato, en atencion a las condiciones de necesidad
especifica y especial que las mismas ameriten.
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CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA — LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad
con el articulo 217 del Decreto Ley 19 de 2012, que modificé el articulo 60 de la Ley 80 de
1993, no sera liquidado el presente contrato cuando el supervisor del mismo certifique a su
finalizacion que el objeto y todas las obligaciones del contrato fueron cumplidas a
satisfaccion por el CONTRATISTA y que a éste se le canceld el valor total del monto
pactado. En caso contrario, 0 cuando el contratista presente reclamacion que impida
considerar que las partes han terminado el contrato a paz y salvo, el presente contrato sera
liquidado de mutuo acuerdo entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la
fecha de terminacion por cualquier causa; en el evento de que las partes no lleguen a un
acuerdo, LA ETITC procedera a liquidarlo unilateralmente en las condiciones y términos
establecidos en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993 y 11 de la Ley 1150 de 2007.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y
CONFIDENCIALIDAD: EI CONTRATISTA se obliga a conocer y aplicar la politica y los
lineamientos de seguridad de la informacién y gestion de los activos de la informacion que
le entregue LA ETITC. Asi mismo, El CONTRATISTA se obliga a no revelar, durante la
vigencia de este contrato, ni dentro de los dos (2) afios siguientes a su expedicién, la
informacion confidencial de propiedad de LA ETITC, de la que el CONTRATISTA tenga
conocimiento con ocasion o para la ejecucion de este contrato, sin el previo consentimiento
escrito del mismo. Se considera informacién confidencial cualquier informacion técnica,
financiera, comercial, estratégica y, en general, cualquier informacién relacionada con las
funciones, programas, planes, proyectos y/o actividades de LA ETITC. PROPIEDAD
INTELECTUAL: Si de la ejecucion del presente contrato resultan estudios, investigaciones,
descubrimientos, invenciones, informacion, mejoras y/o disefios, éstos pertenecen a la
Entidad Estatal contratante de conformidad con lo establecido en el Articulo 20 de la Ley
23 de 1982. Asi mismo, el Contratista garantiza que los trabajos y servicios prestados a la
Entidad Estatal contratante por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran los
derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o
contractuales de terceros.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA — INDEMNIDAD: Sera obligacion del CONTRATISTA
mantener a LA ETITC, libre de cualquier dafio o perjuicio originado en las reclamaciones
de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratos o
dependientes, de cualquier reclamacion proveniente de terceros que tengan como causa
las actuaciones del CONTRATISTA. El Contratista respondera por el cumplimiento pleno
de sus obligaciones. En relacién con los dafios y perjuicios, las partes del contrato
Unicamente responderan por los dafios directos entre otros el dafio emergente derivado de
las acciones u omisiones provocados por su culpa exclusiva durante la ejecucion de sus
obligaciones y que le sean directamente imputables, quedando tal responsabilidad limitada
al 100% del valor del contrato, las partes no responderan por dafios indirectos y/o
consecuenciales como lucro cesante y/o pérdida de informacién, salvo en los eventos de
dolo o culpa grave, en los cuales la responsabilidad sera plena. No tendr& validez ninguna
disposicion en contrario.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA — INDEPENDENCIA: El contratista es independiente a
la ETITC, y, en consecuencia, no es Su representante, agente o mandatario. EL
CONTRATISTA no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
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compromisos a nombre de la ETITC, ni tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA — FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO: Las partes
quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus
obligaciones o por la demora de la prestacion del bien o servicio (segun corresponda),
cuando el incumplimiento sea por ocurrencia de un evento de fuerza mayor o caso fortuito
debidamente invocada y constatada la Ley.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA — SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las controversias
o diferencias que surjan entre EL CONTRATISTA y la ETITC, con ocasion de la firma del
presente contrato, ejecucion, interpretacion, prorroga o terminacion del contrato, asi como
cualquier otro asunto relacionado con el presente contrato, serdn sometidas a la revision
de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) dias habiles
a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra la
existencia de una diferencia. Las controversias que no puedan ser resueltas de forma
directa entre las partes, se empleara la conciliacion ante la Procuraduria General de la
Nacion.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA — NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes,
comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente
contrato, deben constar por escrito y se entenderd debidamente efectuadas solo si es
entregada personalmente o por correo electrénico o notificados a través de la plataforma
SECORP Il

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA- DOMICILIO: Para todos los efectos legales y fiscales,
las partes fijan como domicilio contractual la ciudad de Bogota.

Elaboré: Deiby Alexander Ortiz Cely / contratista
Revis6: Luis Carlos Diaz D / Juridico Contratacion
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