SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, diciembre de 2024

Sefior (a)

DEYBI ALONSO NIEBLES MORA

SUPERVISOR CONTRATO No. 5778772 del 2024
INSTRUCTOR G10

Centro de Logistica Y promocién Ecoturistica del Magdalena
Santa Marta

Asunto: Informe mensual de
ejecucion contractual diciembre del
afio 2024

Referencia: No 5778772 del afio 2024

Julio Cesar Rodriguez Vélez, identificado con la cédula de ciudadania No. 84.452.040 de
Santa Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Logistica Y promocién
Ecoturistica del Magdalena, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de
la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes de
diciembre.

Valor y forma de Pago: Valor y forma de pago: Se fija como valor total para el contrato la
suma de CUARENTA Y OCHO MILLONES SETENTA Y NUEVE MIL TREINTA Y CINCO
PESOS M/CTE 48.079.035,00). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: 1) Un (1) Primer pago por un valor de UN MILLON TRECIENTOS
TREINTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS M/CTE
($1.339.664). 2) Diez (10) pagos iguales sucesivos mensuales por valor de CUATRO
MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y
CINCO PESOS M/CTE ($4.465.545). 3) Un Ultimo pago por un valor de DOS MILLONES
OCHENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS VEINTIUN PESOS M/CTE ($2.083.921).

Plazo: Sera hasta el 30 de diciembre de 2024.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacién profesional
programada por el Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica Regional Magdalena
en los Programas de Formacion Titulada, Titulada Virtual, Complementaria y/o
Complementaria Virtual - MATEMATICAS.
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Obligaciones Especificas:

SENA

N

induccion de los aprendices.

periodo objeto de cobro.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Impartir formacion a los siguientes
programas de que me fueron asignados
por la coordinacidon académica:
1. FICHA: 3070389 — PROGRAMA DE
FORMACION: COORDINACION DE
PROCESOS LOGISTICOS -
COMPETENCIA: RAZONAMIENTO
CUANTITATIVO.
2. FICHA: 3070393 — PROGRAMA DE | Se desarroll6 en los
Orientar la formacion de FORMACION: GESTION INTEGRAL DEL | respectivos ambientes
aprendices en el area, en las TRANSPORTE - COMPETENCIA: | de aprendizaje de la
competencias, los resultados de RAZONAMIENTO CUANTITATIVO. | sede del Centro de
1 aprendizaje y las actividades de los 3. FICHA: 3070394 — PROGRAMA DE | Logistica. ~Se  usaron
proyectos de formacion | FORMACION: GESTION INTEGRAL DEL | herramientas
programados, dentro de los | TRANSPORTE - COMPETENCIA: | tecnologicas drive,
tiempos que, para cada accién, se | RAZONAMIENTO CUANTITATIVO. | correo electronico.
determine por parte del centro de | 4. FICHA: 3070395 — PROGRAMA DE | ANEXO 1
formacion. FORMACION: GESTION INTEGRAL DEL
TRANSPORTE - COMPETENCIA:
RAZONAMIENTO CUANTITATIVO.
5. FICHA: 2995180 — PROGRAMA DE
FORMACION: ASESORIA COMERCIAL -
COMPETENCIA: RAZONAMIENTO
CUANTITATIVO.
Planear y ejecutar el desarrollo
lc;;rslicgur:ae:] Z(er:r:?egrler?éch?ol'Jrf ;: Elabora'ci'én de Pro'yt?cto de formacidn, Am’bientes del Ce.ntr.o,
su contrato (Proyecto de PIar?eaaon pedagodgica y los re'cursos Guias de Ap’rendlzaje,
2 formacién, Planeacion pedagogica didacticos que incluyen guia de | material didactico e
’ e aprendizaje, material de apoyo a la | instrumentos de
y los recursos diddacticos que . . L
incluyen guia de aprendizaje, formaC|F>ln e instrumentos de | evaluacién vy talleres.
material de apoyo a la formacién e evaluacion. ANEXO 2
instrumentos de evaluacion).
Identificar los aprendizajes
previos, estilos y ritmos de Esta obligacion no se
3 aprendizaje del aprendiz que | Esta obligacion no se ejecuté en el ejecuté en el periodo
ingresa al proceso formativo, de | periodo objeto de cobro. objeto de cobro
acuerdo con los lineamientos ’
institucionales.
Participar en el proceso de | Esta obligacidn no se ejecutd en el E.sta ?bllgauon no. >
4 ejecuté en el periodo

objeto de cobro.

GTH-F-062 V10




SENA

N

Realizar  seguimiento a los
aprendices en etapa productiva en

Esta obligacion no se ejecutd en el

Esta obligaciéon no se

5 su sitio de trabajo y seguimiento a . . ejecutd en el periodo
s . .| periodo objeto de cobro. ]
la bitdcora virtual del aprendiz objeto de cobro.
cuando le sean asignados.
Llevar control de las inasistencias
de los aprendices a la formacion,
registrar en el aplicativo Plantilla de Excel vy
6 institucional las inasistencias y | Control de las inasistencias de los | formatos fisicos de
reportar a la  coordinacién | aprendices a la formacion. asistencia.
académica las novedades para ANEXO 3
aplicaciéon del reglamento del
aprendiz.
Asociar los aprendices a la ruta de
aprendizaje en el aplicativo S
. . L, . , Esta obligacion no se
institucional una vez el aspirante | Esta obligacion no se ejecutd en el . B .
7 , . . . ejecutd en el periodo
esté en estado matriculado vy | periodo objeto de cobro. ;
. objeto de cobro.
verificar con el reporte que todos
aparezcan en formacion.
Emitir los juicios de evaluacién con
base en la valoracién de las
evidencias de aprendizaje vy
registrarlas en los aplicativos | Reporte en el aplicativo Sofia de los .
L . . . Sena Sofia Plus.
8 institucionales (administrativo vy | resultados de aprendizaje que fueron
o L ANEXO 4
académico), maximo tres 15 GTH- | evaluados.
F-075 V.06 (3) dias después de
alcanzado el resultado de
aprendizaje.
Usar y gestionar las diferentes
plataformas tecnoldgicas
institucionales de apoyo .
.. .. . . Plataforma sajuna,
académico y administrativo | Implementacion de plataformas
. . e teams y correos
9 relacionado con su rol, | tecnoldgicas institucionales, correo | . . = .
. . e institucionales. ANEXO
actualizando vy registrando de | electrdnico. 5
manera veraz y oportuna cada una
de las acciones que integran el
proceso formativo.
Participar en la formulacién de
proyectos de investigacion ., . , Esta obligacién no se
. . ., L Esta obligacion no se ejecutd en el . , .
10 | aplicada, innovacion pedagdgica y . . ejecutd en el periodo
. . .. | periodo objeto de cobro. ]
desarrollo tecnolégico, de interés objeto de cobro.
institucional SENNOVA.
Participar en los equipos, grupos, L,
.’p quipos, & p, L . . Esta obligacion no se
comités, proyectos y demds | Esta obligacién no se ejecuté en el . , .
11 | . A . . ejecutd en el periodo
instancias institucionales que lo | periodo objeto de cobro. .
. objeto de cobro.
requieran.
Desplazarse a otras ciudades o L . . Esta obligacién no se
. . . Esta obligacion no se ejecutéd en el . B .
12 | municipios diferentes al domicilio ejecuté en el periodo

contractual para el cumplimiento

periodo objeto de cobro.

objeto de cobro.
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del contrato, en caso de que se
requiera.

Presentar el reporte de eventos en
SOFIA PLUS (Programacion con
visto bueno del coordinador
académico o misional) en los dias

Reporte de eventos evidenciados en
SOFIA PLUS, Presentaciéon del informe
mensual de ejecucidon contractual con
las evidencias, planilla para el pago de

Sena Sofia Plus, El
informe de  gestion
contractual, planilla si

contratista, informe de

13 . honorarios del aplicativo si contratista | tiempo actividades de
establecidos por el centro, al . . , ., .
supervisor correspondiente y los y el pago a la seguridad social segin | formacién y planilla
demas soportes requeridos para la Planilla No. 9473814525 del mes de | soporte de pago

. p q P septiembre de 2024. seguridad social. ANEXO
legalizacion del pago.
6y7
Llevar y mantener actualizado el
portafolio de evidencias del | Registro de evidencia de actividades | Portafolio del instructor

14 | instructor segun lo indica la guia | desarrolladas en procesos formativos | en la plataforma drive.
para desarrollar procesos | (portafolio). ANEXO 2
formativos.

Responder por la custodia y buen
uso de equipos, bienes e
inventario asignado a su cargo o
puestos bajo su cuidado, que el S
S . . Esta obligacion no se
centro o lugar donde se desarrolle | Esta obligacion no se ejecutd en el . , .

15 I . . . ejecuté en el periodo

la formacién le facilite para el | periodo objeto de cobro. .
. objeto de cobro.
desarrollo de su objeto contractual
y hacer entrega formal de acuerdo
con los lineamientos
institucionales.
Apoyar los rocesos de o . . Esta obligacion no se
poy . P . Esta obligacion no se ejecutd en el . , & .
16 | Aseguramiento de la calidad ) . ejecuté en el periodo
. . periodo objeto de cobro. ]
cuando la entidad lo requiera. objeto de cobro.
Apoyar la planeacién y el
alistamiento de los materiales de
formacion, propios de su area y
apoyar los procesos de evaluacion L
poy p . L . , Esta obligacion no se
y/o parte técnica de la supervision | Esta obligaciéon no se ejecutdé en el . , .

17 . . . ejecuté en el periodo

de la adquisicion de bienes y/o | periodo objeto de cobro. .
.. . objeto de cobro.
servicios cuando la entidad lo
requiera de acuerdo con la ley
1474 de 2011 y requerimiento de
la institucion.
Adoptar en la formacién las
diferentes estrategias pedagdgicas L . . Esta obligacion no se
. . Esta obligacién no se ejecuté en el . ., .
18 | que la entidad dispone como son: . . ejecutd en el periodo
. periodo objeto de cobro. .
Worldskills, Senasoft, Bootcamp, objeto de cobro.
cocina gourmet, entre otras.
Participar en procesos de
promocion y divulgacion de la S . , Esta obligacién no se
. . Esta obligacion no se ejecutd en el . B .
19 | oferta educativa, servicios y . . ejecuté en el periodo
. . . periodo objeto de cobro. .
actividades de divulgacién objeto de cobro.

tecnoldgica programada por el

GTH-F-062 V10




SENA

N

Centro.

Participar en las labores de
montaje y puesta en marcha de

Esta obligacion no se ejecutd en el

Esta obligaciéon no se

20 | equipos y maquinaria utilizados en . . ejecutd en el periodo
auip y., g . . periodo objeto de cobro. J. P
la formacién profesional integral, objeto de cobro.
cuando ésta sea requerida.
Rendir oportunamente los L .
. . Presentacion de los informes .
informes requeridos sobre las . . El presente informe de
. requeridos sobre las acciones de .
21 | acciones encomendadas vy los ., gestion contractual con
formacién encomendadas por la . .
productos resultantes de procesos . . las evidencias.
. . coordinacién académica.
de formacidn profesional.
Solicitar oportunamente los s
. S . 3 Esta obligacién no se
elementos necesarios para | Esta obligacidn no se ejecutd en el . , .
22 ) . . ejecuté en el periodo
desarrollar eficazmente su labor | periodo objeto de cobro. .
L . objeto de cobro.
técnico-pedagdgica.
Incorporar las tendencias
tecnoldgicas, pedagogicas de . -, Plataforma sajuna, drive
. gicas, pedagoe y Se incorpora a la formacién el uso de la Juna,
gestion a las estructuras . y correos
23 . . plataforma y se articula a las | .. .
curriculares por competencias . institucionales. ANEXO
. formaciones.
laborales de las diferentes 5
acciones de formacion profesional.
Asegurar la organizacién . L . .,
& - & " | Aseguramiento de la organizacion y | Ambiente de formacion
mantenimiento y adecuada el . -
24 e, adecuada utilizacion de los recursos | organizado vy limpio.
utilizacion de los recursos que hay . . .,
. gue hay en mi ambiente de formacién. | ANEXO 8
en su ambiente laboral.
Presentar agendas e informes de
legalizacidn correspondientes a las
o6rdenes de  desplazamiento, S . , Esta obligacion no se
. Esta obligacion no se ejecutd en el . , .
25 | cuando a esto se diere lugar, en un ) . ejecuté en el periodo
. , periodo objeto de cobro. .
plazo maximo de 5 dias, objeto de cobro.
posteriores a la finalizaciéon de la
comision.
Informe mensual de actividades y Pago
Atender  oportunamente los Informe mensual de
L oportuno mensual de los aportes al -
requerimientos que haga el | . . L gestién contractual vy
. sistema de seguridad social integral, )
26 | supervisor  del contrato y . . planilla soporte de pago
. salud, pensién y riesgos laborales. . .
presentar informes mensuales de . seguridad social.
. . Planilla No. 9477758903 del mes de
la ejecucién del contrato. . ANEXO 7
noviembre de 2024.
Aplicar al proceso y aportar la
certificacion de la Norma de
Competencia Laboral para la L
. . S . . Esta obligaciéon no se
funcién de instructor, con plazo | Esta obligacion no se ejecutd en el . , .
27 ejecuté en el periodo

maximo a 30 de junio de 2024, o
durante la ejecucién del contrato
si el inicio de ejecuciéon se da
posterior a esta fecha.

periodo objeto de cobro.

objeto de cobro.
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A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA ORDEN DE | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9477758903 de la planilla, expedido por Aportes en linea correspondiente
al mes de noviembre del afio 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (9) folios

Cordialmente,

Firma

JULIO CESAR RODRIGUEZ VELEZ
Contratista

C.C. No. 84.452.040

Recibi a satisfaccion:

Firma

DEYBI ALONSO NIEBLES MORA
Supervisor Contrato 5778772 del 2024
INSTRUCTOR G10
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ANEXO 1: Orientar la formacion de aprendices en el drea de Matematicas y fisica.

FICHAS: 3070389 - 2977783 - 3070393 - 3070394 - 3070395

X M Recoos  plorotrguez@e. X M Fechaos - plocatrgeenvel X @ Cret | MATEMATICAS | x 4+

Q QO e © &n

o
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v @R Correo: Julic Cesar Rodriguez | X | M Recibicos - juliorodriguez®m| X | M Recibidos - juliocsodrigueavet X W Chat | MATEMATICAS | M
« c e teams.five.com/v2/7iogin_hint=julioc.rodriguezv340cutiook.com * O O :
i
B o ® & &6 © B -~ B
Actrectos rat Gerte Particpar Re » Vi LRI Camany
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-
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Reproductor multimedia
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Personas
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FICHA: 2995180 — PROGRAMA DE FORMACION: ASESORIA COMERCIAL
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ANEXO 2: Planear y ejecutar el desarrollo curricular.

&« c 25 drive.google.com/drive/u/0/my-drive [ ¢ In} o H
L Drive Q  Buscar en Drive = ® @& o
. . - -
+  Nuewo Mi unidad ~ = =
& Pagina principal ‘ Tipo ~ ‘ ‘ Personas ~ | ‘ Modificado ~
» B Miunidad _— - e - N
Nombre Propietario Ultima modifi... v Tamafiodez } @
v[0 Ordenadores
B 2692706 - GESTION DE REDES DE DATOS yo 17 jul 2024 — A
o 7 3 -
2\, Compartido conmige
® Reciente B 2823384 - GESTION DE REDES DE DATOS yo 17 jul 2024 =
W Destacados B3 2921500 GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA yo 3ago 2024 - : +
@ Spam B 2921514 - servicio de operaciones Microfinanciera yo 13jul 2024 -
T Papelera
&% Almacenamiento (usado: BB FICHA: 2623304 - PROGRAMA DE FORMACION: GESTION CONTABLE Y DE I... yo 17 jul 2024 =
e e —— BB FICHA: 2690085 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA yo 17 jul 2024 -
—
{ Obtener mas \ . FICHA: 2690086 - PROGRAMA DE FORMACION: GESTION EMPRESARIAL yo 17 jul 2024 -
\ almacenamiento /
N _/
Bl FICHA: 2770956: APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD yo 17 jul 2024 -
>
&« G () https//zajuna.sena.edu.co/zajuna/my/courses.php APy o= . o

Accedea SOFIA Area Personal %5 @ JULIO CESAR RODRIGUEZ VELEZ e o

Mis cursos / Secciones / Mis cursos

ijHola, JULIO CESAR! §)

PANEL DE NAVEGACION VISTA GENERAL DE CURSO

~ Mis cursos :
# Pagina principal del sitic [ Destacados ]I Buscar I[ Ordenar por nombre del aurso v ][ Resumen ¥ ]
~ Secciones

B Mis cursos #r ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (2977504)
) Anuncios de Is pagina Formacian Titulada Virtual y a Distancia
~Mis cursos

>
LB A A LR # COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS (2977782) ;
> Formacién Titulada Virtual y a Distancia :
P_133100_V_2404989_R_47_C 9529
>
P_133100_V_2404990_R_47_C 9520
N #r COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS (2977783)
P L BT T T TUE T Formacian Titulada Virtual y a Distancia
>
P 121523 V 2879864 R 47 € 9520

bd #r COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS (2977784)
P_121524 V_2879540 R _47_C_9529 Formacion Titulada Virtual y a Distancia

>

P_228118 V 2834874 R 47 C 9529

~ —

'8

10
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ANEXO 3: control de las inasistencias de los aprendices a la formacién.

RAZOMAMIENTO CUANTITATIVO - MATEMATICA

2995180 ASESORIA COMERCIAL ASISTENCIA

1) 2| 3| 4 5| 6 7 8 9 10 11

TI 1082853479 [CARLA MARCELA BOTO ANDRADE

3|T1 1084451470 |PAULA ANDREA TRONCOSO MOLINA .

5|CC 1082950838 |ERIKA JOHANNA ACOSTA MERCADO .

12|CC 1128190218 |KATTY YULIETH DIAZ GONZALEZ .

19|CC 1082491550 |RAFAEL ANDRES ARDILA LOPEZ .

21|CC 1082863427 |MARSOLAIRES REMEDIOS |GARCIA MERCADO .

24|CC 1004345548 |LISETH PAOLA CASTILLO CASTRO .

27|CC 1082869745 |TANIA ISABEL AGUIRRE VIZCAING .

30|CC 1000730420 |VALENTINA MEJIA GOMEZ .
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ANEXO 4: Reporte en el aplicativo Sofia de los resultados de aprendizaje que fueron

evaluados.

&< C A Noseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces

Sofiarius

Instructor v
(# Diseiio Curricular <
# Ejecucion de la Formacion

Administrar Ruta de Aprendizaje v
Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagbgica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de Ia Ruta de Aprendizaje ~

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Ascciados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizaies
Previos

Reportes <

Solicitud de Segunda Evaluacion <

& JULIO CESAR RODRIGUEZ ©Ayudaysoporte B2 Bandeja de tareas

™ LMSSENA @ Cambiar Clave

Salir @

ion ruta de api i

Opciones de bisqueda

2009005-NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES

Ficha de caracterizacion®
%
- nciza) Razonar cuantitatvamente frente a situaciones =
Compatn %6 wes iy susceptibles de ser abordadas de manera
matematicn an naniexins iaharaies. <asiales v %
Aprendiz® DANNA MARCELA MANGA
74
Juicio Evaluativo Seleccionar Juicio Evaluativo v

Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva

L ON DE NOMINAY ESA

NVPIMES 02 PLANTEAR PROBL £ v YSOCIAL  APROBADO
LIGUIDACION DE NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALESA. g3 5011CIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS APROBADO
LIGUIDACION DE NOMINAY PRESTACIONES SOCIALESA 04 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS ; s oetos emoBA00
NYPIMES DIFERENTES CONTEXTOS

NOMINAY ESA M APROBADO

u & 01
MYPIMES MATEMATICOS

Pigina 1de 1

Se ha guardado con exito el juicio de evaluacion. Si se registré un juicio de evaluacién como NO APROBADO, se enviari una noificacion via correo electronico al aprendiz.

SOFIA Plus Versin 2.0.30 Powered by SENA -~ ® SENA 2018 - Bogots - Colombia- ~-a171:

€ 5 C  ANoesseguo

Instructor v
& Disefio Curricular <
[# Ejecucion de la Formacion v

Administrar Ruta de Aprendizaje v

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacién
Pedagégica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes

Solicitud de Segunda Evaluacion

<

edu.co/sofia/h: /principal.faces
CC 1007383211 YUREIMIS PAOLA
T 1082885945 ANGELY PAOLA
CC 1004377000 FRICETH VANESA
(m] T 1082869855 SHEILA DAYANA
T1 1082874468 ALEJANDRO JUNIOR
CC 1083572254 JILIBED CAROLINA
CC 1134330055 YANERIS
T1 1043673444 KATHERIN
(a] CC 1082869745 TANIA ISABEL
L) CC 1000730420 VALENTINA
CC 1082905964 YORLENIS MAYET
CC 1083044816 JUAN JOSE
T1 1082879756 VALENTINA ANDREA
CC 1082254533 LUIS CARLOS
(m) CC 1082863427 MARSOLAIRES REMEDIOS
(m] CC 1004349548 LISETH PAOLA
Pégina 1de 1
Rt et S rome ©
CONTOS REOHFRIMIFNTOS DF 1 08
Juicio Evaluativo* Aprobada v

Los de izaje han sido

text=5# - Colombia-
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ANEXO 5: Usar y gestionar las diferentes plataformas tecnolégicas institucionales.

<« > C

a
=

L Drive

drive.google.com/drive/u/0/my-drive

Q, Buscar en Drive

mn
it

+ Nuewo Mi unidad ~ ‘1
@ Pagins principsl X 1seleccionados & & B W o H
» B Miunidad
= Nombre T Propietario Tamanodez i @
+ [0 Ordenadores
Il 2692706 - GESTION DE REDES DE DATOS yo 11:43 = H ‘ "
2, Compartid i -
2, partido conmigo
© Reciente BB 2823384 - GESTION DE REDES DE DATOS yo 1:42 —
3¢ Destacados 2921514 - servicio de operaciones Microfinanciera yo 13 jul 2024 -
+
@ Spam )
n FICHA: 2623304 - PROGRAMA DE FORMACION: GESTION CONTABLE Y DE I... yo 2 may 2024 -
T Papelera
&% Almacenamiento (usado: B8 FICHA: 2690085 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA yo 8 jun 2024 =
11,88 GB de 15 GB usado B3 FICHA: 2690086 - PROGRAMA DE FORMACION: GESTION EMPRESARIAL yo 14 may 2024 -
- — .
I‘. Obtener mas B FICHA: 2770956: APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD yo 11jun 2024 —
\ almacenamiento
N 4
B FICHA: 2821954-INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS yo 15 abr 2024 —
_ Se ha subido 1elemento A~ X
) ) hitps;//zajuna.sena.edu.co/zajuna/my/courses.php APy (1]

Accede a SOFIA

Area Personal

Mis cursos / Secciones / Mis cursos

iHola, JULIO CESAR! §)

28 @ JULIO CESAR RODRIGUEZ VELEZ e ~

PANEL DE NAVEGACION

~ Mis cursos

A Pigina principal del sitio
W Secciones
B Mis cursos
&) Anuncios de la pagina
~ Mis cursos
>
P_133303_V_2758525 R 47_C_9529
>
P_133100_V_2404989 R_47_C_9520
>
P_133100_V_2404990 R 47_C_9529
>
P_121523_V_2879865_R_47_C_9520
>
P_121523_V_2679864 R 47 C_9529
>
P_121524 \/_2879540 R 47 C 9520
>
P_228118 V_2834874 R 47_C_9529
~

VISTA GENERAL DE CURSO

[ Destacados v ]I Buscar

I[ Ordenar por nombre del aurso ~ j[ Resumen ]

#r ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (2977504)
Formacién Titulada Virtual y a Distancia

#r COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS (2977782)
Formacién Titulada Virtual y a Distancia

#r COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS (2977783)
Formacién Titulada Virtual y a Distancia

#r COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS (2977784)

Formacién Titulada Virtual y a Distancia

GTH-F-062 V10
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mail.google.

SENA

Mi Gmail

SN

Redactar

Recibidos
Destacados
Pospuestos
Importantes
Enviades

Borradores.

0D vy ox*0O

Categorias

<

Mas

Etiquetas +

®  Prioridad
®  Scquimiento

®  Varios

Q, Buscar correo

o- ¢

Carmen Teresa Serra. 3

Diego Martinez

karol julieth garcia

pages_aporteseninea

informativos_aporte.

yo .. Enith, Deybi

Certificacion de Co.

TATIANA MOLINA

TATIANA MOLINA

@ Activo

o B

e oo

a % O L0

Pk @

1-50 de 12143 > Esv

‘CONVOCATORIA REUNION SENSIBILIZACION E INDUGCION PROYECTOS ECCL INSTRUCTORES ACTIVOS SENA. - Buenos dias sefiores Instructore...

B 2024 TERMINO... [l INSTRUCTORES.. O como regisirars...

TALLER DE RAZONAMIENTO #5

Bl RAZONAMIENT.

(sin asunto)

[E3 TALLER RAZON..

Apartes en Linea - Paga exitosa - Apraciada cliente: Reciba un cordial saludo. En el archivo adjunto encontraré los detalles del pago de aportes a ..

Bl 1885132666385,

Apartes en Linea - Planilk q Social - iado cl

Reciba un cordial saludo, Para su dj &l Ce b

D 1885132666385,

ACTA DE JUICIOS EVALUATIVOS FICHA 2823140 - Envio la informacicn actualizada. gracias El mi€, 3 jul 2024 a las 11:06, Deybi Alonso Niebles Mor...

@ AcTAOIJULIO ... | | [ GD-F-007 For.. || <7

Recuperacion Contrasefia - Hola JULIO CESAR RODRIGUEZ VELEZ, Puede restablecer su contrasefia aqui Si este mensaje no fue enviada por uste...

Fwd: CONVOCATORIA CERTIFICACION COMPETENCIAS L ABORALES PROYECTO NACIONAL INSTRUCTOR SENA - -

~-- Forwarded message ..
B3 2024 TERMINO.

termines y condiciones

B3 2024 TERMINO.

15jul

Ajul

8jul

ajul

ajul

3jul

3jul

3jul

3jul
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ANEXO 6: Presentar el reporte de eventos en SOFIA PLUS

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JULIO CESAR RODRIGUEZ VELEZ

CENTRODE  CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL
FORMACION: \MAGDALENA

FECHA INICIAL: 01/12/2024 00:00:00
FECHA FINAL: 31/12/2024 23:58:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3070395 - GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE
DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDERTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO COM LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADD EM CONTEXTOS
SOCIALESY PRODUCTIVOD

IDERTIFICAR MODELDS MATEMATICOS EN CONTEXNTOS SOCIALES ¥ PRODUCTIVG

PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GEMERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL ¥ PRODUCTIVO

FPROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDD COM EL
PROBLEMA PLANTEADD

RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GEMERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

17
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FICHA 3070393 - GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE
DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:  ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDERTIFICAR MODELDS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADD EN COMNTEXTOS
SOCIALES Y PRODUCTIVO

IDERTIFICAR MODELDS MATEMATICOS EN CONTEXTOS SOCIALES ¥ PRODUCTIVOD

PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL ¥ PRODUCTIVD

PROPONER ACCIONES DE MEMRA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDD CON EL
FPROBLEMA PLANTEADD

RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GEMERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL ¥ PRODUCTIVO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 3070389 - COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS
DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDERTIFICAR MODELDS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADD EN COMTEXTOS
SOCIALES Y PRODUCTIVG

IDERTIFICAR MODELDS MATEMATICOS EN CONTEXTOS SOCIALES ¥ PRODUCTIVO

PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GEMERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL ¥ PRODUCTIVG

PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDD CON EL
PROBLEMA PLANTEADD

RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL ¥ PRODUCTIVO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 3070394 - GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE
DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

GTH-F-062 V10
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IDERTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIEMTOS DEL PROBLEMA PLANTEADD EN COMNTEXTOS
SOCIALESY PRODUCTIVOD

IDERTIFICAR MODELDS MATEMATICOS EN CONTEXTOS SOCIALES ¥ PRODUCTIVD

PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL ¥ PRODUCTIVD

PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE & LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDD CON EL
PROBLEMA PLANTEADD

RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GEMERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL ¥ PRODUCTIVO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:  80.00

GTH-F-062 V10
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ANEXO 7: planilla soporte de pago seguridad social No 9477758903 del mes de noviembre
de 2024.

‘ f*ﬁ;l& Resumen General de Pago

enlinea
[DATOS GENERALES DR APORTANTE

Serticactin o-l === | Clase Agcracts preE— I treccion Cusad-Departanento r-meml ExonecadsSIXA
= | [roomcuez vacz aoo = | il |7~ou | CEEEEREY [=ema A sucou i | CEE | ~
[DATOS GENERALES DE LA LIGUIDACION

Pertods Clave Tpa Facha Poge

Peraiin | sehd rap | Pactiia Partila Limite g ance [ ommees | Valor
ET i N [ 7 mm‘_;mn:m = I 1 |
[LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO | PENSION | SALUD | 3 | RIESGOS | PARAFISCALES

o, | dentificactdn Navhet Cochye | D - Aporta e e - Aports Cadige | Ol - i Codige | Ot - Rind Ot o Aons
: ——— Sz 83,300 $1.7m,308 $213,300 ® = $1.7m0318 9,900 ) »
| Cantro de Trabaje: PRINCIZ AL ( 1 Afliadcs) £1.786,218 5242 500 51,786,218 $223,300] 30| L 51,786,218 55,400 0| 20|
Crutat: ZANTA MATTA Dapts: MAGDALTNA ( 1 Afiacor) 1,706,210 5282 300 51,706,248 $223,300| 50| E 21,736,218 45,400 0| »n|

[ (3 i e o I T oD o T 0 ® S ww T | o =) 0
Total Afiliados{ 1) $1.706.318 285,800 54,706,218 $223,300| 50| % 31,786,218 35,400 20| 3
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2portes Resumen General de Pago
enlinea
ATOS GENERALES DEL APORTANTE

D47
dentifcacién | v = Clase Agortarte Mwl ireccion, | OudadDepartaments | Tedéons | Lacnerads SENA @
xnr
=== RIDRG.ET VILEZ LU0 AR NCEPOOENTE PRNOOR [wacacs e cummnca | ey 410072 =
[DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Pertods. | Clave [ Facha | Peg0

|
E=T Eer O B 7 T =wm E=TEm by T i |

RESUMEN DE PAGO

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 200 @ $286,000
COLPENSIONES. 54 w006 T 1 S0 2 S28,000
ARL (ADMNISTRADCRAS: 1) 1 7 100 @ 9,500
POSITIVA COMPARIA DE SEGURCS 1423 8#O011,153 6 1 $100 @ 9,500
£75 (ADWINSTRADCRAS: 1) 1 00 el 223,500
SANITAS eSS 051,440 6 S0 @ 23,50
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ANEXO 8: Ambiente de formacidn organizado y limpio

22
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T -'"_%‘*-i " Funcion Publica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcion Publica certifica que:

JULIO CESAR RODRIGUEZ VELEZ

C.C 84.452.040

Participd vy completd el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.
Bogota D.C., 12 de diciembre 2024

Cddigo: 761112620000
Aura Isabel Mora

Directora de Participacion, Transparencia y Servicio al Ciudadano



MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Y LAS COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 84452040 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 18/12/2024 09:25 AM

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



Santa Marta, 18 de diciembre de 2024

JULIO RAFAEL DE JESUS DEL CASTILLO LOZANO
Subdirector Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica del SENA Regional Magdalena.
Santa Marta

Asunto: Autorizacion consulta inhabilidades por delitos
sexuales contra menores de edad

Estimado sefior(a):

El (la) suscrito(a) Julio Cesar Rodriguez Velez identificado con C.C./ C.E./ P.P No. 84.452.040
expedida el 10 de enero de 2001, autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para
los fines y en los términos sefialados en la Ley 1918 de 2018, reglamentada por el Decreto 753 de
2019, al Servicio Nacional de Aprendizaje SENA con NIT. 899.999.034-1, a consultar mis datos
personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores
de edad que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa a
mi eventual vinculacion laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada
cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se realizara de
conformidad con la normatividad vigente sobre proteccién de datos personales, en especial la Ley
1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada
en www.sena.edu.co, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines
de su tratamiento.

Firma [
Nombres y Apellidos Jdlio Cesar’Rc/)driguez Velez
C.C/CE./P.P 84.452.040 de Santa Marta
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