
Conforme a lo establecido en el artioulo 25, numeral 7 de fa Ley 80 de 1993, el articulo 2.2.1.2.1.5.1
del  Decreto  1082 de 2015,  y en aras de acatar los  prlncipios que rigen  la  contrataci6n  estatal,  se
eiabora ei presente esfudie previo en ei cual se anaiiza ia corweniencia y clportunidad a contraiar.

:.A#ETcrcETR|£}JYJUSTtFtcACIONREL^NECESJD^DQUELApRolroTOR^pRETENDE

En virtnd del  principio de  la  planeaci6n  contractual el cual guarda  relaci6n directa e  inrnediata con
los principios del intefes general y la legalidad, es deber de las entidades pdblicas recoger para el
fegimen  juridico   de   los   negocios   del   Estado,   el   concepto   segtin   el   oral   fa   escogencia   de
comratistas,  la celebracien de contratos y/o con\renlos,  la ejecuci6n y litiuidaci6n de los mismos,  no
pueden ser, de ninguna manera, producto de fa improvisaci6n.

Asi,  fa  a¥sencia  de  p!aneaci6n  ataca  fa  esencia  misma  de!  intefes  general  con  censecuencias
gravosas  y  muchas  veces  nefastas,  no  s6lo  para  la  realizaci6n  efectIva de  los  opjetos  pactados,
sino fambien respecto del patrimonie ptlblico, que en \]ltimas es el que siempre esfa in\rolucrado en
ttodo  contrato  estatal,   desconociendo  reglas  fundamentales  y  requisitos  previos  dentro  de  los
procesos contractuales; es decir, en violact6n del principie de legalidad, ya que su presencia como
uno de  los  principios  rectores,  se  infiere de  los artioulos  25  y  26  de  la  Ley  80  de  1993;  segdn  los
cuaies para el manejo de los asuntos ptlbiicos y el oumpiimiento de ios fines estatales, con el fin de
hacer  use  eficiente  de  los  recursos  y  desempeFio  adecuado  de  las  functones,  debe  existir  un
estricto orden para fa adopci6n de las decisiones que efectivamente deban materializarse a favor de
los intereses comunales.

Mediante   Decreto   E>draordinarlo   No.    0001    del   20   de   maizo   de   2024,   se   transforma   el
eestablecimiento  ptlblico  denominado  "lNSTITUTO  DE  CULTURA Y TURISMO  DE  MANIZALES."  a
una  Empresa  Industrial  y  Comercial  del  Estado,  entidad  desoentralizada  del  orden  munidpal,
adscrito a fa Alcaldia de Manizales denominada PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S„
que tiene come objcto le  realizaci6n y promoci6n de le ferfa de Manizales;  rea!izaci6n y promoci6n
de   cualquier   tipo   de   evento   oultural,   artistico,   deportivo,   recreativo,   religioso,   educativo   y/o
academi!co,    civico,    cientifico,    agropecuario,    turistico,    ambienta!,    empresaria!,    entre    ctros
relacionados; estos eventos pod fan ser desarrollados y promovidos por ouenta propia o en asocio
con   otras  entidades   poblicas,   de  oualquier  indole,   o  privados.   La  empresa  busca   promover,
organizar y  realizar en  la  ciudad  de  Manizales  o  en  oualquier otra  ciudad  del  pals  o  del  exterior,
ferias,  exposielones,  convenciones  y  eventos  de  cafacter  local,  nacional  e  intemacional  de  tipo
industrial,  comercial,  agropecuario,  ourfural,  de  intercambio  ourfural,  artistico,  recreativo,  deportivo,
politico, academico, cientifico o simifares, direcramente o en asocio con terceros. Pod fa asi mismo
prestar   sus   servicios   coma   operador   profesional   de   eventos   y   actividades,    asesoria   en
inlplementaci6n  en  temas  relacionados  con  comercializaci6n,  mercadeo  en  medios  (ATL,  BTL  y
DIGITALES),   manejo   de   Plan   de   MediosT   diseho   audio\;isual,   publicidad   y   demas  actividades
cconexas.  En la conceptualizaci6n,  pleneaci6n, organizaci6n,  comercializacj6n y ejecuci6n de ferias,
exposictones y convenciones; promovidas, organizadas a que realicen otras personas o entidades,
al  isual  que  la  ayuda  o  cooperaci6n  que juzgue  conveniente  otongar a  las  delegaciones  que  en
representaci6n de fa dudad, regi6n y pais, concurran a exposiciones que se realicen en Colombia o
en el exterior.  !gualmeate,  dentro de su objeto soc!a!  princ!pa! esta !a prestaci6n de ser\;icies, tales
cocomo logistica,  mobiliario,  ayudas andiovisuales,  entre  otros,  directamente o a trav6s de terceros,
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en  los  diversos  eventos`  De  la  misma  manera,  pod fa  entregar  o  tomar  en  arriendo  o  comodato
espacios  para  uso  publ[citano.  Tambien  podra  adqulnr,  construir,  admlnistrar  y  operar  inmuebles
destinados  a  eventos,  instalaciones  hcteleras,  comerciales,  deportivas,  recreativas  y  otras  que
requiera   para   ei   cabal   cumplimiento   de   su   objcto   sociai.   Asi   mismo,   pod fa  dar  a  {omar  en
arrendamiento,    comodato    o    en    concesi6n    espacios    para    la    realizaci6n    de    eventos,    el
funcionamiento  de  oficinas,   bodegas,   locales  comerciales  y  parqueaderos;   la  Empresa  pod fa
administrar  fondos  especiales.   entre  otros  relacionados.  A  su  vez  podra  administrar.   defender.
desarrollar,  mantener y  apoyar financieramente el  espacio  pdblico,  el  patrimonio  inmobiliario  y  las
areas de cesi6n, en caso que asi  le sea asignado por la autoridad competente de acuerdo con  lo
contemplado par el articulo 7° de la  Ley  9 de  1989,  que fue modificado  por el  articulo 40 de la  ley
2079 de 2021.

Der.tro  de  sue  funciones,  contenidas  en  e:  articuio  cuarto  del  misiT,o  decreto,  esttan  entre  ctras:
"Promocionar, planear,  producir, comercializar, organizar y desarrollar la Feria de Manizales; para el

desarrollo de esta funci6n la  Empresa pod fa administrar un fondo especial  destinado para este fin.
2) Disef`ar, estructurar, gestionar e impulsar politicas pdblicas en materia de turismo en la ciudad de
Manizales,  para  tal  efecto  el  Municipio  de  Manizales  transferifa  los  recursos  necesarios  para  el
cumplimiento   de  dicha  funci6n.   3)   Promocjonar,   planear,   producir,   comercializar,   organizar,   y
desarrollar los  demas eventos de  ciudad.  4)  Disefiar,  producir,  gestionar,  operar,  y organizar todo
tipo  de  eventos  recreativos,  oulturales,  fiestas,  ferias,  conciertos.  eventos  masivos,   religiosos,
cjentiflcos,  deportivos,  recreativos,  turisticos,  corporativos,  entre otros,  dei  iviunlcjpio de  Manizales,
pudiendo ampljar estas actividades a  nivel  departamental,  nacional e  internacional.  6) Adminjstrar,
conservar  y  salvaguardar  bienes  muebles  e  inmuebles  de  diferente  destinaci6n,  tanto  pdblicos
como privados. que le sean entregados, en el marco de su objeto. esto es. Ia promoci6n de eventos
de ciudad, turismo y Feria de Manizales.  14) Celebrar o ejecutar en general toda clase de actos y
contratos, entre ctros lo que a continuaci6n se enuncian: conventos a contratos interadminjstrativos
asi  como  contratos  de  naturaleza  civil  y/o  comercial,  convenios,  asesorias  acuerdos,  alianzas
estrategicas,  asociaciones  y  uniones  temporales  consorcios  o  promesas  de  scoiedad  futura  que

a'g5%i#o€ESuprupBT|'8not°pgs`v,auDA°3J:;°p§g'%'Lee:eeii,Err,'a::ddeebsearraros:Sd=,roybj:;:Pseonci:,ri:;
Contribuir al desarrollo del turismo a traves de  la ejecuci6n  de  planes  programas aprobados por el
Geb!err.Q  M.ijnic!pa!.  19)  Efect..Jar !a  ccord!r,aci6n,  cQcperaci6r,  `,.  art!cij!aci6n  necesarias  cQr.  Qtras
Secretarias del municipio y sus organismos adscritos o vinculados en asunto de intefes turistico."

Es asi como la Promotora de Eventos y Tul.ismo S.A.S, tiene como objetivo fortalecer el sentido de
pertenencia y valoraci6n  de la ciudadania hacia los eventos culturales de la ciudad a trav6s de la
realizaci6n  y  ejecuci6n  de  actividades  propias  del  sector  de  eventos  y  turismo  de  gran  impacto,
como io es la FERIA DE MANIZALES como el everito mss vaiioso e importante para ia F'romotora y
por el cual se debe desplegar activjdades necesarlas para protegerio.

La  Feria  de  Manizales  es  Patrimonio  Cultural  de  la  Naci6n    lo  que  la  convierte  en  la  principal
festividad   no   solo   para   la   ciudad,   sino   para   el   pals   e   incluso   con   reconocimiento   a   nivel
intemacjonal,   es   uno   de   los   eventos   culturales   y   turisticos   mss   importantes   de   Colombia,
reconocido   a   nivel   nacional   e   internacional   como   una   celebracj6n   que   busca   promover   la
integraci6n  social,  fortalecer  la  identidad  cultural  y  estimular  el  desarrollo  de  valores  universales
como  el   respeto  y  la  cooperaci6n.   En   el   in.arco  de   la   Feria  de   Maniza!es   se  l!evan   a  cabo
importantes eventos como el reinado internacional del cafe, festival de la trova, del tango, folcl6rico,
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presentaciones artisticas, musicales, eventos deportivos, festival folcl6rico, festival de tango, festival
de la trova, festival los abuelos cantan, muestras musicales, entre otras.

La  Feria  de  Manizaies  se  ha  venjdo  caiiTlcando  en  cuanto  a  ia  puesfa  en  escena  de tos desT-lies
tradicionales,  al  igual  que  aquella  programaci6n  cultural,  artistica  y  recreativa  que  se  lleva a  cabo
fuera de los escenarios principales y descentralizados de la ciudad, lo que ha permitido que toda la
programaci6n sea    de alto contenido coreogfafico. artistico y cultural. En cada version de la feria se
renueva la participaci6n de artistas nacionales e internacionales, convirtiendose en un escenario de
expansion de mdsica, danza, color, creatividad lo que permite resaltar la mejor feria de America.

Por   lo   {anto   la    Promotora    de    Eventos    y   Turismo    S.A.S   tiene   dentro   de    sus   mdltiples
responsabilidades organizar y ejecutar la  programaci6n de la FERIA DE MANIZALES en la cual  se
inclijye e! tradicior,a: rESTivAL SC)MOS TODOS para proporcioriar a !a ciijdadariia dri especfacu!o
variado,  colorido,  vistoso  y  lleno  de  alegria  que caracteriza  estas  manifestaciones  artisticas  como
tambien  prcmo`,.er  la  inch.jsi6n  y  !a  !egitimac!6n  desde  las  habi!idades  ART!ST!C,A.S  `,.  CULTIJR,A`LES   DE   LA
POBLACION  LGBTIQ+  de  Manizales y Caldas para el mundo.

De conformidad con lo anteriormente expuesto se requiere la contratacl6n de una persona natural o
juridica que acredite la experiencia en planeaci6n, organizaci6n y presentaci6n artista de la Feria de
Manizales en su version 68.

Este  servicto  debe  ser  contratado  con  una  persona  externa,  par  cuanto  dentro  de  su  planta  de
personal,  no se cuenta con funcionarios que rednan  los requisitos ni el perfil  para desarrollar esta
labor.

Este servicio se encuentra incluido en el Plan de Compras de la entidad para la vigencia 2024.

2   DESCRIPC16N    DEL   OBJETO   A   CONTRATAR   CON   SUS   ESPECIFICACIONES   Y   LA
lDENTIFICAcl N DEL CONTRATO A CELEBRAR

OEUETO:  PRESTAR  LOS  SERVICIOS  DE  APOYO  A  LA  GESTION  EN  LA  REALIZActoN  DEL
FESTIVAL   SOMOS   TODOS   "UNA   PROPuESTA   PARA   PP`OMOVER   LA   !NCLuS!6N  Y   LA.
LEGITmAci6N  DE  LAs  HABiLiDADEs  ARTisTicAs  y  cuLTURALEs  DE  LA  poBLAci6N
LGTBIQ+  DE  MAl`llzALES  Y  CALDAS  PARA  EL  IVIUNDO"  EN  EL  MARCO  DE  LA  FERIA  DE
IviANizALEs EN su vERsl6I\i ee

2.1  PLAN DE ADQUISICIONES Y CLASIFICACION UNSPSC

El  obieto  que  se  pretende  contratar  se  encuentra  debidamente  inscrito  en   el  Plan  Anual  de
Adquisiciones  de  acuerdo  con  el  certificado  expedido  por la  Secretaria  General,  asi  como  en  el
ctasificador    de    bines    y    servicios    de    las    naciones    unidad    contenido    en    la    direcci6n
http//\M^^^/.colobiapra.gov.co/clasificacion,  el  objeto  contractual  se  enmarea  dentro  del  siguiente
c6d©o del clasificador de bienes y ser\ricios:
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2.2 Clase de Contrato: Prestaci6n de Servicios
2.3 Lugar de ejecuci6n: Municipio de Manizales

3. OBL]GAcroNEs DE LAs pARTEs

3.1 . oBL!GAc!oa!Es GEMERALES DEL Coh!TRAT!STA:

1.   Rendir  informe  parcial  al  vencimiento  del  periodo  de  las  actividades  propias  del  contrato
descrito en el alcance y/o concertados con el supervisor, de conformidad con el cronograma,
si el  servicio a  contratar asi  lo  requiere,  sin  periuicio de que  sea o  ne  para  el tfamite  de  le
cuenta.

2.   Realizar  dentro  de  los  tres  (3)  dias  siguientes  a  la  suscripci6n  del  contrato  las  gestiones
necesarias para legalizaci6n del mismo.

3.   Realizar con  antelaci6n  no  menor a  cinco  (5)  dias  en  case  de  ser  requeridos,  tramites  y
adiciones, prorrogas, modificaciones, cesiones o terminaciones al contrato.

4     Entregar a()n el  informe y la dooumentaci6n  requerida en el que se evidencie los  pagos.  Ias
certificaciones de afiliaci6n  vigente al  Sistema  General  de Segundad  Social  Integral  (Salud,
Pensj6n y ARL) del personal vinculado al proyecto.

5`    Cumptir   a   cabalidad   con   las   obligaciones   contenidas   en   los   articulos   2.2`4.2.4.16   y
2.2.4.2.2.18  del  Decreto  1072  de  2015,  el  oual  reglamenta  fa  afiliaci6n  al  SGRL  y  demas
nermas que regulan le materia.

6.   Cump"r con las obligaciones parafiscales del periodo de ejecuci6n del contrato si a ello esta
obngado

7    Presentar fa factura o documento de cobro de conformidad con la forma de page estipulada
en el presents contrato

8.    Entregar e! archivo dieital y fisico en el informe final de actividades.
9.      Ejecutar  las  acciones  y  actividades  con  calidad.  oportunidad,  dentro  de  fa  autonomia

contractual que le corresponda.
10.    Acatar les sugererfes del superviscir c!urante le ejecuci6n del contrato.
11.    Informar oporfunamente a  EL CONTRATANTE cuando exista o  sobrevenga algune de  las

inhabilidades e incompatibilidades previstas en la constituci6n y fa Lay.
12. El  contratista  se  obliga  a  mantener  lNDEMNE  de  cualquier  reclamaci6n  proveniente  de

teroeros,  que tonga ccrmo causa  las  actuaciones del  contratista a  fa  PROMOTORA  DE
EVENTOS Y TURISMO SA.S.
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3.2 0BLIGACIONES ESPEciFICAS DEL CONTRATISTA:

1.  Apoyar  y  garantizar  la  realizaci6n  del  FESTIVAL  SOMOS  TODOS  de  acuerdo  con  la
propuesta presentada y aprobada par la Promotora de Eventos y Turismo S.A.S, en el sitio,
fecha y horaric indjcado.

2. P!anea, ergar.Ear `,. ejec..rtar e! FEST!\.J,A`L SOMC)S TODOS, seg±n e! sis.jier.te cijadrQ:

ARTISTAS TIPO DE
PRESENTACION

NUMERO DE
sALroAs:1          +,-LJ-rl,.          I

HORAR[OS DE SALIDA
Y TIEMPO DE

I                                       I                                            I                                I    pR::::a::a!:£FES:    I

SALUDOS DE BIENVENIDA I PRESENTADOFtES Y ANIMADORES
RECONOCIMIENTOS Y MENcloNES LGBTl-

MENCION DE PATROCINADOFtES Y APOYOS

NEVER STOP GRuPO DE  BAILE Y
COREOGRAFIAS

1   SALIDA 1SALIDA (7:OOPWI A
7:15PM)

SARA i3ATHORY SHO`W.
PERFORMANCE

1   SALiDA isALIDA(7:i5PREA
7:25 PM)

SANTORY DRAG TRANSFORMISIVIO 1  SALIDA 1 SALIDA(7:25PWI A
7:35 Pwl)

VANEGAS CANTANTE DE
MusicA POPULAR

1   SALIDA 1 SALIDA(7:35PM A
7:45Piui-I

CAMILE ALTARIA SHOW DRAG Y UNICA  SALIDA 1  SALIDA (7:45 PM A
PERFORMANCE 7:55 PIvll

DEBORA POLLA COMEDY TIME 1   SALIDA 1  SALIDA(7:55 PM AI7:10PM)

I             LA BONNY i   SHOW DANZA SOBRE I  1   SALIDA )  1SAL!DA(7:10 PM A'             LA BONNY I   SHOW DANZA SOBRE I  1   SALIDA I  1SAL!DA(7:10 PM A
PISO 7:20 PM)

ANDFtEW LA
CANTANTE DEMUSICAPOPULAR YIRANciiERA

'   1    SALIDAII 1  SALIDA(7:20 PM A
ESTRELLA( 7:35 PM)II
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3.  Entregar a la  Promotora de  Eventos y Turismo S.A.S,  un informe con  la labor ejecutada,
al cual deba de anexar un ampllo registro totogratico de cada una de las actlvidades.
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4. Entregar un informe finandero donde quede en dctalle la inversi6n de los recursos.
5.  Tener en cuenta las sugerencias respetuosas del supervlsor necesanas  para el correcto
cumplimiento del objeto contractual.
6.  Llevar a cabo el cumplimienio de los horarios establecidos para sus presen{aciones en ei
escenario programado por la organizaci6n de la Feria.
7.  Las  demas  inherentes  al  objeto  contractual,  asi  como  las  necesarias  para  su  correcto
desarrollo.

3.3 0BLICACIONES DE LA PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISM0 S.A.S.

1,   Expedir el Cert#icado del Registro Presupuesta! del contrato
2.   Cancelar al CONTRATISTA el valor del presente contrato.
3.   Des!gr`ar al supervisor de! cQn!rato a suscrib!r.
4.   Certificar  el  oumplimiento  a  satisfacci6n  del  objeto  y  las  obligaciones  contractuales  a

trav6s del supervisor designado.
5.   VIgifar que el CONTRATISTA efectde el  pago de los impuestos que genere el  presente

contrato  en  los  terminos  y  cuantia  que  sefiale  la  ley,  para  que  pueda  predlcarse  el
perfeccionamiento y la ejecuci6n del mismo contrato`

4. LA MODALiDAD DE sELEccl6N DEL cONTRATlsTA y su jusTiFicAcroN. INCLuyENDO
Los FUNDAcaENTos jLjRiD:cos

4.1  IVI0DALIDAD: Contrataci6n Directa

4.2 JUSTIFICACION

La  Ley  1150  de  2007,  a  traves  de  la  cual  se  introdujeron  modjficaciones  a  la  Ley  80  de  1993,
estableci6   en   su   articulo   segundo,   numeral   cuarto,   Ia   modalidad   de   selecci6n   denominada
Contratac]6n  Directa,  y  se  enlistaron  las  causales  en  las  cuales  procede.  Asi,  el  literal  h)  de  la
disposici6n  en   menci6n,   estableci6  como  una  de  las  causales  para  la  procedencia  de  dicha
moda!idad de centrataci6n, "!a prestaci6n de servicios profesiena!es y de apoyo a !a gesti6r„ a para
la  ejeouci6n  de  trabajos  artisticos  que  s6lo   pueden   encomendarse  a  determinadas   personas
naturales"

Asi  mismo,  el  articulo  2.2.1.2.1.4.9  del  Decreto  1082  de  2015,  "Por  medio  del  cual  se  expide  e[
decreto tlnico reglamentario del Sector Administrativo de P/aneaci.6n rvacjonar alude a los contratos
de prestaci6n cie servicios profesionaies y de apoyo a la gesti6n, expresando io siguiente:

"Las  Entidades  Estatales  pueden  contratar  bajo  la  modalidad  de  contrataci6n  directa  la

prestaci6n de servicios profesionales y de apoyo a la gesti6n con la persona natural o juridica
que este en capacidad de ejeoutar el objeto del contrato. siempre y cuando la Entidad Estatal
verifique la idoneLdad o experiencla  requenda y relacionada con el area de que se trate.  En
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este caso,  no es necesario que la entidad estatal  haya obtenido previamente varias ofertas,
de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancla escnta. Los serviclos profeslonales y
de apoyo a la gesti6n  corresponden a  aquellos de naturaleza  intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan dej cumpiimienio de las funciones de la entjdad estaial,  asl como
los relacionados con actividades operativas, Iogisticas, o asistenciales".

En   igLral   sentido,   se   ha   pronuriciado   el   Consejo  de   Estado9   Sala   de   lo   Conteneioso
Administrativo, Socci6n Tercera, Consejero Ponente: Jaime Oriando Santofimie Gamboa, en
auto del 13 de octubro de 2011, Radicaci6n ndmero: 1100103-261000-2011®003900(41719|:

"Son  contratos  de  prestaci6n  de  servicios  los  que  celebren  fas  entidades  estatales  para

desarrollar  actividades  relacionadas  con  la  administracion  o  funcionamiento  de  la  entidad.
Estos contratos s6lo pod fan celebrarse con personas natijraies cuando dichas actwidades no
puedan  realizarse  con  personal  de  planta  o  requieran  conocjmientos  especializados.  En
ningon case estos contratos generan relaci6n laboral ni prestaciones sociales y se rce` Iebrafan
por el termino estrictamente indispensable".

Ahora   bien,   relacionando   lo   anterior   con   le   problematica   relativa   a   la   sustantividad   de   las
exprest\ones  "..,Pare  la   Drestaci6n  de  servicios   Drofesionales  v  de  aDovo  a  la  aestl6n...",   el
DDespacho encuentra que el asunto ya fue objeto de decantaci6n jurisprudencial por el Consejo de
Estado  al  pronunciarse  a  prop6sito  de  fa  legalidad  dei  arfu'cuio  i3  del  decrcto  2i70  de  2002,
ejercicio  del  que  surgi6  el  precedente  vinculante  de  esta  Corporaci6n,  segwh  el  oual,  tanto  los
contratos  que  tienen  par  objeto  la  "oresfacton  senricfos  orofesfona/es"  coma  los  que  versan  o
asumen en su objeto el  Jacovo a /a aesfilbn".  son componentes especificos del g6nero Jprestaci6n
de  ser\/icios"  regulado  en  el  articulo  32  No.  3   de  fa  Ley  80  de  1993  y  que  por lo tanto  cualquier
referencia a alguno de estos objetos neg6ciales, en oualquier norma de contrataci6n pilblica que se
haga tat como ocurre de manera concreta en el Literal h) del numeral 4, del articulo 2 de la Icy 1150
de 2007, debe reconducirse a esta preceptiva legal.

En consecuencia, cija!quier aprcximaci6n en re!aci6n con ei contenido de esta norma habilifente de
le  "oo/ttrafacfon  direcfa" citada,  debe  hacerse  sobre  el  entendido  de  que  el  legislador delimit6  su
campe  de  accien,  esto  es,   restringi6  su  operativided  y  procedencia  al  atTibito  del  contrato  de
prestaci6n de servicios legalmente definido, generando de esta forma uma ammonia sistematica para
su aplicaci6n y por lo tanto configurando le procedencia sustancial de la causal.

En tomo a las  notas caracteristicas y diferencjadoras de los contratos de prestaci6n  de servjcios,
asi como, inclusive, el contrato de consultoria, pueden ser recapituladas en los siguientes terminos:



proMOTORA
EVENTOS &
TUP'SMO

PROIUIOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S
PROCESO GESTION CONTRACTUAL

FORivIAi'O Esi uDios pREv[Os y- ANALisls DEL sEc roR PARA
CONTRATAC16N D[FtECTA

Deriliiti6ri   icgeti.    Lt;y
80  de   1993.  Articulo
32,  numeral 3o.

Son     co,ntratos     de
prestaci6n                 de
ser`.Jicicis       !os       qiJe
celebren                    las
entidades     estatales
para            desa rrol la r
actividades
relacionadas   con   la
adr-Tiiriistiac;i6ri

funcionamiento  de  la
entidad.                Estos
contratos s6Io pod fan
celebrarse             co n
personas      naturales
cuando               dichas
activid ades               no
p u edan         real iza rse
con       personal       de
planta     o     requieran
coriocimientos
especializados.

ei-iiidades esiaJLtlle5 eii  io  rciauiuriadu t;Ciri ia gesiidi I  eldiTiirii§ir-aiiva
o funcionamiento  que  ellas  requieran,  bien  sea  acompafiandolas,
apoyandolas  o  sopohandolas,  con  conocimientos  especializados
siempre    y    cuando    dichos    obietos    esten    encomendados    a
personas    consideradas    legalmente    como    profesionales.    Se
caracteriza  por demandar un  conocimiento  intelectivo cualificado:
el saber profesional.

Dentro  de  su  objeto  contractual  pueden  tener  lugar  actividades
operati`,.as,  !ogisticas  o  asistencia!es,  siempre  qHe  satisfaga  !os
requisitos  antes  mencionados  y sea  acorde con  las  necesidades
c!e I.a .A.dmj.nist.raci6n y e!  princi,Die c!e  p!aneaci6n`

Contrato de prestaci6n de servicios de simple apoyo a la gesti6n.

Su objeto contractual participa de las caracteristicas encaminac]as
a  desarrollar  actividades  identificables  e  intangibles.  Hay  lugar  a
su celebraci6n en aquellos cases en donde ias necesidades de ia
Administraci6n     no     demanden     la     presencia     de     personal
profesjonal.

Aunque  tambien  se  caracteriza  por  el  desempefio  de  actividad
intelectiva,   6sta   se  enmarca  dentro  de  un  saber  propiamente
tednico;   igualmente   involucra   actividades   en   donde   prima   el
esfuerzo fisico o mecanico,  en donde no se requiere de personal
profesional.

Dentro  de  su  objeto  contractual  pueden  tener  lugar  actividades
operati`..as,  logisticas  a  as!stencia!es,  siempre  qije  satisfaga  los
requisitos  antes  mencionados  y  sea  acorde con  las  necesidades
de la Administraci6n laneaci6n.
Contrato de  prestacl6n  de servicios para la ejecuci6n  de trabajos
artisticos    que    solo    puedan    encomendarse    a    determinadas
personas   naturales. Tienen   lugar  dentro  de  esta  categoria  los
contratos  de  prestacj6n  de  servicios  que  tengan  por  objeto  la
ejecuci6n     de    trabajos     artisticos,     esto     es,     trabajos     que
corresponden  al  conjunto  de  creaciones  hiimanas  que expresan
una especial  vision  del  mundo; tanto  real coma imaginaria,  y  qiie
s6lo  pueda  celebrarse  con  determinadas  personas  naturales,  Io
que  implica  que  LA  CONTRATISTA  debe  ser un  artista,  esto  es,
una  persona  reconCh=ida  como realizador  o  productor  de  arte  o

artisticos.

5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICAC16N
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Dentro del Analisis Tecnico y Econ6mico se tiene en cuenta las actividades y responsabilidades del
contratista para la 6ptima ejecuci6n del objeto contractual.

El valor ael contrato asclencle a la suma ae VEINfE  IvilLLONES  DE: PESOS jv[t;TE (SZO.000.I]OO),
incluidos  todos  los  impuestos  y  costos  a  que  haya  lugar,  para  la  correcta  ejecuci6n  del  objeto
contratado.

Este  valor  se  ajusta  a  las  necesidades  identificadas  para  la  correcta  realizaci6n  de  festivales
tradicionales.  inteorando  actividades  artisticas.  vestuario.  participantes,  v  todo  lo  necesario  oara
cumplir con los objetivos planteados en el proyecto.

La  determinaci6n  del  monto  del  contrato  responde  a  un  analisis  tecnico  y  econ6mico  detallado]
alineadci  con  ios  priricipicis  de  efic,ierlcia,  trarlspai-ericia  y  resporisabi!ic!ad  que  iigeri  ia  CXJI-Iti-ataci6ri

pdblica,  de acuerdo con  lo establecido en  la  Ley 80 de  1993 y sus  modificaciones,  asi como en  el
Decretc 1032 dc 201,5.

El  evento  abarca  no  solo  la  organizaci6n  del  festival,  sino  tambien  provision  de  equipamientos
tecnicos,  como  sistemas  de  sonido  y  pantallas,   premiaci6n`  desarrollo  de  comparsas  y  todos
elementos  que  requieren  una  adecuada  planificaci6n  y  una  inversi6n  considerable.  Ademas,  la
inclusi6n  de  actjvidades  artisticas  y  culturales,  que  enriquecen  el  proyecto justificando  los  costos
lnvolucrados.

Par tal raz6n,  se realiz6 ponderaCi:6n de valores de contrat,os similares eje..iitados par la Promotora
de Eventos y Turismo S.A.S y otras entidades del sector ptlblico en afios anteriores,  asi como un
analisis   comDarativo   de   Drecios   en   el   mercado.   Los   costos   de   servicios.   eauipos   tecnicos.
actividades  a.rtisticas,  peinisos,  personal  y  servicios  integrales fueron  evaluados.c6nforme  a  los
precios  actuales  del  mercado,  Io  que  pemiti6  obtener  un  presupuesto  ajustado  a  la  realidad
econ6mica vigente.

. FOP`P,fA DE DESE?,t=CLSO

Para el tfamite de pago, en cada caso debefan mediar:  i.  Informe de actjvjdades.  ij. Certificaci6n de
recibo  a  satisfacci6n  por  parte  del  supervisor del  Contrato.  iii.  Constancia  de  pago  de  aportes  al
sistema de seguridad social integral conformes las disposiciones legales en la materia.

Se realizafan los pagos mediante actas parcjales o total segtln disponibilidad del PAC.

7. PLAZO DE EJECUC16N DEL CONTRATO:

El termino de duraci6n del contrato sera a partir del dia indicado en el acta de inicio y hasta el  15 de
enero de 2025, previo cumplimiento de los requisitos de perfeocionamiento y legalizaci6n.



8.      cERTIFicADO      DE      DlsroNIBILIDAD      pREsupuESTAL      QUE      REspALDA      LA
CONIRATACION.

Para   la   suscripcien   del   contrato,    se   cuenta   con   el   siguiente   certificado   de   disponibilidacd
presupuestal:

9. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA IVIAS FAVORABLE.

Teniendo en  cuenta que  se trata dc  un car:tratc de  prestaci6n  c!e servicies de apoyo  a la gesti5n
que se contrata directamente con la persona natural a juridica que este en capacidad de ejecutar el
A+fyeto  de!  eentrato  ccin  le  experienc!a  y  !a  ic!cneidac!,  sin  que  sea  necesarfe  c`btener  previamen!e
varias ofertas,  en  el  presente caso  no sera  necesario  observar criterios de  selecci6n  adiiciomales.

En  ese  orden  de  ideas,  el  presente  proceso  de  contrataci6n  corresponde  a  fa  modalidad  de
selecci6n  establecida  en  el  artioulo  2°,  numeral 4,  literal  h  de  la  Lay  1150  de  2007,  reglamentada
por el  artioule  2.2.1.2.1.4.9  del  Decreto  1082  de  2015,  "Par  medio  del  oval  se  expide  el  decreto
dnico reglamentario del Sector Administrativo de Planeaci6n Nacional", segun el oual,  las Entidades
Estatales  pueden  contratar  bajo  fa  modalidad  de  contrataci6n  directa  la  prestaci6n  de  ser\ricios
profesionales y de apoyo a  la gesti6n  con  la  persona natural o juridica que este en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad.

EI Departamento Nacional de Planeaci6n en concepto 20118010153511  de  10 de marzo de 2011,
dro lo sisuiente con relaci6n a le contrataci6n directa:

"3. Contrataci6n Directa

Respecto del use de la contrataci6n directa como modalidad de seleccion, se debe tener
en cuen[a que la misma:

"es un  mecanismo de selecci6n de caracter excepcional,  en virfud del cual  Ias entidades

ptiblicas en  les cases  expresa y taxGtivam,ente pre`,`istos crl  Ia  fey  prum,Oral  4,  Arfjculo  2,
Ley  1150 de  2007],  pueden  celebrar contratos sin  necesidad  de  realizar previamente  un
proceso de licitaci6n poblica o concurso, mediante un tramite simplificado, abreviado, agil y
expedito, que debe cumplir los in-Ismos principios que la ley dispuso pare el primero.
La Sala ha recalcado que `...Ia contrataci6n directa hace mas flexible el procedimiento de
elecci6n y !e da posibi!idad a la A.dminist!raci6n de qi)a el tra\,iectcl de z\.`rl5!isis de propuestas
sea mss agil .... ' y que `dicho proceder excepcional surgi6 como mecanismo para evitar que
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la   administraci6n,   en   casos   expresamente   determinados,   [..`]   estuviera   obligada   a
someterse a procedimientos largos y djspendiosos y que por el contrario pudiera elegir al
cc]ntratista rapidamente y satisfacer de manera pronta necesidades apremiantes...'

Par  lo  tanto,   Ia   contrataci6n   directa   es   un   procedimiento   reglado   excepcional   y   de
aplicaci6n  e  interpretaci6n  restrictiva,  al  cual  pueden  acudir fas  entidades  poblicas  para
celebrar  contratos,    en  determinados  eventos  tipificados  en  la  ley.  en  una  forma  mas
fapjda.  sencilla  y expedita  para  la  adquisici6n  de  bienes y servicios que  por su  cuantia,
naturaleza  o  urgencia  manifiesta,  no  precisa  ni  requiere  de  los  forrnalismos  y  moltiples
etapas  y  terminos  previstos  pare   la   licitaci6n   poblica,   aun  cuando  debe  cumplir  los
principios que rigen la contrataci6n pablica"1

En ese serltido, solo es posib!e acudir a esta ir,oda!idad,  bajo !as diferentes causa!es previstas en
los  diferentes  literales  del  numeral  4  del  articulo  2  de  la  Ley  1150  de  2007,  siendo  la  misma,  de
caract.er excepc!ena! `,J de ir,terpretac!6n res!rict`i`,.a.

Adiclonalmente,   se  valorafa  que  el  contratista  cumpla  con   los  requisitos  normativos  y  legales
vigentes,  tales como  la  presentaci6n  de  los  parafiscales al dia  y  la  certificaci6n  de  su  personal  en
actividades  de  trabajo  en  alturas,  en  caso  de  que  sea  necesario  para  los  montajes  tecnicos  y
operativos.  Ei  cumpiimiento  de  estas  exigencias,  aaemas  de  ser  un  mandato  iegai,  garantiza  ia
seguridad durante la ejecuci6n de las actividades y minimiza los riesgos laborales.

La propuesta econ6mica sefa otro factor determinante. Se verificafa que el valor ofertado sea
razonable y coherente con el presupuesto oficial, basandose en precios de mercado y en los costos
de proyectos simiLares desarrollados en el pasado. Se priorizafan aquellas propuestas que ofrezcan
un equilibrio adecuado entre costo y calidad, sin exceder el presupuesto disponible.

En conclusion, la oferta mss favorable sera aquella que demuestre experiencia, cumplimiento
ncrmativo,  una propuesta econ6mjca competrLi`v`a .y. 'dri enfoque c!aro c!e !a iriciusi6n y participact6n
del adulto mayor en la programaci6n de la Feria de Manizales, garantizando que los eventos logren
!es objeti`,ies p!ar:teac!es per !a Prcnr:otera de E`,.entes `,J Turismc S..A``S.

10. ANALISIS DEL SECTOR

10.1  BENEFICIOS

-Dar cumpiimiemo a ias actividades de ia Feria de ivianizaies.
-Mostrar las diferentes manifestaciones artisticas y culturales.
-lnclusi6n y participaci6n de la comunidad LGTBIQ+
-Ofrecer al pdblico alternativas de sano esparcimiento y entretenimiento.
-Oportunidad de mostrar talentos de la comunidad en general.

10.2 PERPECTIVA COMERCIAL:

1                      Consejo de Estndo  scoctch Tercor8  Sentoma8 dol 3 de dieiembro de 2007   M P  Ruth stalfa corrca palano
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De  acuerdo  con  la  naturaleza  del  objeto  y  los  alcances  que  requiere  comratar  la  Promotora  de
Eventos y Turismo S.A.S,  para este tipo de proceso concuITen  personas naturales o juridlcas,  que
presten el servicio que se pretende contratar de aouerdo con los requerimientos de la entidad.

Actualmente    existen    en    el    mercado    muchos    proveedores    que    pueden    cumplir   con    los

LeTqEfnc%eNnt,°NSTE%ReftLepsAeRrvAcfiDN,%E°Rbs:3n;3'EsfDEaNTq'B&uDg:6E#at.:LGC°EnD,:3:rNSTURa°mpp,:
trayectoria y experiencia en  la  realizact6n  y  participaci6n en eventos artisticos y culturales.  Cuenta
con diversas  partidpaciones en  diferentes festivales en  municipios del departamento  lo que hace
que lNGED haya adquirido un reconocimiento y experiencia para ejecutar este tipo de propuestas.

For las contrataciones que la Promotora de Eventos y Turismo ha venido  realizando en vigencias
anteriores,  se tiene  conocimiento de qHe  en  la  ciudad  existen  personas  natura!es a juridicas  que
ostenten las calidades del perfil requerido.

103 PERSPECTIVA FII`lANCIEIIA:

La   entidad,   para   establecer   el   presupuesto   oficial   de   la   contrataci6n   a   surtirse,   realiz6   La
poncieraci6n  dei valor de contrataciones desarroiiadas en afios antehores ya sea por ia Promorora
cte Eventos y Turismo SA.S u otra entidad, con objeto relacionado con aquel que se va a contratar.

La entidad  para establecer el presupuesto oficial de ta contrataci6n a §urtirse`  realiz6 el analisis de
lds sieuientes factores:

Perfil requendo
Propuesta presentada
chponente hist6rreo

.or3.1  PERF,L REQUER,Do

10.3.2 PROPuESTA PRESENTADA:

Dentro del   analisis tecnico y econ6mico se tiene en ouenta las actividades y responsabilidades del
contratista para fa 6ptima Q!ecuci6n del oP!eto contractual. pera el analisis de los costos se tiene en
ouenta las actividades a desarrollar,  el perfil  requerido analizando los valores que se ofertan en el
mmercado   para   actividades   similares   y   los   valores   pagados   par  fa  entidad   en   contrataciones
'r#L::i:::::::#y#pi,i?oLLsfpp:::LELenir%Effi8PBEAd±N¥iariffi£.RATLgA%aLAy
DIVERSIDAD E  IDENTIDAD DE  GENERO-lNGED pana la realizaci6n del Festival Somos Todos en
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el marco de la 68 Feria de Manizales, el cual cuenta con experiencia similar al objeto contractual, es
asi-  como  se  determin6  el  valor  del  contrato  a  celebrarse  la  suma  de  VEINTE  M[LLONES  DE
PESOS M/CTE ($20.000.000).

10.3.3 COMPONENTE HISTORICO:

coon el fin de establecer le ponderaci6n del valor de contrataciones con objelos y perfiles simifares
desarrolladas  en  afios  anteriores  en  la  entidad,  a  continuaci6n,  se  relacionan  los  contratos  que
sirvieron para realizar la comparaci6n y ponderaci6n mencionada:

OBJEro ERTIDAD CowrTRATlsT
A

CONTRATAI    EL   SERVICIO    DE
APOYO  A  LA  GESTION  PARA  LA
REALIZAC I ON                DE                LA
CONMEMORAC16N  DEL  DiA  DEL
ORGULLO  LGTBi  EN  I_A`  ciijD,ro
DE MAN IZALES

21/6/2021
30/6/2021 $11.200.000

lNSTUTITO DE
CULTURA Y

TURISMO DE
MANIZALES

FUNDACION
PLATAFORM

AS

PRESTAR        SERVICIOS        DE
APOYO  A  LA  GESTloN  EN  EL
INSTITUTO     DE     CULTURA    Y
TURISM O               PARA              LA
REALLZACION    DEL   i.ESIIVAL
INCLUSION  SOMOS TODOS EN
EL  l«ARCO  DE  67A  FERIA  DE
MANIZALES

6/1/2024
23/01/2024 $22.C`OC`.000

lNSTUTITO  DE
CULTURA Y

TURISMO DE
MANIZALES

!NST!TIJTO
CALDENSE

PARA EL
DESAROOLL

0YLA
DIVERSIDAD
DE GENERC)

PRESTAR    EL    SERVICIO    DE
APOYO  A  LA  GESTION  EN  LA
REALIZACION             DE             LA
SEGUNDA     VERSION,     PRIDE
LAND.    ORGULLO    DE    ALMA.
CON LAS PUERTAS ABIERTAS
QUE             PROM UEVE             IA
LEGl"MAC]ON     DESDE     LOS
AM BITOS         ARTISTICOS         Y
CU LTURALES             DE             LA
POBLACION    LGBTIQ    EN    EL
M.AF!.CO      DE      I__A`      FER!.A.      DE
MANIZALES      2022      EN      Su
VERSION NUMERO 65.

2/01/2022
25/01/2024 $10.000.000

iNs ru I I I u  I)E=
CULTURA Y

TURISMO DE
MAN!ZAl_ES

Direcc;ch:
Av. Alberto Mendoza Hoyos.
KM 2, v`a al Magdalena
ManlzaLes.  CaLdas,

CoTreo Electr6nico
contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co
Cedigo Postal:  i7ooi
Ce`uLar:  300 692  2062

lNSTITUTO
CALDENSE

PARA EL
DESAROOLL

0YLA
DIVERSIDAD
DE GENERO

Horario de Atenci6n:
Lunes a jueves de 7:30 a.in. a  12:00 in v
de  1  30 p in. a  5 30 p.in.
Viemes de  7.30 a in. a 3:30 p.m`
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Asi  mismo se  relacionan  contratos firmados  en  otras entidades y departamentos por conceptos y
objetos simllares.

OuETO ENTIDAD CONTRATISTA

SUMINISTF{O DE  BIENES  Y SERVICIOS
PARA    EL    DESARROLLO    DEL    "6TO
FESTIVAL            LGTBI            DIVERS IDAD
CULTURAL  Y  PAI EN  EL  MINICIPIO  DE
ORITO -  PUTUMAYO",  ACTIVIDAD  QUE
SE        ENC.I.IENTR.A`        DENTP`O        PEL
PROYECTO..      .APORIES     PARA     LA
PROMOCI ON              DE              E\/ENTOS
CULTURALES    Y    DISFRUTE    DE    LAS
ARTES   EN   EL   DEPARTAMENTO   DEL
FUTUMAYO

PRESTAR  LOS  SERVICIOS  DE  APOYO
A   LA   GESTION   PARA   APOYAR   LOS
PRcicESOS     DE     PRoiviocioN     DE
DERECHOS  LA  ORGANIZACION  Y  LA
PAR"CIP.A.C.lc`N    DF_    I_A.    POBLA`C!ON
Di`vERSA  FOR  OF3iENTAcioN  SEXUAL
E  IDENTIDAD  DE  GENEFio

28./09,r2021

21/6/2021

$25.COO.000

1 0 403 . 1 66

:NST!TUTC}  D[
CULTURA,

DEPORTES,
LA

EDUCAC16N
FISICA Y

RECREACION
DEL

DEPARTAMEN   I
TO DEL

PuTUMAYO
"lNDERCULTU

RA
PUTUMAYO

MUNICIPIO DE
PEREIRA.
OFICIAL

GILMA
COP.DC)a.A.
ACOSTA

\.,lcTOR
ALFONSO

CANO GARC!A

10.4 PERSPECTIVA ORGANIZAcloNAL

Para la realizaci6n del objeto del  presente contrato,  consistente en  la ejecuci6n  de los eventos de
festivales culturales y artisticos,  es fundamental contratar una entidad o persona con experiencia y
compe{encias afines a los requerimientos especificos del proyecto. El contratista debefa demostrar
una  s6lida trayectoria  en  la organizaci6n  y ejecuci6n  de eventos similares,  especialmente aquellos
que impliquen la participaci6n la participaci6n y organizaci6n de festivales culturale§ y arlisticos.

La  entidad  contratante  debefa  contar  con  un  equipo  interdisciplinario  que  le  permita  coordinar
eficazmente todos los aspectos involucrados en el desarrollo del evento, desde la gestien operativa
haste  la  p!anificac!6n  `,'  ejecijci6n  de  actividades  artisticas.  Esto  inc!ijye  !a  capacidad  de  gesticnar
mdltiples  proveedores,  coordinar  el  montaje  de  infraestructura  y  equjpos,  y  asegurar  la  correcta
clperaci6r` c!Ijrante !cis eventc.s.
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GENERO-lNGED   cumple   con   los   crrtenos   organizacionales   requeridos,   respaldados   por   su
experiencia en eventos de este tipo.  El contratista ha demostrado la capacidad  de operar bajo los
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lineamientos   establecidos   par   la   Promotora.   garantizando   que   los   eventos   se   desarrollafan
conforme a las expectativas y dentro de los plazos acordados

Para iai  prop6sito,  ei contratista debefa acogerse a ios iineamientos y estanciares deTlnidos par La
Promotora de Eventos y Turismo.

10.5 PERSPECTIVA TECNICA

La  ejecuci6n  de  los  eventos  como  festivales  oulturales  y  artisticos    requiere  que  el  contratista
cuente con  una s6lida capacidad t6cnica para asegurar el desarrollo exitoso del  proyecto.  En este
sentido,   es  indispensable  que  el  contratista  disponga  de  los  recLirsos  humanos,  financjeros  y
materiales   necesarios   para   lievar   a   cabo   todas   ias   actividades   contempiadas   en   ei   objeto
contractual.

Es  fundamental  que  el  contratista  cuente  con  certificaciones  de  cumplimiento  en  normativas  de
seguridad  laboral,  especialmente en  lo que  respecta a trabajo en  alturas  y  parafiscales al dia,  ya
que el  montaje tecnico de los eventos involucra actividades que requieren  un estricto cumplimiento
de estas normativas.

La  experiencia  en  la  operaci6n  de eventos  masivos  y  en  la  gesti6n  de festivales  sera  un  criterio
clave  para  evaluar  la  capacldad  tecnica  del  contratista.  Su  historial  de  desempefio  en  eventos
anteriores  sefa   deteminante   para   asegurar  que  cuente  con   los  conodmientos  y  habilidades
necesarias para cump!ir con, los objetivos p!an{eados en e! presente contrato.  Per e!Io,  !a propuesta
tecnica  debe  incluir  un  plan  detallado  de  ejecuci6n  que  cubra  todos  los  aspectos  operativos,
garantizartdo  a,I.Je   los  servicios   prestados  se   ajlist_en   a   las  expect.ativas   y   necesir]ades  de   la
Promotora.

11. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE ffliTiGARLO

De  acuerdo colt  ias  disposicicuies  dct  aiiicruio 4  tie le  toy  1150  de 2007  y  tjei  ariiouto  2.2.1.1.2.1.1,
numeral 6  del  Decreto  1082 de 2015;  y  con  base en  fa  metodologia  para  identifiicar y clasificar los
riesgos  elaborado  por  Colombla  Compra  Eficrente  se  precede  a  tipifiear,  estimar  y  asignar  los
riesgos de la presente contrataci6n.  Se tipifica corno riesgo que pueda afectar el cumplimiento del
contrato y el equHibrio econ6mico, los siguientes:

(Se Anexa Ma.riz de riesgos).

=%fuARAT#ELOuE  L^  ENTIDAD  EST^"  CONIEMPLA  ExlotR  EN  EL  pRocEso  DE

De  acuerdo  con  el  articulo  2.2.1.2.1.4.5.  del  Decreto  1082  de  2015,  en  la  contrataci6n  directa  la
exigencia  de  garantias establecidas  en  la  secci6n  3  subsecci6n  1  del  Decreto  1082 de 2015  del
decreto  no  es  oblisatoria.  pero  teniendo  en  ouenta  el  objeto,  Ia  cuantia,  la  forma  de  pago  y  los
riesges  analizades  eii  ei  item  anterior  se  determira  iiecesaria  ie  exigencia  de  !as  sisuientes
garantias:



a)   CuMPLIMIENTO:  Para avalar el cumplimiento de las obllgaciones contraidas en el contrato
cuyo monto de amparo sera el equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del
mismo, y ia vigencia sera iguai a ia dei contrato y cuatro (4) meses mas.

b)   CALIDAD  DEL  SERVICIO:  Para  avalar la  calidad  del  servicio,  el  monto de amparo  sera el
equivalente al  veinte por ciento (20%) del  valor total de este contrato y la vigencia  sera
igual al plazo de este contrato y cuatro (4) meses mss.

d)    RESPONSABILIDAD   CIVIL   EXTRACONTRACTUAL:   Para   avalar  la   responsabilidad  civil
extracontractual que se puede generar con  la ejecuci6n  del coiitrato,  el monto del amparo sera el
equivalente  a  doscientos  salaries  minimos  !egales  mensuales  vigentes  (200  SMHv4,`v')  la  `v.igencia
sera igual al plazo de este contrato, en ella tend fa la calidad de asegurados la entidad contratante y
e! cer.tratis!a, ser±n ber:ef!c!ar!os tante !a ent!dac! ccntratante cemc! !cs terceres q.je p.jedan res.j!tar
afectados,  la p6liza de RCE debefa contener en adici6n a la cobertura basica de predios labores y
operaciones cobertui.a expresa de los perjuicios que cause el asegurado tanto en la  modalldad de
dafio  emergente  como  de  lucre  cesante,  cobertura  expresa  de  periuicios  extra  patrimoniales,
cobertura expresa de  responsabilidad  surgida  par actos de contratistas y subcontratistas,  amparo
patronal, y cobertura expresa de vehiculos propios y no propios

13. INDICACION SI LA CONTRATAcloN ESTA COBIJADA POR uN ACUERDO COMERCIAL

La presente contrataci6n no esta cobijada por un Acuerdo Comercial

NOTA: Mediante el presente documento y de acuerdo con los documentos previos, se certifica que,
conforme al organigrama de la empresa,  no se cuenta con  personal  suficiente para prestar el tipo
de servicio que se pretende satisfacer con la contrataci6n.

Fecha:  Diciembre  de 2024

sfaalMalhepATleu.§G#H
Auxiliar Administrativa
Supervisora designada
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