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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO FORMATO INFORME
MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, Diciembre 2024

Sefior:

DEYBI ALONSO NIEBLES MORA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No.CO1.PCCNTR.5816105
Coordinador Académico

Centro de Logistica Y promocién Ecoturistica del Magdalena

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes Diciembre
del afio 2024

Referencia: No. CO1.PCCNTR.5816105

MARIA JOSE CABALLERO TORRES, identificado con la cédula de ciudadania No. 39.144.494 de Ciénaga Magdalena, en mi calidad de
Contratista del SENA, en el Centro de Logistica Y promocion Ecoturistica del Magdalena, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia No. CO1.PCCNTR.5816105 de 2024, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el
periodo de Diciembre.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARETA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS TREINTA
Y NUEVE MIL TRESCIENTOS SETENTA Y UN PESOS

M/CTE ($46.739.371,00). La forma de pago para el contrato se establece asi: 1) Pagos sucesivos mensuales. 2) Un Ultimo pago
proporcional al valor de los honorarios mensuales por los dias efectivos de prestacién deservicio del Gltimo mes de ejecucion.

Plazo: Sera hasta el 14 de Diciembre de 2024.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacion profesional programada por el Centro de
Logistica y Promocién Ecoturistica Regional Magdalena en los Programas de Formacion Titulada, Titulada Virtual,
Complementaria y/o Complementaria Virtual en el area INSTITUCIONAL PEDAGOGICA - PROTECCION
AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 1. Orientar la formacién de Impartir formacién en los programas de| Fotos.
aprendices en el area, en las | formgacign titulad en la ficha: Anexo 1

competencias, los resultados )
de aprendizaje y las i%ehﬁrl\?éTéiﬁ\-l;E\NCIA

actividades de los
o 2921571 - OPERACION TURISTICA
proyectos de formacion LOCAL.

programados, dentro de los .
Competencia:

tiemposque, para cada accion, B}

- IAPLICAR PRACTICAS DE PROTECCION
se determinepor parte del - [\\\BIENTAL Y SST DE ACUERDO CON LAS
centro de formacién. POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.
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Planear y ejecutar el desarrollo
curricular del programa(s) que se le
asignen durante la ejecucion de su
contrato (Proyecto de formacion,
Planeacion pedagdgica y los
recursos didacticos que incluyen
guia de aprendizaje, material de
apoyo a la formacién e
instrumentos

evaluacion).

de

Desarrollar las diferentes guias de
aprendizaje, material de
formacion e instrumentos de
evaluacion utilizados al momento
de impatrtir la formacion

Elaboracién de contenido multimedia para impartir
formacion.

Disefio de evidencias
Elaboracién de
Elaboracién de anuncios.

de conocimiento.

Rubricas.

Anexo 2

Identificar los aprendizajes previos,
estilos y ritmos de aprendizaje del
aprendiz que ingresa al proceso
formativo, de acuerdo con los

lineamientos
institucionales.

Esta obligacion no se ejecuto
cobro.

en el mes objeto de

Esta obligacion
no se ejecutd en
el mes objeto de
cobro.

Participar en el proceso de

Esta obligacion no se ejecutd en el mes objeto de

Esta obligacion

induccion de los cobro. no se ejecutd en

aprendices. el mes objeto de
cobro.

Realizar seguimiento a los | Esta obligacién no se ejecutd en el mes objeto de [Esta obligacion no

aprendices en etapa productiva en
su sitio de trabajo y seguimiento a la
bitacora virtual del aprendiz cuando
le sean

asignados.

cobro.

se ejecuto en el
mes objeto de
cobro.

Llevar control de las inasistencias
de los aprendices a la formacion,
registrar en el aplicativo institucional

las
inasistencias 'y reportar a la
coordinacion académica las
novedades para aplicacion del
reglamento
del aprendiz.

Llevar control de asistencia al momento de imparti
formacion de manera digital, Registrar las
inasistencias de los aprendices en el aplicativg
institucional.

Reporte de
inasistencia
Anexo 3

Asociar los aprendices a la ruta de
aprendizaje en el aplicativo
institucional una vez el aspirante
esté en

estado matriculado y verificar con el
reporte que

Esta obligacion no se ejecutd en el mes objeto de
cobro.

Esta obligacion
no se ejecutd en
el mes objeto de
cobro.
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todos aparezcan en
formacion.

Emitir los juicios de evaluacion
con base en la valoracion de las
evidencias de aprendizaje vy
registrarlas en los aplicativos
institucionales (administrativo y
académico), maximo tres

(3) dias después de
alcanzado el resultado de
aprendizaje.

3066784 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA.
2921571 - OPERACION TURISTICA LOCAL.

Anexo 4

Usar y  gestionar las
diferentes plataformas
tecnoldgicas institucionales de
apoyo académico y administrativo
relacionado con su rol,
actualizando y registrando de
manera veraz

oportuna cada una de las

acciones que integran el proceso
formativo.

Manejo plataforma Zajuna, activacion y calificacion de
evidencias, anuncios, foros, perfil del instructor.
Evaluacion en plataforma Sofia Plus, revision y
registro de tiempos.

/Anexo 5

10

Participar en la formulacion de
proyectos de investigacion
aplicada, innovaciéon pedagoégica
y desarrollo tecnolégico, de
interés institucional
SENNOVA.

Esta obligacion no se ejecutd en el mes objeto de
cobro.

Esta obligacion no se ejecuté
en el mes objeto de cobro.

11

Participar en los equipos, grupos,
comités, proyectos y demas
instancias institucionales que lo
requieran.

Participacion en celebracién navidefia
organizada por bienestar del aprendiz en
sede Ciénaga Mad.

Anexo 6

12

Desplazarse a otras ciudades o
municipios diferentes al domicilio
contractual para el cumplimiento
del contrato, en caso de que se
requiera.

Esta obligacién no se ejecuté en el mes objeto de
cobro.

Esta obligacién no se ejecut6
en el mes objeto de cobro.

13

Presentar el reporte de eventos
en SOFIA PLUS (Programacion
con visto bueno del coordinador
académico o misional) en los dias
establecidos por el centro, al
supervisor correspondiente y los
demés soportes

Generacion de eventos a través de la plataforma
Sofia Plus y modificaciones de tiempos realizadas por
correo electrénico.

/Anexo 7
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requeridos para la
legalizacion del pago.

14

Llevar y mantener actualizado el
portafolio de evidencias del
instructor segun lo indica la guia
para

desarrollar procesos

formativos.

Creacion de portafolio del instructor en las fichas:

3066784 — ASISTENCIA ADMINISTRATIVA.
2921571 — OPERACION TURISTICA LOCAL.

Anexo 8

15

Responder por la custodia y buen
uso de equipos, bienes e
inventario asignado a su cargo o
puestos bajo su cuidado, que el
centro o lugar donde se desarrolle
la formacién le facilite para el
desarrollo de su objeto
contractual y hacer entrega formal
de acuerdo con los

lineamientos institucionales.

Esta obligacién no se ejecuté en el mes objeto de
cobro.

Esta obligacién no se ejecut6
en el mes objeto de cobro.

16

Apoyar los  procesos de
Aseguramiento de la calidad
cuando la entidad lo requiera.

Esta obligacién no se ejecuté en el mes objeto de
cobro.

Esta obligacion no se ejecutd
en el mes objeto de cobro.

17

Apoyar la planeacion y el
alistamiento de los materiales de
formacion, propios de su area y
apoyar los procesos de
evaluacion y/o parte técnica de la
supervision de la adquisicion de
bienes y/o servicios cuando la
entidad lo requiera de acuerdocon
la ley 1474 de 2011 vy
requerimiento de la

institucion.

Esta obligacion no se ejecuté en el mes objeto de
cobro.

Esta obligacion no se ejecuté
en el mes objeto de cobro.

18

Adoptar en la formaciéon las
diferentes estrategias
pedagégicas que la entidad
dispone como son: Worldskills,
Senasoft,

Bootcamp, cocina

gourmet, entre otras.

Esta obligacién no se ejecuté en el mes objeto de
cobro.

Esta obligacién no se ejecut6
en el mes objeto de cobro.

19

Participar en procesos de
promocion y divulgacion de la
oferta educativa, servicios y
actividades de divulgacion
tecnolégica

programada por el Centro.

Esta obligacion no se ejecuté en el mes objeto de
cobro.

Esta obligacion no se ejecuté
en el mes objeto de cobro.

20

Participar en las labores de
montaje y  puesta en
marcha de  equipos y

Esta obligacién no se ejecuté en el mes objeto de
cobro.

Esta obligacion no se
ejecuto en el mes
objeto de cobro.
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Magquinaria utilizados en la
formacion profesional integral,
cuando ésta sea requerida

21

Rendir oportunamente los
informes requeridos sobre las
acciones

encomendadas y los productos
resultantes de procesos de
formacion profesional.

Presentacion del informe de ejecucion requerido con
evidencias que corresponden al periodo de
Diciembre.

El  presente informe
mes objeto Noviembre.

22

Solicitar
elementos

oportunamente los

necesarios para
desarrollar

eficazmente s u labor

técnico-pedagdgica.

Esta obligacion no se ejecuté en el mes objeto de
cobro.

Esta obligacion no se ejecuté
en el mes objeto de cobro.

23

Incorporar las tendencias
tecnoldgicas, pedagogicas y de
gestion a las  estructuras
curriculares por competencias
laborales de las diferentes
acciones deformacién
profesional.

Utilizar herramienta como correo institucional, drive,
formularios de oogle para apoyo de la formacion,
grupos de WhatsApp y Classroom.

Anexo 9

24

Asegurar la organizacion,
mantenimiento y  adecuada
utilizacion de los recursos que
hay en su ambiente

laboral.

Entrega de equipos e infraestructura de ambientes de
formacion demostrando el buen uso de estos.

Anexo 10

25

Presentar agendas e informes de
legalizacion correspondientes a
las 6rdenes de

desplazamiento, cuando a esto se
diere lugar, en un plazo maximo
de 5 dias, posteriores a la
finalizacion de la comision.

Esta obligacion no se ejecuté en el mes objeto de
cobro.

Esta obligacion no se ejecuté
en el mes objeto de cobro.

26

Atender
requerimientos

oportunamente  los
que haga el
supervisor del contrato y
presentar informes

mensuales de la ejecucion del

contrato.

Elaboracién y presentaciéon oportuna del informe de
ejecucion contractual.

El presente informe.

27

Aplicar al proceso y aportar la
certificacion de la Norma de
Competencia Laboral para la
funciéon de instructor, con plazo
maximo a 30 de junio de 2022, o
durante la ejecucion del contrato
si el

inicio de ejecucion se da posterior
a esta fecha.

Esta obligacion no se ejecuté en el mes objeto de
cobro.

Esta obligacién no se ejecut6
en el mes objeto de cobro.
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A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez finalizado cada
desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizaciéon Desplazamiento Contratista GTH-F-087,
en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno
del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del presente
informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM | No DE LA ORDEN DE LUGAR DE

VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la soporte. En caso de haber
realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como evidencias del cumplimiento de las
obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 1068127349 de la planilla, PAGOS SIMPLE, periodo Noviembre.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”).

Evidencias en (12) folios Cordialmente,

MARIA JOSE CABALLERO TORRES
Contratista
C.C.No. 39.144.494

Recibi a satisfaccion:

Firma

DEYBI ALONSO NIEBLES MORA

Supervisor(a) Contrato No. CO1.SLCNTR. .5816105
COORDINADOR ACADEMICO
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ANEXO 4
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Acrobat
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E Volver a aplicar

Insertar  Disposicion de pagina  Férmulas Revisar  Vista Automatizar Ayuda

[&

Actualizar
todo v

Datos

i

Cotizaciones

Inicio
& 8-

kB
B

Obtener y transformar datos

Archivo

(e

Obtener
datos v

[T Consultas y conexiones
Propiedades
[%, Vinculos de libro

=f #H &=
T::DEEn & @v

~
& Avanzadas columnas £ .

Herramientas de datos

£

Anélisis de  Prevision
hipétesis v

(2

Monedas

Esquema
v

Zl ‘Ordenar Filtro
A

Consultas 8conexiones Ordenar y filtrar Previsiéon

Reporte de Juicios de Evaluacion

S OPERACION TURISTICA LOCAL
EN EJECUCION
15/04/2024
14/07/2025
PRESENCIAL
47 - REGIONAL MAGDALENA
9520 - CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL MAGDALENA

Funcionario que registro el juicio evaluativo
CC 39144494 - MARIA JOSE CABALLERO TORRES

Fecha y Hora del Juicio Evaluativo | +
05/12/2024 0.27

[Juicio de Evaluacion -
[APROBADO

Resultado de Aprendizaje

556569 - 4. MODIFICAR EL COMPORTAMIENTO DE ACUERDO CON LOS
RESULTADOS DE LA REFLEXION PERMANENTE DEL CUMPLIMIENTO DE LA

U000 TAI0AD S BUEH A8 NRAC T A AUBIEITALES Y DE 5T
556570 - 3. INSPECCIONAR EL PUESTO DE TRABAJO Y LAS ACCIONES

[DESARROLLADAS DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD AMBIENTAL Y SST
556571 - 2. CUMPLIR LAS NORMAS AMBIENTALES Y DE SST, TENIENDO EN
CUENTA EL AMBITO LABORAL Y EL ENTORNO SOCIAL EN EL MARCO DE LA

[Apeliidos
[JIMENEZ FONSECA

Nombre
MAIRENE ALEJANDRA

CC 30144494 - MARIA JOSE CABALLERO TORRES|

MAIRENE ALEJANDRA [JIMENEZ FONSECA [APROBADO 05/12/2024 0.27 &

MAIRENE ALEJANDRA [JIMENEZ FONSECA [APROBADO 05/12/2024 0.27 & CG 39144494 - MARIA JOSE CABALLERO TORRES|

L An
556572 - 1. IDENTIFICAR LAS NORMAS PARA REALIZAR TRABAJOS DE [APROBADO 05/12/2024 0.26 & CC 30144494 - MARIA JOSE CABALLERO TORRES|
FORMA SEGURA Y RESPONSABLE CON EL MEDIO AMBIENTE EN SU

DESEMPEFO LABORAL TENIENDOQ EN GUENTA EL ENTORNQ SOCIALY EL
2y o
556569 - 4. MODIFICAR EL COMPORTAMIENTO DE ACUERDO CON LOS

MAIRENE ALEJANDRA [JIMENEZ FONSECA

CC 30144494 - MARIA JOSE CABALLERO TORRES
»

e e ——L

1220p.m.
1371272004 &

05/12/2024 0.27 &

CARLOS MARIO GARCIA MORALES

[APROBADO

i ]

P Accesibilidad: No disponible Recuento: 109

cuBo-cudasaasd -

Listo  Se encontraron 108 de 1269 registros

ESP

& G T 0o
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o EeTom EC 08 14 NRCANIZACIAN
GABRIELA ISABEL [AVILA OROZCO CloN T Of [APROBADO 1322026 11113 (CC 30144434 - WARIA JOSE CABALLERO TORRE
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO

GABRIELA ISABEL [AVILA OROZCO CIoN 595103 - 01 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE 55T [APROBADO 1322024 11103 (CC 39144494 - WARIA JOSE CABALLERO TORRE
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA
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FACHECO OJEDA 595101 - 02 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LAPREVENCION Y CONTROL [APROBADO 1322024 11113 (CC 39144494 - MARIA JOSE CABALLERO TORRE

DE LAPROBLEMATICA AMBIENTAL ¥ DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS

DUAENTA BILECINAS BAD |4 NDCANIZANAN
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PACHECO OJEDA 505103 - 01 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE 88T [APROBADO 13122024 11103 (CC 30144434 - WARIA JOSE CABALLERO TORRE
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRANAS ESTABLECIDOS POR LA

Listo  Se encontraron 110 de 2070 registros 3 Accesibilidad: No disponible
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1083459687 ALEJANDRA VANESSA MERINO CHARRIS A A X | A20 Apraiiiige s
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. CC 1221972454 LUISA FERNANDA. ESPINOSA
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[] Tiempo Disponibie
Reporte de Instructores por Ficha [ Evento Asignado

[ Evento Seleccionado
Reporte Ejecucion Horas Instructor
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LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES DOMINGO
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B5/11/24 26/11/24 R7/A1/24 28/11/24 o/11/24 30/11/24
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. 01/12/24
# Lms <
@ .
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= - e 2921571)APLICAR PRACTICAS DE
(# Planeacién de la Formacién < 10:00 - 1. 5 :00 - 5 10:00 - 12:00: 5 100 - 12:00: 5 LRDTECC[)(')N AMBIENTAL,
(3066784)APLICAR PRACTICAS DE  (3066784)APLICAR PRACTICAS DE  (2066784)APLICAR PRACTICAS DE  (3066784)APLICAR PRACTICAS DE | GEGURIDAD Y SALUD EN EL
_ PROTECCION AMBIENTAL, PROTECCION AMBIENTAL, PROTECCION AMBIENTAL, PROTECCION AMBIENTAL, TRABAIO DE ACUERDO CON LAS 08/12/24
& Reportes < SEGURIDAD Y SALUD EN EL SEGURIDAD Y SALUD EN EL SEGURIDAD Y SALUD EN EL SEGURIDAD Y SALUD EN EL |simne areor meeiias o
TRABAJO DE ACUERDO CON LAS TRABAJO DE ACUERDO CON LAS TRABAJO DE ACUERDO CON LAS TRABAIO DE ACUERDO CON LAS i orimms e T
POLITICAS ORGANIZACIONALES Y v POLITICAS ORGANIZACIONALES Y v POLITICAS ORGANIZACIONALES Y ~ POLITICAS ORGANIZACIONALES Y | 50.00  53:00; Disponible
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10:00 - 1. ) 100 - ) 10:00 - 12:00: ) 100 - 12:00: ) 10:00 - 12:00: )
(3066784)APLICAR PRACTICAS DE  (3066784)APLICAR PRACTICAS DE (3066784)APLICAR PRACTICAS DE  (3066784)APLICAR PRACTICAS DE | (3066784)APLICAR PRACTICAS DE
PROTECCION AMBIENTAL, PROTECCION AMBIENTAL, PROTECCION AMBIENTAL, PROTECCION AMBIENTAL, PROTECCION AMBIENTAL, 15/12/24
Y SALUD EN EL Y SALUD EN EL SEGURIDAD Y SALUD EN EL SEGURIDAD Y SALUD EN EL SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO DE ACUERDO CON LAS TRABAJO DE ACUERDO CON LAS TRABAJO DE ACUERDO CON LAS TRABAIO DE ACUERDO CON LAS TRABAIO DE ACUERDO CON LAS
POLITICAS ORGANIZACIONALES Y ~ POLITICAS ORGANIZACIONALES Y v POLITICAS ORGANIZACIONALES Y ~ |POLITICAS ORGANIZACIONALES Y v |POLITICAS ORGANIZACIONALES Y +
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ANEXO 7

1 Recb X Autol X nforn X (O what X @)V % A MAR X | B sofia % > Desce X

C M @ Archivo  C/Users/maria/Downloads/Informe_Apoyo_Formacion%20(11).pdf

& CAPSULAS EDUCATI... WhatsApp

Informe_Apoyo_Formacion (11).pdf

176 - 1w00% + | B O

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MARIA JOSE CABALLERO TORRES

CENTRO DE CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL
FORMACION:  MAGDALENA

FECHA INICIAL: 01/12/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  13/12/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2921571 - OPERACION TURISTICA LOCAL
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

am QA L ﬂﬁ%gugg,g?@ A(BCEESSP = ) B 113%f;/gbg:@

1 Recb X Autol X nforn X (O what X OV A AR X | Bl sofia x > Descc X

C m ® Archivo  C:/Users/maria/Downloads/Informe_Apoyo_Formacion%20(11).pdf

@ CAPSULAS EDUCATI... WhatsApp

Informe_Apoyo_Formacion (11).pdf

5 /6 - 1w00% + | & ©

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

. TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  procESOS TECNICOS Y NORMATIVA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . N o
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA :

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 100,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

12:44 p.m. @z

‘=Qhﬂﬁ7?¢ugg,g’?@ AQQEESSP A WO 00
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ANEXO 8
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ANEXO 9
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METODOS Y TIEMPOS
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T -'"_%‘*-i " Funcion Publica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcion Publica certifica que:

MARIA JOSE CABALLERO TORRES

C.C 39.144.494

Participd vy completd el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.
Bogota D.C., 13 de diciembre 2024

Cadigo: 761113138000
Aura Isabel Mora

Directora de Participacion, Transparencia y Servicio al Ciudadano



TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacibon CC 39144494 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 13/12/2024 07:58 PM

Cadigo Verificacion: EJPTA2DQ81
Valida hasta: 14/03/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



SANTA MARTA, 13 de Diciembre
2024

JULIO DEL CASTILLO LOZANO

Subdirector

CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTA; REGIONAL MAGDALENA
SANTA MARTA

Asunto: Autorizacion consulta inhabilidades por delitos
sexuales contra menores de edad

Estimado sefior(a):

La suscrita MARIA JOSE CABALLERO TORRES identificado con C.C. No. 39.144 494 expedida
el 2de Diciembre 2002, autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los fines
y en los términos sefialados en la Ley 1918 de 2018, reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA con NIT. 899.999.034-1, a consultar mis datos personales
en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores de edad
que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi
eventual vinculacién laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada
cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccién y tratamiento de mis datos se realizara de
conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos personales, en especial la Ley
1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada
en www.sena.edu.co, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines
de su tratamiento.

N S Cadalle 4

MARIA JOSE CABALLERO TORRES
C.C 39.144.494 de Ciénaga Magdalena.

GTH-F-231 V.04
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