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INFORMACIÓN BÁSICA DEL CONTRATO 

FECHA SOLICITUD:     30/12/2024 CONTRATO No. 1369 de 2024 FECHA SUSCRIPCIÓN:   29/05/2024 

CONTRATISTA: Giovana Ximena Rojas Mora NIT / CC:           1.010.169.390 

OBJETO DEL CONTRATO:  
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA SECRETARÍA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA, 
IMPLEMENTANDO LAS ACCIONES DE INNOVACIÓN, EDUCACIÓN Y FORTALECIMIENTO EN RED DE LA LÍNEA DE 
PREVENCIÓN DE COMPORTAMIENTOS CONTRARIOS A LA CONVIVENCIA EN LAS DIFERENTES LOCALIDADES DE LA 
CIUDAD DE BOGOTÁ. 

PLAZO INICIAL VALOR INICIAL FECHA DE INICIO                       FECHA TERMINACIÓN INICIAL               
MESES DÍAS 

$ 29.715.344 4/06/2024 31/12/2024 
7 9 

 
 
 

HISTÓRICO MODIFICACIONES AL CONTRATO   (ADICIONES, PRÓRROGAS, SUSPENSIONES, ETC.) 
No FECHA 

SUSCRIPCIÓN 
PRÓRROGA  SUSPENSIÓN 

OTRO 
NUEVA FECHA  
TERMINACIÓN 

PLAZO FINAL 
VALOR ADICIÓN VALOR FINAL MESES DÍAS MESES DÍAS MESES DÍAS 

            
 
 
 

DESCRIPCIÓN PRESENTE SOLICITUD - MODIFICATORIO NÚMERO:        1  

PRÓRROGA  SUSPENSIÓN OTRO 
NUEVA FECHA 
TERMINACIÓN 

NUEVO PLAZO 
FINAL VALOR ADICIÓN VALOR FINAL 

MESES DÍAS MESES DÍAS DÍA MES AÑO MESES DÍAS 

 12   
 

12 01 2025 7 21   

OBSERVACIONES: 
Se solicita realizar prórroga al contrato SCJ-1369 -2024 de acuerdo con los motivos expuestos en la siguiente justificación. 

JUSTIFICACIÓN TÉCNICA Y ANÁLISIS DE CONVENIENCIA 

 

1. ALCANCE DE LA JUSTIFICACIÓN TÉCNICA.  
  

El presente documento tiene por objeto justificar la prórroga del Contrato de Profesionales No.1369 de 

2024.  
  

2 JUSTIFICACIÓN.  
  
La Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, creada mediante el Acuerdo 637 de 2016 del 
Concejo de Bogotá, ha celebrado contratos y convenios orientados al desarrollo de la gestión misional de 
acuerdo con el Plan Anual de Adquisiciones, se tiene proyectada la celebración de otros contratos y 
convenios para amparar necesidades de estas dependencias, que se proyecta sean ejecutados en esta 

vigencia.  
 
Por otro lado, se requiere prorrogar para el primer trimestre de la vigencia 2025, los contratos de prestación 
de servicios profesionales y de apoyo a la gestión que actualmente brindan soporte en la gestión de estas 
dependencias, debido a que no se cuenta con personal suficiente en la planta de personal de la Secretaría 
Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, conforme quedó soportado en la etapa precontractual de 

estos contratos.   
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Es por esto que, el Plan de Desarrollo Distrital “BOGOTA CAMINA SEGURA”, adoptado mediante Acuerdo 
distrital 927 de 2024, contempla para la Secretaría de Seguridad, Convivencia y Justicia, 1 objetivo, 6 
programas, 16 metas.  

 
Para la implementación de estas disposiciones, la Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia 
desarrolla estrategias con componentes preventivos y correctivos, que buscan consolidar y reestablecer 
las condiciones de convivencia a través de ejercicios de corresponsabilidad centrados en el fortalecimiento 
de la relación de compromiso mutuo que debe regir entre el estado y la ciudadanía. 
 
La Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia y Justica, de conformidad a lo reglamentado en los 
decretos Distritales 1284 de 2017, 495 de 2017 y 795 de 2018, materializa las acciones tendientes para 
que las personas puedan efectuar el cumplimiento de la medida correctiva de participación en actividad 
pedagógica de convivencia o programa comunitario. Esta medida correctiva se basa en generar espacios 
de encuentro con la ciudadanía, en dichos espacios, se propende generar jornadas de diálogo y reflexiones 
encaminadas a fortalecer la confianza de la ciudadanía a través de ejercicios pedagógicos sobre la 
construcción de ciudad en el marco de la convivencia entre ciudadanos, el medio ambiente y las 
autoridades de policía, entre otros. 
 

Entre los proyectos de inversión o de funcionamiento de la Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia 
y Justicia se encuentra el Proyecto 8224 “DESARROLLO DE LAS ESTRATEGIAS PARA LA 
IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DISTRITAL DE APROPIACIÓN DEL CÓDIGO NACIONAL DE 
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA EN BOGOTÁ D.C.”, cuyo objetivo es “Fortalecer la 
interacción pacifica, el espacio público, el ambiente, bienes públicos y patrimonio cultural de la ciudad, en 
el marco del ordenamiento jurídico.” y sus objetivos específicos son “Mejorar la capacidad de atención de 
conflictos, acciones resolutivas y habilidades prosociales.” y “Mejorar la articulación entre la sociedad civil, 
instituciones públicas y privadas”. Este proyecto se formuló en el año 2024, en armonía con lo previsto en 
el PDD y su ejecución y cumplimiento se estimó hasta el año 2027, conforme a lo señalado en la Ficha de 
Estadística Básica de Inversión Distrital EBI-D de este, registrada por esta Secretaría en Banco Distrital de 
Programas y Proyectos de la Alcaldía Mayor de Bogotá, Distrito Capital. 
  

Para esta Secretaría es imperativo poder seguir contando con el apoyo de un grupo de contratistas, pues 
permitirá garantizar que no se vea afectada la prestación del servicio, para que apoyen la construcción de 
las acciones de innovación, educación y fortalecimiento en red de la línea de prevención de 
comportamientos contrarios a la convivencia del CNSCC en la ciudad, funcionarios públicos y autoridades 
de policía. 
 
Al tenor de lo dispuesto en el artículo 3° de la Ley 80 de 1993, es obligación de los servidores públicos 
tener en consideración que al celebrar contratos y con la ejecución de los mismos, las entidades buscan el 
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestación de los servicios públicos y la 
efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecución de 
dichos fines.   
 

Por lo anterior, el supervisor del Contrato de Prestación Profesionales No. 1369 de 2024, con la suscripción 
de este documento certifica que la contratista Giovana Ximena Rojas Mora, ha venido cumpliendo 
cabalmente con el objeto y obligaciones establecidas en este contrato, en el período comprendido entre el 
inicio del contrato hasta la fecha de la presente solicitud, para lo cual solicita prorrogar el contrato 1369-
2024. 
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Así mismo, el artículo 14 de la ley 80 de 1993 faculta a las entidades contratantes a modificar los contratos 
de común acuerdo o de forma unilateral, para evitar la paralización o la afectación grave de los servicios 
públicos a su cargo, asegurando la inmediata, continua y adecuada prestación de los servicios. 
 
El balance financiero a la fecha, es el siguiente: 
 

 
 

De acuerdo con lo anteriormente expuesto, y al existir un saldo disponible se solicita la prórroga en los 
siguientes términos: 
 

1. Prorrogar el plazo de ejecución del contrato de Profesionales No.1369-2024 hasta el doce (12) de 
enero de 2025; y, en consecuencia, modificar la cláusula segunda la cual quedará así:     

   
CLÁUSULA SEGUNDA - PLAZO DE EJECUCIÓN:  El plazo de ejecución del contrato que se suscriba será 
hasta el DOCE (12) DE ENERO DE 2025, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de 

ejecución.”    
    
El contratista se compromete a ajustar la garantía que ampara el contrato en los términos y condiciones de 

la presente modificación del contrato 1369-2024.    

DOCUMENTOS DE SOPORTE QUE SE ANEXAN 

Antecedentes  
Certificado deudores morosos 

Planilla de seguridad social   
 

APROBACIÓN SUPERVISOR DEL CONTRATO 
NOMBRE Y CARGO SI ES CONTRATISTA FIRMA APROBADO 

CONTRATO No.  FECHA INICIO FECHA TERMINA 

 
ALEJANDRO REYES LOZANO   

Director de Prevención y Cultura Ciudadana  
 

   
 

 

 

INFORMACIÓN Y APROBACIÓN DEL INTERVENTOR (Sólo si aplica) 

NOMBRE Y CARGO SI ES CONTRATISTA FIRMA APROBADO 
CONTRATO No.  FECHA INICIO FECHA TERMINA 
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VISTO BUENO DIRECTOR DE DEPENDENCIA 
NOMBRE Y CARGO  FECHA FIRMA 

ALEJANDRO REYES LOZANO    
Director de Prevención y Cultura Ciudadana   

 

 

 
 
 
 
Elaboró: Juan David Sandoval Coello – Contratista CNSCC 

 


