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En la ciudad de Bogotá D.C., a los veintisiete (27) días del mes de diciembre del año 2024, se reunieron los integrantes del Comité Evaluador en la 
oficina de la Secretaría General de la Corporación Autónoma Regional de Cundinamarca - CAR, ubicada en  Av. Esperanza # 62-49 Costado Esfera - 
Piso 7 Bogotá – Colombia, con el fin depresentar Informe de Evaluación con ocasión de la (SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA) No 
CAR-SAMC-010-2024, CUYO OBJETO CORRESPONDE A: “REALIZAR LA CALIBRACIÓN A LOS EQUIPOS DE ANÁLISIS PERTENECIENTES A 
LA DIRECCIÓN DE LABORATORIO E INNOVACIÓN - DLIA DE LA CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA - CAR.”.  

  
Cierre del Proceso y Entrega de Propuestas fue el día dieciocho (18) del mes de diciembre del año 2024, a las 10:00 AM 
 

1. DOCUMENTOS HABILITANTES TECNICOS 

 
GRUPO I 

 
Proponente 1 

NOMBRE DEL OFERENTE 
UNION TEMPORAL LABORATORIO DE METROLOGIA 
CREACIONES Y SUMINISTROS SAS Y VIDCOL SAS 

INTEGRANTES 
LABORATORIO DE METROLOGIA CREACIONES Y 
SUMINISTROS SAS 
VIDCOL SAS 

 
 

Numeral REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 

PROPONENTE No.01: UNION TEMPORAL LABORATORIO DE METROLOGIA 
CREACIONES Y SUMINISTROS SAS Y VIDCOL SAS 

CUMPLE 
FOLIO OBSERVACIÓN 

SI NO 

3.1 Experiencia del Proponente x  

Archivo en PDF denominados  
ANEXO 5. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 

 
CONTRATO 004-22 VIDCOL 

 
CONTRATO 001-2023- VIDCOL 

 
CONTRATO 2023000122 – EMAAF 

Ver cuadro 

3.1.1 
Personal Mínimo Requerido: (Formación 
Académica, Dedicación y Experiencia) 

 x 

Archivo en PDF denominado 
 

ANEXO 10. RELACION DE PERSONAL 
 

CALUDIA MILENA MONTOYA 
 

JOHN FREDY MONTOYA 

Ver cuadro 

-- 

ACREDITACIONES VIGENTES 
EXPEDIDAS POR UN ORGANISMO DE 
ACREDITACIÓN NACIONAL O 
INTERNACIONAL RECONOCIDO POR 
ILAC (INTERNATIONAL LABORATORY 
ACCREDITATION COOPERATION) 

X  19-LAC-013 Ver cuadro 

 
 

3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE  
 
El proponente deberá determinar a qué grupos aplica en su oferta, para lo cual debe diligenciar el FORMATO PARA DECLARACÓN DE GRUPO O 
GRUPOS DE INTERES PARA PARTICIPAR EN EL PRESENTE PROCESO. 2024.  
ii. El proponente podrá relacionar, de manera clara en el ANEXO N° EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, máximo TRES (3) contratos cuya sumatoria 
debe ser igual o superior al 100 % de la totalidad del presupuesto de los grupos a los que aplique, de conformidad con el Registro Único de Proponentes 
- RUP. Igualmente deberá cumplir con los siguientes requisitos para cada contrato relacionado:  
  
a) En su objeto alcance o actividades, incluya la CALIBRACIÓN DE EQUIPOS y contratos ejecutados y terminados antes de la fecha de cierre del 
presente proceso de selección suscritos.  
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b) Estar registrado en el RUP en mínimo TRES (03) de los códigos del UNSPSC (grupo, segmento, familia y clase) 
 

} 

No. 

TRATÁNDOSE 
DE 

PROPONENTE 
PLURAL 

INDICAR EL 
INTEGRANTE 
QUE APORTA 

LA 
EXPERIENCIA 

NÚMERO 
CONSECUTIVO 
DEL REPORTE 

DEL 
CONTRATO 
EJECUTADO 

(RUP) - 
Clasificador 

UNSPSC 

N° DEL 
CONTRATO Y 

ENTIDAD 
CONTRATAN

TE 

OBJETO DEL CONTRATO 

FECHA 
INICIO O 
SUSCRIP

CIÓN 

FECHA 
TERMINA

CIÓN  

% DE 
PARTICIP

ACIÓN 

VALOR 
TOTAL DEL 
CONTRATO, 

INCLUYENDO 
ADICIONALE
S Y AJUSTES 

EN SMMLV 

SMMLV 
%PART
ICIPACI

ON  

FOLI
O 

CUMPLE 

SI NO 

1  

LABORATORIO 
DE 

METROLOGIA 
CREACIONES Y 
SUMINISTROS 

SAS 

RUP: 57 
 

81141500  
81101700  
72151000  
72151800  
81101600  
81101800  
72154200 

CTO 004 
VIDCOL SAS 

SERVICIOS DE 
MANTENIMIENTO, 
CARACTERIZACION Y 
CALIFICACION DE EQUIPOS 
BIOMEDICOS Y DE 
REFRIGERANCION, 
CALIBRACION DE 
MICROPIPETAS Y 
TERMOHIGROMETROS. 

15 DE 
FEBRERO 
DE 2022 

22 DE 
DICIEMB
RE DE 
2022 

100% 161,47 100% 

Archiv
o en 
PDF 
deno
minad

os  
ANEX
O 5. 

EXPE
RIEN
CIA 
DEL 

PROP
ONEN

TE 
 

CONT
RATO 
004-
22 

VIDC
OL 

 

X  

2 

LABORATORIO 
DE 

METROLOGIA 
CREACIONES Y 
SUMINISTROS 

SAS 

RUP: 63 
 

41112300  
41112200  
41111900  
41113600  
81101600  
81101700  
72151800  
72154200 

CTO 001 
 

VIDCOL SAS 

SERVICIOS DE 
CALIBRACIÓN, 
CALIFICACIÓN Y 
MANTENIMIENTO DE 
EQUIPOS DE 
TEMPERATURA Y 
HUMEDAD, PISTÓN Y 
MATERIAL VOLUMÉTRICOS 
(TERMOHIGRÓMETROS, 
TERMÓMETROS, 
INCUBADORAS Y EQUIPOS 
DE REFRIGERACIÓN Y 
CONGELACIÓN; PIPETAS, 
BURETAS, 
DISPENSADORES, 
BALANZAS, AUTOCLAVES). 

20 DE 
FEBRERO 
DE 2023 

20 DE 
DICIEMB
RE DE 
2023 

100%  110,34 100%  

Archiv
o en 
PDF 
deno
minad

os  
ANEX
O 5. 

EXPE
RIEN
CIA 
DEL 

PROP
ONEN

TE 
 

CONT
RATO 
001-

2023- 
VIDC
OL 

 

X  

3 

LABORATORIO 
DE 

METROLOGIA 
CREACIONES Y 
SUMINISTROS 

SAS 

RUP: 66 
 

72154200  
73171600  
81101700  
81141500  
41113600  
81101800  
72151000 

CTO 
2023000122 

 
EMPRESA 

MUNICIPAL 
DE 

ACUEDUCTO, 
ALCANTARIL

LADO Y 
ASEO DE 

PRESTAR EL SERVICIO DE 
MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO Y 
DIAGNÓSTICO DE LOS 
EQUIPOS DE LOS 
LABORATORIOS DE 
CONTROL DE CALIDAD Y DE 
PROCESOS DE LAS 
PLANTAS DE TRATAMIENTO 
DE AGUA POTABLE (PTAP) 

16 DE 
AGOSTO 
DE 2023 

15 DE 
NOVIEMB

RE DE 
2023 

100% 36,29 100% 

Archiv
o en 
PDF 
deno
minad

os  
ANEX
O 5. 

EXPE
RIEN
CIA 

 X 
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FUNZA – 
EMAAF E.S.P 

Y DE AGUA RESIDUAL 
(PTAR) DE LA EMAAF E.S.P 

DEL 
PROP
ONEN

TE 
 

CONT
RATO 
20230
00122 

– 
EMAA

F 
 

 

TOTAL SMLMV 100% 271.81 

CUMPLE 

 
 

3.1.1 PERSONAL MÍNIMO: (FORMACIÓN ACADÉMICA, DEDICACIÓN Y EXPERIENCIA) 
 
El proponente deberá presentar el siguiente personal, como requisito mínimo habilitante, con las siguientes condiciones profesionales y técnicas: 
 

PERFIL REQUERIDO CANTIDAD DEDICACIÓN MES 
(%) 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA 
GENERAL/ESPECIFICA 

 
GRUPO I: CALIBRACIÓN A 

LOS EQUIPOS DE MEDICIÓN 
DE TEMPERATURA, 

HUMEDAD Y VELOCIDAD 
 

METROLOGO 

 
1 

 
80% 

 
 

TECNICO O 
TECNOLOGO 

EXPERIENCIA GENERAL: de mínimo 
UN (1) año, contada a partir de la 
expedición de la tarjeta profesional o 
expedición del título profesional según 
corresponda o su equivalente o fecha 
de grado cuando se trate de carreras 
tecnólogas o técnicas (cuando 
aplique). 
 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA: Mínima 
certificada en un (1) contrato 
relacionado con la calibración de 
equipos de laboratorio para la 
medición de temperatura o 
humedad. 

 

CARGO PROPUESTO:  PERSONAL REQUERIDO PARA LA CALIBRACION DE EQUIPOS DEL GRUPO I 

NOMBRE: CLAUDIA MILENA MONTOYA ARIAS 

APORTA CARTA DE COMPROMISO SI 

FORMACIÓN ACADÉMICA: INGENIERA QUIMICA  

MATRICULA PROFESIONAL: 23535 
FECHA DE EXPEDICIÓN: 16 DE AGOSTO DE 
2018 

EXPERIENCIA GENERAL: 6 AÑOS, 2 MESES Y 
26 DIAS 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PROFESIONALES: SI 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y PENALES: SI 

CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL: SI 

ESTUDIOS DE POSGRADO: NO APLICA 

EXPERIENCIA PROFESIONAL/ ESPECIFICA Y GENERAL  

CONTRATANTE 
CARGO DESEMPEÑADO/ 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS 
FECHA INICIO 

FECHA 
TERMINACIÓN 

FOLIO 
CUMPLE 

OBSERVACIONES 
SI NO 

LABORATORIO 
DE METROLOGIA 
CREACIONES Y 
SUMINISTROS 

SAS 

DIRECTORA DE RECURSOS 
TECNICOS DEL LABORATORIO 

18 DE ENERO 
DE 2018 

VIGENTE 

 
Archivo en PDF 

denominado 
 

ANEXO 10. 
RELACION DE 

PERSONAL 
 

X  N/A 



              Corporación Autónoma Regional de Cundinamarca– CAR 
Secretaría General 
República de Colombia 

 
 

INFORME DEFINITIVO DE EVALUACIÓN DENTRO DE LA SELECCIÓN ABREVIADA POR MENOR CUANTÍA No. 010 DE 2024 
 

“Territorio Ambientalmente Sostenible” 

Av. Esperanza # 62 – 49 Costado Esfera Pisos 6 y 7   PBX 5801111 

A.A. 11645 - www.car.gov.co - Bogotá, D.C. 

 
GCT-PR-02-FR-26 VERSION 6 23-06-2022 

Página 4 de 91 

 

 
ACREDITACIONES VIGENTES EXPEDIDAS POR UN ORGANISMO DE ACREDITACIÓN NACIONAL O INTERNACIONAL RECONOCIDO POR ILAC 
(INTERNATIONAL LABORATORY ACCREDITATION COOPERATION)  
 
El proponente deberá aportar el documento denominado certificado de acreditación vigente y el alcance para la realización de los servicios de calibración 
en las magnitudes y el intervalo de medición conforme al requerimiento establecido en el anexo de especificaciones técnicas para cada uno de los grupos 
de acuerdo con la siguiente tabla: 
 

GRUPO  DESCRIPCIÓN REQUISITO TÉCNICO 

I 
CALIBRACIÓN A LOS EQUIPOS DE MEDICIÓN DE 
TEMPERATURA, HUMEDAD Y VELOCIDAD 

Certificado de acreditación vigente expedido por un 
organismo de acreditación nacional o internacional 
reconocido por ILAC (International Laboratory Accreditation 
Cooperation) y su respectivo alcance en los métodos de 
calibración para equipos de medición de temperatura y 
humedad. 

 

CALUDIA MILENA 
MONTOYA 

El proponente UNION TEMPORAL LABORATORIO DE METROLOGIA CREACIONES Y SUMINISTROS SAS Y VIDCOL SAS dentro de los soportes de 
subsanación aporta CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PROFESIONALES, CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y PENALES, 

CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL Y COPIA DEL CONTRATO SUSCRITO ENTRE EL CONTRATANTE Y EL PROFESIONAL. Sin 
embargo, no especifica a que cargo aplica ya que para cada grupo se requiere un (1) METROLOGO con experiencia especifica acorde con el grupo, y teniendo 

en cuenta la NOTA 3 del numeral 3.1.1 del PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO “Se determina la independencia de cada uno de los cargos 
solicitados en este numeral, por lo cual no se podrá presentar el nombre de una persona para más de un cargo”.  Motivo por el cual no es procedente 

la habilitación del requisito. 

NO CUMPLE 

CARGO PROPUESTO:  PERSONAL REQUERIDO PARA LA CALIBRACIÓN DE EQUIPOS DEL GRUPO I 

NOMBRE: JOHN FREDY MONTOYA ARIAS  

APORTA CARTA DE COMPROMISO: SI 

FORMACIÓN ACADÉMICA: INGENIERO ELECTRONICO 

MATRICULA PROFESIONAL: CN206-147398 FECHA DE EXPEDICIÓN: 28 DE ABRIL DE 2020 
EXPERIENCIA GENERAL: 4 AÑOS, 6 MESES Y 
15 DIAS 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PROFESIONALES: SI 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y PENALES: SI 

CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL: SI 

ESTUDIOS DE POSGRADO: N/A 

EXPERIENCIA PROFESIONAL/ ESPECIFICA Y GENERAL  

CONTRATANTE 
CARGO DESEMPEÑADO/ 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS 
FECHA INICIO 

FECHA 
TERMINACIÓN 

FOLIO 
CUMPLE 

OBSERVACIONES 
SI NO 

LABORATORIO 
DE METROLOGIA 
CREACIONES Y 
SUMINISTROS 

SAS 

METROLOGO 
17 DE ENERO 

DE 2018 
VIGENTE 

 
Archivo en PDF 

denominado 
 

ANEXO 10. 
RELACION DE 

PERSONAL 
 

JOHN FREDY 
MONTOYA 

X  N/A 

El proponente UNION TEMPORAL LABORATORIO DE METROLOGIA CREACIONES Y SUMINISTROS SAS Y VIDCOL SAS dentro de los soportes, no 
especifica a que cargo aplica ya que para cada grupo se requiere un (1) METROLOGO con experiencia especifica acorde con el grupo, y teniendo en cuenta la 
NOTA 3 del numeral 3.1.1 del PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO “Se determina la independencia de cada uno de los cargos solicitados en este 
numeral, por lo cual no se podrá presentar el nombre de una persona para más de un cargo”.  Motivo por el cual no es procedente la habilitación del 

requisito. 
 

El proponente UNION TEMPORAL LABORATORIO DE METROLOGIA CREACIONES Y SUMINISTROS SAS Y VIDCOL SAS dentro de los soportes de 
subsanación aporta CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PROFESIONALES, CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y PENALES, 
CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL Y COPIA DEL CONTRATO SUSCRITO ENTRE EL CONTRATANTE Y EL PROFESIONAL. 

NO CUMPLE 
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PROPONENTE FOLIO OBSERVACIÓN 

UNION TEMPORAL LABORATORIO DE 
METROLOGIA CREACIONES Y 

SUMINISTROS SAS Y VIDCOL SAS 

19-LAC-013 El proponente UNION TEMPORAL 
LABORATORIO DE METROLOGIA 

CREACIONES Y SUMINISTROS SAS Y 
VIDCOL SAS dentro de los documentos de 

subsanación aporta el certificado de 
acreditación 19-LAC-013 com titularidad de 

LABORATORIO DE METROLOGIA 
CREACIONES Y SUMINISTROS SAS, con 

fecha de vencimiento del 14 de diciembre de 
2028, para equipos de medición de 

temperatura y humedad.  
 

CUMPLE 

 
 

Proponente 2 

NOMBRE DEL OFERENTE INGOBAR METROLOGIA SAS 

 
 

Numeral 
REQUISITOS HABILITANTES 

TÉCNICOS 

PROPONENTE No.02: INGOBAR METROLOGIA SAS 

CUMPLE 
FOLIO OBSERVACIÓN 

SI NO 

3.1 Experiencia del Proponente X  

 
Archivo en PDF denominado 

 
ANEXO No 05 – EXPERIENCIA Del proponente y 

soportes 
 

SUBSANACION INGOBAR METROLOGIA SAS 
 

Experiencia Adicional – Puntaje Adicional 

Ver cuadro 

3.1.1 
Personal Mínimo Requerido: (Formación 
Académica, Dedicación y Experiencia) 

 X 

  
Archivo en PDF denominado 

 
 HV Leandro Jose Torres y Soportes  

 
SUBSANACION INGOBAR METROLOGIA SAS 

 

Ver cuadro 

-- 

ACREDITACIONES VIGENTES 
EXPEDIDAS POR UN ORGANISMO DE 
ACREDITACIÓN NACIONAL O 
INTERNACIONAL RECONOCIDO POR 
ILAC (INTERNATIONAL LABORATORY 
ACCREDITATION COOPERATION) 

X  
ARCHIVO EN PDF DENOMINADO Alcances de 

acreditación 
Ver cuadro 

 
3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE  
 
El proponente deberá determinar a qué grupos aplica en su oferta, para lo cual debe diligenciar el FORMATO PARA DECLARACÓN DE GRUPO O 
GRUPOS DE INTERES PARA PARTICIPAR EN EL PRESENTE PROCESO. 2024.  
ii. El proponente podrá relacionar, de manera clara en el ANEXO N° EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, máximo TRES (3) contratos cuya sumatoria 
debe ser igual o superior al 100 % de la totalidad del presupuesto de los grupos a los que aplique, de conformidad con el Registro Único de Proponentes 
- RUP. Igualmente deberá cumplir con los siguientes requisitos para cada contrato relacionado:  
  
a) En su objeto alcance o actividades, incluya la CALIBRACIÓN DE EQUIPOS y contratos ejecutados y terminados antes de la fecha de cierre del 
presente proceso de selección suscritos.  
b) Estar registrado en el RUP en mínimo TRES (03) de los códigos del UNSPSC (grupo, segmento, familia y clase) 
 

 PROPONENTE No.02: INGOBAR METROLOGIA SAS 

No. OBJETO DEL CONTRATO CUMPLE 
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TRATÁNDOSE 
DE 

PROPONENTE 
PLURAL 

INDICAR EL 
INTEGRANTE 
QUE APORTA 

LA 
EXPERIENCIA 

NÚMERO 
CONSECUTIVO 
DEL REPORTE 

DEL 
CONTRATO 
EJECUTADO 

(RUP) - 
Clasificador 

UNSPSC 

N° DEL 
CONTRATO Y 

ENTIDAD 
CONTRATANTE 

FECHA 
INICIO O 
SUSCRIP

CIÓN 

FECHA 
TERMINA

CIÓN  

% DE 
PARTICIP

ACIÓN 

VALOR 
TOTAL DEL 
CONTRATO, 

INCLUYENDO 
ADICIONALE
S Y AJUSTES 

EN SMMLV 

SMMLV 
%PART
ICIPACI

ON  

FOLI
O 

SI NO 

1  N/A 

RUP:149 
 

81101800 
81141500 
81101600 

 

1232  
 

INVIMA 

PRESTAR LOS 
SERVICIOS DE 
INTERVENCIONES 
METROLOGICAS IN 
CLUIDOS REPUESTOS 
PARA LOS EQUIPOS DE 
CONTROL DE 
TEMPERATURA, 
MEDIDORES DE 
TEMPERATURA Y 
HUMEDAD DE LA OFICINA 
DE LABORATORIOS Y 
CONTROL DE CALIDAD 
DEL INSITITUTO 
NACIONAL DE VIGILANCIA 
DE MEDICAMENTOS Y 
ALIMENTOS – INVIMA  

15 DE 
NOVIEMB

RE DE 
2023 

15 DE 
DICIEMB
RE DE 
2023 

100% 
99.67 

 
100% 

Archiv
o en 
PDF 
deno
minad

o 
 

ANEX
O No 
05 – 

EXPE
RIEN
CIA 
Del 

propo
nente 

y 
soport

es 
 

SUBS
ANAC
ION 

INGO
BAR 

METR
OLOG

IA 
SAS 

X  

TOTAL SMLMV 100% 99.67 

EXPERIENCIA ADICIONAL 

No. 

TRATÁNDOSE 
DE 

PROPONENTE 
PLURAL 

INDICAR EL 
INTEGRANTE 
QUE APORTA 

LA 
EXPERIENCIA 

NÚMERO 
CONSECUTIVO 
DEL REPORTE 

DEL 
CONTRATO 
EJECUTADO 

(RUP) - 
Clasificador 

UNSPSC 

N° DEL 
CONTRATO Y 

ENTIDAD 
CONTRATANTE 

OBJETO DEL CONTRATO 

FECHA 
INICIO O 
SUSCRIP

CIÓN 

FECHA 
TERMINA

CIÓN  

% DE 
PARTICIP

ACIÓN 

VALOR 
TOTAL DEL 
CONTRATO, 

INCLUYENDO 
ADICIONALE
S Y AJUSTES 

EN SMMLV 

SMMLV 
%PART
ICIPACI

ON  

FOLI
O 

PUNTOS 

1 

N/A 

RUP: 156 
 

81101700 
81101600 
81101800 

 
1.220.12-14-

0357 
 

DEPARTAMENT
O DEL VALLE 
DEL CAUCA 

CONTRATAR LA 
PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE 
CALIBRACION DE 
EQUIPOS DEL 
LABORATORIO DE SALUD 
PÚBLICA 
DEPARTAMENTAL DEL 
VALLE, EN LAS 
MAGNITUDES 
TEMPERATURA, 
HUMEDAD RELATIVA, 
VOLUMEN, MASA, 
ESPECTROFOTOMETRÍA, 
POTENCIAL DE 
HIDROGENO "PH" Y 
CONDUCTIVIDAD CON UN 
LABORATORIO DE 

22 DE 
AGOSTO 
DE 2022 

15 DE 
DICIEMB
RE DE 
2022 

100% 18.36 100% 

Archiv
o en 
PDF 
deno
minad

o 
 

ANEX
O No 
05 – 

EXPE
RIEN
CIA 
Del 

propo
nente 

y 

450 
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CALIBRACIÓN 
ACREDITADO EN LA 
NORMA ISO/IEC 
17025:2017 POR EL 
ORGANISMO NACIONAL 
DE ACREDITACIÓN DE 
COLOMBIA EN LAS 
MAGNITUDES 
REQUERIDAS E 
INTERVALOS DE 
MEDICIÓN 
RELACIONADOS EN ESTE 
ESTUDIO PREVIO PARA 
CADA EQUIPO, Y LA 
EXPEDICIÓN DEL 
CERTIFICADO DE LA 
CALIBRACION.I 

soport
es 
 

Experi
encia 
Adicio
nal – 

Puntaj
e 

Adicio
nal 

2 

  
 
 
 
 
 
 

         N/A 
 

RUP: 145 
 

81141500 
81101600 
81101700 

 

0160-SG-2022 
 

INSITITUTO 
NACIONAL DE 

MEDICINA 
LEGAL Y 
CIENCIAS 

FORENSES  

PRESTAR EL SERVICIO 
DE MANTENIMIENTO 
PREVENTICO, 
VERIFICACIÓN, 
CALIBRACIÓN Y 
CARACTERIZACION PARA 
LOS EQUIPOS Y/O 
INSTRUMENTOS DE 
MEDICION DE LOS 
LABORATORIOS 
FORENSES Y/U 
ORGANISMOS DE 
INSPECCIÓN DEL 
INSTITUTO NACIONAL DE 
MEDICINA LEGAL Y 
CIENCIAS FORENSES 

15 DE 
SEPTIEM
BRE DE 

2022 

16 DE 
DICIEMB
RE DE 
2022 

100% 118.17 100% 

Archiv
o en 
PDF 
deno
minad

o 
 

ANEX
O No 
05 – 

EXPE
RIEN
CIA 
Del 

propo
nente 

y 
soport

es 
 

Experi
encia 
Adicio
nal – 

Puntaj
e 

Adicio
nal 

0 
PUNTOS 

TOTAL PUNTAJE ADICIONAL 450 PUNTOS 

El proponente INGOBAR METROLOGIA SAS dentro de los soportes de subsanación aporta el REGISTRO UNICO DE PROPONENTES RUP. Motivo por el cual es procedente la 
habilitación del requisito. 

 
CUMPLE 

PUNTUACION FINAL: 450 PUNTOS 

 
3.1.1 PERSONAL MÍNIMO: (FORMACIÓN ACADÉMICA, DEDICACIÓN Y EXPERIENCIA) 
 
El proponente deberá presentar el siguiente personal, como requisito mínimo habilitante, con las siguientes condiciones profesionales y técnicas: 
 

PERFIL REQUERIDO CANTIDAD DEDICACIÓN MES 
(%) 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA 
GENERAL/ESPECIFICA 

 
GRUPO I: CALIBRACIÓN A 

LOS EQUIPOS DE MEDICIÓN 
DE TEMPERATURA, 

HUMEDAD Y VELOCIDAD 
 

METROLOGO 

 
1 

 
80% 

 
 

TECNICO O 
TECNOLOGO 

EXPERIENCIA GENERAL: de mínimo 
UN (1) año, contada a partir de la 
expedición de la tarjeta profesional o 
expedición del título profesional según 
corresponda o su equivalente o fecha 
de grado cuando se trate de carreras 
tecnólogas o técnicas (cuando 
aplique). 
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PERFIL REQUERIDO CANTIDAD DEDICACIÓN MES 
(%) 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA 
GENERAL/ESPECIFICA 

 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA: Mínima 
certificada en un (1) contrato 
relacionado con la calibración de 
equipos de laboratorio para la 
medición de temperatura o 
humedad. 

 

 
ACREDITACIONES VIGENTES EXPEDIDAS POR UN ORGANISMO DE ACREDITACIÓN NACIONAL O INTERNACIONAL RECONOCIDO POR ILAC 
(INTERNATIONAL LABORATORY ACCREDITATION COOPERATION)  
 
El proponente deberá aportar el documento denominado certificado de acreditación vigente y el alcance para la realización de los servicios de calibración 
en las magnitudes y el intervalo de medición conforme al requerimiento establecido en el anexo de especificaciones técnicas para cada uno de los grupos 
de acuerdo con la siguiente tabla: 
 

GRUPO  DESCRIPCIÓN REQUISITO TÉCNICO 

I 
CALIBRACIÓN A LOS EQUIPOS DE MEDICIÓN DE 
TEMPERATURA, HUMEDAD Y VELOCIDAD 

Certificado de acreditación vigente expedido por un 
organismo de acreditación nacional o internacional 
reconocido por ILAC (International Laboratory Accreditation 
Cooperation) y su respectivo alcance en los métodos de 
calibración para equipos de medición de temperatura y 
humedad. 

 
En este sentido la verificación del requisito es la siguiente: 
 

PROPONENTE FOLIO OBSERVACIÓN 

INGOBAR METROLOGIA SAS      ARCHIVO EN PDF DENOMINADO 
Alcances de acreditación 

El proponente aporta el certificado de 
acreditación 16-LAC-023 con fecha de 
vencimiento del 20 de noviembre 2029, para 
equipos de medición de temperatura y 
humedad 

CARGO PROPUESTO:  PERSONAL REQUERIDO PARA LA CALIBRACIÓN DE EQUIPOS DEL GRUPO I 

NOMBRE: LEANDRO JOSE TORRES CORREA 

APORTA CARTA DE COMPROMISO: SI 

FORMACIÓN ACADÉMICA:  INGENIERO MECATRONICO 

MATRICULA PROFESIONAL: 08361-
284254 

FECHA DE EXPEDICIÓN: 05 DE 
SEPTIEMBRE DE 2014 

EXPERIENCIA GENERAL: 10 AÑOS 3 MESES 14 DIAS 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PROFESIONALES:  SI 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y PENALES: SI 

CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL: SI 

ESTUDIOS DE POSGRADO: N/A 

EXPERIENCIA PROFESIONAL/ ESPECIFICA Y GENERAL  

CONTRATANTE 
CARGO DESEMPEÑADO/ 

ACTIVIDADES 
DESARROLLADAS 

FECHA INICIO 
FECHA 

TERMINACIÓN 
FOLIO 

CUMPLE 
OBSERVACIONES 

SI NO 

INGOBAR 
METROLOGIA 

SAS 

DIRECTOR TÉCNICO 
Prestando servicio de calibración 

de equipos medidores de 
temperatura ambiente y humedad 

relativa, termómetros de 
contacto, termómetros de líquido 

en vidrio, medios isotérmicos 

16 DE ENERO DE 
2021 

EN EJECUCION 

HV Leandro Jose 
Torres y Soportes 

 
SUBSANACION 

INGOBAR 
METROLOGIA 

SAS 

X  N/A 

El proponente INGOBAR METROLOGIA SAS dentro de los soportes de subsanación aporta los soportes requeridos en el numeral 3.1.1 PERSONAL 
MINIMO, sin embargo no especifica a que cargo aplica, teniendo en cuenta la NOTA 3 del numeral 3.1.1 del PLIEGO DE CONDICIONES 

DEFINITIVO “Se determina la independencia de cada uno de los cargos solicitados en este numeral, por lo cual no se podrá presentar el 
nombre de una persona para más de un cargo”, motivo por el cual no es procedente habilitación del requisito. 

NO CUMPLE 
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CUMPLE 

 
Proponente 3 

NOMBRE DEL OFERENTE CM Y CIA LTDA 

 

Numeral 
REQUISITOS HABILITANTES 

TÉCNICOS 

PROPONENTE No.03: CM Y CIA LTDA 

CUMPLE 
FOLIO OBSERVACIÓN 

SI NO 

3.1 Experiencia del Proponente X  

ARCHIVO PDF DENOMINADO 
 

ANEXO 5 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE _1 
 

RUP2024 
 

FORMATO DECLARACION DE GRUPOS 

Ver cuadro 

3.1.1 
Personal Mínimo Requerido: (Formación 
Académica, Dedicación y Experiencia) 

 X 

ARCHIVO ZIP DENOMINADO 
 

H.V JUAN CARLOS ESPELETA 
 

HV CARLOS MOGOLLON 
 

JULIAN CICUAMIA 
 

KAREN MORENO 

Ver cuadro 

-- 

ACREDITACIONES VIGENTES 
EXPEDIDAS POR UN ORGANISMO DE 
ACREDITACIÓN NACIONAL O 
INTERNACIONAL RECONOCIDO POR 
ILAC (INTERNATIONAL LABORATORY 
ACCREDITATION COOPERATION) 

X  

ARCHIVO EN PDF DENOMINADO 

ALCANCE CM Y CIA LTDA FINAL 

Ver cuadro 

 
3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE  
 
El proponente deberá determinar a qué grupos aplica en su oferta, para lo cual debe diligenciar el FORMATO PARA DECLARACÓN DE GRUPO O 
GRUPOS DE INTERES PARA PARTICIPAR EN EL PRESENTE PROCESO. 2024.  
ii. El proponente podrá relacionar, de manera clara en el ANEXO N° EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, máximo TRES (3) contratos cuya sumatoria 
debe ser igual o superior al 100 % de la totalidad del presupuesto de los grupos a los que aplique, de conformidad con el Registro Único de Proponentes 
- RUP. Igualmente deberá cumplir con los siguientes requisitos para cada contrato relacionado:  
  
a) En su objeto alcance o actividades, incluya la CALIBRACIÓN DE EQUIPOS y contratos ejecutados y terminados antes de la fecha de cierre del 
presente proceso de selección suscritos.  
b) Estar registrado en el RUP en mínimo TRES (03) de los códigos del UNSPSC (grupo, segmento, familia y clase) 
 

 PROPONENTE No.03: CM Y CIA LTDA 

No. 

TRATÁNDOSE 
DE 

PROPONENTE 
PLURAL 

INDICAR EL 
INTEGRANTE 
QUE APORTA 

LA 
EXPERIENCIA 

NÚMERO 
CONSECUTIVO 
DEL REPORTE 

DEL 
CONTRATO 
EJECUTADO 

(RUP) - 
Clasificador 

UNSPSC 

N° DEL 
CONTRATO Y 

ENTIDAD 
CONTRATANTE 

OBJETO DEL 
CONTRATO 

FECHA 

INICIO O 

SUSCRI

PCIÓN 

FECHA 

TERMIN

ACIÓN  

% DE 

PARTICI

PACIÓN 

VALOR 
TOTAL DEL 
CONTRATO, 
INCLUYEND

O 
ADICIONALE

S Y 
AJUSTES EN 

SMMLV 

SMMLV 
%PARTI
CIPACIO

N  

FOLIO 

CUMPLE 

SI NO 

1  N/A 

RUP: 103 
 

72154200 
81101700 
81141500 

2868 DE 03 DE 
OCTUBRE DE 

2023 
 

GOBERNACION 
DEL TOLIMA 

CONTRATAR LA 
PRESTACIÓN DE 
INTERVENCIONES 
METROLOGICAS DE 
LOS EQUIPOS 
UBICADOS EN EL 
LABORATORIO DE 
SALUD PÚBLICA 
DEL TOLIMA 

24 DE 
OCTUBR

E DE 
2023 

23 DE 
DICIEMB
RE DE 
2023 

100% 347.48 100% 

ARCHIVO 
PDF 

DENOMINAD
O 
 

ANEXO 5 
EXPERIENCIA 

DEL 

X  



              Corporación Autónoma Regional de Cundinamarca– CAR 
Secretaría General 
República de Colombia 

 
 

INFORME DEFINITIVO DE EVALUACIÓN DENTRO DE LA SELECCIÓN ABREVIADA POR MENOR CUANTÍA No. 010 DE 2024 
 

“Territorio Ambientalmente Sostenible” 

Av. Esperanza # 62 – 49 Costado Esfera Pisos 6 y 7   PBX 5801111 

A.A. 11645 - www.car.gov.co - Bogotá, D.C. 

 
GCT-PR-02-FR-26 VERSION 6 23-06-2022 

Página 10 de 91 

PROPONENT
E _1 

 
RUP2024 

2 N/A 

RUP: 92 
 

72154200 
81101700 
81141500 

 
 

4703 DE 14 DE 
DICIEMBRE DE 

2022 
 

GOBERNACION 
DEL TOLIMA 

CONTRATAR LA 
PRESTACIÓN DE 
SERVICIO DE 
INTERVENCIONES 
METROLOGICAS DE 
LOS EQUIPOS 
UBICADOS EN EL 
LABORATORIO DE 
SALUD PÚBLICA 
DEL TOLIMA 

02 DE 
ENERO 
DE 2023 

22 DE 
ENERO 
DE 2023 

100% 316.51 
100% 

 

ANEXO EN 
PDF 

DENOMINAD
O 
 

ANEXO 5 
EXPERIENCIA 

DEL 
PROPONENT

E _1 
 

RUP2024 
 

X  

3 N/A 

RUP: 90 
 

72154200 
81101700 
81141500 

 

2-05-25300-
1446-2021 

 
EMPRESA DE 

ACUEDUCTO Y 
ALCANTARILLA
DO DE BOGOTA 

– ESP 

EJECUTAR EL 
MANTENIMIENTO 
Y/O CALIBRACIÓN 
DE EQUIPOS DE 
LABORATORIO DE 
LAS PLANTAS DE 
TRATAMIENTO DE 
AGUA POTABLE DE 
LA DIRECCIÓN DE 
ABASTECIMIENTO 
DE LA EAAB – ESP Y 
LA PTAR EL 
SALITRE 

31 DE 
DICIEMB
RE DE 
2021 

30 DE 
MAYO 

DE 2022 
100% 178.36 100% 

ANEXO EN 
PDF 

DENOMINAD
O 
 

ANEXO 5 
EXPERIENCIA 

DEL 
PROPONENT

E _1 
 

RUP2024 
 

X  

TOTAL SMLMV 100% 842.35 

El proponente CM Y CIA LTDA dentro de los documentos de subsanación aporta el FORMATO PARA DECLARACÓN DE GRUPO O GRUPOS DE INTERES PARA PARTICIPAR 
EN EL PRESENTE PROCESO. Motivo por el cual es procedente la habilitación del requisito. 

 
CUMPLE 

 
3.1.1 PERSONAL MÍNIMO: (FORMACIÓN ACADÉMICA, DEDICACIÓN Y EXPERIENCIA) 
 
El proponente deberá presentar el siguiente personal, como requisito mínimo habilitante, con las siguientes condiciones profesionales y técnicas: 
 

PERFIL REQUERIDO CANTIDAD DEDICACIÓN MES 
(%) 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA 
GENERAL/ESPECIFICA 

 
GRUPO I: CALIBRACIÓN A 

LOS EQUIPOS DE MEDICIÓN 
DE TEMPERATURA, 

HUMEDAD Y VELOCIDAD 
 

METROLOGO 

 
1 

 
80% 

 
 

TECNICO O 
TECNOLOGO 

EXPERIENCIA GENERAL: de mínimo 
UN (1) año, contada a partir de la 
expedición de la tarjeta profesional o 
expedición del título profesional según 
corresponda o su equivalente o fecha 
de grado cuando se trate de carreras 
tecnólogas o técnicas (cuando 
aplique). 
 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA: Mínima 
certificada en un (1) contrato 
relacionado con la calibración de 
equipos de laboratorio para la 
medición de temperatura o 
humedad. 

 

CARGO PROPUESTO:  PERSONAL REQUERIDO PARA LA CALIBRACIÓN DE EQUIPOS DEL GRUPO I 

NOMBRE: JUAN CARLOS ESPELETA ALFONSO 

APORTA CARTA DE COMPROMISO: SI 

FORMACIÓN ACADÉMICA:  TECNOLOGO EN ASEGURAMIENTO METROLOGICO INDUSTRIAL 

MATRICULA PROFESIONAL: 25691-
049893CND 

FECHA DE EXPEDICIÓN: 03 DE 
JUNIO DE 2016 

EXPERIENCIA GENERAL: 8 AÑOS 6 MESES 16 DÍAS 
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PROFESIONALES:  SI 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y PENALES: SI 

CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL: SI 

ESTUDIOS DE POSGRADO: N/A 

EXPERIENCIA PROFESIONAL/ ESPECIFICA Y GENERAL  

CONTRATANTE 
CARGO DESEMPEÑADO/ 

ACTIVIDADES 
DESARROLLADAS 

FECHA INICIO 
FECHA 

TERMINACIÓN 
FOLIO 

CUMPLE 
OBSERVACIONES 

SI NO 

CM Y CIA LTDA 

COORDINADOR DE 
LABORATORIO DE 

TEMPERATURA 
 

REALIZAR CALIBRACIÓN 
Y MANTENIMIENTO DE 

EQUIPOS 

15 DE MAYO DE 
2020 

EN 
EJECUCIÓN 

ARCHIVO ZIP 
DENOMINADO 

 
H.V JUAN 
CARLOS 

ESPELETA 

X  N/A 

El proponente CM Y CIA LTDA dentro de los documentos de subsanación aporta el CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PENALES, sin embargo, 
no especifica a que cargo aplica, teniendo en cuenta la NOTA 3 del numeral 3.1.1 del PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO “Se determina la 
independencia de cada uno de los cargos solicitados en este numeral, por lo cual no se podrá presentar el nombre de una persona para 

más de un cargo”. Motivo por el cual no es procedente la habilitación del requisito. 

NO CUMPLE 

CARGO PROPUESTO:  PERSONAL REQUERIDO PARA LA CALIBRACIÓN DE EQUIPOS DEL GRUPO I 

NOMBRE: CARLOS ARTURO MOGOLLON PATIÑO 

APORTA CARTA DE COMPROMISO: SI 

FORMACIÓN ACADÉMICA:  QUIMICO 

MATRICULA PROFESIONAL: PQ-
08722  

FECHA DE EXPEDICIÓN: 24 DE 
OCTUBRE DE 2022 

EXPERIENCIA GENERAL: 2 AÑOS 1 MES 25 DIAS 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PROFESIONALES: SI 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y PENALES: SI 

CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL: SI 

ESTUDIOS DE POSGRADO: N/A 

EXPERIENCIA PROFESIONAL/ ESPECIFICA Y GENERAL  

CONTRATANTE 

CARGO 
DESEMPEÑADO/ 

ACTIVIDADES 
DESARROLLADAS 

FECHA INICIO 
FECHA 

TERMINACIÓN 
FOLIO 

CUMPLE 

OBSERVACIONES 
SI NO 

CM Y CIA LTDA 

GERENTE TECNICO 
 

REALIZAR 
CALIBRACIÓN DE 

EQUIPOS 

OCTUBRE DE 1997 EN EJECUCIÓN 

ARCHIVO ZIP 
DENOMINADO 

 
HV CARLOS 
MOGOLLON 

X  N/A 

El proponente CM Y CIA LTDA dentro de los documentos de subsanación aporta el CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PENALES, sin embargo, 
no especifica a que cargo aplica, teniendo en cuenta la NOTA 3 del numeral 3.1.1 del PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO “Se determina la 
independencia de cada uno de los cargos solicitados en este numeral, por lo cual no se podrá presentar el nombre de una persona para 

más de un cargo”. Motivo por el cual no es procedente la habilitación del requisito. 

NO CUMPLE 

CARGO PROPUESTO:  PERSONAL REQUERIDO PARA LA CALIBRACIÓN DE EQUIPOS DEL GRUPO I 

NOMBRE: JULIAN CICUAMIA AYALA 

APORTA CARTA DE COMPROMISO: SI 

FORMACIÓN ACADÉMICA:  INGENIERO ELECTRONICO 

MATRICULA PROFESIONAL: 
CN206-145027 

FECHA DE EXPEDICIÓN: 09 DE 
DICIEMBRE DE 2019 

EXPERIENCIA GENERAL: 5 AÑOS 10 DIAS  

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PROFESIONALES:  SI 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y PENALES: SI 

CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL: SI 

ESTUDIOS DE POSGRADO: ESPECIALISTA EN ESTADISTICA APLICADA 

EXPERIENCIA PROFESIONAL/ ESPECIFICA Y GENERAL  

CONTRATANTE FECHA INICIO FOLIO CUMPLE OBSERVACIONES 



              Corporación Autónoma Regional de Cundinamarca– CAR 
Secretaría General 
República de Colombia 

 
 

INFORME DEFINITIVO DE EVALUACIÓN DENTRO DE LA SELECCIÓN ABREVIADA POR MENOR CUANTÍA No. 010 DE 2024 
 

“Territorio Ambientalmente Sostenible” 

Av. Esperanza # 62 – 49 Costado Esfera Pisos 6 y 7   PBX 5801111 

A.A. 11645 - www.car.gov.co - Bogotá, D.C. 

 
GCT-PR-02-FR-26 VERSION 6 23-06-2022 

Página 12 de 91 

 

 
ACREDITACIONES VIGENTES EXPEDIDAS POR UN ORGANISMO DE ACREDITACIÓN NACIONAL O INTERNACIONAL RECONOCIDO POR ILAC 
(INTERNATIONAL LABORATORY ACCREDITATION COOPERATION)  
 
El proponente deberá aportar el documento denominado certificado de acreditación vigente y el alcance para la realización de los servicios de calibración 
en las magnitudes y el intervalo de medición conforme al requerimiento establecido en el anexo de especificaciones técnicas para cada uno de los grupos 
de acuerdo con la siguiente tabla: 
 

GRUPO  DESCRIPCIÓN REQUISITO TÉCNICO 

I 
CALIBRACIÓN A LOS EQUIPOS DE MEDICIÓN DE 
TEMPERATURA, HUMEDAD Y VELOCIDAD 

Certificado de acreditación vigente expedido por un 
organismo de acreditación nacional o internacional 
reconocido por ILAC (International Laboratory Accreditation 
Cooperation) y su respectivo alcance en los métodos de 
calibración para equipos de medición de temperatura y 
humedad. 

 
En este sentido la verificación del requisito es la siguiente: 
 

PROPONENTE FOLIO OBSERVACIÓN 

CARGO 
DESEMPEÑADO/ 

ACTIVIDADES 
DESARROLLADAS 

FECHA 
TERMINACIÓN 

SI NO 

CM Y CIA LTDA 

DIRECTOR TECNICO 
 

REALIZAR 
CALIBRACIÓN DE 

EQUIPOS 

15 DE AGOSTO DE 
2021 

EN 
EJECUCIÓN 

ARCHIVO ZIP 
DENOMINADO 

 
JULIAN CICUAMIA 

X  N/A 

El proponente CM Y CIA LTDA dentro de los soportes no especifica a que cargo aplica, teniendo en cuenta la NOTA 3 del numeral 3.1.1 del PLIEGO 
DE CONDICIONES DEFINITIVO “Se determina la independencia de cada uno de los cargos solicitados en este numeral, por lo cual no se 

podrá presentar el nombre de una persona para más de un cargo”. Motivo por el cual no es procedente la habilitación del requisito. 

NO CUMPLE 

CARGO PROPUESTO:  PERSONAL REQUERIDO PARA LA CALIBRACIÓN DE EQUIPOS DEL GRUPO I 

NOMBRE: KAREN LORENA MORENO MORA 

APORTA CARTA DE COMPROMISO: SI 

FORMACIÓN ACADÉMICA:  INGENIERA QUIMICA 

MATRICULA PROFESIONAL: 
14571  

FECHA DE EXPEDICIÓN: 03 DE 
JUNIO DEL 2011 

EXPERIENCIA GENERAL: 13 AÑOS 6 MESES 16 DIAS 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PROFESIONALES:  SI 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y PENALES: SI 

CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL: SI 

ESTUDIOS DE POSGRADO:  

EXPERIENCIA PROFESIONAL/ ESPECIFICA Y GENERAL  

CONTRATANTE 

CARGO 
DESEMPEÑADO/ 

ACTIVIDADES 
DESARROLLADAS 

FECHA INICIO 
FECHA 

TERMINACIÓN 
FOLIO 

CUMPLE 

OBSERVACIONES 
SI NO 

CM Y CIA LTDA 

COORDINADOR DE 
LABORATORIO  

 
REALIZAR 

CALIBRACIÓN DE 
EQUIPOS 

01 DE MARZO DE 
2013 

EN EJECUCIÓN 

ARCHIVO ZIP 
DENOMINADO 

 
KAREN MORENO 

X  N/A 

El proponente CM Y CIA LTDA dentro de los documentos de subsanación aporta el CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PENALES, sin embargo, 
no especifica a que cargo aplica, teniendo en cuenta la NOTA 3 del numeral 3.1.1 del PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO “Se determina la 
independencia de cada uno de los cargos solicitados en este numeral, por lo cual no se podrá presentar el nombre de una persona para 

más de un cargo”. Motivo por el cual no es procedente la habilitación del requisito. 

NO CUMPLE 
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CM Y CIA LTDA 

ARCHIVO EN PDF DENOMINADO 
 

ALCANCE CM Y CIA LTDA FINAL 

El proponente aporta el certificado de 
acreditación 11-LAC-016 con fecha de 
vencimiento del 27 de septiembre de 2029, para 
equipos de medición de temperatura y 
humedad 
 

CUMPLE 

 
Proponente 4 

NOMBRE DEL OFERENTE COMPAÑÍA NACIONAL DE METROLOGIA SAS 

 

Numeral REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 

PROPONENTE No.04: COMPAÑÍA NACIONAL DE METROLOGIA SAS 

CUMPLE 
FOLIO OBSERVACIÓN 

SI NO 

3.1 Experiencia del Proponente  x 

ARCHIVO EN PDF DENOMINADO 
 

EXPERIENCIA con anexos_1 
 

SUBSANACION CONAMET_2 

Ver cuadro 

3.1.1 
Personal Mínimo Requerido: (Formación 
Académica, Dedicación y Experiencia) 

 X 

ARCHIVO EN PDF DENOMINADO  
 

HV DIANA FORERO CON ANEXOS 
HV JEYSON CON ANEXOS 
HV UILSON CON ANEXOS 

Ver cuadro 

-- 

ACREDITACIONES VIGENTES EXPEDIDAS 
POR UN ORGANISMO DE ACREDITACIÓN 
NACIONAL O INTERNACIONAL 
RECONOCIDO POR ILAC 
(INTERNATIONAL LABORATORY 
ACCREDITATION COOPERATION) 

X  

ARCHIVO EN PDF DENOMINADO 

09-LAC-008 

 

Ver cuadro 

 
3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE  
 
El proponente deberá determinar a qué grupos aplica en su oferta, para lo cual debe diligenciar el FORMATO PARA DECLARACÓN DE GRUPO O 
GRUPOS DE INTERES PARA PARTICIPAR EN EL PRESENTE PROCESO. 2024.  
ii. El proponente podrá relacionar, de manera clara en el ANEXO N° EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, máximo TRES (3) contratos cuya sumatoria 
debe ser igual o superior al 100 % de la totalidad del presupuesto de los grupos a los que aplique, de conformidad con el Registro Único de Proponentes 
- RUP. Igualmente deberá cumplir con los siguientes requisitos para cada contrato relacionado:  
  
a) En su objeto alcance o actividades, incluya la CALIBRACIÓN DE EQUIPOS y contratos ejecutados y terminados antes de la fecha de cierre del 
presente proceso de selección suscritos.  
b) Estar registrado en el RUP en mínimo TRES (03) de los códigos del UNSPSC (grupo, segmento, familia y clase) 
 

PROPONENTE No.04: COMPAÑÍA NACIONAL DE METROLOGIA SAS 

No. 

TRATÁNDOSE 
DE 

PROPONENTE 
PLURAL 

INDICAR EL 
INTEGRANTE 
QUE APORTA 

LA 
EXPERIENCIA 

NÚMERO 
CONSECUTIVO 
DEL REPORTE 

DEL 
CONTRATO 
EJECUTADO 

(RUP) - 
Clasificador 

UNSPSC 

N° DEL 
CONTRATO Y 

ENTIDAD 
CONTRATANTE 

OBJETO DEL CONTRATO 

FECHA 

INICIO O 

SUSCRIP

CIÓN 

FECHA 

TERMINA

CIÓN  

% DE 

PARTICIP

ACIÓN 

VALOR 
TOTAL DEL 
CONTRATO, 

INCLUYENDO 
ADICIONALE
S Y AJUSTES 

EN SMMLV 

SMMLV 
%PART
ICIPACI

ON  

FOLI
O 

CUMPLE 

SI NO 

1  

 
 
 
 
 

N/A 

RUP:207 
 

81101700   
81141500   
41112200           
41112300    
41104000               
41112400             
72154200            

FGN-NC-0223-
2022 

 
FISCALIA 

GENERAL DE 
LA NACIÓN 

REALIZAR EL 
MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO, 
VERIFICACIÓN Y 
CALIBRACIÓN DE 
EQUIPOS DE VOLUMEN, 
HUMEDAD, TEMPRATURA 
Y PRESIÓN DE LAS 

08 DE 
NOVIEMB

RE DE 
2022 

16 DE 
DICIEMB
RE DE 
2022 

100% 242.77 100% 

ARCH
IVO 
EN 

PDF 
DENO
MINA
DO 

 

X  
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73171600 
 

FISCALIA GENERAL DE LA 
NACIÓN. 

EXPE
RIEN
CIA 
con 

anexo
s_1 

 
SUBS
ANAC
ION 

CONA
MET_

2 

2 

 
 
 
 
 
 

N/A 

RUP: 192 
 

81101700  
81141500 
41112200  
41102400  
41103000  
85161500  
72154200   
41111500   
41112300   
73152100 

SS-CPS-1038-
2021 

 
GOBERNACION 

DE 
CUNDINAMARC

A 

REALIZAR 
INTERVENCIONES 
METROLOGICAS DE 
CALIFICACIÓN Y 
CALIBRACIÓN, SEGÚN 
CORRESPONDA, A LOS 
EQUIPOS DEL 
LABORATORIO Y SALUD 
PUBLICA DE 
CUNDINAMARCA 

25 DE 
OCTUBRE 
DE 2021 

20 DE 
DICIEMB
RE DE 
2021 

100% 60.07 100% 

ARCH
IVO 
EN 

PDF 
DENO
MINA
DO 

 
EXPE
RIEN
CIA 
con 

anexo
s_1 

 
SUBS
ANAC
ION 

CONA
MET_

2 

X  

3 

 
 
 
 
 
 

N/A 

RUP: 195 
 

81101700  
81141500   
72154200   
81141504  
41112200  
41112300   
41104000  
41102400   
41103000  

 

1365 DE 2021 
 

CORPORACIÓN 
AUTÓNOMA 

REGIONAL DE 
CUNDINAMARC

A 

EFECTUAR LA 
CALIBRACIÓN DE LOS 
EQUIPOS DE ANALISIS DE 
LA DIRECCIÓN DE 
LABORATORIO E 
INNOVACIÓN AMBIENTAL 
DE LA CAR; GRUPO II 
CALIRBACIÓN DE 
EQUIPOS DE 
TEMPERATURA Y 
HUMEDAD 

29 DE 
MARZO 
DE 2021 

28 DE 
OCTUBR

E DE 
2021 

100%  81.82 100% 

ARCH
IVO 
EN 

PDF 
DENO
MINA
DO 

 
EXPE
RIEN
CIA 
con 

anexo
s_1 

 
SUBS
ANAC
ION 

CONA
MET_

2 

X  

TOTAL SMLMV 100% 384,66 

EXPERIENCIA ADICIONAL 

No. 

TRATÁNDOSE 
DE 

PROPONENTE 
PLURAL 

INDICAR EL 
INTEGRANTE 
QUE APORTA 

LA 
EXPERIENCIA 

NÚMERO 
CONSECUTIVO 
DEL REPORTE 

DEL 
CONTRATO 
EJECUTADO 

(RUP) - 
Clasificador 

UNSPSC 

N° DEL 
CONTRATO Y 

ENTIDAD 
CONTRATANTE 

OBJETO DEL CONTRATO 

FECHA 

INICIO O 

SUSCRIP

CIÓN 

FECHA 

TERMINA

CIÓN  

% DE 

PARTICIP

ACIÓN 

VALOR 
TOTAL DEL 
CONTRATO, 

INCLUYENDO 
ADICIONALE
S Y AJUSTES 

EN SMMLV 

SMMLV 
%PART
ICIPACI

ON  

FOLI
O 

PUNTOS 

1 
 
 
 

RUP: 166 
 

81101700 

2021 01 0074 
 

SERVICIO DE 
CALIBRACIÓN, 
CALIFICACIÓN Y/O 

20 DE 
SEPTIEM

09 DE 
OCTUBR

100% 58.37 100% 
ARCH
IVO 
EN 

0 
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N/A 

81141500 
41112300 
41112200 
81101600 
41111500 
41122400 
41104000 
41113700 
41113600 

 

GOBERNACIÓN 
DEL 

DEPARTAMENT
O DEL CESAR 

VALIDACIÓN 
METROLOGICA DE LOS 
EQUIPOS DE VARIACIÓN 
DEL LABORATORIO DE 
SALUD PUBLICA 
 

BRE DE 
2021 

E DE 
2021 

PDF 
DENO
MINA
DO 

 
EXPE
RIEN
CIA 
con 

anexo
s_1 

2 

 
 
 
 
 
 

N/A 

RUP: 202 
 

81101700  
81141500 
41112200  
41102400  
41103000  
85161500   
72154200  
41111500  
41112300  
73152100 

SS-CMC-1206-
2021 

 
GOBERNACIÓN 

DE 
CUNDINAMARC

A 

REALIZAR 
INTERVENCIONES 
METROLOGICAS DE 
CALIBRACIÓN A LOS 
EQUIPOS DEL 
LABORATORIO DE SALUD 
PUBLICA DE 
CUNDINAMARCA 

2 DE 
MARZO 
DE 2022 

20 DE 
DICIEMB
RE DE 
2022 

100% 112.36 100% 

ARCH
IVO 
EN 

PDF 
DENO
MINA
DO 

 
EXPE
RIEN
CIA 
con 

anexo
s_1 

0 

3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

N/A 

RUP: 214 
 

72154200               
41104000               
81101700             
41112105             
73171600             
41103000               
81141500             
81101800            
41102400           
81101706             
41112200            
81101700              
41111500       
41104000          
41113700            
41111505 

1.220-12-14-
0358 

 
GOBERNACIÓN 

VALLE DEL 
CAUCA 

CONTRATAR LA 
PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE 
CALIBRACIÓN DE 
EQUIPOS DEL 
LABORATORIO DE SALUD 
PÚBLICA 
DEPARTAMENTAL DEL 
VALLE, EN LAS 
MAGNITUDES 
TEMPERATURA, 
HUMEDAD RELATIVA, 
VOLUMEN, MASA, 
ESPECTROFOTOMETRÍA, 
POTENCIAL DE 
HIDROGENO "PH" Y 
CONDUCTIVIDAD CON UN 
LABORATORIO DE 
CALIBRACIÓN 
ACREDITADO EN LA 
NORMA ISO/IEC 
17025:2017 POR EL 
ORGANISMO NACIONAL 
DE ACREDITACIÓN DE 
COLOMBIA EN LAS 
MAGNITUDES 
REQUERIDAS E 
INTERVALOS DE 
MEDICIÓN 
RELACIONADOS EN ESTE 
ESTUDIO PREVIO PARA 
CADA EQUIPO, Y LA 
EXPEDICION DEL 
CERTIFICADO DE 
CALIBRACION 

18 DE 
AGOSTO 
DE 2022 

15 DE 
DICIEMB
RE DE 
2022 

100% 54.55 100% 

ARCH
IVO 
EN 

PDF 
DENO
MINA
DO 

 
EXPE
RIEN
CIA 
con 

anexo
s_1 

0 

TOTAL PUNTAJE ADICIONAL 100% 0 PUNTOS 

El proponente COMPAÑÍA NACIONAL DE METROLOGIA SAS dentro de los documentos de subsanación aporta el REGISTRO UNICO DE PROPONENTES RUP, sin embargo, NO 
aporta el FORMATO PARA DECLARACÓN DE GRUPO O GRUPOS DE INTERES PARA PARTICIPAR EN EL PRESENTE PROCESO teniendo en cuenta el numeral 3.1. del 

PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO. Motivo por el cual no es procedente la habilitación del requisito. 
 

Por otra parte, no aporta alguno de los documentos válidos para acreditar la experiencia relacionada en el anexo 10 para el contrato 2021 01 0074 y no se aporta soporte de los 
contratos 2021 01 0074 y SS-CMC-1206-2021 que permita constatar la relación con “calibración EQUIPOS PARA LAS MAGNITUDES REQUERIDAS EN EL ANEXO DE 

ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA EL GRUPO I. CALIBRACIÓN A LOS EQUIPOS DE MEDICIÓN DE TEMPERATURA, HUMEDAD Y VELOCIDAD” como se establece en el 
literal a.) Experiencia adicional a la mínima requerida para el GRUPO I. 
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NO CUMPLE 

 
3.1.1 PERSONAL MÍNIMO: (FORMACIÓN ACADÉMICA, DEDICACIÓN Y EXPERIENCIA) 
 
El proponente deberá presentar el siguiente personal, como requisito mínimo habilitante, con las siguientes condiciones profesionales y técnicas: 
 

PERFIL REQUERIDO CANTIDAD DEDICACIÓN MES 
(%) 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA 
GENERAL/ESPECIFICA 

 
GRUPO I: CALIBRACIÓN A 

LOS EQUIPOS DE MEDICIÓN 
DE TEMPERATURA, 

HUMEDAD Y VELOCIDAD 
 

METROLOGO 

 
1 

 
80% 

 
 

TECNICO O 
TECNOLOGO 

EXPERIENCIA GENERAL: de mínimo 
UN (1) año, contada a partir de la 
expedición de la tarjeta profesional o 
expedición del título profesional según 
corresponda o su equivalente o fecha 
de grado cuando se trate de carreras 
tecnólogas o técnicas (cuando 
aplique). 
 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA: Mínima 
certificada en un (1) contrato 
relacionado con la calibración de 
equipos de laboratorio para la 
medición de temperatura o 
humedad. 

 

CARGO PROPUESTO:  PERSONAL REQUERIDO PARA LA CALIBRACIÓN DE EQUIPOS DEL GRUPO I 

NOMBRE: DIANA FORERO ARDILA  

APORTA CARTA DE COMPROMISO: SI 

FORMACIÓN ACADÉMICA:  INGENIERA INDUSTRIAL 

MATRICULA PROFESIONAL: 091239-
0639907 

FECHA DE EXPEDICIÓN: 25 
DE OCTUBRE DE 2022 

EXPERIENCIA GENERAL: 2 AÑOS 2 MESES 2 DIAS 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PROFESIONALES:  SI 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y PENALES: SI 

CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL: SI 

ESTUDIOS DE POSGRADO: N/A 

EXPERIENCIA PROFESIONAL/ ESPECIFICA Y GENERAL  

CONTRATANTE 

CARGO 
DESEMPEÑADO/ 

ACTIVIDADES 
DESARROLLADAS 

FECHA INICIO 
FECHA 

TERMINACIÓN 
FOLIO 

CUMPLE 

OBSERVACIONES 
SI NO 

INSTITUTO NACIONAL 
DE VIGILANCIA DE 
MEDICAMENTOS Y 
ALIMENTOS INVIMA 

COORDINADOR DE 
PROYECTOS 

 
CALIBRACIÓN DE 

EQUIPOS DE 
TEMPERATURA 

30 DE JUNIO DE 
2016 

12 DE 
DICIEMBRE DE 

2016 

ARCHIVO EN PDF 
DENOMINADO 

 
HV DIANA FORERO 

CON ANEXOS 
 

CERTIFICACION 
EXPERIENCIA 

DIANA FORERO_1 

X  N/A 

INSTITUTO 
DEPARTAMENTAL DE 

SALUD DE NARIÑO 

COORDINADOR DE 
PROYECTOS  

 
CALIBRACIÓN DE 

EQUIPOS DE 
TEMPERATURA 

5 DE NOVIEMBRE 
DE 2013 

31 DE 
DICIEMBRE DE 

2013 

ARCHIVO EN PDF 
DENOMINADO 

 
HV DIANA FORERO 

CON ANEXOS 
 

CERTIFICACION 
EXPERIENCIA 

DIANA FORERO_1 

X  N/A 

FISCALIA GENERAL DE 
LA NACION 

COORDINADOR DE 
PROYECTOS 

 

23 DE JULIO DE 
2014 

31 DE 
DICIEMBRE DE 

2014 

ARCHIVO EN PDF 
DENOMINADO 

 
x  N/A 
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CALIBRACIÓN DE 
EQUIPOS DE 

TEMPERATURA 

HV DIANA FORERO 
CON ANEXOS 

El proponente COMPAÑÍA NACIONAL DE METROLOGIA SAS dentro de los documentos de subsanación aporta el  CERTIFICADO DE 
ANTECEDENTES PROFESIONALES, CERTIFICADO DE ANTECEDENTES  DISCIPLINARIO Y  PENALES, CERTIFICADO DE NO 

RESPONSABILIDAD FISCAL, sin embargo, no especifica a que cargo aplica,  teniendo en cuenta la NOTA 3 del numeral 3.1.1 del PLIEGO DE 
CONDICIONES DEFINITIVO “Se determina la independencia de cada uno de los cargos solicitados en este numeral, por lo cual no se podrá 

presentar el nombre de una persona para más de un cargo”. Motivo por el cual no es procedente la habilitación del requisito. 

NO CUMPLE 

CARGO PROPUESTO:  PERSONAL REQUERIDO PARA LA CALIBRACIÓN DE EQUIPOS DEL GRUPO I 

NOMBRE: JEYSON ANGEL OCAMPO GONZALEZ  

APORTA CARTA DE COMPROMISO: SI 

FORMACIÓN ACADÉMICA: FISICO 

MATRICULA PROFESIONAL: N/A 
FECHA DE EXPEDICIÓN: 12 DE 
SEPTIEMBRE DE 2007 

EXPERIENCIA GENERAL:17 AÑOS 3 MESES 7 DIAS 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PROFESIONALES: N/A 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y PENALES: SI 

CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL: SI 

ESTUDIOS DE POSGRADO: MAESTRIA EN CIENCIAS GEOFISICA 

EXPERIENCIA PROFESIONAL/ ESPECIFICA Y GENERAL  

CONTRATANTE 
CARGO DESEMPEÑADO/ 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS 
FECHA INICIO 

FECHA 
TERMINACIÓN 

FOLIO 
CUMPLE 

OBSERVACIONES 
SI NO 

INSTITUTO 
NACIONAL DE 
VIGILANCIA DE 

MEDICAMENTOS Y 
ALIMENTOS INVIMA 

COORDINADOR DE PROYECTOS  
 

SERVICIO DE INTERVENCIONES 
METROLÓGICAS PARA LOS 
INSTRUMENTOS DE MEDICIÓN DE 
TEMPERATURA Y HUMEDAD EN LOS 
LABORATORIOS DE LA OFICINA DE 
LABORATORIOS Y CONTROL DE 
CALIDAD DEL INVIMA 

30 DE JUNIO 
DE 2016 

12 DE 
DICIEMBRE 
DE 2016 

ARCHIVO EN 
PDF 
DENOMINADO 

 
HV JEYSON 
CON ANEXOS 

X  N/A 

INSTITUTO 
DEPARTAMENTAL 

DE SALUD DE 
NARIÑO 

 
COORDINADOR DE PROYECTOS  

 
PRESTAR SERVICIOS DE 
CALIBRACION METROLÓGICA Y 
CERTIFICACIÓN DE INSTRUMENTOS 
DE MEDICIÓN DE PESO, VOLUMEN, 
TEMPERATURA, PRESIÓN, RPM, PH, 
ABSORBENCIA, CONDUCTIVIDAD Y 
HUMEDAD RELATIVA, NECESARIO 
PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LOS 
EQUIPOS Y ASI CUMPLIR EL LSP CON 
LAS ACTIVIDADES DE VIGILANCIA Y 
CONTROL DE LOS EVENTOS DE 
INTERÉS DE SALUD PUBLICA Y DE 
FACTORES DE RIESGO DEL AMBIENTE 
Y PRODUCTOS DE CONSUMO 
GARANTIZADO ASI LA OBTENCIÓN DE 
MEDICIONES SEGURAS Y 
RESULTADOS CONFIABLES 

05 DE 
NOVIEMBRE 
DE 2013 

31 DE 
DICIEMBRE 

DE 2013 

ARCHIVO EN 
PDF 

DENOMINADO 
 

HV JEYSON 
CON ANEXOS 

X  N/A 

LA FISCALIA 
GENERAL DE LA 

NACIÓN 

COORDINADOR DE PROYECTOS 
 

EL CONTRATISTA SE COMPROMETE 
CON LA FISCALÍA GENERAL DE LA 

NACIÓN A PRESTAR SUS SERVICIOS 
PARA REALIZAR LA CALIBRACIÓN DE 
EQUIPOS DE VOLUMEN, HUMEDAD Y 

TEMPERATURA 

23 DE JULIO DE 
2014 

31 DE 
DICIEMBRE 
DE 2014 

ARCHIVO EN 
PDF 

DENOMINADO 
 

HV JEYSON 
CON ANEXOS 

X  N/A 
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El proponente COMPAÑÍA NACIONAL DE METROLOGIA SAS dentro de los documentos de subsanación aporta el CERTIFICADO DE 
ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y PENALES, CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL, sin embargo, no especifica a que cargo 

aplica, teniendo en cuenta la NOTA 3 del numeral 3.1.1 del PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO “Se determina la independencia de cada uno 
de los cargos solicitados en este numeral, por lo cual no se podrá presentar el nombre de una persona para más de un cargo”. Motivo por el 

cual no es procedente la habilitación del requisito. 

NO CUMPLE 

CARGO PROPUESTO:  PERSONAL REQUERIDO PARA LA CALIBRACIÓN DE EQUIPOS DEL GRUPO I  

NOMBRE: UILSON ANTONIO GOMEZ PRADA 

APORTA CARTA DE COMPROMISO: SI 

FORMACIÓN ACADÉMICA:  TECNICO LABORAL EN MANTENIMIENTO ELECTRONICO  

MATRICULA PROFESIONAL: NO FECHA DE EXPEDICIÓN: NO EXPERIENCIA GENERAL: NO 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PROFESIONALES:  NO 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y PENALES: SI 

CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL: SI 

ESTUDIOS DE POSGRADO: N/A 

EXPERIENCIA PROFESIONAL/ ESPECIFICA Y GENERAL  

CONTRATANTE 
CARGO DESEMPEÑADO/ 

ACTIVIDADES 
DESARROLLADAS 

FECHA INICIO 
FECHA 

TERMINACIÓN 
FOLIO 

CUMPLE 
OBSERVACIONES 

SI NO 

INVIMA INSTITUTO 
DE VIGILANCIA DE 
MEDICAMENTOS Y 

ALIMENTOS 

COORDINADOR DE 
PROYECTOS 

 
PRESTACION DEL SERVICIO 

DE INTERVENCIONES 
METROLOGICAS DE 

INSTRUMENTOS DE PESAJE 
Y PATRONES DE MASA PARA 

LA OFICINA DE 
LABOATORIOS Y CONTROL 

DE CALIDAD DEL INVIMA 

13 DE JULIO 
DE 2017 

05 DE 
NOVIEMBRE 

DE 2017 

ARCHIVO EN 
PDF 

DENOMIDADO 
 

HV UILSON 
CON ANEXOS 

 X 

El contrato no se 
encuentra relacionado 
con la calibración de 

equipos de laboratorio 
para la medición de 

temperatura o humedad. 

BCI INGENIERIA 
SAS 

COORDINADOR DE 
PROYECTOS 

 
CONTRATAR SERVICIO DE 
CALIBRACIÓN DE PESAS Y 

MASAS 

19 DE JULIO 
DE 2019 

01 OCTUBRE DE 
2016 

ARCHIVO EN 
PDF 

DENOMIDADO 
 

HV UILSON 
CON ANEXOS 

 X 

El contrato no se 
encuentra relacionado 
con la calibración de 

equipos de laboratorio 
para la medición de 

temperatura o humedad. 

AGENCIA 
LOGISTICA DE LAS 

FUERZAS 
MILITARES 

COORDINADOR DE 
PROYECTOS 

 
CONTRATAR SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO Y CORRECTIVO 
DE AJUSTE Y CALIBRACIÓN 

EN SITIO DE LOS  
EQUIPOS DE SEGUIMIENTO Y 
MEDICIÓN ASIGNADOS A LAS 
DIFERENTES UNIDADES DE 

NEGOCIO DE LA ALFM 
REGIONAL SUROCCIDENTE 

04 DE 
NOVIEMBRE 
DE 2015 

17 DE 
NOVIEMBRE DE 

2015 

ARCHIVO EN 
PDF 

DENOMIDADO 
 

HV UILSON 
CON ANEXOS 

 X 

El contrato no se 
encuentra relacionado 
con la calibración de 

equipos de laboratorio 
para la medición de 

temperatura o humedad. 

AGENCIA 
LOGISTICA DE LAS 

FUERZAS 
MILITARES 

COORDINADOR DE 
PROYECTOS 

 
SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO AJUSTE Y 
CALIBRACIÓN DE EQUIPOS 

DE SEGUIMIENTO Y 
MEDICIÓN DE LA AGENCIA 

LOGÍSTICA DE LAS FUERZAS 

03 DE 
SEPTIEMBRE 
DE 2015 

03 DE 
DICIEMBRE DE 

2015 

ARCHIVO EN 
PDF 

DENOMIDADO 
 

HV UILSON 
CON ANEXOS 

 X 

El contrato no se 
encuentra relacionado 
con la calibración de 

equipos de laboratorio 
para la medición de 

temperatura o humedad. 
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ACREDITACIONES VIGENTES EXPEDIDAS POR UN ORGANISMO DE ACREDITACIÓN NACIONAL O INTERNACIONAL RECONOCIDO POR ILAC 
(INTERNATIONAL LABORATORY ACCREDITATION COOPERATION)  
 
El proponente deberá aportar el documento denominado certificado de acreditación vigente y el alcance para la realización de los servicios de calibración 
en las magnitudes y el intervalo de medición conforme al requerimiento establecido en el anexo de especificaciones técnicas para cada uno de los grupos 
de acuerdo con la siguiente tabla: 
 

GRUPO  DESCRIPCIÓN REQUISITO TÉCNICO 

I 
CALIBRACIÓN A LOS EQUIPOS DE MEDICIÓN DE 
TEMPERATURA, HUMEDAD Y VELOCIDAD 

Certificado de acreditación vigente expedido por un 
organismo de acreditación nacional o internacional 
reconocido por ILAC (International Laboratory Accreditation 
Cooperation) y su respectivo alcance en los métodos de 
calibración para equipos de medición de temperatura y 
humedad. 

 
En este sentido la verificación del requisito es la siguiente: 
 

PROPONENTE FOLIO OBSERVACIÓN 

 
COMPAÑÍA NACIONAL DE METROLOGIA 
SAS 

 
ARCHIVO PDF DENOMINADO 

09-LAC-008 

El proponente aporta el certificado de 
acreditación 09-LAC-008 con fecha de 
vencimiento del 14 de octubre de 2027, para 
equipos de medición de temperatura y 
humedad 
 

CUMPLE 

 
 

GRUPO II 
Proponente 1 

NOMBRE DEL OFERENTE INGOBAR METROLOGIA SAS 

 

Numeral REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 

PROPONENTE No.01: INGOBAR METROLOGIA SAS 

CUMPLE 
FOLIO OBSERVACIÓN 

SI NO 

3.1 Experiencia del Proponente X  

 
Archivo en PDF denominado 

 
ANEXO No 05 – EXPERIENCIA Del proponente y 

soportes 
 

SUBSANACION INGOBAR METROLOGIA SAS 
 

Experiencia Adicional – Puntaje Adicional 

Ver cuadro 

3.1.1 
Personal Mínimo Requerido: (Formación 
Académica, Dedicación y Experiencia) 

 X 

  
Archivo en PDF denominado 

 
 HV Leandro Jose Torres y Soportes 

Ver cuadro 

MILITARES REGIONAL 
NORORIENTE 

El proponente COMPAÑÍA NACIONAL DE METROLOGIA SAS dentro de los documentos de subsanación aporta CERTIFICADO DE 
ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y  PENALES, CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL, sin embargo no aporta  MATRICULA 

PROFESIONAL, ni CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PROFESIONALES  lo cual no permite validar la experiencia general, además no especifica 
a que cargo aplica,  teniendo en cuenta la NOTA 3 del numeral 3.1.1 del PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO “Se determina la independencia 
de cada uno de los cargos solicitados en este numeral, por lo cual no se podrá presentar el nombre de una persona para más de un cargo”, 
y la experiencia especifica del anexo 10 NO se encuentra relacionada con la calibración de equipos de laboratorio para la medición de temperatura o 

humedad. Motivo por el cual no es procedente la habilitación del requisito. 

NO CUMPLE 
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Numeral REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 

PROPONENTE No.01: INGOBAR METROLOGIA SAS 

CUMPLE 
FOLIO OBSERVACIÓN 

SI NO 

 
SUBSANACION INGOBAR METROLOGIA SAS 

  

-- 

ACREDITACIONES VIGENTES 
EXPEDIDAS POR UN ORGANISMO DE 
ACREDITACIÓN NACIONAL O 
INTERNACIONAL RECONOCIDO POR 
ILAC (INTERNATIONAL LABORATORY 
ACCREDITATION COOPERATION) 

X  
ARCHIVO EN PDF DENOMINADO Alcances de 

acreditación 
Ver cuadro 

 
3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE  
 
El proponente deberá determinar a qué grupos aplica en su oferta, para lo cual debe diligenciar el FORMATO PARA DECLARACÓN DE GRUPO O 
GRUPOS DE INTERES PARA PARTICIPAR EN EL PRESENTE PROCESO. 2024.  
ii. El proponente podrá relacionar, de manera clara en el ANEXO N° EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, máximo TRES (3) contratos cuya sumatoria 
debe ser igual o superior al 100 % de la totalidad del presupuesto de los grupos a los que aplique, de conformidad con el Registro Único de Proponentes 
- RUP. Igualmente deberá cumplir con los siguientes requisitos para cada contrato relacionado:  
  
a) En su objeto alcance o actividades, incluya la CALIBRACIÓN DE EQUIPOS y contratos ejecutados y terminados antes de la fecha de cierre del 
presente proceso de selección suscritos.  
b) Estar registrado en el RUP en mínimo TRES (03) de los códigos del UNSPSC (grupo, segmento, familia y clase) 
 

 PROPONENTE No.01: INGOBAR METROLOGIA SAS 

No. 

TRATÁNDOSE 
DE 

PROPONENTE 
PLURAL 

INDICAR EL 
INTEGRANTE 
QUE APORTA 

LA 
EXPERIENCIA 

NÚMERO 
CONSECUTIVO 
DEL REPORTE 

DEL 
CONTRATO 
EJECUTADO 

(RUP) - 
Clasificador 

UNSPSC 

N° DEL 
CONTRATO Y 

ENTIDAD 
CONTRATANTE 

OBJETO DEL CONTRATO 

FECHA 

INICIO O 

SUSCRIP

CIÓN 

FECHA 

TERMINA

CIÓN  

% DE 

PARTICIP

ACIÓN 

VALOR 
TOTAL DEL 
CONTRATO, 

INCLUYENDO 
ADICIONALE
S Y AJUSTES 

EN SMMLV 

SMMLV 
%PART
ICIPACI

ON  

FOLI
O 

CUMPLE 

SI NO 

1  N/A 

RUP:153 
 

81101800 
81141500 
81101700 

 

3233 de 2023  
 

CORPORACION 
AUTONOMA 

REGIONAL DE 
CUNDINAMARC

A - CAR 

REALIZAR LA 
CALIBRACIÓN A LOS 
EQUIPOS DE ANÁLISIS 
PERTENECIENTES A LA 
DIRECCIÓN DE 
LABORATORIO E 
INNOVACIÓN AMBIENTAL 
–DLIA DE LA 
CORPORACIÓN 
AUTÓNOMA REGIONAL 
DE CUNDINAMARCA – 
CAR, GRUPO I. 
CALIBRACIÓN A LOS 
EQUIPOS DE MEDICIÓN 
DE TEMPERATURA Y 
HUMEDAD 

06 DE 
SEPTIEM
BRE DE 

2023 

05 DE 
ENERO 
DE 2024 

100% 
115.06 

 
100% 

Archiv
o en 
PDF 
deno
minad

o 
 

Anexo 
No 05 

– 
EXPE
RIEN
CIA 
Del 

propo
nente 

y 
soport

es 
 

SUB
SAN
ACIO

N 
INGO
BAR 
MET
ROL
OGIA 
SAS 

X  
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TOTAL SMLMV 100% 115.06 

EXPERIENCIA ADICIONAL 

No. 

TRATÁNDOSE 
DE 

PROPONENTE 
PLURAL 

INDICAR EL 
INTEGRANTE 
QUE APORTA 

LA 
EXPERIENCIA 

NÚMERO 
CONSECUTIVO 
DEL REPORTE 

DEL 
CONTRATO 
EJECUTADO 

(RUP) - 
Clasificador 

UNSPSC 

N° DEL 
CONTRATO Y 

ENTIDAD 
CONTRATANTE 

OBJETO DEL CONTRATO 

FECHA 

INICIO O 

SUSCRIP

CIÓN 

FECHA 

TERMINA

CIÓN  

% DE 

PARTICIP

ACIÓN 

VALOR 
TOTAL DEL 
CONTRATO, 

INCLUYENDO 
ADICIONALE
S Y AJUSTES 

EN SMMLV 

SMMLV 
%PART
ICIPACI

ON  

FOLI
O 

PUNTOS 

1 N/A 

RUP: 156 
 

81101700 
81101600 
81101800 

 
1.220.12-14-

0357 
 

DEPARTAMENT
O DEL VALLE 
DEL CAUCA 

CONTRATAR LA 
PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE 
CALIBRACION DE 
EQUIPOS DEL 
LABORATORIO DE SALUD 
PÚBLICA 
DEPARTAMENTAL DEL 
VALLE, EN LAS 
MAGNITUDES 
TEMPERATURA, 
HUMEDAD RELATIVA, 
VOLUMEN, MASA, 
ESPECTROFOTOMETRÍA, 
POTENCIAL DE 
HIDROGENO "PH" Y 
CONDUCTIVIDAD CON UN 
LABORATORIO DE 
CALIBRACIÓN 
ACREDITADO EN LA 
NORMA ISO/IEC 
17025:2017 POR EL 
ORGANISMO NACIONAL 
DE ACREDITACIÓN DE 
COLOMBIA EN LAS 
MAGNITUDES 
REQUERIDAS E 
INTERVALOS DE 
MEDICIÓN 
RELACIONADOS EN ESTE 
ESTUDIO PREVIO PARA 
CADA EQUIPO, Y LA 
EXPEDICIÓN DEL 
CERTIFICADO DE LA 
CALIBRACION.I 

22 DE 
AGOSTO 
DE 2022 

15 DE 
DICIEMB
RE DE 
2022 

100% 18.36 100% 

Archiv
o en 
PDF 
deno
minad

o 
 

ANEX
O No 
05 – 

EXPE
RIEN
CIA 
Del 

propo
nente 

y 
soport

es 
 

Exper
iencia 
Adici
onal 

– 
Punta

je 
Adici
onal 

450 

2 
N/A 

 

RUP: 145 
 

81141500 
81101600 
81101700 

 

0160-SG-2022 
 

INSITITUTO 
NACIONAL DE 

MEDICINA 
LEGAL Y 
CIENCIAS 

FORENSES  

PRESTAR EL SERVICIO 
DE MANTENIMIENTO 
PREVENTICO, 
VERIFICACIÓN, 
CALIBRACIÓN Y 
CARACTERIZACION PARA 
LOS EQUIPOS Y/O 
INSTRUMENTOS DE 
MEDICION DE LOS 
LABORATORIOS 
FORENSES Y/U 
ORGANISMOS DE 
INSPECCIÓN DEL 
INSTITUTO NACIONAL DE 
MEDICINA LEGAL Y 
CIENCIAS FORENSES 

15 DE 
SEPTIEM
BRE DE 

2022 

16 DE 
DICIEMB
RE DE 
2022 

100% 118.17 100% 

Archiv
o en 
PDF 
deno
minad

o 
 

ANEX
O No 
05 – 

EXPE
RIEN
CIA 
Del 

propo
nente 

y 

0 
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soport
es 

TOTAL PUNTAJE ADICIONAL 100% 450 PUNTOS 

El proponente INGOBAR METROLOGIA SAS dentro de los soportes de subsanación aporta el REGISTRO UNICO DE PROPONENTES RUP. Motivo por el cual 
es procedente la habilitación del requisito. 

 
CUMPLE 

PUNTUACION FINAL: 450 PUNTOS 

 
 

3.1.1 PERSONAL MÍNIMO: (FORMACIÓN ACADÉMICA, DEDICACIÓN Y EXPERIENCIA) 

 
El proponente deberá presentar el siguiente personal, como requisito mínimo habilitante, con las siguientes condiciones profesionales y técnicas: 
 

PERFIL REQUERIDO CANTIDAD DEDICACIÓN MES 
(%) 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA 
GENERAL/ESPECIFICA 

GRUPO II: CALIBRACIÓN A 
LOS EQUIPOS DE MEDICIÓN 

DE TEMPERATURA Y 
PRESIÓN PARA EL 

MONITOREO DE CALIDAD. 
 

METROLOGO 

1 
80% 

 
TECNICO O 

TECNOLOGO 

EXPERIENCIA GENERAL: de mínimo 
UN (1) año, contada a partir de la 
expedición de la tarjeta profesional o 
expedición del título profesional según 
corresponda o su equivalente o fecha 
de grado cuando se trate de carreras 
tecnólogas o técnicas. (cuando 
aplique) 
 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA: Mínima 
certificada en un (1) contrato 
relacionado con la calibración de 
equipos de laboratorio para la 
medición de temperatura o presión 

 

 

CARGO PROPUESTO:  PERSONAL REQUERIDO PARA LA CALIBRACIÓN DE EQUIPOS DEL GRUPO II 

NOMBRE: LEANDRO JOSE TORRES CORREA 

APORTA CARTA DE COMPROMISO: SI 

FORMACIÓN ACADÉMICA:  INGENIERO MECATRONICO 

MATRICULA PROFESIONAL: 08361-
284254 

FECHA DE EXPEDICIÓN: 05 DE 
SEPTIEMBRE DE 2014 

EXPERIENCIA GENERAL: 10 AÑOS 3 MESES 14 DIAS 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PROFESIONALES:  SI 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y PENALES: SI 

CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL: SI 

ESTUDIOS DE POSGRADO: N/A 

EXPERIENCIA PROFESIONAL/ ESPECIFICA Y GENERAL  

CONTRATANTE 
CARGO DESEMPEÑADO/ 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS 
FECHA INICIO 

FECHA 
TERMINACIÓN 

FOLIO 
CUMPLE 

OBSERVACIONES 
SI NO 

INGOBAR 
METROLOGIA 

SAS 

DIRECTOR TÉCNICO 
Prestando servicio de calibración 

de equipos medidores de 
temperatura ambiente y 

humedad relativa, termómetros 
de contacto, termómetros de 

líquido en vidrio, medios 
isotérmicos 

16 DE ENERO 
DE 2021 

EN EJECUCION 

HV Leandro Jose 
Torres y Soportes 

 
SUBSANACION 

INGOBAR 
METROLOGIA SAS 

X  N/A 

El proponente INGOBAR METROLOGIA SAS dentro de los soportes de subsanación aporta los soportes requeridos en el numeral 3.1.1 PERSONAL 
MINIMO, sin embargo no especifica a que cargo aplica, teniendo en cuenta la NOTA 3 del numeral 3.1.1 del PLIEGO DE CONDICIONES 

DEFINITIVO “Se determina la independencia de cada uno de los cargos solicitados en este numeral, por lo cual no se podrá presentar el 
nombre de una persona para más de un cargo”, motivo por el cual no es procedente habilitación del requisito. 

NO CUMPLE 
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ACREDITACIONES VIGENTES EXPEDIDAS POR UN ORGANISMO DE ACREDITACIÓN NACIONAL O INTERNACIONAL RECONOCIDO POR ILAC 
(INTERNATIONAL LABORATORY ACCREDITATION COOPERATION)  
 
El proponente deberá aportar el documento denominado certificado de acreditación vigente y el alcance para la realización de los servicios de calibración 
en las magnitudes y el intervalo de medición conforme al requerimiento establecido en el anexo de especificaciones técnicas para cada uno de los grupos 
de acuerdo con la siguiente tabla: 
 

GRUPO  DESCRIPCIÓN REQUISITO TÉCNICO 

II 
CALIBRACIÓN A LOS EQUIPOS DE MEDICIÓN DE TEMPERATURA 
Y PRESIÓN PARA EL MONITOREO DE CALIDAD. 

Certificado de acreditación vigente expedido por un 
organismo de acreditación nacional o internacional 
reconocido por ILAC (International Laboratory Accreditation 
Cooperation) y su respectivo alcance en los métodos de 
calibración para equipos de medición de temperatura 

 
En este sentido la verificación del requisito es la siguiente: 
 

PROPONENTE FOLIO OBSERVACIÓN 

INGOBAR METROLOGIA SAS      ARCHIVO EN PDF DENOMINADO 
Alcances de acreditación 

El proponente aporta el certificado de 
acreditación 16-LAC-023 con fecha de 
vencimiento del 20 de noviembre 2029, para 
equipos de medición de temperatura 
 

CUMPLE 

 
Proponente 2 

NOMBRE DEL OFERENTE COMPAÑÍA NACIONAL DE METROLOGIA SAS 

 

Numeral REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 

PROPONENTE No.02: COMPAÑÍA NACIONAL DE METROLOGIA SAS 

CUMPLE 
FOLIO OBSERVACIÓN 

SI NO 

3.1 Experiencia del Proponente  X 

ARCHIVO EN PDF DENOMINADO 
 

EXPERIENCIA con anexos_1 
 

SUBSANACION CONAMET_2 

Ver cuadro 

3.1.1 
Personal Mínimo Requerido: (Formación 
Académica, Dedicación y Experiencia) 

 X 

ARCHIVO EN PDF DENOMINADO  
 

HV DIANA FORERO CON ANEXOS 
HV JEYSON CON ANEXOS 
HV UILSON CON ANEXOS 

Ver cuadro 

-- 

ACREDITACIONES VIGENTES EXPEDIDAS 
POR UN ORGANISMO DE ACREDITACIÓN 
NACIONAL O INTERNACIONAL 
RECONOCIDO POR ILAC 
(INTERNATIONAL LABORATORY 
ACCREDITATION COOPERATION) 

X  
ARCHIVO EN PDF DENOMINADO 

09-LAC-008 
 

Ver cuadro 

 
3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE  
 
El proponente deberá determinar a qué grupos aplica en su oferta, para lo cual debe diligenciar el FORMATO PARA DECLARACÓN DE GRUPO O 
GRUPOS DE INTERES PARA PARTICIPAR EN EL PRESENTE PROCESO. 2024.  
ii. El proponente podrá relacionar, de manera clara en el ANEXO N° EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, máximo TRES (3) contratos cuya sumatoria 
debe ser igual o superior al 100 % de la totalidad del presupuesto de los grupos a los que aplique, de conformidad con el Registro Único de Proponentes 
- RUP. Igualmente deberá cumplir con los siguientes requisitos para cada contrato relacionado:  
  
a) En su objeto alcance o actividades, incluya la CALIBRACIÓN DE EQUIPOS y contratos ejecutados y terminados antes de la fecha de cierre del 
presente proceso de selección suscritos.  
b) Estar registrado en el RUP en mínimo TRES (03) de los códigos del UNSPSC (grupo, segmento, familia y clase) 
 

PROPONENTE No.02: COMPAÑÍA NACIONAL DE METROLOGIA SAS 
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No. 

TRATÁNDOS
E DE 

PROPONENT
E PLURAL 

INDICAR EL 
INTEGRANTE 
QUE APORTA 

LA 
EXPERIENCI

A 

NÚMERO 
CONSECUTIV

O DEL 
REPORTE 

DEL 
CONTRATO 
EJECUTADO 

(RUP) - 
Clasificador 

UNSPSC 

N° DEL 
CONTRATO Y 

ENTIDAD 
CONTRATAN

TE 

OBJETO DEL 
CONTRATO 

FECHA 

INICIO O 

SUSCRI

PCIÓN 

FECHA 

TERMIN

ACIÓN  

% DE 

PARTICI

PACIÓN 

VALOR 
TOTAL DEL 
CONTRATO, 
INCLUYEND

O 
ADICIONAL

ES Y 
AJUSTES 

EN SMMLV 

SMML
V 

%PAR
TICIPA
CION  

FOLI
O 

CUMPLE 

SI NO 

1  

 
 
 
 
 

N/A 
RUP:207 

 
81101700   
81141500   
41112200           
41112300    
41104000               
41112400             
72154200            
73171600 

 

FGN-NC-0223-
2022 

 
FISCALIA 

GENERAL DE 
LA NACIÓN 

REALIZAR EL 
MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO, 
VERIFICACIÓN Y 
CALIBRACIÓN DE 
EQUIPOS DE 
VOLUMEN, HUMEDAD, 
TEMPRATURA Y 
PRESIÓN DE LAS 
FISCALIA GENERAL DE 
LA NACIÓN. 

08 DE 
NOVIEM
BRE DE 

2022 

16 DE 
DICIEM
BRE DE 

2022 

100% 242.77 100% 

ARC
HIVO 
EN 

PDF 
DEN
OMIN
ADO 

 
EXP
ERIE
NCIA 
con 
anex
os_1 

 
SUB
SAN
ACIO

N 
CON
AME
T_2 

X  

2 

 
 
 
 
 
 

N/A 
RUP: 192 

 
81101700  
81141500 
41112200  
41102400  
41103000  
85161500  
72154200   
41111500   
41112300   
73152100 

SS-CPS-1038-
2021 

 
GOBERNACIO

N DE 
CUNDINAMAR

CA 

REALIZAR 
INTERVENCIONES 
METROLOGICAS DE 
CALIFICACIÓN Y 
CALIBRACIÓN, SEGÚN 
CORRESPONDA, A 
LOS EQUIPOS DEL 
LABORATORIO Y 
SALUD PUBLICA DE 
CUNDINAMARCA 

25 DE 
OCTUBR

E DE 
2021 

20 DE 
DICIEM
BRE DE 

2021 

100% 60.07 100% 

ARC
HIVO 
EN 

PDF 
DEN
OMIN
ADO 

 
EXP
ERIE
NCIA 
con 
anex
os_1 

 
SUB
SAN
ACIO

N 
CON
AME
T_2 

X  

3 

 
 
 
 
 
 

N/A 

RUP: 195 
 

81101700  
81141500   
72154200   
81141504  
41112200  
41112300   

1365 DE 2021 
 

CORPORACIÓ
N AUTÓNOMA 
REGIONAL DE 
CUNDINAMAR

CA 

EFECTUAR LA 
CALIBRACIÓN DE LOS 
EQUIPOS DE ANALISIS 
DE LA DIRECCIÓN DE 
LABORATORIO E 
INNOVACIÓN 
AMBIENTAL DE LA 
CAR; GRUPO II 

29 DE 
MARZO 
DE 2021 

28 DE 
OCTUB
RE DE 
2021 

100%  81.82 100% 

ARC
HIVO 
EN 

PDF 
DEN
OMIN
ADO 

 

X  



              Corporación Autónoma Regional de Cundinamarca– CAR 
Secretaría General 
República de Colombia 

 
 

INFORME DEFINITIVO DE EVALUACIÓN DENTRO DE LA SELECCIÓN ABREVIADA POR MENOR CUANTÍA No. 010 DE 2024 
 

“Territorio Ambientalmente Sostenible” 

Av. Esperanza # 62 – 49 Costado Esfera Pisos 6 y 7   PBX 5801111 

A.A. 11645 - www.car.gov.co - Bogotá, D.C. 

 
GCT-PR-02-FR-26 VERSION 6 23-06-2022 

Página 25 de 91 

41104000  
41102400   
41103000  

 

CALIRBACIÓN DE 
EQUIPOS DE 
TEMPERATURA Y 
HUMEDAD 

EXP
ERIE
NCIA 
con 
anex
os_1 

 
SUB
SAN
ACIO

N 
CON
AME
T_2 

TOTAL SMLMV 100% 384,66 

EXPERIENCIA ADICIONAL 

No. 

TRATÁNDOS
E DE 

PROPONENT
E PLURAL 

INDICAR EL 
INTEGRANTE 
QUE APORTA 

LA 
EXPERIENCI

A 

NÚMERO 
CONSECUTIV

O DEL 
REPORTE 

DEL 
CONTRATO 
EJECUTADO 

(RUP) - 
Clasificador 

UNSPSC 

N° DEL 
CONTRATO Y 

ENTIDAD 
CONTRATAN

TE 

OBJETO DEL 
CONTRATO 

FECHA 

INICIO O 

SUSCRI

PCIÓN 

FECHA 

TERMIN

ACIÓN  

% DE 

PARTICI

PACIÓN 

VALOR 
TOTAL DEL 
CONTRATO, 
INCLUYEND

O 
ADICIONAL

ES Y 
AJUSTES 

EN SMMLV 

SMML
V 

%PAR
TICIPA
CION  

FOLI
O 

PUNTOS 

1 

 
 
 
 
 
 

N/A 

RUP: 166 
 

81101700 
81141500 
41112300 
41112200 
81101600 
41111500 
41122400 
41104000 
41113700 
41113600 

 

2021 01 0074 
 

GOBERNACIÓ
N DEL 

DEPARTAME
NTO DEL 
CESAR 

SERVICIO DE 
CALIBRACIÓN, 
CALIFICACIÓN Y/O 
VALIDACIÓN 
METROLOGICA DE 
LOS EQUIPOS DE 
VARIACIÓN DEL 
LABORATORIO DE 
SALUD PUBLICA 
 

20 DE 
SEPTIE
MBRE 

DE 2021 

09 DE 
OCTUB
RE DE 
2021 

100% 58.37 100% 

ARC
HIVO 
EN 

PDF 
DEN
OMIN
ADO 

 
EXP
ERIE
NCIA 
con 
anex
os_1 

0 

2 

 
 
 
 
 
 

N/A 

RUP: 202 
 

81101700  
81141500 
41112200  
41102400  
41103000  
85161500   
72154200  
41111500  
41112300  
73152100 

SS-CMC-1206-
2021 

 
GOBERNACIÓ

N DE 
CUNDINAMAR

CA 

REALIZAR 
INTERVENCIONES 
METROLOGICAS DE 
CALIBRACIÓN A LOS 
EQUIPOS DEL 
LABORATORIO DE 
SALUD PUBLICA DE 
CUNDINAMARCA 

2 DE 
MARZO 
DE 2022 

20 DE 
DICIEM
BRE DE 

2022 

100% 112.36 100% 

ARC
HIVO 
EN 

PDF 
DEN
OMIN
ADO 

 
EXP
ERIE
NCIA 
con 
anex
os_1 

0 

3 

 
 
 
 
 
 
 
 

RUP: 214 
 

72154200               
41104000               
81101700             
41112105             
73171600             
41103000               

1.220-12-14-
0358 

 
GOBERNACIÓ
N VALLE DEL 

CAUCA 

CONTRATAR LA 
PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE 
CALIBRACIÓN DE 
EQUIPOS DEL 
LABORATORIO DE 
SALUD PÚBLICA 
DEPARTAMENTAL DEL 

18 DE 
AGOSTO 
DE 2022 

15 DE 
DICIEM
BRE DE 

2022 

100% 54.55 100% 

ARC
HIVO 
EN 

PDF 
DEN
OMIN
ADO 

 

0 
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N/A 

81141500             
81101800            
41102400           
81101706             
41112200            
81101700              
41111500       
41104000          
41113700            
41111505 

VALLE, EN LAS 
MAGNITUDES 
TEMPERATURA, 
HUMEDAD RELATIVA, 
VOLUMEN, MASA, 
ESPECTROFOTOMETR
ÍA, POTENCIAL DE 
HIDROGENO "PH" Y 
CONDUCTIVIDAD CON 
UN LABORATORIO DE 
CALIBRACIÓN 
ACREDITADO EN LA 
NORMA ISO/IEC 
17025:2017 POR EL 
ORGANISMO 
NACIONAL DE 
ACREDITACIÓN DE 
COLOMBIA EN LAS 
MAGNITUDES 
REQUERIDAS E 
INTERVALOS DE 
MEDICIÓN 
RELACIONADOS EN 
ESTE ESTUDIO 
PREVIO PARA CADA 
EQUIPO, Y LA 
EXPEDICION DEL 
CERTIFICADO DE 
CALIBRACION 

EXP
ERIE
NCIA 
con 
anex
os_1 

TOTAL PUNTAJE ADICIONAL 100% 0 PUNTOS 

El proponente COMPAÑÍA NACIONAL DE METROLOGIA SAS dentro de los documentos de subsanación aporta el REGISTRO UNICO DE PROPONENTES 
RUP, sin embargo, NO aporta el FORMATO PARA DECLARACÓN DE GRUPO O GRUPOS DE INTERES PARA PARTICIPAR EN EL PRESENTE PROCESO 

teniendo en cuenta el numeral 3.1. del PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO. Motivo por el cual no es procedente la habilitación del requisito. 
 

Por otra parte, no aporta alguno de los documentos válidos para acreditar la experiencia relacionada en el anexo 10 para el contrato 2021 01 0074 y no se aporta 
soporte de los contratos 2021 01 0074 y SS-CMC-1206-2021 que permita constatar la relación con “calibración EQUIPOS PARA LAS MAGNITUDES 

REQUERIDAS EN EL ANEXO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA EL GRUPO II. CALIBRACIÓN A LOS EQUIPOS DE MEDICIÓN DE 
TEMPERATURA Y PRESIÓN PARA EL MONITOREO DE CALIDAD DEL AIRE” como se establece en el literal a.) Experiencia adicional a la mínima requerida 

para el GRUPO II. 
 

NO CUMPLE 

 
3.1.1 PERSONAL MÍNIMO: (FORMACIÓN ACADÉMICA, DEDICACIÓN Y EXPERIENCIA) 

 
El proponente deberá presentar el siguiente personal, como requisito mínimo habilitante, con las siguientes condiciones profesionales y técnicas: 
 

PERFIL REQUERIDO CANTIDAD DEDICACIÓN MES 
(%) 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA 
GENERAL/ESPECIFICA 

GRUPO II: CALIBRACIÓN A 
LOS EQUIPOS DE MEDICIÓN 

DE TEMPERATURA Y 
PRESIÓN PARA EL 

MONITOREO DE CALIDAD. 
 

METROLOGO 

1 
80% 

 
TECNICO O 

TECNOLOGO 

EXPERIENCIA GENERAL: de mínimo 
UN (1) año, contada a partir de la 
expedición de la tarjeta profesional o 
expedición del título profesional según 
corresponda o su equivalente o fecha 
de grado cuando se trate de carreras 
tecnólogas o técnicas. (cuando 
aplique) 
 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA: Mínima 
certificada en un (1) contrato 
relacionado con la calibración de 
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PERFIL REQUERIDO CANTIDAD DEDICACIÓN MES 
(%) 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA 
GENERAL/ESPECIFICA 

equipos de laboratorio para la 
medición de temperatura o presión 

 

 

CARGO PROPUESTO:  PERSONAL REQUERIDO PARA LA CALIBRACIÓN DE EQUIPOS DEL GRUPO II 

NOMBRE: DIANA FORERO ARDILA  

APORTA CARTA DE COMPROMISO: SI 

FORMACIÓN ACADÉMICA:  INGENIERA INDUSTRIAL 

MATRICULA PROFESIONAL: 091239-
0639907 

FECHA DE EXPEDICIÓN: 25 
DE OCTUBRE DE 2022 

EXPERIENCIA GENERAL: 2 AÑOS 2 MESES 2 DIAS 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PROFESIONALES:  SI 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y PENALES: SI 

CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL: SI 

ESTUDIOS DE POSGRADO: N/A 

EXPERIENCIA PROFESIONAL/ ESPECIFICA Y GENERAL  

CONTRATANTE 

CARGO 
DESEMPEÑADO/ 

ACTIVIDADES 
DESARROLLADAS 

FECHA INICIO 
FECHA 

TERMINACIÓN 
FOLIO 

CUMPLE 

OBSERVACIONES 
SI NO 

INSTITUTO NACIONAL 
DE VIGILANCIA DE 
MEDICAMENTOS Y 
ALIMENTOS INVIMA 

COORDINADOR DE 
PROYECTOS 

 
CALIBRACIÓN DE 

EQUIPOS DE 
TEMPERATURA 

30 DE JUNIO DE 
2016 

12 DE 
DICIEMBRE DE 

2016 

ARCHIVO EN PDF 
DENOMINADO 

 
HV DIANA FORERO 

CON ANEXOS 
 

CERTIFICACION 
EXPERIENCIA 

DIANA FORERO_1 

X  N/A 

INSTITUTO 
DEPARTAMENTAL DE 

SALUD DE NARIÑO 

COORDINADOR DE 
PROYECTOS  

 
CALIBRACIÓN DE 

EQUIPOS DE 
TEMPERATURA 

5 DE NOVIEMBRE 
DE 2013 

31 DE 
DICIEMBRE DE 

2013 

ARCHIVO EN PDF 
DENOMINADO 

 
HV DIANA FORERO 

CON ANEXOS 
 

CERTIFICACION 
EXPERIENCIA 

DIANA FORERO_1 

X  N/A 

FISCALIA GENERAL DE 
LA NACION 

COORDINADOR DE 
PROYECTOS 

 
CALIBRACIÓN DE 

EQUIPOS DE 
TEMPERATURA 

23 DE JULIO DE 
2014 

31 DE 
DICIEMBRE DE 

2014 

ARCHIVO EN PDF 
DENOMINADO 

 
HV DIANA FORERO 

CON ANEXOS 

x  N/A 

El proponente COMPAÑÍA NACIONAL DE METROLOGIA SAS dentro de los documentos de subsanación aporta el  CERTIFICADO DE 
ANTECEDENTES PROFESIONALES, CERTIFICADO DE ANTECEDENTES  DISCIPLINARIO Y  PENALES, CERTIFICADO DE NO 

RESPONSABILIDAD FISCAL, sin embargo, no especifica a que cargo aplica,  teniendo en cuenta la NOTA 3 del numeral 3.1.1 del PLIEGO DE 
CONDICIONES DEFINITIVO “Se determina la independencia de cada uno de los cargos solicitados en este numeral, por lo cual no se podrá 

presentar el nombre de una persona para más de un cargo”. Motivo por el cual no es procedente la habilitación del requisito. 

NO CUMPLE 

CARGO PROPUESTO:  PERSONAL REQUERIDO PARA LA CALIBRACIÓN DE EQUIPOS DEL GRUPO II 

NOMBRE: JEYSON ANGEL OCAMPO GONZALEZ  

APORTA CARTA DE COMPROMISO: SI 

FORMACIÓN ACADÉMICA: FISICO 

MATRICULA PROFESIONAL: N/A 
FECHA DE EXPEDICIÓN: 12 DE 
SEPTIEMBRE DE 2007 

EXPERIENCIA GENERAL:17 AÑOS 3 MESES 7 DIAS 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PROFESIONALES: N/A 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y PENALES: SI 
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CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL:SI 

ESTUDIOS DE POSGRADO: MAESTRIA EN CIENCIAS GEOFISICA 

EXPERIENCIA PROFESIONAL/ ESPECIFICA Y GENERAL  

CONTRATANTE 
CARGO DESEMPEÑADO/ 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS 
FECHA INICIO 

FECHA 
TERMINACIÓN 

FOLIO 
CUMPLE 

OBSERVACIONES 
SI NO 

INSTITUTO 
NACIONAL DE 
VIGILANCIA DE 

MEDICAMENTOS Y 
ALIMENTOS INVIMA 

COORDINADOR DE PROYECTOS 
 

SERVICIO DEINTERVENCIONES 
METROLÓGICASPARA LOS 

INSTRUMENTOS DEMEDICIÓN DE 
TEMPERATURA YHUMEDAD EN LOS 
LABORATORIOS DE LA OFICINA DE 

LABORATORIOS YCONTROL DE 
CALIDAD DEL INVIMA 

30 DE JUNIO 
DE 2016 

12 DE 
DICIEMBRE DE 

2016 

ARCHIVO EN 
PDF 

DENOMINADO 
 

HV JEYSON 
CON ANEXOS 

X  N/A 

INSTITUTO 
DEPARTAMENTAL 

DE SALUD DE 
NARIÑO 

 
COORDINADOR DE PROYECTOS 

 
PRESTAR SERVICIOS DE 

CALIBRACION METROLÓGICA Y 
CERTIFICACIÓN DEINSTRUMENTOS 
DE MEDICIÓN DE PESO, VOLUMEN, 
TEMPERATURA, PRESIÓN, RPM, PH, 
ABSORBENCIA, CONDUCTIVIDAD Y 
HUMEDAD RELATIVA, NECESARIO 

PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LOS 
EQUIPOS Y ASI CUMPLIR EL LSP 

CON LAS ACTIVIDADES DE 
VIGILANCIA Y CONTROL DE LOS 

EVENTOS DE INTERÉS DE SALUD 
PUBLICA Y DE FACTORES DE 

RIESGO DEL AMBIENTE Y 
PRODUCTOS DE CONSUMO 

GARANTIZADO ASI LA OBTENCIÓN 
DE MEDICIONES SEGURAS Y 
RESULTADOS CONFIABLES 

05 DE 
NOVIEMBRE 
DE 2013 

31 DE 
DICIEMBRE DE 

2013 

ARCHIVO EN 
PDF 

DENOMINADO 
 

HV JEYSON 
CON ANEXOS 

X  N/A 

LA FISCALIA 
GENERAL DE LA 

NACIÓN 

COORDINADOR DE PROYECTOS 
 

EL CONTRATISTA SE COMPROMETE 
CON LA FISCALÍA GENERAL DE LA 

NACIÓN A PRESTAR SUS 
SERVICIOS PARA REALIZAR LA 
CALIBRACIÓN DE EQUIPOS DE 

VOLUMEN, HUMEDAD Y 
TEMPERATURA 

23 DE JULIO 
DE 2014 

31 DE 
DICIEMBRE DE 

2014 

ARCHIVO EN 
PDF 

DENOMINADO 
 

HV JEYSON 
CON ANEXOS 

X  N/A 

El proponente COMPAÑÍA NACIONAL DE METROLOGIA SAS dentro de los documentos de subsanación aporta el CERTIFICADO DE 
ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y PENALES, CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL, sin embargo, no especifica a que cargo 

aplica, teniendo en cuenta la NOTA 3 del numeral 3.1.1 del PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO “Se determina la independencia de cada uno 
de los cargos solicitados en este numeral, por lo cual no se podrá presentar el nombre de una persona para más de un cargo”. Motivo por el 

cual no es procedente la habilitación del requisito. 

NO CUMPLE 

CARGO PROPUESTO:  PERSONAL REQUERIDO PARA LA CALIBRACIÓN DE EQUIPOS DEL GRUPO II 

NOMBRE: UILSON ANTONIO GOMEZ PRADA 

APORTA CARTA DE COMPROMISO: SI 

FORMACIÓN ACADÉMICA:  TECNICO LABORAL EN MANTENIMIENTO ELECTRONICO  

MATRICULA PROFESIONAL: NO FECHA DE EXPEDICIÓN: NO EXPERIENCIA GENERAL: NO 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PROFESIONALES:  NO 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y PENALES: SI 

CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL: SI 

ESTUDIOS DE POSGRADO: N/A 
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ACREDITACIONES VIGENTES EXPEDIDAS POR UN ORGANISMO DE ACREDITACIÓN NACIONAL O INTERNACIONAL RECONOCIDO POR ILAC 
(INTERNATIONAL LABORATORY ACCREDITATION COOPERATION)  
 
El proponente deberá aportar el documento denominado certificado de acreditación vigente y el alcance para la realización de los servicios de calibración 
en las magnitudes y el intervalo de medición conforme al requerimiento establecido en el anexo de especificaciones técnicas para cada uno de los grupos 
de acuerdo con la siguiente tabla: 
 

GRUPO  DESCRIPCIÓN REQUISITO TÉCNICO 

EXPERIENCIA PROFESIONAL/ ESPECIFICA Y GENERAL  

CONTRATANTE 
CARGO DESEMPEÑADO/ 

ACTIVIDADES 
DESARROLLADAS 

FECHA INICIO 
FECHA 

TERMINACIÓN 
FOLIO 

CUMPLE 
OBSERVACIONES 

SI NO 

INVIMA INSTITUTO 
DE VIGILANCIA DE 
MEDICAMENTOS Y 

ALIMENTOS 

COORDINADOR DE 
PROYECTOS 

 
PRESTACION DEL SERVICIO 

DE INTERVENCIONES 
METROLOGICAS DE 

INSTRUMENTOS DE PESAJE Y 
PATRONES DE MASA PARA LA 
OFICINA DE LABOATORIOS Y 
CONTROL DE CALIDAD DEL 

INVIMA 

13 DE JULIO 
DE 2017 

05 DE 
NOVIEMBRE 

DE 2017 

ARCHIVO EN 
PDF 

DENOMIDADO 
 

HV UILSON 
CON ANEXOS 

 X 

El contrato no se 
encuentra relacionado 
con la calibración de 

equipos de laboratorio 
para la medición de 

temperatura o presión 

BCI INGENIERIA 
SAS 

COORDINADOR DE 
PROYECTOS 

 
CONTRATAR SERVICIO DE 
CALIBRACIÓN DE PESAS Y 

MASAS 

19 DE JULIO 
DE 2019 

01 OCTUBRE 
DE 2016 

ARCHIVO EN 
PDF 

DENOMIDADO 
 

HV UILSON 
CON ANEXOS 

 X 

El contrato no se 
encuentra relacionado 
con la calibración de 

equipos de laboratorio 
para la medición de 

temperatura o presión. 

AGENCIA 
LOGISTICA DE LAS 

FUERZAS 
MILITARES 

COORDINADOR DE 
PROYECTOS 

 
CONTRATAR SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO 
Y CORRECTIVO DE AJUSTE Y 

CALIBRACIÓN EN SITIO DE LOS 
EQUIPOS DE SEGUIMIENTO Y 
MEDICIÓN ASIGNADOS A LAS 
DIFERENTES UNIDADES DE 

NEGOCIO DE LA ALFM 
REGIONAL SUROCCIDENTE 

04 DE 
NOVIEMBRE 
DE 2015 

17 DE 
NOVIEMBRE 

DE 2015 

ARCHIVO EN 
PDF 

DENOMIDADO 
 

HV UILSON 
CON ANEXOS 

 X 

El contrato no se 
encuentra relacionado 
con la calibración de 

equipos de laboratorio 
para la medición de 

temperatura o presión. 

AGENCIA 
LOGISTICA DE LAS 

FUERZAS 
MILITARES 

COORDINADOR DE 
PROYECTOS 

 
SERVICIO DE MANTENIMIENTO 

AJUSTE Y CALIBRACIÓN DE 
EQUIPOS DE SEGUIMIENTO Y 

MEDICIÓN DE LA AGENCIA 
LOGÍSTICA DE LAS FUERZAS 

MILITARES REGIONAL 
NORORIENTE 

03 DE 
SEPTIEMBRE 
DE 2015 

03 DE 
DICIEMBRE DE 

2015 

ARCHIVO EN 
PDF 

DENOMIDADO 
 

HV UILSON 
CON ANEXOS 

 X 

El contrato no se 
encuentra relacionado 
con la calibración de 

equipos de laboratorio 
para la medición de 

temperatura o presión. 

El proponente COMPAÑÍA NACIONAL DE METROLOGIA SAS dentro de los documentos de subsanación aporta CERTIFICADO DE 
ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y  PENALES, CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL, sin embargo no aporta  MATRICULA 

PROFESIONAL, ni CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PROFESIONALES  lo cual no permite validar la experiencia general, además no especifica 
a que cargo aplica,  teniendo en cuenta la NOTA 3 del numeral 3.1.1 del PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO “Se determina la independencia 
de cada uno de los cargos solicitados en este numeral, por lo cual no se podrá presentar el nombre de una persona para más de un cargo”, 
y la experiencia especifica del anexo 10 NO se encuentra relacionada con la calibración de equipos de laboratorio para la medición de temperatura o 

presión. Motivo por el cual no es procedente la habilitación del requisito. 

NO CUMPLE 
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II 
CALIBRACIÓN A LOS EQUIPOS DE MEDICIÓN DE TEMPERATURA 
Y PRESIÓN PARA EL MONITOREO DE CALIDAD. 

Certificado de acreditación vigente expedido por un 
organismo de acreditación nacional o internacional 
reconocido por ILAC (International Laboratory Accreditation 
Cooperation) y su respectivo alcance en los métodos de 
calibración para equipos de medición de temperatura 

 
En este sentido la verificación del requisito es la siguiente: 
 

PROPONENTE FOLIO OBSERVACIÓN 

 
COMPAÑÍA NACIONAL DE METROLOGIA 
SAS 

 
ARCHIVO PDF DENOMINADO 

09-LAC-008 

El proponente aporta el certificado de 
acreditación 09-LAC-008 con fecha de 
vencimiento del 14 de octubre de 2027, para 
equipos de medición de temperatura 
 

CUMPLE 

 
GRUPO III 

 
Proponente 1 

NOMBRE DEL OFERENTE CM Y CIA LTDA 

 
 

Numeral REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 

PROPONENTE No.01: CM Y CIA LTDA 

CUMPLE 
FOLIO OBSERVACIÓN 

SI NO 

3.1 Experiencia del Proponente X  

ARCHIVO PDF DENOMINADO 
 

ANEXO 5 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE _1 
 

RUP2024 
 

FORMARO DECLARACION DE GRUPOS 

Ver cuadro 

3.1.1 
Personal Mínimo Requerido: (Formación 
Académica, Dedicación y Experiencia) 

 X 

ARCHIVO ZIP DENOMINADO 
 

H.V JUAN CARLOS ESPELETA 
 

HV CARLOS MOGOLLON 
 

JULIAN CICUAMIA 
 

KAREN MORENO 

Ver cuadro 

-- 

ACREDITACIONES VIGENTES 
EXPEDIDAS POR UN ORGANISMO DE 
ACREDITACIÓN NACIONAL O 
INTERNACIONAL RECONOCIDO POR 
ILAC (INTERNATIONAL LABORATORY 
ACCREDITATION COOPERATION) 

X  
ARCHIVO EN PDF DENOMINADO 
ALCANCE CM Y CIA LTDA FINAL 

Ver cuadro 

 
3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE  
 
El proponente deberá determinar a qué grupos aplica en su oferta, para lo cual debe diligenciar el FORMATO PARA DECLARACÓN DE GRUPO O 
GRUPOS DE INTERES PARA PARTICIPAR EN EL PRESENTE PROCESO. 2024.  
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ii. El proponente podrá relacionar, de manera clara en el ANEXO N° EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, máximo TRES (3) contratos cuya sumatoria 
debe ser igual o superior al 100 % de la totalidad del presupuesto de los grupos a los que aplique, de conformidad con el Registro Único de Proponentes 
- RUP. Igualmente deberá cumplir con los siguientes requisitos para cada contrato relacionado:  
  
a) En su objeto alcance o actividades, incluya la CALIBRACIÓN DE EQUIPOS y contratos ejecutados y terminados antes de la fecha de cierre del 
presente proceso de selección suscritos.  
b) Estar registrado en el RUP en mínimo TRES (03) de los códigos del UNSPSC (grupo, segmento, familia y clase) 
 

 PROPONENTE No.01: CM Y CIA LTDA 

No. 

TRATÁNDOSE 
DE 

PROPONENTE 
PLURAL 

INDICAR EL 
INTEGRANTE 
QUE APORTA 

LA 
EXPERIENCIA 

NÚMERO 
CONSECUTIVO 
DEL REPORTE 

DEL 
CONTRATO 
EJECUTADO 

(RUP) - 
Clasificador 

UNSPSC 

N° DEL 
CONTRATO Y 

ENTIDAD 
CONTRATANTE 

OBJETO DEL CONTRATO 

FECHA 

INICIO O 

SUSCRIP

CIÓN 

FECHA 

TERMINA

CIÓN  

% DE 

PARTICIP

ACIÓN 

VALOR 
TOTAL DEL 
CONTRATO, 

INCLUYENDO 
ADICIONALE
S Y AJUSTES 

EN SMMLV 

SMMLV 
%PART
ICIPACI

ON  

FOLI
O 

CUMPLE 

SI NO 

1  

  
 
 
 
 
 
 
 
 

N/A 

RUP: 103 
 

72154200 
81101700 
81141500 

2868 DE 03 DE 
OCTUBRE DE 

2023 
 

GOBERNACION 
DEL TOLIMA 

CONTRATAR LA 
PRESTACIÓN DE 
INTERVENCIONES 
METROLOGICAS DE LOS 
EQUIPOS UBICADOS EN 
EL LABORATORIO DE 
SALUD PÚBLICA DEL 
TOLIMA 

24 DE 
OCTUBRE 
DE 2023 

23 DE 
DICIEMB
RE DE 
2023 

100% 347.48 100% 

ARCH
IVO 
PDF 

DENO
MINA
DO 

 
ANEX
O 5 

EXPE
RIEN
CIA 
DEL 

PROP
ONEN
TE _1 

 
RUP2
024 

X  

2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

N/A 

RUP: 92 
 

72154200 
81101700 
81141500 

 
 

4703 DE 14 DE 
DICIEMBRE DE 

2022 
 

GOBERNACION 
DEL TOLIMA 

CONTRATAR LA 
PRESTACIÓN DE 
SERVICIO DE 
INTERVENCIONES 
METROLOGICAS DE LOS 
EQUIPOS UBICADOS EN 
EL LABORATORIO DE 
SALUD PÚBLICA DEL 
TOLIMA 

02 DE 
ENERO 
DE 2023 

22 DE 
ENERO 
DE 2023 

100% 316.51 
100% 

 

ANEX
O EN 
PDF 

DENO
MINA
DO 

 
ANEX
O 5 

EXPE
RIEN
CIA 
DEL 

PROP
ONEN
TE _1 

 
RUP2
024 

 

X  

3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

N/A 

RUP: 90 
 

72154200 
81101700 
81141500 

 

2-05-25300-
1446-2021 

 
EMPRESA DE 

ACUEDUCTO Y 
ALCANTARILLA
DO DE BOGOTA 

– ESP 

EJECUTAR EL 
MANTENIMIENTO Y/O 
CALIBRACIÓN DE 
EQUIPOS DE 
LABORATORIO DE LAS 
PLANTAS DE 
TRATAMIENTO DE AGUA 
POTABLE DE LA 
DIRECCIÓN DE 
ABASTECIMIENTO DE LA 

31 DE 
DICIEMBR
E DE 2021 

30 DE 
MAYO DE 

2022 
100% 178.36 100% 

ANEX
O EN 
PDF 

DENO
MINA
DO 

 
ANEX
O 5 

EXPE
RIEN

X  
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EAAB – ESP Y LA PTAR EL 
SALITRE 

CIA 
DEL 

PROP
ONEN
TE _1 

 
RUP2
024 

 

TOTAL SMLMV 100% 842.35 

El proponente CM Y CIA LTDA dentro de los documentos de subsanación aporta el FORMATO PARA DECLARACÓN DE GRUPO O GRUPOS DE INTERES PARA PARTICIPAR 
EN EL PRESENTE PROCESO. Motivo por el cual es procedente la habilitación del requisito.  

CUMPLE 

 
 

3.1.1 PERSONAL MÍNIMO: (FORMACIÓN ACADÉMICA, DEDICACIÓN Y EXPERIENCIA) 

 
El proponente deberá presentar el siguiente personal, como requisito mínimo habilitante, con las siguientes condiciones profesionales y técnicas: 
 

PERFIL REQUERIDO CANTIDAD DEDICACIÓN MES 
(%) 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA 
GENERAL/ESPECIFICA 

GRUPO III: CALIBRACIÓN A 
LOS EQUIPOS DE 

ESPECTROFOTOMETRÍA 
 

METROLOGO 

1 
80% 

 
TECNICO O 

TECNOLOGO 

EXPERIENCIA GENERAL: de mínimo 
UN (1) año, contada a partir de la 
expedición de la tarjeta profesional o 
expedición del título profesional según 
corresponda o su equivalente o fecha 
de grado cuando se trate de carreras 
tecnólogas o técnicas. (cuando 
aplique) 
 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA: Mínima 
certificada en un (1) contrato 
relacionado con la calibración de 
equipos de laboratorio para la 
medición de espectrofotometría 

 

CARGO PROPUESTO:  PERSONAL REQUERIDO PARA LA CALIBRACIÓN DE EQUIPOS DEL GRUPO III 

NOMBRE: JUAN CARLOS ESPELETA ALFONSO 

APORTA CARTA DE COMPROMISO: SI 

FORMACIÓN ACADÉMICA:  TECNOLOGO EN ASEGURAMIENTO METROLOGICO INDUSTRIAL 

MATRICULA PROFESIONAL: 25691-
049893CND 

FECHA DE EXPEDICIÓN: 03 DE 
JUNIO DE 2016 

EXPERIENCIA GENERAL: 8 AÑOS 6 MESES 16 DÍAS 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PROFESIONALES:  SI 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y PENALES: SI 

CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL: SI 

ESTUDIOS DE POSGRADO: N/A 

EXPERIENCIA PROFESIONAL/ ESPECIFICA Y GENERAL  

CONTRATANTE 
CARGO DESEMPEÑADO/ 

ACTIVIDADES 
DESARROLLADAS 

FECHA INICIO 
FECHA 

TERMINACIÓN 
FOLIO 

CUMPLE 
OBSERVACIONES 

SI NO 

CM Y CIA LTDA 

COORDINADOR DE 
LABORATORIO DE 

TEMPERATURA 
 

REALIZAR CALIBRACIÓN 
Y MANTENIMIENTO DE 

EQUIPOS 

15 DE MAYO DE 
2020 

EN EJECUCIÓN 

ARCHIVO ZIP 
DENOMINADO 

 
H.V JUAN 
CARLOS 

ESPELETA 

X  N/A 

El proponente CM Y CIA LTDA dentro de los documentos de subsanación aporta el CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PENALES, sin embargo, 
no especifica a que cargo aplica, teniendo en cuenta la NOTA 3 del numeral 3.1.1 del PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO “Se determina la 
independencia de cada uno de los cargos solicitados en este numeral, por lo cual no se podrá presentar el nombre de una persona para 

más de un cargo”. Motivo por el cual no es procedente la habilitación del requisito. 
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NO CUMPLE 

CARGO PROPUESTO:  PERSONAL REQUERIDO PARA LA CALIBRACIÓN DE EQUIPOS DEL GRUPO III 

NOMBRE: CARLOS ARTURO MOGOLLON PATIÑO 

APORTA CARTA DE COMPROMISO: SI 

FORMACIÓN ACADÉMICA:  QUIMICO 

MATRICULA PROFESIONAL: PQ-
08722  

FECHA DE EXPEDICIÓN: 24 DE OCTUBRE 
DE 2022 

EXPERIENCIA GENERAL: 2 AÑOS 1 MES 25 DIAS 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PROFESIONALES: SI 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y PENALES: SI 

CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL: SI 

ESTUDIOS DE POSGRADO: N/A 

EXPERIENCIA PROFESIONAL/ ESPECIFICA Y GENERAL  

CONTRATANTE 

CARGO 
DESEMPEÑADO/ 

ACTIVIDADES 
DESARROLLADAS 

FECHA INICIO 
FECHA 

TERMINACIÓN 
FOLIO 

CUMPLE 

OBSERVACIONES 
SI NO 

CM Y CIA LTDA 

GERENTE TECNICO 
 

REALIZAR 
CALIBRACIÓN DE 

EQUIPOS 

OCTUBRE DE 1997 EN EJECUCIÓN 

ARCHIVO ZIP 
DENOMINADO 

 
HV CARLOS 
MOGOLLON 

X  N/A 

El proponente CM Y CIA LTDA dentro de los documentos de subsanación aporta el CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PENALES, sin embargo, 
no especifica a que cargo aplica, teniendo en cuenta la NOTA 3 del numeral 3.1.1 del PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO “Se determina la 
independencia de cada uno de los cargos solicitados en este numeral, por lo cual no se podrá presentar el nombre de una persona para 

más de un cargo”. Motivo por el cual no es procedente la habilitación del requisito. 

NO CUMPLE 
 

CARGO PROPUESTO:  PERSONAL REQUERIDO PARA LA CALIBRACIÓN DE EQUIPOS DEL GRUPO III 

NOMBRE: JULIAN CICUAMIA AYALA 

APORTA CARTA DE COMPROMISO: SI 

FORMACIÓN ACADÉMICA:  INGENIERO ELECTRONICO 

MATRICULA PROFESIONAL: 
CN206-145027 

FECHA DE EXPEDICIÓN: 09 DE 
DICIEMBRE DE 2019 

EXPERIENCIA GENERAL: 5 AÑOS 10 DIAS  

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PROFESIONALES:  SI 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y PENALES: SI 

CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL: SI 

ESTUDIOS DE POSGRADO: ESPECIALISTA EN ESTADISTICA APLICADA 

EXPERIENCIA PROFESIONAL/ ESPECIFICA Y GENERAL  

CONTRATANTE 

CARGO 
DESEMPEÑADO/ 

ACTIVIDADES 
DESARROLLADAS 

FECHA INICIO 
FECHA 

TERMINACIÓN 
FOLIO 

CUMPLE 

OBSERVACIONES 
SI NO 

CM Y CIA LTDA 

DIRECTOR TECNICO 
 

REALIZAR 
CALIBRACIÓN DE 

EQUIPOS 

15 DE AGOSTO DE 
2021 

EN 
EJECUCIÓN 

ARCHIVO ZIP 
DENOMINADO 

 
JULIAN CICUAMIA 

X  N/A 

El proponente CM Y CIA LTDA dentro de los soportes no especifica a que cargo aplica, teniendo en cuenta la NOTA 3 del numeral 3.1.1 del PLIEGO 
DE CONDICIONES DEFINITIVO “Se determina la independencia de cada uno de los cargos solicitados en este numeral, por lo cual no se 

podrá presentar el nombre de una persona para más de un cargo”. Motivo por el cual no es procedente la habilitación del requisito. 
NO CUMPLE 

CARGO PROPUESTO:  PERSONAL REQUERIDO PARA LA CALIBRACIÓN DE EQUIPOS DEL GRUPO III 

NOMBRE: KAREN LORENA MORENO MORA 

APORTA CARTA DE COMPROMISO: SI 

FORMACIÓN ACADÉMICA:  INGENIERA QUIMICA 
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ACREDITACIONES VIGENTES EXPEDIDAS POR UN ORGANISMO DE ACREDITACIÓN NACIONAL O INTERNACIONAL RECONOCIDO POR ILAC 
(INTERNATIONAL LABORATORY ACCREDITATION COOPERATION)  
 
El proponente deberá aportar el documento denominado certificado de acreditación vigente y el alcance para la realización de los servicios de calibración 
en las magnitudes y el intervalo de medición conforme al requerimiento establecido en el anexo de especificaciones técnicas para cada uno de los grupos 
de acuerdo con la siguiente tabla: 
 

GRUPO  DESCRIPCIÓN REQUISITO TÉCNICO 

III CALIBRACIÓN A LOS EQUIPOS DE ESPECTROFOTOMETRÍA 

Certificado de acreditación vigente expedido por un 
organismo de acreditación nacional o internacional 
reconocido por ILAC (International Laboratory Accreditation 
Cooperation) y su respectivo alcance en los métodos de 
calibración para equipos de espectrofotometría 

 
En este sentido la verificación del requisito es la siguiente: 
 

PROPONENTE FOLIO OBSERVACIÓN 

 
CM Y CIA LTDA 

ARCHIVO EN PDF DENOMINADO 
 

ALCANCE CM Y CIA LTDA FINAL 

El proponente aporta el certificado de 
acreditación 11-LAC-016 con fecha de 
vencimiento del 27 de septiembre de 2029, para 
equipos de medición de espectrofotometría 
 

CUMPLE 

 
Proponente 2 

NOMBRE DEL OFERENTE COMPAÑÍA NACIONAL DE METROLOGIA SAS 

 

Numeral REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 

PROPONENTE No.02: COMPAÑÍA NACIONAL DE METROLOGIA SAS 

CUMPLE 
FOLIO OBSERVACIÓN 

SI NO 

3.1 Experiencia del Proponente  X 

ARCHIVO EN PDF DENOMINADO 
 

EXPERIENCIA con anexos_1 
 

SUBSANACION CONAMET_2 

Ver cuadro 

3.1.1 
Personal Mínimo Requerido: (Formación 
Académica, Dedicación y Experiencia) 

 X 
ARCHIVO EN PDF DENOMINADO  

 
Ver cuadro 

MATRICULA PROFESIONAL: 14571  
FECHA DE EXPEDICIÓN: 03 DE 
JUNIO DEL 2011 

EXPERIENCIA GENERAL: 13 AÑOS 6 MESES 16 DIAS 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PROFESIONALES:  SI 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y PENALES: SI 

CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL: SI 

ESTUDIOS DE POSGRADO:  

EXPERIENCIA PROFESIONAL/ ESPECIFICA Y GENERAL  

CONTRATANTE 

CARGO 
DESEMPEÑADO/ 

ACTIVIDADES 
DESARROLLADAS 

FECHA INICIO 
FECHA 

TERMINACIÓN 
FOLIO 

CUMPLE 

OBSERVACIONES 
SI NO 

CM Y CIA LTDA 

COORDINADOR DE 
LABORATORIO  

 
REALIZAR 

CALIBRACIÓN DE 
EQUIPOS 

01 DE MARZO DE 
2013 

EN EJECUCIÓN 

ARCHIVO ZIP 
DENOMINADO 

 
KAREN 

MORENO 

X  N/A 

El proponente CM Y CIA LTDA dentro de los documentos de subsanación aporta el CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PENALES, sin embargo, 
no especifica a que cargo aplica, teniendo en cuenta la NOTA 3 del numeral 3.1.1 del PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO “Se determina la 
independencia de cada uno de los cargos solicitados en este numeral, por lo cual no se podrá presentar el nombre de una persona para 

más de un cargo”. Motivo por el cual no es procedente la habilitación del requisito. 

NO CUMPLE 
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Numeral REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 

PROPONENTE No.02: COMPAÑÍA NACIONAL DE METROLOGIA SAS 

CUMPLE 
FOLIO OBSERVACIÓN 

SI NO 

HV DIANA FORERO CON ANEXOS 
HV JEYSON CON ANEXOS 
HV UILSON CON ANEXOS 

-- 

ACREDITACIONES VIGENTES EXPEDIDAS POR 
UN ORGANISMO DE ACREDITACIÓN NACIONAL 
O INTERNACIONAL RECONOCIDO POR ILAC 
(INTERNATIONAL LABORATORY 
ACCREDITATION COOPERATION) 

 X 
ARCHIVO EN PDF DENOMINADO 

09-LAC-008 
Ver cuadro 

 
3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE  
 
El proponente deberá determinar a qué grupos aplica en su oferta, para lo cual debe diligenciar el FORMATO PARA DECLARACÓN DE GRUPO O 
GRUPOS DE INTERES PARA PARTICIPAR EN EL PRESENTE PROCESO. 2024.  
ii. El proponente podrá relacionar, de manera clara en el ANEXO N° EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, máximo TRES (3) contratos cuya sumatoria 
debe ser igual o superior al 100 % de la totalidad del presupuesto de los grupos a los que aplique, de conformidad con el Registro Único de Proponentes 
- RUP. Igualmente deberá cumplir con los siguientes requisitos para cada contrato relacionado:  
  
a) En su objeto alcance o actividades, incluya la CALIBRACIÓN DE EQUIPOS y contratos ejecutados y terminados antes de la fecha de cierre del 
presente proceso de selección suscritos.  
b) Estar registrado en el RUP en mínimo TRES (03) de los códigos del UNSPSC (grupo, segmento, familia y clase) 
 

PROPONENTE No.02: COMPAÑÍA NACIONAL DE METROLOGIA SAS 

No. 

TRATÁNDOSE 
DE 

PROPONENTE 
PLURAL 

INDICAR EL 
INTEGRANTE 
QUE APORTA 

LA 
EXPERIENCIA 

NÚMERO 
CONSECUTIVO 
DEL REPORTE 

DEL 
CONTRATO 
EJECUTADO 

(RUP) - 
Clasificador 

UNSPSC 

N° DEL 
CONTRATO Y 

ENTIDAD 
CONTRATANTE 

OBJETO DEL CONTRATO 

FECHA 

INICIO O 

SUSCRIP

CIÓN 

FECHA 

TERMINA

CIÓN  

% DE 

PARTICIP

ACIÓN 

VALOR 
TOTAL DEL 
CONTRATO, 

INCLUYENDO 
ADICIONALE
S Y AJUSTES 

EN SMMLV 

SMMLV 
%PART
ICIPACI

ON  

FOLI
O 

CUMPLE 

SI NO 

1  

 
 
 
 
 

N/A RUP:207 
 

81101700   
81141500   
41112200           
41112300    
41104000               
41112400             
72154200            
73171600 

 

FGN-NC-0223-
2022 

 
FISCALIA 

GENERAL DE 
LA NACIÓN 

REALIZAR EL 
MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO, 
VERIFICACIÓN Y 
CALIBRACIÓN DE 
EQUIPOS DE VOLUMEN, 
HUMEDAD, TEMPRATURA 
Y PRESIÓN DE LAS 
FISCALIA GENERAL DE LA 
NACIÓN. 

08 DE 
NOVIEMB

RE DE 
2022 

16 DE 
DICIEMB
RE DE 
2022 

100% 242.77 100% 

ARCH
IVO 
EN 

PDF 
DENO
MINA
DO 

 
EXPE
RIEN
CIA 
con 

anexo
s_1 

 
SUBS
ANAC
ION 

CONA
MET_

2 

X  

2 

 
 
 
 
 
 

N/A 

RUP: 192 
 

81101700  
81141500 
41112200  
41102400  
41103000  
85161500  
72154200   
41111500   
41112300   

SS-CPS-1038-
2021 

 
GOBERNACION 

DE 
CUNDINAMARC

A 

REALIZAR 
INTERVENCIONES 
METROLOGICAS DE 
CALIFICACIÓN Y 
CALIBRACIÓN, SEGÚN 
CORRESPONDA, A LOS 
EQUIPOS DEL 
LABORATORIO Y SALUD 
PUBLICA DE 
CUNDINAMARCA 

25 DE 
OCTUBRE 
DE 2021 

20 DE 
DICIEMB
RE DE 
2021 

100% 60.07 100% 

ARCH
IVO 
EN 

PDF 
DENO
MINA
DO 

 
EXPE
RIEN
CIA 

X  
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73152100 con 
anexo

s_1 
 

SUBS
ANAC
ION 

CONA
MET_

2 

3 

 
 
 
 
 
 

N/A 

RUP: 195 
 

81101700  
81141500   
72154200   
81141504  
41112200  
41112300   
41104000  
41102400   
41103000  

 

1365 DE 2021 
 

CORPORACIÓN 
AUTÓNOMA 

REGIONAL DE 
CUNDINAMARC

A 

EFECTUAR LA 
CALIBRACIÓN DE LOS 
EQUIPOS DE ANALISIS DE 
LA DIRECCIÓN DE 
LABORATORIO E 
INNOVACIÓN AMBIENTAL 
DE LA CAR; GRUPO II 
CALIRBACIÓN DE 
EQUIPOS DE 
TEMPERATURA Y 
HUMEDAD 

29 DE 
MARZO 
DE 2021 

28 DE 
OCTUBR

E DE 
2021 

100%  81.82 100% 

ARCH
IVO 
EN 

PDF 
DENO
MINA
DO 

 
EXPE
RIEN
CIA 
con 

anexo
s_1 

 
SUBS
ANAC
ION 

CONA
MET_

2 

X  

TOTAL SMLMV 100% 384,66 

EXPERIENCIA ADICIONAL 

No. 

TRATÁNDOSE 
DE 

PROPONENTE 
PLURAL 

INDICAR EL 
INTEGRANTE 
QUE APORTA 

LA 
EXPERIENCIA 

NÚMERO 
CONSECUTIVO 
DEL REPORTE 

DEL 
CONTRATO 
EJECUTADO 

(RUP) - 
Clasificador 

UNSPSC 

N° DEL 
CONTRATO Y 

ENTIDAD 
CONTRATANTE 

OBJETO DEL CONTRATO 

FECHA 

INICIO O 

SUSCRIP

CIÓN 

FECHA 

TERMINA

CIÓN  

% DE 

PARTICIP

ACIÓN 

VALOR 
TOTAL DEL 
CONTRATO, 

INCLUYENDO 
ADICIONALE
S Y AJUSTES 

EN SMMLV 

SMMLV 
%PART
ICIPACI

ON  

FOLI
O 

PUNTOS 

1 

 
 
 
 
 
 

N/A 

RUP: 166 
 

81101700 
81141500 
41112300 
41112200 
81101600 
41111500 
41122400 
41104000 
41113700 
41113600 

 

2021 01 0074 
 

GOBERNACIÓN 
DEL 

DEPARTAMENT
O DEL CESAR 

SERVICIO DE 
CALIBRACIÓN, 
CALIFICACIÓN Y/O 
VALIDACIÓN 
METROLOGICA DE LOS 
EQUIPOS DE VARIACIÓN 
DEL LABORATORIO DE 
SALUD PUBLICA 
 

20 DE 
SEPTIEM
BRE DE 

2021 

09 DE 
OCTUBR

E DE 
2021 

100% 58.37 100% 

ARCH
IVO 
EN 

PDF 
DENO
MINA
DO 

 
EXPE
RIEN
CIA 
con 

anexo
s_1 

0 

2 

 
 
 
 
 
 

N/A 

RUP: 202 
 

81101700  
81141500 
41112200  
41102400  
41103000  
85161500   
72154200  
41111500  
41112300  
73152100 

SS-CMC-1206-
2021 

 
GOBERNACIÓN 

DE 
CUNDINAMARC

A 

REALIZAR 
INTERVENCIONES 
METROLOGICAS DE 
CALIBRACIÓN A LOS 
EQUIPOS DEL 
LABORATORIO DE SALUD 
PUBLICA DE 
CUNDINAMARCA 

2 DE 
MARZO 
DE 2022 

20 DE 
DICIEMB
RE DE 
2022 

100% 112.36 100% 

ARCH
IVO 
EN 

PDF 
DENO
MINA
DO 

 
EXPE
RIEN
CIA 
con 

0 
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anexo
s_1 

3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

N/A 

RUP: 214 
 

72154200               
41104000               
81101700             
41112105             
73171600             
41103000               
81141500             
81101800            
41102400           
81101706             
41112200            
81101700              
41111500       
41104000          
41113700            
41111505 

1.220-12-14-
0358 

 
GOBERNACIÓN 

VALLE DEL 
CAUCA 

CONTRATAR LA 
PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE 
CALIBRACIÓN DE 
EQUIPOS DEL 
LABORATORIO DE SALUD 
PÚBLICA 
DEPARTAMENTAL DEL 
VALLE, EN LAS 
MAGNITUDES 
TEMPERATURA, 
HUMEDAD RELATIVA, 
VOLUMEN, MASA, 
ESPECTROFOTOMETRÍA, 
POTENCIAL DE 
HIDROGENO "PH" Y 
CONDUCTIVIDAD CON UN 
LABORATORIO DE 
CALIBRACIÓN 
ACREDITADO EN LA 
NORMA ISO/IEC 
17025:2017 POR EL 
ORGANISMO NACIONAL 
DE ACREDITACIÓN DE 
COLOMBIA EN LAS 
MAGNITUDES 
REQUERIDAS E 
INTERVALOS DE 
MEDICIÓN 
RELACIONADOS EN ESTE 
ESTUDIO PREVIO PARA 
CADA EQUIPO, Y LA 
EXPEDICION DEL 
CERTIFICADO DE 
CALIBRACION 

18 DE 
AGOSTO 
DE 2022 

15 DE 
DICIEMB
RE DE 
2022 

100% 54.55 100% 

ARCH
IVO 
EN 

PDF 
DENO
MINA
DO 

 
EXPE
RIEN
CIA 
con 

anexo
s_1 

0 

TOTAL PUNTAJE ADICIONAL 100% 0 PUNTOS 

El proponente COMPAÑÍA NACIONAL DE METROLOGIA SAS dentro de los documentos de subsanación aporta el REGISTRO UNICO DE PROPONENTES RUP, sin embargo, NO 
aporta el FORMATO PARA DECLARACÓN DE GRUPO O GRUPOS DE INTERES PARA PARTICIPAR EN EL PRESENTE PROCESO teniendo en cuenta el numeral 3.1. del 

PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO. Motivo por el cual no es procedente la habilitación del requisito. 
 

Por otra parte, no aporta alguno de los documentos válidos para acreditar la experiencia relacionada en el anexo 10 para el contrato 2021 01 0074 y no se aporta soporte de los 
contratos 2021 01 0074 y SS-CMC-1206-2021 que permita constatar la relación con “calibración EQUIPOS PARA LAS MAGNITUDES REQUERIDAS EN EL ANEXO DE 

ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA EL GRUPO III. CALIBRACIÓN A LOS EQUIPOS DE ESPECTROFOTOMETRÍA” como se establece en el literal a.) Experiencia adicional a 
la mínima requerida para el GRUPO III. 

 
NO CUMPLE 

 
3.1.1 PERSONAL MÍNIMO: (FORMACIÓN ACADÉMICA, DEDICACIÓN Y EXPERIENCIA) 

 
El proponente deberá presentar el siguiente personal, como requisito mínimo habilitante, con las siguientes condiciones profesionales y técnicas: 
 

PERFIL REQUERIDO CANTIDAD DEDICACIÓN MES 
(%) 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA 
GENERAL/ESPECIFICA 

GRUPO III: CALIBRACIÓN A 
LOS EQUIPOS DE 

ESPECTROFOTOMETRÍA 
 

METROLOGO 

1 
80% 

 
TECNICO O 

TECNOLOGO 

EXPERIENCIA GENERAL: de mínimo 
UN (1) año, contada a partir de la 
expedición de la tarjeta profesional o 
expedición del título profesional según 
corresponda o su equivalente o fecha 
de grado cuando se trate de carreras 
tecnólogas o técnicas. (cuando 
aplique) 
 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA: Mínima 
certificada en un (1) contrato 
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PERFIL REQUERIDO CANTIDAD DEDICACIÓN MES 
(%) 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA 
GENERAL/ESPECIFICA 

relacionado con la calibración de 
equipos de laboratorio para la 
medición de espectrofotometría 

 

 

CARGO PROPUESTO:  PERSONAL REQUERIDO PARA LA CALIBRACIÓN DE EQUIPOS DEL GRUPO III 

NOMBRE: DIANA FORERO ARDILA  

APORTA CARTA DE COMPROMISO: SI 

FORMACIÓN ACADÉMICA:  INGENIERA INDUSTRIAL 

MATRICULA PROFESIONAL: 
091239-0639907 

FECHA DE EXPEDICIÓN: 25 
DE OCTUBRE DE 2022 

EXPERIENCIA GENERAL: 2 AÑOS 2 MESES 2 DIAS 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PROFESIONALES:  SI 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y PENALES: SI 

CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL: SI 

ESTUDIOS DE POSGRADO: N/A 

EXPERIENCIA PROFESIONAL/ ESPECIFICA Y GENERAL  

CONTRATANTE 

CARGO 
DESEMPEÑADO/ 

ACTIVIDADES 
DESARROLLADAS 

FECHA INICIO 
FECHA 

TERMINACIÓN 
FOLIO 

CUMPLE 

OBSERVACIONES 
SI NO 

INSTITUTO NACIONAL 
DE VIGILANCIA DE 
MEDICAMENTOS Y 
ALIMENTOS INVIMA 

COORDINADOR DE 
PROYECTOS 

 
CALIBRACIÓN DE 

EQUIPOS DE 
TEMPERATURA 

30 DE JUNIO DE 
2016 

12 DE 
DICIEMBRE DE 

2016 

ARCHIVO EN PDF 
DENOMINADO 

 
HV DIANA 

FORERO CON 
ANEXOS 

 
CERTIFICACION 
EXPERIENCIA 

DIANA FORERO_1 

 X 

El contrato no se 
encuentra relacionado 
con la calibración de 

equipos de laboratorio 
para la medición de 
espectrofotometría 

INSTITUTO 
DEPARTAMENTAL DE 

SALUD DE NARIÑO 

COORDINADOR DE 
PROYECTOS  

 
CALIBRACIÓN DE 

EQUIPOS DE 
TEMPERATURA 

5 DE 
NOVIEMBRE DE 

2013 

31 DE 
DICIEMBRE DE 

2013 

ARCHIVO EN PDF 
DENOMINADO 

 
HV DIANA 

FORERO CON 
ANEXOS 

 
CERTIFICACION 
EXPERIENCIA 

DIANA FORERO_1 

 X 

El contrato no se 
encuentra relacionado 
con la calibración de 

equipos de laboratorio 
para la medición de 
espectrofotometría 

FISCALIA GENERAL 
DE LA NACION 

COORDINADOR DE 
PROYECTOS 

 
CALIBRACIÓN DE 

EQUIPOS DE 
TEMPERATURA 

23 DE JULIO DE 
2014 

31 DE 
DICIEMBRE DE 

2014 

ARCHIVO EN PDF 
DENOMINADO 

 
HV DIANA 

FORERO CON 
ANEXOS 

 X 

El contrato no se 
encuentra relacionado 
con la calibración de 

equipos de laboratorio 
para la medición de 
espectrofotometría 

El proponente COMPAÑÍA NACIONAL DE METROLOGIA SAS dentro de los documentos de subsanación aporta el  CERTIFICADO DE 
ANTECEDENTES PROFESIONALES, CERTIFICADO DE ANTECEDENTES  DISCIPLINARIO Y  PENALES, CERTIFICADO DE NO 

RESPONSABILIDAD FISCAL, sin embargo, no especifica a que cargo aplica,  teniendo en cuenta la NOTA 3 del numeral 3.1.1 del PLIEGO DE 
CONDICIONES DEFINITIVO “Se determina la independencia de cada uno de los cargos solicitados en este numeral, por lo cual no se podrá 

presentar el nombre de una persona para más de un cargo”,  por otra parte la experiencia especifica NO se encuentra relacionada con la 
calibración de equipos de laboratorio para la medición de espectrofotometría.  Motivo por el cual no es procedente la habilitación del requisito. 

NO CUMPLE 

CARGO PROPUESTO:  PERSONAL REQUERIDO PARA LA CALIBRACIÓN DE EQUIPOS DEL GRUPO III 

NOMBRE: JEYSON ANGEL OCAMPO GONZALEZ  

APORTA CARTA DE COMPROMISO: SI 

FORMACIÓN ACADÉMICA: FISICO 
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MATRICULA PROFESIONAL: N/A 
FECHA DE EXPEDICIÓN: 12 DE 
SEPTIEMBRE DE 2007 

EXPERIENCIA GENERAL:17 AÑOS 3 MESES 7 DIAS 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PROFESIONALES: N/A 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y PENALES: SI 

CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL: SI 

ESTUDIOS DE POSGRADO: MAESTRIA EN CIENCIAS GEOFISICA 

EXPERIENCIA PROFESIONAL/ ESPECIFICA Y GENERAL  

CONTRATANTE 
CARGO DESEMPEÑADO/ 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS 
FECHA INICIO 

FECHA 
TERMINACIÓN 

FOLIO 
CUMPLE 

OBSERVACIONES 
SI NO 

INSTITUTO 
NACIONAL DE 
VIGILANCIA DE 

MEDICAMENTOS Y 
ALIMENTOS INVIMA 

COORDINADOR DE PROYECTOS 
 

SERVICIO DE INTERVENCIONES 
METROLÓGICAS PARA LOS 

INSTRUMENTOS DE MEDICIÓN DE 
TEMPERATURA Y HUMEDAD EN 

LOS LABORATORIOS DE LA 
OFICINA DE LABORATORIOS Y 

CONTROL DE CALIDAD DEL 
INVIMA 

30 DE JUNIO 
DE 2016 

12 DE 
DICIEMBRE 

DE 2016 

ARCHIVO EN 
PDF 
DENOMINADO 

 
HV JEYSON 
CON ANEXOS 

 X 

El contrato no se 
encuentra relacionado 
con la calibración de 

equipos de laboratorio 
para la medición de 
espectrofotometría 

INSTITUTO 
DEPARTAMENTAL 

DE SALUD DE 
NARIÑO 

COORDINADOR DE PROYECTOS 
 

PRESTAR SERVICIOS DE 
CALIBRACION METROLÓGICA Y 

CERTIFICACIÓN DE 
INSTRUMENTOS DE MEDICIÓN DE 
PESO, VOLUMEN, TEMPERATURA, 

PRESIÓN, RPM, PH, 
ABSORBENCIA, CONDUCTIVIDAD 

Y HUMEDAD RELATIVA, 
NECESARIO PARA EL 

FUNCIONAMIENTO DE LOS 
EQUIPOS Y ASI CUMPLIR EL LSP 

CON LAS ACTIVIDADES DE 
VIGILANCIA Y CONTROL DE LOS 

EVENTOS DE INTERÉS DE SALUD 
PUBLICA Y DE FACTORES DE 

RIESGO DEL AMBIENTE Y 
PRODUCTOS DE CONSUMO 

GARANTIZADO ASI LA OBTENCIÓN 
DE MEDICIONES SEGURAS Y 
RESULTADOS CONFIABLES 

05 DE 
NOVIEMBRE 
DE 2013 

31 DE 
DICIEMBRE 

DE 2013 

ARCHIVO EN 
PDF 

DENOMINADO 
 

HV JEYSON 
CON ANEXOS 

 X 

El contrato no se 
encuentra relacionado 
con la calibración de 

equipos de laboratorio 
para la medición de 
espectrofotometría 

LA FISCALIA 
GENERAL DE LA 

NACIÓN 

COORDINADOR DE PROYECTOS 
 

EL CONTRATISTA SE 
COMPROMETE CON LA FISCALÍA 

GENERAL DE LA NACIÓN A 
PRESTAR SUS SERVICIOS PARA 
REALIZAR LA CALIBRACIÓN DE 

EQUIPOS DE VOLUMEN, 
HUMEDAD Y TEMPERATURA 

23 DE JULIO 
DE 2014 

31 DE 
DICIEMBRE 

DE 2014 

ARCHIVO EN 
PDF 

DENOMINADO 
 

HV JEYSON 
CON ANEXOS 

 X 

El contrato no se 
encuentra relacionado 
con la calibración de 

equipos de laboratorio 
para la medición de 
espectrofotometría 

El proponente COMPAÑÍA NACIONAL DE METROLOGIA SAS dentro de los documentos de subsanación aporta el CERTIFICADO DE 
ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y PENALES, CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL, sin embargo, no especifica a que cargo 

aplica, teniendo en cuenta la NOTA 3 del numeral 3.1.1 del PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO “Se determina la independencia de cada uno 
de los cargos solicitados en este numeral, por lo cual no se podrá presentar el nombre de una persona para más de un cargo”, y la 

experiencia especifica del anexo 10  NO se encuentra relacionada con la calibración de equipos de laboratorio para la medición de 
espectrofotometría. Motivo por el cual no es procedente la habilitación del requisito. 

NO CUMPLE 

CARGO PROPUESTO:  PERSONAL REQUERIDO PARA LA CALIBRACIÓN DE EQUIPOS DEL GRUPO III 

NOMBRE: UILSON ANTONIO GOMEZ PRADA 
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ACREDITACIONES VIGENTES EXPEDIDAS POR UN ORGANISMO DE ACREDITACIÓN NACIONAL O INTERNACIONAL RECONOCIDO POR ILAC 
(INTERNATIONAL LABORATORY ACCREDITATION COOPERATION)  
 

APORTA CARTA DE COMPROMISO: SI 

FORMACIÓN ACADÉMICA:  TECNICO LABORAL EN MANTENIMIENTO ELECTRONICO  

MATRICULA PROFESIONAL: NO FECHA DE EXPEDICIÓN: NO EXPERIENCIA GENERAL: NO 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PROFESIONALES:  NO 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y PENALES: SI 

CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL: SI 

ESTUDIOS DE POSGRADO: N/A 

EXPERIENCIA PROFESIONAL/ ESPECIFICA Y GENERAL  

CONTRATANTE 
CARGO DESEMPEÑADO/ 

ACTIVIDADES 
DESARROLLADAS 

FECHA INICIO 
FECHA 

TERMINACIÓN 
FOLIO 

CUMPLE 
OBSERVACIONES 

SI NO 

INVIMA INSTITUTO 
DE VIGILANCIA DE 
MEDICAMENTOS Y 

ALIMENTOS 

COORDINADOR DE PROYECTOS 
 

PRESTACION DEL SERVICIO DE 
INTERVENCIONES 

METROLOGICAS DE 
INSTRUMENTOS DE PESAJE Y 
PATRONES DE MASA PARA LA 
OFICINA DE LABOATORIOS Y 
CONTROL DE CALIDAD DEL 

INVIMA 

13 DE JULIO 
DE 2017 

05 DE 
NOVIEMBRE 

DE 2017 

ARCHIVO EN 
PDF 

DENOMIDADO 
 

HV UILSON 
CON ANEXOS 

 X 

El contrato no se encuentra 
relacionado con la 

calibración de equipos de 
laboratorio para la medición 

de espectrofotometría 

BCI INGENIERIA 
SAS 

COORDINADOR DE PROYECTOS 
 

CONTRATAR SERVICIO DE 
CALIBRACIÓN DE PESAS Y 

MASAS 

19 DE JULIO 
DE 2019 

01 OCTUBRE 
DE 2016 

ARCHIVO EN 
PDF 

DENOMIDADO 
 

HV UILSON 
CON ANEXOS 

 X 

El contrato no se 
encuentra relacionado 
con la calibración de 

equipos de laboratorio 
para la medición de 
espectrofotometría 

AGENCIA 
LOGISTICA DE LAS 

FUERZAS 
MILITARES 

COORDINADOR DE PROYECTOS 
 

CONTRATAR SERVICIO DE 
MANTENIMIENTO PREVENTIVO 
Y CORRECTIVO DE AJUSTE Y 

CALIBRACIÓN EN SITIO DE LOS 
EQUIPOS DE SEGUIMIENTO Y 
MEDICIÓN ASIGNADOS A LAS 
DIFERENTES UNIDADES DE 

NEGOCIO DE LA ALFM 
REGIONAL SUROCCIDENTE 

04 DE 
NOVIEMBRE 
DE 2015 

17 DE 
NOVIEMBRE 

DE 2015 

ARCHIVO EN 
PDF 

DENOMIDADO 
 

HV UILSON 
CON ANEXOS 

 X 

El contrato no se 
encuentra relacionado 
con la calibración de 

equipos de laboratorio 
para la medición de 
espectrofotometría. 

AGENCIA 
LOGISTICA DE LAS 

FUERZAS 
MILITARES 

COORDINADOR DE PROYECTOS 
 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO 
AJUSTE Y CALIBRACIÓN DE 

EQUIPOS DE SEGUIMIENTO Y 
MEDICIÓN DE LA AGENCIA 

LOGÍSTICA DE LAS FUERZAS 
MILITARES REGIONAL 

NORORIENTE 

03 DE 
SEPTIEMBRE 
DE 2015 

03 DE 
DICIEMBRE DE 

2015 

ARCHIVO EN 
PDF 

DENOMIDADO 
 

HV UILSON 
CON ANEXOS 

 X 

El contrato no se encuentra 
relacionado con la 

calibración de equipos de 
laboratorio para la 

medición de 
espectrofotometría. 

El proponente COMPAÑÍA NACIONAL DE METROLOGIA SAS dentro de los documentos de subsanación aporta CERTIFICADO DE 
ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y  PENALES, CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL, sin embargo no aporta  MATRICULA 

PROFESIONAL, ni CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PROFESIONALES  lo cual no permite validar la experiencia general, además no especifica 
a que cargo aplica,  teniendo en cuenta la NOTA 3 del numeral 3.1.1 del PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO “Se determina la independencia 
de cada uno de los cargos solicitados en este numeral, por lo cual no se podrá presentar el nombre de una persona para más de un cargo”, 

y la experiencia especifica del anexo 10 NO se encuentra relacionada con la calibración de equipos de laboratorio para la medición de 
espectrofotometría. Motivo por el cual no es procedente la habilitación del requisito. 

NO CUMPLE 
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El proponente deberá aportar el documento denominado certificado de acreditación vigente y el alcance para la realización de los servicios de calibración 
en las magnitudes y el intervalo de medición conforme al requerimiento establecido en el anexo de especificaciones técnicas para cada uno de los grupos 
de acuerdo con la siguiente tabla: 
 

GRUPO  DESCRIPCIÓN REQUISITO TÉCNICO 

III CALIBRACIÓN A LOS EQUIPOS DE ESPECTROFOTOMETRÍA 

Certificado de acreditación vigente expedido por un 
organismo de acreditación nacional o internacional 
reconocido por ILAC (International Laboratory Accreditation 
Cooperation) y su respectivo alcance en los métodos de 
calibración para equipos de espectrofotometría 

 
En este sentido la verificación del requisito es la siguiente: 
 

PROPONENTE FOLIO OBSERVACIÓN 

 
COMPAÑÍA NACIONAL DE METROLOGIA 
SAS 

 
ARCHIVO PDF DENOMINADO 

09-LAC-008 

El proponente aporta el certificado de 
acreditación 09-LAC-008 con fecha de 
vencimiento del 14 de octubre de 2027, sin 
embargo, NO cuenta con alcance en los 
métodos de calibración para equipos de 
espectrofotometría. 

NO CUMPLE 

 

 
GRUPO IV 

Proponente 1 

NOMBRE DEL OFERENTE INGOBAR METROLOGIA SAS 

 
 

Numeral REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 

PROPONENTE No.01: INGOBAR METROLOGIA SAS 

CUMPLE 
FOLIO OBSERVACIÓN 

SI NO 

3.1 Experiencia del Proponente X  

 
Archivo en PDF 

denominado 
 

ANEXO No 05 – 
EXPERIENCIA 

Del proponente y 
soportes 

 

SUBSANACION 
INGOBAR 

METROLOGIA 
SAS 

 
Experiencia 
Adicional – 

Puntaje 
Adicional 

Ver cuadro 

3.1.1 
Personal Mínimo Requerido: (Formación 
Académica, Dedicación y Experiencia) 

 X 

  
Archivo en PDF 

denominado 
 

 HV Leandro Jose 
Torres y Soportes 

 

Ver cuadro 
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Numeral REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 

PROPONENTE No.01: INGOBAR METROLOGIA SAS 

CUMPLE 
FOLIO OBSERVACIÓN 

SI NO 

SUBSANACION 
INGOBAR 

METROLOGIA 
SAS  

-- 

ACREDITACIONES VIGENTES EXPEDIDAS 
POR UN ORGANISMO DE ACREDITACIÓN 
NACIONAL O INTERNACIONAL RECONOCIDO 
POR ILAC (INTERNATIONAL LABORATORY 
ACCREDITATION COOPERATION) 

X  

ARCHIVO EN 
PDF 

DENOMINADO 
Alcances de 
acreditación 

Ver cuadro 

 
3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE  
 
El proponente deberá determinar a qué grupos aplica en su oferta, para lo cual debe diligenciar el FORMATO PARA DECLARACÓN DE GRUPO O 
GRUPOS DE INTERES PARA PARTICIPAR EN EL PRESENTE PROCESO. 2024.  
ii. El proponente podrá relacionar, de manera clara en el ANEXO N° EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, máximo TRES (3) contratos cuya sumatoria 
debe ser igual o superior al 100 % de la totalidad del presupuesto de los grupos a los que aplique, de conformidad con el Registro Único de Proponentes 
- RUP. Igualmente deberá cumplir con los siguientes requisitos para cada contrato relacionado:  
  
a) En su objeto alcance o actividades, incluya la CALIBRACIÓN DE EQUIPOS y contratos ejecutados y terminados antes de la fecha de cierre del 
presente proceso de selección suscritos.  
b) Estar registrado en el RUP en mínimo TRES (03) de los códigos del UNSPSC (grupo, segmento, familia y clase) 
 

 PROPONENTE No.01: INGOBAR METROLOGIA SAS 

No. 

TRATÁNDOSE 
DE 

PROPONENTE 
PLURAL 

INDICAR EL 
INTEGRANTE 
QUE APORTA 

LA 
EXPERIENCIA 

NÚMERO 
CONSECUTIVO 
DEL REPORTE 

DEL 
CONTRATO 
EJECUTADO 

(RUP) - 
Clasificador 

UNSPSC 

N° DEL 
CONTRATO Y 

ENTIDAD 
CONTRATANTE 

OBJETO DEL CONTRATO 

FECHA 

INICIO O 

SUSCRIP

CIÓN 

FECHA 

TERMINA

CIÓN  

% DE 

PARTICIP

ACIÓN 

VALOR 
TOTAL DEL 
CONTRATO, 

INCLUYENDO 
ADICIONALE
S Y AJUSTES 

EN SMMLV 

SMMLV 
%PART
ICIPACI

ON  

FOLI
O 

CUMPLE 

SI NO 

1  

 
 
 
 
 
 
 

N/A 

RUP:148 
 

81141500 
81101700 
81101600 

110-CNT2209- 
137 

 
CORPORACIÓN 

AUTÓNOMA 
REGIONAL DEL 

CENTRO DE 
ANTIOQUIA  

PRESTAR EL SERVICIO 
DE MANTENIMIENTO, 
CALIBRACIÓN Y/O 
CALIFICACIÓN 
OPERACIONAL, CON 
SUMINISTRO DE 
REPUESTOS, A LOS 
EQUIPOS DEL 
LABORATORIO 
AMBIENTAL DE ACUERDO 
A LOS GRUPOS 
ESTABLECIDOS.” 

22 DE 
SEPTIEM
BRE DE 

2022 

31 DE 
DICIEMB
RE DE 
2022 

100% 50 100% 

Archiv
o en 
PDF 
deno
minad

o 
 

Anexo 
No 05 

– 
EXPE
RIEN
CIA 
Del 

propo
nente 

y 
soport

es 
 

SUB
SAN
ACIO

N 
INGO
BAR 
MET
ROL

X  



              Corporación Autónoma Regional de Cundinamarca– CAR 
Secretaría General 
República de Colombia 

 
 

INFORME DEFINITIVO DE EVALUACIÓN DENTRO DE LA SELECCIÓN ABREVIADA POR MENOR CUANTÍA No. 010 DE 2024 
 

“Territorio Ambientalmente Sostenible” 

Av. Esperanza # 62 – 49 Costado Esfera Pisos 6 y 7   PBX 5801111 

A.A. 11645 - www.car.gov.co - Bogotá, D.C. 

 
GCT-PR-02-FR-26 VERSION 6 23-06-2022 

Página 43 de 91 

OGIA 
SAS 

TOTAL SMLMV 100% 50 

EXPERIENCIA ADICIONAL 

No. 

TRATÁNDOSE 
DE 

PROPONENTE 
PLURAL 

INDICAR EL 
INTEGRANTE 
QUE APORTA 

LA 
EXPERIENCIA 

NÚMERO 
CONSECUTIVO 
DEL REPORTE 

DEL 
CONTRATO 
EJECUTADO 

(RUP) - 
Clasificador 

UNSPSC 

N° DEL 
CONTRATO Y 

ENTIDAD 
CONTRATANTE 

OBJETO DEL CONTRATO 

FECHA 

INICIO O 

SUSCRIP

CIÓN 

FECHA 

TERMINA

CIÓN  

% DE 

PARTICIP

ACIÓN 

VALOR 
TOTAL DEL 
CONTRATO, 

INCLUYENDO 
ADICIONALE
S Y AJUSTES 

EN SMMLV 

SMMLV 
%PART
ICIPACI

ON  

FOLI
O 

PUNTOS 

1 

N/A 

RUP: 156 
 

81101700 
81101600 
81101800 

 
1.220.12-14-

0357 
 

DEPARTAMENT
O DEL VALLE 
DEL CAUCA 

CONTRATAR LA 
PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE 
CALIBRACION DE 
EQUIPOS DEL 
LABORATORIO DE SALUD 
PÚBLICA 
DEPARTAMENTAL DEL 
VALLE, EN LAS 
MAGNITUDES 
TEMPERATURA, 
HUMEDAD RELATIVA, 
VOLUMEN, MASA, 
ESPECTROFOTOMETRÍA, 
POTENCIAL DE 
HIDROGENO "PH" Y 
CONDUCTIVIDAD CON UN 
LABORATORIO DE 
CALIBRACIÓN 
ACREDITADO EN LA 
NORMA ISO/IEC 
17025:2017 POR EL 
ORGANISMO NACIONAL 
DE ACREDITACIÓN DE 
COLOMBIA EN LAS 
MAGNITUDES 
REQUERIDAS E 
INTERVALOS DE 
MEDICIÓN 
RELACIONADOS EN ESTE 
ESTUDIO PREVIO PARA 
CADA EQUIPO, Y LA 
EXPEDICIÓN DEL 
CERTIFICADO DE LA 
CALIBRACION.I 

22 DE 
AGOSTO 
DE 2022 

15 DE 
DICIEMB
RE DE 
2022 

100% 18.36 100% 

Archiv
o en 
PDF 
deno
minad

o 
 

ANEX
O No 
05 – 

EXPE
RIEN
CIA 
Del 

propo
nente 

y 
soport

es 
 

Experi
encia 
Adicio
nal – 

Puntaj
e 

Adicio
nal 

0 

2 N/A 

RUP: 145 
 

81141500 
81101600 
81101700 

 

0160-SG-2022 
 

INSITITUTO 
NACIONAL DE 

MEDICINA 
LEGAL Y 
CIENCIAS 

FORENSES  

PRESTAR EL SERVICIO 
DE MANTENIMIENTO 
PREVENTICO, 
VERIFICACIÓN, 
CALIBRACIÓN Y 
CARACTERIZACION PARA 
LOS EQUIPOS Y/O 
INSTRUMENTOS DE 
MEDICION DE LOS 
LABORATORIOS 
FORENSES Y/U 
ORGANISMOS DE 
INSPECCIÓN DEL 
INSTITUTO NACIONAL DE 
MEDICINA LEGAL Y 
CIENCIAS FORENSES 

15 DE 
SEPTIEM
BRE DE 

2022 

16 DE 
DICIEMB
RE DE 
2022 

100% 118.17 100% 

Archiv
o en 
PDF 
deno
minad

o 
 

ANEX
O No 
05 – 

EXPE
RIEN
CIA 
Del 

propo
nente 

y 

0 
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soport
es 
 

Experi
encia 
Adicio
nal – 

Puntaj
e 

Adicio
nal 

TOTAL PUNTAJE ADICIONAL  0 PUNTOS 

El proponente INGOBAR METROLOGIA SAS dentro de los soportes de subsanación aporta el REGISTRO UNICO DE PROPONENTES RUP. Motivo por el cual 
es procedente la habilitación del requisito. 

 
Sin embargo, en los soportes de los contratos 1.220.12-14-0357 y 0160-SG-2022 no es posible constatar la relación con “calibración EQUIPOS PARA LAS 

MAGNITUDES REQUERIDAS EN EL ANEXO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA EL GRUPO IV. CALIBRACIÓN A LOS EQUIPOS DE MEDICIÓN 
POTENCIOMÉTRICA” como se establece en el literal a.) Experiencia adicional a la mínima requerida para el GRUPO IV 

 
CUMPLE 

PUNTUACION FINAL: 0 PUNTOS 

 
 

3.1.1 PERSONAL MÍNIMO: (FORMACIÓN ACADÉMICA, DEDICACIÓN Y EXPERIENCIA) 

 
El proponente deberá presentar el siguiente personal, como requisito mínimo habilitante, con las siguientes condiciones profesionales y técnicas: 
 

PERFIL REQUERIDO CANTIDAD DEDICACIÓN MES 
(%) 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA 
GENERAL/ESPECIFICA 

GRUO IV: CALIBRACIÓN A 
LOS EQUIPOS DE MEDICIÓN 

POTENCIOMÉTRICA 
 

METROLOGO 

1 
80% 

 
TECNICO O 

TECNOLOGO 

EXPERIENCIA GENERAL: de mínimo 
UN (1) año, contada a partir de la 
expedición de la tarjeta profesional o 
expedición del título profesional según 
corresponda o su equivalente o fecha 
de grado cuando se trate de carreras 
tecnólogas o técnicas. (cuando 
aplique) 
 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA: Mínima 
certificada en un (1) contrato 
relacionado con la calibración de 
equipos de laboratorio para la 
medición potenciométrica 

 

CARGO PROPUESTO:  PERSONAL REQUERIDO PARA LA CALIBRACIÓN DE EQUIPOS DEL GRUPO IV 

NOMBRE: LEANDRO JOSE TORRES CORREA 

APORTA CARTA DE COMPROMISO: SI 

FORMACIÓN ACADÉMICA:  INGENIERO MECATRONICO 

MATRICULA PROFESIONAL: 08361-
284254 

FECHA DE EXPEDICIÓN: 05 DE 
SEPTIEMBRE DE 2014 

EXPERIENCIA GENERAL: 10 AÑOS 3 MESES 14 DIAS 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PROFESIONALES:  SI 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y PENALES: SI 

CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL: SI 

ESTUDIOS DE POSGRADO: N/A 

EXPERIENCIA PROFESIONAL/ ESPECIFICA Y GENERAL  

CONTRATANTE 
CARGO DESEMPEÑADO/ 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS 
FECHA INICIO 

FECHA 
TERMINACIÓN 

FOLIO 

CUMPLE 

OBSERVACIONES 
SI NO 
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ACREDITACIONES VIGENTES EXPEDIDAS POR UN ORGANISMO DE ACREDITACIÓN NACIONAL O INTERNACIONAL RECONOCIDO POR ILAC 
(INTERNATIONAL LABORATORY ACCREDITATION COOPERATION)  
 
El proponente deberá aportar el documento denominado certificado de acreditación vigente y el alcance para la realización de los servicios de calibración 
en las magnitudes y el intervalo de medición conforme al requerimiento establecido en el anexo de especificaciones técnicas para cada uno de los grupos 
de acuerdo con la siguiente tabla: 
 

GRUPO  DESCRIPCIÓN REQUISITO TÉCNICO 

IV 
CALIBRACIÓN A LOS EQUIPOS DE MEDICIÓN 
POTENCIOMÉTRICA 

Certificado de acreditación vigente expedido por un 
organismo de acreditación nacional o internacional 
reconocido por ILAC (International Laboratory Accreditation 
Cooperation) y su respectivo alcance en los métodos de 
calibración para equipos de medición potenciometrica 

 
En este sentido la verificación del requisito es la siguiente: 
 

PROPONENTE FOLIO OBSERVACIÓN 

INGOBAR METROLOGIA SAS      ARCHIVO EN PDF DENOMINADO 
Alcances de acreditación 

El proponente aporta el certificado de 
acreditación 16-LAC-023 con fecha de 
vencimiento del 20 de noviembre 2029, para 
equipos de medición potenciométrica. 
 

CUMPLE 

 
Proponente 2 

NOMBRE DEL OFERENTE CM Y CIA LTDA 

 

Numeral REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 

PROPONENTE No.02: CM Y CIA LTDA 

CUMPLE 
FOLIO OBSERVACIÓN 

SI NO 

3.1 Experiencia del Proponente X  

ARCHIVO PDF DENOMINADO 
 

ANEXO 5 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE _1 
 

RUP2024 
 

FORMATO DECLARACION DE GRUPOS 

Ver cuadro 

3.1.1 
Personal Mínimo Requerido: (Formación 
Académica, Dedicación y Experiencia) 

 X 

ARCHIVO ZIP DENOMINADO 
 

H.V JUAN CARLOS ESPELETA 
 

HV CARLOS MOGOLLON 
 

JULIAN CICUAMIA 
 

KAREN MORENO 

Ver cuadro 

-- 
ACREDITACIONES VIGENTES EXPEDIDAS 
POR UN ORGANISMO DE ACREDITACIÓN 
NACIONAL O INTERNACIONAL RECONOCIDO 

X  
ARCHIVO EN PDF DENOMINADO 
ALCANCE CM Y CIA LTDA FINAL Ver cuadro 

INGOBAR 
METROLOGIA SAS 

DIRECTOR TÉCNICO 
Prestando servicio de calibración de 
equipos medidores de temperatura 

ambiente y humedad relativa, 
termómetros de contacto, 

termómetros de líquido en vidrio, 
medios isotérmicos 

16 DE ENERO DE 
2021 

EN EJECUCION 

HV Leandro Jose 
Torres y Soportes 

 
SUBSANACION 

INGOBAR 
METROLOGIA 

SAS 

 X 

La certificación no evidencia 
que el contrato este 
relacionado con la 
calibración de equipos de 
laboratorio para la medición 
potenciométrica 

El proponente INGOBAR METROLOGIA SAS en los documentos de subsanación aporta soportes para la EXPERIENCIA ESPECIFICA sin embargo no cumplen con lo 
requerido en el perfil para el GRUPO IV del numeral 3.1.1 PERSONAL MINIMO, adicionalmente no especifica a que cargo aplica, teniendo en cuenta la NOTA 3 del 

numeral 3.1.1 del PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO “Se determina la independencia de cada uno de los cargos solicitados en este numeral, por lo cual 
no se podrá presentar el nombre de una persona para más de un cargo”, motivo por el cual no es procedente habilitación del requisito.. 

NO CUMPLE 
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Numeral REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 

PROPONENTE No.02: CM Y CIA LTDA 

CUMPLE 
FOLIO OBSERVACIÓN 

SI NO 

POR ILAC (INTERNATIONAL LABORATORY 
ACCREDITATION COOPERATION) 

 
3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE  
 
El proponente deberá determinar a qué grupos aplica en su oferta, para lo cual debe diligenciar el FORMATO PARA DECLARACÓN DE GRUPO O 
GRUPOS DE INTERES PARA PARTICIPAR EN EL PRESENTE PROCESO. 2024.  
ii. El proponente podrá relacionar, de manera clara en el ANEXO N° EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, máximo TRES (3) contratos cuya sumatoria 
debe ser igual o superior al 100 % de la totalidad del presupuesto de los grupos a los que aplique, de conformidad con el Registro Único de Proponentes 
- RUP. Igualmente deberá cumplir con los siguientes requisitos para cada contrato relacionado:  
  
a) En su objeto alcance o actividades, incluya la CALIBRACIÓN DE EQUIPOS y contratos ejecutados y terminados antes de la fecha de cierre del 
presente proceso de selección suscritos.  
b) Estar registrado en el RUP en mínimo TRES (03) de los códigos del UNSPSC (grupo, segmento, familia y clase) 
 

 

 PROPONENTE No.01: CM Y CIA LTDA 

No. 

TRATÁNDOSE 
DE 

PROPONENTE 
PLURAL 

INDICAR EL 
INTEGRANTE 
QUE APORTA 

LA 
EXPERIENCIA 

NÚMERO 
CONSECUTIVO 
DEL REPORTE 

DEL 
CONTRATO 
EJECUTADO 

(RUP) - 
Clasificador 

UNSPSC 

N° DEL 
CONTRATO Y 

ENTIDAD 
CONTRATANTE 

OBJETO DEL CONTRATO 

FECHA 

INICIO O 

SUSCRIP

CIÓN 

FECHA 

TERMINA

CIÓN  

% DE 

PARTICIP

ACIÓN 

VALOR 
TOTAL DEL 
CONTRATO, 

INCLUYENDO 
ADICIONALE
S Y AJUSTES 

EN SMMLV 

SMMLV 
%PART
ICIPACI

ON  

FOLI
O 

CUMPLE 

SI NO 

1  

  
 
 
 
 
 
 
 
 

N/A 

RUP: 103 
 

72154200 
81101700 
81141500 

2868 DE 03 DE 
OCTUBRE DE 

2023 
 

GOBERNACION 
DEL TOLIMA 

CONTRATAR LA 
PRESTACIÓN DE 
INTERVENCIONES 
METROLOGICAS DE LOS 
EQUIPOS UBICADOS EN 
EL LABORATORIO DE 
SALUD PÚBLICA DEL 
TOLIMA 

24 DE 
OCTUBRE 
DE 2023 

23 DE 
DICIEMB
RE DE 
2023 

100% 347.48 100% 

ARCH
IVO 
PDF 

DENO
MINA
DO 

 
ANEX
O 5 

EXPE
RIEN
CIA 
DEL 

PROP
ONEN
TE _1 

 
RUP2
024 

X  

2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

N/A 

RUP: 92 
 

72154200 
81101700 
81141500 

 
 

4703 DE 14 DE 
DICIEMBRE DE 

2022 
 

GOBERNACION 
DEL TOLIMA 

CONTRATAR LA 
PRESTACIÓN DE 
SERVICIO DE 
INTERVENCIONES 
METROLOGICAS DE LOS 
EQUIPOS UBICADOS EN 
EL LABORATORIO DE 
SALUD PÚBLICA DEL 
TOLIMA 

02 DE 
ENERO 
DE 2023 

22 DE 
ENERO 
DE 2023 

100% 316.51 
100% 

 

ANEX
O EN 
PDF 

DENO
MINA
DO 

 
ANEX
O 5 

EXPE
RIEN
CIA 
DEL 

PROP
ONEN
TE _1 

 

X  
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RUP2
024 

 

3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

N/A 

RUP: 90 
 

72154200 
81101700 
81141500 

 

2-05-25300-
1446-2021 

 
EMPRESA DE 

ACUEDUCTO Y 
ALCANTARILLA
DO DE BOGOTA 

– ESP 

EJECUTAR EL 
MANTENIMIENTO Y/O 
CALIBRACIÓN DE 
EQUIPOS DE 
LABORATORIO DE LAS 
PLANTAS DE 
TRATAMIENTO DE AGUA 
POTABLE DE LA 
DIRECCIÓN DE 
ABASTECIMIENTO DE LA 
EAAB – ESP Y LA PTAR EL 
SALITRE 

31 DE 
DICIEMBR
E DE 2021 

30 DE 
MAYO DE 

2022 
100% 178.36 100% 

ANEX
O EN 
PDF 

DENO
MINA
DO 

 
ANEX
O 5 

EXPE
RIEN
CIA 
DEL 

PROP
ONEN
TE _1 

 
RUP2
024 

 

X  

TOTAL SMLMV 100% 842.35 

El proponente CM Y CIA LTDA dentro de los documentos de subsanación aporta el FORMATO PARA DECLARACÓN DE GRUPO O GRUPOS DE INTERES PARA PARTICIPAR 
EN EL PRESENTE PROCESO. Motivo por el cual es procedente la habilitación del requisito. 

 
CUMPLE 

 
3.1.1 PERSONAL MÍNIMO: (FORMACIÓN ACADÉMICA, DEDICACIÓN Y EXPERIENCIA) 

 
El proponente deberá presentar el siguiente personal, como requisito mínimo habilitante, con las siguientes condiciones profesionales y técnicas: 
 

PERFIL REQUERIDO CANTIDAD DEDICACIÓN MES 
(%) 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA 
GENERAL/ESPECIFICA 

GRUO IV: CALIBRACIÓN A 
LOS EQUIPOS DE MEDICIÓN 

POTENCIOMÉTRICA 
 

METROLOGO 

1 
80% 

 
TECNICO O 

TECNOLOGO 

EXPERIENCIA GENERAL: de mínimo 
UN (1) año, contada a partir de la 
expedición de la tarjeta profesional o 
expedición del título profesional según 
corresponda o su equivalente o fecha 
de grado cuando se trate de carreras 
tecnólogas o técnicas. (cuando 
aplique) 
 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA: Mínima 
certificada en un (1) contrato 
relacionado con la calibración de 
equipos de laboratorio para la 
medición potenciométrica 

 

CARGO PROPUESTO:  PERSONAL REQUERIDO PARA LA CALIBRACIÓN DE EQUIPOS DEL GRUPO IV 

NOMBRE: JUAN CARLOS ESPELETA ALFONSO 

APORTA CARTA DE COMPROMISO: SI 

FORMACIÓN ACADÉMICA:  TECNOLOGO EN ASEGURAMIENTO METROLOGICO INDUSTRIAL 

MATRICULA PROFESIONAL: 25691-
049893CND 

FECHA DE EXPEDICIÓN: 03 DE JUNIO 
DE 2016 

EXPERIENCIA GENERAL: 8 AÑOS 6 MESES 16 DÍAS 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PROFESIONALES:  SI 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y PENALES: SI 

CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL: SI 

ESTUDIOS DE POSGRADO: N/A 

EXPERIENCIA PROFESIONAL/ ESPECIFICA Y GENERAL  

CONTRATANTE CARGO DESEMPEÑADO/ FECHA INICIO FOLIO CUMPLE OBSERVACIONES 
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ACTIVIDADES 
DESARROLLADAS 

FECHA 
TERMINACIÓN 

SI NO 

CM Y CIA LTDA 

COORDINADOR DE 
LABORATORIO DE 

TEMPERATURA 
 

REALIZAR CALIBRACIÓN Y 
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS 

15 DE MAYO DE 2020 EN EJECUCIÓN 

ARCHIVO ZIP 
DENOMINADO 

 
H.V JUAN CARLOS 

ESPELETA 

X  N/A 

El proponente CM Y CIA LTDA dentro de los documentos de subsanación aporta el CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PENALES, sin embargo, 
no especifica a que cargo aplica, teniendo en cuenta la NOTA 3 del numeral 3.1.1 del PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO “Se determina la 
independencia de cada uno de los cargos solicitados en este numeral, por lo cual no se podrá presentar el nombre de una persona para 

más de un cargo”. Motivo por el cual no es procedente la habilitación del requisito. 
NO CUMPLE 

CARGO PROPUESTO:  PERSONAL REQUERIDO PARA LA CALIBRACIÓN DE EQUIPOS DEL GRUPO IV 

NOMBRE: CARLOS ARTURO MOGOLLON PATIÑO 

APORTA CARTA DE COMPROMISO: SI 

FORMACIÓN ACADÉMICA:  QUIMICO 

MATRICULA PROFESIONAL: PQ-
08722  

FECHA DE EXPEDICIÓN: 24 DE OCTUBRE 
DE 2022 

EXPERIENCIA GENERAL: 2 AÑOS 1 MES 25 DIAS 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PROFESIONALES: SI 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y PENALES: SI 

CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL: SI 

ESTUDIOS DE POSGRADO: N/A 

EXPERIENCIA PROFESIONAL/ ESPECIFICA Y GENERAL  

CONTRATANTE 

CARGO 
DESEMPEÑADO/ 

ACTIVIDADES 
DESARROLLADAS 

FECHA INICIO 
FECHA 

TERMINACIÓN 
FOLIO 

CUMPLE 

OBSERVACIONES 
SI NO 

CM Y CIA LTDA 

GERENTE TECNICO 
 

REALIZAR 
CALIBRACIÓN DE 

EQUIPOS 

OCTUBRE DE 1997 EN EJECUCIÓN 

ARCHIVO ZIP 
DENOMINADO 

 
HV CARLOS 
MOGOLLON 

X  N/A 

El proponente CM Y CIA LTDA dentro de los documentos de subsanación aporta el CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PENALES, sin embargo, 
no especifica a que cargo aplica, teniendo en cuenta la NOTA 3 del numeral 3.1.1 del PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO “Se determina la 
independencia de cada uno de los cargos solicitados en este numeral, por lo cual no se podrá presentar el nombre de una persona para 

más de un cargo”. Motivo por el cual no es procedente la habilitación del requisito. 

NO CUMPLE 

CARGO PROPUESTO:  PERSONAL REQUERIDO PARA LA CALIBRACIÓN DE EQUIPOS DEL GRUPO IV 

NOMBRE: JULIAN CICUAMIA AYALA 

APORTA CARTA DE COMPROMISO: SI 

FORMACIÓN ACADÉMICA:  INGENIERO ELECTRONICO 

MATRICULA PROFESIONAL: 
CN206-145027 

FECHA DE EXPEDICIÓN: 09 DE 
DICIEMBRE DE 2019 

EXPERIENCIA GENERAL: 5 AÑOS 10 DIAS  

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PROFESIONALES:  SI 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y PENALES: SI 

CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL: SI 

ESTUDIOS DE POSGRADO: ESPECIALISTA EN ESTADISTICA APLICADA 

EXPERIENCIA PROFESIONAL/ ESPECIFICA Y GENERAL  

CONTRATANTE 

CARGO 
DESEMPEÑADO/ 

ACTIVIDADES 
DESARROLLADAS 

FECHA INICIO 
FECHA 

TERMINACIÓN 
FOLIO 

CUMPLE 

OBSERVACIONES 
SI NO 

CM Y CIA LTDA 

DIRECTOR TECNICO 
 

REALIZAR 
CALIBRACIÓN DE 

EQUIPOS 

15 DE AGOSTO DE 
2021 

EN 
EJECUCIÓN 

ARCHIVO ZIP 
DENOMINADO 

 
JULIAN 

CICUAMIA 

X  N/A 
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ACREDITACIONES VIGENTES EXPEDIDAS POR UN ORGANISMO DE ACREDITACIÓN NACIONAL O INTERNACIONAL RECONOCIDO POR ILAC 
(INTERNATIONAL LABORATORY ACCREDITATION COOPERATION)  
 
El proponente deberá aportar el documento denominado certificado de acreditación vigente y el alcance para la realización de los servicios de calibración 
en las magnitudes y el intervalo de medición conforme al requerimiento establecido en el anexo de especificaciones técnicas para cada uno de los grupos 
de acuerdo con la siguiente tabla: 
 

GRUPO  DESCRIPCIÓN REQUISITO TÉCNICO 

IV 
CALIBRACIÓN A LOS EQUIPOS DE MEDICIÓN 
POTENCIOMÉTRICA 

Certificado de acreditación vigente expedido por un 
organismo de acreditación nacional o internacional 
reconocido por ILAC (International Laboratory Accreditation 
Cooperation) y su respectivo alcance en los métodos de 
calibración para equipos de medición potenciometrica 

 
En este sentido la verificación del requisito es la siguiente: 
 

PROPONENTE FOLIO OBSERVACIÓN 

CM Y CIA LTDA ARCHIVO EN PDF DENOMINADO 
 

ALCANCE CM Y CIA LTDA FINAL 

El proponente aporta el certificado de 
acreditación 11-LAC-016 con fecha de 
vencimiento del 27 de septiembre de 2029, para 

equipos de medición potenciometrica 

 
CUMPLE 

 
Proponente 3 

NOMBRE DEL OFERENTE COMPAÑÍA NACIONAL DE METROLOGIA SAS 

 

El proponente CM Y CIA LTDA dentro de los soportes no especifica a que cargo aplica, teniendo en cuenta la NOTA 3 del numeral 3.1.1 del PLIEGO 
DE CONDICIONES DEFINITIVO “Se determina la independencia de cada uno de los cargos solicitados en este numeral, por lo cual no se 

podrá presentar el nombre de una persona para más de un cargo”. Motivo por el cual no es procedente la habilitación del requisito. 

NO CUMPLE 

CARGO PROPUESTO:  PERSONAL REQUERIDO PARA LA CALIBRACIÓN DE EQUIPOS DEL GRUPO IV 

NOMBRE: KAREN LORENA MORENO MORA 

APORTA CARTA DE COMPROMISO: SI 

FORMACIÓN ACADÉMICA:  INGENIERA QUIMICA 

MATRICULA PROFESIONAL: 14571  
FECHA DE EXPEDICIÓN: 03 DE 
JUNIO DEL 2011 

EXPERIENCIA GENERAL: 13 AÑOS 6 MESES 16 DIAS 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PROFESIONALES:  SI 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y PENALES: SI 

CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL: SI 

ESTUDIOS DE POSGRADO:  

EXPERIENCIA PROFESIONAL/ ESPECIFICA Y GENERAL  

CONTRATANTE 

CARGO 
DESEMPEÑADO/ 

ACTIVIDADES 
DESARROLLADAS 

FECHA INICIO 
FECHA 

TERMINACIÓN 
FOLIO 

CUMPLE 

OBSERVACIONES 
SI NO 

CM Y CIA LTDA 

COORDINADOR DE 
LABORATORIO  

 
REALIZAR 

CALIBRACIÓN DE 
EQUIPOS 

01 DE MARZO DE 
2013 

EN EJECUCIÓN 

ARCHIVO ZIP 
DENOMINADO 

 
KAREN MORENO 

X  N/A 

El proponente CM Y CIA LTDA dentro de los documentos de subsanación aporta el CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PENALES, sin embargo, 
no especifica a que cargo aplica, teniendo en cuenta la NOTA 3 del numeral 3.1.1 del PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO “Se determina la 
independencia de cada uno de los cargos solicitados en este numeral, por lo cual no se podrá presentar el nombre de una persona para 

más de un cargo”. Motivo por el cual no es procedente la habilitación del requisito. 
NO CUMPLE 
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Numeral REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 

PROPONENTE No.03: COMPAÑÍA NACIONAL DE METROLOGIA SAS 

CUMPLE 
FOLIO OBSERVACIÓN 

SI NO 

3.1 Experiencia del Proponente  X 

ARCHIVO EN PDF 
DENOMINADO 

 
EXPERIENCIA con 

anexos_1 
 

SUBSANACION 
CONAMET_2 

Ver cuadro 

3.1.1 
Personal Mínimo Requerido: (Formación 
Académica, Dedicación y Experiencia) 

 X 

ARCHIVO EN PDF 
DENOMINADO  

 
HV DIANA FORERO 

CON ANEXOS 
HV JEYSON CON 

ANEXOS 
HV UILSON CON 

ANEXOS 

Ver cuadro 

-- 

ACREDITACIONES VIGENTES EXPEDIDAS POR 
UN ORGANISMO DE ACREDITACIÓN NACIONAL 
O INTERNACIONAL RECONOCIDO POR ILAC 
(INTERNATIONAL LABORATORY 
ACCREDITATION COOPERATION) 

X  
ARCHIVO EN PDF 

DENOMINADO 
09-LAC-008 

Ver cuadro 

 
3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE  
 
El proponente deberá determinar a qué grupos aplica en su oferta, para lo cual debe diligenciar el FORMATO PARA DECLARACÓN DE GRUPO O 
GRUPOS DE INTERES PARA PARTICIPAR EN EL PRESENTE PROCESO. 2024.  
ii. El proponente podrá relacionar, de manera clara en el ANEXO N° EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, máximo TRES (3) contratos cuya sumatoria 
debe ser igual o superior al 100 % de la totalidad del presupuesto de los grupos a los que aplique, de conformidad con el Registro Único de Proponentes 
- RUP. Igualmente deberá cumplir con los siguientes requisitos para cada contrato relacionado:  
  
a) En su objeto alcance o actividades, incluya la CALIBRACIÓN DE EQUIPOS y contratos ejecutados y terminados antes de la fecha de cierre del 
presente proceso de selección suscritos.  
b) Estar registrado en el RUP en mínimo TRES (03) de los códigos del UNSPSC (grupo, segmento, familia y clase) 
 

PROPONENTE No.02: COMPAÑÍA NACIONAL DE METROLOGIA SAS 

No. 

TRATÁNDOSE 
DE 

PROPONENTE 
PLURAL 

INDICAR EL 
INTEGRANTE 
QUE APORTA 

LA 
EXPERIENCIA 

NÚMERO 
CONSECUTIVO 
DEL REPORTE 

DEL 
CONTRATO 
EJECUTADO 

(RUP) - 
Clasificador 

UNSPSC 

N° DEL 
CONTRATO Y 

ENTIDAD 
CONTRATANTE 

OBJETO DEL CONTRATO 

FECHA 

INICIO O 

SUSCRIP

CIÓN 

FECHA 

TERMINA

CIÓN  

% DE 

PARTICIP

ACIÓN 

VALOR 
TOTAL DEL 
CONTRATO, 

INCLUYENDO 
ADICIONALE
S Y AJUSTES 

EN SMMLV 

SMMLV 
%PART
ICIPACI

ON  

FOLI
O 

CUMPLE 

SI NO 

1  

 
 
 
 
 

N/A 

RUP:207 
 

81101700   
81141500   
41112200           
41112300    
41104000               
41112400             
72154200            
73171600 

 

FGN-NC-0223-
2022 

 
FISCALIA 

GENERAL DE 
LA NACIÓN 

REALIZAR EL 
MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO, 
VERIFICACIÓN Y 
CALIBRACIÓN DE 
EQUIPOS DE VOLUMEN, 
HUMEDAD, TEMPRATURA 
Y PRESIÓN DE LAS 
FISCALIA GENERAL DE LA 
NACIÓN. 

08 DE 
NOVIEMB

RE DE 
2022 

16 DE 
DICIEMB
RE DE 
2022 

100% 242.77 100% 

ARCH
IVO 
EN 

PDF 
DENO
MINA
DO 

 
EXPE
RIEN
CIA 
con 

anexo
s_1 

 
SUBS
ANAC
ION 

X  
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CONA
MET_

2 

2 

 
 
 
 
 
 

N/A 

RUP: 192 
 

81101700  
81141500 
41112200  
41102400  
41103000  
85161500  
72154200   
41111500   
41112300   
73152100 

SS-CPS-1038-
2021 

 
GOBERNACION 

DE 
CUNDINAMARC

A 

REALIZAR 
INTERVENCIONES 
METROLOGICAS DE 
CALIFICACIÓN Y 
CALIBRACIÓN, SEGÚN 
CORRESPONDA, A LOS 
EQUIPOS DEL 
LABORATORIO Y SALUD 
PUBLICA DE 
CUNDINAMARCA 

25 DE 
OCTUBRE 
DE 2021 

20 DE 
DICIEMB
RE DE 
2021 

100% 60.07 100% 

ARCH
IVO 
EN 

PDF 
DENO
MINA
DO 

 
EXPE
RIEN
CIA 
con 

anexo
s_1 

 
SUBS
ANAC
ION 

CONA
MET_

2 

X  

3 

 
 
 
 
 
 

N/A 

RUP: 195 
 

81101700  
81141500   
72154200   
81141504  
41112200  
41112300   
41104000  
41102400   
41103000  

 

1365 DE 2021 
 

CORPORACIÓN 
AUTÓNOMA 

REGIONAL DE 
CUNDINAMARC

A 

EFECTUAR LA 
CALIBRACIÓN DE LOS 
EQUIPOS DE ANALISIS DE 
LA DIRECCIÓN DE 
LABORATORIO E 
INNOVACIÓN AMBIENTAL 
DE LA CAR; GRUPO II 
CALIRBACIÓN DE 
EQUIPOS DE 
TEMPERATURA Y 
HUMEDAD 

29 DE 
MARZO 
DE 2021 

28 DE 
OCTUBR

E DE 
2021 

100%  81.82 100% 

ARCH
IVO 
EN 

PDF 
DENO
MINA
DO 

 
EXPE
RIEN
CIA 
con 

anexo
s_1 

 
SUBS
ANAC
ION 

CONA
MET_

2 

X  

TOTAL SMLMV 100% 384,66 

EXPERIENCIA ADICIONAL 

No. 

TRATÁNDOSE 
DE 

PROPONENTE 
PLURAL 

INDICAR EL 
INTEGRANTE 
QUE APORTA 

LA 
EXPERIENCIA 

NÚMERO 
CONSECUTIVO 
DEL REPORTE 

DEL 
CONTRATO 
EJECUTADO 

(RUP) - 
Clasificador 

UNSPSC 

N° DEL 
CONTRATO Y 

ENTIDAD 
CONTRATANTE 

OBJETO DEL CONTRATO 

FECHA 

INICIO O 

SUSCRIP

CIÓN 

FECHA 

TERMINA

CIÓN  

% DE 

PARTICIP

ACIÓN 

VALOR 
TOTAL DEL 
CONTRATO, 

INCLUYENDO 
ADICIONALE
S Y AJUSTES 

EN SMMLV 

SMMLV 
%PART
ICIPACI

ON  

FOLI
O 

PUNTOS 

1 

 
 
 
 
 
 

N/A 

RUP: 166 
 

81101700 
81141500 
41112300 
41112200 
81101600 
41111500 
41122400 
41104000 
41113700 
41113600 

 

2021 01 0074 
 

GOBERNACIÓN 
DEL 

DEPARTAMENT
O DEL CESAR 

SERVICIO DE 
CALIBRACIÓN, 
CALIFICACIÓN Y/O 
VALIDACIÓN 
METROLOGICA DE LOS 
EQUIPOS DE VARIACIÓN 
DEL LABORATORIO DE 
SALUD PUBLICA 
 

20 DE 
SEPTIEM
BRE DE 

2021 

09 DE 
OCTUBR

E DE 
2021 

100% 58.37 100% 

ARCH
IVO 
EN 

PDF 
DENO
MINA
DO 

 
EXPE
RIEN
CIA 
con 

0 
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anexo
s_1 

2 

 
 
 
 
 
 

N/A 

RUP: 202 
 

81101700  
81141500 
41112200  
41102400  
41103000  
85161500   
72154200  
41111500  
41112300  
73152100 

SS-CMC-1206-
2021 

 
GOBERNACIÓN 

DE 
CUNDINAMARC

A 

REALIZAR 
INTERVENCIONES 
METROLOGICAS DE 
CALIBRACIÓN A LOS 
EQUIPOS DEL 
LABORATORIO DE SALUD 
PUBLICA DE 
CUNDINAMARCA 

2 DE 
MARZO 
DE 2022 

20 DE 
DICIEMB
RE DE 
2022 

100% 112.36 100% 

ARCH
IVO 
EN 

PDF 
DENO
MINA
DO 

 
EXPE
RIEN
CIA 
con 

anexo
s_1 

0 

3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

N/A 

RUP: 214 
 

72154200               
41104000               
81101700             
41112105             
73171600             
41103000               
81141500             
81101800            
41102400           
81101706             
41112200            
81101700              
41111500       
41104000          
41113700            
41111505 

1.220-12-14-
0358 

 
GOBERNACIÓN 

VALLE DEL 
CAUCA 

CONTRATAR LA 
PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE 
CALIBRACIÓN DE 
EQUIPOS DEL 
LABORATORIO DE SALUD 
PÚBLICA 
DEPARTAMENTAL DEL 
VALLE, EN LAS 
MAGNITUDES 
TEMPERATURA, 
HUMEDAD RELATIVA, 
VOLUMEN, MASA, 
ESPECTROFOTOMETRÍA, 
POTENCIAL DE 
HIDROGENO "PH" Y 
CONDUCTIVIDAD CON UN 
LABORATORIO DE 
CALIBRACIÓN 
ACREDITADO EN LA 
NORMA ISO/IEC 
17025:2017 POR EL 
ORGANISMO NACIONAL 
DE ACREDITACIÓN DE 
COLOMBIA EN LAS 
MAGNITUDES 
REQUERIDAS E 
INTERVALOS DE 
MEDICIÓN 
RELACIONADOS EN ESTE 
ESTUDIO PREVIO PARA 
CADA EQUIPO, Y LA 
EXPEDICION DEL 
CERTIFICADO DE 
CALIBRACION 

18 DE 
AGOSTO 
DE 2022 

15 DE 
DICIEMB
RE DE 
2022 

100% 54.55 100% 

ARCH
IVO 
EN 

PDF 
DENO
MINA
DO 

 
EXPE
RIEN
CIA 
con 

anexo
s_1 

0 

TOTAL PUNTAJE ADICIONAL 100% 0 PUNTOS 

El proponente COMPAÑÍA NACIONAL DE METROLOGIA SAS dentro de los documentos de subsanación aporta el REGISTRO UNICO DE PROPONENTES RUP, sin embargo, NO 
aporta el FORMATO PARA DECLARACÓN DE GRUPO O GRUPOS DE INTERES PARA PARTICIPAR EN EL PRESENTE PROCESO teniendo en cuenta el numeral 3.1. del 

PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO. Motivo por el cual no es procedente la habilitación del requisito. 
 

Por otra parte, no aporta alguno de los documentos válidos para acreditar la experiencia relacionada en el anexo 10 para el contrato 2021 01 0074 y no se aporta soporte de los 
contratos 2021 01 0074 y SS-CMC-1206-2021 que permita constatar la relación con “calibración EQUIPOS PARA LAS MAGNITUDES REQUERIDAS EN EL ANEXO DE 

ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA EL GRUPO IV. CALIBRACIÓN A LOS EQUIPOS DE MEDICIÓN POTENCIOMÉTRICA” como se establece en el literal a.) Experiencia 
adicional a la mínima requerida para el GRUPO IV. 

 
NO CUMPLE 

 
3.1.1 PERSONAL MÍNIMO: (FORMACIÓN ACADÉMICA, DEDICACIÓN Y EXPERIENCIA) 

 
El proponente deberá presentar el siguiente personal, como requisito mínimo habilitante, con las siguientes condiciones profesionales y técnicas: 
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PERFIL REQUERIDO CANTIDAD DEDICACIÓN MES 
(%) 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA 
GENERAL/ESPECIFICA 

GRUPO IV: CALIBRACIÓN A 
LOS EQUIPOS DE MEDICIÓN 

POTENCIOMÉTRICA 
 

METROLOGO 

1 
80% 

 
TECNICO O 

TECNOLOGO 

EXPERIENCIA GENERAL: de mínimo 
UN (1) año, contada a partir de la 
expedición de la tarjeta profesional o 
expedición del título profesional según 
corresponda o su equivalente o fecha 
de grado cuando se trate de carreras 
tecnólogas o técnicas. (cuando 
aplique) 
 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA: Mínima 
certificada en un (1) contrato 
relacionado con la calibración de 
equipos de laboratorio para la 
medición potenciométrica 

 

CARGO PROPUESTO:  PERSONAL REQUERIDO PARA LA CALIBRACIÓN DE EQUIPOS DEL GRUPO IV 

NOMBRE: DIANA FORERO ARDILA  

APORTA CARTA DE COMPROMISO: SI 

FORMACIÓN ACADÉMICA:  INGENIERA INDUSTRIAL 

MATRICULA PROFESIONAL: 
091239-0639907 

FECHA DE EXPEDICIÓN: 25 
DE OCTUBRE DE 2022 

EXPERIENCIA GENERAL: 2 AÑOS 2 MESES 2 DIAS 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PROFESIONALES:  SI 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y PENALES: SI 

CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL: SI 

ESTUDIOS DE POSGRADO: N/A 

EXPERIENCIA PROFESIONAL/ ESPECIFICA Y GENERAL  

CONTRATANTE 

CARGO 
DESEMPEÑADO/ 

ACTIVIDADES 
DESARROLLADAS 

FECHA INICIO 
FECHA 

TERMINACIÓN 
FOLIO 

CUMPLE 

OBSERVACIONES 
SI NO 

INSTITUTO NACIONAL 
DE VIGILANCIA DE 
MEDICAMENTOS Y 
ALIMENTOS INVIMA 

COORDINADOR DE 
PROYECTOS 

 
CALIBRACIÓN DE 

EQUIPOS DE 
TEMPERATURA 

30 DE JUNIO DE 
2016 

12 DE 
DICIEMBRE DE 

2016 

ARCHIVO EN PDF 
DENOMINADO 

 
HV DIANA 

FORERO CON 
ANEXOS 

 
CERTIFICACION 
EXPERIENCIA 

DIANA FORERO_1 

 X 

El contrato no se 
encuentra relacionado 
con la calibración de 

equipos de laboratorio 
para la medición 
potenciométrica. 

INSTITUTO 
DEPARTAMENTAL DE 

SALUD DE NARIÑO 

COORDINADOR DE 
PROYECTOS  

 
CALIBRACIÓN DE 

EQUIPOS DE 
TEMPERATURA 

5 DE 
NOVIEMBRE DE 

2013 

31 DE 
DICIEMBRE DE 

2013 

ARCHIVO EN PDF 
DENOMINADO 

 
HV DIANA 

FORERO CON 
ANEXOS 

 
CERTIFICACION 
EXPERIENCIA 

DIANA FORERO_1 

 X 

El contrato no se 
encuentra relacionado 
con la calibración de 

equipos de laboratorio 
para la medición 
potenciométrica. 

FISCALIA GENERAL 
DE LA NACION 

COORDINADOR DE 
PROYECTOS 

 
CALIBRACIÓN DE 

EQUIPOS DE 
TEMPERATURA 

23 DE JULIO DE 
2014 

31 DE 
DICIEMBRE DE 

2014 

ARCHIVO EN PDF 
DENOMINADO 

 
HV DIANA 

FORERO CON 
ANEXOS 

 X 

El contrato no se 
encuentra relacionado 
con la calibración de 

equipos de laboratorio 
para la medición 
potenciométrica. 

El proponente COMPAÑÍA NACIONAL DE METROLOGIA SAS dentro de los documentos de subsanación aporta el  CERTIFICADO DE 
ANTECEDENTES PROFESIONALES, CERTIFICADO DE ANTECEDENTES  DISCIPLINARIO Y  PENALES, CERTIFICADO DE NO 
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RESPONSABILIDAD FISCAL, sin embargo, no especifica a que cargo aplica, teniendo en cuenta la NOTA 3 del numeral 3.1.1 del PLIEGO DE 
CONDICIONES DEFINITIVO “Se determina la independencia de cada uno de los cargos solicitados en este numeral, por lo cual no se podrá 

presentar el nombre de una persona para más de un cargo”,  por otra parte la experiencia especifica NO se encuentra relacionada con la 
calibración de equipos de laboratorio para la medición potenciométrica.  Motivo por el cual no es procedente la habilitación del requisito. 

NO CUMPLE 

CARGO PROPUESTO:  PERSONAL REQUERIDO PARA LA CALIBRACIÓN DE EQUIPOS DEL GRUPO IV 

NOMBRE: JEYSON ANGEL OCAMPO GONZALEZ  

APORTA CARTA DE COMPROMISO: SI 

FORMACIÓN ACADÉMICA: FISICO 

MATRICULA PROFESIONAL: N/A 
FECHA DE EXPEDICIÓN: 12 DE 
SEPTIEMBRE DE 2007 

EXPERIENCIA GENERAL:17 AÑOS 3 MESES 7 DIAS 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PROFESIONALES: N/A 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y PENALES: SI 

CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL: SI 

ESTUDIOS DE POSGRADO: MAESTRIA EN CIENCIAS GEOFISICA 

EXPERIENCIA PROFESIONAL/ ESPECIFICA Y GENERAL  

CONTRATANTE 
CARGO DESEMPEÑADO/ 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS 
FECHA INICIO 

FECHA 
TERMINACIÓN 

FOLIO 
CUMPLE 

OBSERVACIONES 
SI NO 

INSTITUTO 
NACIONAL DE 
VIGILANCIA DE 

MEDICAMENTOS Y 
ALIMENTOS INVIMA 

COORDINADOR DE PROYECTOS 
 

SERVICIO DE INTERVENCIONES 
METROLÓGICAS PARA LOS 

INSTRUMENTOS DE MEDICIÓN DE 
TEMPERATURA Y HUMEDAD EN 

LOS LABORATORIOS DE LA 
OFICINA DE LABORATORIOS Y 

CONTROL DE CALIDAD DEL 
INVIMA 

30 DE JUNIO 
DE 2016 

12 DE 
DICIEMBRE 

DE 2016 

ARCHIVO EN 
PDF 

DENOMINADO 
 

HV JEYSON 
CON ANEXOS 

 X 

El contrato no se 
encuentra 

relacionado con la 
calibración de 

equipos de 
laboratorio para la 

medición 
potenciométrica. 

INSTITUTO 
DEPARTAMENTAL 

DE SALUD DE 
NARIÑO 

 
COORDINADOR DE PROYECTOS 

 
PRESTAR SERVICIOS DE 

CALIBRACION METROLÓGICA Y 
CERTIFICACIÓN DE 

INSTRUMENTOS DE MEDICIÓN DE 
PESO, VOLUMEN, TEMPERATURA, 

PRESIÓN, RPM, PH, 
ABSORBENCIA, CONDUCTIVIDAD 

Y HUMEDAD RELATIVA, 
NECESARIO PARA EL 

FUNCIONAMIENTO DE LOS 
EQUIPOS Y ASI CUMPLIR EL LSP 

CON LAS ACTIVIDADES DE 
VIGILANCIA Y CONTROL DE LOS 

EVENTOS DE INTERÉS DE SALUD 
PUBLICA Y DE FACTORES DE 

RIESGO DEL AMBIENTE Y 
PRODUCTOS DE CONSUMO 

GARANTIZADO ASI LA 
OBTENCIÓN DE MEDICIONES 

SEGURAS Y RESULTADOS 
CONFIABLES 

05 DE 
NOVIEMBRE 
DE 2013 

31 DE 
DICIEMBRE 

DE 2013 

ARCHIVO EN 
PDF 

DENOMINADO 
 

HV JEYSON 
CON ANEXOS 

X  N/A 

LA FISCALIA 
GENERAL DE LA 

NACIÓN 

COORDINADOR DE PROYECTOS 
 

EL CONTRATISTA SE 
COMPROMETE CON LA FISCALÍA 

GENERAL DE LA NACIÓN A 
PRESTAR SUS SERVICIOS PARA 

23 DE JULIO 
DE 2014 

31 DE 
DICIEMBRE 

DE 2014 

ARCHIVO EN 
PDF 

DENOMINADO 
 

HV JEYSON 
CON ANEXOS 

 X 

El contrato no se 
encuentra 

relacionado con la 
calibración de 

equipos de 
laboratorio para la 
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REALIZAR LA CALIBRACIÓN DE 
EQUIPOS DE VOLUMEN, 

HUMEDAD Y TEMPERATURA 

medición 
potenciométrica. 

El proponente COMPAÑÍA NACIONAL DE METROLOGIA SAS dentro de los documentos de subsanación aporta el CERTIFICADO DE 
ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y PENALES, CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL, sin embargo, no especifica a que cargo 

aplica, teniendo en cuenta la NOTA 3 del numeral 3.1.1 del PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO “Se determina la independencia de cada uno 
de los cargos solicitados en este numeral, por lo cual no se podrá presentar el nombre de una persona para más de un cargo”, y la 

experiencia especifica del anexo 10  NO se encuentra relacionada con la calibración de equipos de laboratorio para la medición potenciometrica. 
Motivo por el cual no es procedente la habilitación del requisito. 

NO CUMPLE 

CARGO PROPUESTO:  PERSONAL REQUERIDO PARA LA CALIBRACIÓN DE EQUIPOS DEL GRUPO IV 

NOMBRE: UILSON ANTONIO GOMEZ PRADA 

APORTA CARTA DE COMPROMISO: SI 

FORMACIÓN ACADÉMICA:  TECNICO LABORAL EN MANTENIMIENTO ELECTRONICO  

MATRICULA PROFESIONAL: NO FECHA DE EXPEDICIÓN: NO EXPERIENCIA GENERAL: NO 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PROFESIONALES:  NO 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y PENALES: SI 

CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL: SI 

ESTUDIOS DE POSGRADO: N/A 

EXPERIENCIA PROFESIONAL/ ESPECIFICA Y GENERAL  

CONTRATANTE 
CARGO DESEMPEÑADO/ 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS 
FECHA INICIO 

FECHA 
TERMINACIÓN 

FOLIO 
CUMPLE 

OBSERVACIONES 
SI NO 

INVIMA INSTITUTO 
DE VIGILANCIA DE 
MEDICAMENTOS Y 

ALIMENTOS 

COORDINADOR DE PROYECTOS 
 

PRESTACION DEL SERVICIO DE 
INTERVENCIONES 

METROLOGICAS DE 
INSTRUMENTOS DE PESAJE Y 
PATRONES DE MASA PARA LA 
OFICINA DE LABOATORIOS Y 
CONTROL DE CALIDAD DEL 

INVIMA 

13 DE JULIO 
DE 2017 

05 DE 
NOVIEMBRE 

DE 2017 

ARCHIVO EN 
PDF 

DENOMIDADO 
 

HV UILSON 
CON ANEXOS 

 X 

El contrato no se 
encuentra relacionado 
con la calibración de 

equipos de laboratorio 
para la medición 
potenciométrica. 

BCI INGENIERIA 
SAS 

COORDINADOR DE PROYECTOS 
 

CONTRATAR SERVICIO DE 
CALIBRACIÓN DE PESAS Y 

MASAS 

19 DE JULIO 
DE 2019 

01 OCTUBRE 
DE 2016 

ARCHIVO EN 
PDF 

DENOMIDADO 
 

HV UILSON 
CON ANEXOS 

 X 

El contrato no se 
encuentra relacionado 
con la calibración de 

equipos de laboratorio 
para la medición 
potenciométrica. 

AGENCIA 
LOGISTICA DE LAS 

FUERZAS 
MILITARES 

COORDINADOR DE PROYECTOS 
 

CONTRATAR SERVICIO DE 
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 

CORRECTIVO DE AJUSTE Y 
CALIBRACIÓN EN SITIO DE LOS 
EQUIPOS DE SEGUIMIENTO Y 
MEDICIÓN ASIGNADOS A LAS 
DIFERENTES UNIDADES DE 

NEGOCIO DE LA ALFM 
REGIONAL SUROCCIDENTE 

04 DE 
NOVIEMBRE 
DE 2015 

17 DE 
NOVIEMBRE 

DE 2015 

ARCHIVO EN 
PDF 

DENOMIDADO 
 

HV UILSON 
CON ANEXOS 

 X 

El contrato no se 
encuentra relacionado 
con la calibración de 

equipos de laboratorio 
para la medición 
potenciométrica. 

AGENCIA 
LOGISTICA DE LAS 

FUERZAS 
MILITARES 

COORDINADOR DE PROYECTOS 
 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO 
AJUSTE Y CALIBRACIÓN DE 

EQUIPOS DE SEGUIMIENTO Y 
MEDICIÓN DE LA AGENCIA 

LOGÍSTICA DE LAS FUERZAS 
MILITARES REGIONAL 

NORORIENTE 

03 DE 
SEPTIEMBRE 
DE 2015 

03 DE 
DICIEMBRE 

DE 2015 

ARCHIVO EN 
PDF 

DENOMIDADO 
 

HV UILSON 
CON ANEXOS 

 X 

El contrato no se 
encuentra relacionado 
con la calibración de 

equipos de laboratorio 
para la medición 
potenciométrica. 
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ACREDITACIONES VIGENTES EXPEDIDAS POR UN ORGANISMO DE ACREDITACIÓN NACIONAL O INTERNACIONAL RECONOCIDO POR ILAC 
(INTERNATIONAL LABORATORY ACCREDITATION COOPERATION)  
 
El proponente deberá aportar el documento denominado certificado de acreditación vigente y el alcance para la realización de los servicios de calibración 
en las magnitudes y el intervalo de medición conforme al requerimiento establecido en el anexo de especificaciones técnicas para cada uno de los grupos 
de acuerdo con la siguiente tabla: 
 

GRUPO  DESCRIPCIÓN REQUISITO TÉCNICO 

IV 
CALIBRACIÓN A LOS EQUIPOS DE MEDICIÓN 
POTENCIOMÉTRICA 

Certificado de acreditación vigente expedido por un 
organismo de acreditación nacional o internacional 
reconocido por ILAC (International Laboratory Accreditation 
Cooperation) y su respectivo alcance en los métodos de 
calibración para equipos de medición potenciometrica 

 
En este sentido la verificación del requisito es la siguiente: 
 

PROPONENTE FOLIO OBSERVACIÓN 

COMPAÑÍA NACIONAL DE METROLOGIA 
SAS 

 
ARCHIVO PDF DENOMINADO 

09-LAC-008 

El proponente aporta el certificado de 
acreditación 09-LAC-008 con fecha de 
vencimiento del 14 de octubre de 2027, para 
equipos de medición potenciométrica.  
 

CUMPLE 

 
GRUPO V 

Proponente 1 

NOMBRE DEL OFERENTE LAB & SERVICE ELECTRONICA ESPECIALIZADA LTDA 

 

Numeral 
REQUISITOS HABILITANTES 

TÉCNICOS 

PROPONENTE No.01: LAB & SERVICE ELECTRONICA ESPECIALIZADA LTDA 

CUMPLE 
FOLIO OBSERVACIÓN 

SI NO 

3.1 Experiencia del Proponente X  

ARCHIVO PDF 
DENOMINADO 

ANEXO 5 
EXPERIENCIA 

DEL 
PROPONENTE 

 
SOPORTES DE 
EXPERIENCIA 

 
CERTIFICADO 

RUP 
 

FORMATO PARA 
DECLARACION 
DE GRUPO O 
GRUPOS DE 

INTERES 

Ver cuadro 

El proponente COMPAÑÍA NACIONAL DE METROLOGIA SAS dentro de los documentos de subsanación aporta CERTIFICADO DE 
ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y  PENALES, CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL, sin embargo no aporta  MATRICULA 

PROFESIONAL, ni CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PROFESIONALES  lo cual no permite validar la experiencia general, además no especifica 
a que cargo aplica,  teniendo en cuenta la NOTA 3 del numeral 3.1.1 del PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO “Se determina la independencia 
de cada uno de los cargos solicitados en este numeral, por lo cual no se podrá presentar el nombre de una persona para más de un cargo”, 
y la experiencia especifica del anexo 10 NO se encuentra relacionada con la calibración de equipos de laboratorio para la medición potenciometrica. 

Motivo por el cual no es procedente la habilitación del requisito. 

NO CUMPLE 
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Numeral 
REQUISITOS HABILITANTES 

TÉCNICOS 

PROPONENTE No.01: LAB & SERVICE ELECTRONICA ESPECIALIZADA LTDA 

CUMPLE 
FOLIO OBSERVACIÓN 

SI NO 

3.1.1 
Personal Mínimo Requerido: (Formación 
Académica, Dedicación y Experiencia) 

X  

ARCHIVO EN 
PDF 

DENOMINADO  
EXPERIENCIA 

DEL PERSONAL 
PROPUESTO 
II. CARTA DE 

COMPROMISO 
CERTIFICADO 

COPNIA 
CONTRALORIA 

POLICIA 
NACIONAL DE 

COLOMBIA 
PROCURADURIA 

 

-- 

ACREDITACIONES VIGENTES 
EXPEDIDAS POR UN ORGANISMO DE 
ACREDITACIÓN NACIONAL O 
INTERNACIONAL RECONOCIDO POR 
ILAC (INTERNATIONAL LABORATORY 
ACCREDITATION COOPERATION) 

X  

ARCHIVO EN 
PDF 

DENOMINADO 
ALCANCE 2024-

12-11 

Ver cuadro 

 
3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE  
 
El proponente deberá determinar a qué grupos aplica en su oferta, para lo cual debe diligenciar el FORMATO PARA DECLARACÓN DE GRUPO O 
GRUPOS DE INTERES PARA PARTICIPAR EN EL PRESENTE PROCESO. 2024.  
ii. El proponente podrá relacionar, de manera clara en el ANEXO N° EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, máximo TRES (3) contratos cuya sumatoria 
debe ser igual o superior al 100 % de la totalidad del presupuesto de los grupos a los que aplique, de conformidad con el Registro Único de Proponentes 
- RUP. Igualmente deberá cumplir con los siguientes requisitos para cada contrato relacionado:  
  
a) En su objeto alcance o actividades, incluya la CALIBRACIÓN DE EQUIPOS y contratos ejecutados y terminados antes de la fecha de cierre del 
presente proceso de selección suscritos.  
b) Estar registrado en el RUP en mínimo TRES (03) de los códigos del UNSPSC (grupo, segmento, familia y clase) 
 

 

 PROPONENTE No.01: LAB & SERVICE ELECTRONICA ESPECIALIZADA LTDA 

No. 

TRATÁNDOSE 
DE 

PROPONENTE 
PLURAL 

INDICAR EL 
INTEGRANTE 
QUE APORTA 

LA 
EXPERIENCIA 

NÚMERO 
CONSECUTIVO 
DEL REPORTE 

DEL 
CONTRATO 
EJECUTADO 

(RUP) - 
Clasificador 

UNSPSC 

N° DEL 
CONTRATO Y 

ENTIDAD 
CONTRATANTE 

OBJETO DEL CONTRATO 

FECHA 

INICIO O 

SUSCRIP

CIÓN 

FECHA 

TERMINA

CIÓN  

% DE 

PARTICIP

ACIÓN 

VALOR 
TOTAL DEL 
CONTRATO, 

INCLUYENDO 
ADICIONALE
S Y AJUSTES 

EN SMMLV 

SMMLV 
%PART
ICIPACI

ON  

FOLI
O 

CUMPLE 

SI NO 

1  

N/A 

RUP:43 
 

41 11 46 00 
 41 11 53 00 
 41 11 25 00 

110-AO2002-1 
DE 2020 

 
CORPORACIÓN 

AUTÓNOMA 
REGIONAL DEL 

CENTRO DE 
ANTIOQUIA 

 

SUMINISTRAR EL 
SERVICIO DE 
CALIBRACIÓN DE LOS 
EQUIPOS DE MEDICIÓN 
DE CONTAMINACIÓN 
ACÚSTICA QUE HACEN 
PARTE DEL SISTEMA DE 
CALIDAD DEL AIRE DE 
CORANTIOQUIA 

05 DE 
MAYO DE 

2020 

27 DE 
AGOSTO 
DE 2020 

100% 11.67 100% 

ARCH
IVO 
PDF 

DENO
MINA
DO 

ANEX
O 5 

EXPE
RIEN
CIA 
DEL 

PROP
ONEN

TE 
 

X  
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SOPO
RTES 

DE 
EXPE
RIEN
CIA 

 
CERT
IFICA
DO 

RUP 
 

2 

N/A 

RUP:53 
 

41 11 55 00  
41 11 46 00  
41 11 24 00 

CDS2019202 
 

CORPORACION 
AUTONOMA 

REGIONAL DE 
BOYACA 

REALIZAR EL 
MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO Y 
CALIBRACION 
ACREDITADA A LOS 
SONOMETROS V 
PISTOFONOS PARA 
MEDICION DE RUIDO 
PERTENECIENTES A 
CORPOBOYACA, COMO 
ACTIVIDAD 
CONTEMPLADA EN EL 
PROYECTO MAPAS DE 
RUIDO, DE 
CONFORMIDAD CON LAS 
ESPECIFICACIONES 
TECNICAS DESCRITAS 
EN LOS ESTUDIOS 
PREVIOS 

22 DE 
JULIO DE 

2019 

21 DE 
AGOSTO 
DE 2019 

100% 8.55 100% 

ARCH
IVO 
PDF 

DENO
MINA
DO 

ANEX
O 5 

EXPE
RIEN
CIA 
DEL 

PROP
ONEN

TE 
 

SOPO
RTES 

DE 
EXPE
RIEN
CIA 

 
CERT
IFICA
DO 

RUP 
 

X  

3 

N/A 

RUP:39 
 

41 11 16 00 
 41 11 24 00 
 41 11 36 00 

2453 
 

CORPORACION 
AUTONOMA 

REGIONAL DE 
CUNDINAMARC

A CAR 

REALIZAR LA 
CALIBRACIÓN DE LOS 
EQUIPOS DE ANÁLISIS DE 
LA DIRECCION DE 
LABORATORIO E 
INNOVACIÓN 
AMBIENTALDELACAR, 
GRUPO VIII - 
CALIBRACIÓN DE LOS 
EQUIPOS PORTÁTILES 
MEDIDORESDE RUIDO 
(SONÓMETROS). 

31 DE 
OCTUBRE 
DE 2018 

30 DE 
MAYO DE 

2019 
100% 65.05 100% 

ARCH
IVO 
PDF 

DENO
MINA
DO 

ANEX
O 5 

EXPE
RIEN
CIA 
DEL 

PROP
ONEN

TE 
 

SOPO
RTES 

DE 
EXPE
RIEN
CIA 

 
CERT
IFICA
DO 

RUP 
 

X  

TOTAL SMLMV 100% 85.27 

EXPERIENCIA ADICIONAL 



              Corporación Autónoma Regional de Cundinamarca– CAR 
Secretaría General 
República de Colombia 

 
 

INFORME DEFINITIVO DE EVALUACIÓN DENTRO DE LA SELECCIÓN ABREVIADA POR MENOR CUANTÍA No. 010 DE 2024 
 

“Territorio Ambientalmente Sostenible” 

Av. Esperanza # 62 – 49 Costado Esfera Pisos 6 y 7   PBX 5801111 

A.A. 11645 - www.car.gov.co - Bogotá, D.C. 

 
GCT-PR-02-FR-26 VERSION 6 23-06-2022 

Página 59 de 91 

1 N/A NO REPORTA 

CONTRATO DE 
PRESTACION 

DE SERVICIOS 
No. SG – 135 – 

2020 
 

AXA 
COLPATRIA 

SEGUROS DE 
VIDA S.A. 

SERVICIOS 
PROFESIONALES DE 
MANTENIMIENTO Y 
CALIBRACIÓN DE LOS 
EQUIPOS DE HIGIENE 
INDUSTRIAL, QUE SE 
REQUIEREN PARA LA 
OPERACIÓN DE 
ACTIVIDADES EN LA 
UNIDAD DE SERVICIOS 
ESPECIALIZADOS EN 
GESTIÓN PREVENTIVA 
USEG, DE LA ARL DE AXA 
COLPATRIA 

18 DE 
SEPTIEM
BRE DE 

2020 

EN 
EJECUCI

ÓN 
100% NO REPORTA 

NO 
REPOR

TA 

ARCH
IVO 
PDF 

DENO
MINA
DO 

ANEX
O 5 

EXPE
RIEN
CIA 
DEL 

PROP
ONEN

TE 
 

SOPO
RTES 

DE 
EXPE
RIEN
CIA 

 X 

2 N/A NO REPORTA 

CONTRATO 
PUJ 07028-19  

 
PONTIFICIA 

UNIVERSIDAD 
JAVERIANA 

SERVICIO DE 
VERIFICACIÓN, 
MANTENIMIENTO Y 
CALIBRACIÓN DE 
EQUIPOS DE MONITOREO 
DE HIGIENE INDUSTRIAL 
SEGÚN NORMA ISO/IEC 
17025:2005 

1 DE 
OCTIBRE 
DE 2019 

31 DE 
DICIEMB
RE DE 
2019 

100% NO REPORTA 
NO 

REPOR
TA 

ARCH
IVO 
PDF 

DENO
MINA
DO 

ANEX
O 5 

EXPE
RIEN
CIA 
DEL 

PROP
ONEN

TE 
 

SOPO
RTES 

DE 
EXPE
RIEN
CIA 

 X 

TOTAL PUNTAJE ADICIONAL 100% 0 

El proponente LAB & SERVICE ELECTRONICA ESPECIALIZADA LTDA dentro de los soportes de subsanación aporta el FORMATO PARA DECLARACIÓN DE GRUPO O 
GRUPOS DE INTERES PARA PARTICIPAR EN EL PRESENTE PROCESO, motivo por el cual es procedente la habilitación del requisito. 

 
Por otra parte, El proponente LAB & SERVICE ELECTRONICA ESPECIALIZADA LTDA dentro de los soportes de subsanación presenta información de 2 contratos de experiencia 
adicional que no estaban relacionados dentro de la propuesta inicial a fin de subsanar el requisito; sin embargo, considerando que la experiencia del proponente en esta oportunidad 

hace parte de los requisitos que otorgan puntaje, no es procedente el cambio de contratos en esta etapa del proceso pues se consideraría como un mejoramiento de oferta de 
conformidad con lo establecido en el numeral 8 del artículo 30 de la Ley 80 de 1993. Motivo por el cual NO se asigna puntaje adicional. 

 
CUMPLE 

 
3.1.1 PERSONAL MÍNIMO: (FORMACIÓN ACADÉMICA, DEDICACIÓN Y EXPERIENCIA) 

 
El proponente deberá presentar el siguiente personal, como requisito mínimo habilitante, con las siguientes condiciones profesionales y técnicas: 
 

PERFIL REQUERIDO CANTIDAD DEDICACIÓN MES 
(%) 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA 
GENERAL/ESPECIFICA 

GRUPO V: CALIBRACIÓN DE 
LOS EQUIPOS PORTÁTILES 

MEDIDORES DE RUIDO 
(SONÓMETROS). 

 

1 
80% 

 
TECNICO O 

TECNOLOGO 

EXPERIENCIA GENERAL: de mínimo 
UN (1) año, contada a partir de la 
expedición de la tarjeta profesional o 
expedición del título profesional según 
corresponda o su equivalente o fecha 
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PERFIL REQUERIDO CANTIDAD DEDICACIÓN MES 
(%) 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA 
GENERAL/ESPECIFICA 

METROLOGO de grado cuando se trate de carreras 
tecnólogas o técnicas. (cuando 
aplique) 
 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA: Mínima 
certificada en un (1) contrato 
relacionado con la calibración de 
equipos de laboratorio para la 
medición de ruido 

 

 
ACREDITACIONES VIGENTES EXPEDIDAS POR UN ORGANISMO DE ACREDITACIÓN NACIONAL O INTERNACIONAL RECONOCIDO POR ILAC 
(INTERNATIONAL LABORATORY ACCREDITATION COOPERATION)  
 
El proponente deberá aportar el documento denominado certificado de acreditación vigente y el alcance para la realización de los servicios de calibración 
en las magnitudes y el intervalo de medición conforme al requerimiento establecido en el anexo de especificaciones técnicas para cada uno de los grupos 
de acuerdo con la siguiente tabla: 
 

GRUPO  DESCRIPCIÓN REQUISITO TÉCNICO 

V 
CALIBRACIÓN DE LOS EQUIPOS PORTÁTILES MEDIDORES DE 
RUIDO (SONÓMETROS). 

Certificado de acreditación vigente expedido por un 
organismo de acreditación nacional o internacional 
reconocido por ILAC (International Laboratory Accreditation 
Cooperation) y su respectivo alcance en los métodos de 
calibración para equipos de medición de ruido 

 
En este sentido la verificación del requisito es la siguiente: 
 

PROPONENTE FOLIO OBSERVACIÓN 

LAB & SERVICE ELECTRONICA 
ESPECIALIZADA LTDA 

ARCHIVO EN PDF DENOMINADO 
ALCANCE 2024-12-11 

El proponente aporta el certificado de 
acreditación 11-LAC-027 con fecha de 

CARGO PROPUESTO:  PERSONAL REQUERIDO PARA LA CALIBRACION DE EQUIPOS DEL GRUPO V 

NOMBRE: DIANA LORENA HIGUERA MORANTES 

APORTA CARTA DE COMPROMISO: SI 

FORMACIÓN ACADÉMICA:  TECNOLOGO EN MANTENIMIENTO DE EQUIPO BIOMEDICO 

MATRICULA PROFESIONAL: 25738-
050241CND 

FECHA DE EXPEDICIÓN: 24 DE 
JUNIO DE 2016 

EXPERIENCIA GENERAL: 8 AÑOS 5 MESES 25 DIAS 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PROFESIONALES: SI 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y PENALES: SI 

CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL: SI 

ESTUDIOS DE POSGRADO: N/A 

EXPERIENCIA PROFESIONAL/ ESPECIFICA Y GENERAL  

CONTRATANTE 

CARGO 
DESEMPEÑADO/ 

ACTIVIDADES 
DESARROLLADAS 

FECHA INICIO 
FECHA 

TERMINACIÓN 
FOLIO 

CUMPLE 

OBSERVACIONES 
SI NO 

LAB & SERVICE LTDA DIRECTORA TECNICA 16 DE ENERO DE 2017 EN EJECUCIÓN 

ARCHIVO EN PDF 
DENOMINADO 

EXPERIENCIA DEL 
PERSONAL 

PROPUESTO 
II. CARTA DE 

COMPROMISO 

X  N/A 

El proponente LAB & SERVICE ELECTRONICA ESPECIALIZADA LTDA dentro de los soportes de subsanación aporta el CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 
PROFESIONALES, CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS Y PENALES, CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL Y COPIA DEL 

CONTRATO SUSCRITO ENTRE EL CONTRATANTE Y EL PROFESIONAL, motivo por el cual es procedente la habilitación del requisito. 

CUMPLE 
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vencimiento del 14 de diciembre de 2019, para 
equipos de medición de ruido. 
 

CUMPLE 

 
Proponente 2 

NOMBRE DEL OFERENTE COMPAÑÍA NACIONAL DE METROLOGIA SAS 

 

Numeral REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 

PROPONENTE No.02: COMPAÑÍA NACIONAL DE METROLOGIA SAS 

CUMPLE 
FOLIO OBSERVACIÓN 

SI NO 

3.1 Experiencia del Proponente  x 

ARCHIVO EN PDF 
DENOMINADO 

 
EXPERIENCIA con 

anexos_1 
 

SUBSANACION 
CONAMET_2 

Ver cuadro 

3.1.1 
Personal Mínimo Requerido: (Formación 
Académica, Dedicación y Experiencia) 

 X 

ARCHIVO EN PDF 
DENOMINADO  

 
HV DIANA FORERO 

CON ANEXOS 
HV JEYSON CON 

ANEXOS 
HV UILSON CON 

ANEXOS 

Ver cuadro 

-- 

ACREDITACIONES VIGENTES EXPEDIDAS POR 
UN ORGANISMO DE ACREDITACIÓN NACIONAL 
O INTERNACIONAL RECONOCIDO POR ILAC 
(INTERNATIONAL LABORATORY 
ACCREDITATION COOPERATION) 

 X 
ARCHIVO EN PDF 

DENOMINADO 
09-LAC-008 

Ver cuadro 

 
3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE  
 
El proponente deberá determinar a qué grupos aplica en su oferta, para lo cual debe diligenciar el FORMATO PARA DECLARACÓN DE GRUPO O 
GRUPOS DE INTERES PARA PARTICIPAR EN EL PRESENTE PROCESO. 2024.  
ii. El proponente podrá relacionar, de manera clara en el ANEXO N° EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, máximo TRES (3) contratos cuya sumatoria 
debe ser igual o superior al 100 % de la totalidad del presupuesto de los grupos a los que aplique, de conformidad con el Registro Único de Proponentes 
- RUP. Igualmente deberá cumplir con los siguientes requisitos para cada contrato relacionado:  
  
a) En su objeto alcance o actividades, incluya la CALIBRACIÓN DE EQUIPOS y contratos ejecutados y terminados antes de la fecha de cierre del 
presente proceso de selección suscritos.  
b) Estar registrado en el RUP en mínimo TRES (03) de los códigos del UNSPSC (grupo, segmento, familia y clase) 
 

PROPONENTE No.02: COMPAÑÍA NACIONAL DE METROLOGIA SAS 

No. 

TRATÁNDOSE 
DE 

PROPONENTE 
PLURAL 

INDICAR EL 
INTEGRANTE 
QUE APORTA 

LA 
EXPERIENCIA 

NÚMERO 
CONSECUTIVO 
DEL REPORTE 

DEL 
CONTRATO 
EJECUTADO 

(RUP) - 
Clasificador 

UNSPSC 

N° DEL 
CONTRATO Y 

ENTIDAD 
CONTRATANTE 

OBJETO DEL CONTRATO 

FECHA 

INICIO O 

SUSCRIP

CIÓN 

FECHA 

TERMINA

CIÓN  

% DE 

PARTICIP

ACIÓN 

VALOR 
TOTAL DEL 
CONTRATO, 

INCLUYENDO 
ADICIONALE
S Y AJUSTES 

EN SMMLV 

SMMLV 
%PART
ICIPACI

ON  

FOLI
O 

CUMPLE 

SI NO 

1  

 
 
 
 
 

N/A 

RUP:207 
 

81101700   
81141500   
41112200           
41112300    
41104000               
41112400             

FGN-NC-0223-
2022 

 
FISCALIA 

GENERAL DE 
LA NACIÓN 

REALIZAR EL 
MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO, 
VERIFICACIÓN Y 
CALIBRACIÓN DE 
EQUIPOS DE VOLUMEN, 
HUMEDAD, TEMPRATURA 
Y PRESIÓN DE LAS 

08 DE 
NOVIEMB

RE DE 
2022 

16 DE 
DICIEMB
RE DE 
2022 

100% 242.77 100% 

ARCH
IVO 
EN 

PDF 
DENO
MINA
DO 

 

X  
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72154200            
73171600 

 

FISCALIA GENERAL DE LA 
NACIÓN. 

EXPE
RIEN
CIA 
con 

anexo
s_1 

 
SUBS
ANAC
ION 

CONA
MET_

2 

2 

 
 
 
 
 
 

N/A 

RUP: 192 
 

81101700  
81141500 
41112200  
41102400  
41103000  
85161500  
72154200   
41111500   
41112300   
73152100 

SS-CPS-1038-
2021 

 
GOBERNACION 

DE 
CUNDINAMARC

A 

REALIZAR 
INTERVENCIONES 
METROLOGICAS DE 
CALIFICACIÓN Y 
CALIBRACIÓN, SEGÚN 
CORRESPONDA, A LOS 
EQUIPOS DEL 
LABORATORIO Y SALUD 
PUBLICA DE 
CUNDINAMARCA 

25 DE 
OCTUBRE 
DE 2021 

20 DE 
DICIEMB
RE DE 
2021 

100% 60.07 100% 

ARCH
IVO 
EN 

PDF 
DENO
MINA
DO 

 
EXPE
RIEN
CIA 
con 

anexo
s_1 

 
SUBS
ANAC
ION 

CONA
MET_

2 

X  

3 

 
 
 
 
 
 

N/A 

RUP: 195 
 

81101700  
81141500   
72154200   
81141504  
41112200  
41112300   
41104000  
41102400   
41103000  

 

1365 DE 2021 
 

CORPORACIÓN 
AUTÓNOMA 

REGIONAL DE 
CUNDINAMARC

A 

EFECTUAR LA 
CALIBRACIÓN DE LOS 
EQUIPOS DE ANALISIS DE 
LA DIRECCIÓN DE 
LABORATORIO E 
INNOVACIÓN AMBIENTAL 
DE LA CAR; GRUPO II 
CALIRBACIÓN DE 
EQUIPOS DE 
TEMPERATURA Y 
HUMEDAD 

29 DE 
MARZO 
DE 2021 

28 DE 
OCTUBR

E DE 
2021 

100%  81.82 100% 

ARCH
IVO 
EN 

PDF 
DENO
MINA
DO 

 
EXPE
RIEN
CIA 
con 

anexo
s_1 

 
SUBS
ANAC
ION 

CONA
MET_

2 

X  

TOTAL SMLMV 100% 384,66 

EXPERIENCIA ADICIONAL 

No. 

TRATÁNDOSE 
DE 

PROPONENTE 
PLURAL 

INDICAR EL 
INTEGRANTE 
QUE APORTA 

LA 
EXPERIENCIA 

NÚMERO 
CONSECUTIVO 
DEL REPORTE 

DEL 
CONTRATO 
EJECUTADO 

(RUP) - 
Clasificador 

UNSPSC 

N° DEL 
CONTRATO Y 

ENTIDAD 
CONTRATANTE 

OBJETO DEL CONTRATO 

FECHA 

INICIO O 

SUSCRIP

CIÓN 

FECHA 

TERMINA

CIÓN  

% DE 

PARTICIP

ACIÓN 

VALOR 
TOTAL DEL 
CONTRATO, 

INCLUYENDO 
ADICIONALE
S Y AJUSTES 

EN SMMLV 

SMMLV 
%PART
ICIPACI

ON  

FOLI
O 

PUNTOS 

1 
 
 
 

RUP: 166 
 

81101700 

2021 01 0074 
 

SERVICIO DE 
CALIBRACIÓN, 
CALIFICACIÓN Y/O 

20 DE 
SEPTIEM

09 DE 
OCTUBR

100% 58.37 100% 
ARCH
IVO 
EN 

0 
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N/A 

81141500 
41112300 
41112200 
81101600 
41111500 
41122400 
41104000 
41113700 
41113600 

 

GOBERNACIÓN 
DEL 

DEPARTAMENT
O DEL CESAR 

VALIDACIÓN 
METROLOGICA DE LOS 
EQUIPOS DE VARIACIÓN 
DEL LABORATORIO DE 
SALUD PUBLICA 
 

BRE DE 
2021 

E DE 
2021 

PDF 
DENO
MINA
DO 

 
EXPE
RIEN
CIA 
con 

anexo
s_1 

2 

 
 
 
 
 
 

N/A 

RUP: 202 
 

81101700  
81141500 
41112200  
41102400  
41103000  
85161500   
72154200  
41111500  
41112300  
73152100 

SS-CMC-1206-
2021 

 
GOBERNACIÓN 

DE 
CUNDINAMARC

A 

REALIZAR 
INTERVENCIONES 
METROLOGICAS DE 
CALIBRACIÓN A LOS 
EQUIPOS DEL 
LABORATORIO DE SALUD 
PUBLICA DE 
CUNDINAMARCA 

2 DE 
MARZO 
DE 2022 

20 DE 
DICIEMB
RE DE 
2022 

100% 112.36 100% 

ARCH
IVO 
EN 

PDF 
DENO
MINA
DO 

 
EXPE
RIEN
CIA 
con 

anexo
s_1 

0 

3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

N/A 

RUP: 214 
 

72154200               
41104000               
81101700             
41112105             
73171600             
41103000               
81141500             
81101800            
41102400           
81101706             
41112200            
81101700              
41111500       
41104000          
41113700            
41111505 

1.220-12-14-
0358 

 
GOBERNACIÓN 

VALLE DEL 
CAUCA 

CONTRATAR LA 
PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE 
CALIBRACIÓN DE 
EQUIPOS DEL 
LABORATORIO DE SALUD 
PÚBLICA 
DEPARTAMENTAL DEL 
VALLE, EN LAS 
MAGNITUDES 
TEMPERATURA, 
HUMEDAD RELATIVA, 
VOLUMEN, MASA, 
ESPECTROFOTOMETRÍA, 
POTENCIAL DE 
HIDROGENO "PH" Y 
CONDUCTIVIDAD CON UN 
LABORATORIO DE 
CALIBRACIÓN 
ACREDITADO EN LA 
NORMA ISO/IEC 
17025:2017 POR EL 
ORGANISMO NACIONAL 
DE ACREDITACIÓN DE 
COLOMBIA EN LAS 
MAGNITUDES 
REQUERIDAS E 
INTERVALOS DE 
MEDICIÓN 
RELACIONADOS EN ESTE 
ESTUDIO PREVIO PARA 
CADA EQUIPO, Y LA 
EXPEDICION DEL 
CERTIFICADO DE 
CALIBRACION 

18 DE 
AGOSTO 
DE 2022 

15 DE 
DICIEMB
RE DE 
2022 

100% 54.55 100% 

ARCH
IVO 
EN 

PDF 
DENO
MINA
DO 

 
EXPE
RIEN
CIA 
con 

anexo
s_1 

0 

TOTAL PUNTAJE ADICIONAL 100% 0 PUNTOS 

El proponente COMPAÑÍA NACIONAL DE METROLOGIA SAS dentro de los documentos de subsanación aporta el REGISTRO UNICO DE PROPONENTES RUP, sin embargo, NO 
aporta el FORMATO PARA DECLARACÓN DE GRUPO O GRUPOS DE INTERES PARA PARTICIPAR EN EL PRESENTE PROCESO teniendo en cuenta el numeral 3.1. del 

PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO. Motivo por el cual no es procedente la habilitación del requisito. 
 

Por otra parte, no aporta alguno de los documentos válidos para acreditar la experiencia relacionada en el anexo 10 para el contrato 2021 01 0074 y no se aporta soporte de los 
contratos 2021 01 0074, SS-CMC-1206-2021 y 1.220-12-14-0358, que permita constatar la relación con “calibración EQUIPOS PARA LAS MAGNITUDES REQUERIDAS EN EL 

ANEXO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA EL GRUPO V. CALIBRACIÓN DE LOS EQUIPOS PORTÁTILES MEDIDORES DE RUIDO (SONÓMETROS)” como se 
establece en el literal a.) Experiencia adicional a la mínima requerida para el GRUPO V. 
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NO CUMPLE 

 
 

 
  

3.1.1 PERSONAL MÍNIMO: (FORMACIÓN ACADÉMICA, DEDICACIÓN Y EXPERIENCIA) 

 
El proponente deberá presentar el siguiente personal, como requisito mínimo habilitante, con las siguientes condiciones profesionales y técnicas: 
 

PERFIL REQUERIDO CANTIDAD DEDICACIÓN MES 
(%) 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA 
GENERAL/ESPECIFICA 

GRUPO V: CALIBRACIÓN DE 
LOS EQUIPOS PORTÁTILES 

MEDIDORES DE RUIDO 
(SONÓMETROS). 

 
METROLOGO 

1 
80% 

 
TECNICO O 

TECNOLOGO 

EXPERIENCIA GENERAL: de mínimo 
UN (1) año, contada a partir de la 
expedición de la tarjeta profesional o 
expedición del título profesional según 
corresponda o su equivalente o fecha 
de grado cuando se trate de carreras 
tecnólogas o técnicas. (cuando 
aplique) 
 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA: Mínima 
certificada en un (1) contrato 
relacionado con la calibración de 
equipos de laboratorio para la 
medición de ruido 

 

CARGO PROPUESTO:  PERSONAL REQUERIDO PARA LA CALIBRACIÓN DE EQUIPOS DEL GRUPO V 

NOMBRE: DIANA FORERO ARDILA  

APORTA CARTA DE COMPROMISO: SI 

FORMACIÓN ACADÉMICA:  INGENIERA INDUSTRIAL 

MATRICULA PROFESIONAL: 
091239-0639907 

FECHA DE EXPEDICIÓN: 25 
DE OCTUBRE DE 2022 

EXPERIENCIA GENERAL: 2 AÑOS 2 MESES 2 DIAS 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PROFESIONALES:  SI 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y PENALES: SI 

CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL: SI 

ESTUDIOS DE POSGRADO: N/A 

EXPERIENCIA PROFESIONAL/ ESPECIFICA Y GENERAL  

CONTRATANTE 

CARGO 
DESEMPEÑADO/ 

ACTIVIDADES 
DESARROLLADAS 

FECHA INICIO 
FECHA 

TERMINACIÓN 
FOLIO 

CUMPLE 

OBSERVACIONES 
SI NO 

INSTITUTO NACIONAL 
DE VIGILANCIA DE 
MEDICAMENTOS Y 
ALIMENTOS INVIMA 

COORDINADOR DE 
PROYECTOS 

 
CALIBRACIÓN DE 

EQUIPOS DE 
TEMPERATURA 

30 DE JUNIO DE 
2016 

12 DE 
DICIEMBRE DE 

2016 

ARCHIVO EN PDF 
DENOMINADO 

 
HV DIANA 

FORERO CON 
ANEXOS 

 
CERTIFICACION 
EXPERIENCIA 

DIANA FORERO_1 

 X 

El contrato no se 
encuentra relacionado 
con la calibración de 

equipos de laboratorio 
para la medición de 

ruido 

INSTITUTO 
DEPARTAMENTAL DE 

SALUD DE NARIÑO 

COORDINADOR DE 
PROYECTOS  

 
CALIBRACIÓN DE 

EQUIPOS DE 
TEMPERATURA 

5 DE 
NOVIEMBRE DE 

2013 

31 DE 
DICIEMBRE DE 

2013 

ARCHIVO EN PDF 
DENOMINADO 

 
HV DIANA 

FORERO CON 
ANEXOS 

 

 X 

El contrato no se 
encuentra relacionado 
con la calibración de 

equipos de laboratorio 
para la medición de 

ruido 
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CERTIFICACION 
EXPERIENCIA 

DIANA FORERO_1 

FISCALIA GENERAL DE 
LA NACION 

COORDINADOR DE 
PROYECTOS 

 
CALIBRACIÓN DE 

EQUIPOS DE 
TEMPERATURA 

23 DE JULIO DE 
2014 

31 DE 
DICIEMBRE DE 

2014 

ARCHIVO EN PDF 
DENOMINADO 

 
HV DIANA 

FORERO CON 
ANEXOS 

 X 

El contrato no se 
encuentra relacionado 
con la calibración de 

equipos de laboratorio 
para la medición de 

ruido 

El proponente COMPAÑÍA NACIONAL DE METROLOGIA SAS dentro de los documentos de subsanación aporta el  CERTIFICADO DE 
ANTECEDENTES PROFESIONALES, CERTIFICADO DE ANTECEDENTES  DISCIPLINARIO Y  PENALES, CERTIFICADO DE NO 

RESPONSABILIDAD FISCAL, sin embargo, no especifica a que cargo aplica, teniendo en cuenta la NOTA 3 del numeral 3.1.1 del PLIEGO DE 
CONDICIONES DEFINITIVO “Se determina la independencia de cada uno de los cargos solicitados en este numeral, por lo cual no se podrá 

presentar el nombre de una persona para más de un cargo”,  por otra parte la experiencia especifica NO se encuentra relacionada con la 
calibración de equipos de laboratorio para la medición de ruido.  Motivo por el cual no es procedente la habilitación del requisito. 

NO CUMPLE 

CARGO PROPUESTO:  PERSONAL REQUERIDO PARA LA CALIBRACIÓN DE EQUIPOS DEL GRUPO V 

NOMBRE: JEYSON ANGEL OCAMPO GONZALEZ  

APORTA CARTA DE COMPROMISO: SI 

FORMACIÓN ACADÉMICA: FISICO 

MATRICULA PROFESIONAL: N/A 
FECHA DE EXPEDICIÓN: 12 DE 
SEPTIEMBRE DE 2007 

EXPERIENCIA GENERAL:17 AÑOS 3 MESES 7 DIAS 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PROFESIONALES: N/A 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y PENALES: SI 

CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL: SI 

ESTUDIOS DE POSGRADO: MAESTRIA EN CIENCIAS GEOFISICA 

EXPERIENCIA PROFESIONAL/ ESPECIFICA Y GENERAL  

CONTRATANTE 
CARGO DESEMPEÑADO/ 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS 
FECHA INICIO 

FECHA 
TERMINACIÓN 

FOLIO 
CUMPLE 

OBSERVACIONES 
SI NO 

INSTITUTO 
NACIONAL DE 
VIGILANCIA DE 

MEDICAMENTOS Y 
ALIMENTOS INVIMA 

COORDINADOR DE PROYECTOS 
 

SERVICIO DE INTERVENCIONES 
METROLÓGICAS PARA LOS 

INSTRUMENTOS DE MEDICIÓN DE 
TEMPERATURA Y HUMEDAD EN 

LOS LABORATORIOS DE LA 
OFICINA DE LABORATORIOS Y 

CONTROL DE CALIDAD DEL 
INVIMA 

30 DE JUNIO 
DE 2016 

12 DE 
DICIEMBRE DE 

2016 

ARCHIVO EN 
PDF 

DENOMINADO 
 

HV JEYSON 
CON ANEXOS 

 X 

El contrato no se 
encuentra 

relacionado con la 
calibración de 

equipos de 
laboratorio para la 
medición de ruido 

INSTITUTO 
DEPARTAMENTAL 

DE SALUD DE 
NARIÑO 

 
COORDINADOR DE PROYECTOS 

 
PRESTAR SERVICIOS DE 

CALIBRACION METROLÓGICA Y 
CERTIFICACIÓN DE 

INSTRUMENTOS DE MEDICIÓN DE 
PESO, VOLUMEN, TEMPERATURA, 

PRESIÓN, RPM, PH, 
ABSORBENCIA, CONDUCTIVIDAD 

Y HUMEDAD RELATIVA, 
NECESARIO PARA EL 

FUNCIONAMIENTO DE LOS 
EQUIPOS Y ASI CUMPLIR EL LSP 

CON LAS ACTIVIDADES DE 
VIGILANCIA Y CONTROL DE LOS 

EVENTOS DE INTERÉS DE SALUD 
PUBLICA Y DE FACTORES DE 

RIESGO DEL AMBIENTE Y 
PRODUCTOS DE CONSUMO 

05 DE 
NOVIEMBRE 
DE 2013 

31 DE 
DICIEMBRE DE 

2013 

ARCHIVO EN 
PDF 

DENOMINADO 
 

HV JEYSON 
CON ANEXOS 

 X 

El contrato no se 
encuentra 

relacionado con la 
calibración de 

equipos de 
laboratorio para la 
medición de ruido 
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GARANTIZADO ASI LA OBTENCIÓN 
DE MEDICIONES SEGURAS Y 
RESULTADOS CONFIABLES 

LA FISCALIA 
GENERAL DE LA 

NACIÓN 

COORDINADOR DE PROYECTOS 
 

EL CONTRATISTA SE 
COMPROMETE CON LA FISCALÍA 

GENERAL DE LA NACIÓN A 
PRESTAR SUS SERVICIOS PARA 
REALIZAR LA CALIBRACIÓN DE 

EQUIPOS DE VOLUMEN, 
HUMEDAD Y TEMPERATURA 

23 DE JULIO 
DE 2014 

31 DE 
DICIEMBRE DE 

2014 

ARCHIVO EN 
PDF 

DENOMINADO 
 

HV JEYSON 
CON ANEXOS 

 X 

El contrato no se 
encuentra 

relacionado con la 
calibración de 

equipos de 
laboratorio para la 
medición de ruido 

El proponente COMPAÑÍA NACIONAL DE METROLOGIA SAS dentro de los documentos de subsanación aporta el CERTIFICADO DE 
ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y PENALES, CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL, sin embargo, no especifica a que cargo 

aplica, teniendo en cuenta la NOTA 3 del numeral 3.1.1 del PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO “Se determina la independencia de cada uno 
de los cargos solicitados en este numeral, por lo cual no se podrá presentar el nombre de una persona para más de un cargo”, y la 

experiencia especifica del anexo 10  NO se encuentra relacionada con la calibración de equipos de laboratorio para la medición de ruido. Motivo por el 
cual no es procedente la habilitación del requisito. 

NO CUMPLE 

CARGO PROPUESTO:  PERSONAL REQUERIDO PARA LA CALIBRACIÓN DE EQUIPOS DEL GRUPO V 

NOMBRE: UILSON ANTONIO GOMEZ PRADA 

APORTA CARTA DE COMPROMISO: SI 

FORMACIÓN ACADÉMICA:  TECNICO LABORAL EN MANTENIMIENTO ELECTRONICO  

MATRICULA PROFESIONAL: NO FECHA DE EXPEDICIÓN: NO EXPERIENCIA GENERAL: NO 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PROFESIONALES:  NO 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y PENALES: SI 

CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL: SI 

ESTUDIOS DE POSGRADO: N/A 

EXPERIENCIA PROFESIONAL/ ESPECIFICA Y GENERAL  

CONTRATANTE 
CARGO DESEMPEÑADO/ 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS 
FECHA INICIO 

FECHA 
TERMINACIÓN 

FOLIO 
CUMPLE 

OBSERVACIONES 
SI NO 

INVIMA INSTITUTO 
DE VIGILANCIA DE 
MEDICAMENTOS Y 

ALIMENTOS 

COORDINADOR DE PROYECTOS 
 

PRESTACION DEL SERVICIO DE 
INTERVENCIONES 

METROLOGICAS DE 
INSTRUMENTOS DE PESAJE Y 
PATRONES DE MASA PARA LA 
OFICINA DE LABOATORIOS Y 
CONTROL DE CALIDAD DEL 

INVIMA 

13 DE JULIO 
DE 2017 

05 DE 
NOVIEMBRE 

DE 2017 

ARCHIVO EN 
PDF 

DENOMIDADO 
 

HV UILSON 
CON ANEXOS 

 X 

El contrato no se 
encuentra relacionado 
con la calibración de 

equipos de laboratorio 
para la medición de 

ruido 

BCI INGENIERIA 
SAS 

COORDINADOR DE PROYECTOS 
 

CONTRATAR SERVICIO DE 
CALIBRACIÓN DE PESAS Y 

MASAS 

19 DE JULIO 
DE 2019 

01 OCTUBRE 
DE 2016 

ARCHIVO EN 
PDF 

DENOMIDADO 
 

HV UILSON 
CON ANEXOS 

 X 

El contrato no se 
encuentra relacionado 
con la calibración de 

equipos de laboratorio 
para la medición de 

ruido 

AGENCIA 
LOGISTICA DE LAS 

FUERZAS 
MILITARES 

COORDINADOR DE PROYECTOS 
 

CONTRATAR SERVICIO DE 
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 

CORRECTIVO DE AJUSTE Y 
CALIBRACIÓN EN SITIO DE LOS 
EQUIPOS DE SEGUIMIENTO Y 
MEDICIÓN ASIGNADOS A LAS 
DIFERENTES UNIDADES DE 

NEGOCIO DE LA ALFM REGIONAL 
SUROCCIDENTE 

04 DE 
NOVIEMBRE 
DE 2015 

17 DE 
NOVIEMBRE 

DE 2015 

ARCHIVO EN 
PDF 

DENOMIDADO 
 

HV UILSON 
CON ANEXOS 

 X 

El contrato no se 
encuentra relacionado 
con la calibración de 

equipos de laboratorio 
para la medición de 

ruido 
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ACREDITACIONES VIGENTES EXPEDIDAS POR UN ORGANISMO DE ACREDITACIÓN NACIONAL O INTERNACIONAL RECONOCIDO POR ILAC 
(INTERNATIONAL LABORATORY ACCREDITATION COOPERATION)  
 
El proponente deberá aportar el documento denominado certificado de acreditación vigente y el alcance para la realización de los servicios de calibración 
en las magnitudes y el intervalo de medición conforme al requerimiento establecido en el anexo de especificaciones técnicas para cada uno de los grupos 
de acuerdo con la siguiente tabla: 
 

GRUPO  DESCRIPCIÓN REQUISITO TÉCNICO 

V 
CALIBRACIÓN DE LOS EQUIPOS PORTÁTILES MEDIDORES DE 
RUIDO (SONÓMETROS). 

Certificado de acreditación vigente expedido por un 
organismo de acreditación nacional o internacional 
reconocido por ILAC (International Laboratory Accreditation 
Cooperation) y su respectivo alcance en los métodos de 
calibración para equipos de medición de ruido 

 
En este sentido la verificación del requisito es la siguiente: 
 

PROPONENTE FOLIO OBSERVACIÓN 

 
COMPAÑÍA NACIONAL DE METROLOGIA 
SAS 

 
ARCHIVO PDF DENOMINADO 

09-LAC-008 

El proponente aporta el certificado de 
acreditación 09-LAC-008 con fecha de 
vencimiento del 14 de octubre de 2027, sin 
embargo, NO cuenta con alcance en los 
métodos de calibración para equipos de 
medición de ruido 

NO CUMPLE 

 

GRUPO VI 
Proponente 1 

NOMBRE DEL OFERENTE 
UNION TEMPORAL LABORATORIO DE METROLOGIA 
CREACIONES Y SUMINISTROS SAS Y VIDCOL SAS 

INTEGRANTES 
LABORATORIO DE METROLOGIA CREACIONES Y 
SUMINISTROS SAS 
VIDCOL SAS 

 

Numeral REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 

PROPONENTE No.01: UNION TEMPORAL LABORATORIO DE METROLOGIA 
CREACIONES Y SUMINISTROS SAS Y VIDCOL SAS 

CUMPLE 
FOLIO OBSERVACIÓN 

SI NO 

3.1 Experiencia del Proponente x  
Archivo en PDF 
denominados  

Ver cuadro 

AGENCIA 
LOGISTICA DE LAS 

FUERZAS 
MILITARES 

COORDINADOR DE PROYECTOS 
 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO 
AJUSTE Y CALIBRACIÓN DE 

EQUIPOS DE SEGUIMIENTO Y 
MEDICIÓN DE LA AGENCIA 

LOGÍSTICA DE LAS FUERZAS 
MILITARES REGIONAL 

NORORIENTE 

03 DE 
SEPTIEMBRE 
DE 2015 

03 DE 
DICIEMBRE 

DE 2015 

ARCHIVO EN 
PDF 

DENOMIDADO 
 

HV UILSON 
CON ANEXOS 

 X 

El contrato no se 
encuentra relacionado 
con la calibración de 

equipos de laboratorio 
para la medición de 

ruido 

El proponente COMPAÑÍA NACIONAL DE METROLOGIA SAS dentro de los documentos de subsanación aporta CERTIFICADO DE 
ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y  PENALES, CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL, sin embargo no aporta  MATRICULA 

PROFESIONAL, ni CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PROFESIONALES  lo cual no permite validar la experiencia general, además no especifica 
a que cargo aplica,  teniendo en cuenta la NOTA 3 del numeral 3.1.1 del PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO “Se determina la independencia 
de cada uno de los cargos solicitados en este numeral, por lo cual no se podrá presentar el nombre de una persona para más de un cargo”, 
y la experiencia especifica del anexo 10 NO se encuentra relacionada con la calibración de equipos de laboratorio para la medición de ruido. Motivo 

por el cual no es procedente la habilitación del requisito. 

NO CUMPLE 
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Numeral REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 

PROPONENTE No.01: UNION TEMPORAL LABORATORIO DE METROLOGIA 
CREACIONES Y SUMINISTROS SAS Y VIDCOL SAS 

CUMPLE 
FOLIO OBSERVACIÓN 

SI NO 

ANEXO 5. 
EXPERIENCIA 

DEL 
PROPONENTE 

 
CONTRATO 

004-22 
VIDCOL 

 
CONTRATO 
001-2023- 
VIDCOL 

 
CONTRATO 

2023000122 – 
EMAAF 

3.1.1 
Personal Mínimo Requerido: (Formación 
Académica, Dedicación y Experiencia) 

 x 

Archivo en PDF 
denominado 

 
ANEXO 10. 

RELACION DE 
PERSONAL 

 
CALUDIA 
MILENA 

MONTOYA 
 

JOHN FREDY 
MONTOYA 

Ver cuadro 

-- 

ACREDITACIONES VIGENTES 
EXPEDIDAS POR UN ORGANISMO DE 
ACREDITACIÓN NACIONAL O 
INTERNACIONAL RECONOCIDO POR 
ILAC (INTERNATIONAL LABORATORY 
ACCREDITATION COOPERATION) 

 X 19-LAC-013 Ver cuadro 

 
3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE  
 
El proponente deberá determinar a qué grupos aplica en su oferta, para lo cual debe diligenciar el FORMATO PARA DECLARACÓN DE GRUPO O 
GRUPOS DE INTERES PARA PARTICIPAR EN EL PRESENTE PROCESO. 2024.  
ii. El proponente podrá relacionar, de manera clara en el ANEXO N° EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, máximo TRES (3) contratos cuya sumatoria 
debe ser igual o superior al 100 % de la totalidad del presupuesto de los grupos a los que aplique, de conformidad con el Registro Único de Proponentes 
- RUP. Igualmente deberá cumplir con los siguientes requisitos para cada contrato relacionado:  
  
a) En su objeto alcance o actividades, incluya la CALIBRACIÓN DE EQUIPOS y contratos ejecutados y terminados antes de la fecha de cierre del 
presente proceso de selección suscritos.  
b) Estar registrado en el RUP en mínimo TRES (03) de los códigos del UNSPSC (grupo, segmento, familia y clase) 

 

 PROPONENTE No.01: UNION TEMPORAL LABORATORIO DE METROLOGIA CREACIONES Y SUMINISTROS SAS Y VIDCOL SAS 

No. 

TRATÁNDOS
E DE 

PROPONENT
E PLURAL 

INDICAR EL 
INTEGRANTE 
QUE APORTA 

NÚMERO 
CONSECUTIV

O DEL 
REPORTE 

DEL 
CONTRATO 
EJECUTADO 

N° DEL 
CONTRATO 
Y ENTIDAD 
CONTRATA

NTE 

OBJETO DEL 
CONTRATO 

FECHA 

INICIO O 

SUSCRI

PCIÓN 

FECHA 

TERMIN

ACIÓN  

% DE 

PARTICI

PACIÓN 

VALOR 
TOTAL DEL 
CONTRATO, 
INCLUYEND

O 
ADICIONAL

ES Y 

SMML
V 

%PAR
TICIPA
CION  

FOLI
O 

CUMPLE 

SI NO 
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LA 
EXPERIENCI

A 

(RUP) - 
Clasificador 

UNSPSC 

AJUSTES 
EN SMMLV 

1  

LABORATORI
O DE 

METROLOGIA 
CREACIONES 

Y 
SUMINISTRO

S SAS 

RUP: 57 
 

81141500  
81101700  
72151000  
72151800  
81101600  
81101800  
72154200 

CTO 004 
VIDCOL 

SAS 

SERVICIOS DE 
MANTENIMIENTO, 
CARACTERIZACION Y 
CALIFICACION DE 
EQUIPOS BIOMEDICOS Y 
DE REFRIGERANCION, 
CALIBRACION DE 
MICROPIPETAS Y 
TERMOHIGROMETROS. 

15 DE 
FEBRER

O DE 
2022 

22 DE 
DICIEM
BRE DE 

2022 

100% 161,47 100% 

Archi
vo en 
PDF 
deno
mina
dos  
ANE
XO 5. 
EXP
ERIE
NCIA 
DEL 
PRO
PON
ENT

E 
 

CON
TRAT

O 
004-
22 

VIDC
OL 

 

X  

2 

LABORATORI
O DE 

METROLOGIA 
CREACIONES 

Y 
SUMINISTRO

S SAS 

RUP: 63 
 

41112300  
41112200  
41111900  
41113600  
81101600  
81101700  
72151800  
72154200 

CTO 001 
 

VIDCOL 
SAS 

SERVICIOS DE 
CALIBRACIÓN, 
CALIFICACIÓN Y 
MANTENIMIENTO  
DE EQUIPOS DE 
TEMPERATURA Y 
HUMEDAD, PISTÓN Y 
MATERIAL 
VOLUMÉTRICOS  
(TERMOHIGRÓMETROS, 
TERMÓMETROS, 
INCUBADORAS Y 
EQUIPOS DE 
REFRIGERACIÓN Y 
CONGELACIÓN; 
PIPETAS, BURETAS, 
DISPENSADORES, 
BALANZAS, 
AUTOCLAVES). 

20 DE 
FEBRER

O DE 
2023 

20 DE 
DICIEM
BRE DE 

2023 

100%  110,34 100%  

Archi
vo en 
PDF 
deno
mina
dos  
ANE
XO 5. 
EXP
ERIE
NCIA 
DEL 
PRO
PON
ENT

E 
 

CON
TRAT

O 
001-

2023- 
VIDC
OL 

 

X  

3 

LABORATORI
O DE 

METROLOGIA 
CREACIONES 

Y 
SUMINISTRO

S SAS 

RUP: 66 
 

72154200  
73171600  
81101700  
81141500  
41113600  
81101800  

CTO 
2023000122 

 
EMPRESA 
MUNICIPAL 

DE 
ACUEDUCT

O, 

PRESTAR EL SERVICIO 
DE MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO Y 
DIAGNÓSTICO DE LOS  
EQUIPOS DE LOS 
LABORATORIOS DE 
CONTROL DE CALIDAD Y 
DE PROCESOS DE LAS 

16 DE 
AGOSTO 
DE 2023 

15 DE 
NOVIEM
BRE DE 

2023 

100% 36,29 100% 

Archi
vo en 
PDF 
deno
mina
dos  
ANE
XO 5. 

 X 
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72151000 ALCANTARI
LLADO Y 
ASEO DE 
FUNZA – 
EMAAF 
E.S.P 

PLANTAS DE 
TRATAMIENTO DE AGUA 
POTABLE (PTAP) Y DE 
AGUA RESIDUAL (PTAR) 
DE LA EMAAF E.S.P 

EXP
ERIE
NCIA 
DEL 
PRO
PON
ENT

E 
 

CON
TRAT

O 
2023
0001
22 – 
EMA
AF 

 
 

TOTAL SMLMV 100% 271.81 

CUMPLE 

 
 

3.1.1 PERSONAL MÍNIMO: (FORMACIÓN ACADÉMICA, DEDICACIÓN Y EXPERIENCIA) 
 
El proponente deberá presentar el siguiente personal, como requisito mínimo habilitante, con las siguientes condiciones profesionales y técnicas: 
 

PERFIL REQUERIDO CANTIDAD DEDICACIÓN MES 
(%) 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA 
GENERAL/ESPECIFICA 

GRUPO VI: CALIBRACIÓN DE 
EQUIPOS MASA, 

VOLUMÉTRICOS Y DE 
LONGITUD. 

 
METROLOGO 

1 
80% 

 
TECNICO O 

TECNOLOGO 

EXPERIENCIA GENERAL: de mínimo 
UN (1) año, contada a partir de la 
expedición de la tarjeta profesional o 
expedición del título profesional según 
corresponda o su equivalente o fecha 
de grado cuando se trate de carreras 
tecnólogas o técnicas. (cuando 
aplique) 
 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA: Mínima 
certificada en un (1) contrato 
relacionado con la calibración de 
equipos de laboratorio para la 
medición de masa y volumen 

 

CARGO PROPUESTO:  PERSONAL REQUERIDO PARA LA CALIBRACION DE EQUIPOS DEL GRUPO VI 

NOMBRE: CLAUDIA MILENA MONTOYA ARIAS 

APORTA CARTA DE COMPROMISO SI 

FORMACIÓN ACADÉMICA:   INGENIERA QUIMICA  

MATRICULA PROFESIONAL: 23535 
FECHA DE EXPEDICIÓN: 16 DE AGOSTO DE 
2018 

EXPERIENCIA GENERAL: 6 AÑOS, 2 MESES Y 
26 DIAS 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PROFESIONALES: SI 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y PENALES: SI 

CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL: SI 

ESTUDIOS DE POSGRADO: NO APLICA 

EXPERIENCIA PROFESIONAL/ ESPECIFICA Y GENERAL  

CONTRATANTE CARGO DESEMPEÑADO/ FECHA INICIO FOLIO CUMPLE OBSERVACIONES 
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS FECHA 
TERMINACIÓN 

SI NO 

LABORATORIO 
DE METROLOGIA 
CREACIONES Y 
SUMINISTROS 

SAS 

DIRECTORA DE RECURSOS 
TECNICOS DEL LABORATORIO 

18 DE ENERO 
DE 2018 

VIGENTE 

 
Archivo 
en PDF 
denomin

ado 
 

ANEXO 
10. 

RELACI
ON DE 
PERSO

NAL 
 

CALUDI
A 

MILENA 
MONTO

YA 

X  N/A 

El proponente UNION TEMPORAL LABORATORIO DE METROLOGIA CREACIONES Y SUMINISTROS SAS Y VIDCOL SAS dentro de los soportes no 
especifica  a que cargo aplica ya que para cada grupo se requiere un (1) METROLOGO con experiencia especifica acorde con el grupo, y teniendo en cuenta la 

NOTA 3 del numeral 3.1.1 del PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO “Se determina la independencia de cada uno de los cargos solicitados en este 
numeral, por lo cual no se podrá presentar el nombre de una persona para más de un cargo”.  Motivo por el cual no es procedente la habilitación del 

requisito.  
 

El proponente UNION TEMPORAL LABORATORIO DE METROLOGIA CREACIONES Y SUMINISTROS SAS Y VIDCOL SAS dentro de los soportes de 
subsanación aporta CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PROFESIONALES, CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y PENALES, 
CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL Y COPIA DEL CONTRATO SUSCRITO ENTRE EL CONTRATANTE Y EL PROFESIONAL. 

NO CUMPLE 

CARGO PROPUESTO:  PERSONAL REQUERIDO PARA LA CALIBRACIÓN DE EQUIPOS DEL GRUPO VI 

NOMBRE: JOHN FREDY MONTOYA ARIAS  

APORTA CARTA DE COMPROMISO: SI 

FORMACIÓN ACADÉMICA: INGENIERO ELECTRONICO 

MATRICULA PROFESIONAL: CN206-147398 FECHA DE EXPEDICIÓN: 28 DE ABRIL DE 2020 
EXPERIENCIA GENERAL: 4 AÑOS, 6 MESES Y 
15 DIAS 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PROFESIONALES: NO  

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y PENALES: NO 

CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL: NO 

ESTUDIOS DE POSGRADO: NO APLICA 

EXPERIENCIA PROFESIONAL/ ESPECIFICA Y GENERAL  

CONTRATANTE 
CARGO DESEMPEÑADO/ 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS 
FECHA INICIO 

FECHA 
TERMINACIÓN 

FOLIO 

CUMPLE 

OBSERVACIONES 
SI NO 

LABORATORIO 
DE METROLOGIA 
CREACIONES Y 
SUMINISTROS 

SAS 

METROLOGO 
17 DE ENERO 

DE 2018 
VIGENTE 

 
Archivo 
en PDF 
denomin

ado 
 

ANEXO 
10. 

RELACI
ON DE 

X  N/A 
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ACREDITACIONES VIGENTES EXPEDIDAS POR UN ORGANISMO DE ACREDITACIÓN NACIONAL O INTERNACIONAL RECONOCIDO POR ILAC 
(INTERNATIONAL LABORATORY ACCREDITATION COOPERATION)  
 
El proponente deberá aportar el documento denominado certificado de acreditación vigente y el alcance para la realización de los servicios de calibración 
en las magnitudes y el intervalo de medición conforme al requerimiento establecido en el anexo de especificaciones técnicas para cada uno de los grupos 
de acuerdo con la siguiente tabla: 
 

GRUPO  DESCRIPCIÓN REQUISITO TÉCNICO 

VI 
CALIBRACIÓN DE EQUIPOS MASA, VOLUMÉTRICOS Y DE 
LONGITUD. 

Certificado de acreditación vigente expedido por un 
organismo de acreditación nacional o internacional 
reconocido por ILAC (International Laboratory Accreditation 
Cooperation) y su respectivo alcance en los métodos de 
calibración para equipos de medición de masa y volumen. 

 

PROPONENTE FOLIO OBSERVACIÓN 

UNION TEMPORAL LABORATORIO DE 
METROLOGIA CREACIONES Y 

SUMINISTROS SAS Y VIDCOL SAS 

19-LAC-013 El proponente UNION TEMPORAL 
LABORATORIO DE METROLOGIA 
CREACIONES Y SUMINISTROS SAS Y 
VIDCOL SAS dentro de los documentos de 
subsanación aporta el certificado de 
acreditación 19-LAC-013 com titularidad de 
LABORATORIO DE METROLOGIA 
CREACIONES Y SUMINISTROS SAS, con 
fecha de vencimiento del 14 de diciembre de 
2028, sin embargo, NO cuenta con alcance en 
los métodos de calibración para equipos de 
medición de masa 

.  
NO CUMPLE 

 
Proponente 2 

NOMBRE DEL OFERENTE INGOBAR METROLOGIA SAS 

 

Numeral REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 

PROPONENTE No.02: INGOBAR METROLOGIA SAS 

CUMPLE 
FOLIO OBSERVACIÓN 

SI NO 

3.1 Experiencia del Proponente X  

 
Archivo en PDF 

denominado 
 

Ver cuadro 

PERSO
NAL 

 
JOHN 

FREDY 
MONTO

YA 

El proponente UNION TEMPORAL LABORATORIO DE METROLOGIA CREACIONES Y SUMINISTROS SAS Y VIDCOL SAS dentro de los soportes no 
especifica  a que cargo aplica ya que para cada grupo se requiere un (1) METROLOGO con experiencia especifica acorde con el grupo, y teniendo en cuenta la 

NOTA 3 del numeral 3.1.1 del PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO “Se determina la independencia de cada uno de los cargos solicitados en este 
numeral, por lo cual no se podrá presentar el nombre de una persona para más de un cargo”.  Motivo por el cual no es procedente la habilitación del 

requisito.  
 

El proponente UNION TEMPORAL LABORATORIO DE METROLOGIA CREACIONES Y SUMINISTROS SAS Y VIDCOL SAS dentro de los soportes de 
subsanación aporta CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PROFESIONALES, CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y PENALES, 
CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL Y COPIA DEL CONTRATO SUSCRITO ENTRE EL CONTRATANTE Y EL PROFESIONAL. 

NO CUMPLE 
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Numeral REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 

PROPONENTE No.02: INGOBAR METROLOGIA SAS 

CUMPLE 
FOLIO OBSERVACIÓN 

SI NO 

ANEXO No 05 – 
EXPERIENCIA 
Del proponente 

y soportes 
 

SUBSANACION 
INGOBAR 

METROLOGIA 
SAS 

 
Experiencia 
Adicional – 

Puntaje 
Adicional 

3.1.1 
Personal Mínimo Requerido: (Formación 
Académica, Dedicación y Experiencia) 

 X 

  
Archivo en PDF 

denominado 
 

 HV Leandro 
Jose Torres y 

Soportes  
 

SUBSANACION 
INGOBAR 

METROLOGIA 
SAS 

 

Ver cuadro 

-- 

ACREDITACIONES VIGENTES 
EXPEDIDAS POR UN ORGANISMO DE 
ACREDITACIÓN NACIONAL O 
INTERNACIONAL RECONOCIDO POR 
ILAC (INTERNATIONAL LABORATORY 
ACCREDITATION COOPERATION) 

X  

ARCHIVO EN 
PDF 

DENOMINADO 
Alcances de 
acreditación 

Ver cuadro 

 
3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE  
 
El proponente deberá determinar a qué grupos aplica en su oferta, para lo cual debe diligenciar el FORMATO PARA DECLARACÓN DE GRUPO O 
GRUPOS DE INTERES PARA PARTICIPAR EN EL PRESENTE PROCESO. 2024.  
ii. El proponente podrá relacionar, de manera clara en el ANEXO N° EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, máximo TRES (3) contratos cuya sumatoria 
debe ser igual o superior al 100 % de la totalidad del presupuesto de los grupos a los que aplique, de conformidad con el Registro Único de Proponentes 
- RUP. Igualmente deberá cumplir con los siguientes requisitos para cada contrato relacionado:  
  
a) En su objeto alcance o actividades, incluya la CALIBRACIÓN DE EQUIPOS y contratos ejecutados y terminados antes de la fecha de cierre del 
presente proceso de selección suscritos.  
b) Estar registrado en el RUP en mínimo TRES (03) de los códigos del UNSPSC (grupo, segmento, familia y clase) 
 

 PROPONENTE No.02: INGOBAR METROLOGIA SAS 

No. 

TRATÁNDOSE 
DE 

PROPONENTE 
PLURAL 

INDICAR EL 
INTEGRANTE 
QUE APORTA 

LA 
EXPERIENCIA 

NÚMERO 
CONSECUTIVO 
DEL REPORTE 

DEL 
CONTRATO 
EJECUTADO 

(RUP) - 
Clasificador 

UNSPSC 

N° DEL 
CONTRATO Y 

ENTIDAD 
CONTRATANTE 

OBJETO DEL CONTRATO 

FECHA 

INICIO O 

SUSCRIP

CIÓN 

FECHA 

TERMINA

CIÓN  

% DE 

PARTICIP

ACIÓN 

VALOR 
TOTAL DEL 
CONTRATO, 

INCLUYENDO 
ADICIONALE
S Y AJUSTES 

EN SMMLV 

SMMLV 
%PART
ICIPACI

ON  

FOLI
O 

CUMPLE 

SI NO 
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1  N/A 

RUP:147 
 

81101700 
81141500 
81101600 

 

339 – 2023 
 

CORPORACIÓN 
AUTÓNOMA 

REGIONAL DEL 
CAUCA 

PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE 
MANTENIMIENTO Y 
CALIBRACIÓNN DE 
EQUIPOS DE 
LABORATORIO Y CAMPO, 
COMO ACCIONES 
NECESARIAS QUE 
PERMITEN GENERAR 
INFORMACIÓN TÉCNICA 
CONFIABLE DE 
VARIABLES 
AMBIENTALES EN LOS 
RECURSOS AGUA Y AIRE, 
ADEMÁS DE GARANTIZAR 
EL SOSTENIMIENTO DE 
LA ACREDITACIÓN DEL 
LABORATORIO 
AMBIENTAL EN EL 
MARCO DE LA NORMA 
NITC ISO/IEC 17025 
PRIORIZADOS POR EL 
LABORATORIO 

14 DE 
JUNIO DE 

2023 

13 DE 
SEPTIEM
BRE DE 

2023 

100% 38.39 100% 

Archiv
o en 
PDF 
deno
minad

o 
 

ANEX
O No 
05 – 

EXPE
RIEN
CIA 
Del 

propo
nente 

y 
soport

es 
 

SUBS
ANAC
ION 

INGO
BAR 

METR
OLOG

IA 
SAS 

X  

 N/A 

RUP:153 
 

81101800 
81141500 
81101700 

 

3233 de 2023  
 

CORPORACION 
AUTONOMA 

REGIONAL DE 
CUNDINAMARC

A - CAR 

REALIZAR LA 
CALIBRACIÓN A LOS 
EQUIPOS DE ANÁLISIS 
PERTENECIENTES A LA 
DIRECCIÓN DE 
LABORATORIO E 
INNOVACIÓN AMBIENTAL 
–DLIA DE LA 
CORPORACIÓN 
AUTÓNOMA REGIONAL 
DE CUNDINAMARCA – 
CAR, GRUPO I. 
CALIBRACIÓN A LOS 
EQUIPOS DE MEDICIÓN 
DE TEMPERATURA Y 
HUMEDAD 

06 DE 
SEPTIEM
BRE DE 

2023 

05 DE 
ENERO 
DE 2024 

100% 
115.06 

 
100% 

Archiv
o en 
PDF 
deno
minad

o 
 

Anexo 
No 05 

– 
EXPE
RIEN
CIA 
Del 

propo
nente 

y 
soport

es 
 

SUBS
ANAC
ION 

INGO
BAR 

METR
OLOG

IA 
SAS 

 

X  

TOTAL SMLMV 100% 154.45 

EXPERIENCIA ADICIONAL 

No. 

TRATÁNDOSE 
DE 

PROPONENTE 
PLURAL 

INDICAR EL 
INTEGRANTE 
QUE APORTA 

LA 
EXPERIENCIA 

NÚMERO 
CONSECUTIVO 
DEL REPORTE 

DEL 
CONTRATO 
EJECUTADO 

(RUP) - 
Clasificador 

UNSPSC 

N° DEL 
CONTRATO Y 

ENTIDAD 
CONTRATANTE 

OBJETO DEL CONTRATO 

FECHA 

INICIO O 

SUSCRIP

CIÓN 

FECHA 

TERMINA

CIÓN  

% DE 

PARTICIP

ACIÓN 

VALOR 
TOTAL DEL 
CONTRATO, 

INCLUYENDO 
ADICIONALE
S Y AJUSTES 

EN SMMLV 

SMMLV 
%PART
ICIPACI

ON  

FOLI
O 

PUNTOS 
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1 

N/A 

RUP: 156 
 

81101700 
81101600 
81101800 

 
1.220.12-14-

0357 
 

DEPARTAMENT
O DEL VALLE 
DEL CAUCA 

CONTRATAR LA 
PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE 
CALIBRACION DE 
EQUIPOS DEL 
LABORATORIO DE SALUD 
PÚBLICA 
DEPARTAMENTAL DEL 
VALLE, EN LAS 
MAGNITUDES 
TEMPERATURA, 
HUMEDAD RELATIVA, 
VOLUMEN, MASA, 
ESPECTROFOTOMETRÍA, 
POTENCIAL DE 
HIDROGENO "PH" Y 
CONDUCTIVIDAD CON UN 
LABORATORIO DE 
CALIBRACIÓN 
ACREDITADO EN LA 
NORMA ISO/IEC 
17025:2017 POR EL 
ORGANISMO NACIONAL 
DE ACREDITACIÓN DE 
COLOMBIA EN LAS 
MAGNITUDES 
REQUERIDAS E 
INTERVALOS DE 
MEDICIÓN 
RELACIONADOS EN ESTE 
ESTUDIO PREVIO PARA 
CADA EQUIPO, Y LA 
EXPEDICIÓN DEL 
CERTIFICADO DE LA 
CALIBRACION.I 

22 DE 
AGOSTO 
DE 2022 

15 DE 
DICIEMB
RE DE 
2022 

100% 18.36 100% 

Archiv
o en 
PDF 
deno
minad

o 
 

ANEX
O No 
05 – 

EXPE
RIEN
CIA 
Del 

propo
nente 

y 
soport

es 
 

Experi
encia 
Adicio
nal – 

Puntaj
e 

Adicio
nal 

0 

2 

  
 
 
 
 
 
 

         N/A 
 

RUP: 145 
 

81141500 
81101600 
81101700 

 

0160-SG-2022 
 

INSITITUTO 
NACIONAL DE 

MEDICINA 
LEGAL Y 
CIENCIAS 

FORENSES  

PRESTAR EL SERVICIO 
DE MANTENIMIENTO 
PREVENTICO, 
VERIFICACIÓN, 
CALIBRACIÓN Y 
CARACTERIZACION PARA 
LOS EQUIPOS Y/O 
INSTRUMENTOS DE 
MEDICION DE LOS 
LABORATORIOS 
FORENSES Y/U 
ORGANISMOS DE 
INSPECCIÓN DEL 
INSTITUTO NACIONAL DE 
MEDICINA LEGAL Y 
CIENCIAS FORENSES 

15 DE 
SEPTIEM
BRE DE 

2022 

16 DE 
DICIEMB
RE DE 
2022 

100% 118.17 100% 

Archiv
o en 
PDF 
deno
minad

o 
 

ANEX
O No 
05 – 

EXPE
RIEN
CIA 
Del 

propo
nente 

y 
soport

es 
 

Experi
encia 
Adicio
nal – 

Puntaj
e 

Adicio
nal 

0 

TOTAL PUNTAJE ADICIONAL 100% 0 PUNTOS 

El proponente INGOBAR METROLOGIA SAS dentro de los soportes de subsanación aporta el REGISTRO UNICO DE PROPONENTES RUP. Motivo por el cual 
es procedente la habilitación del requisito. 
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Sin embargo, en los soportes de los contratos 1.220.12-14-0357 y 0160-SG-2022 no es posible constatar la relación con “calibración EQUIPOS PARA LAS 
MAGNITUDES REQUERIDAS EN EL ANEXO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA EL GRUPO VI. CALIBRACIÓN DE EQUIPOS MASA, 

VOLUMÉTRICOS Y DE LONGITUD” como se establece en el literal a.) Experiencia adicional a la mínima requerida para el GRUPO VI 
 

CUMPLE 
PUNTUACION FINAL: 0 PUNTOS 

 
3.1.1 PERSONAL MÍNIMO: (FORMACIÓN ACADÉMICA, DEDICACIÓN Y EXPERIENCIA) 
 
El proponente deberá presentar el siguiente personal, como requisito mínimo habilitante, con las siguientes condiciones profesionales y técnicas: 
 

PERFIL REQUERIDO CANTIDAD DEDICACIÓN MES 
(%) 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA 
GENERAL/ESPECIFICA 

GRUPO VI: CALIBRACIÓN DE 
EQUIPOS MASA, 

VOLUMÉTRICOS Y DE 
LONGITUD. 

 
METROLOGO 

1 
80% 

 
TECNICO O 

TECNOLOGO 

EXPERIENCIA GENERAL: de mínimo 
UN (1) año, contada a partir de la 
expedición de la tarjeta profesional o 
expedición del título profesional según 
corresponda o su equivalente o fecha 
de grado cuando se trate de carreras 
tecnólogas o técnicas. (cuando 
aplique) 
 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA: Mínima 
certificada en un (1) contrato 
relacionado con la calibración de 
equipos de laboratorio para la 
medición de masa y volumen 

 

 
ACREDITACIONES VIGENTES EXPEDIDAS POR UN ORGANISMO DE ACREDITACIÓN NACIONAL O INTERNACIONAL RECONOCIDO POR ILAC 
(INTERNATIONAL LABORATORY ACCREDITATION COOPERATION)  
 
El proponente deberá aportar el documento denominado certificado de acreditación vigente y el alcance para la realización de los servicios de calibración 
en las magnitudes y el intervalo de medición conforme al requerimiento establecido en el anexo de especificaciones técnicas para cada uno de los grupos 
de acuerdo con la siguiente tabla: 
 

GRUPO  DESCRIPCIÓN REQUISITO TÉCNICO 

CARGO PROPUESTO:  PERSONAL REQUERIDO PARA LA CALIBRACIÓN DE EQUIPOS DEL GRUPO I 

NOMBRE: LEANDRO JOSE TORRES CORREA 

APORTA CARTA DE COMPROMISO: SI 

FORMACIÓN ACADÉMICA:  INGENIERO MECATRONICO 

MATRICULA PROFESIONAL: 08361-
284254 

FECHA DE EXPEDICIÓN: 05 DE 
SEPTIEMBRE DE 2014 

EXPERIENCIA GENERAL: 10 AÑOS 3 MESES 14 DIAS 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PROFESIONALES:  SI 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y PENALES: SI 

CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL: SI 

ESTUDIOS DE POSGRADO: N/A 

EXPERIENCIA PROFESIONAL/ ESPECIFICA Y GENERAL  

CONTRATANTE 
CARGO DESEMPEÑADO/ 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS 
FECHA INICIO 

FECHA 
TERMINACIÓN 

FOLIO 
CUMPLE 

OBSERVACIONES 
SI NO 

INGOBAR 
METROLOGIA SAS 

DIRECTOR TÉCNICO 
Prestando servicio de calibración de 
equipos medidores de temperatura 

ambiente y humedad relativa, 
termómetros de contacto, 

termómetros de líquido en vidrio, 
medios isotérmicos 

16 DE ENERO DE 
2021 

EN EJECUCION 

HV Leandro Jose 
Torres y Soportes 

 
SUBSANACION 

INGOBAR 
METROLOGIA 

SAS 

 X 

La certificación no evidencia 
que el contrato este 
relacionado con la calibración 
de equipos de laboratorio 
para la medición de masa y 
volumen 

El proponente INGOBAR METROLOGIA SAS en los documentos de subsanación aporta soportes para la EXPERIENCIA ESPECIFICA sin embargo no cumplen con lo 
requerido en el perfil para el GRUPO VI del numeral 3.1.1 PERSONAL MINIMO, adicionalmente no especifica a que cargo aplica, teniendo en cuenta la NOTA 3 del 

numeral 3.1.1 del PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO “Se determina la independencia de cada uno de los cargos solicitados en este numeral, por lo cual 
no se podrá presentar el nombre de una persona para más de un cargo”, motivo por el cual no es procedente habilitación del requisito.. 

NO CUMPLE 
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VI 
CALIBRACIÓN DE EQUIPOS MASA, VOLUMÉTRICOS Y DE 
LONGITUD. 

Certificado de acreditación vigente expedido por un 
organismo de acreditación nacional o internacional 
reconocido por ILAC (International Laboratory Accreditation 
Cooperation) y su respectivo alcance en los métodos de 
calibración para equipos de medición de masa y volumen. 

 
En este sentido la verificación del requisito es la siguiente: 
 

PROPONENTE FOLIO OBSERVACIÓN 

INGOBAR METROLOGIA SAS      ARCHIVO EN PDF DENOMINADO 
Alcances de acreditación 

El proponente aporta el certificado de 
acreditación 16-LAC-023 con fecha de 
vencimiento del 20 de noviembre 2029, para 
equipos de medición de masa y volumen 

CUMPLE 

 
Proponente 3 

NOMBRE DEL OFERENTE CM Y CIA LTDA 

 
 

Numeral 
REQUISITOS HABILITANTES 

TÉCNICOS 

PROPONENTE No.03: CM Y CIA LTDA 

CUMPLE 
FOLIO OBSERVACIÓN 

SI NO 

3.1 Experiencia del Proponente X  

ARCHIVO PDF DENOMINADO 
 

ANEXO 5 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE _1 
 

RUP2024 
 

FORMATO DECLARACION DE GRUPOS 

Ver cuadro 

3.1.1 
Personal Mínimo Requerido: (Formación 
Académica, Dedicación y Experiencia) 

 X 

ARCHIVO ZIP DENOMINADO 
 

H.V JUAN CARLOS ESPELETA 
 

HV CARLOS MOGOLLON 
 

JULIAN CICUAMIA 
 

KAREN MORENO 

Ver cuadro 

-- 

ACREDITACIONES VIGENTES 
EXPEDIDAS POR UN ORGANISMO DE 
ACREDITACIÓN NACIONAL O 
INTERNACIONAL RECONOCIDO POR 
ILAC (INTERNATIONAL LABORATORY 
ACCREDITATION COOPERATION) 

X  

ARCHIVO EN PDF DENOMINADO 

ALCANCE CM Y CIA LTDA FINAL 

Ver cuadro 

 
 

3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE  
 
El proponente deberá determinar a qué grupos aplica en su oferta, para lo cual debe diligenciar el FORMATO PARA DECLARACÓN DE GRUPO O 
GRUPOS DE INTERES PARA PARTICIPAR EN EL PRESENTE PROCESO. 2024.  
ii. El proponente podrá relacionar, de manera clara en el ANEXO N° EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, máximo TRES (3) contratos cuya sumatoria 
debe ser igual o superior al 100 % de la totalidad del presupuesto de los grupos a los que aplique, de conformidad con el Registro Único de Proponentes 
- RUP. Igualmente deberá cumplir con los siguientes requisitos para cada contrato relacionado:  
  
a) En su objeto alcance o actividades, incluya la CALIBRACIÓN DE EQUIPOS y contratos ejecutados y terminados antes de la fecha de cierre del 
presente proceso de selección suscritos.  
b) Estar registrado en el RUP en mínimo TRES (03) de los códigos del UNSPSC (grupo, segmento, familia y clase) 
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 PROPONENTE No.03: CM Y CIA LTDA 

No. 

TRATÁNDOS
E DE 

PROPONENT
E PLURAL 

INDICAR EL 
INTEGRANTE 
QUE APORTA 

LA 
EXPERIENCI

A 

NÚMERO 
CONSECUTIV

O DEL 
REPORTE 

DEL 
CONTRATO 
EJECUTADO 

(RUP) - 
Clasificador 

UNSPSC 

N° DEL 
CONTRATO Y 

ENTIDAD 
CONTRATAN

TE 

OBJETO DEL 
CONTRATO 

FECHA 

INICIO O 

SUSCRI

PCIÓN 

FECHA 

TERMIN

ACIÓN  

% DE 

PARTICI

PACIÓN 

VALOR 
TOTAL DEL 
CONTRATO, 
INCLUYEND

O 
ADICIONAL

ES Y 
AJUSTES 

EN SMMLV 

SMML
V 

%PAR
TICIPA
CION  

FOLI
O 

CUMPLE 

SI NO 

1  

  
 
 
 
 
 
 
 
 

N/A 

RUP: 103 
 

72154200 
81101700 
81141500 

2868 DE 03 
DE OCTUBRE 

DE 2023 
 

GOBERNACIO
N DEL 

TOLIMA 

CONTRATAR LA 
PRESTACIÓN DE 
INTERVENCIONES 
METROLOGICAS DE 
LOS EQUIPOS 
UBICADOS EN EL 
LABORATORIO DE 
SALUD PÚBLICA DEL 
TOLIMA 

24 DE 
OCTUBR

E DE 
2023 

23 DE 
DICIEM
BRE DE 

2023 

100% 347.48 100% 

ARC
HIVO 
PDF 
DEN
OMIN
ADO 

 
ANE
XO 5 
EXP
ERIE
NCIA 
DEL 
PRO
PON
ENT
E _1 

 
RUP
2024 

X  

2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

N/A 

RUP: 92 
 

72154200 
81101700 
81141500 

 
 

4703 DE 14 
DE 

DICIEMBRE 
DE 2022 

 
GOBERNACIO

N DEL 
TOLIMA 

CONTRATAR LA 
PRESTACIÓN DE 
SERVICIO DE 
INTERVENCIONES 
METROLOGICAS DE 
LOS EQUIPOS 
UBICADOS EN EL 
LABORATORIO DE 
SALUD PÚBLICA DEL 
TOLIMA 

02 DE 
ENERO 
DE 2023 

22 DE 
ENERO 
DE 2023 

100% 316.51 
100% 

 

ANE
XO 
EN 

PDF 
DEN
OMIN
ADO 

 
ANE
XO 5 
EXP
ERIE
NCIA 
DEL 
PRO
PON
ENT
E _1 

 
RUP
2024 

 

X  

3 

 
 
 
 
 
 
 
 

RUP: 90 
 

72154200 
81101700 
81141500 

 

2-05-25300-
1446-2021 

 
EMPRESA DE 
ACUEDUCTO 

Y 
ALCANTARILL

ADO DE 

EJECUTAR EL 
MANTENIMIENTO Y/O 
CALIBRACIÓN DE 
EQUIPOS DE 
LABORATORIO DE LAS 
PLANTAS DE 
TRATAMIENTO DE 
AGUA POTABLE DE LA 

31 DE 
DICIEMB

RE DE 
2021 

30 DE 
MAYO 

DE 2022 
100% 178.36 100% 

ANE
XO 
EN 

PDF 
DEN
OMIN
ADO 

 

X  
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N/A 

BOGOTA – 
ESP 

DIRECCIÓN DE 
ABASTECIMIENTO DE 
LA EAAB – ESP Y LA 
PTAR EL SALITRE 

ANE
XO 5 
EXP
ERIE
NCIA 
DEL 
PRO
PON
ENT
E _1 

 
RUP
2024 

 

TOTAL SMLMV 100% 842.35 

El proponente CM Y CIA LTDA dentro de documentos de subsanación aporta el FORMATO PARA DECLARACÓN DE GRUPO O GRUPOS DE INTERES PARA 
PARTICIPAR EN EL PRESENTE PROCESO. Motivo por el cual es procedente la habilitación del requisito.  

CUMPLE 

 
3.1.1 PERSONAL MÍNIMO: (FORMACIÓN ACADÉMICA, DEDICACIÓN Y EXPERIENCIA) 
 
El proponente deberá presentar el siguiente personal, como requisito mínimo habilitante, con las siguientes condiciones profesionales y técnicas: 
 

PERFIL REQUERIDO CANTIDAD DEDICACIÓN MES 
(%) 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA 
GENERAL/ESPECIFICA 

GRUPO VI: CALIBRACIÓN DE 
EQUIPOS MASA, 

VOLUMÉTRICOS Y DE 
LONGITUD. 

 
METROLOGO 

1 
80% 

 
TECNICO O 

TECNOLOGO 

EXPERIENCIA GENERAL: de mínimo 
UN (1) año, contada a partir de la 
expedición de la tarjeta profesional o 
expedición del título profesional según 
corresponda o su equivalente o fecha 
de grado cuando se trate de carreras 
tecnólogas o técnicas. (cuando 
aplique) 
 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA: Mínima 
certificada en un (1) contrato 
relacionado con la calibración de 
equipos de laboratorio para la 
medición de masa y volumen 

 

CARGO PROPUESTO:  PERSONAL REQUERIDO PARA LA CALIBRACIÓN DE EQUIPOS DEL GRUPO VI 

NOMBRE: JUAN CARLOS ESPELETA ALFONSO 

APORTA CARTA DE COMPROMISO: SI 

FORMACIÓN ACADÉMICA:  TECNOLOGO EN ASEGURAMIENTO METROLOGICO INDUSTRIAL 

MATRICULA PROFESIONAL: 25691-
049893CND 

FECHA DE EXPEDICIÓN: 03 DE 
JUNIO DE 2016 

EXPERIENCIA GENERAL: 8 AÑOS 6 MESES 16 DÍAS 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PROFESIONALES:  SI 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y PENALES: SI 

CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL: SI 

ESTUDIOS DE POSGRADO: N/A 

EXPERIENCIA PROFESIONAL/ ESPECIFICA Y GENERAL  

CONTRATANTE 
CARGO DESEMPEÑADO/ 

ACTIVIDADES 
DESARROLLADAS 

FECHA INICIO 
FECHA 

TERMINACIÓN 
FOLIO 

CUMPLE 
OBSERVACIONES 

SI NO 

CM Y CIA LTDA 

COORDINADOR DE 
LABORATORIO DE 

TEMPERATURA 
 

15 DE MAYO DE 
2020 

EN EJECUCIÓN 

ARCHIVO ZIP 
DENOMINADO 

 
H.V JUAN 
CARLOS 

ESPELETA 

X  N/A 
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REALIZAR CALIBRACIÓN 
Y MANTENIMIENTO DE 

EQUIPOS 

El proponente CM Y CIA LTDA dentro de los documentos de subsanación aporta el CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PENALES, sin embargo, 
no especifica a que cargo aplica, teniendo en cuenta la NOTA 3 del numeral 3.1.1 del PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO “Se determina la 
independencia de cada uno de los cargos solicitados en este numeral, por lo cual no se podrá presentar el nombre de una persona para 

más de un cargo”. Motivo por el cual no es procedente la habilitación del requisito. 

NO CUMPLE 

CARGO PROPUESTO:  PERSONAL REQUERIDO PARA LA CALIBRACIÓN DE EQUIPOS DEL GRUPO VI 

NOMBRE: CARLOS ARTURO MOGOLLON PATIÑO 

APORTA CARTA DE COMPROMISO: SI 

FORMACIÓN ACADÉMICA:  QUIMICO 

MATRICULA PROFESIONAL: PQ-
08722  

FECHA DE EXPEDICIÓN: 24 DE OCTUBRE 
DE 2022 

EXPERIENCIA GENERAL: 2 AÑOS 1 MES 25 DIAS 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PROFESIONALES: SI 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y PENALES: SI 

CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL: SI 

ESTUDIOS DE POSGRADO: N/A 

EXPERIENCIA PROFESIONAL/ ESPECIFICA Y GENERAL  

CONTRATANTE 

CARGO 
DESEMPEÑADO/ 

ACTIVIDADES 
DESARROLLADAS 

FECHA INICIO 
FECHA 

TERMINACIÓN 
FOLIO 

CUMPLE 

OBSERVACIONES 
SI NO 

CM Y CIA LTDA 

GERENTE TECNICO 
 

REALIZAR 
CALIBRACIÓN DE 

EQUIPOS 

OCTUBRE DE 1997 EN EJECUCIÓN 

ARCHIVO ZIP 
DENOMINADO 

 
HV CARLOS 
MOGOLLON 

X  N/A 

El proponente CM Y CIA LTDA dentro de los documentos de subsanación aporta el CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PENALES, sin embargo, 
no especifica a que cargo aplica, teniendo en cuenta la NOTA 3 del numeral 3.1.1 del PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO “Se determina la 
independencia de cada uno de los cargos solicitados en este numeral, por lo cual no se podrá presentar el nombre de una persona para 

más de un cargo”. Motivo por el cual no es procedente la habilitación del requisito. 

NO CUMPLE 

CARGO PROPUESTO:  PERSONAL REQUERIDO PARA LA CALIBRACIÓN DE EQUIPOS DEL GRUPO VI 

NOMBRE: JULIAN CICUAMIA AYALA 

APORTA CARTA DE COMPROMISO: SI 

FORMACIÓN ACADÉMICA:  INGENIERO ELECTRONICO 

MATRICULA PROFESIONAL: 
CN206-145027 

FECHA DE EXPEDICIÓN: 09 DE DICIEMBRE 
DE 2019 

EXPERIENCIA GENERAL: 5 AÑOS 10 DIAS  

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PROFESIONALES:  SI 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y PENALES: SI 

CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL: SI 

ESTUDIOS DE POSGRADO: ESPECIALISTA EN ESTADISTICA APLICADA 

EXPERIENCIA PROFESIONAL/ ESPECIFICA Y GENERAL  

CONTRATANTE 

CARGO 
DESEMPEÑADO/ 

ACTIVIDADES 
DESARROLLADAS 

FECHA INICIO 
FECHA 

TERMINACIÓN 
FOLIO 

CUMPLE 

OBSERVACIONES 
SI NO 

CM Y CIA LTDA 

DIRECTOR TECNICO 
 

REALIZAR 
CALIBRACIÓN DE 

EQUIPOS 

15 DE AGOSTO DE 
2021 

EN EJECUCIÓN 

ARCHIVO ZIP 
DENOMINADO 

 
JULIAN 

CICUAMIA 

X  N/A 

El proponente CM Y CIA LTDA dentro de los soportes no especifica a que cargo aplica, teniendo en cuenta la NOTA 3 del numeral 3.1.1 del PLIEGO 
DE CONDICIONES DEFINITIVO “Se determina la independencia de cada uno de los cargos solicitados en este numeral, por lo cual no se 

podrá presentar el nombre de una persona para más de un cargo”. Motivo por el cual no es procedente la habilitación del requisito. 

NO CUMPLE 
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ACREDITACIONES VIGENTES EXPEDIDAS POR UN ORGANISMO DE ACREDITACIÓN NACIONAL O INTERNACIONAL RECONOCIDO POR ILAC 
(INTERNATIONAL LABORATORY ACCREDITATION COOPERATION)  
 
El proponente deberá aportar el documento denominado certificado de acreditación vigente y el alcance para la realización de los servicios de calibración 
en las magnitudes y el intervalo de medición conforme al requerimiento establecido en el anexo de especificaciones técnicas para cada uno de los grupos 
de acuerdo con la siguiente tabla: 
 

GRUPO  DESCRIPCIÓN REQUISITO TÉCNICO 

VI 
CALIBRACIÓN DE EQUIPOS MASA, VOLUMÉTRICOS Y DE 
LONGITUD. 

Certificado de acreditación vigente expedido por un 
organismo de acreditación nacional o internacional 
reconocido por ILAC (International Laboratory Accreditation 
Cooperation) y su respectivo alcance en los métodos de 
calibración para equipos de medición de masa y volumen. 

 
En este sentido la verificación del requisito es la siguiente: 
 

PROPONENTE FOLIO OBSERVACIÓN 

 
CM Y CIA LTDA 

ARCHIVO EN PDF DENOMINADO 
 

ALCANCE CM Y CIA LTDA FINAL 

El proponente aporta el certificado de 
acreditación 11-LAC-016 con fecha de 
vencimiento del 27 de septiembre de 2029, para 
equipos de medición de masa y volumen 
 

CUMPLE 

 
Proponente 4 

NOMBRE DEL OFERENTE COMPAÑÍA NACIONAL DE METROLOGIA SAS 

 
 

CARGO PROPUESTO:  PERSONAL REQUERIDO PARA LA CALIBRACIÓN DE EQUIPOS DEL GRUPO VI 

NOMBRE: KAREN LORENA MORENO MORA 

APORTA CARTA DE COMPROMISO: SI 

FORMACIÓN ACADÉMICA:  INGENIERA QUIMICA 

MATRICULA PROFESIONAL: 14571  
FECHA DE EXPEDICIÓN: 03 DE 
JUNIO DEL 2011 

EXPERIENCIA GENERAL: 13 AÑOS 6 MESES 16 DIAS 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PROFESIONALES:  SI 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y PENALES: SI 

CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL: SI 

ESTUDIOS DE POSGRADO:  

EXPERIENCIA PROFESIONAL/ ESPECIFICA Y GENERAL  

CONTRATANTE 

CARGO 
DESEMPEÑADO/ 

ACTIVIDADES 
DESARROLLADAS 

FECHA INICIO 
FECHA 

TERMINACIÓN 
FOLIO 

CUMPLE 

OBSERVACIONES 
SI NO 

CM Y CIA LTDA 

COORDINADOR DE 
LABORATORIO  

 
REALIZAR 

CALIBRACIÓN DE 
EQUIPOS 

01 DE MARZO DE 
2013 

EN EJECUCIÓN 

ARCHIVO ZIP 
DENOMINADO 

 
KAREN MORENO 

X  N/A 

El proponente CM Y CIA LTDA dentro de los documentos de subsanación aporta el CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PENALES, sin embargo, 
no especifica a que cargo aplica, teniendo en cuenta la NOTA 3 del numeral 3.1.1 del PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO “Se determina la 
independencia de cada uno de los cargos solicitados en este numeral, por lo cual no se podrá presentar el nombre de una persona para 

más de un cargo”. Motivo por el cual no es procedente la habilitación del requisito. 

NO CUMPLE 
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Numeral REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 

PROPONENTE No.04: COMPAÑÍA NACIONAL DE METROLOGIA SAS 

CUMPLE 
FOLIO OBSERVACIÓN 

SI NO 

3.1 Experiencia del Proponente  X 

ARCHIVO EN PDF DENOMINADO 
 

EXPERIENCIA con anexos_1 
 

SUBSANACION CONAMET_2 

Ver cuadro 

3.1.1 
Personal Mínimo Requerido: (Formación 
Académica, Dedicación y Experiencia) 

 X 

ARCHIVO EN PDF DENOMINADO  
 

HV DIANA FORERO CON ANEXOS 
HV JEYSON CON ANEXOS 
HV UILSON CON ANEXOS 

Ver cuadro 

-- 

ACREDITACIONES VIGENTES EXPEDIDAS 
POR UN ORGANISMO DE ACREDITACIÓN 
NACIONAL O INTERNACIONAL 
RECONOCIDO POR ILAC 
(INTERNATIONAL LABORATORY 
ACCREDITATION COOPERATION) 

X  

ARCHIVO EN PDF DENOMINADO 

09-LAC-008 

 

Ver cuadro 

 
3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE  
 
El proponente deberá determinar a qué grupos aplica en su oferta, para lo cual debe diligenciar el FORMATO PARA DECLARACÓN DE GRUPO O 
GRUPOS DE INTERES PARA PARTICIPAR EN EL PRESENTE PROCESO. 2024.  
ii. El proponente podrá relacionar, de manera clara en el ANEXO N° EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, máximo TRES (3) contratos cuya sumatoria 
debe ser igual o superior al 100 % de la totalidad del presupuesto de los grupos a los que aplique, de conformidad con el Registro Único de Proponentes 
- RUP. Igualmente deberá cumplir con los siguientes requisitos para cada contrato relacionado:  
  
a) En su objeto alcance o actividades, incluya la CALIBRACIÓN DE EQUIPOS y contratos ejecutados y terminados antes de la fecha de cierre del 
presente proceso de selección suscritos.  
b) Estar registrado en el RUP en mínimo TRES (03) de los códigos del UNSPSC (grupo, segmento, familia y clase) 
 

PROPONENTE No.04: COMPAÑÍA NACIONAL DE METROLOGIA SAS 

No. 

TRATÁNDOSE 
DE 

PROPONENTE 
PLURAL 

INDICAR EL 
INTEGRANTE 
QUE APORTA 

LA 
EXPERIENCIA 

NÚMERO 
CONSECUTIVO 
DEL REPORTE 

DEL 
CONTRATO 
EJECUTADO 

(RUP) - 
Clasificador 

UNSPSC 

N° DEL 
CONTRATO Y 

ENTIDAD 
CONTRATANTE 

OBJETO DEL CONTRATO 

FECHA 

INICIO O 

SUSCRIP

CIÓN 

FECHA 

TERMINA

CIÓN  

% DE 

PARTICIP

ACIÓN 

VALOR 
TOTAL DEL 
CONTRATO, 

INCLUYENDO 
ADICIONALE
S Y AJUSTES 

EN SMMLV 

SMMLV 
%PART
ICIPACI

ON  

FOLI
O 

CUMPLE 

SI NO 

1  

 
 
 
 
 

N/A RUP:207 
 

81101700   
81141500   
41112200           
41112300    
41104000               
41112400             
72154200            
73171600 

 

FGN-NC-0223-
2022 

 
FISCALIA 

GENERAL DE 
LA NACIÓN 

REALIZAR EL 
MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO, 
VERIFICACIÓN Y 
CALIBRACIÓN DE 
EQUIPOS DE VOLUMEN, 
HUMEDAD, TEMPRATURA 
Y PRESIÓN DE LAS 
FISCALIA GENERAL DE LA 
NACIÓN. 

08 DE 
NOVIEMB

RE DE 
2022 

16 DE 
DICIEMB
RE DE 
2022 

100% 242.77 100% 

ARCH
IVO 
EN 

PDF 
DENO
MINA
DO 

 
EXPE
RIEN
CIA 
con 

anexo
s_1 

 
SUBS
ANAC
ION 

CONA
MET_

2 

X  
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2 

 
 
 
 
 
 

N/A 

RUP: 192 
 

81101700  
81141500 
41112200  
41102400  
41103000  
85161500  
72154200   
41111500   
41112300   
73152100 

SS-CPS-1038-
2021 

 
GOBERNACION 

DE 
CUNDINAMARC

A 

REALIZAR 
INTERVENCIONES 
METROLOGICAS DE 
CALIFICACIÓN Y 
CALIBRACIÓN, SEGÚN 
CORRESPONDA, A LOS 
EQUIPOS DEL 
LABORATORIO Y SALUD 
PUBLICA DE 
CUNDINAMARCA 

25 DE 
OCTUBRE 
DE 2021 

20 DE 
DICIEMB
RE DE 
2021 

100% 60.07 100% 

ARCH
IVO 
EN 

PDF 
DENO
MINA
DO 

 
EXPE
RIEN
CIA 
con 

anexo
s_1 

 
SUBS
ANAC
ION 

CONA
MET_

2 

X  

3 

 
 
 
 
 
 

N/A 

RUP: 195 
 

81101700  
81141500   
72154200   
81141504  
41112200  
41112300   
41104000  
41102400   
41103000  

 

1365 DE 2021 
 

CORPORACIÓN 
AUTÓNOMA 

REGIONAL DE 
CUNDINAMARC

A 

EFECTUAR LA 
CALIBRACIÓN DE LOS 
EQUIPOS DE ANALISIS DE 
LA DIRECCIÓN DE 
LABORATORIO E 
INNOVACIÓN AMBIENTAL 
DE LA CAR; GRUPO II 
CALIRBACIÓN DE 
EQUIPOS DE 
TEMPERATURA Y 
HUMEDAD 

29 DE 
MARZO 
DE 2021 

28 DE 
OCTUBR

E DE 
2021 

100%  81.82 100% 

ARCH
IVO 
EN 

PDF 
DENO
MINA
DO 

 
EXPE
RIEN
CIA 
con 

anexo
s_1 

 
SUBS
ANAC
ION 

CONA
MET_

2 

X  

TOTAL SMLMV 100% 384,66 

EXPERIENCIA ADICIONAL 

No. 

TRATÁNDOSE 
DE 

PROPONENTE 
PLURAL 

INDICAR EL 
INTEGRANTE 
QUE APORTA 

LA 
EXPERIENCIA 

NÚMERO 
CONSECUTIVO 
DEL REPORTE 

DEL 
CONTRATO 
EJECUTADO 

(RUP) - 
Clasificador 

UNSPSC 

N° DEL 
CONTRATO Y 

ENTIDAD 
CONTRATANTE 

OBJETO DEL CONTRATO 

FECHA 

INICIO O 

SUSCRIP

CIÓN 

FECHA 

TERMINA

CIÓN  

% DE 

PARTICIP

ACIÓN 

VALOR 
TOTAL DEL 
CONTRATO, 

INCLUYENDO 
ADICIONALE
S Y AJUSTES 

EN SMMLV 

SMMLV 
%PART
ICIPACI

ON  

FOLI
O 

PUNTOS 

1 

 
 
 
 
 
 

N/A 

RUP: 166 
 

81101700 
81141500 
41112300 
41112200 
81101600 
41111500 
41122400 
41104000 
41113700 
41113600 

 

2021 01 0074 
 

GOBERNACIÓN 
DEL 

DEPARTAMENT
O DEL CESAR 

SERVICIO DE 
CALIBRACIÓN, 
CALIFICACIÓN Y/O 
VALIDACIÓN 
METROLOGICA DE LOS 
EQUIPOS DE VARIACIÓN 
DEL LABORATORIO DE 
SALUD PUBLICA 
 

20 DE 
SEPTIEM
BRE DE 

2021 

09 DE 
OCTUBR

E DE 
2021 

100% 58.37 100% 

ARCH
IVO 
EN 

PDF 
DENO
MINA
DO 

 
EXPE
RIEN
CIA 
con 

anexo
s_1 

0 
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2 

 
 
 
 
 
 

N/A 

RUP: 202 
 

81101700  
81141500 
41112200  
41102400  
41103000  
85161500   
72154200  
41111500  
41112300  
73152100 

SS-CMC-1206-
2021 

 
GOBERNACIÓN 

DE 
CUNDINAMARC

A 

REALIZAR 
INTERVENCIONES 
METROLOGICAS DE 
CALIBRACIÓN A LOS 
EQUIPOS DEL 
LABORATORIO DE SALUD 
PUBLICA DE 
CUNDINAMARCA 

2 DE 
MARZO 
DE 2022 

20 DE 
DICIEMB
RE DE 
2022 

100% 112.36 100% 

ARCH
IVO 
EN 

PDF 
DENO
MINA
DO 

 
EXPE
RIEN
CIA 
con 

anexo
s_1 

0 

3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

N/A 

RUP: 214 
 

72154200               
41104000               
81101700             
41112105             
73171600             
41103000               
81141500             
81101800            
41102400           
81101706             
41112200            
81101700              
41111500       
41104000          
41113700            
41111505 

1.220-12-14-
0358 

 
GOBERNACIÓN 

VALLE DEL 
CAUCA 

CONTRATAR LA 
PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE 
CALIBRACIÓN DE 
EQUIPOS DEL 
LABORATORIO DE SALUD 
PÚBLICA 
DEPARTAMENTAL DEL 
VALLE, EN LAS 
MAGNITUDES 
TEMPERATURA, 
HUMEDAD RELATIVA, 
VOLUMEN, MASA, 
ESPECTROFOTOMETRÍA, 
POTENCIAL DE 
HIDROGENO "PH" Y 
CONDUCTIVIDAD CON UN 
LABORATORIO DE 
CALIBRACIÓN 
ACREDITADO EN LA 
NORMA ISO/IEC 
17025:2017 POR EL 
ORGANISMO NACIONAL 
DE ACREDITACIÓN DE 
COLOMBIA EN LAS 
MAGNITUDES 
REQUERIDAS E 
INTERVALOS DE 
MEDICIÓN 
RELACIONADOS EN ESTE 
ESTUDIO PREVIO PARA 
CADA EQUIPO, Y LA 
EXPEDICION DEL 
CERTIFICADO DE 
CALIBRACION 

18 DE 
AGOSTO 
DE 2022 

15 DE 
DICIEMB
RE DE 
2022 

100% 54.55 100% 

ARCH
IVO 
EN 

PDF 
DENO
MINA
DO 

 
EXPE
RIEN
CIA 
con 

anexo
s_1 

0 

TOTAL PUNTAJE ADICIONAL 100% 0 PUNTOS 

El proponente COMPAÑÍA NACIONAL DE METROLOGIA SAS dentro de los documentos de subsanación aporta el REGISTRO UNICO DE PROPONENTES RUP, sin embargo, NO 
aporta el FORMATO PARA DECLARACÓN DE GRUPO O GRUPOS DE INTERES PARA PARTICIPAR EN EL PRESENTE PROCESO teniendo en cuenta el numeral 3.1. del 

PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO. Motivo por el cual no es procedente la habilitación del requisito. 
 

Por otra parte, no aporta alguno de los documentos válidos para acreditar la experiencia relacionada en el anexo 10 para el contrato 2021 01 0074 y no se aporta soporte de los 
contratos 2021 01 0074, SS-CMC-1206-2021 y 1.220-12-14-0358, que permita constatar la relación con “calibración EQUIPOS PARA LAS MAGNITUDES REQUERIDAS EN EL 
ANEXO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA EL GRUPO VI. CALIBRACIÓN DE EQUIPOS MASA, VOLUMÉTRICOS Y DE LONGITUD” como se establece en el literal a.) 

Experiencia adicional a la mínima requerida para el GRUPO VI. 
 

NO CUMPLE 

 
3.1.1 PERSONAL MÍNIMO: (FORMACIÓN ACADÉMICA, DEDICACIÓN Y EXPERIENCIA) 
 
El proponente deberá presentar el siguiente personal, como requisito mínimo habilitante, con las siguientes condiciones profesionales y técnicas: 
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PERFIL REQUERIDO CANTIDAD DEDICACIÓN MES 
(%) 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA 
GENERAL/ESPECIFICA 

GRUPO VI: CALIBRACIÓN DE 
EQUIPOS MASA, 

VOLUMÉTRICOS Y DE 
LONGITUD. 

 
METROLOGO 

1 
80% 

 
TECNICO O 

TECNOLOGO 

EXPERIENCIA GENERAL: de mínimo 
UN (1) año, contada a partir de la 
expedición de la tarjeta profesional o 
expedición del título profesional según 
corresponda o su equivalente o fecha 
de grado cuando se trate de carreras 
tecnólogas o técnicas. (cuando 
aplique) 
 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA: Mínima 
certificada en un (1) contrato 
relacionado con la calibración de 
equipos de laboratorio para la 
medición de masa y volumen 

 

CARGO PROPUESTO:  PERSONAL REQUERIDO PARA LA CALIBRACIÓN DE EQUIPOS DEL GRUPO VI 

NOMBRE: DIANA FORERO ARDILA  

APORTA CARTA DE COMPROMISO: SI 

FORMACIÓN ACADÉMICA:  INGENIERA INDUSTRIAL 

MATRICULA 
PROFESIONAL: 
091239-0639907 

FECHA DE EXPEDICIÓN: 25 DE OCTUBRE 
DE 2022 

EXPERIENCIA GENERAL: 2 AÑOS 2 MESES 2 DIAS 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PROFESIONALES:  SI 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y PENALES: SI 

CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL: SI 

ESTUDIOS DE POSGRADO: N/A 

EXPERIENCIA PROFESIONAL/ ESPECIFICA Y GENERAL  

CONTRATANTE 
CARGO DESEMPEÑADO/ 

ACTIVIDADES 
DESARROLLADAS 

FECHA 
INICIO 

FECHA 
TERMINACIÓN 

FOLIO 
CUMPLE 

OBSERVACIONES 
SI NO 

INSTITUTO 
NACIONAL DE 
VIGILANCIA DE 

MEDICAMENTOS Y 
ALIMENTOS INVIMA 

COORDINADOR DE 
PROYECTOS 

 
CALIBRACIÓN DE EQUIPOS 

DE TEMPERATURA 

30 DE JUNIO 
DE 2016 

12 DE 
DICIEMBRE DE 

2016 

ARCHIVO EN PDF 
DENOMINADO 

 
HV DIANA 

FORERO CON 
ANEXOS 

 
CERTIFICACION 
EXPERIENCIA 

DIANA FORERO_1 

 X 

El contrato no se 
encuentra relacionado 
con la calibración de 

equipos de laboratorio 
para la medición de 

masa y volumen 

INSTITUTO 
DEPARTAMENTAL DE 

SALUD DE NARIÑO 

COORDINADOR DE 
PROYECTOS  

 
CALIBRACIÓN DE EQUIPOS 
DE MEDICION DE PESO Y 

TEMPERATURA 

5 DE 
NOVIEMBRE 

DE 2013 

31 DE 
DICIEMBRE DE 

2013 

ARCHIVO EN PDF 
DENOMINADO 

 
HV DIANA 

FORERO CON 
ANEXOS 

 
CERTIFICACION 
EXPERIENCIA 

DIANA FORERO_1 

X  N/A 

FISCALIA GENERAL 
DE LA NACION 

COORDINADOR DE 
PROYECTOS 

 
CALIBRACIÓN DE EQUIPOS 

DE TEMPERATURA 

23 DE JULIO 
DE 2014 

31 DE 
DICIEMBRE DE 

2014 

ARCHIVO EN PDF 
DENOMINADO 

 
HV DIANA 

FORERO CON 
ANEXOS 

 X 

El contrato no se 
encuentra relacionado 
con la calibración de 

equipos de laboratorio 
para la medición de 

masa y volumen 
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INSTITUTO 
COLOMBIANO 

AGROPECUARIO ICA 

 
COORDINADOR DE 

PROYECTOS 
 

MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO Y 

CALIBRACIÓN DE 
MICROPIPETAS 

28 DE 
OCTUBRE 
DE 2016 

28 DE 
DICIEMBRE DE 

2016 

ARCHIVO EN PDF 
DENOMINADO 

 
HV DIANA FORERO 

CON ANEXOS 

X  N/A 

INSTITUTO 
NACIONAL DE 
VIGILANCIA DE 

MEDICAMENTOS Y 
ALIMENTOS INVIMA 

COORDINADOR DE 
PROYECTOS  

 
PRESTACION DEL 

SERVICIO DE 
INTERVENCIONES 

METROLOGICAS DE LOS 
MEDIDORES DE VOLUMEN 

DE LA OFICINA DE 
LABORATORIOS Y 

CONTROL DE CALIDAD 
INVIMA 

11 DE 
OCTUBRE 
DE 2017 

15 DE 
DICIEMBRE DE 
2017 

ARCHIVO EN PDF 
DENOMINADO 

 
HV DIANA FORERO 

CON ANEXOS 

X  N/A 

INSITITUTO 
COLOMBIANO Y 

AGROPECUARIO ICA 

COORDINADOR DE 
PROYECTOS 

 
MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO Y 

CALIBRACIÓN DE 
MICROPIPETAS 

14 DE JULIO 
DE 2015 

30 DE 
DICIEMBRE DE 

2015 

ARCHIVO EN PDF 
DENOMINADO 

 
HV DIANA FORERO 

CON ANEXOS 

X  N/A 

El proponente COMPAÑÍA NACIONAL DE METROLOGIA SAS dentro de los documentos de subsanación aporta el  CERTIFICADO DE 
ANTECEDENTES PROFESIONALES, CERTIFICADO DE ANTECEDENTES  DISCIPLINARIO Y  PENALES, CERTIFICADO DE NO 

RESPONSABILIDAD FISCAL, sin embargo, no especifica a que cargo aplica, teniendo en cuenta la NOTA 3 del numeral 3.1.1 del PLIEGO DE 
CONDICIONES DEFINITIVO “Se determina la independencia de cada uno de los cargos solicitados en este numeral, por lo cual no se podrá 

presentar el nombre de una persona para más de un cargo”.  Motivo por el cual no es procedente la habilitación del requisito. 

NO CUMPLE 

CARGO PROPUESTO:  PERSONAL REQUERIDO PARA LA CALIBRACIÓN DE EQUIPOS DEL GRUPO VI 

NOMBRE: JEYSON ANGEL OCAMPO GONZALEZ  

APORTA CARTA DE COMPROMISO: SI 

FORMACIÓN ACADÉMICA: FISICO 

MATRICULA PROFESIONAL: N/A 
FECHA DE EXPEDICIÓN: 12 DE 
SEPTIEMBRE DE 2007 

EXPERIENCIA GENERAL:17 AÑOS 3 MESES 7 DIAS 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PROFESIONALES: N/A 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y PENALES: SI 

CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL: SI 

ESTUDIOS DE POSGRADO: MAESTRIA EN CIENCIAS GEOFISICA 

EXPERIENCIA PROFESIONAL/ ESPECIFICA Y GENERAL  

CONTRATANTE 
CARGO DESEMPEÑADO/ 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS 
FECHA INICIO 

FECHA 
TERMINACIÓN 

FOLIO 
CUMPLE 

OBSERVACIONES 
SI NO 

INSTITUTO 
NACIONAL DE 
VIGILANCIA DE 

MEDICAMENTOS Y 
ALIMENTOS INVIMA 

COORDINADOR DE PROYECTOS  
 

SERVICIO DE INTERVENCIONES 
METROLÓGICAS PARA LOS 
INSTRUMENTOS DE MEDICIÓN DE 
TEMPERATURA Y HUMEDAD EN 
LOS LABORATORIOS DE LA 
OFICINA DE LABORATORIOS Y 
CONTROL DE CALIDAD DEL INVIMA 

30 DE JUNIO 
DE 2016 

12 DE 
DICIEMBRE 

DE 2016 

ARCHIVO EN 
PDF 

DENOMINADO 
 

HV JEYSON 
CON ANEXOS 

 X 

El contrato no se 
encuentra 

relacionado con la 
calibración de 

equipos de 
laboratorio para la 

medición de masa y 
volumen 

INSTITUTO 
DEPARTAMENTAL 

DE SALUD DE 
NARIÑO 

COORDINADOR DE PROYECTOS  
 

PRESTAR SERVICIOS DE 
CALIBRACION METROLÓGICA Y 

05 DE 
NOVIEMBRE 
DE 2013 

31 DE 
DICIEMBRE 

DE 2013 

ARCHIVO EN 
PDF 

DENOMINADO 
 

X  N/A 
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CERTIFICACIÓN DE 
INSTRUMENTOS DE MEDICIÓN DE 
PESO, VOLUMEN, TEMPERATURA, 
PRESIÓN, RPM, PH, 
ABSORBENCIA, CONDUCTIVIDAD 
Y HUMEDAD RELATIVA, 
NECESARIO PARA EL 
FUNCIONAMIENTO DE LOS 
EQUIPOS Y ASI CUMPLIR EL LSP 
CON LAS ACTIVIDADES DE 
VIGILANCIA Y CONTROL DE LOS 
EVENTOS DE INTERÉS DE SALUD 
PUBLICA Y DE FACTORES DE 
RIESGO DEL AMBIENTE Y 
PRODUCTOS DE CONSUMO  
GARANTIZADO ASI LA OBTENCIÓN 
DE MEDICIONES SEGURAS Y 
RESULTADOS  
CONFIABLES 

HV JEYSON 
CON ANEXOS 

LA FISCALIA 
GENERAL DE LA 

NACIÓN 

COORDINADOR DE PROYECTOS 
 

EL CONTRATISTA SE 
COMPROMETE CON LA FISCALÍA 

GENERAL DE LA NACIÓN A  
PRESTAR SUS SERVICIOS PARA 
REALIZAR LA CALIBRACIÓN DE 

EQUIPOS DE VOLUMEN, 
HUMEDAD Y TEMPERATURA 

23 DE JULIO 
DE 2014 

31 DE 
DICIEMBRE DE 

2014 

ARCHIVO EN PDF 
DENOMINADO 

 
HV JEYSON CON 

ANEXOS 

 X 

El contrato no se 
encuentra 

relacionado con la 
calibración de 

equipos de 
laboratorio para la 
medición de masa. 

El proponente COMPAÑÍA NACIONAL DE METROLOGIA SAS dentro de los documentos de subsanación aporta el CERTIFICADO DE 
ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y PENALES, CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL, sin embargo, no especifica a que cargo 

aplica, teniendo en cuenta la NOTA 3 del numeral 3.1.1 del PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO “Se determina la independencia de cada uno 
de los cargos solicitados en este numeral, por lo cual no se podrá presentar el nombre de una persona para más de un cargo”. Motivo por el 

cual no es procedente la habilitación del requisito. 

NO CUMPLE 

CARGO PROPUESTO:  PERSONAL REQUERIDO PARA LA CALIBRACIÓN DE EQUIPOS DEL GRUPO VI  

NOMBRE: UILSON ANTONIO GOMEZ PRADA 

APORTA CARTA DE COMPROMISO: SI 

FORMACIÓN ACADÉMICA:  TECNICO LABORAL EN MANTENIMIENTO ELECTRONICO  

MATRICULA PROFESIONAL: NO FECHA DE EXPEDICIÓN: NO EXPERIENCIA GENERAL: NO 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PROFESIONALES:  NO 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y PENALES: SI 

CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL: SI 

ESTUDIOS DE POSGRADO: N/A 

EXPERIENCIA PROFESIONAL/ ESPECIFICA Y GENERAL  

CONTRATANTE 
CARGO DESEMPEÑADO/ 

ACTIVIDADES 
DESARROLLADAS 

FECHA INICIO 
FECHA 

TERMINACIÓN 
FOLIO 

CUMPLE 
OBSERVACIONES 

SI NO 

INVIMA INSTITUTO 
DE VIGILANCIA DE 
MEDICAMENTOS Y 

ALIMENTOS 

COORDINADOR DE PROYECTOS 
 

PRESTACION DEL SERVICIO DE 
INTERVENCIONES 

METROLOGICAS DE 
INSTRUMENTOS DE PESAJE Y 
PATRONES DE MASA PARA LA 
OFICINA DE LABOATORIOS Y 
CONTROL DE CALIDAD DEL 

INVIMA 

13 DE JULIO 
DE 2017 

05 DE 
NOVIEMBRE 

DE 2017 

ARCHIVO EN 
PDF 

DENOMIDADO 
 

HV UILSON 
CON ANEXOS 

 X 

El contrato no se 
encuentra relacionado 
con la calibración de 

equipos de laboratorio 
para la medición de 

volumen 
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ACREDITACIONES VIGENTES EXPEDIDAS POR UN ORGANISMO DE ACREDITACIÓN NACIONAL O INTERNACIONAL RECONOCIDO POR ILAC 
(INTERNATIONAL LABORATORY ACCREDITATION COOPERATION)  
 
El proponente deberá aportar el documento denominado certificado de acreditación vigente y el alcance para la realización de los servicios de calibración 
en las magnitudes y el intervalo de medición conforme al requerimiento establecido en el anexo de especificaciones técnicas para cada uno de los grupos 
de acuerdo con la siguiente tabla: 
 

GRUPO  DESCRIPCIÓN REQUISITO TÉCNICO 

VI 
CALIBRACIÓN DE EQUIPOS MASA, VOLUMÉTRICOS Y DE 
LONGITUD. 

Certificado de acreditación vigente expedido por un 
organismo de acreditación nacional o internacional 
reconocido por ILAC (International Laboratory Accreditation 
Cooperation) y su respectivo alcance en los métodos de 
calibración para equipos de medición de masa y volumen. 

 
En este sentido la verificación del requisito es la siguiente: 
 

PROPONENTE FOLIO OBSERVACIÓN 

COMPAÑÍA NACIONAL DE METROLOGIA 
SAS 

ARCHIVO PDF DENOMINADO 
09-LAC-008 

El proponente aporta el certificado de 
acreditación 09-LAC-008 con fecha de 
vencimiento del 14 de octubre de 2027, para 
equipos de medición de masa y volumen. 
 

CUMPLE 

 

 

BCI INGENIERIA 
SAS 

COORDINADOR DE PROYECTOS 
 

CONTRATAR SERVICIO DE 
CALIBRACIÓN DE PESAS Y 

MASAS 

19 DE JULIO 
DE 2019 

01 OCTUBRE 
DE 2016 

ARCHIVO EN 
PDF 

DENOMIDADO 
 

HV UILSON 
CON ANEXOS 

 X 

El contrato no se 
encuentra relacionado 
con la calibración de 

equipos de laboratorio 
para la medición de 

volumen 

AGENCIA 
LOGISTICA DE LAS 

FUERZAS 
MILITARES 

COORDINADOR DE PROYECTOS 
 

CONTRATAR SERVICIO DE 
MANTENIMIENTO PREVENTIVO 
Y CORRECTIVO DE AJUSTE Y 

CALIBRACIÓN EN SITIO DE LOS 
EQUIPOS DE SEGUIMIENTO Y 
MEDICIÓN ASIGNADOS A LAS 
DIFERENTES UNIDADES DE 

NEGOCIO DE LA ALFM 
REGIONAL SUROCCIDENTE 

04 DE 
NOVIEMBRE 
DE 2015 

17 DE 
NOVIEMBRE 

DE 2015 

ARCHIVO EN 
PDF 

DENOMIDADO 
 

HV UILSON 
CON ANEXOS 

 X 

El contrato no se 
encuentra relacionado 
con la calibración de 

equipos de laboratorio 
para la medición de 

masa y volumen 

AGENCIA 
LOGISTICA DE LAS 

FUERZAS 
MILITARES 

COORDINADOR DE PROYECTOS 
 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO 
AJUSTE Y CALIBRACIÓN DE 

EQUIPOS DE SEGUIMIENTO Y 
MEDICIÓN DE LA AGENCIA 

LOGÍSTICA DE LAS FUERZAS 
MILITARES REGIONAL 

NORORIENTE 

03 DE 
SEPTIEMBRE 
DE 2015 

03 DE 
DICIEMBRE DE 

2015 

ARCHIVO EN 
PDF 

DENOMIDADO 
 

HV UILSON 
CON ANEXOS 

 X 

El contrato no se 
encuentra relacionado 
con la calibración de 

equipos de laboratorio 
para la medición de 

masa y volumen 

El proponente COMPAÑÍA NACIONAL DE METROLOGIA SAS dentro de los documentos de subsanación aporta CERTIFICADO DE 
ANTECEDENTES DISCIPLINARIO Y  PENALES, CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL, sin embargo no aporta  MATRICULA 

PROFESIONAL, ni CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PROFESIONALES  lo cual no permite validar la experiencia general, además no especifica a 
que cargo aplica,  teniendo en cuenta la NOTA 3 del numeral 3.1.1 del PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO “Se determina la independencia de 
cada uno de los cargos solicitados en este numeral, por lo cual no se podrá presentar el nombre de una persona para más de un cargo”, y la 

experiencia especifica del anexo 10 NO se encuentra relacionada con la calibración de equipos de laboratorio para la medición de masa y volumen. 
Motivo por el cual no es procedente la habilitación del requisito. 

NO CUMPLE 



              Corporación Autónoma Regional de Cundinamarca– CAR 
Secretaría General 
República de Colombia 

 
 

INFORME DEFINITIVO DE EVALUACIÓN DENTRO DE LA SELECCIÓN ABREVIADA POR MENOR CUANTÍA No. 010 DE 2024 
 

“Territorio Ambientalmente Sostenible” 

Av. Esperanza # 62 – 49 Costado Esfera Pisos 6 y 7   PBX 5801111 

A.A. 11645 - www.car.gov.co - Bogotá, D.C. 

 
GCT-PR-02-FR-26 VERSION 6 23-06-2022 

Página 89 de 91 

 

GRUPO VII 
 

NO SE PRESENTARON PROPONENTES A ESTE GRUPO 
 

 
2. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL 

 
3.5 CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL 

INDICES 

INDICE DE 
LIQUIDEZ 

INDICE DE 
ENDEUDAMIEN

TO 

RAZON DE 
COBERTURA DE 

INTERESES 

RENTABILIDAD 
DEL 

PATRIMONIO 

RENTABILIDAD 
DEL ACTIVO 

F
O

L
IO

S
 

IL = AC / PC  IE = PT/ AT  

RCI = UTLIDAD 
OPERACIONAL / 

GASTOS DE 
INTERESES 

RP = UTILIDAD 
OPERACIONAL / 

PATRIMONIO 

RA = UTILIDAD 
OPERACIONAL / 

ACTIVO 

PROPONENTE % 
MAYOR 
O IGUAL 

A 1,46 

C
U

M
P

L
E

  MENOR 
O IGUAL 

68%  

C
U

M

P
L

E
  

MAYOR O 
IGUAL A 4,28 C

U
M

P
L

E
  MAYOR O 

IGUAL A 
18% 

C
U

M

P
L

E
  MAYOR O 

IGUAL  
12% 

C
U

M

P
L

E
  

1.  
LAB & SERVICE ELECTRONICA 

ESPECIALIZADA LTDA (11-DIC-2024) 
100% 2,99 SI 42% SI 4,82 SI 27% SI 15% SI RUP 

2. CONAMET SAS (20-NOV-2024) 100% 3,99 SI 21% SI 1.176,74 NO 36% SI 28% SI RUP 

3. CM Y CIA LTDA (26-NOV-2024) 100% 7,35 SI 26% SI 358,59 SI 35% SI 26% SI RUP 

4. INGOBAR METROLOGÍA (16-DIC-2024) 100% 4,28 SI 17% SI 381,30 SI 18% SI 15% SI RUP 

5. 
UT LABORATORIO DE MTROL 

CREACIONES Y SUM SAS Y VIDCOL SAS 
20% 
80% 

2,66 SI 47% SI 10,49 SI 30% SI 16% SI RUP 

  
3.5 CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL. 
 
Una vez realizada la evaluación de la Capacidad Financiera y Organizacional del proponente: N° 1 LAB & SERVICE 
ELECTRONICA ESPECIALIZADA LTDA, N° 3 CM Y CIA LTDA, N° 5 UNIÓN TEMPORAL LABORATORIO DE 
METROLOGÍA CREACIONES Y SUMINISTROS SAS Y VIDCOL SAS, se determinó que CUMPLEN con los requisitos del 
numeral 3.5 del pliego de condiciones, acorde a lo anterior se encuentran HABILITADOS FINANCIERAMENTE en el 
presente proceso, así mismo los proponentes No 2 CONAMET SAS y No 4 INGOBAR SAS subsanaron el documento RUP 
y se verificó que también CUMPLEN FINANCIERAMENTE. 
 

RESULTADO DE LA VERIFICACION DE DOCUMENTOS Y REQUISITOS HABILITANTES 
 

Luego de realizada la Verificación de Cumplimiento de los documentos y requisitos habilitantes de las propuestas presentadas con ocasión 
de la SELECCIÓN ABREVIADA POR MENOR CUANTÍA No. 010 DE 2024 y de acuerdo con los Requisitos Habilitantes y Documentos 
de las Propuestas, Capítulo III del Pliego de Condiciones, se concluye lo siguiente: 

 

PROPONENTE VERIFICACIÓN 
FINANCIERA 

VERIFICACIÓN TÉCNICA 

LAB & SERVICE ELECTRONICA ESPECIALIZADA LTDA 
(11-DIC-2024) HABILITADO HABILITADO 

CONAMET SAS HABILITADO NO HABILITADO 

CM Y CIA LTDA (26-NOV-2024) HABILITADO NO HABILITADO 

INGOBAR METROLOGÍA HABILITADO NO HABILITADO 

UT LABORATORIO DE MTROL CREACIONES Y SUM 
SAS Y VIDCOL SAS HABILITADO NO HABILITADO 
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En este orden de ideas se considera que únicamente la propuesta presentada por LAB & SERVICE ELECTRONICA ESPECIALIZADA 
LTDA, para el GRUPO V, se encuentra HABILITADA y se procederá a realizar la evaluación económica respectiva así: 
 

 
 

 
Se evidencia que ninguno de los valores ofertados por el único proponente del GRUPO V LAB & SERVICE ELECTRONICA 
ESPECIALIZADA LTDA, superan los valores del presupuesto oficial a valores unitarios y por lo tanto como única oferta se le otrogará el 
mayor puntaje de 450 puntos, de conformidad con el pliego de condiciones definitivo. 
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Por lo anterior, se procede con otrogar los puntos así: 
 

  
EVALUACIÓN 

TÉCNICA 

PROTECCIÓN 
A LA 

INDUSTRIA 
NACIONAL 

EVALUACIÓN 
ECONÓMICA 

TOTAL 
PUNTAJE 

ADJUDICACIÓN 

GRUPO V 

LAB & SERVICE 
ELECTRONICA 

ESPECIALIZADA 
LTDA 

0 100 450 550 SI 

 
Por lo anterior el Comité Evaluador designado por la Corporación concluye que atendiendo al examen financiero, técnico y económico de 
las propuestas presentadas en desarrollo del proceso de la SELECCIÓN ABREVIADA No. CAR-SAMC-010 DE 2024, considera que los 
proponentes UNION TEMPORAL LABORATORIO DE METROLOGIA CREACIONES Y SUMINISTROS SAS Y VIDCOL SAS, 
INGOBAR METROLOGÍA SAS, CM Y CIA LTDA y COMPAÑÍA NACIONAL DE METROLOGIA SA no se encuentran habilitados y 
recomienda al ordenador del gasto declarar desiertos los grupos I, II, III, IV, VI y VII, y considera que la propuesta del proponente, LAB 
& SERVICE ELECTRONICA ESPECIALIZADA LTDA, se encuentra habilitado y recomienda al ordenador del gasto adjudicar el GRUPO 
V. 
 
Este informe se publica en el Portal Único de Contratación www.colombiacompra.gov.co y del mismo se corre traslado a los proponentes 
por el término establecido en los pliegos de condiciones y adendas, para que presenten las observaciones que estimen pertinentes al 
contenido del mismo. 

 
 

WENDY PATRICIA HERNANDEZ ACOSTA 
Evaluación Técnica  
  
 

 
LUIS ABEL SEPULVEDA  
Evaluación Económica y Financiera. 
 

http://www.colombiacompra.gov.co/

