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Alcaldia Municipal de
Palmira Nit.:891.380.007-3 INFORME DE
AVANCE DE
ACTIVIDADES
CONTRATO: MP-302-2024

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR SERVICIOS DE

GESTION INTEGRAL, SOPORTE Y
MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE
INFORMACION "SILIN" PARA

EL EFECTIVO COBRO DEL IMPUESTO
DE ALUMBRADO PUBLICO VIGENCIA
2024, EN EL MARCO DE

LA EJECUCION DEL PROYECTO DE
INVERSION NO. 2000169 DENOMINADO
DESARROLLO

INSTITUCIONAL A TRAVES DE LAS TIC
EN EL MUNICIPIO DE PALMIRA.

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

Jikkosoft S.A.S.

VALOR DEL CONTRATO:

VALOR INICIAL DEL CONTRATO § 776.959.946
ADICION : $330.000.000
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $ 1.106.959.946

SUPERVISOR O INTERVENTOR:
(INCLUIR NOMBRE Y CARGO)
(para el caso de los contratistas a quienes

se les realice seguimiento a través de una
interventoria podran hacer uso del formato
acordado por las partes para presentacion
de informes de actividades)

ANDRES MAURICIO HORMAZA TOBON -
Director de Tecnologia, Innovacién y Ciencia

FECHA DE ACTA DE INICIO:

23 de octubre de 2024

FECHA DE FINALIZACION:

31 de diciembre de 2024

INFORME CORRESPONDIENTE ACTA
PARCIAL No.:

Informe actividades tercer pago (06-12-2024)
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CUENTA DE COBRO POR VALOR DE: $82.500.000
DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES
EJECUTADAS

Introduccion:

El proyecto de desarrollo e implementacion del Mdédulo de Ajustes para el sistema SILIN de la
Alcaldia de Palmira representa una iniciativa estratégica significativa dentro del contrato No.
MP-302-2024, que busca fortalecer la gestion integral y el mantenimiento del sistema de
informacion para el efectivo cobro del impuesto de alumbrado publico. Este desarrollo se enmarca
en el proyecto de inversion No. 2000169, denominado "Desarrollo Institucional a través de las TIC

en el Municipio de Palmira".

El presente informe corresponde al disefo de la interfaz del modulo de ajustes, el cual esta en
proceso de desarrollo en el marco del contrato No. MP-302-2024 Otrosi, entre Jikkosoft y la

Alcaldia de Palmira. Este pago esta asociado al disefio de la interfaz del mddulo de ajustes:

Diseio de interfaz

Como parte fundamental del desarrollo del médulo de ajustes en el Sistema Liquidador de
Impuestos Nacionales (SILIN) para la Alcaldia de Palmira, se ha disefiado una interfaz integral y
amigable, que cumpla con los requerimientos técnicos y de funcionalidad acordados a través del
contrato y descritos en el documento de “Definicion de estructura y requerimientos del médulo de

ajustes” el cual fue presentado previamente.
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Diseios de la interfaz
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Tributo

Nombre de la
entidad

MODULOS

‘b Ajustes

Seleccione un tributo

@ User Name v I?

Tributo
Alumbrado Publico

Nombre de la
entida

Nro. documento

Contribuyente

MODULOS
50173101 Alejandro Ochoa

Sy Ajustes
94728466 Alonso Marquez
53600762 Alba Alejandra Martinez
21611325 Oscar Ivan Mufioz
20031491 Natalia Manrique
94468421 Rafael Fernandez
86554359 Julieta Valentina Mendez
81783777 Esperanza Pilar Perez
89135345 Fernando Matias
29590295 Alejandra Villareal
71167526 Franciseo Moisés Suares

~ Busque por Medidor Q = Filtros

iodo

83365 09/2024
148460 08/2023
675092 09/2024
807760 08/2023
136908 09/2024
831597 08/2023
458926 09/2024
815366 08/2023
472331 09/2024
815366 08/2023
472331 ne/2024

@ User Name v I?

Cs Realizar ajuste

Filas por pagina: 10~ 1-1de1 < >

Fecha ajuste po de ajuste Acciones

20/09/2024 Pagos dobles ree
15/08/2023 Pagos errados e
20/09/2024 Pagos dobles e
15/08/2023 Pagos errados e
20/09/2024 Pagos dobles e
15/08/2023 Pagos errados see
20/09/2024 Pagos dobles e
15/08/2023 Pagos errados e
20/09/2024 Pagos dobles ren
15/08/2023 Pagos errados ren
20/09/2024 Panos dobles
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Nombre de |a
entidad

MODULOS

n& Ajustes

Nombre de la
entidad

MODULS

ua Ajustes

Tributo
Alumbrado Publico

documento

1883798829

1883798829

1883798829

1883798829

1883798829

1883798829

1883798829

1883798829

1883798829

Tributo
Alumbrade Publico

Nro. documento

50173101

94728466

53600762

21611325

20031491

94468421

86554359

81783777

89135345

29590295

v 312284 X Q X Filtros

Periodo
tribuyente Q

mm/aaa.

Contribuyente Periodo
Fredy Jair Mora Rivera 312284 09/2024
Fredy Jair Mora Rivera 312284 08/2024
Fredy Jair Mora Rivera 312284 07/2024
Fredy Jair Mora Rivera 312284 06/2024
Fredy Jair Mora Rivera 312284 05/2024
Fredy Jair Mora Rivera 312284 04/2024
Fredy Jair Mora Rivera 312284 03/2024
Fredy Jair Mora Rivera 312284 02/2024
Fredy Jair Mora Rivera 312284 01/2024
v Busque por Medidor Q 3 Filtros
Co
Realizar ajuste %

Alej Elija las opciones deseadas para completar el ajuste solicitado.

Aloi

Alb: [ Tipo de ajuste . |

Osc

Pagos errados
Nat Pagos manuales
C )

Rafi

Julieta Valentina Mendez 458926 09/2024

Esperanza Pilar Perez 815366 08/2023

Fernando Matias 472331 09/2024

Alejandra Villareal 815366 08/2023

Fecha ajuste

20/09/2024

15/08/2023

20/09/2024

15/08/2023

20/09/2024

15/08/2023

20/09/2024

15/08/2023

20/09/2024

Fecha ajuste

20/09/2024

15/08/2023

20/09/2024

15/08/2023

20/09/2024

15/08/2023

20/09/2024

15/08/2023

20/09/2024

15/08/2023

@ User Name v P
(3 Realizar ajuste

Filas por pagina: 10 v 1-1de1 < >

Tipo de ajuste Acciones

Pagos dobles [
Pagos errados [
Pagos dobles eee
Pagos errados wee
Pagos dobles wee
Pagos errados wee
Pagos dobles vee
Pagos errados [
Pagos dobles [

@ User Name v @

C3 Realizar ajuste

Filas por pagina: 10 v 1-1del < >

Tipo de ajuste Acciones
Pagos dobles ree
Pagos errados wee
Pagos dobles e
Pagos errados wee
Pagos dobles s
Pagos errados e
Pagos dobles e
Pagos errados e
Pagos dobles e
Pagos errados e
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@ User Name v @
Tributo . a
Alumbrado P! (g Realizar ajuste
Realizar ajuste %
Elija las opciones deseadas para completar el ajuste solicitado.
Nombre de la Filas por pagina: 10 v 1-1de1 < >
entidad
Nro. docume Tipo de ajuste Acciones
6 - Tipo de ajuste
MODULOS Pago errados
50173101 Pagos dobles ses
°¢ Ajustes
94728466 Factura a debitar © Factura acreditar @ Pagos errados
53600762 Q Q Pagos dobles ves
21611825 il . Pagos errados vee
I I
; Cargar soporte :
20031491 ; Arrastre o seleccione el archivo desde su computadora | Pagos dobles e
; El archivo debe ser un PDF, JPG o PNG y no pesar mas de 5 MB |
94468421 T T e R J Pagos errados e
86554359 Pagos dobles e
r N
Cancelar
81783777 L Pagos errados oo
89135345 Fernando Matias 472331 09/2024 20/09/2024 Pagos dobles e
29590295 Alejandra Villareal 815366 08/2023 15/08/2023 Pagos errados £
@ User Name v QP
Klil‘:ml’ar‘ado Pat Cg Realizar ajuste
Realizar ajuste %
Elija las opciones deseadas para completar el ajuste solicitado.
Nombre de la Filas por pagina: 10 v 1-1del < >
entidad
ODUL Tipo de ajuste . Tributo .
Pago manuales Alumbrado Publico
50173101 Pagos dobles ses
%y Ajustes (T TTTTT T TTTTTTTT oo oooooooo oo
I
94728466 | . . . Pagos errados e
| Cargar masiva de aplicacién de pago manual
|
53600762 i Pagos dobles
| Arrastre o seleccione el archivo desde su computadora
i
21611325 i Debe ser un archivo XLS y no pesar mas de 5 MB Pagos errados ee
i
20031491 i Pagos dobles oo
!
94468421 Pagos errados ses
86554359 Pagos dobles e
Cancelar
81783777 L ) Pagos errados oo
80135345 Fernando Matias 472331 09/2024 20/09/2024 Pagos dobles vee
29590295 Alejandra Villareal 815366 08/2023 15/08/2023 Pagos errados oo
B
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DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
SUBCONTRATADAS
(En este aparte, se debe detallar las

actividades subcontratadas, y enunciar la
Clausula que corresponde a previsiéon de
subcontratacion, aportando la autorizacion
otorgada por el supervisor del convenio o
contrato previamente)

No se subcontrataron actividades

PLANILLA INTEGRADA
AUTOLIQUIDACION APORTES SOPORTE
DE PAGO GENERAL

Certifico bajo la gravedad de juramento que la
planilla integrada autoliquidacién de aportes No.

9474297696 corresponde al

Contrato de

Prestacion de Servicios Profesionales No.
MP-2070-2024, cumpliendo de esta manera con
el articulo 50 de la ley 789 de 2002.

CONTRATISTA

FIRMA:

s
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Alcaldia Municipal de Palmira Nit.: 891.380.007-3 PROCESO: GESTION DE CONTRATACION INFORME DE SUPERVISION ACTFO-004 Version.05 22/03/2023 Pagina 1 de

INFORME PARCIAL DE SUPERVISION

1. No. CONTRATO 2. DATOS DEL INFORME 3. TIPO DE INFORME 4. DATOS DEL SUPERVISOR

2.1 No. Pago 2.2 Fecha del Pago 4.1 Nombre 4.2 Cargo

MP-0302-2024 SUPERVISION ANDRES MAURICIO HORMAZA TOBON | DIRECTOR DE TECNOLOGIA, INNOVACION Y CIENCIA

martes, 17 de diciembre de 2024 ANABEIBA ECHEVERRY CAICEDO SUBSECRETARIA DE INGRESO Y TESORERIA
ANA ALEJANDRA ORTEGON SUBSECRETARIA DE COBRO COACTIVO

5. DATOS DEL CONTRATO

5.1 Nombre del Contratista 5.2 Identificacién 5.3 Fecha de Inicio 5.4 Fecha Final  ||>-5Duracién 5.6 Ejecucion | 5.7 Tiempo Ejecutado
(Meses) (Meses) (%)

JIKKOSOFT S.A.S 900.765.378 22-feb-2024 31-dic-2024 10,4 10,0 95,53%

5.8 Objeto del Contrato

Prestar servicios de gestion integral, soporte y mantenimiento del sistema de informacion "Silim" para el efectivo cobro del impuesto de alumbrado publico vigencia 2024, en el marco de la
ejecucion del proyecto de inversion No. 2000169 denominado desarrollo institucional a través de las Tic en el Municipio de Palmira.

5.12 5.13 . .
5.9 Forma de Pago 5.10 Descripcion 5.11 Valores Duracién Ejecucion S T'em:;’)E]eCUtado
(Meses) (Meses) 4
El Municipio de Palmira cancelara mediante once (11) cuotas parciales, de la siguiente manera: 5.10.1 Contrato Inicial $ 776.959.947 10,43 997 95.53%
FEBRERO $70.632.7224 5.10.2 Adiciones al Contrato S 330.000.000
MARZO $70.632.722.4
ABRIL $70.632.7224 5.10.3 Suspensiones al Contrato
MAYO $70.632.722.4
JUNIO $70632.722.4 5.10.4 Total Contrato + Adiciones | $  1.106.959.947 | 10,43 9,97 95,53%
JuLIO $70.632.722.4
AGOSTO $70.632.722.4
SEPTIEMBRE $70.632.722.4
OCTUBRE $70.632.722.4
NOVIEMBRE $70.632.722.4 5.10.5 Nueva Fecha Final 31-dic-2024
DICIEMBRE $70.632.722.4

6. APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

6.1 Periodo de Aportes 5.2 Numero Planilla (PILA 6.3 Fecha de Pago o lJItim:s o SPFa::;h:;VI::::\t:sde 6.6 Cumple 6.7 Nombre de B2 ARL e Fecha N6|v99| 6.10 Anilisis del Riesgo
I e e e I S =
6.11 Datos de Referencia para el Supervisor 6.12 Datos del Pago de la Planilla de Seguridad Social (sin mora)
6.11.1 Valor a Pagar 6.11.2 Ingreso Base de Cotizacién (IBC) S.Ii.algix::zl:s(:zndel 6.12.2 Descripcion de la Exoneracion
$ 82.500.000 $ 13.000.000 NO No Aplica
6.11.3 Concepto del Aporte alor del Aporte 6.12.3 Valor Pagado o 6.12.5 Observaciones Aportes al Sistema de Seguridad Social
6.11.3.1 Aportes a Salud (EPS) 12,50% Sl El Contratista esta cumpliendo con los pagos al sistema de SALUD
6.11.3.2 Aportes a Pension (AFP) 16,00% Sl El Contratista esta cumpliendo con los pagos al sistema de PENSIONES
6.11.3.3 Aportes a Riesgos Laborales (ARL) 0,522% Sl El Contratista estd cumpliendo con los pagos al sistema de RIESGOS LABORALES
6.11.3.4 Valor Total (sin Mora) 29,02% El Valor Pagado de la Planilla (sin mora), corresponde al aporte que se debe realizar

7. DOCUMENTACION ENTREGADA
7.4 Entregados a la

7.3 Documentos en la Carpeta
7.2 Documento ? Direccion de

Digital de la Dependencia . Secretaria de Hacienda
Contratacién

7.5 Entregados a la

Radicado en la Secretaria de Hacienda
Orden de Pago (SIIF)

Acta de Recibo (SIIF) o Entrada AlImacén

Minuta del Contrato (SIIF) No Aplica

Acta de Inicio No Aplica

Informe de Actividades y soportes No Aplica

Informe del Supervisor No Aplica

Factura o Documento equivalente

Oo|lo|[N|lo|lu[sr|w|Nn]r

Pago Seguridad Social

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533 www.palmira.gov.co Teléfono: 2856121
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10

Certificacion de Parafiscales

11

Certificacién Bancaria
8. SEGUIMIENTO

8.2 Actividades Generales

No Aplica

8.4 Observaciones

El Contratista ha leido y entiende los términos y condiciones del contrato, NO se han
materializado riesgos previstos en la matriz de riesgos del contrato, el contrato ha

presentado un desarrollo normal y cordial entre las partes, el contratista organiza y
administra el recibo de bienes y servicios establecidos en el contrato, el contratista esta
dando cumplimiento a los bienes y/o servicios establecidos en el contrato, el contratista

1 [Conoce y entiende los términos y condiciones del contrato SI
2 [Se ha materializado algun riesgo planteado en la matriz de riesgos del Contrato NO
3 [Se han presentado controversias entre las partes NO
4 |Se organiza y administra el recibo de los bienes y/o servicios establecidos en los documentos del Contrato SI
5 |Se ha presentado rechazo justificado de los bienes y/o servicios establecidos en los documentos del Contrato NO
6 |[Se ha presentado incumplimientos del proveedor o contratista al presentar los soportes correspondientes NO
7 |Se ha solicitado informes y convocado a reuniones para el cumplimiento de la funcién de supervisor SI

aplicable al contrato

8.10 Seguridad y Salud en el Trabajo (Personas Naturales y Juridicas)

1 |Se encuentra completo el expediente fisico y electrénico con los informes previstos N
2 [Las pdlizas y garantias del contrato se encuentran vigentes No Aplica
3 [Han solicitado los organismos de control informes y el contratista los ha presentado No Aplica
4 |Se cargd en los tiempos, los documentos del Contrato en el SIIF y se garantizé el principio de publicidad Sl

Se ha verificado el cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de Seguridad Social, Seguridad y
5 |Salud en el Trabajo, Planes de Contingencia, Normas ambientales, Planes de Emergencia y cualquier otra norma N

8.14 Seguridad y Salud en el Trabajo (Solo Personas Juridicas)

1 |Aport6 los elementos necesarios de proteccion personal para el desempefio de sus actividades N

2 |Aport6 las certificaciones de competencias requeridas o necesarias para desarrollar las tareas de alto riesgo No Aplica
3 [Aportd el permiso de trabajo para el desarrollo de las tareas de alto riesgo avaldo por SST No Aplica
4 |Se recibieron reportes de accidentes e incidentes de trabajo No Aplica

1 |Aporto certificacion de avance de la Resolucion 1111 de 2017 (Plazos para implementar el SST), avalada por el SST No Aplica
2 |Aportd el Plan Anual de Trabajo No Aplica
3 |Aportd el Plan Anual de Capacitaciones No Aplica

1 |Se ha dado cumplimiento a las normas técnicas aplicables SI

2 [Se ha revisado que el contratista o su equipo cumpla las condiciones ofrecidas de acuerdo a lo previsto en el contrato N

3 [Se han requerido cambios o ajustes en las condiciones el contrato NO

4 Se han recibido solicitudes o requerimientos técnicos por parte del contratista y se han dado las recomendaciones NO
respectivas.

5 |El contrato ha tenido la necesidad de hacer efectivas las garantias NO

9. CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL

9.4 Anexos o Sorpotes de

9.3 Actividad Desarrollada ’ ’
Evidencia

9.2 Obligacién Contractual

SEGUNDA. - ADICIONAR AL ANEXO TECNICO. -
Anexo 1. ESPECIFICACIONES TECNICAS SILIM
2024,

Anexo 2. ACUERDO DE NIVELES DE SERVICIO
SILIM 2024, Anexo 3. RESOLUCION 012 POLITICA
DE
SEGURIDAD Y PRIVACIDAD DE LA INFORMACION
descrito en el numeral A) de la Cldusula TERCERA
Obligaciones especificas del Contratista,
Obligaciones técnicas, i las sigui

actividades:

i Pasns dohlas

9.5
Cumple

presenta soportes de la ejecucidn contractual, durante el periodo del informe se
desarrollaron reuniones de seguimiento.

8.8 Observaciones

El expediente fisico y electrénico del contrato se encuentra completo y al dia, al contrato no
le aplican pdlizas ni garantias, No se hicieron requerimientos por parte de los entes de
control, se ha dado cumplimiento a la publicacion de los documentos del contrato en el SIIF
y en el SECOP, el contratista estd cumpliendo con sus obligaciones en materia de seguridad
social y salud en el trabajo, como también el cumplimiento de normas legales

8.12 Observaciones

el contratista esta cumpliendo con la utilizacién de los elementos de proteccién personal
necesarios, , ,

8.16 Observaciones

8.20 Observaciones

El contratista ha dado cumplimiento a las normas técnicas aplicables al contrato, El
contratista estd cumpliendo con las condiciones ofrecidas en el contrato, El Contratista no
ha hecho solicitudes de ajustes o cambios en las condiciones del contrato, El Contratista,
durante el periodo del informe no hizo solicitudes o requerimientos técnicos, El Contratista,
durante el periodo del informe, no ha presentado incumplimientos en los que se necesite
aplicar las garantias del contrato

9.6 Observaciones
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[ Pagos errados
[A Usuarios reportados por diferentes
comercializadoras en los mismos periodos con el
mismo medidor
[ Contribuyentes que se encuentran en 2
regimenes diferentes (y por ambos se les cobra el
1 impuesto).

[A Los medidores del Municipio que han sido
objeto de facturacion siendo exentos (pero que
se debe
por reglas de contabilidad causar y ser ajustados,
para presentar la realidad de los hechos en los
estados financieros).

Asi mismo este Médulo de Ajustes en la Nube
incluye:

[@ Definicién de permisos para generar ajustes
[ Pruebas integrales al médulo
[? Capacitacién y acompafiamiento en puesta en
marcha

El contratista Disefio de interfaz
Como parte fundamental del desarrollo del médulo de
ajustes en el Sistema Liquidador de Impuestos
Nacionales (SILIN) para la Alcaldia de Palmira, se ha
disefiado una interfaz integral y amigable, que cumpla
con los técnicos y de
acordados a través del
contrato y descritos en el documento de “Definicion de
estructura y requerimientos del médulo de
ajustes” el cual fue presentado previamente.

https://drive.google.com/file/

d/1vKpaj9BwyUMzHpulyEfl

YeF41c4wckwv/view?usp=d
rive_link

Sl

10. SEGUIMIENTO FINANCIERO, CONTABLE, FISCAL Y JURIDICO

103
s/ NO

10.2 Seguimiento Financiero y Contable

Se hace seguimiento a la gestion financiera del contrato (Registro Presupuestal, Planeacion de los pagos previstos y

disponibilidad de caja) sl

Se hace revision de los documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a
satisfaccion de los bienes y/o servicios objeto del contrato

3 [Se ha hecho entrega de anticipos y se han amortizado en los terminos de la Ley y del contrato
del contrato

4 |Se ha presentado modificaciones en la actividades que afecten el valor inicial del contrato NO

10.5 Estado fiscal del contrato

10.5.1

10.5.2 Concepto 10.5.3 Ingresos 10.5.4 Egresos

10.5.5 Valor Total de

1 [105.2.1 Valor del contrato $ 776.959.947 Contrato wAdiciones

2 |10.5.2.2 Valor de las adiciones al contrato S 330.000.000 $  1.106.959.947

3 |10.5.2.3 Valores cancelados al contratista S 941.959.947 10.5.6 Total Pagos al

4 |10.5.2.4 Valor a pagar en la presente acta S 82.500.000 Contrato

5 |10.5.2.5 Saldo por pagar al contratista S 82.500.000 | $  1.024.459.947

6 [10.5.2.6 Saldo a favor del municipio 10.5.7 % Avance
10.5.2.7 Sumas lguales S 1.106.959.947 | $ 1.106.959.947

1058 10.5.9 Seguimiento Juridico A0ET0
Item Cumple

El seguimiento juridico del contrato busca la conformidad de la ejecucidn del contrato con el texto del contratoy la
norma aplicable

La revision del avance financiero, se hizo al momento de la presentacion de los

SI documentos para el respectivo pago, La revision de los documentos necesarios para
| pago, se hizo al momento de la presentacién de los respectivos documentos (ver
No Aplica [soportes del pago), , El Contrato no presenta situaciones que afectan el valor total

Las actividades del contrato, se desarrollaron conforme a los términos establecidos
en el mismo y la normatividad aplicable al mismo
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10.4 Observaciones

La ejecucion fiscal del Contrato va en un 92,55%, estando
pendiente por pagar al Contratista la suma de: $
82500000,0000002

10.5.11 Observaciones

El Seguimiento juridico del contrato verifica que las actividades subcontratadas hayan sido autorizadas previamente
por la Entidad. (En todo caso, de ser el ejecutor, no podra Subcontratar el 100% de las Actividades)

11. OBSERVACIONES

No Aplica |El contrato no cuenta con actividades para subcontratar

Se debe cumplir a conformidad de acuerdo al objeto del contrato, se anexa informe de actividades, planilla de pago salud, pensién y ARL

Considerando que a la fecha del presente Informe se encuentran parcialmente cumplidas y recibidas.

Para constancia de lo anterior se firma en Palmira a los 17 dias del mes de

g R

—

Teniendo en cuenta el contenido y el cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato dejo constancia que no existe controversia alguna.

Diciembre

delafio 2024

ANDRES Aui:ao It)RMAZA TOBON ANABEIBA ECHEVERRY CAICEDO

ANA AL GON
S| OR

PERVISOR SUPERVISOR

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533 www.palmira.gov.co Teléfono: 2856121
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Comprobante de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion | dv

Razon Social

Clase Aportante

Sucursal Principal

Ciudad-Departamento | Teléfono

NIT 900765378

o

JIKKOSOFT S.A.S

B - MENOS DE 200
COTIZANTES

PRINCIPAL

CC Unicentro Ed.
Panamericana Of.

511

CALI-VALLE 4854465

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Pension 2024-10 Periodo Salud 2024-11
Fecha limite de pago 2024/11/21 Fecha de pago 2024/11/21
Dias de mora 0 Tasa de mora 26.16%

TOTALES

DATOS DE LA TRANSACCION

Pagina 1 de 1

AHORMAZA-02460665113013-2820261-003050714-A

Valor a pagar $66,502,000| |Clave planilla 9477605711

Intereses de mora $0| |Clave de pago 1066042965

Saldos e incapacidades $0| |Banco BANCO BBVA COLOMBIA S.A.
Valor total $66,502,000

2024/11/22 05:32 PM
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enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 900765378 6 JIKKOSOFT S.A.S B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CC Unicentro Ed. CALI-VALLE 4854465 Si
Panamericana Of. 511
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-10 2024-11 1066042965 9477605711 E 2024/11/21 2024/11/21 | BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 0 $66,502,000
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias 1BC Aporte  [Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa Aporte Dias IBC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|ret p|cor]vst|sin| i avp|vct]irl |vip| SENA e ICBF
$139,579,760 $23,244,200 $141,833,094  $7,044,500 $142,061,493  $5,683,700 $140,533,094 $681,400 $13,860,336  $693,200 $37,347,000
Centro de Trabajo: RIESGO1 (29 Afi $139,579,760| $23,244,200| $141,833,094] $7,044,500) $142,061,493| $5,683,700) $140,533,094 $681,400) $13,860,336  $693,200) $37,347,000
Ciudad: CALI Depto: VALLE (29 Afiliados) $139,579,760| $23,244,200| $141,833,094] $7,044,500| $142,061,493 $5,683,700 $140,533,094] $681,400) $13,860,336]  $693,200) $37,347,000
1 [cC [1130669377 [AGUIRRE MANZANO| X 23100 | 30 $5,324,122 $905,300[EPS005| 30 $5,324,122| $213,0000 CCF57| 30 $5,324,122 $213,000( 14-11| 30 $5,324,122{ 0.522% $27,800| 30 $0) $0) Si $1,359,100
ICHARLY 1
2 |cC [16379179  |ALVAREZ OCAMPO X 23100 | 30 | $13,860,336|  $2,356,500{EPSO12| 30 | $13,860,336]  $1,732,600] CCF57| 30 | $13,860,33¢) $554,500( 14-11[ 30 [ $13,860,336] 0.522%) $72,400( 30 [ $13,860,33¢] $693,200) No $5,409,200
JUAN PABLO 1
3 [cc [1006010825 [ALZATE SANCHEZ 0 $0) $0[EPSO18{ 30 $1,300,000f $162,500 0 $0) $0) 0 $0[ 0.000% sl 0 $0) $0) No $162,500
JUAN DAVID
4 [cC [1094969940 |ARANGO MOLINA X 23020 | 30 $2,281,766 $365,100[EPSO10| 30 $2,281,766| $91,300[ ccF57[ 30 $2,281,766| $91,300| 14-11| 30 $2,281,766( 0.522% $12,000 30 30 30 Si $559,700
SHARON YULIANA 1
5 [cc [04328743  [BEDOYA PUERTA X 23100 | 22 $3,846,656 $654,100[EPS005| 22 $3,846,656| $153,900 CCF57| 22 $3,846,656| $153,900( 14-11| 22 $3,846,656( 0.000% S0 22 $0) $0) Si $961,900
[CARLOS HERNAN 1
6 |CC [94328743  [BEDOYA PUERTA X X 23100 | 8 $3,963,221 $674,000[EPS005| 8 $3,963,221 $158,600( CCF57| 8 $3,963,221 $158,600 14-11 8 $3,963,221( 0.522% $20,700( 8 30 30 Si $1,011,900
CARLOS HERNAN 1
7 |cC [1143877064 [CHALA AMAYA X X X [23030 | 20 $2,185,600f $349,700[EPSO10| 20 $2,185,600) $87,500[ CCF57[ 20 $3,924,973 $157,000( 14-11| 20 $2,185,600( 0.522% $11,500( 20 S0 $0) Si $605,700
INICOLAS 1
8 |CC [1144098264 [DIAZ DIAZ ANDRES X 23030 | 6 $655,680) $105,000[EPS010| 6 $655,680) $26,300( CCF57[ 6 $655,680) $26,300| 14-11] 6 $655,680( 0.522% $3,500 6 $0) 30 Si $161,100
FELIPE 1
9 |cC [1144098264 [DIAZ DIAZ ANDRES X 23030 | 24 $2,622,720| $419,700[EPS010| 24 $2,622,720) $105,000( CCF57| 24 $2,622,720) $105,000( 14-11| 24 $2,622,720{ 0.000%] $0| 24 $0) $0) si $629,700
FELIPE 1
10 [cC [1130606822 [ESPINOSA 25-14 | 30 | $11,000,000|  $1,870,000{EPSO18| 30 | $11,000,000} $440,000( CCF57| 30 | $11,000,000f $440,000( 14-11 30 [ $11,000,000] 0.522%) $57,500 30 30 30 Si $2,807,500
ASTUDILLO
GUSTAVO ADOLFO
11 [cC 66786559  [ESPINOSA LUNA X 23030 | 30 $4,917,600| $786,900[EPS018| 30 $4,917,600) $196,800 CCF57| 30 $4,917,600) $196,800( 14-11| 30 $4,917,600| 0.522% $25,700 30 30 $0) Si $1,206,200
[MARIA DEL 1
[CARMEN
12 [cc [1144173552 [GIRALDO GARCIA X 23100 | 30 $4,016,669 $642,700[EPS010| 30 $4,016,669) $160,700 CCF57| 30 $4,016,669 $160,700[ 14-11| 30 $4,016,669| 0.522% $21,000 30 $0) $0) Si $985,100
LUIGY ANDRES 1
13 [cC [16848688  |[GONZALEZ X 23090 | 7 $2,397,227| $407,600[EPS010| 7 $2,397,227| $95,900( CCF57[ 7 $2,397,227| $95,900] 14-11| 7 $2,397,227| 0.000% so| 7 30 30 Si $599,400
ESQUIVEL BRAULIO 1
FERNANDO
14 [cCc [16848688  |[GONZALEZ X 23090 | 23 $7,876,603|  $1,339,100|EPSO10[ 23 $7,876,603 $315,100 CCF57| 23 7,876,603 $315,100( 14-11( 23 $7,876,603| 0.522% $41,200 23 30 30 Si $2,010,500
ESQUIVEL BRAULIO 1
FERNANDO
15 [cC [29658495  |GUEVARA X 23100 | 30 | $10,711,119|  $1,821,000{EPSO18| 30 | $10,711,119) $428,500[ CCF57| 30 | $10,711,119 $428,500( 14-11[ 30 [ $10,711,119] 0.522%] $56,000 30 $0) S0 Si $2,734,000
IMOSQUERA 1
ANGELICA MARIA
16 [cC [1113664121 |HERRERA X 25-14 | 30 $6,447,520)  $1,096,300|ESSC18[ 30 $6,447,520) $258,0000 CCF57| 30 $6,447,520| $258,000( 14-11| 30 $6,447,520] 0.522% $33,700 30 $0) $0) Si $1,646,000
IMARTINEZ JOSE
IGNACIO
17 [cc [1109115741 |HOYOS BARONA X 0 $0) $0|EPS037| 5 $216,667] $27,100) 0 $0) so 14-11 5 $216,667| 0.522% $1,200] 0 $0) $0) No $28,300
YURI LORENA
18 [CC [94489703  |LIZARAZO ADARME X 23090 | 30 $7,914,535]  $1,345,600|EPSO18| 30 $7,914,535| $316,600 CCF57| 30 $7,914,535 $316,600 14-11| 30 $7,914,535( 0.522% $41,400 30 30 30 Si 52,020,200
GUSTAVO ANDREY 1
19 [cC [31426156  |MARIN OJEDA X 25-14 | 1 $133,889) $21,500|EPS037| 1 $133,889) $5,400| CCF57| 1 $133,889) $5,400| 14-11[ 1 $133,889] 0.000% sof 1 $0) $0) Si $32,300
[SANDRA LEMARY
20 |cC [31426156  [MARIN OJEDA X X [25-14 | 29 $3,882,781 $621,300[EPS037| 29 3,882,781 $155,400 CCF57| 29 $4,016,670f $160,700[ 14-11| 29 $3,882,781( 0.522% $20,300( 29 30 30 Si $957,700
[SANDRA LEMARY
21 |cC [1002929004 [MARTINEZ ORTEGA X 23100 | 30 $2,218,384] $355,000[EPS010| 30 $2,218,384] $88,800[ CCF57[ 30 $2,218,384] $88,800( 14-11| 30 $2,218,384] 0.522% $11,600 30 30 $0) Si $544,200
[CRISTINA 1
22 |CC [29682835  [MARTINEZ PENILLA X 23030 | 30 $4,016,669 $642,700[EPSO10{ 30 54,016,669 $160,700 CCF57| 30 $4,016,669 $160,700[ 14-11| 30 $4,016,669| 0.522% $21,000 30 30 30 Si $985,100
[SANDRA LORENA 1
23 |cC [1115078004 [MEDINA X 23100 | 2 $266,206) $42,600|EPS037[ 2 $266,206) $10,700| CCF57[ 0 $0) sol 14-11| 2 $266,206| 0.000% sl 0 $0) 30 Si $53,300
FERNANDEZ SAMY 1
IMADELEYNE
24 |cC [1115078004 [MEDINA X 23100 | 28 $3,726,885 $596,400[EPS037| 28 $3,726,885| $149,100 CCF57| 28 $3,726,885 $149,100( 14-11| 28 $3,726,885( 0.522% $19,500( 28 30 $0) Si $914,100
FERNANDEZ SAMY 1
IMADELEYNE

AHORMAZA-02460665113013-2820261-003050714-A
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25 [CE [558784 IMORA CASTILLO 23100 | 30 $6,000,000| $1,020,000|EPS010| 30 $6,000,000] $240,000( CCF57| 30 $6,000,000| $240,000( 14-11| 30 $6,000,000| 0.522%| $31,400( 30 S0} S0} Si $1,531,400
IMARISLEIDY 1

26 [CC 67011729 [OSPINA VASQUEZ X 25-14 | 30 $6,338,240| $1,077,600|EPSO18| 30 $6,338,240| $253,600| CCF57| 30 $6,338,240| $253,600 14-11| 30 $6,338,240| 0.522% $33,100[ 30 $0| S0} Si $1,617,900
JANA VICTORIA

27 [CC |6198784 [PINO ROLDAN X 25-14 | 30 $3,775,669) $604,200(EPSO10| 30 $3,775,669 $151,100f CCF57| 30 $3,775,669) $151,100 14-11| 30 $3,775,669| 0.522% $19,800( 30 S0} SO} Si $926,200
JALBERTO FABIAN

28 [CC 94041671 IQUIMBAYA X 23100 | 6 $1,800,000 $288,000(EPS002| 6 $1,800,000] $72,000[ CCF57| 6 $1,800,000| $72,000 14-11] 6 $1,800,000| 0.522%| $9,400 6 $0| S0} Si $441,400
[OROZCO JOHN 1

29 [CC 1061774905 [REALPE BURBANO 25-14 | 30 $5,220,000| $887,400|EPS005| 30 $5,220,000f $208,800| CCF57| 30 $5,220,000} $208,800| 14-11| 30 $5,220,000( 0.522% $27,300] 30 $0) $0) Si $1,332,300
[JHONATAN

30 [CC 1112220578 [RENDON IDARRAGA X 23100 | 30 $2,704,806| $432,800(EPS002| 30 $2,704,806 $108,200( CCF57| 30 $2,704,806| $108,200| 14-11| 30 $2,704,806| 0.522%| $14,200( 30 $0| $0| Si $663,400
DIANA LORENA 1

31 [CC 1113656401 [RODRIGUEZ 23030 | 30 $3,200,000} $512,000|EPSO10[ 30 $3,200,000f $128,000| CCF57| 30 $3,200,000} $128,000 14-11| 30 $3,200,000f 0.522% $16,800] 30 $0) $0) Si $784,800
[ESPINOSA ANDRES 1
FELIPE

32 [CC 1116252636 [SOLIS SANCHEZ X 23020 | 10 $760,588 $121,700{EPS005| 10 $760,588| $30,500| CCF57| 10 $760,588 $30,500| 14-11| 10 $760,588( 0.000%| $of 10 S0} S0} Si $182,700
[JOHANA 1
KATHERINE

33 [CC 1116252636 [SOLIS SANCHEZ X X [23020 | 20 $1,521,178 $243,400(EPS005| 20 $1,521,178 $60,900| CCF57| 20 $2,662,061 $106,500| 14-11| 20 $1,521,178| 0.522%| $8,000] 20 $0| S0} Si $418,800
[JOHANA 1
KATHERINE

34 |cC [1113666671 [URBANO ORDONEZ X 23020 | 2 $266,206| $42,600|EPS005 2 $266,206| $10,700| CCF57| 0 $0| S0 14-11] 2 $266,206( 0.000%| sol o $0) $0) Si $53,300
ALISON FERNANDA 1

35 |cC [1113666671 [URBANO ORDONEZ X 123020 | 28 $3,726,885| $596,400(EPS005| 28 $3,726,885 $149,100f CCF57| 28 $3,726,885) $149,100| 14-11] 28 $3,726,885| 0.522%| $19,500( 28 S0} S0} Si $914,100
JALISON FERNANDA 1

36 [CC 1114839776 [YARA RODRIGUEZ X 0 30| SO[EPS018] 17 $736,667| $92,100] 0 $0) So| 14-11] 17 $736,667| 0.522%) $3,900] 0 $0) $0) No $96,000
[JENNIFER
[DAYANNA

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Tarifa Aporte | Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ingr plcorfvst|stn| i avp|ve irt [vip) SENA e ICBF

SUCURSAL: COMFENALCO AN $15,101,472  $2,416,300 $15,101,472 $604,100 $15,101,472 $604,100 $15,101,472 $79,000 $3,703,500
Centro de Trabajo: RIESGO I (4 Afiliados) $15,101,472| $2,416,300| $15,101,472| $604,100] $15,101,472| $604,100] $15,101,472] $79,000 $0| $0| $3,703,500
Ciudad: MEDELLIN Depto: ANTIOQUIA (4 Afiliados) $15,101,472 $2,416,300| $15,101,472 $604,100] $15,101,472 $604,100| $15,101,472] $79,000| $0| $0| $3,703,500
37 |CC [1000902839 SER;AI‘lSI_)rlI&AﬁALLEGO %3100 30 $4,500,000| $720,000|EPS040( 30 $4,500,000} $180,000f CCF03| 30 $4,500,000| $180,000( 14-11| 30 $4,500,000( 0.522% $23,500] 30 $0) $0) Si $1,103,500
38 [CC 1035235652 [MONTOYA 23020 | 30 $4,200,000| $672,000(EPSO10[ 30 $4,200,000] $168,000( CCF03| 30 $4,200,000| $168,000 14-11| 30 $4,200,000| 0.522%| $22,000 30 S0 S0 Si $1,030,000
SANTIAGD ANDRES 1
39 |cC [72287053  [SANCHEZ 25-14 | 30 $4,500,000) $720,000[EPS010| 30 $4,500,000) $180,000] CCF03| 30 $4,500,000) $180,000| 14-11| 30 $4,500,000] 0.522% $23,500[ 30 X 0| Si $1,103,500
ERISON
40 |CC [1035441328 Zi.?_glljl')&URREGO X %3100 30 $1,901,472] $304,300(EPSO10[ 30 $1,901,472 $76,100| CCF03| 30 $1,901,472] $76,100| 14-11| 30 $1,901,472| 0.522%| $10,000( 30 S0 S0 Si $466,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias 1BC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo [ Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa Aporte Dias IBC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing[ret p|corfvst/stn| ig avplvet]ir |vip| SENA e ICBF

SUCURSAL: BOGOTA (3 Afiliados)

$16,711,855

$2,807,900

$16,711,855

$668,700

$16,988,698

$679,700

$16,711,855

$85,200

$4,241,500

Centro de Trabajo: BOGOTA (3 Afiliados) $16,711,855| $2,807,900) $16,711,855 $668,700| $16,988,698 $679,700 $16,711,855) $85,200) $0] $0] $4,241,500
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (3 Afiliados) $16,711,855| $2,807,900 $16,711,855|  $668,700) $16,988,698)  $679,700 $16,711,855| $85,200) $0) $0) $4,241,500
41 |CC [88229426 BAUTISTA X 23100 | 30 $6,993,920| $1,189,100|EPS037| 30 $6,993,920] $279,800| CCF24| 30 $6,993,920| $279,800| 14-11| 30 $6,993,920| 0.522%| $36,600 30 S0} S0} Si $1,785,300
BELTRAN JHON 1
[JAIRO
42 |CC [1020782499 |GARCIA CORTES X 23100 | 30 $3,347,225) $535,600(EPS005| 30 $3,347,225 $133,900| CCF24| 30 $3,347,225) $133,900| 14-11] 30 $3,347,225| 0.522%| $17,500( 30 $0| $0| Si $820,900
LUISA FERNANDA 1
43 |CC [80259737 IMARTINEZ IBAGUE X 23030 | 2 $415,264| $70,700|EPS005| 2 $415,264] $16,700[ CCF24| 2 $415,264] $16,700 14-11] 2 $415,264{ 0.000%| Sof 2 S0} S0} Si $104,100
NELSON JAVIER 1
44 |CC [80259737 IMARTINEZ IBAGUE X X X [23030 | 28 $5,955,446| $1,012,500|EPS005| 28 $5,955,446 $238,300[ CCF24| 28 $6,232,289) $249,300| 14-11] 28 $5,955,446| 0.522% $31,100 28 $0| $0| Si $1,531,200
NELSON JAVIER 1
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias 1BC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias I1BC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Tarifa Aporte | Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ingr plcorfvst/sin| i avp|vet irt [vip] SENA e ICBF

SUCURSAL: COMFACAUCA (1 Afiliados)

$3,048,912

$487,900

$3,048,912

$122,000

$3,048,912

$122,000

$3,048,912

$16,000

$747,900

AHORMAZA-02460665113013-2820261-003050714-A
Pagina 2 de 5

2024/11/22 05:24 PM




aportes Planilla Resumen

enlinea
Centro de Trabajo: RIESGO 1 (1 Afiliados) $3,048,912|  $487,900| $3,048,912|  $122,000f $3,048,912|  $122,000f $3,048,912) $16,000) $0) $0) $747,900
Ciudad: POPAYAN Depto: CAUCA (1 Afiliados) $3,048,912| $487,900) $3,048,912] $122,000| $3,048,912| $122,000 $3,048,912] $16,000) $0| $0| $747,900
45 |CC 1061767695 |HURTADO ERAZO X 23100 | 30 $3,048,912 $487,900[EPS005( 30 3,048,912 $122,0000 CCF14| 30 $3,048,912 $122,000( 14-11| 30 $3,048,912{ 0.522% $16,000( 30 30 30 Si $747,900

BRAHIAN FELIPE 1
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias 1BC Aporte  [Codigo| Dias 1BC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa Aporte Dias IBC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|ret p|corvst|stn| ige [ima|vac|avp|vet] irt fvip] SENA e ICBF

SUCURSAL: CALDAS (1 Afiliados) $5,362,151  $911,800 $5,362,151  $214,500 $5,362,151  $214,500 $5,362,151 $28,000 $1,368,800
Centro de Trabajo: CALDAS (1 Afiliados) $5,362,151]  $911,800) $5,362,151|  $214,500) $5,362,151|  $214,500) $5,362,151 $28,000) $0 $0 $1,368,800
Ciudad: MANIZALES Depto: CALDAS (1 Afiliados) $5,362,151]  $911,800) $5,362,151]  $214,500) $5,362,151]  $214,500) $5,362,151 $28,000) $0| $0| $1,368,800
46 Jcc |10538229DZ [ALVAREZ JURADO | | | | | X | | | | | | | | | | 23030 [ 30 | $5,362,151]  s911,800[eps0t0] 30 [ $5,362,151]  $214,500 ccri1f 30 | ss,362,151]  s214,500 14-11] 30 [ $5,362,151] 0.522% $28,000] 30 50l so| i $1,368,800
JUAN CAMILO i
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias I1BC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Tarifa Aporte | Dias I1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing]r p|cor]vst]stn] i avp|vet]irt [vip] SENA e ICBF
SUCURSAL: CUCUTA (1 Afiliados) $10,928,000 $1,857,900 $10,928,000  $437,200 $10,928,000  $437,200 $10,928,000 $57,100 $2,789,400
Centro de Trabajo: COMFAORIENTE (1 Afiliados) $10,928,000 $1,857,900) $10,928,000  $437,200) $10,928,0000  $437,200) $10,928,000) $57,100) $0 $0 $2,789,400
Ciudad: CUCUTA Depto: NORTE DE SANTANDER (1 Afiliados) $10,928,000 $1,857,900) $10,928,000  $437,200) $10,928,000  $437,200) $10,928,000) $57,100) 50 50 $2,789,400
47 |ec |10904uzoe PEREZ SANCHEZ | | | | | X | | | | | | | | | 020 [ 30 10,928,000  $1,857,900[EPs037] 30 | $10,928,0000  $437,200 ccr3e| 30 | $10,928,000] 437,200 14-11] 30 | 510,928,000 0.522% $57,100] 30 50| so]  si $2,789,400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Tarifa Aporte | Dias I1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing]r pcor]vst]stn| i avp|vet]irt vip] SENA e ICBF

SUCURSAL: COMFAMILIAR (1 Afiliados)

$3,900,000

$624,000

$3,900,000

$156,000

$3,900,000

$156,000

$3,900,000 $20,400

$956,400

Centro de Trabajo: RIESGO1 (1 Afiliados) $3,900,000 $624,000] $3,900,000] $156,000] $3,900,000] $156,000] $3,900,000] $20,400] $0| $0| $956,400
Ciudad: NEIVA Depto: HUILA (1 Afiliados) $3,900,000 $624,000] $3,900,000] $156,000 $3,900,000j $156,000] $3,900,000] $20,400] $0| $0| $956,400
48 [cc [ro75543139 [VaRGAS NARvVAEZ | | | | | | | | | | | | | | | | 23020 [ 30 [ $3,900,0000  s624,000[epsoos| 30 [ 53,900,000 156,000 ccrazf 30 [ 3,900,000 s156,000[ 14-11] 30 [ $3,900,000] 0.522 $20,400 30 50l s s $956,400
LUIS ANGEL 1
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias I1BC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Tarifa Aporte  |Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r p|cor|vst/sin] i avp|vet]irt |vip) SENA e ICBF
SUCURSAL: COMPENSAR (7 Afiliados $48,930,000 $8,240,200 $48,930,000 $2,962,800 $48,930,000 $1,957,200 $48,930,000 $255,700 $11,830,000 $591,500 $14,007,400
Centro de Trabajo: RIESGO1 (7 Afiliados) $48,930,000( $8,240,200| $48,930,000[ $2,962,800] $48,930,000[ $1,957,200] $48,930,000] $255,700 $11,830,000] $591,500 $14,007,400
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (7 Afiliados) $48,930,000[ $8,240,200 $48,930,000[ $2,962,800] $48,930,000[ $1,957,200] $48,930,000] $255,700 $11,830,000] $591,500 $14,007,400
49 |CC 1020822824 |[ANGULO VERGARA | X 25-14 | 10 $2,000,000} $320,000|EPS037| 10 $2,000,000] $80,000| CCF24| 10 $2,000,000| $80,000| 14-11] 10 $2,000,000| 0.522%| $10,500 10 $0| $0| Si $490,500
LAURA STEFFANY
50 |CC [1085252092 |CAMPANA DIAZ X 23030 | 10 $4,000,000| $640,000|EPS037| 10 $4,000,000f $160,000] CCF24| 10 $4,000,000f $160,000] 14-11| 10 $4,000,000| 0.522%f $20,900| 10 $0] $0] Si $980,900
IWILSON DARIO 1
51 |CC 1013578432 |GARCIA GOMEZ 23030 | 30 $9,800,000} $1,666,000|EPS005| 30 $9,800,000] $392,000( CCF24| 30 $9,800,000| $392,000 14-11| 30 $9,800,000| 0.522%| $51,200( 30 $0| $0| Si $2,501,200
[GIOVANNI FABIAN 1
52 |CC 1032371198 |[MENESES REYES 23090 | 30 $11,830,000] $2,011,200/EPS001| 30 $11,830,000 $1,478,800| CCF24| 30 $11,830,000] $473,200| 14-11| 30 $11,830,000| 0.522%| $61,800 30 $11,830,000 $591,500] No $4,616,500
DAVID JULIAN 1
53 [CC |11322122 ISALAZAR MARIN 23020 | 30 $12,000,000] $2,040,000|EPS005| 30 $12,000,000] $480,000] CCF24| 30 $12,000,000] $480,000] 14-11| 30 $12,000,000| 0.522%| $62,700 30 $0| $0| Si $3,062,700
[SAID GIOVANNY 1
54 |CC [1024547288 |SASTOQUE 23030 | 30 $7,500,000f $1,275,000EPS005| 30 $7,500,000} $300,000] CCF24| 30 $7,500,000f $300,000] 14-11| 30 $7,500,000| 0.522%f $39,200 30 $0| $0| Si $1,914,200
ISANCHEZ JOSE 1
JJAVIER
55 |CC [1020721603 [SIERRA RINCON X 23020 | 10 $1,800,000 $288,000|EPS001| 10 $1,800,000f $72,000| CCF24| 10 $1,800,000f $72,000| 14-11| 10 $1,800,000| 0.522%f $9,400| 10 $0] $0| Si $441,400
DANIEL 1
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias 1BC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Tarifa Aporte | Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r p|cor|vst/sin] i avp|vet] irt |vip) SENA e ICBF

$5,250,000

$892,600

$5,250,000

$210,000

$5,250,000

$210,000

$5,250,000 $27,500

$1,340,100

SUCURSAL: COMFENALCO SANTANDER (1 Afiliados)
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Centro de Trabajo: RIESGO1 (1 Afiliados) $5,250,000]  $892,600) $5,250,000]  $210,000) $5,250,000]  $210,000] $5,250,000) $27,500) s s $1,340,100

Ciudad: FLORIDABLANCA Depto: SANTANDER (1 Afiliados) $5,250,000  $892,600) $5,250,000]  $210,000) $5,250,000]  $210,000) $5,250,000) $27,500) $0 $0 $1,340,100

56 Jcc [r7861816  [PLATATELLEZ | | | | | | | | | | | | | | | 3030 | 30 [ $5,250,0000  $892,600[EPs04s| 30 [ $5,250,0000  s210,000] ccrao] 30 | $5,250,000(  $210,000] 14-11] 30 |  $5,250,000] 0.522%4 $27,500( 30 30 so] si $1,340,100
DIANA CECILIA i

Total Afiliados( 48) $248,812,150 541,482,800 5251,065,484  $12,419,800) $251,570,726 $10,064,400) 5249,765,484 $1,250,300) §25,690,336|  $1,284,700 566,502,000
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 900765378 6 JIKKOSOFT S.A.S B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CC Unicentro Ed. CALI-VALLE 4854465 Si
Panamericana Of. 511

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-10 2024-11 1066042965 9477605711 E 2024/11/21 2024/11/21 | BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 0 $66,502,000

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 5) 45 $41,482,800 S0 S0 $41,482,800
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 15 $13,025,300 S0 S0 $13,025,300
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 8 $7,218,300 S0 $0 $7,218,300
PORVENIR 230301 800,224,808 8 11 $9,284,600 $0 $0 $9,284,600
PROTECCION 230201 800,229,739 0 8 $6,851,100 $0 $0 $6,851,100
SKANDIA 230901 800,253,055 2 3 $5,103,500 $0 $0 $5,103,500

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 47 $1,250,300 S0 S0 $1,250,300
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 47 $1,250,300 S0 S0 $1,250,300

CCF (ADMINISTRADORAS: 8) 45 $10,064,400 $0 $0 $10,064,400
COMFACAUCA CCF14 891,500,182 0 1 $122,000 S0 $0 $122,000
COMFAMILIAR HUILA CCF32 891,180,008 2 1 $156,000 $0 $0 $156,000
COMFANDI CCF57 890,303,208 5 26 $5,683,700 S0 $0 $5,683,700
COMFAORIENTE CCF36 890,500,675 6 1 $437,200 $0 $0 $437,200
COMFENALCO ANTIOQUIA CCF03 890,900,842 6 4 $604,100 S0 S0 $604,100
COMFENALCO SANTANDER CCF40 890,201,578 7/ 1 $210,000 $0 S0 $210,000
COMPENSAR CCF24 860,066,942 v/ 10 $2,636,900 S0 S0 $2,636,900
CONFAMILIARES CCF11 890,806,490 5 1 $214,500 S0 S0 $214,500

EPS (ADMINISTRADORAS: 10) 48 $12,419,800 $0 $0 $12,419,800
ALIANSALUD EPS (ANTES COLMEDICA) EPS001 830,113,831 0 2 $1,550,800 S0 $0 $1,550,800
COMFENALCO VALLE EPS012 890,303,093 5 1 $1,732,600 S0 $0 $1,732,600
EMSSANAR ESSC18 901,021,565 8 1 $258,000 $0 S0 $258,000
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 14 $2,289,000 S0 $0 $2,289,000
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 7 $1,304,700 $0 S0 $1,304,700

. AS.O.S. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD EPSO18 805,001,157 2 7 $1,890,100 S0 $0 $1,890,100
SALUD MIA EPS EPS046 900,914,254 1 1 $210,000 S0 S0 $210,000
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 2 $180,200 $0 S0 $180,200
SANITAS EPS005 800,251,440 6 12 $2,824,400 S0 $0 $2,824,400
SAVIA SALUD EPS040 900,604,350 0 1 $180,000 $0 $0 $180,000

ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 2 $770,800 S0 S0 $770,800
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 2 $770,800 S0 S0 $770,800

FAMILIAR

SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 2 $513,900 S0 S0 $513,900
SENA PASENA 899,999,034 1 2 $513,900 $0 $0 $513,900

48 $66,502,000 $0 $0 $66,502,000
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