SOPORTE DE EVIDENCIAS
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.6627206
LUZ MARIA LOZANO RUA
DICIEMBRE DE 2024

OBLIGACION 1.

Contribuir al desarrollo de las actividades de la evaluacién de competencias laborales para los
proyectos establecidos en la programacion anual del centro de formacion, de acuerdo con los
lineamientos y la metodologia del proceso Gestidén de Evaluacidon y Certificacién de Competencias
Laborales del SENA.

- Sensibilizacién al grupo de internos del INPEC Puerto Berrio, para la participacién del
proceso de certificacion en competencias laborales para la NSCL 290801106 — manipular
alimentos de acuerdo con procedimiento técnico y normativa de alimentos.
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- Sensibilizacién a restaurantes locales, para la participacién del proceso de certificacién en
competencias laborales para la NSCL 290801106 — manipular alimentos de acuerdo con
procedimiento técnico y normativa de alimentos

OBLIGACION 2.

Participar en la Transferencia de Conocimientos y/o reuniones del proceso a desarrollarse para los
evaluadores de competencias laborales de ECCL.

- Revision documental para la auditoria de los grupos 1 y 2, de la NSCL 290801106 —
Manipular alimentos de acuerdo con procedimiento técnico y normativa de alimentos del
municipio de Puerto Berrio.
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Reunién de auditoria del proceso ECCL, con los candidatos a certificarse para los grupos 1y
2, de la NSCL 290801106 — Manipular alimentos de acuerdo con procedimiento técnico y
normativa de alimentos del municipio de Puerto Berrio.
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OBLIGACION 3.

Construir los items e indicadores de un proyecto de instrumentos de evaluacidon de competencia
laboral por cada 4 meses de contrato, de acuerdo con los lineamientos y la metodologia
establecida por el SENA en el proceso Gestion de Evaluacion Y certificacion de competencias
laborales. Para los evaluadores que cuenten con menos de 4 meses de contrato, deben construir
items y/o indicadores de desempefio y producto, proporcional a los meses de contratacion, en
concertacién con el dinamizador de instrumentos para ECCL asignado. (Ver nota 1).

- Se realiza la construccion de matriz para la NSCL 290801106, manipular alimentos de
acuerdo con procedimiento técnico y normativa de alimentos.

Matriz Luz Maria Lozano INSTRUMENTO NSCL 2908 /2. Manipular alimentos de acuerdo con procedimiento técnico y narmativa de alimentos ~
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OBLIGACION 4.

Contribuir al cumplimiento de la meta de los indicadores del proceso GECCL del Centro de
Formacion, realizando como minimo 42 evaluaciones de competencias laborales
promedio mes en ejecucién del contrato. (Ver nota 2).

Se da inicio con la aplicacién de los instrumentos de evaluacién a través de la Entrevista
semiestructurada para el Grupo No 3 en la NSCL 290801106.
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Se da inicio con la aplicacién de los instrumentos de evaluaciéon a través de la Entrevista
semiestructurada para el Grupo No 4 en la NSCL 290801106.
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OBLIGACION 6.

Contribuir en la elaboracion de informes, reportes y demds documentos relativos al desarrollo de

la evaluacion de competencias laborales.
- Organizaciéon de la documentacién para la auditoria del Grupo N°3 y 4, en la NSCL

290801106, manipular alimentos de acuerdo con procedimiento técnico y normativa de
alimentos en el municipio de Puerto Berrio. Se hace entrega de la documentacién de los
candidatos competentes y grupos auditados de los grupos 1y 2.
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La presente infermacién se brinda con el objetiva de terminar proyecto y archivar.

OBLIGACION 8.

Apoyaren la validacion de informacién de la evaluacion de competencias laborales registrada en el
Sistema de Informacion DSNFT.

Se realizé la validacidn en la plataforma de los Grupo N° 3y 4, bajo la NSCL 290801106 — Manipular
alimentos de acuerdo con procedimiento técnico y normativa de alimentos, realizando la emision
de juicio del proceso.
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Por medio de la presente, realizo la peticién amablemente para la solicitud de Instrumentos para aplicar la NSCL 290801106 para el grupa 3, en el municipio de Puerto Berrio.

Agradezco la atencion prestada,

Feliz tarde
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OBLIGACION 9.

Sistema Nacional
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DICIEMBRE DE 2024

@ MINISTERIO DEL TRABAJO

‘ LUZ MARIA LOZANORUA =

Candidatos ?
Limpiar Filtros
Tipo Identificacion : Seleccione... v Nimero Identificacion:
Nombres: Usuario:
Estado: Activo v
Tipo Nimero Nombre Usuario Fecha Nacimiento Estado
c 29136483 JURADO OBANDO CARMEN DANELIA 1116799396 28/08/1994  Activo
o 1006594779 LIZARAZO ARDILA LUIS ALFREDO luiisalfredo15@hotmail.com 15/06/199 i
o 1007167952 GIRALDO RIOS ANDRES FELIPE 1007167952

14/06/1998  Activo M
»

Contribuir en la elaboracidn de informe cualitativo de las fortalezas y debilidades identificadas en la
evaluacidn de competencias laborales, por proyecto evaluado.

- Se realiza informe del ultimo trimestre, solicitado por el subdirector de la institucién. Con
los detalles del desarrollo de cada actividad contractual.

uz aria ozano ua
Para Tu

o< Informe de gestion ECCL trimestre 4.
DOCX - 6.4 MB

Obtener OQutlook para Android

From: Luz Maria Lozano Rua <|lozano@sena. edu.co>
Sent: Monday, December 9, 2024 7:44:05 PM
To: Julia Mireya Marquez Benitez

<jmmarquezb@sena.edu.co>; Juan Carlos Osorio

Gomez <jcosorio@sena. edu.co>; Fernando Cano

Gomez <fcano@sena.edu.co>

Subject: Informe Cuarto Trimestre. Luz Maria Lozano
Rua

Cordial saludo,

Adjunto envio el informe de gestién como
contratista del CTMAE, del cuarto trimestre
(Octubre - diciembre).

Agradezco la atencion prestada.

Atentamente,

Luz Maria Lozano Rua
Evaluadora
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OBLIGACION 11.

Apoyar en el registro en el Sistema de Informacién DSNFT de la informacién relacionada con la
evaluacion de competencias laborales, en coordinacion con el apoyo administrativo, incluyendo el
cargue y conformacion de los expedientes con los documentos de los candidatos cuando sea
necesario.
- Se realizé la verificacion de los items para la solicitud de los instrumentos, utilizados en el
proceso de los grupos N° 3y 4, de la NSCL 290801106 — Manipular alimentos de acuerdo
con procedimiento técnico y normativa de alimentos.




