— [ - "CODIGO: M-POP-FO-17 |

l pio de VERSION: B ’L‘g""e‘_
! ACTA DE PAGO i
‘ IAEARCRIAT T ;%A%ngm 20/10/2022 »%
i ; : ....._...ahu” i
L ACTA PARCIAL
FECHA DE LA PRESENTE ACTA 03 de Diciembre de 2024 ACTA[PARCIAL 3
CONTRATO X CONVENIO __ CAPS 070 DEL 2024 DE FECHA: 05 DE SEPTIEMBRE DE 2024

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR A LA SECRETARIA DE
PLANEACION Y OBRAS PUBLICAS EN EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE

WEJETD PLANEACION INSTITUCIONAL Y ESTRATEGICA EN CONCORDANCIA CON EL MODELO
INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION
CONTRATISTA DAVID SANTIAGO MATEUS BALLESTEROS NIT: 1.049.414.090

C.C: 1.049.414.090

INTERVENTOR ___ SUPERVISOR_X ANDRES CAMILO COCUNUBO CARRENO

's ECHA DE INICIO 05 DE SEPTIEMBRE DE 2024

VALOR INICIAL $ 11.200.000,00

‘\ ALOR CON ADICIONES N/A

PLAZO INICIAL HASTA EL VEINTISIETE (27) DE DICIEMBRE DE 2024

'PLAZO CON ADICIONES NA

ACTA DE SUSPENSION NA

'ACTA DE REINICIACION NA T
FECHA DE TERMINACION 27 DE DICIEMBRE DE 2024

PERIODO AUTORIZADO A PAGAR 01 DE NOVIEMBRE AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2024

No/s v ANO DE REGISTRO/S PRESUPUESTALES QUE RESPALDAN EL PAGO DE LA PRESENTE ACTA: RP N° 873 DEL 05 DE
SEPTIEMBRE DE 2024 Y CDP N° 769 DEL 03 DE SEPTIEMBRE DE 2024

1 las oficinas de la Secretaria de Planeacion y Obras Publicas del Municipio de EI Cocuy se reunieron: ANDRES CAMILO COCUNUBO
CARRENO, en su calidad de Supervisor y el Sefior DAVID SANTIAGO MATEUS BALLESTEROS como contratista. Con el fin de suscribir la
presente acta PARCIAL 3 del CAPS 070 DE 2024. Una vez revisado el informe del contratista se evidencia el avance del 75% del contrato,
segun caracteristicas y condiciones estipuladas en el contrato y registradas en los informes, por tanto se recibe satisfactoriamente y se
autoriza el pago como lo registra la presente acta.

BALANCE DE PAGO

L CONCEPTO DEBE HABER

uov del Contrato $ 11.200.000,00
A rmmzamon del anticipo $ - $ -
\Valor a pagar presente acta parcial $ - 3 2.800.000,00
Sumatoria actas parciales ejecutadas $ 5.600.000,00
Saldo a ejecutar $ - $ 2.800.000,00
Sumas Iguales $ 11.200.000,00 | $ 11.200.000,00
DATOS DE LA CUENTA ASOREL L X
N° CUENTA: 6-495-52-6968-1 IBANCO' BANCOLOMBIA CORRIENTE:

15 cantidades y valores consignados en la presente acta son responsabilidad exclusiva del contratista e Interventor o Supervisor. El pago de la presente acta se realizard con base en el principio de

ilidad y responsabilidad con que el Interventor o Supervisor y el contratista realizan las mediciones en campo y las revisiones efectuadas a los informes por parte del Interventor o Supervisor.

OBSERVACIONES O ACLARACIONES:

| N

No siendo otro el objeto de la presente reunion se firma el acta por los que en ella intervinierpry. MU
YA [ :l@;

DAVID SA wATEUS BALLESTEROS ANDRES CAMILO COCUN CARREN
CONTRATISTA UPERVISO

* Si se requieren se pueden adicionar mas firmas.

NTAR PLANILLA DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL MES CORRESPONDIENTE (CUANDO APLIQUE)
AR FORMATO SABANA - CUADRO DE CONDICIONES ACTUALIZADAS DE CANTIDADES (CUANDO APLIQUE) (CUANDO EL OBJETO
JONTRATO LO REQUIERA, DEJAR INFORME COMPLETO EN LA CARPETA)

Original: Archivo Carpeta Direccion de Contratacion (Secretaria de Planeacion y Obras Publicas)
Copias: Orden de Pago Secretaria de Hacienda, Contratista, Supervisor y/o Interventor
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INFORME PARCIAL DE ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA

FECHA: 03-12-2024

SERODO 07 DE NOVIEMBRE AL
| 30 DE NOVIEMBRE DE | CONTRATO: CAPS 070 DE 2024
REPORTE: o
CDP: 769 FECHA: 03/09/2024 RP: 873 FECHA: 05/09/2024
FECHA DE INICIO: | 05/09/2024 FECHA TERMINACION: | 27/12/2024
| DAVID SANTIAGO | ANDRES CAMILO
CONTRATISTA: | viaTEUS BALLESTEROS | SUPERVISOR: COCUNUBO CARRENO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR A LA SECRETARIA DE PLANEACION Y
OBRAS PUBLICAS EN EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE PLANEACION INSTITUCIONAL Y
ESTRATEGICA EN CONCORDANCIA CON EL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

VERIFICACION OBSERVACIONES,
o AF?XQ’T'%RES ACTIVIDADES EJECUTADAS | EJECUCIONDE |  AVANCES Y/O
= ACTIVIDADES RESULTADOS
T P N
Se brindd apoyo a la Secretaria
de Gobiemno en la etapa de
construccion y manipulacion de
la base de datos de los nifios del
Brindar apoyo a las | municipio de El Cocuy, como Anexo 1 de la CAPS
dependencias en el proceso | parte del proyecto de entrega de 070 de 2024 donde se
de Formulacion de | regalos de Navidad. Esta labor evidencia la
Proyectos de Inversion | incluy6 la recopilacion, construccion y
1 | Publica, a partir de las | organizacion y validacion de | x manipulacion de la base
necesidades y prioridades | informacion, asegurando que de datos para el
establecidas en el Plan de | los datos fueran precisos y proyecto de regalos de
Desarrollo Municipal y el | completos, para garantizar la navidad.
Plan de Accién 2024. correcta planeacion y ejecucion
de esta iniciativa dirigida a
beneficiar a la poblacion infantil
del municipio durante la
temporada navidefa.
Realizar seguimiento y | Se realizd un analisis PERT Anexo 2 de la CAPS
9 evaluacion a los procesos | (Técnica de  Revision y . 070 de 2024 donde se
del ente territorial con el fin | Evaluacion de Programas) del evidencia el analisis
de obtener mejora continua. | proceso de contratacion de la PERT de la

Carrera 3 No. 8-36 Segundo Piso — EI Cocuy, Boyacé Teléfono mévil 3112375162 Cédigo Postal 151280
alcaldia@elcocuy-bovaca.gov.co contactenos@elcocuy-boyaca.gov.co

www.elcocuy-boyaca.gov.co
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modalidad de Minima Cuantia contratacién de Minina
de la administracién municipal, Cuantia.

con el objetivo de evaluar los
tiempos estimados, optimistas y
pesimistas de las etapas criticas
del proceso. Este analisis
permitio identificar las
actividades clave que impactan
los tiempos de ejecucion, asi
como los posibles cuellos de
botella. Los resultados
obtenidos serviran como base
para mejorar la planeacion de
actividades en el proximo afo,
optimizando los recursos 'y
garantizando un cumplimiento
mas eficiente de los plazos
establecidos.

Apoyar a las dependencias
de la  Administracién
Municipal en establecer los
planes de mejoramiento a
las auditorias realizadas.

Se proyecté las comunicaciones
oficiales para coordinar la
gjecucion de las auditorias
programadas. Estas acciones
buscan garantizar un adecuado
desarrollo de las auditorias y,
posteriormente,  facilitar la | x
formulacion de planes de
mejoramiento  que  permitan
abordar las oportunidades de
mejora identificadas,
fortaleciendo la gestion
administrativa del municipio.

Anexo 3 de la CAPS
070 de 2024 donde se

evidencia las
comunicaciones
oficiales  para la
programacion de
auditorias.

Realizar acompafamiento a
la Administracion Municipal
en la ejecucion de los
Planes Institucionales en
cumplimiento del Decreto
612 del 04 de abril de 2018,
generando informes de
seguimiento.

Revision, actualizacion de las
actividades a contratar en el
plan de compras del municipio | x
de el cocuy para la vigencia
2024.

Anexo 4 de la CAPS
070 de 2024 donde se
evidencia la Revision,
actualizaciéon de las
actividades a contratar
en el plan de compras

Realizar el Informe de
Seguimiento al Mapa de

Se concluyé la construccion del
mapa de riesgos de la entidad,

Carrera 3 No. 8-36 Segundo Piso — EIl Cocuy, Boyacé Teléfono mévil 3112375162 Cdédigo Postal 151280
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Riesgos de acuerdo al | cumpliendo con las directrices
cronograma establecido por | establecidas en el cronograma
las entidades de control.

definido por las entidades de
control. Este trabajo incluyé la
identificacion, clasificacion y
priorizacion de los principales
riesgos que podrian afectar el
cumplimiento de los objetivos
institucionales. La finalizacién
de este mapa sienta las bases
para un monitoreo continuo y un
control mas riguroso de los

factores criticos. Se tiene
programado realizar el
seguimiento a la

implementacion y gestion de
estos riesgos en el proximo
mes, con el objetivo de evaluar
su efectividad y realizar los
ajustes necesarios.

Anexo 5 de la CAPS
070 de 2024 donde se
evidencia la
construccion del mapa
de riesgos de la
entidad.

Realizar Informe de Control
Interno dentro del marco de
los avances de las politicas

6 niicablod Lol sobre equidad de géneroen los | x
P i cargos de la administracion
Integpe UPlageacion Y municipal arantizando la
Gestion MIPG. pa, 9

Se desarrollaron los siguientes
informes de control interno, en
alineacion con las politicas
aplicables del Modelo Integrado
de Planeacion y Gestion
(MIPG):

1)Informe de seguimiento a la
Ley de Cuotas: Se evalud el
cumplimiento de la normativa

promocion de la participacion
equilibrada entre hombres y
mujeres.

2)Informe de seguimiento a la
meritocracia: Se analizd el
desarrollo de los procesos de
seleccién y nombramiento de
personal,  asegurando  su

Anexo 6 de la CAPS
070 de 2024 donde se
evidencia el Informe de
Seguimiento a la Ley de
Cuotas.

Anexo 7 de la CAPS
070 de 2024 donde se
evidencia el Informe de
Seguimiento a la
Meritocracia.
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alineacion con los principios de
igualdad, mérito y capacidad.

Estos informes contribuyen a
fortalecer la gestion
administrativa y a garantizar el
cumplimiento de las normativas
vigentes en el marco del MIPG.

Realizar Informe de Avance
Plan  Anticorrupcion  de
7 | acuerdo al cronograma
establecido por las
entidades de control.

El mes de septiembre se
presentd el informe
correspondiente  al  primer
semestre, cumpliendo con el
cronograma establecido por las
entidades de control. Por lo
tanto, el proximo informe de
avance se programara para su
elaboracion y presentacion a
finales de afo.

Proximo informe de
acuerdo con el
cronograma a final de
ano

Realizar  Informe  de
Austeridad  del  Gasto
Publico (segun Decreto No.
984 de 2012), de acuerdo al
cronograma establecido por
las entidades de control.

Se proyectd el Informe de
Austeridad del Gasto
correspondiente al primer y
segundo_trimestre, los cuales
tienen como objetivo analizar y
presentar —— las-  medidas
implementadas para la
reduccion de gastos en la
Administracion Municipal. Estos
informes incluyen un desglose
de los gastos realizados,
identifica areas de oportunidad
para la optimizacion de recursos
y evalla el impacto de las
estrategias de  austeridad
adoptadas, contribuyendo asi a
una gestion financiera maés
eficiente y responsable.

Anexo 8 de la  CAPS
070 de 2024 donde se
evidencia la proyeccion
del informe de
Austeridad del Gasto
correspondiente al
primer y  segundo
trimestre.

Apoyar a la Secretaria de
Planeacion y  Obras
9 | Plblicas en la ejecucién de
procesos administrativos de
la dependencia.

Se realizd el seguimiento y la
actualizacion de la relacion de
todos los contratos gestionados | x
por la Secretaria de Planeacion
hasta la fecha, utilizando el

Anexo 9 de la CAPS
070 de 2024 donde se
evidencia el
seguimiento y
actualizacion de la
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formato establecido por dicha
dependencia. Esta actividad
permiti6 mantener un registro
actualizado y ordenado de la
informacién contractual,
facilitando la consulta y el
control administrativo de la
oficina.

relacion de todos los
contratos de la
Secretaria de
Planeacion.

Apoyar y acompafar las
demés obligaciones que
10 | sean asignadas y que
correspondan
naturaleza de su contrato.

Se realiz6 la revision de tres
presupuestos para verificar que
los precios establecidos en los
mismos coincidieran con los
valores referenciados por la
Gobernacion de Boyaca. Los

presupuestos revisados
corresponden a los siguientes
proyectos:

1)Pintura de fachadas de la
Casa de la Cultura, Carcel, rejas
del parque, muro del letrero de
El Cocuy, muro Baudilio Acero,
muro  Olimpo Gallo, Casa
Campesina y la Alcaldia.
2)Adecuacién  de  espacio
publico mediante la
construccion de un sumidero.
3)Instalacion de tanques aéreos
y construccion de pocetas en las
sedes principales de las
instituciones  educativas  del
municipio de El Cocuy.

la

Esta actividad permitid
garantizar la coherencia entre
los costos presupuestados y los
valores oficiales, asegurando la

Anexo 10 de la CAPS
070 de 2024 donde se
evidencia la revision del
presupuesto del
Contrato  pintura de
fachadas de la casa de
la cultura, carcel, rejas
parque, muro letreo
cocuy, muro Baudilio

acero, muro olimpo
gallo, casa campesina,
alcaldia.

Anexo 11 de la CAPS
070 de 2024 donde se
evidencia la revision del
presupuesto del
Contrato instalacion de
tanques  aéreos y
construccion de
pocetas en las sedes
principales de las
instituciones educativas
del municipio de el
cocuy.

Anexo 12 de la CAPS
070 de 2024 donde se
evidencia la revision del

o . resupuesto del
viabilidad ~ financiera la P .
transparencia en la e‘ecuc?én de Contrate sumidero

P ) adecuacion  espacio
los proyectos. o
publico.
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Pagar oportunamente al
Sistema  Integral  de
Seguridad Social,
11 | aportando para cada pago
copia de la planilla TIPO | -
Tipo de Cotizante
Independiente.

Se adjunta al informe el pago de
planilla de seguridad social

De igual manera se entregan anexos que soportan las actividades ejecutadas en el periodo comprendido entre el
primero (01) de noviembre al treinta (30) de noviembre de 2024.

.
/
DAVID S GO MATEUS BALLESTEROS
CONTRATISTA
T: Cumple totalmente las actividades pactadas.

P: Cumple parcialmente las actividades pactadas.
N: No cumplio las actividades pactadas

Carrera 3 No. 8-36 Segundo Piso — El Cocuy, Boyaca Teléfono mévil 3112375162 Codigo Postal 151280
alcaldia@elcocuy-bovaca.gov.co contactenosi@elcocuy-boyaca.gov.co
www.elcocuy-bovaca.gov.co




ANEXO 1 DE LA CAPS 070 DEL 2024 donde se evidencia la construccion y manipulacion de la base de datos para el proyecto de
regalos de navidad.

2/12i24, 14:46 Gmai - Base de datos nifios Regato Navidad
5 -
M G ma |' Santiago Matous <dsmbproyectosg@gmail.com>
Base de datos nifos Regalo Navidad
1 mensaje
Santlago Mateus <dsmbproyectos@gmail.com> 26 de noviembre de 2024, 11:46

Para: secretaria gobiemo@elcocuy-boyaca.gov.co, alejomunozsandoval@gmail com
Cordlal saludo,
Respetados Alcalde Municipal y Secretaria de Goblemo:
Por medio del presente, me permito informarles que se ha consolidado la informacién de todos los nifies y ninas del
municipio de El Cocuy para la entrega de los regalos de Navidad. Esta base de datos Incluye los registros provenientes
de las siguientes fuentes:

Las bases de datos de estudiantes proporcionadas por 1as Instituciones educativas.
El registro de nifies y nifias inscritos directamente en la Secretaria de Desarrollo Social para este propésito.

La informacidn consolidada asegura la inclusidn de los menores registrados tanto en el drea urbana como rural,
garantizando un enfoque equitativo y cubriendo la mayor cantidad de poblacion infantil posible,

Quedo atento a cualquier cbservacién, ajuste o instruccién adicional que consideren pertinente.

Cotdialmente,

David Santiago Mateus Ballesteros
Ingeniero Industrial

Alcaldia Municipal de El Cocuy

hitps:/mail.google. commaliu/07ik«a1 a1 Sabcedbiviews ptasearch=ablpermthid sthread-a.r 2450060630867 501 968 simplemsg-ar138B77216737277... 11
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ANEXO 2 DE LA CAPS 070 DEL 2024 donde se evidencia el analisis PERT.

CO0IGO. W-POPFO-30
]
ﬂ Municipio de VERSION. 2
:‘ﬂ ' .h INFORME FECHA T800/2023
i "“"”"“’Wh ’ EMISION:

Informe Gerencial: Analisis del Proceso de Contratacion por Minima Cuantia

1. Resumen Ejecutivo
Este informe presenta un analisis detallado del proceso de contratacion por minima cuantia
implementado en la Alcaldia de El Cocuy. El objetivo es identificar areas criticas, evaluar la
duracion del proceso mediante la técnica PERT y proponer oportunidades de mejora.
El analisis ha permitido:
+ ldentificar un camino critico compuesto por 10 actividades clave, que determinan
la duracion total del proceso.
» Calcular una duracion esperada de 12.65 dias en condiciones normales, con un
rango estimado de entre 8.4 dias (optimista) y 19.9 dias {pesimista).
» Detectar actividades con holgura que ofrecen flexibilidad para la gestion de
recursos.
Como resultado, se recomienda enfocar las estrategias de optimizacion en las actividades
del camino critico, automatizar actividades repetitivas y mejorar la coordinacion
interdepartamental para reducir tiempos.

2. Introduccion

El proceso de contratacion por minima cuantia es una modalidad clave para la gestion
eficiente de recursos publicos, dado que permite atender necesidades con agilidad, siempre
garantizando el cumplimiento normativo. Este informe tiene como propésito analizar el
proceso de contratacion desde su planificacion hasta la ejecucion del contrato. Utilizando
herramientas como el analisis PERT, se busca identificar el camino critico, calcular los
tiempos esperados y proponer mejoras que permitan optimizar la duracion del proceso y el
uso de recursos.

3. Descripcion del Proceso

El proceso de conftratacion analizado incluye 12 actividades, que abarcan desde la
planeacion inicial hasta la ejecucion del contrato. A continuacion, se presenta una
descripcion general del flujo de trabajo:

1. Proyecto del PD (A): Formulacion inicial del proyecto.

2. ltems contractuales (B): Determinacion de los elementos necesarios para la
contratacion.

3. Cotizaciones (C): Recopilacion de ofertas de proveedores.

4. Estudios previos, pliegos (D): Elaboracion de los documentos necesarios para la
contratacion.

5. Solicitud de CDP (E): Peticion del Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

6. Firma del jefe de Proyectos (F): Aprobacion del CDP por parte del jefe del area.

7. Planeacion remite a Hacienda (G): Envio del CDP al area financiera.

8. Aval Profesional de Presupuesto (H): Aprobacion final del documento por el
encargado. |

9. CDP llega a Area de Contratacion (I): Recepcion del CDP en el area de
contratacion.

10. Subir el proceso al SECOP (J): Publicacion del proceso en el Sistema Electronico
de Contratacion Publica.

11. Téminos de Ley (K): Cumplimiento de los tiempos reglamentarios establecidos por

Carrera 3 No. 8-38 Segundo Pise — El Cocuy, Boyaca Teléfono movil 3112375162 Codigo Postal 151280
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la ley.
12. Ejecucion del Contrato (L): Inicio del cumplimiento de ias obligaciones
confractuales.
4. Analisis PERT

El analisis PERT se ulilizo para calcular el iempo esperado para cada actividad, basado en
m opt:mtsta mas probable y pesimista. A continuacion, se presentan los
r

‘)
(3

e
D 00
et 1.08

| F ;FrmadeljefedeProyectos ___053_
G - Planeacion remite a Hacienda 023
i  Profesionalde Presupuesto | 108 _
J Sublrel gmc&soal SECOP 108
'L EecuuondelContrato | 0.00

La duracion fotal esperada del proceso es 12.65 dias. El camino critico del proceso
(actividades que determinan su duracion total) es:
A—-B—-C—E—=F—=G—-H=l=J=K

6. Conclusiones
1. La duracién total del proceso es de 12.65 dias, con una variabilidad entre 8.4 dias
y 19.9 dias.
2. Elcanmocrmooldefmﬁcalasachwdadesmasserwblwairamso

7. Recomendaciones

1. Reducir los tiempos en actividades criticas a través de automatizacion y
optimizacion de flujos.

2. Capacitar al personal clave para disminuir retrasos en aprobaciones.

3. Implementar un sistema de monitoreo continuo del proceso para identificar
desviaciones en tiempo real.

4. Se recomienda incluir este analisis dentro de las proyecciones de tiempo estandar
para mejorar la eficiencia en la planificacion y ejecucion de los procesos de
contratacion en la vigencia del proximo afio.

5.

Nombre Cargo Firma
Etabord David Sanfiago Mateus Ballesteros Profesional MIPG — Control intemo S

Los armiba firmantes encontramos = presente documento sjustado a ias disposiciones normativas ylo técnicas vigentes
del caso en particular, & cual bajo nuestra bilidad se Ia firma
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ANEXO 3 DE LA CAPS 070 DEL 2024 donde se evidencia las comunicaciones oficiales para la programaciéon de auditorias.

2811124, 1535 Gmail - Sokeitud de Informacisn scbre el Estado de Ejecucion e Panes Institucinales
M Gmaﬂ Santiago Mateus <dsmbproyectos@gmail.com>

Solicitud de Informacién sobre el Estado de Ejecucién de Planes Institucionales
1 mensaje

Santiago Mateus <dsmbproyectcs@gmail.com> 20 de noviembre de 2024, 9:47
Para: Secretaria de Desarrollo El Cocuy <desarrolio@elcocuy-boyaca.gov.co>

Estimada Secretaria reciba un cordial saludo,

Por medio del presente, me permito remitir adjunta la comunicacion formal mediante la cual se solicita informacién sobre
el estado de ejecucién de los planes institucionales, en cumplimiento de las resoluciones que los aprueban y adoptan
para la vigencia 2024, en el municiplo de El Cocuy — Boyaca.

Quedo atento a su respuesta.
Cordlalmente,

David Santiago Mateus Ballesteros
Ingeniero Industrial

Apoyo a MIPG y Control Interno
Alcaldia Municipal de El Cocuy

@ Seguimiento a Planes.docx
1878K

hitps.mall google.com/mal/uTi?ik=81alSabcebivewsptdsearch=ablpermthidethresd o.r-23860003647 107844 1 38samplemsag-a 1-30354 265723354, 111




26/11/24, 1529 Gl - Sedcdud Infarmacian Plan Anual de Auditoriag

M G ma il Santlago Mateus <dsmbproyectos@gmail.com>
Solicitud Informacién Plan Anual de Auditorias

1 mensaje

Santiago Mateus <dsmbproyectos@gmail.com> 20 de noviembre de 2024, 11:26

Para: Secretaria de Desarrolio El Cocuy <desarrollo@elcocuy-boyaca. gov.co>
Estimada Secretaria reciba un cordial saludo,

Por medio def presente, me permito remitir adjunta las comunicaclones formales mediante la cual se solicita informacion

sobre algunos aspectos para realizar informe final del Plan Anual de Auditorias vigencia 2024, en &l municipio de Ei
Cocuy — Boyaca.

Quedo atento a su respuesta.
Cordialmente,

David Santiago Mateus Ballesteros
Ingeniero Industrial

Apoyo a MIPG y Control Interno
Alcaldia Municipal de El Cocuy

4 adjuntos

@ Seguimiento a Planes Sec Hacienda.docx
1877K

@ Seguimiento a Planes Sec Planeacion.docx
1877K

@ Seguimiento a Planes Sec Desarrollo.docx
1877K

@ Seguimiento a Planes Sec Gobierno.docx
1877K

ritgs.mail. google.comyms2wW0iTiked 1 at5abcebiviews ptisearch#ab&permthid sthread.a.r-203 12682 1 31982895588 simpl #rag-a 1-86320808588834... 111
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ANEXO 4 DE LA CAPS 070 DEL 2024 donde se evidencia la Revision, actualizacion de las actividades a contratar en el plan de
compras.
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ANEXO 5 DE LA CAPS 070 DEL 2024 donde se evidencia la construccion del mapa de riesgos de la entidad.
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ANEXO 6 DE LA CAPS 070 DEL 2024 donde se evidencia el Informe de Seguimiento a la Ley de Cuotas.

CODIGOD: M-POP-FO-36

1) Municipio de COMUNICACIONES [VFon 3

i} _ElGocuy OFICIALES e
SETRERTRIRCE EMISION:

AMC — 230 - 17-01-440
El Cocuy 30 de Noviembre de 2024

Ingeniero

ALEJANDRO MUNOZ SANDOVAL
Alcalde Municipal

El Cocuy - Boyaca

REF. INFORME DE SEGUIMIENTO Y REPORTE CUMPLIMIENTO
LEY DE CUOTAS EN LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL
MUNICIPIO DE EL COCUY.

Cordial saludo,

Por medio de la presente se hace entrega del Informe de seguimiento y
reporte cumplimiento Ley de Cuotas concretamente en la
administracion central del municipio de El Cocuy, Boyaca.

Sin otro particular,

YENNY ESTELLA BUITRAGO CARRENO
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICA Y SOCIAL
CONTROL INTERNO

Nombre Cargo Firma
Proyectd David Santiago Mateus Ballesteros Profesional MIPG — Control intemo |
Revisd Yenny Estella Buitrago Carrefio Secretaria de Desarrollo Econdmico v Social
Los arriba firmantes encontramos <! presente documento sjustado a las dispesicionss nommativas yo técnicas vigentes del caso
en particular, &l cual bajo nuestra responsabilidad se presents para la firma
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1. INTRODUCCION

El presente informe tiene como propésito dar a conocer los resultados del seguimiento
realizado al cumplimiento de la Ley 581 de 2000, conocida como la “Ley de Cuotas”. Esta
nomativa, considerada una de las pnnupales ‘acciones afimativas™ del Estado
Colombuano establece los ineamientos para garantizar la adecuada y efectiva participacion
de las mujeres en el "'maximo nivel decisorio” y los “otros niveles decisorios” dentro de las
ramas y organos del poder piblico.

En consonancia con los principios consagrados en los articulos 13, 40 y 43 de fa
Constitucion Politica de Colombia, este seguimiento busca evaluar como se refieja el
compromiso del municipio de El Cocuy con la promocion de la equidad de género y la
representacion paritana en su estructura administrativa. Ademas, este informe se enmarca
en las estrategias de mejora continua y cumplimiento normativo promovidas desde el
Meodelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG) y el Sistema de Control Intemo.

2. OBJETIVO

Verificar el cumplimiento de la Ley 581 de 2000, conocida como la "Ley de Cuotas”, y del
Decreto 455 de 2020, que adiciona disposiciones relacionadas con la pandad en los
empleos de nivel directivo, segun lo estipulado en el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de Funcion Publica. Asi mismo, confirmar el reporte oportuno y adecuado
de la informacién requerida en el aplicativo establecido por el Departamento Administrativo
de la Funcién Pablica — DAFP, conforme a lo dispuesto en la Circular Externa 100-005-
2020.

3. ALCANCE DEL INFORME

El presente informe comprende el estudio, andlisis y seguimiento de la informacién
suministrada por la Secretaria General de Gobiemo y Desarrolio Comunitario de la
administracion central del municipio de El Cocuy, como dependencia responsable de la
gestion del Talento Humano, con corte al 30 de noviembre de 2024.

4. MARCO NORMATIVO

* Ley 581 del 31 de mayo de 2000: "Por la cual se reglamenta la adecuada y efectiva
participacion de la mujer en los niveles decisorios de las diferentes ramas y érganos
del poder publico, de conformidad con los articulos 13, 40 y 43 de la Constitucion y
se dictan otras disposiciones”.

o Ley909 del 23 de septiembre de 2004: “Por la cual se expiden normas que regulan
el empleo publico, la camrera administrativa, gerencia publica y se dictan ofras

disposiciones”.
o Ley 1955 del 25 de mayo de 2019: Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 *Pacto
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ANEXO 7 DE LA CAPS 070 DEL 2024 donde se evidencia el Informe de Seguimiento a la Meritocracia.

212724, 1451 Grmall - Envid de informe de Seguimients a la Merflocracia SIGEP 1l
M G ma” Santlago Mateus <dsmbproyectos@gmall.com>
Envié de Informe de Seguimiento a la Meritocracia SIGEP I
1 mensaje
Santiago Mateus <dsmbproyectos@gmail.com> 19 de naviembre de 2024, 9:54
Para: Secretaria de Desarrollo El Cocuy <desarrollo@elcocuy-hayaca . gov.co>
Cordial saludo,
Estimada Secretaria,

Por medio del presente, me permito remitir el informe de seguimiento al fortalecimiento de la meritocracia en el Estado
colomblano para el municipio de El Cocuy, correspondiente al presente afio. Este documento incluye informacion
detallada sobre:

Actualizacion de la Oferta Plblica de Empleos de Carrera (OPEC).

Verificacion del Sistema de Informacién y Gestidn del Empleo Piblico (SIGEP).

Cantidad de empleados a 31 de oclubre de 2024.

Vacantes sin proveer.

Monitoreo de la hoja de vida en el SIGEP.

Declaracién de Bienes y Rentas de los servidores pibiicos.

Asimismo, el informe presenta conclusiones y recomendaciones para fortalecer ka gestion dei talento humano en la
entidad.

Agradezeo su revisidn y quedo atento a cualguier comentario o sugerencia que pueda tener respecto al Informe.
Cordialmente,
David Santiago Mateus Ballesteros

ingeniero Industrial
Alcaldia Municipal de El Cocuy

?3 Informe Seguimiento a la Meritocracia SIGEP Il.pdf
196K
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El Cocuy 18 de Noviembre de 2024

Ingeniero

ALEJANDRO MUNOZ SANDOVAL
Alcalde Municipal

El Cocuy - Boyaca

REF. INFORME DE SEGUIMIENTO AL FORTALECIMIENTO DE LA
MERITOCRACIA°. EN EL ESTADO COLOMBIANO Y
CONCRETAMENTE EN LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL
MUNICIPIO DE EL COCUY, BOYACA.

Cordial saludo,

Por medio de la presente se hace entrega del Informe de seguimiento
al fortalecimiento de la mentocracia en el Estado Colombiano y
concretamente en la administracion central del municipio de El Cocuy,

Boyaca.

Sin otro particular,

YENNY ESTELLA BUITRAGO CARRENO
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICA Y SOCIAL
CONTROL INTERNO

Nombre Cargo Firma
Proyecto David Santiago Mateus Ballesteros Profesional MIPG — Control interno LY
Reviso Yenny Estella Buitrago Camafio Secretaria de Desarrolle Econdmico y Social

Los amiba fimantes encontrames & presente documenta siustado a las dispesiciones normativas y/o téenicas vigentes del caso

en particular, el cual baio nuestra responsabilidad se presenta para la fima
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4. MARCO NORMATIVO

Ley 909 de 2004: Por la cual se expiden normas que regulan el empleo pablico, la
carrera administrativa y la gerencia publica.

Decreto 2842 de 2010: Por el cual se dictan disposiciones sobre la operacion del
SIGEP y se deroga el Decreto 1145 de 2004.

Decreto 1083 de 2015: Decreto Unico Reglamentario del Sector Funcién Publica,
que compila las disposiciones relacionadas con el empleo publico y la gestion del
talento humano.

Circular 017 de 2017: Expedida por la Procuraduria General de la Nacion, en la
que se establecen las obligaciones de las oficinas de control intermo de las entidades
publicas en el seguimiento al fortalecimiento de la mentocracia y al cumplimiento de
los procesos de gestién del empleo publico.

5. DESARROLLO DEL INFORME
Para el desarrollo del informe se realizé una venficacion inicial a través de la pagina
institucional, complementada con la visita a la Secretaria de Gobierno, Convivencia y
Seguridad Ciudadana de la administracion central del municipio de El Cocuy, dependencia
encargada de la Gestion del Talento Humano. Mediante comunicacion directa con la lider
del proceso y la verificacion del soporte documental que reposa en el archivo de gesfion,
se analizaron los siguientes seis (6) items:

5.1 Obligaciones relacionadas con la actualizacion de la oferta publica
de empleos de carrera (OPEC), cargos publicos puestos en
concurso y el estado del mismo.

Durante lo transcumdo de la vigencia 2024 y segin el contenido del Plan Anual de

Vacantes de la entidad adoptado para la vigencia 2024, se identifico la existencia

de dos (2) cargos de nivel profesional en provisionalidad (Profesional Universitario,

codigo 219, grado 2) que forman parte de la dependencia de la Comisaria de

Familia, y un (1) cargo técnico en provisionalidad (Técnico Administrativo, codigo

367, grado 5) que pertenece a la Secretaria de Hacienda. Actualmente, estos cargos

deben ser provistos mediante concurso de méritos para ingresar al registro de

carrera administrativa. No se tiene contemplada la creacién de nuevos cargos en la
vigencia actual.

5.2 Verificar el diligenciamiento de hojas de vida en el SIGEP.

Mediante la Circular Externa 100-021 de 2021, el DAFP informé sobre la migracion
al SIGEP 2, lo que generd pérdida de informacion en algunos casos. Sin embargo,
tras la revision, se constato que todos los empleados, a excepcion de tres, tienen
su hoja de vida actualizada en la plataforma SIGEP 2.
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5.3 Cantidad de empleados con corte a 31 de octubre de 2024.

A continuacion, se presenta el detalle del seguimiento efectuado a la actualizacion
del SIGEP 2, tomando como referente la planta de personal de la presente vigencia,
la cual fue suministrada por la Secretaria de Gobiemo, Convivencia y Seguridad
Ciudadana, lider del proceso de la Gestion del Talento Humano, con corte a 31 de
octubre de 2024. El personal se encuentra distribuido de la siguiente manera:

De manera que debe coincidir el nimero de funcionarios plblicos y trabajadores
oficiales que se encuentran actualmente vinculados formalmente a la administracién
central del municipio de El Cocuy, con la informacién actualizada en la plataforma
SIGEP IL.

5.4 ; Se encuentran vacantes sin proveer?

De acuerdo con el cumplimiento del articule 15, numeral 2, literal b, de la Ley 909
de 2004, se establece la obligacion de elaborar el Plan Anual de Vacantes y remitirlo
al Departamento Administrativo de la Funcion Puablica (DAFP{ para su respectiva
aprobacion y otros fines pertinentes. La administracion central del municipio de El
Cocuy cuenta con el Plan Anual de Vacantes vigente, en el cual se identifica que no
existen vacantes disponibles en la planta de personal actual. Esto refleja que, hasta
la fecha, no hay cargos sin proveer en la administracion municipal.

5.5Relacion de servidores que se encuentran en la Planta de Personal
y no se registran en el SIGEP (Monitoreo Hoja de Vida)

Durante la verificacion realizada, se encontro que tres empleados que forman parte

de la planta de personal de la entidad no estan registrados en la plataforma SIGEP

Il. Esta situacion requiere acciones cormectivas para garantizar que todos los

servidores publicos vinculados formalmente a la administracion estén debidamente

registrados y que su informacion esté completa y actualizada.

5.6 Cantidad de servidores publicos que presentaron la declaracion de
Bienes y Rentas.

El Decreto 1083 de 2015, en su articulo 2.2.16.4 {(modificado por el Decreto Nacional

484 de 2017, articulo 2), establece que Ia actualizacion de la declaracion de bienes

y rentas y de la actividad economica debe efectuarse a través del Sistema de

Informacién para la Gestion del Empleo Piblico (SIGEP) y presentarse por los

servidores publicos en los siguientes periodos:
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ANEXO 8 DE LA CAPS 070 DEL 2024 donde se evidencia la proyeccion del informe de Austeridad del Gasto correspondiente al primer
y segundo trimestre.

212124, 1453 Gemai - Envio de Infone de Austeridad del Gasto de | y || trimestre de 2024
M Gma " Santiago Mateus <dsmbproyectos@gmail.com>
Envio de Informe de Austeridad del Gasto de | y Il trimestre de 2024
2 mensajes
Santiago Mateus <dsmbproyectos@gmail. com> 12 de noviembre de 2024, 15.04
Para: Secretaria de Desarrollo El Cocuy <desarrollo@elcocuy-boyaca. gov.co>
Estimada Secretaria
Cordial saludo.

Me permito remitirle el informe de austeridad del gasto correspondiente al | y Il timestre de 2024. En este documento
encontrara el andlisis detallado de la distribucién de los gastos de funcionamiento de la administracion municipal durante
dichos periodos, destacando el cumplimiento de las politicas de austeridad y la optimizacién de recursos en los rubros

prioritarios.

Elinforme incluye, ademas, recomendaciones especificas para mantener [a eficiencia en la gestion de los recursos
publicos y continuar ajustando los gastos en linea con los objetivos de austeridad del municipio,

Agradezen de antemano su atencion a este informe y quedo atento a cualquier cbservacién o aclaracion que requiera.
Saludos cordiales,
David Santiago Mateus Ballesteros

Ingeniero Industrial
Alcaldia Municipal de El Cocuy

2 adjuntos

,%,MQmMQMﬂMm@,lmmomw S i R R
241K

'a informe de Austeridad del Gasto I trimestre.pdf - o . =
278K

Secretaria de Desarrollo El Cocuy <desarrollo@elcocuy-boyaca.gov.co> 13 de noviembre de 2024, 12:19
Para: Santlago Mateus <dsmbproyectos@gmail.com>, apoyosecdesarrolio apoyosecdesarrolio
<apoyosecdesarrolio@elcocuy-boyaca. gov.co>

El Cocuy, 13 de Noviembre de 2024

Caordial saludo Ingeniero Santiago Mateus.

Agradezco los informes correspondientes al | y Il trimestre de austeridad del gasto, con respecto al informe del | trimestre
pagina B, suglero que se ponga la misma justificacién que se escribid an el informe del tercer frimestre, con respecto a
transporte, mencionar gue dos vehiculos corresponden a buses escolares y de la misma manera en la pagina B del
infarme del Il rimestre, con ello mostramos coherencia con el infarme del 1l trimestre.

PAGINA 8 INFORME DEL | TRIMESTRE: “Los gastos de vehiculos suman $82 379.193.00, equivalentes al 35,1% del
total, slendo el combustible el principal gasto para toda la flota municipal, necesario para asegurar la movilidad y
operatividad de los vehiculos en el cumplimiento de las funciones de la administracion™

PAGINA 8 INFORME DEL Il TRIMESTRE: "Los gastos de vehiculos suman $92.501.492.21, equivalentes al 16 8% del

total, con un enfoque en reparaciones y mantenimiento de la flota municipal para garantizar su adecuado funcionamiento
y disponibilidad™

Tengo la duda en donde se publican o envian estos informes.
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2. OBJETIVOS
2.10BJETIVO GENERAL

Garantizar el cumplimiento del marco normativo que rige las funciones de la Oficina de
Control Intemo, mediante la verificacion y seguimiento trimestral al cumplimiento de las
directrices de austeridad establecidas, asegurando la eficiencia, eficacia y economia en el
uso de los recursos publicos.

3.

2.20BJETIVOS ESPECIFICOS

Evaluar el cumplimiento de las politicas de austeridad establecidas en el Decreto
199 de 2024 y ofras nommativas aplicables, verificando su correcta implementacion

en la ejecucion del presupuesto municipal.
Realizar un analisis trimestral de la ejecucion presupuestal en relacion con los
gastos generales de la Alcaldia, identificando areas de mejora en la optimizacion de

Identificar oportunidades de ahomo y eficiencia en los procesos administrativos y
operativos, asegurando el uso racional de los recursos financieros del municipio.

Verificar la aplicacion de las directrices de austeridad en las diferentes

de la Administracion Municipal, asegurando la coherencia con las
“metas institucionales y las disposiciones normativas vigentes. ‘

Elaborar recomendaciones para n‘e;orarla eficiencia del gasto pubﬁoo pmmowendo
practicas que contribuyan a un mayor control y transparencia en la administracion
de los recursos municipales.

ALCANCE DEL INFORME

El presente informe comresponde a los gastos realizados en la entidad y el avance de
acciones establecidas en el Plan de Austendad 2024, durante el primer trimestre de 2024,
penodo comprendido entre el 01 de enero al 31 de marzo de 2024.
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Grafico 1 Distribucién de Gastos de la Administracién Municipal en el | Trimestre de 2024
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Fuente: Elaboracion propia

En el primer trimestre de 2024, la administracion municipal ha distribuido sus gastos de la
siguiente manera: la némina asciende a $114.801.763,00, lo que representa el 50,3% del
total de los gastos y constituye el rubro mas significativo, reflejando que una porcion
considerable del presupuesto se destina al pago de . Los gastos de vehiculos
suman $82.379.193,00, equivalentes al 36,1% del , siendo el combustible el principal
gasto para foda fa flota municipal, necesario para asegurar la movilidad y operatividad de
~los vehiculos en el cumplimiento de las funciones de la administracion. Los servicios

publicos alcanzan $9.798.882,77, representando el 4,3% del total de los gastos; aunque es
un monto relativamente bajo, es esencial para garantizar la operatividad de las
dependencias municipales. Los gastos generales ascienden a $27.353.846,15, lo que
representa el 12% del total, y se destinan a Ia funcionaria de aseo y cafeteria, asi como a
la compra de elementos de limpieza, suministros de cafeteria y papeleria necesarios para
el funcionamiento diario de la alcaldia. Finalmente, el rubro de viaticos suma
$10.130.459,00, representando el 44% del total de los gastos; este gasto ha sido
controlado, reflejando un esfuerzo por mantener ia austenidad en desplazamientos. En
conjunto, el total de los gastos de la administracion municipal durante este trimestre
asciende a $227.464.144 92, destacandose la prioridad en la némina y el gasto de
combustible para los vehiculos, junto con una distribucion optimizada de recursos en otros
rubros esenciales para el comrecto funcionamiento municipal.
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2. OBJETIVOS

2.10BJETIVO GENERAL

Garantizar el cumplimiento del marco normativo que rige las funciones de la Oficina de
Control Intemo, mediante la verificacion y seguimiento trimestral al cumplimiento de las
directrices de austeridad establecidas, asegurando la eficiencia, eficacia y economia en el
uso de los recursos publicos.

3.

2.20BJETIVOS ESPECIFICOS

Evaluar el cumplimiento de las politicas de austeridad establecidas en el Decreto
199 de 2024 y ofras normativas aplicables, verificando su comrecta implementacién
en la ejecucion del presupuesto municipal.

Realizar un analisis trimestral de la ejecucion presupuestal en relacion con los
gastos generales de la Alcaldia, identificando areas de mejora en la optimizacion de
los recursos pblicos.

Identificar oportunidades de ahorro y eficiencia en los procesos administrativos y
operativos, asegurando el uso racional de los recursos financieros del municipio.

Verificar la aplicacion de las directrices de austeridad en las diferentes

dependencias de la Administracion Municipal, asegurando la coherencia con las.

metas mstltucnonales y las dlsposmones normativas vngentes
Elaborar recomendaciones para mejorar la eficiencia del gasto piblico, promov:endo

practicas que contribuyan a un mayor control y transparencia en la administracion
de los recursos municipales.

ALCANCE DEL INFORME

El presente informe comesponde a los gastos realizados en la entidad y el avance de
acciones establecidas en el Plan de Austendad 2024, durante el segundo trimestre de 2024,
periodo comprendido entre ef 01 de abril al 30 de junio de 2024.

Carrera 3 No. 8-36 Segundo Pisc — El Cocuy, Boyaca Teléfono movd 3112375162 Codigo Postal 151280
weeny elcocuy-boyaca gov.co

23




" Municipio de
El Cocuy

COMUNICACIONES
OFICIALES

CODIGOC: M-POP-FO-36
VERSION: 2
FECHA 19092023
EMISION:

Grafico 1 Distribucién de Gastos de la Administracion Municipal en el Il Trimestre de 2024
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Fuente: Elaboracion propia

En el segundo frimestre de 2024, la administracién municipal ha distribuido sus gastos de
la siguiente manera: la némina asciende a $242.957.164,00, lo que representa el 44% del
total de los gastos y constituye el rubro mas significativo, reflejando que una porcion
considerable del presupuesto se destina al pago de personal. Los gastos de vehiculos
suman $92.501.492,21, equivalentes al 16,8% del total, con un enfoque en reparaciones y

mantenimiento de la flota municipal para garantizar su adecuado funcionamiento y

disponibilidad. Los servicios publicos alcanzan $14.052 533,83, lo que representa el 2,5%
~ del total de los gastos; aunque este es un monto relativamente bajo, es esencial para
garantizar la operatividad de las dependencias municipales. Los gastos generales
ascienden a $64.159.215,68, lo que representa el 11,6% del total. Este rubro se incremento
en este periodo debido a la realizacion del contrato de suministros de papeleria para el
funcionamiento de la alcaldia, ademas de incluir la asignacion de recursos para la
funcionana encargada de aseo y cafeteria, asi como la compra de elementos de limpieza y
suministros de cafeteria indispensables para el dia a dia de la entidad. Finalmente, el rubro
de viaticos suma $13.643.073,00, representando el 2,5% del total de los gastos; este gasto
ha sido controlado y refleja un esfuerzo por mantener la austeridad. En conjunto, el total de
los gastos de la administracion municipal durante este trimestre asciende a
$552.313.478,72, destacandose la prioridad en la nomina y en &l mantenimiento de los
vehiculos, junto con una distribucion optimizada de los recursos en otros rubros necesarios
para el correcto funcionamiento municipal.
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ANEXO 9 DE LA CAPS 070 DEL 2024 donde se evidencia el seguimiento y actualizacion de la relacion de todos los contratos de la
Secretaria de Planeacion.
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ANEXO 10 DE LA CAPS 070 DEL 2024 donde se evidencia la revision del presupuesto del Contrato pintura de fachadas de la casa de
la cultura, carcel, rejas parque, muro letreo cocuy, muro Baudilio acero, muro olimpo gallo, casa campesina, alcaldia.

212724, 1458 Gmad - Revisdn de Precios del Presupuesto del Contrato Pintura de Fachadas

M G ma” Santiago Mateus <dsmbproyectos@gmail.com>

Revision de Precios del Presupuesto del Contrato Pintura de Fachadas
1 mensale

Santiago Mateus <dsmbproyectos@gmail.com> 19 de noviembre de 2024, 9:49
Para. planeacion@elcocuy-boyaca.gov.co, alejomunozsandoval@gmail com

Cordial saludo,

Por medio del presente, me permito informar que he realizado la revisidn solicitada sobre la concordancia de los precios
del presupuesto del conlrato de pintura de fachadas con los precios oficiales de fa Gobernacién de Boyaca. Tras llevar a
cabo dicha verificacion, no se ha encontrado ninguna novedad o discrepancia. Todos los precios coinciden corectamente
con las establecidos por la Gobemacion.

Por lo tanto, el presente presupuesto se ancuentra ajustado y es cofracto.

Agradezco la atencidn prestada y quedo atento a cualquier otra solicitud.

Alentamente,

David Santiago Mateus Ballesteros
Ingeniero Industrial

Alcaldia Municipal de El Cocuy

@ 1. PRESUPUESTO.xisx
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ANEXO 11 DE LA CAPS 070 DEL 2024 donde se evidencia la revision del presupuesto del Contrato instalacion de tanques aéreos y
construccion de pocetas en las sedes principales de las instituciones educativas del municipio de el cocuy.

21224, 1459 Gmail - Reviaién de Precios del Presupuesto ded Contrato Instalaciin de Tanques Adreos en laa Inatituciones Educativas

M Gmall Santiago Mateus <dsmbproyectos@gmall.com>

Revision de Precios del Presupuesto del Contrato Instalacién de Tanques Aéreos en

las Instituciones Educativas
1 mensaje

Santiago Mateus <dsmbproyectos@gmall.com> 20 de noviembre de 2024, 15:38
Para: planeacion@elcocuy-boyaca gov.co
Ce: alejomunozsandoval@gmall.com

Cordial saludo,

Me permito informar que he realizado la revisidn solicitada sobre la concordancia de los precios del presupuesto
correspondiente al contralo “Instalacién de tanques aéreos y construccidn de pocetas en las sedes principales de las
instituciones educativas del municiplo de El Cocuy” con los precios oficiales establecidos por Ja Gobernacién de Boyaca.

Tras llevar a cabo dicha verificacion, se identifics que en cuatro items los valores presupuestados se encuentran por
debajo de los precios oficiales de la Gobemacitn. Los demds (tems coinciden correctamente con los valores

establecidos.

Agradezco la atencidn prestada y quedo atento a cualquler solicitud adicional.

Atentamente,
David Santiago Mateus Baliesteros

Ingeniero Industrial
Alcaldia Municipal de El Cocuy

1. PRESUPUESTO (1).xlsx
@ 44K
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ANEXO 12 DE LA CAPS 070 DEL 2024 donde se evidencia la revision del presupuesto del Contrato sumidero adecuacion espacio

publico.
212724, 15.00 Girail - Revision de Précos del Presupuesto Sumiderna Adecuacion Espacio Plblico
M Gma]' Santiago Mateus <dsmbproyectos@gmail.com>
Revision de Precios del Presupuesto Sumidero Adecuacién Espacio Publico
1 mensaje
Santiago Mateus <dsmbproyectos@gmail.com> 26 de noviembre de 2024, 16:47

Para: planeacion@elcocuy-boyaca.gov.co, alejomunozsandoval@gmail.com

Cordlal saludo,

Por medio del presente, me permito informar que he realizado la revision solicitada sobre la concordancia de los precios
del presupuesto del contrato de Sumidero Adecuacidn Espacio Pablico con los precios oficiales de la Gobermnacidn de
Boyacd. Tras llevar a cabo dicha verlficacidn, no se ha encontradoe ninguna novedad o discrepancia. Todos los pracios
cainciden correctamente con los establecidos por la Gobemacitn.

Por lo tanto, el presente presupuesto se encuentra ajustado y es correcto.
Agradezco la atencidn prestada y quedo atento a cualquier otra soficitud.

Atentamente,

David Santiago Mateus Ballesteros
Ingeniero Industrial

Alcaldia Municipal de El Cocuy

@ 1. PRESUPUESTO.xlsx
21K

hitpe mail goagle. conimal!uwi7ik=81at5abcebdviewsptbsearch=alSpermthid«ihread-a:r-282061 1995832257 11 2&simplemsg-a:r-46581 741402388 ..

mn

31



El Cocuy (Boyaca), 03 de diciembre de 2024

CUENTA DE COBRO 3

MUNICIPIO DE EL COCUY
NIT 891857844-0

DEBE A:
DAVID SANTIAGO MATEUS BALLESTEROS
C.C: N.© 1.049.414.090 de El Cocuy

Por Concepto de:

PAGO PARCIAL POR “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR A LA
SECRETARIA DE PLANEACION Y OBRAS PUBLICAS EN EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS
DE PLANEACION INSTITUCIONAL Y ESTRATEGICA EN CONCORDANCIA CON EL MODELO
INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION”.

PERIODO: 01 de noviembre de 2024 al 30 de noviembre de 2024
VALOR: DOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($ 2.800.000) M/CTE

En Cumplimiento a lo establecido en el Estatuto Tributario Nacional (Articulo 616-1, 617 y 383)
Decreto 1625 de 2016, bajo mi absoluta responsabilidad AUTORIZO, a la Secretaria de Hacienda
del Municipio de El Cocuy, para que me sea consignado los recursos del CONTRATO CAPS 070 DE
2024, que suscribi con el Municipio, después de realizada las liquidaciones y descuentos de ley a las
cuentas de cobro y/o facturas que radique para las respectivas cancelaciones, a la cuenta de
ahorros N° 6-495-52-6968-1 DE BANCOLOMBIA.

Asu vez le informo que asumo el valor de los costos financieros por dicha transaccion.

De igual manera me notifico que recibi a satisfaccion por cada comprobante de egreso que se elabore,
de acuerdo con la consignacion que el Municipio de El Cocuy realice a la cuenta Bancaria antes
descrita.

Cordialmente. P
)

DAVID SANTIAGO MATEUS BALLESTEROS
C.C 1.049.414.090 de EI Cocuy

Tel. 3104790273

Direccidn: Carrera 6 No 4-46 Municipio de El Cocuy
Correo Electronico: santimateus1999@hotmail.com
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