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INFORME DE MANTENIMIENTE CORRESPONDIENTE AL CONTRATO N° 9042-2024 

DE MES DE NOVIEMBRE 

 

Bogotá D.C 09-12-2024 

Señores: SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL 

 

Ref: contrato n° 9042-2024 cuyo objeto es SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O 

CORRECTIVO CON SUMINISTRO DE REPUESTOS NUEVOS Y LA ATENCIÓN DE 

EMERGENCIAS DE CERRADURAS PARA PUERTAS Y BIENES MUEBLES DE PROPIEDAD 

DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL Y AQUELLOS POR LOS 

CUALES PUDIERA LLEGAR A SER LEGALMENTE RESPONSABLE. 

 

El objetivo principal de este informe es dar cumplimiento al objeto del contrato en el cual se destaca 

el CONTRATAR LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO 

Y/O CORRECTIVO CON SUMINISTRO DE REPUESTOS NUEVOS Y LA ATENCIÓN DE 

EMERGENCIAS DE CERRADURAS PARA PUERTAS Y BIENES MUEBLES DE PROPIEDAD 

DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL Y AQUELLOS POR LOS 

CUALES PUDIERA LLEGAR A SER LEGALMENTE RESPONSABLE. 

 

ACTIVIDADES REALIZADAS: 

UNIDAD 

OPERATIVA 

CANTIDAD/DESCRIPCION REGISTRO FOTOGRAFICO 

JI LOS CEDROS  SUMINISTRO DE 

CANDADO PARA PUERTA 

DE 70MM  

CANTIDAD:2 
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JI ANTONIA 

SANTOS 

SUMINISTRO DE 

CANDADO PARA PUERTA 

DE 70MM  

CANTIDAD:4 

 

HUMBERTO 

VALENCIA 

SUMINISTRO DE 

CANDADO PARA PUERTA 

DE 70MM 

CANTIDAD:1 

 

CENTRO CRECER 

BOSA 

SUMINISTRO DE 

CANDADO PARA PUERTA 

DE 70MM  

CANTIDAD:2 
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JI SONRISAS DE 

LA NIÑES 

SUMINISTRO DE 

CANDADO PARA PUERTA 

DE 70MM  

CANTIDAD:4 

 

JI LA PIRAGUA SUMINISTRO DE 

CANDADO PARA PUERTA 

DE 70MM  

CANTIDAD:4 

 

APUSHI SUMINISTRO DE 

CANDADO PARA PUERTA 

DE 70MM  

CANTIDAD:1 
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JI TORITO FELIZ SUMINISTRO DE 

CANDADO PARA PUERTA 

DE 70MM  

CANTIDAD:1 

 

SUBDIRECCION 

LOCAL PARA LA 

INTEGRACION 

SOCIAL 

SUMINISTRO DE 

CANDADO PARA PUERTA 

DE 70MM  

CANTIDAD:1 

 

JI PARAISO SUMINISTRO DE 

CANDADO PARA PUERTA 

DE 70MM  

CANTIDAD:1 
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JI LOS NIÑOS 

TRAVIESOS 

SUMINISTRO DE 

CANDADO PARA PUERTA 

DE 70MM  

CANTIDAD:2 

 

JI ACACIAS SUR SUMINISTRO DE 

CANDADO PARA PUERTA 

DE 70MM  

CANTIDAD:3 

 

JI, NUESTRA 

ESPERANZA, 

COMPARTIR 

SUMINISTRO DE 

CANDADO PARA PUERTA 

DE 70MM  

CANTIDAD:3 

 

CPI SHUSH UREK 

KUSREIK YA 

SUMINISTRO E 

INSTALACION 

CERRADURA TIPO 

PASADOR 

CANTIDAD: 14 
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JI MISAK SUMINISTRO E 

INSTALACION 

CERRADURA TIPO 

PASADOR 

CANTIDAD: 9 

 

 

 

 

 

 

 

CENTRO 

ABRAZAR SANTA 

FE 

SUMINISTRO E 

INSTALACION 

CERRADURA PERILLA 

CANTIDAD: 9 

 

 

 

 

 

 

CENTRO 

PROTEGER LA 

MARIA 

SUMINISTRO E 

INSTALACION 

CERRADURA TIPO 

PASADOR 

CANTIDAD: 10 

SUMINISTRO E 

INSTALACION 

CERRADURA PERILLA 

CANTIDAD: 15 

 

JI LOS LACHES SUMINISTRO E 

INSTALACION 

CERRADURA PERILLA 

CANTIDAD: 7 
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CDC LOURDES SUMINISTRO E 

INSTALACION 

CERRADURA PERILLA 

CANTIDAD: 13 

 

 

 

 

 

 

JARDIN LA 

UNIDAD  

SUMINISTRO E 

INSTALACION 

CERRADURA PERILLA 

CANTIDAD: 4 

 

 

 

 

 

 

LUZ DE 

ESPERANZA  

SUMINISTRO E 

INSTALACION 

CERRADURA TIPO 

PASADOR 

CANTIDAD: 1 

 

 

 

 

 

 

 

JARDIN EL 

CARACOL 

SUMINISTRO E 

INSTALACION 

CERRADURA PLANCHON 

CANTIDAD: 2 
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JARDIN EL 

CARACOL 

SUMINISTRO E 

INSTALACION 

CERRADURA PERILLA 

CANTIDAD: 15 

 

 

 

 

 

 

GOTICAS DEL 

ROCIO 

SUMINISTRO E 

INSTALACION 

CERRADURA PERILLA 

CANTIDAD: 5 

 

 

 

 

 

 

 

CENTRO AMAR 

CANDELARIA 

SUMINISTRO E 

INSTALACION 

CERRADURA PERILLA 

CANTIDAD: 3 

 

 

 

 

 

 

CENTRO CRECER 

USAQUEN 

SUMINISTRO E 

INSTALACION 

CERRADURA PERILLA 

CANTIDAD: 2 
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CDC SIMON 

BOLIVAR 

SUMINISTRO E 

INSTALACION 

CERRADURA PERILLA 

CANTIDAD: 2 

 

 

 

 

 

 

JARDIN AMAS DE 

CASA JACKELINE 

SUMINISTRO E 

INSTALACION 

CERRADURA PERILLA 

CANTIDAD: 3 

SUMINISTRO E 

INSTALACION 

CERRADURA PLANCHON 

CANTIDAD: 1 

 

 

CDC BELLAVISTA SUMINISTRO E 

INSTALACION 

CERRADURA PLANCHON 

CANTIDAD: 9 

SUMINISTRO E 

INSTALACION 

CERRADURA TIPO 

PASADOR 

CANTIDAD: 1 

 

JARDIN CIUDAD 

DE BOGOTA 

SUMINISTRO E 

INSTALACION 

CERRADURA PERILLA 

CANTIDAD: 6 

SUMINISTRO E 

INSTALACION 

CERRADURA PLANCHON 
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CANTIDAD: 14  

JARDIN JUEGOS Y 

AVENTURAS 

SUMINISTRO E 

INSTALACION 

CERRADURA PERILLA 

CANTIDAD: 4 

SUMINISTRO E 

INSTALACION 

CERRADURA PLANCHON 

CANTIDAD: 1 

 

CENTRO CRECER 

LOURDES 

SUMINISTRO E 

INSTALACION 

CERRADURA TIPO 

PASADOR 

CANTIDAD: 14 
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CONCLUCION: 

 

El mantenimiento adecuado del mobiliario es esencial para prolongar su vida útil y 

preservar su funcionalidad y estética, a través del mantenimiento realizado se certifica que 

el mobiliario/cerrajería queda en estado óptimo para su respectivo uso. 

 

 

 

 

 
Atentamente, 
 
 

 

 

 

 

IRMA ESPERANZA BELTRAN CALDERON                                                                                 
C.C: 51.723.217                                                                                                         

Representante Legal                                                                                                                
GLOBAL ACTIONS S.A.S                                                                                                                
NIT: 901367770-7                                                                                       
globa.a.sas@outlook.com 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CERTIFICACION APORTES Y 

SEGURIDAD SOCIAL 

 
 

 
El suscrito a saber: JALBER ERNEY GOMEZ GUTIERREZ domiciliado en Bogotá 
D.C, identificado con C.C: 80795794 De Bogotá, quien obra en calidad de Contador 
de GLOBAL ACTIONS S.A.S. por medio de la presente certifico que GLOBAL 
ACTIONS S.A.S se encuentra a paz y salvo por concepto del pago de sus 
obligaciones con los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las 
Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y 
Servicio Nacional de Aprendizaje de todo el personal que se encuentra laborando 
dentro de la misma, durante los últimos seis (6) meses anteriores a la fecha de 
presentación del presente documento. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en 
el artículo 50 dela Ley 789 de 2002 

 

01-12-2024 

 

 
Atentamente, 
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Atentamente, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CERTIFICACION CUMPLIMIENTO DE PAGO DE SALARIOS 

 
 
 

 
Yo, IRMAESPERANZABELTRAN CALDERON identificada con cedula de ciudadanía N° 

51.723.217 de Bogotá, en mi condición de Representante Legal de GLOBAL ACTIONS 

S.A.S, Nit 901367770-7, Sociedad debidamente inscrita ante la cámara de comercio de 

Bogotá, certifico que me encuentro al día respecto a las obligaciones en materia laboral 

frente al personal vinculado durante el mes de noviembre de 2024 para la ejecución del 

contrato N° 9042-2024 

 
 

Bogotá D.C 09-12-2024 
 

 

IRMAESPERANZA BELTRAN CALDERON 
C.C: 51.723.217 

Representante Legal 
GLOBAL ACTIONS S.A.S 
NIT: 901367770-7 
globa.a.sas@outlook.com 
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F 
I F 

 

CONSULTAEMPLEADO 
 

 
RAZÓNSOCIAL GLOBALACTIONSSAS 

IDENTIFICACIÓNAPORTANTE NI-901367770 

SUCURSAL 0 

FECHAPAGO 2024-12-04 

INDENTIFICACIONEMPLEADO CC-1069756153 

NOMBREEMPLEADO BRAYAN DAVID TRUJILLO BELTRAN 

EPS ENTIDADPROMOTORADESALUDSANITASS.A. 

AFP AdministradoraColombianadePensiones COLPENSIONES 

CAJACOMPENSACIÓN CajadeCompensacion Familiar  deCundinamarcaCOMFACUNDI 

ARL ARLSURA- SEGUROSDEVIDASURAMERICANAS.A. 

NÚMEROPLANILLA 30883298 

REFERENCIAPAGO(PIN) 8811979978 

TIPOPLANILLA E 

PERIODOPENSIÓN 2024-12 

PERIODOSALUD 2024-12 

TIPOCOTIZANTE Dependiente 

SUBTIPOCOTIZANTE SinSubtipo 

NOVEDADINGRESOINICIAL  

NOVEDADINGRESOFINAL  

 
ING Fecha 

ING 
RET Fecha 

RET 
TDE TAE TDP TAP VSP Fecha 

VSP 
VTE VST SLN chaSln 

inicio 
echaSln 

Fin 
IGE chaIge 

Inicio 
chaIge 
Fin 

LMA echa 
LMA 

cha 
AFin 

AC cha 
Inicio 

cha 
CFin 

VP CT T 
ha 

nicio T 
a 
in 

L i 
RL 
o 

RL 

                               

 

SISTEMA GENERALDE PENSIONES 
 

Días 
Cot 

IBC Tarifa Cot.Obligatoria 
Cot.Voluntaria 

Total 
Fondo de 
Solidaridad 

de 

Fondo de 
Subsistencia 

Valorno retenido 
Afiliado Aportante 

30 1.000.000 0,1600000 $ 160.000 $ 0 $ 0 $ 220.000 $ 0 $ 0 $ 0 

 
SISTEMA GENERAL DE SALUD 

 

Días 
Cot 

IBC Tarifa Cot.Obligatoria UPCadicional 
IncapacidadesE.G LicenciasdeMaternidad o 

NúmeroAutorización Valor NúmeroAutorización Valor 

30 1.000.000 0,0400000 $ 60.000 $ 0 0 $ 0 0 $ 0 

 
SISTEMA GENERALDE RIESGOS LABORALES 

 

Días 
Cot 

IBC Tarifa 
Cot.Obligatoria Códigode 

centro 
detrabajo 

30 1.000.000 0,0435000 $ 62.000 5 

 
APORTES PARAFISCALES 

 

Día 
s 
Co 
t 

CajadeCompensaciónFamiliar Sena ICBF ESAP MINDEEDUCACIÓN 

IBC Tarifa 
Cot.Obligat 

ori 
IBC Tarifa 

Cot. 
Obligatoria Tarifa 

Cot. 
Obligatori Tarifa Cot. Tarifa 

Cot. 
Obligatori 

30 1.000.000 0,0400000 $ 60.000 0 0,0000000 $ 0 0,0000000 $ 0 0,0000000 $ 0 0,0000000 $ 0 

TOTALCOTIZACIÓN EMPLEADO 
 

Pension Salud Riesgos Parafiscales Total 

$ 220.000 $ 60.000 $ 62.000 $ 60.000 $ 402.000 
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F 
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CONSULTAEMPLEADO 
 

 
RAZÓNSOCIAL GLOBALACTIONSSAS 

IDENTIFICACIÓNAPORTANTE NI-901367770 

SUCURSAL 0 

FECHAPAGO 2024-12-02 

INDENTIFICACIONEMPLEADO CC-80366410 

NOMBREEMPLEADO CONSTANTINO TRUJILLO ALVARADO 

EPS ENTIDADPROMOTORADESALUDSANITASS.A. 

AFP AdministradoraColombianadePensiones COLPENSIONES 

CAJACOMPENSACIÓN CajadeCompensacion Familiar deCundinamarcaCOMFACUNDI 

ARL ARLSURA- SEGUROSDEVIDASURAMERICANAS.A. 

NÚMEROPLANILLA 30882202 

REFERENCIAPAGO(PIN) 8811979834 

TIPOPLANILLA E 

PERIODOPENSIÓN 2024-12 

PERIODOSALUD 2024-12 

TIPOCOTIZANTE Dependiente 

SUBTIPOCOTIZANTE SinSubtipo 

NOVEDADINGRESOINICIAL  

NOVEDADINGRESOFINAL  

 
ING Fecha 

ING 
RET Fecha 

RET 
TDE TAE TDP TAP VSP Fecha 

VSP 
VTE VST SLN chaSln 

inicio 
echaSln 

Fin 
IGE chaIge 

Inicio 
chaIge 
Fin 

LMA echa 
LMA 

echa 
AFin 

AC echa 
Inicio 

cha 
CFin 

VP CT T ha 
nicio TF 

ha 
in 

L i 
RL 
io 

RL 

                               

 

SISTEMA GENERALDE PENSIONES 
 

Días 
Cot 

IBC Tarifa Cot.Obligatoria 
Cot.Voluntaria 

Total 
Fondo de 
Solidaridad 

de 

Fondo de 
Subsistencia 

Valorno retenido 
Afiliado Aportante 

30 1.000.000 0,1600000 $ 160.000 $ 0 $ 0 $ 220.000 $ 0 $ 0 $ 0 

 
SISTEMA GENERAL DE SALUD 

 

Días 
Cot 

IBC Tarifa Cot.Obligatoria UPCadicional 
IncapacidadesE.G LicenciasdeMaternidad o 

NúmeroAutorización Valor NúmeroAutorización Valor 

30 1.000.000 0,0400000 $ 60.000 $ 0 0 $ 0 0 $ 0 

 
SISTEMA GENERALDE RIESGOS LABORALES 

 

Días 
Cot 

IBC Tarifa 
Cot.Obligatoria Códigode 

centro 
detrabajo 

30 1.000.000 0,0435000 $ 62.000 5 

 
APORTES PARAFISCALES 

 

Día 
s 
Co 
t 

CajadeCompensaciónFamiliar Sena ICBF ESAP MINDE EDUCACIÓN 

IBC Tarifa 
Cot.Obligat 

ori 
IBC Tarifa 

Cot. 
Obligatoria Tarifa 

Cot. 
Obligatori Tarifa Cot. Tarifa 

Cot. 
Obligatori 

30 1.000.000 0,0400000 $ 60.000 0 0,0000000 $ 0 0,0000000 $ 0 0,0000000 $ 0 0,0000000 $ 0 

TOTALCOTIZACIÓN EMPLEADO 
 

Pension Salud Riesgos Parafiscales Total 

$ 220.000 $ 60.000 $ 62.000 $ 60.000 $ 402.000 
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CONSULTAEMPLEADO 
 

 
RAZÓNSOCIAL GLOBALACTIONSSAS 

IDENTIFICACIÓNAPORTANTE NI-901367770 

SUCURSAL 0 

FECHAPAGO 2024-12-02 

INDENTIFICACIONEMPLEADO CC-19256347 

NOMBREEMPLEADO JOSELEONIDASLOPEZGARCIA 

EPS ENTIDADPROMOTORADESALUDSANITASS.A. 

AFP AdministradoraColombianadePensiones COLPENSIONES 

CAJACOMPENSACIÓN CajadeCompensacion Familiar deCundinamarcaCOMFACUNDI 

ARL ARLSURA- SEGUROSDEVIDASURAMERICANAS.A. 

NÚMEROPLANILLA 308822201 

REFERENCIAPAGO(PIN) 8811979833 

TIPOPLANILLA E 

PERIODOPENSIÓN 2024-12 

PERIODOSALUD 2024-12 

TIPOCOTIZANTE Dependiente 

SUBTIPOCOTIZANTE SinSubtipo 

NOVEDADINGRESOINICIAL  

NOVEDADINGRESOFINAL  

 
ING Fecha 

ING 
RET Fecha 

RET 
TDE TAE TDP TAP VSP Fecha 

VSP 
VTE VST SLN chaSln 

inicio 
echaSln 

Fin 
IGE chaIge 

Inicio 
chaIge 
Fin 

LMA echa 
LMA 

echa 
AFin 

AC echa 
Inicio 

cha 
CFin 

VP CT T ha 
nicio TF 

ha 
in 

L i 
RL 
io 

RL 

                               

 

SISTEMA GENERALDE PENSIONES 
 

Días 
Cot 

IBC Tarifa Cot.Obligatoria 
Cot.Voluntaria 

Total 
Fondo de 
Solidaridad 

de 

Fondo de 
Subsistencia 

Valorno retenido 
Afiliado Aportante 

30 1.000.000 0,1600000 $ 160.000 $ 0 $ 0 $ 220.000 $ 0 $ 0 $ 0 

 
SISTEMA GENERAL DE SALUD 

 

Días 
Cot 

IBC Tarifa Cot.Obligatoria UPCadicional 
IncapacidadesE.G LicenciasdeMaternidad o 

NúmeroAutorización Valor NúmeroAutorización Valor 

30 1.000.000 0,0400000 $ 60.000 $ 0 0 $ 0 0 $ 0 

 
SISTEMA GENERALDE RIESGOS LABORALES 

 

Días 
Cot 

IBC Tarifa 
Cot.Obligatoria Códigode 

centro 
detrabajo 

30 1.000.000 0,0435000 $ 62.000 5 

 
APORTES PARAFISCALES 

 

Día 
s 
Co 
t 

CajadeCompensaciónFamiliar Sena ICBF ESAP MINDE EDUCACIÓN 

IBC Tarifa 
Cot.Obligat 

ori 
IBC Tarifa 

Cot. 
Obligatoria Tarifa 

Cot. 
Obligatori Tarifa Cot. Tarifa 

Cot. 
Obligatori 

30 1.000.000 0,0400000 $ 60.000 0 0,0000000 $ 0 0,0000000 $ 0 0,0000000 $ 0 0,0000000 $ 0 

TOTALCOTIZACIÓN EMPLEADO 
 

Pension Salud Riesgos Parafiscales Total 

$ 220.000 $ 60.000 $ 62.000 $ 60.000 $ 402.000 
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ARTES GRAFICAS - CREAR IMPRESIONES 

Mayo 2014 – junio 2016 

Lideré un grupo de producción realizando tareas operativas entre 

ellas: acabados, encuadernación, pegado, plegado, conteo, 

empaque, corte, armado y revisión. 

Mejora en los tiempos de entrega. 

Propuestas e ideas grupales de mejoramiento con resultados 

excepcionales. 

Encargado del control de calidad. 

corte laser. 

Propuesta de un plan de mejoramiento en el área de instalación de 

señalización, dando así excelentes resultados en tiempos y calidad. 

Cumplí y logré metas de producción e instalación en empresas como: 

Acueducto, Ecopetrol, ODL, Hotel Duruelo, Compensar, entre muchas 

más. 

ARTES GRAFICAS - AGENDAS INSTITUCIONALIZADAS 

Junio 2016 – marzo 2019 

 

Aporté ideas de mejoramiento productivo, logístico y creativo. 

Manipulación y operación de máquinas industriales como: guillotina, 

plastificadora, estampadora, repujadora, screem y troqueladora. 

Plantee soluciones, alternativas de mejoramiento, trabajo en equipo, 

compromiso, dedicación, dinamismo y creatividad. 

PRODUCCION E INSTALACION - CONSEJO COLOMBIANO DE 

SEGURIDAD 

Mayo 2019 – febrero 2021 

Logre mejorar muchos aspectos que se requieren para un buen 

resultado el área de producción, trabajando en equipo y ofreciendo 

soluciones e innovación. 

Manejo de inventarios. 

Logística y distribución. 

Manejo herramientas de mano y operación maquinaria de impresión y 

3144070473 - 

 
MARZO 2021 - ACTUAL 

herramientas y maquinarias. 

mantenimiento. 

 

 

 

 

MAYO 2010 - MARZO 2019 

Logré mejorar muchos aspectos que se requieren para un buen 
resultado en el área de producción, trabajando en equipo y ofrecien- 
do soluciones e innovación. 
Manejo de inventarios. 
Logística y distribución. 
Manejo herramientas de mano y operación maquinaria de 
contruccion. 
Propuesta de un plan de mejoramiento en el área de instalación de 
señalización, dando así excelentes resultados en tiempos y calidad. 
Cumplí y logré metas de producción e instalación en empresas 
como: Acueducto, Ecopetrol, ODL, Hotel Duruelo, Compensar, entre 
muchas más. 

 

 

JOSE LEONIDAS LOPEZ GARCIA 
CC 19256347 de Bogotá 

  

EXPERIENCIA LABORAL 
 

FORMACIÓN 
 

 BACHILLER 

 

 

Cursos y talleres 

 Administración documental en el entorno laboral / SENA. 

 Elaboración de objetos artesanales en guadua / SENA. 

 Uniones, empalmes y ensambles para estructuras en guadua / 

SENA. 

 Estuco Veneciano / SENA. 

Curso avanzado de alturas 
 
 

 
Todas las referencias disponibles a solicitud del interesado. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
CONTACTO 

3144410401- 4869940 

 

 

HABILIDADES 

✓  

✓  

✓  

✓  

✓  

✓  

✓  
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ARTES GRAFICAS - CREAR IMPRESIONES 

Mayo 2014 – junio 2016 

Lideré un grupo de producción realizando tareas operativas entre 

ellas: acabados, encuadernación, pegado, plegado, conteo, 

empaque, corte, armado y revisión. 

Mejora en los tiempos de entrega. 

Propuestas e ideas grupales de mejoramiento con resultados 

excepcionales. 

Encargado del control de calidad. 

corte laser. 

Propuesta de un plan de mejoramiento en el área de instalación de 

señalización, dando así excelentes resultados en tiempos y calidad. 

Cumplí y logré metas de producción e instalación en empresas como: 

Acueducto, Ecopetrol, ODL, Hotel Duruelo, Compensar, entre muchas 

más. 

ARTES GRAFICAS - AGENDAS INSTITUCIONALIZADAS 

Junio 2016 – marzo 2019 

 

Aporté ideas de mejoramiento productivo, logístico y creativo. 

Manipulación y operación de máquinas industriales como: guillotina, 

plastificadora, estampadora, repujadora, screem y troqueladora. 

Plantee soluciones, alternativas de mejoramiento, trabajo en equipo, 

compromiso, dedicación, dinamismo y creatividad. 

PRODUCCION E INSTALACION - CONSEJO COLOMBIANO DE 

SEGURIDAD 

Mayo 2019 – febrero 2021 

Logre mejorar muchos aspectos que se requieren para un buen 

resultado el área de producción, trabajando en equipo y ofreciendo 

soluciones e innovación. 

Manejo de inventarios. 

Logística y distribución. 

Manejo herramientas de mano y operación maquinaria de impresión y 

3144070473 - 

 
MARZO 2020 - ACTUAL 

herramientas y maquinarias. 

mantenimiento. 

 

 
 

      

MAYO 2019 - MARZO 2020 

Logré mejorar muchos aspectos que se requieren para un buen 
resultado en el área de producción, trabajando en equipo y ofrecien- 
do soluciones e innovación. 
Manejo de inventarios. 
Logística y distribución. 
Manejo herramientas de mano y operación maquinaria de 
contruccion. 
Propuesta de un plan de mejoramiento en el área de instalación de 
señalización, dando así excelentes resultados en tiempos y calidad. 
Cumplí y logré metas de producción e instalación en empresas 
como: Acueducto, Ecopetrol, ODL, Hotel Duruelo, Compensar, entre 
muchas más. 

     
JUNIO 2016 - MARZO 2019 

 

Aporté ideas de mejoramiento productivo, logístico y creativo. 

Manipulación y operación de máquinas industriales como: guilloti- 

na, plastificadora, estampadora, repujadora, screem y troqueladora. 

Propuse soluciones, alternativas de mejoramiento, trabajo en 

equipo, compromiso, dedicación, dinamismo y creatividad. 

 

CONSTANTINO TRUJILLO 
ALVARADO 
CC 80366410 de Bogotá 

  

EXPERIENCIA LABORAL 
 

FORMACIÓN 
 

 Diseño de interiores / Escuela de Artes y Letras 
3 semestre - Actualmente en curso. 

 Negocios Internacionales / CUN 
4 semestre - Aplazado. 

Cursos y talleres 

 Administración documental en el entorno laboral / SENA. 

 Elaboración de objetos artesanales en guadua / SENA. 

 Uniones, empalmes y ensambles para estructuras en guadua / 

SENA. 

 Estuco Veneciano / SENA. 

Curso avanzado de alturas 

 Manejo básico en illustrator y sketchup 
 

 
Todas las referencias disponibles a solicitud del interesado. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
SOBRE MÍ 

 

 

 

 

herramientas manuales, activación 

 

 

CONTACTO 

3114420770- 4869940 

 

 
 

 

HABILIDADES 

✓  

✓  

✓  

✓  

✓  

✓  

✓  
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ACTA N° 1 

FECHA: Bogotá, noviembre 05 de 2024 

HORA: 02:30 p.m. – 03:30 p.m. 

LUGAR: Nivel Central – Piso 17 

TEMA: Divulgación lineamientos ambientales PIGA y obligaciones ambientales. 

 
ASISTENTES: Líder programa consumo sostenible, apoyo a la supervisión y personal 
que ejecutara el proceso contractual 9042-2024 y 9091-2024. 

 
ORDEN DEL DÍA: 

 
1. Divulgación obligaciones ambientales. 
2. Divulgación lineamientos ambientales. 

 
DESARROLLO: 

 
Se realiza la verificación y explicación de cada una de las obligaciones ambientales 

incluidas en los procesos contractuales de objeto: “CONTRATAR LA PRESTACIÓN 

DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO CON 

SUMINISTRO DE REPUESTOS NUEVOS Y LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS DE 

CERRADURAS PARA PUERTAS Y BIENES MUEBLES DE PROPIEDAD DE LA 

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL Y AQUELLOS POR LOS 

CUALES PUDIERA LLEGAR A SER LEGALMENTE RESPONSABLE.” y 

”PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE INSPECCIÓN, INCLUIDO EL SUMINISTRO DE 

REPUESTOS NUEVOS PARA LOS PURIFICADORES DE AGUA DE PROPIEDAD DE 

LA SDIS Y AQUELLOS POR LOS QUE LLEGARE A SER LEGALMENTE 

RESPONSABLE, ASÍ COMO EL SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE 

PURIFICADORES DE AGUA NUEVOS.", por parte de Alexandra Figueroa Cardenas, 

Líder del Programa de Consumo Sostenible del Equipo de Gestión Ambiental, a las 

personas citadas para la ejecución del proceso, con el fin de dar claridad en cuanto a su 

cumplimiento, soportes y fechas de entrega a la supervisión del contrato y al equipo de 

gestión ambiental, dejando totalmente claro al contratista la forma de cumplimiento de las 

obligaciones  ambientales, de la siguiente manera: 

 
OBLIGACIONES AMBIENTALES CONTRATO 9042-2024 

 
Obligación 1: Comunicar las buenas prácticas ambientales establecidas en los programas 

del Plan Institucional de Gestión Ambiental – PIGA al personal que participe en el 
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desarrollo del presente convenio, con el fin de que se realicen cuando se encuentre en las 

instalaciones de la SDIS. Medio de verificación: Acta firmada de la divulgación de las 

buenas prácticas ambientales institucionales realizada por el Equipo de Gestión 

Ambiental en medio magnético. Tiempo de entrega: Este soporte se presenta al inicio de 

la ejecución del contrato y cada vez que ingrese personal nuevo para la ejecución del 

contrato. 

 
Obligación 2: Presentar los documentos que demuestren la gestión integral de los 

residuos peligrosos, cuando estos se generen durante la ejecución del contrato, de 

acuerdo con la normatividad legal vigente. Medio de verificación: Bitácora de residuos 

peligrosos suministrada por la entidad, manifiestos de entrega y/o certificados de 

almacenamiento junto con los certificados de disposición final de los residuos peligrosos, 

expedido(s) por gestor(es) autorizado(s). Tiempo de entrega: Los manifiestos deben 

remitirse cada vez que se entreguen los residuos peligrosos y los certificados de 

almacenamiento disposición final a más tardar a los 90 días de la entrega de los residuos 

peligrosos o antes de finalizar el contrato. 

 
Obligación 3: Entregar el(los) informe(s) y la documentación relacionada con la ejecución 

del contrato de manera digital de acuerdo a los lineamientos de gestión documental, la 

supervisión del contrato y en cumplimiento de la política cero papel de la SECRETARÍA 

DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL. En caso de presentarse observaciones sobre 

los informes o documentación suministrada se deberán entregar los documentos 

ajustados en un plazo no mayor a los cinco (5) días calendario posterior a la notificación. 

Medio de verificación: Informe(s) generados en la ejecución del contrato. Tiempo de 

entrega: Este soporte se presenta cada vez que se requiera por la supervisión en la 

ejecución del contrato. 

 

OBLIGACIONES AMBIENTALES CONTRATO 9091-2024 
 

Obligación 1: Comunicar las buenas prácticas ambientales establecidas en los programas 

del Plan Institucional de Gestión Ambiental – PIGA al personal que participe en el 

desarrollo del presente convenio, con el fin de que se realicen cuando se encuentre en las 

instalaciones de la SDIS. Medio de verificación: Acta firmada de la divulgación de las 

buenas prácticas ambientales institucionales realizada por el Equipo de Gestión 

Ambiental en medio magnético. Tiempo de entrega: Este soporte se presenta al inicio de 

la ejecución del contrato y cada vez que ingrese personal nuevo para la ejecución del 

contrato. 

 
Obligación 2: Presentar los documentos que demuestren la gestión integral de los 
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residuos peligrosos, cuando estos se generen durante la ejecución del contrato, de 

acuerdo con la normatividad legal vigente. Medio de verificación: Bitácora de residuos 

peligrosos suministrada por la entidad, manifiestos de entrega y/o certificados de 

almacenamiento junto con los certificados de disposición final de los residuos peligrosos, 

expedido(s) por gestor(es) autorizado(s). Tiempo de entrega: Los manifiestos deben 

remitirse cada vez que se entreguen los residuos peligrosos y los certificados de 

almacenamiento disposición final a más tardar a los 90 días de la entrega de los residuos 

peligrosos o antes de finalizar el contrato. 

 
Obligación 3: Realizar la entrega de los elementos y/o productos que requieren empaque 

y/o embalaje en materiales reciclables diferentes a los plásticos de un solo uso 

establecidos en el artículo 3 del Acuerdo 808 de 2021. Medio de verificación: Fotografía(s) 

con fecha que evidencie que no se entregaron ni se recibieron elementos empacados y/o 

embalados con plásticos de un solo uso y se observe que tipo de material reciclable utilizó 

para el empaque y embalaje de los elementos. Tiempo de entrega: Este soporte se 

presentará cada vez que se realice una entrega de elementos y/o productos durante la 

ejecución del contrato. 

 

Obligación 4: Etiquetar los productos químicos que se utilicen en la ejecución del 

contrato, de acuerdo con el artículo 7 del Decreto 1496 del 2018. Medio de verificación: 

Fotografías con fecha de una muestra significativa, en donde se evidencie el etiquetado 

de los productos químicos utilizados. Tiempo de entrega: Este soporte se entregará 

consolidado de acuerdo con las órdenes de servicio realizadas en el mes, anexo al 

informe de supervisión. 

 

Obligación 5: Entregar el formato “huella de carbono” suministrado por el Equipo de 

Gestión Ambiental, donde se tengan en cuenta todos los datos de consumo de 

combustibles, lubricantes y/o aislantes eléctricos, entre otros utilizados en la ejecución 

del contrato. Medio de verificación: Formato “huella de carbono” totalmente 

diligenciado. Órdenes de servicio que cuenten con la fecha de realización, datos 

básicos del equipo o vehículo, las acciones realizadas y la descripción del consumo de 

combustibles, lubricantes y/o aislantes eléctricos, entre otros. Tiempo de entrega: Este 

soporte se presenta de manera bimestral o cada vez que se requiera por la supervisión 

en la ejecución del contrato. 

 

Obligación 6: Entregar el(los) informe(s) y la documentación relacionada con la ejecución 

del contrato de manera digital de acuerdo a los lineamientos de gestión documental, la 

supervisión del contrato y en cumplimiento de la política cero papel de la SECRETARÍA 

DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL. En caso de presentarse observaciones sobre 
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los informes o documentación suministrada se deberán entregar los documentos 

ajustados en un plazo no mayor a los cinco (5) días calendario posterior a la notificación. 

Medio de verificación: Informe(s) generados en la ejecución del contrato. Tiempo de 

entrega: Este soporte se presenta cada vez que se requiera por la supervisión en la 

ejecución del contrato. 

Todos los soportes de cumplimiento de las obligaciones ambientales suministrados por el 

contratista deben ser entregados por medio digital debidamente verificados y avalados 

por la supervisión y/o apoyo a la supervisión del contrato en la SDIS, dichos soportes 

deberán reposar en el expediente contractual y una copia deberá ser remitida al Equipo 

de Gestión Ambiental de la SDIS, a los tres (3) días calendario de su recepción en las 

carpetas remitidas por la líder del programa de consumo sostenible y notificar su cargue 

al correo procesosgambiental@sdis.gov.co. 

A continuación, se realiza el proceso de divulgación de los lineamientos ambientales 

establecidos en los programas del Plan Institucional de Gestión Ambiental – PIGA, con el 

fin de que se realicen cuando se encuentre en las instalaciones de la SDIS. 

 

Iniciando con la socialización de la estructura del Plan Institucional de Gestión Ambiental 

PIGA 2020 – 2024 el cual contempla el siguiente esquema: 

Con el fin de dar implementación a este plan en la entidad, se informa a los participantes que 

la SDIS desde la Dirección de Gestión Corporativa equipo de gestión ambiental, cuenta con 

la adopción del proceso de gestión ambiental bajo el sistema de gestión, donde podrán 

encontrar los diferentes lineamientos ambientales (caracterización de procesos, 

procedimientos, planes, manuales, instructivos, formatos, indicadores, riesgos entre otros) 

documentos que dan las directrices para que se implemente la gestión ambiental, por lo 

mailto:procesosgambiental@sdis.gov.co
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anterior se informa el proceso para poder revisar y ubicar dichos lineamientos bajo la 

plataforma del mapa de procesos de la entidad. 

1. Política Ambiental: se divulga la política ambiental de la entidad y se resalta la 

importancia de conocer su contenido, haciendo énfasis en los compromisos de 

protección del ambiente, prevención de la contaminación, cumplimiento de 

normatividad y de mejora continua. 

 

2. Programa Implementación de Prácticas Sostenibles: Este programa se compone de 

tres enfoques o subprogramas que son mejoramiento de las condiciones ambientales, 

movilidad urbana sostenible y adaptación al cambio climático. Todos tienen lineamientos 

relacionados que se detallan a continuación: 

 
2.1. Movilidad Urbana Sostenible: se da a conocer que mediante el Plan de Movilidad 

Sostenible se pretende promover e incentivar a la movilidad urbana sostenible 
(uso del transporte masivo, de la bicicleta, carro compartido, caminar), mediante 
el desarrollo de campañas, actividades lúdicas, la semana de la bicicleta, el día 
de movilidad sostenible establecido el primer jueves de cada mes. 

2.2. Adaptación al cambio climático: se dan a conocer las estrategias para el 

cumplimiento de este objetivo como lo son: la implementación de jardines 

verticales, muros y techos verdes, agricultura urbana, huertas, entre otros, para 

minimizar impactos ambientales y contribuir a la mitigación del cambio climático. 

2.3. Mejoramiento de las condiciones ambientales internas: Se da claridad de la matriz 

de identificación y evaluación de aspectos e impactos ambientales, la cual es una 

por cada uno de los servicios que cuenta la entidad y se valora por actividad 

generando unos aspectos e impactos ambientales, los cuales para minimizar los 

impactos generados en cada una de estas actividades propias de los servicios se 

realizan controles operaciones mediante la implementación de las políticas, 

lineamientos y programas del PIGA. De igual forma, se divulga información 

relacionada con el Normograma ambiental de la entidad y la matriz de riesgos. 

 
3. Programa Uso Eficiente del Agua: se dieron a conocer las buenas prácticas para el 

ahorro y uso eficiente del agua que se encuentran en la Política Cero Desperdicio de 

Agua de la Entidad y que pueden realizarse desde el hogar y desde las unidades 

operativas, por parte de todos los funcionarios, contratistas e incluso extenderlas hacia 

los participantes y sus familias. Entre estas prácticas se resalta la implementación de 

sistemas de reutilización y aprovechamiento de aguas, como lo son: sistemas de 

captación de aguas lluvias caseros y tecnificados, recolección de agua del lavado de 

frutas y verduras y recolección del agua del último ciclo de la lavadora. 

 
4. Programa Uso Eficiente de la Energía: se dieron a conocer las buenas prácticas 

para el ahorro y uso eficiente de la energía que se encuentran en la Política Cero 
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Desperdicio de Energía de la Entidad y que pueden realizarse desde el hogar y desde 

las unidades operativas, por parte de todos los funcionarios, contratistas e incluso 

extenderlas hacia los participantes y sus familias. Entre estas prácticas se resalta la 

ejecución del Apagón Ambiental no solo los días 8 de cada mes de 8 a 9 de la noche, 

sino que se realizó la invitación a dar cumplimiento al Artículo 5 del Acuerdo 403 de 

2009, el cual nos insta a apagar la totalidad de las luces todas las noches. 

 
5. Programa de Gestión Integral de Residuos: 

5.1. Se efectuó la divulgación de las modificaciones realizadas en el Plan de Acción 

Interno para el Aprovechamiento Eficiente de los Residuos Sólidos (PAIPAERS), 

se revisaron los contenedores y colores implementados para la separación de los 

residuos en la entidad; así mismo, se dio claridad que durante la vigencia se 

iniciará el proceso educativo y de armonización del nuevo código de colores para 

las bolsas de almacenamiento de residuos (negro, verde y blanco), según la 

Resolución 2184 de 2019.De igual forma se realizó la divulgación de buenas 

prácticas ambientales de la Política Cero Papel, que deben adelantar en la 

Entidad, con el fin de optimizar y reducir el consumo de papel en la entidad; así 

como las estrategias establecidas en la Política Cero Residuos, con el fin de 

fortalecer una mejor separación en la fuente y manejo integral de los residuos. 

5.2. Se realizó la divulgación del Plan de Gestión Interna de Residuos Peligrosos 

(PGIRP) actualizado, se comunicaron las acciones de prevención y minimización 

de los residuos peligrosos, se dio claridad respecto a los residuos peligrosos 

generados, de igual manera se realizó énfasis en el proceso desde su generación, 

embalaje, rotulado, manejo y disposición final de los residuos peligrosos. 

5.3. Se realizó la divulgación del Plan de Gestión Integral de Aceite Vegetal Usado y 

Grasas, se comunicaron las acciones para el encapsulamiento del Aceite Vegetal 

Usado y grasas, resultantes del proceso de preparación y cocción de alimentos, 

para prevenir el daño a la salud humana y minimizar el impacto negativo generado 

al recurso hídrico, en cumplimiento de la normatividad ambiental vigente. 

6. Programa de Consumo Sostenible: Se dio a conocer el objetivo del programa, 

resaltando el documento relacionado el cual es el Manual de Compras Verdes y que la 

inclusión de obligaciones ambientales se realiza a todos los contratos y convenios de la 

Entidad, incluyendo los de recurso humano, de servicios sociales tercerizados y de 

bienes y servicios. De igual forma, se comentó de manera general la metodología para 

la inclusión de obligaciones ambientales, así como la divulgación del PIGA y el 

seguimiento al cumplimiento de las obligaciones ambientales por medio del 

acompañamiento del equipo de apoyo a la supervisión de los contratos para la verificación 

de los soportes remitidos por los contratistas. 
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Y/O CORRECTIVO CON SUMINISTRO DE REPUESTOS NUEVOS Y LA ATENCIÓN DE 

EMERGENCIAS DE CERRADURAS PARA PUERTAS Y BIENES MUEBLES DE 

PROPIEDAD DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL Y AQUELLOS 

POR LOS CUALES PUDIERA LLEGAR A SER LEGALMENTE RESPONSABLE. 

Con ocasión al contrato de referencia y dando cumplimiento a las obligaciones ambientales, nos 

permitimos informar que, durante la ejecución de los servicios de mantenimiento de cerraduras 

prestados en las unidades operativas de la Entidad durante el mes de noviembre de 2024, no se 

generaron residuos peligrosos en ninguna de las actividades realizadas. 

Atentamente, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bogotá D.C 09-12-2024 

 

 

Señores: SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL 

 

 

Ref: contrato n° 9042-2024 cuyo objeto es SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Crr 68d sur N°40-53 oficina 1207- Bogotá 
Crr 1 N° 77-05 – Cali Valle del cauca 3102435198 - 4602922  globa.a.sas@outlook.com 
Crr 36 N° 57-37- Medellín Antioquia  www.globalactions.co 

 
 
 
 
 
 

 
RESIDUOS PELIGROSOS 

 
 

 
IRMA ESPERANZA BELTRAN CALDERON 
C.C: 51.723.217 
Representante Legal 
GLOBAL ACTIONS S.A.S 
NIT: 901367770-7 
globa.a.sas@outlook.com 
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COMUNICACIÓN DE ACEPTACIÓN DE OFERTA 
 

DENTRO DEL PROCESO DE SELECCIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA No. SDIS-SMC-014-2024 
ACEPTACIÓN DE OFERTA No. 9042-2024 

 
Bogotá D.C., 04 de octubre de 2024 
 
Datos del contratista:  
Razón Social:  GLOBAL ACTIONS SAS 
NIT:   901.367.770-7 
Representante Legal: IRMA ESPERANZA BELTRÁN CALDERÓN 
C.C. No.   51723217 de Bogotá 
Dirección:                              Carrera 68D SUR No. 40 53 Oficina 1207 - Bogotá 
Correo electrónico:               globa.a.sas@outlook.com   
Teléfono:                                310243519845 - 4602922 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011,  el artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 
Nacional 1082 de 2015, modificado por el artículo 2 del Decreto 1860 de 2021, de manera atenta informamos que la 
SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL-SDIS, de acuerdo con el informe de evaluación realizado por 
el Comité Asesor Evaluador designado para ello, en el cual se evidencia que presentó la primera Mejor Oferta, y que 
cumplió con todos los requisitos exigidos en la Invitación Pública, ha decidido aceptar expresa e incondicionalmente 
la oferta presentada por usted dentro del proceso de contratación de Mínima Cuantía No. SDIS–SMC–014–2024. Por 
lo anterior, usted, como CONTRATISTA deberá ejecutar el servicio y/o suministrar los bienes teniendo en cuenta las 
especificaciones contenidas en los Estudios Previos, el Anexo Técnico, la Invitación Pública, y la Oferta presentada y 
aceptada por la Entidad, documentos estos que, para todos los efectos legales, hacen parte integral de la presente 
Aceptación, de acuerdo con la siguiente información: 
 
OBJETO: “CONTRATAR LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O 
CORRECTIVO CON SUMINISTRO DE REPUESTOS NUEVOS Y LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS DE 
CERRADURAS PARA PUERTAS Y BIENES MUEBLES DE PROPIEDAD DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE 
INTEGRACIÓN SOCIAL Y AQUELLOS POR LOS CUALES PUDIERA LLEGAR A SER LEGALMENTE 
RESPONSABLE.” 
 
ALCANCE DEL OBJETO:  En desarrollo del objeto contractual se requiere el servicio de mantenimiento con suministro 
e instalación de cerraduras, cambio de guardas, apertura de muebles, puertas y elaboración de llaves en general, se 
realizara a las sedes y unidades operativas de la Secretaría Distrital de integración Social (SDIS), que se encuentran 
distribuidas en las 20 localidades de Bogotá D.C. y sus áreas rurales (Sumapaz) y aquellas por las que llegare a ser 
legalmente responsable, de acuerdo con las necesidades de la Entidad. La SDIS a través del supervisor del contrato, 
realizará los requerimientos para la prestación del servicio de acuerdo con las necesidades presentadas por las 
diferentes unidades operativas de la Entidad; el oferente adjudicatario deberá contar con disponibilidad permanente 
para atender las solicitudes que se le hagan, dentro de los tiempos establecidos en el numeral 3.5 del anexo técnico. 
 
El servicio de mantenimiento con suministro e instalación se efectuará cuando las unidades operativas realicen la 
solicitud y de acuerdo a un diagnóstico inicial en el cual se determine el mantenimiento o cambio de la cerradura, o 
cuando las mismas presenten daños que impidan su correcto funcionamiento. 
  
VALOR: CINCUENTA Y DOS MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y 
OCHO PESOS M/CTE ($52.736.438), incluido IVA y todos los impuestos a que haya lugar. 

mailto:globa.a.sas@outlook.com


                                                                                                    

 

 
OFERTA ECONÓMICA: La Secretaría Distrital de Integración Social acepta la oferta del proponente conforme a lo 
ofertado el día 25 de septiembre de 2024. 
 
El proponente deberá tener en cuenta que este Proceso de Contratación se adjudicará por el valor total del presupuesto 
asignado para el proceso, y será ejecutado de acuerdo con los menores valores ofrecidos por el proponente en su 
oferta económica. 
 

Código 
UNSPSC 

Descripción Unidad 
Precio total 
estimado 

72101505 Suministro e instalación cerradura para escritorio archivador. UNIDAD  $20.000,00  

72101505 Suministro e instalación cerradura para gabinete de pared UNIDAD  $20.000,00  

72101505 Suministro e instalación cerradura de 4 cms para mueble UNIDAD  $40.000,00  

72101505 Cambio de guardas para cerradura mueble (incluye dos copias de llave) UNIDAD  $3.000,00  

72101505 Apertura cerradura para mueble UNIDAD  $10.000,00  

72101505 Duplicado de llave para mueble UNIDAD  $2.000,00  

72101505 Arreglo mecanismo de trampa lateral tipo borne (Incluye seguro) UNIDAD  $10.000,00  

72101505 Arreglo mecanismo de trampa trasera tipo gancho (Incluye seguro) UNIDAD  $10.000,00  

72101505 Suministro e instalación cerradura Multipunto UNIDAD  $100.000,00  

72101505 Duplicado de llave cerradura Multipunto UNIDAD  $10.000,00  

72101505 Suministro e instalación cerradura tipo manija UNIDAD  $90.000,00  

72101505 Suministro e instalación cerradura picoloro UNIDAD  $70.000,00  

72101505 Suministro e instalación cerradura perilla UNIDAD  $89.000,00  

72101505 Suministro e instalación cerradura planchón UNIDAD  $300.000,00  

72101505 Suministro e instalación cerradura tipo pasador UNIDAD  $275.000,00  

72101505 Suministro e instalación cerradura L42 Papaiz UNIDAD  $70.000,00  

72101505 Suministro e instalación de cilindro cerradura Yale con tres (3) llaves UNIDAD  $30.000,00  

72101505 Suministro e instalación de cilindro cerradura Inafer con tres (3) llaves UNIDAD  $20.000,00  

72101505 Suministro e instalación cerradura 170 ¼ Yale UNIDAD  $60.000,00  

72101505 Cambio de guardas y lubricación cerradura planchón incluye tres copias de llaves UNIDAD  $10.000,00  

72101505 Cambio de guardas y lubricación cerradura perilla incluye tres copias de llaves UNIDAD  $10.000,00  

72101505 Apertura cerradura de perilla UNIDAD  $40.000,00  

72101505 Apertura cerradura de planchón UNIDAD  $40.000,00  

72101505 Duplicado llave normal (cerradura planchón, perilla, papaiz y picoloro) UNIDAD  $ 5.000,00  

72101505 Apertura de cajas fuertes (Taladrando) incluye cambio de clave UNIDAD  $130.000,00  

72101505 Cambio de clave de cajas fuertes UNIDAD  $50.000,00  

72101505 Reparación de mecanismo de caja fuerte UNIDAD  $50.000,00  

72101505 Reparación de brazo hidráulico, incluye materiales UNIDAD  $50.000,00  

72101505 Suministro e instalación de falleba de 4 cms UNIDAD  $20.000,00  

72101505 
Suministro e instalación de cerradura electromagnética tráfico pesado, incluye 
materiales UNIDAD  $170.000,00  

72101505 
Suministro e instalación de cantonera eléctrica tráfico pesado, incluye pasador y 
cable de 10 mts. UNIDAD  $140.000,00  

72101505 Suministro e instalación de cofre organizador de 36 llaves con cerradura de clave UNIDAD  $70.000,00  

72101505 Suministro e instalación de cofre organizador de 48 llaves con cerradura de llave UNIDAD  $70.000,00  



                                                                                                    

 

72101505 Suministro e instalación de brazo hidráulico (cierra puerta aérea), tráfico pesado. UNIDAD  $200.000,00  

72101505 Suministro de candado para puerta de 70 mm UNIDAD  $150.000,00  

 
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: La presente aceptación de oferta se encuentra respaldada con el Certificado de 
Disponibilidad Presupuestal No. 13838 de 2024, que se ejecutará de conformidad con el siguiente detalle: 
 

No. de CDP 14357 

No. de Proyecto 
7946 “Fortalecimiento de la Gestión Pública 
Institucional en Bogotá” 

Concepto del Gasto 
O23202020088711001 Servicio de mantenimiento y 
reparación de productos metálicos estructurales y sus 
partes 

Valor CDP 52.736.438 

Valor Afectado CDP 52.736.438 

 
LUGAR DE EJECUCIÓN: El lugar de ejecución del contrató será la ciudad de Bogotá D.C., en la sede principal de la 
SDIS, en las Subdirecciones Locales y/o en las diferentes unidades operativas, distribuidas en todas las localidades 
del Distrito Capital de la Secretaría Distrital de Integración Social en la ciudad de Bogotá D.C., las cuales están 
establecidas en el anexo técnico. 
 
Así mismo, el adjudicatario, deberá tener en cuenta que el lugar de ejecución será también en los lugares señalados 
en el numeral 3.4. del Anexo Técnico. 
 
En todo caso, el domicilio contractual es la ciudad de Bogotá D.C. 
 
PLAZO DE EJECUCIÓN: El Plazo de ejecución del contrato, será HASTA EL TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE 
DE 2024 O HASTA AGOTAR LOS RECURSOS, lo que primero ocurra, contado a partir de la fecha de suscripción 
del acta de inicio por parte del contratista y la supervisión del contrato, previo el cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento y ejecución del mismo. 
 
FORMA DE PAGO: La SDIS, pagará al CONTRATISTA en mensualidades vencidas (1 al 30 de cada mes) según los 
servicios y/o bienes efectivamente prestados / entregados dentro del mes inmediatamente anterior, conforme a la 
descripción técnica de los servicios y los valores presentados en la oferta económica, previa entrega de la siguiente 
documentación que deberá ser entregada dentro de los 10 (diez) días calendario del mes siguiente: 
 
a) La factura debidamente diligenciada (conforme con los requisitos mínimos establecidos en los artículos 621 
y 774 del Código del Comercio y el artículo 617 del Estatuto Tributario). 
b) Informe de ejecución. 
c) Órdenes de servicio cumplidas a satisfacción. 
d) Presentación certificación y evidencias cumplimiento cláusulas ambientales.  
e) Certificación del pago al Sistema Integral de Seguridad Social y Parafiscales expedida por el representante 
legal o revisor fiscal, expedida de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002.  
f) La demás documentación solicitada por el supervisor del contrato, de conformidad con las obligaciones.   
 
PARAGRAFO 1: El contratista deberá acreditar previo a cada pago, que se encuentra al día, respecto de sus 
obligaciones en materia laboral frente al personal utilizado para la ejecución del contrato, a la fecha de presentación 
de la factura. Por lo cual se requiere allegue el listado de soporte de la transferencia de pago con estado procesado, 
del personal vinculado a la prestación de servicio a la entidad. 



                                                                                                    

 

 
PARAGRAFO 2: Los pagos que efectúe la SECRETARIA en virtud del presente contrato estarán sujetos a la 
programación de los recursos del Programa Anual de Caja — PAC y a los recursos disponibles en Tesorería. Así 
mismo, para cada pago se requiere la presentación del informe de supervisión, en el que conste el recibo a satisfacción 
de los servicios prestados por el contratista, durante el período de ejecución respectivo. 
 
PARAGRAFO 3: La cancelación del valor del contrato, por parte de la SECRETARIA al CONTRATISTA, se hará 
mediante el Sistema Automático de Pagos – SAP, que maneja la Tesorería Distrital de Bogotá, realizando 
consignaciones en las cuentas que posea el contratista en una entidad financiera, de acuerdo con la información 
suministrada por el mismo, en el momento de la suscripción del contrato. 
 
PARAGRAFO 4: Los pagos de los servicios del contrato efectivamente recibidos, se harán dentro de los quince (15) 
días hábiles siguientes a: 1) la radicación en el área de gestión documental de la SDIS, de los siguientes documentos: 
a) el informe de supervisión en el que se reciben los servicios a satisfacción, del periodo de ejecución respectivo; b) 
la certificación del artículo 50 de la Ley 789 de 2012; c) los soportes que debe entregar el contratista para cada uno 
de los pagos, d) los recibos a satisfacción de los servicios efectivamente prestados durante el periodo de ejecución 
que corresponda, y e) los demás soportes de ejecución del periodo respectivo; 2) la radicación de la factura en el área 
financiera de la SDIS, de los servicios recibidos a satisfacción durante el periodo de ejecución respectivo, y 3) la 
disponibilidad del PAC. Para el último pago del contrato, se requiere además el cumplimiento total del objeto y 
obligaciones de este. 
 
Con la presentación de la propuesta, se entiende aceptada la forma de pago señalada en este documento. 
 
SUPERVISIÓN: La supervisión del contrato estará a cargo del Asesor 105 grado 04 de la Subdirección Administrativa 
y Financiera de la SDIS. En todo caso, el ordenador del gasto podrá variar unilateralmente la designación del 
supervisor, comunicando por escrito al designado. 
 
OBLIGACIONES GENERALES, ESPECÍFICAS Y AMBIENTALES DEL CONTRATISTA. 
 

A. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 
 

1. Conocer y aplicar a cabalidad el estudio previo, anexo técnico, invitación pública, adendas, el contrato y 
demás documentos a fin de ejecutar el mismo con eficiencia y eficacia. 

2. Suscribir y presentar, dentro de los tres días (3) siguientes a la suscripción del contrato el acta de inicio 
previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución y, suscribir las modificaciones si 
las hubiere. 

3. Suscribir dentro de los cinco días (5) siguientes a su notificación, el acta liquidación del Contrato. 
4. Cumplir con las obligaciones frente al sistema de seguridad social integral y parafiscales para lo cual 

deberá realizar los aportes a que se refiere el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de la Ley 
1150 de 2007, en lo relacionado con los subsistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y 
aportes a las cajas de compensación familiar, SENA e ICBF, cuando haya lugar a ello, de conformidad 
con las normas y reglamentos que rigen la materia. 

5. Asumir el pago de salarios, honorarios, prestaciones e indemnizaciones de carácter laboral del personal 
que contrate para la ejecución del Contrato. 

6. Asumir el pago de los impuestos, gravámenes, aportes y servicios de cualquier género que establezcan 
las leyes colombianas y demás erogaciones necesarias para la ejecución del Contrato. Es entendido 
que todos estos gastos han sido estimados por el contratista al momento de presentación de la oferta. 



                                                                                                    

 

7. Mantener vigentes las garantías exigidas por el tiempo pactado en el contrato, así como de las 
modificaciones que se presenten en la ejecución del mismo. 

8. Suministrar al supervisor del contrato toda la información que le sea solicitada para verificar el correcto 
y oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrae, de acuerdo con los artículos 4º y 5º de la Ley 
80 de 1993. 

9. Presentar los informes sobre la ejecución del Contrato que le sean solicitados por el supervisor del 
mismo. 

10. Presentar oportunamente las facturas, los soportes correspondientes y demás documentos necesarios 
para el pago. 

11. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del 
contrato, cuando en ellos se cause perjuicio a la administración o a terceros en los términos del artículo 
52 de la Ley 80 de 1993. 

12. Pagar a la Secretaría todas las sumas y costos que la misma deba asumir, por razón de la acción que 
contra ella inicien terceros que hayan sufrido daños por causa del contratista durante la ejecución del 
Contrato. 

13. Reparar los daños e indemnizar los perjuicios que cause a la Secretaría por el incumplimiento del 
Contrato u omisión de alguna de sus obligaciones. 

14. Contar con todos los equipos y dotación de seguridad necesaria para ejecutar el servicio objeto de 
contratación. 

15. Cubrir la totalidad de los gastos de la prestación del servicio, tales como salarios, honorarios, transporte, 
equipos, insumos, y todos los costos derivados objeto de contratación.  

16. Asumir todos los costos en que incurra la SDIS para resolver una acción judicial o reclamación 
interpuesta por Terceros y por la cual deba responder o le sea imputable AL CONTRATISTA. Se 
consideran imputables al contratista todas las acciones y omisiones de su personal y proveedores, así 
como del personal al servicio de estos últimos. Por lo anterior la SECRETARÍA, procederá a notificarle 
a la mayor brevedad para que EL CONTRATISTA adopte bajo su propia costa todas las medidas 
necesarias para resolver el conflicto y evitar perjuicios a LA SECRETARÍA. Si EL CONTRATISTA no 
logra resolver la controversia en el plazo que fije LA SECRETARÍA, la misma podrá hacerla directamente 
y EL CONTRATISTA pagara a la SDIS en los términos previstos en esta cláusula. 

17. Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por el supervisor 
del Contrato. 

18. Asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor del Contrato, según las necesidades del 
servicio y demás situaciones de emergencia, reuniones tanto presenciales como virtuales, para revisar 
el estado de ejecución del mismo, el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista o cualquier 
aspecto técnico referente al mismo. 

19. Apoyar la finalidad de la política de gestión del talento humano de la Secretaría Distrital de Integración 
Social es contribuir al mejoramiento de la gestión institucional, proporcionando las condiciones 
necesarias para que la secretaría pueda contar con el talento humano con las características y 
condiciones requeridas para cumplir con los objetivos derivados de su actual naturaleza y para conformar 
un entorno y condiciones de trabajo que promuevan el desarrollo y bienestar de las y los servidores 
públicos y los contratistas, en condiciones de dignidad, justicia, y equidad, para lo cual observa los 
principios de humanización, igualdad, participación, transparencia, convivencia y solidaridad, economía 
y equilibrio. 

20. Identificar los procesos, procedimientos, instructivos lineamientos, protocolos, formatos, riesgos, 
indicadores, acciones de mejora y demás directrices aplicables a su gestión, acogerlos e incorporarlos 
en sus actividades diarias. 

21. Realizar la publicación de los informes de la ejecución en la plataforma SECOPII. 
 



                                                                                                    

 

B. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA 
 

1. Prestar el servicio objeto del contrato en los sitios donde se requiera previa orden enviada por la 
supervisión, en los tiempos y fechas establecidas.  

2. Prestar el servicio de mantenimiento preventivo y/o correctivo con el suministro de repuestos nuevos de 
acuerdo con las necesidades de la Entidad y teniendo en cuenta la programación acordada con la 
supervisión del contrato y dentro del plazo máximo establecido.  

3. Cumplir durante la ejecución del contrato con todos los ofrecimientos realizados en la propuesta, en el 
estudio previo, anexo técnico e invitación pública y adendas.  

4. Prestar el servicio, de conformidad con los precios ofrecidos en la propuesta, en igual o mejor calidad a 
la ofrecida en la misma.  

5. Realizar un diagnóstico inicial sin costo para la SDIS y previo al mantenimiento e informar su resultado 
para que la supervisión del contrato o apoyo autorice según el caso, efectuar el servicio correspondiente.  

6. Programar y prestar únicamente los servicios solicitados y autorizados previamente por la supervisión 
del contrato. En caso de que el contratista realice otros servicios no autorizados previamente por la 
supervisión del contrato o su apoyo no serán cancelados.  

7. Mantener actualizada la dirección comercial durante la vigencia de la comunicación de aceptación de la 
oferta y hasta la liquidación del mismo.  

8. Mantener los documentos actualizados y vigentes del recurso humano durante la ejecución del contrato 
conforme con la normatividad vigente.  

9. Garantizar que todo el personal que disponga para la prestación del servicio esté afiliado a seguridad 
social (salud, pensión, ARL y parafiscales) y no presenten mora en sus cotizaciones, sin importar el tipo 
de vinculación laboral o contractual con el contratista.  

10. Garantizar sin costo adicional para la Entidad, que el/la coordinador/a cuente con los equipos de oficina 
y elementos de papelería para la adecuada ejecución de sus funciones. Sin perjuicio de lo anterior, se 
requiere que el contratista cuente con scanner y una impresora sin costo adicional para la Entidad.  

11. Garantizar que el comportamiento del personal que contrate o vincule para la prestación del servicio, 
sea idóneo y respetuoso con los usuarios, contratistas y funcionarios de la SDIS.  

12. Garantizar que todo el recurso humano cuente y utilice los elementos de protección personal y de 
bioseguridad necesarios durante la prestación del servicio.  

13. Contar con las herramientas y equipos de trabajo idóneos y suficientes para el cumplimiento del objeto 
contractual.  

14. Contar con el transporte y medios de comunicaciones suficientes y necesarios para la adecuada 
ejecución del contrato, teniendo en cuenta que las unidades operativas se encuentran ubicadas en todas 
las localidades de la ciudad de Bogotá. 

15. En caso de traslado al taller para reparación de uno o más equipos, o partes de estos, garantizar la 
seguridad de cada uno de los equipos y/o partes en cuanto a daño, pérdida o hurto, es responsabilidad 
del contratista adjudicatario. 

16. Contar con el recurso humano idóneo, calificado y suficiente acorde con lo solicitado en el anexo técnico, 
para garantizar la excelente ejecución del contrato. 

17. Dotar al personal técnico de elementos de seguridad y protección de conformidad con las 
especificaciones en materia de seguridad y salud. 

18. Colocar señalización preventiva y restrictiva de circulación en las áreas donde se realicen los 
mantenimientos.  

19. Atender los llamados de emergencia de manera inmediata o acorde al numeral 3.5 del Anexo Técnico.  
20. Mantener la garantía legal o de fábrica ofrecida para cada uno de los trabajos realizados en mano de 

obra y repuestos, contada a partir de la fecha de prestación del servicio o instalación de los repuestos.  



                                                                                                    

 

21. Cambiar, sin costo adicional, los elementos y/o repuestos que resulten defectuosos por mala calidad de 
los materiales o por el proceso de fabricación, o que no se ajustan a las características técnicas 
requeridas señaladas en los Estudios Previos, y/o Anexo Técnico, y/o invitación pública, por otros de 
igual o mejor calidad, en un término no mayor a cinco (5) días calendario siguientes al reporte de no 
aprobación por parte del supervisor. 

22. Presentar por escrito, a la supervisión del contrato, un informe de ejecución semanal, afectando el valor 
de los recursos aportados por el respectivo rubro o proyecto, donde se detallen y especifiquen los 
servicios atendidos durante el respectivo período y su costo parcial y total, adjuntando por cada servicio 
el certificado de prestación del servicio establecido por la SDIS.  

23. Llevar un control permanente de los recursos de la aceptación de oferta, con el fin de mantener un saldo 
actualizado. Para ello, el contratista creará una matriz donde se lleve el registro diario de cada solicitud 
y orden de servicio ejecutado, allí se señalará como mínimo un número consecutivo, fecha de solicitud, 
tipo de servicio prestado (servicio regular o atención de emergencia), el nombre del centro, breve 
descripción de las actividades ejecutadas, fecha de prestación del servicio, valor del servicio con IVA 
incluido (por proyecto o rubro) el cual deberá corresponder con los valores ofrecidos en la propuesta y/o 
precios nuevos aprobados, según corresponda. Esta matriz o tabla deberá soportar las respectivas 
facturas, para control y seguimiento de los recursos, la presentación de informes de gestión, informes 
de ejecución e informes de supervisión del contrato, datos que serán solicitados por la Entidad a través 
del supervisor(a) de la comunicación de aceptación de la oferta y deberán presentarse tanto en medio 
digital como en físico.  

24. Cumplir con lo establecido en la Resolución No. 1677 de mayo 16 de 2008 “por la cual se señalan las 
actividades consideradas como peores formas de trabajo infantil y se establece la clasificación de 
actividades peligrosas y condiciones de trabajo nocivas para la salud e integridad física o psicológica de 
las personas menores de 18 años de edad”; expedida por el Ministerio de Protección Social.  

25. Dar cumplimiento a las acciones establecida en el numeral 7.1.4. “OBLIGACIONES AMBIENTALES” y 
lineamientos ambientales determinados por la SDIS en la ejecución de la comunicación de aceptación 
de la oferta, sin costo adicional para la Entidad.  

26. Atender de manera diligente las recomendaciones y sugerencias impartidas por el (la) supervisor(a) de 
la comunicación de aceptación de la oferta.  

27. Cumplir con los mandatos consignados en el Decreto Distrital No. 634 del 28 de diciembre de 2023 “Por 
medio del cual se establecen medidas afirmativas para promover la participación de las mujeres en la 
contratación del Distrito Capital.”, para tal efecto el contratista vinculará y mantendrá un mínimo de 
mujeres para la ejecución del contrato, según los porcentajes establecidos en dicha norma, así como 
realizar las denuncias a que haya lugar. 

28. Cumplir con la vinculación mínima establecida de personal, dando cumplimiento a la Directiva 001 de 
2011, durante la ejecución del contrato. 

29. Las demás inherentes al objeto y la naturaleza de la comunicación de aceptación de la oferta y aquellas 
indicadas en las condiciones especiales de la comunicación de aceptación de la oferta y por el supervisor 
para el cabal cumplimiento del objeto de este.  

 
C. OBLIGACIONES AMBIENTALES DEL CONTRATISTA 

 
 
En el desarrollo del contrato, el contratista deberá dar cumplimiento a la normatividad ambiental vigente aplicable o las 
disposiciones que la desarrollen, modifiquen, sustituyan, deroguen o adicionen, en el objeto del contrato teniendo en 
cuenta: 
 
 



                                                                                                    

 

Criterios ambientales Medio de verificación 

1. Comunicar las buenas prácticas ambientales 

establecidas en los programas del Plan Institucional de 

Gestión Ambiental – PIGA al personal que participe en 

el desarrollo del presente contrato, con el fin de que se 

realicen cuando se encuentre en las instalaciones de la 

SDIS. 

 

1. Acta firmada de la divulgación de las buenas prácticas 

ambientales institucionales realizada al personal del 

contratista que participe en el desarrollo del presente 

contrato, de conformidad a la presentación en Power 

Point suministrada por el Equipo de Gestión Ambiental, 

en medio magnético. Este soporte se presenta solo una 

vez en la ejecución del contrato.  

La entrega de este documento será en el enlace 
compartido por el Equipo de Gestión Ambiental 

2. Presentar los documentos que demuestren la gestión 

integral de los residuos peligrosos, cuando estos se 

generen durante la ejecución del contrato, de acuerdo 

con la normatividad legal vigente. 

 

2. Bitácora de generación de residuos peligrosos en el 

formato establecido por el equipo de gestión ambiental. 

Manifiestos de entrega y/o certificados de 

almacenamiento junto con los certificados de disposición 

final de los residuos peligrosos, expedido(s) por 

gestor(es) autorizado(s).  

 
Los manifiestos deben remitirse cada vez que se 
entreguen los residuos peligrosos y los certificados de 
almacenamiento disposición final a más tardar a los 90 
días de la entrega de los residuos peligrosos o antes de 
finalizar el contrato. 
 
La entrega de estos soportes será en el enlace 
compartido por el Equipo de Gestión Ambiental. 

 

3. Entregar el(los) informe(s) y la documentación 

relacionada con la ejecución del contrato de manera 

digital de acuerdo a los lineamientos de gestión 

documental, la supervisión del contrato y en 

cumplimiento de la política cero papel de la 

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL. 

En caso de presentarse observaciones sobre los 

informes o documentación suministrada se deberán 

entregar los documentos ajustados en un plazo no 

mayor a los cinco (5) días calendario posterior a la 

notificación 

3. Informe(s) generados en la ejecución del contrato.  

 
Este soporte se presenta cada vez que se requiera por la 
supervisión en la ejecución del contrato. 
 
La entrega de este documento será en el enlace 
compartido por el Equipo de Gestión Ambiental. 

 

 
PARAGRAFO: todos los soportes de cumplimiento de las obligaciones ambientales suministrados por el contratista 
deben ser debidamente verificados y aprobados por la Supervisión del contrato en la SDIS, quienes deberán hacer 
llegar al equipo de Gestión Ambiental en un tiempo no mayor a los tres (3) días calendario siguientes a su recepción, 
los soportes de cumplimiento de los criterios de sostenibilidad bajo obligaciones ambientales suministrados por el 
contratista mediante el cargue en el medio ofimático establecido por la entidad 
 

D. OBLIGACIONES DEL SISTEMA DE GESTIÓN 
 
Ejercer el autocontrol y aplicar las directrices establecidas en el Sistema de Gestión de la Secretaría Distrital de 
Integración Social, de conformidad con los requisitos del Modelo Integrado de Planeación y Gestión -MIPG- y sus 



                                                                                                    

 

políticas de gestión y desempeño, actualizado mediante Decreto Nacional 1499 de 2017, en todas las acciones 
relacionadas con el objeto del contrato, según las orientaciones específicas del supervisor. 
 
OBLIGACIONES DE LA SDIS 
 

A. OBLIGACIONES GENERALES DE LA SDIS 
 

1. Suministrar la información que previamente requiera EL CONTRATISTA en relación con el objeto del presente 
contrato. 

2. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecución idónea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.  
3. Efectuar la supervisión y seguimiento del presente contrato.  
4. Permitir al personal del contratista el ingreso a los lugares donde se va a ejecutar el contrato. 

 
B. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DE LA SDIS 

 
1. Suscribir el acta de inicio, las modificaciones contractuales a que haya lugar y la liquidación junto con el 

contratista.  
2. Verificar y dejar constancia a través de la supervisión del contrato, mediante la certificación expedida por el 

Revisor Fiscal o por el Representante Legal, según el caso, del cumplimiento de las obligaciones del 
contratista frente a los aportes a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y cajas de compensación 
familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. 

3. Realizar el pago del valor del contrato en las condiciones pactadas, previa verificación del cumplimiento de 
las obligaciones adquiridas por parte del contratista.  

4. Evaluar la conveniencia y oportunidad de suscribir modificaciones al contrato, para garantizar los fines 
misionales de la SDIS. 

5. Asumir los riesgos que correspondan, de conformidad con lo establecido en la matriz de riesgos previsibles, 
avalados por la Subdirección de Contratación, documento que hace parte integral del proceso contractual. 

6. Las demás que correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato y de acuerdo con la naturaleza del 
mismo 

 
GARANTÍAS:  
 

Clase de riesgo Porcentaje Vigencia 

Cumplimiento 20% 

Por el plazo de ejecución del contrato y seis (6) meses más.  
En todo caso su vigencia se extenderá hasta el plazo previsto 
para la liquidación del contrato. 

Calidad del servicio 20% 

Por el plazo de ejecución del contrato y tres (3) meses más 
contados a partir de la finalización del plazo de ejecución del 
contrato. 
 
En todo caso su vigencia se extenderá hasta el plazo previsto 
para la liquidación del contrato 

 Calidad y correcto 
funcionamiento de los 
bienes 

10% 

Por el plazo de ejecución del contrato y tres (3) meses más, 
contados a partir de la finalización del plazo de ejecución del 
contrato. 
 
En todo caso su vigencia se extenderá hasta el plazo previsto 



                                                                                                    

 

para la liquidación del contrato 

Pago de salarios y 
prestaciones sociales 

5%  
Esta garantía debe estar vigente por el plazo de ejecución del 
contrato y tres (3) años más 

Responsabilidad Civil 
Extracontractual 

200 SMLMV Por el plazo de ejecución del contrato 

 
El CONTRATISTA se compromete a constituir a favor de BOGOTÁ D.C. SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN 
SOCIAL DE BOGOTÁ D.C., NIT. 899.999.061-9., una garantía única de la comunicación de aceptación de la oferta 
que podrá consistir en una garantía bancaria o una póliza de seguro. La citada garantía deberá constituirse dentro de 
los TRES (3) DÍAS HÁBILES SIGUIENTES a la fecha de firma de la comunicación de aceptación de la oferta, toda vez 
que el contrato se refiere a mantenimiento y se debe garantizar la correcta prestación del servicio y de los bienes 
suministrados como repuestos, igualmente y teniendo en cuenta que el contratista deberá tener personal disponible 
para la prestación de este servicio se deben garantizar los derechos laborales de los mismos y cubrir a la entidad en 
caso de que sus trabajadores o transportes causen daños a terceros para lo cual se solicita la póliza de responsabilidad 
extracontractual. 
 
PARAGRAFO:  Para la constitución de la garantía de responsabilidad civil extracontractual deberá incluir cada uno de 
los amparos estipulados en el artículo 2.2.1.2.1.17. del Decreto Nacional 1082 de 2015 que reza “Artículo 
2.2.1.2.3.1.17. Suficiencia del seguro de responsabilidad civil extracontractual: El valor asegurado por los contratos de 
seguro que amparan la responsabilidad civil extracontractual no debe ser inferior a: 
 

1. Doscientos (200) smmlv para contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil quinientos (1.500) smmlv.  
2. Trescientos (300) smmlv para contratos cuyo valor sea superior a mil quinientos (1.500) smmlv e inferior o 

igual a dos mil quinientos (2.500) smmlv.  
3. Cuatrocientos (400) smmlv para contratos cuyo valor sea superior a dos mil quinientos (2.500) smmlv e 

inferior o igual a cinco mil (5.000) smmlv.  
4. Quinientos (500) smmlv para contratos cuyo valor sea superior a cinco mil (5.000) smmlv e inferior o igual a 

diez mil (10.000) smmlv. El cinco por ciento (5%) del valor del contrato cuando este sea superior a diez mil 
(10.000) smmlv, caso en el cual el valor asegurado debe ser máximo setenta y cinco mil (75.000) smmlv 

 
La vigencia de esta garantía deberá ser igual al período de ejecución del contrato. 
 
Antes del inicio de la ejecución de la aceptación de oferta, la entidad contratante aprobará la garantía, siempre y 
cuando reúna las condiciones legales y reglamentarias propias de cada instrumento y ampare los riesgos establecidos 
para cada caso. Las vigencias de todos los amparos deberán ajustarse a las fechas del acta de iniciación del contrato 
y del acta de terminación o recibo final de los mantenimientos o suministros de repuestos, liquidación, modificatorios, 
suspensiones, adiciones, prorrogas y en cualquier tiempo que la entidad lo requiera. 
 
El hecho de la constitución de estos amparos no exonera al contratista de las responsabilidades legales en relación 
con los riesgos asegurados. 
 
Dentro de los términos estipulados en la aceptación de oferta, ninguno de los amparos otorgados podrá ser cancelado 
o modificado sin la autorización expresa de la SDIS. Como herramienta de mitigación de estos riesgos, además de la 
asignación de los mismos al contratista, se tiene establecido un esquema de pago por productos que garantiza que se 
cancelarán aquellos recibidos a satisfacción del contratante. El CONTRATISTA deberá mantener vigentes las 
garantías a que se refiere esta cláusula y será de su cargo el pago de todas las primas y demás erogaciones de 



                                                                                                    

 

constitución, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razón 
de las sanciones que se impongan. 
 
EXCLUSIÓN DE RELACIÓN LABORAL: EL OFERENTE se obliga a desarrollar el objeto de la presente invitación por 
su propia cuenta y riesgo, bajo su exclusiva responsabilidad. Por lo tanto, esta invitación no genera vínculo laboral 
alguno con el personal que EL OFERENTE llegare a destinar para cumplimiento del objeto del contrato. 
 
MULTAS: En caso de mora o incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, LA SECRETARIA DE 
INTEGRACIÓN SOCIAL impondrá multas sucesivas diarias equivalentes al uno por ciento (1%) del valor total del 
contrato por cada día de mora, sin exceder el veinte por ciento (20%) del valor del contrato para cuya imposición se 
dará cumplimiento al debido proceso en cumplimiento a los establecido en el artículo 17 de la Ley 1150 de 2007 y el 
artículo 86 de la Ley 1474 de 2011 y se harán efectivas mediante acto administrativo debidamente motivado. Las 
multas serán descontadas directamente del saldo a favor del CONTRATISTA si lo hubiere y en caso de no pago, serán 
imputables a la garantía única constituida por el CONTRATISTA, acorde con lo previsto en el parágrafo del artículo 17 
de la Ley 1150 de 2007. 
 
PARÁGRAFO: Habrá lugar a la imposición de multas sucesivas, cuando el CONTRATISTA incumpla con el pago de 
los aportes parafiscales y contribuciones al sistema de seguridad social integral, previa certificación de la mora 
mediante liquidación efectuada por la entidad administradora. 
 
CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento del CONTRATISTA, se pactará a favor del LA 
SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL como clausula penal pecuniario, el equivalente al veinte (20%) por ciento, 
del valor total del contrato, esta cláusula le será impuesta mediante acto administrativo debidamente motivado. 
 
PARÁGRAFO: Tanto las multas, como la cláusula penal pecuniaria serán descontadas directamente del saldo a favor 
del CONTRATISTA si lo hubiere y en caso de no pago serán imputables a la garantía única de cumplimiento, o 
mediante cualquier otro medio para obtener el pago incluyendo el de la jurisdicción coactiva, acorde con lo previsto en 
el parágrafo del artículo 17 de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011. 
 
LIQUIDACIÓN:  El presente contrato será objeto de liquidación de conformidad con lo indicado en el artículo 60 de la 
ley 80 de 1993, modificado por el artículo 217 del Decreto 019 de 2012 y Artículo 11 de la Ley 1150 de 2007. 
 
DATOS DE CONTACTO CON LA ENTIDAD: Carrera 7 No. 32 – 12 Teléfono 3279797 Ext. 1711, correo electrónico 
sub.contratacion@sdis.gov.co    
 
FIRMA: el presente contrato se entenderá firmado por las partes en la fecha de aceptación en el sistema electrónico de 
contratación pública- SECOP II. 
 
 

MARÍA CAMILA DÍAZ MARÍN 
DIRECTORA DE GESTIÓN CORPORATIVA 

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL 
 

Documento firmado electrónicamente de acuerdo con la Ley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012.  
 
Proyectó: Angélica Trujillo Arias – Contratista de la Subdirección de Contratación 
Revisó: Ximena Robayo Contreras – Contratista de la Subdirección de Contratación 
Aprobó: Ruby Esperanza Arias Castro – Subdirectora de Contratación 
Reviso: Andrea C Collantes C- Contratista Dirección Gestión Corporativa.  

mailto:sub.contratacion@sdis.gov.co


Unidad Operativa Fecha de Servicio martes, 5 de noviembre de 2024

Dirección Teléfono 3118476569

No.  Servicio  Cerrajeria Intervenida o Repuesta Ítem 
Descripción del servicio 

realizado
Cantidad Valor unidad Valor Final Observaciones

8
SUMINISTRO DE CANDADO 

PARA PUERTA DE 70MM
35

SUMINISTRO DE CANDADO 

PARA PUERTA DE 70MM
2 $ 150.000 $ 300.000 SIN NOVEDAD

#EQUIPOS 2 $ 300.000

Unidad Operativa Fecha de Servicio martes, 5 de noviembre de 2024

Dirección Teléfono 3183324212

No.  Servicio  Cerrajeria Intervenida o Repuesta Ítem 
Descripción del servicio 

realizado
Cantidad Valor unidad Valor Final Observaciones

9
SUMINISTRO DE CANDADO 

PARA PUERTA DE 70MM
35

SUMINISTRO DE CANDADO 

PARA PUERTA DE 70MM
4 $ 150.000 $ 600.000 SIN NOVEDAD

#EQUIPOS 4 $ 600.000

Unidad Operativa Fecha de Servicio martes, 5 de noviembre de 2024

Dirección Teléfono 3208675108

No.  Servicio  Cerrajeria Intervenida o Repuesta Ítem 
Descripción del servicio 

realizado
Cantidad Valor unidad Valor Final Observaciones

10
SUMINISTRO DE CANDADO 

PARA PUERTA DE 70MM
35

SUMINISTRO DE CANDADO 

PARA PUERTA DE 70MM
1 $ 150.000 $ 150.000 SIN NOVEDAD

#EQUIPOS 1 $ 150.000

Unidad Operativa Fecha de Servicio martes, 5 de noviembre de 2024

Dirección Teléfono 3166000079

No.  Servicio  Cerrajeria Intervenida o Repuesta Ítem 
Descripción del servicio 

realizado
Cantidad Valor unidad Valor Final Observaciones

11
SUMINISTRO DE CANDADO 

PARA PUERTA DE 70MM
35

SUMINISTRO DE CANDADO 

PARA PUERTA DE 70MM
2 $ 150.000 $ 300.000 SIN NOVEDAD

#EQUIPOS 2 $ 300.000

Unidad Operativa Fecha de Servicio martes, 5 de noviembre de 2024

Dirección Teléfono 3214277879

No.  Servicio  Cerrajeria Intervenida o Repuesta Ítem 
Descripción del servicio 

realizado
Cantidad Valor unidad Valor Final Observaciones

12
SUMINISTRO DE CANDADO 

PARA PUERTA DE 70MM
35

SUMINISTRO DE CANDADO 

PARA PUERTA DE 70MM
4 $ 150.000 $ 600.000 SIN NOVEDAD

#EQUIPOS 4 $ 600.000

Unidad Operativa Fecha de Servicio martes, 5 de noviembre de 2024

Dirección Teléfono 3045790598

No.  Servicio  Cerrajeria Intervenida o Repuesta Ítem 
Descripción del servicio 

realizado
Cantidad Valor unidad Valor Final Observaciones

13
SUMINISTRO DE CANDADO 

PARA PUERTA DE 70MM
35

SUMINISTRO DE CANDADO 

PARA PUERTA DE 70MM
4 $ 150.000 $ 600.000 SIN NOVEDAD

#EQUIPOS 4 $ 600.000

Unidad Operativa Fecha de Servicio martes, 5 de noviembre de 2024

Dirección Teléfono 7852089

No.  Servicio  Cerrajeria Intervenida o Repuesta Ítem 
Descripción del servicio 

realizado
Cantidad Valor unidad Valor Final Observaciones

14
SUMINISTRO DE CANDADO 

PARA PUERTA DE 70MM
35

SUMINISTRO DE CANDADO 

PARA PUERTA DE 70MM
1 $ 150.000 $ 150.000 SIN NOVEDAD

#EQUIPOS 1 $ 150.000

Unidad Operativa Fecha de Servicio martes, 5 de noviembre de 2024

Dirección Teléfono 7852089

No.  Servicio  Cerrajeria Intervenida o Repuesta Ítem 
Descripción del servicio 

realizado
Cantidad Valor unidad Valor Final Observaciones

15
SUMINISTRO DE CANDADO 

PARA PUERTA DE 70MM
35

SUMINISTRO DE CANDADO 

PARA PUERTA DE 70MM
1 $ 150.000 $ 150.000 SIN NOVEDAD

#EQUIPOS 1 $ 150.000

Unidad Operativa Fecha de Servicio martes, 5 de noviembre de 2024

Dirección Teléfono 3228667334

No.  Servicio  Cerrajeria Intervenida o Repuesta Ítem 
Descripción del servicio 

realizado
Cantidad Valor unidad Valor Final Observaciones

16
SUMINISTRO DE CANDADO 

PARA PUERTA DE 70MM
35

SUMINISTRO DE CANDADO 

PARA PUERTA DE 70MM
1 $ 150.000 $ 150.000 SIN NOVEDAD

#EQUIPOS 1 $ 150.000

Unidad Operativa Fecha de Servicio martes, 5 de noviembre de 2024

Dirección Teléfono 3022769800

No.  Servicio  Cerrajeria Intervenida o Repuesta Ítem 
Descripción del servicio 

realizado
Cantidad Valor unidad Valor Final Observaciones

17
SUMINISTRO DE CANDADO 

PARA PUERTA DE 70MM
35

SUMINISTRO DE CANDADO 

PARA PUERTA DE 70MM
1 $ 150.000 $ 150.000 SIN NOVEDAD

#EQUIPOS 1 $ 150.000

Unidad Operativa Fecha de Servicio martes, 5 de noviembre de 2024

Dirección Teléfono

No.  Servicio  Cerrajeria Intervenida o Repuesta Ítem 
Descripción del servicio 

realizado
Cantidad Valor unidad Valor Final Observaciones

TOTALES

JI LOS NIÑOS TRAVIESOS 
CALLE 63B 18N 11 SUR 

SUB DIRECCION LOCAL PARA LA INTEGRACION SOCIAL BOSA
CALLE 73SUR 81B10

TOTALES

JI PARAISO
CARRERA 27L 71G 14SUR

CALLE 73 D SUR 89 F50

TOTALES

JI TORITO FELIZ 
KR 91B 51-47SUR 

TOTALES

TOTALES

JI LA PIRAGUA 
CLL 57 A SUR 92A30

TOTALES

APUCHI

CENTRO CRECER BOSA 
CARRERA 81C 68A 24 SUR 

TOTALES

JI SONRISAS DE LA NIÑES 
KRA 87G 57C 31SUR 

CALLE 67 SUR 81B10

TOTALES

HUMBERTO VALENCIA 
KR 82 71A 35 SUR 

TOTALES

TOTALES

JI LOS CEDROS 

CONTRATO #  9042-2024  CONTRATAR LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO CON SUMINISTRO DE REPUESTOS 

KR 81A 84 C25 SUR 

JI ANTONIA SANTOS 



18
SUMINISTRO DE CANDADO 

PARA PUERTA DE 70MM
35

SUMINISTRO DE CANDADO 

PARA PUERTA DE 70MM
2 $ 150.000 $ 300.000 SIN NOVEDAD

#EQUIPOS 2 $ 300.000

Unidad Operativa Fecha de Servicio martes, 5 de noviembre de 2024

Dirección Teléfono 3142083800

No.  Servicio  Cerrajeria Intervenida o Repuesta Ítem 
Descripción del servicio 

realizado
Cantidad Valor unidad Valor Final Observaciones

19
SUMINISTRO DE CANDADO 

PARA PUERTA DE 70MM
35

SUMINISTRO DE CANDADO 

PARA PUERTA DE 70MM
3 $ 150.000 $ 450.000 SIN NOVEDAD

#EQUIPOS 3 $ 450.000

Unidad Operativa Fecha de Servicio martes, 5 de noviembre de 2024

Dirección Teléfono 3142083800

No.  Servicio  Cerrajeria Intervenida o Repuesta Ítem 
Descripción del servicio 

realizado
Cantidad Valor unidad Valor Final Observaciones

20
SUMINISTRO DE CANDADO 

PARA PUERTA DE 70MM
35

SUMINISTRO DE CANDADO 

PARA PUERTA DE 70MM
3 $ 150.000 $ 450.000 SIN NOVEDAD

#EQUIPOS 3 $ 450.000

Unidad Operativa Fecha de Servicio domingo, 10 de noviembre de 2024

Dirección Teléfono 3128267721

No.  Servicio  Cerrajeria Intervenida o Repuesta Ítem 
Descripción del servicio 

realizado
Cantidad Valor unidad Valor Final Observaciones

21
SUMINISTRO E INSTALACION 

CERRADURA TIPO PASADOR 
15

SUMINISTRO E INSTALACION 

CERRADURA TIPO PASADOR 
14 $ 275.000 $ 3.850.000 SIN NOVEDAD

#EQUIPOS 14 $ 3.850.000

Unidad Operativa Fecha de Servicio martes, 12 de noviembre de 2024

Dirección Teléfono 3178331179

No.  Servicio  Cerrajeria Intervenida o Repuesta Ítem 
Descripción del servicio 

realizado
Cantidad Valor unidad Valor Final Observaciones

22
SUMINISTRO E INSTALACION 

CERRADURA TIPO PASADOR 
15

SUMINISTRO E INSTALACION 

CERRADURA TIPO PASADOR 
9 $ 275.000 $ 2.475.000 SIN NOVEDAD

#EQUIPOS 9 $ 2.475.000

Unidad Operativa Fecha de Servicio viernes, 15 de noviembre de 2024

Dirección Teléfono 3108067360

No.  Servicio  Cerrajeria Intervenida o Repuesta Ítem 
Descripción del servicio 

realizado
Cantidad Valor unidad Valor Final Observaciones

23
SUMINISTRO E INSTALACION 

CERRADURA PERILLA
13

SUMINISTRO E INSTALACION 

CERRADURA PERILLA
9 $ 89.000 $ 801.000 SIN NOVEDAD

#EQUIPOS 9 $ 801.000

Unidad Operativa Fecha de Servicio viernes, 15 de noviembre de 2024

Dirección Teléfono 3007145646

No.  Servicio  Cerrajeria Intervenida o Repuesta Ítem 
Descripción del servicio 

realizado
Cantidad Valor unidad Valor Final Observaciones

24
SUMINISTRO E INSTALACION 

CERRADURA PERILLA
13

SUMINISTRO E INSTALACION 

CERRADURA PERILLA
15 $ 89.000 $ 1.335.000 SIN NOVEDAD

SUMINISTRO E INSTALACION 

CERRADURA TIPO PASADOR
15

SUMINISTRO E INSTALACION 

CERRADURA TIPO PASADOR
10 $ 275.000 $ 2.750.000

#EQUIPOS 25 $ 4.085.000

Unidad Operativa Fecha de Servicio viernes, 15 de noviembre de 2024

Dirección Teléfono 3144166192

No.  Servicio  Cerrajeria Intervenida o Repuesta Ítem 
Descripción del servicio 

realizado
Cantidad Valor unidad Valor Final Observaciones

25
SUMINISTRO E INSTALACION 

CERRADURA PERILLA
13

SUMINISTRO E INSTALACION 

CERRADURA PERILLA
7 $ 89.000 $ 623.000 SIN NOVEDAD

#EQUIPOS 7 $ 623.000

Unidad Operativa Fecha de Servicio viernes, 15 de noviembre de 2024

Dirección Teléfono 3045919577

No.  Servicio  Cerrajeria Intervenida o Repuesta Ítem 
Descripción del servicio 

realizado
Cantidad Valor unidad Valor Final Observaciones

26
SUMINISTRO E INSTALACION 

CERRADURA PERILLA
13

SUMINISTRO E INSTALACION 

CERRADURA PERILLA
3 $ 89.000 $ 267.000 SIN NOVEDAD

#EQUIPOS 3 $ 267.000

Unidad Operativa Fecha de Servicio viernes, 15 de noviembre de 2024

Dirección Teléfono 3014148641

No.  Servicio  Cerrajeria Intervenida o Repuesta Ítem 
Descripción del servicio 

realizado
Cantidad Valor unidad Valor Final Observaciones

27
SUMINISTRO E INSTALACION 

CERRADURA PERILLA
13

SUMINISTRO E INSTALACION 

CERRADURA PERILLA
4 $ 89.000 $ 356.000 SIN NOVEDAD

#EQUIPOS 4 $ 356.000

Unidad Operativa Fecha de Servicio viernes, 15 de noviembre de 2024

Dirección Teléfono 3008118465

No.  Servicio  Cerrajeria Intervenida o Repuesta Ítem 
Descripción del servicio 

realizado
Cantidad Valor unidad Valor Final Observaciones

TOTALES

LUZ DE ESPERANZA 
CL 63L#124-38

CDC LOURDES 
KR 2#4-11

TOTALES

JARDIN LA UNIDAD
CL 57 D SUR 77L 85

CRA 3A #10SUR 26

TOTALES

JI LOS LACHES
DIAG 4A # 6B 37 ESTE

TOTALES

TOTALES

CENTRO ABRAZAR SANTA FE
KRA 98A # 15A-99

TOTALES

CENTRO PROTEGER LA MARIA

CPI SHUSH UREK KUSREIK YA
DG 15D 98-46

TOTALES

JI MISAK
KRA 98A # 15A-99

CARRERA 19A 63D 51SUR 

TOTALES

JI NUESTRA ESPERANZA COMPARTIR 
CARRERA 18T 65A 27SUR 

TOTALES

TOTALES

JI ACACIA SUR 



28
SUMINISTRO E INSTALACION 

CERRADURA TIPO PASADOR
15

SUMINISTRO E INSTALACION 

CERRADURA TIPO PASADOR
1 $ 275.000 $ 275.000 SIN NOVEDAD

#EQUIPOS 1 $ 275.000

Unidad Operativa Fecha de Servicio lunes, 18 de noviembre de 2024

Dirección Teléfono 3014148841

No.  Servicio  Cerrajeria Intervenida o Repuesta Ítem 
Descripción del servicio 

realizado
Cantidad Valor unidad Valor Final Observaciones

29
SUMINISTRO E INSTALACION 

CERRADURA PLANCHON
14

SUMINISTRO E INSTALACION 

CERRADURA PLANCHON
2 $ 300.000 $ 600.000 SIN NOVEDAD

#EQUIPOS 2 $ 600.000

Unidad Operativa Fecha de Servicio lunes, 18 de noviembre de 2024

Dirección Teléfono 3014148841

No.  Servicio  Cerrajeria Intervenida o Repuesta Ítem 
Descripción del servicio 

realizado
Cantidad Valor unidad Valor Final Observaciones

30
SUMINISTRO E INSTALACION 

CERRADURA PERILLA
13

SUMINISTRO E INSTALACION 

CERRADURA PERILLA
15 $ 89.000 $ 1.335.000 SIN NOVEDAD

#EQUIPOS 15 $ 1.335.000

Unidad Operativa Fecha de Servicio lunes, 18 de noviembre de 2024

Dirección Teléfono 3014757876

No.  Servicio  Cerrajeria Intervenida o Repuesta Ítem 
Descripción del servicio 

realizado
Cantidad Valor unidad Valor Final Observaciones

31
SUMINISTRO E INSTALACION 

CERRADURA PERILLA
13

SUMINISTRO E INSTALACION 

CERRADURA PERILLA
5 $ 89.000 $ 445.000 SIN NOVEDAD

#EQUIPOS 5 $ 445.000

Unidad Operativa Fecha de Servicio lunes, 18 de noviembre de 2024

Dirección Teléfono 3135097876

No.  Servicio  Cerrajeria Intervenida o Repuesta Ítem 
Descripción del servicio 

realizado
Cantidad Valor unidad Valor Final Observaciones

32
SUMINISTRO E INSTALACION 

CERRADURA PERILLA
13

SUMINISTRO E INSTALACION 

CERRADURA PERILLA
3 $ 89.000 $ 267.000 SIN NOVEDAD

#EQUIPOS 3 $ 267.000

Unidad Operativa Fecha de Servicio martes, 26 de noviembre de 2024

Dirección Teléfono 3135097876

No.  Servicio  Cerrajeria Intervenida o Repuesta Ítem 
Descripción del servicio 

realizado
Cantidad Valor unidad Valor Final Observaciones

33
SUMINISTRO E INSTALACION 

CERRADURA PERILLA
13

SUMINISTRO E INSTALACION 

CERRADURA PERILLA
2 $ 89.000 $ 178.000 SIN NOVEDAD

#EQUIPOS 2 $ 178.000

Unidad Operativa Fecha de Servicio martes, 26 de noviembre de 2024

Dirección Teléfono 3004238696

No.  Servicio  Cerrajeria Intervenida o Repuesta Ítem 
Descripción del servicio 

realizado
Cantidad Valor unidad Valor Final Observaciones

34
SUMINISTRO E INSTALACION 

CERRADURA PERILLA
13

SUMINISTRO E INSTALACION 

CERRADURA PERILLA
2 $ 89.000 $ 178.000 SIN NOVEDAD

#EQUIPOS 2 $ 178.000

Unidad Operativa Fecha de Servicio viernes, 29 de noviembre de 2024

Dirección Teléfono 3007145646

No.  Servicio  Cerrajeria Intervenida o Repuesta Ítem 
Descripción del servicio 

realizado
Cantidad Valor unidad Valor Final Observaciones

35
SUMINISTRO E INSTALACION 

CERRADURA PERILLA
13

SUMINISTRO E INSTALACION 

CERRADURA PERILLA
3 $ 89.000 $ 267.000 SIN NOVEDAD

SUMINISTRO E INSTALACION 

CERRADURA PLANCHON
14

SUMINISTRO E INSTALACION 

CERRADURA PLANCHON
1 $ 300.000 $ 300.000

#EQUIPOS 4 $ 567.000

Unidad Operativa Fecha de Servicio viernes, 29 de noviembre de 2024

Dirección Teléfono 3014148641

No.  Servicio  Cerrajeria Intervenida o Repuesta Ítem 
Descripción del servicio 

realizado
Cantidad Valor unidad Valor Final Observaciones

36
SUMINISTRO E INSTALACION 

CERRADURA PERILLA
13

SUMINISTRO E INSTALACION 

CERRADURA PERILLA
1 $ 89.000 $ 89.000 SIN NOVEDAD

SUMINISTRO E INSTALACION 

CERRADURA PLANCHON
14

SUMINISTRO E INSTALACION 

CERRADURA PLANCHON
9 $ 300.000 $ 2.700.000

#EQUIPOS 10 $ 2.789.000

Unidad Operativa Fecha de Servicio viernes, 29 de noviembre de 2024

Dirección Teléfono 3014148641

No.  Servicio  Cerrajeria Intervenida o Repuesta Ítem 
Descripción del servicio 

realizado
Cantidad Valor unidad Valor Final Observaciones

37
SUMINISTRO E INSTALACION 

CERRADURA PERILLA
13

SUMINISTRO E INSTALACION 

CERRADURA PERILLA
6 $ 89.000 $ 534.000 SIN NOVEDAD

SUMINISTRO E INSTALACION 

CERRADURA PLANCHON
14

SUMINISTRO E INSTALACION 

CERRADURA PLANCHON
1 $ 300.000 $ 300.000

#EQUIPOS 7 $ 834.000

Unidad Operativa Fecha de Servicio viernes, 29 de noviembre de 2024

Dirección Teléfono 3014148641

No.  Servicio  Cerrajeria Intervenida o Repuesta Ítem 
Descripción del servicio 

realizado
Cantidad Valor unidad Valor Final Observaciones

TOTALES

JARDIN JUEGOS Y AVENTURAS
KR 98A 42-13 SUR 

CDC BELLA VISTA 
CALLE 38 SUR 93C29

TOTALES

JARDIN CIUDAD DE BOGOTA
AK 80#43-43 SUR 

CALLE 165#7-52

TOTALES

JARDIN AMAS DE CASA JACKELINE
KR 77Q 45A 11 SUR

TOTALES

TOTALES

CENTRO CRECER USAQUEN 
CL 9#3-57

TOTALES

CDC SIMOS BOLIVAR

GOTICAS DEL ROCIO
CL 3#5B-54 ESTE

TOTALES

CENTRO AMAR CANDELARIA
CL 9#3-57

KR 95A 34-76 SUR

TOTALES

JARDIN EL CARACOL
KR 95A 34-76 SUR

TOTALES

TOTALES

JARDIN EL CARACOL



38
SUMINISTRO E INSTALACION 

CERRADURA PERILLA
13

SUMINISTRO E INSTALACION 

CERRADURA PERILLA
4 $ 89.000 $ 356.000 SIN NOVEDAD

SUMINISTRO E INSTALACION 

CERRADURA PLANCHON
14

SUMINISTRO E INSTALACION 

CERRADURA PLANCHON
1 $ 300.000 $ 300.000

#EQUIPOS 5 $ 656.000

Unidad Operativa Fecha de Servicio viernes, 29 de noviembre de 2024

Dirección Teléfono 3014148641

No.  Servicio  Cerrajeria Intervenida o Repuesta Ítem 
Descripción del servicio 

realizado
Cantidad Valor unidad Valor Final Observaciones

39
SUMINISTRO E INSTALACION 

CERRADURA TIPO PASADOR
15

SUMINISTRO E INSTALACION 

CERRADURA TIPO PASADOR
1 $ 275.000 $ 275.000 SIN NOVEDAD

#EQUIPOS 1 $ 275.000

Total Items 157 Total a pagar $ 25.206.000

KR 98A 42-13 SUR 

TOTALES

TOTALES

CENTRO CRECER LOURDES
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Señores: 
 

SECRETARIADISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL 

 
 

REFERENCIA: CONTRATO N° 9042-2024 
 

OBJETO: CONTRATAR LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O 

CORRECTIVO CON SUMINISTRO DE REPUESTOS NUEVOS Y LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS DE 

CERRADURAS PARA PUERTAS Y BIENES MUEBLES DE PROPIEDAD DE LA SECRETARIA DISTRITAL 

DE INTEGRACIÓN SOCIAL Y AQUELLOS POR LOS CUALES PUDIERA LLEGAR A SER LEGALMENTE 

RESPONSABLE 

 
 

 

Por medio de la presente certificamos que dando cumplimiento al Decreto Distrital 634 

del 28 de diciembre de 2023,  durante la ejecución de los servicios de mantenimiento de 

cerrajería prestados en las unidades operativas de la Entidad desde el inicio del 

contrato a la fecha, la compañía conto con la vinculación del 50% del personal 

femenino así: 
 

NOMBRE CEDULA TIPO DE VINCULACION 

SARA VALENTINA PARRA 
RODRIGUEZ 

1.069.759.681 CONTRATO DIRECTO 

VANESSA RODRIGUEZ 
DIAS 

35.250.417 PRESTACION DE 
SERVICIOS 

 
 

Atentamente, 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Crr 68d sur N°40-53 oficina 1207- Bogotá 

Crr 1 N° 77-05 – Cali Valle del cauca 3102435198 - 4602922  globa.a.sas@outlook.com 

Crr 36 N° 57-37- Medellín Antioquia  www.globalactions.co 

Bogotá D.C 06-11-2024 

 
 

 
IRMAESPERANZABELTRAN CALDERON 
C.C: 51.723.217 

Representante Legal 
GLOBAL ACTIONS S.A.S 
NIT: 901367770-7 
globa.a.sas@outlook.com 

mailto:globa.a.sas@outlook.com
http://www.globalactions.co/
mailto:globa.a.sas@outlook.com


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download

	Microsoft Word - Acta y LA Divulgación PIGA 2036-2023
	CamScanner 11-07-2024 16.16

