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S.D.5.C.180.25.07.573.2024
Puerto Lopez, diciembre del 2024

Doctora:

JOHANNA PAOLA VEGA MORENO
Jefe de Oficina de Contratacion
Municipio de Puerto Lépez

E.S.D.

Cordial saludo:

del presente me permito remitir carpeta original para iniciar proceso de contratacion P-ESAL cuyo
objeto es “AUNAR ESFUERZOS PARA BRINDAR ASISTENCIA SOCIAL A TRAVES DEL
PROGRAMA DE BIENESTAR NUTRICIONAL ORIENTADO A LA POBLACION DE ADULTOS
MAYORES EN SITUACION DE DESPROTECCION SOCIAL Y/Q FAMILIAR DEL MUNICIPIO DE
PUERTO LOPEZ META”

Lo anterior para su conocimiento y fines pertinentes.

Atentamente, B
CLQM

LILIANA SOTO FERNANDEZ
Secretaria de Desarrollo Socirl y Competitividad

{
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ANALISIS DEL SECTOR

OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS PARA BRINDAR ASISTENCIA SOCIAL A TRAVES DEL PROGRAMA
DE BIENESTAR NUTRICIONAL ORIENTADO A LA POBLACION DE ADULTOS MAYORES EN
SITUACION DE DESPROTECCION SOCIAL Y/O FAMILIAR DEL MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ META”

PROCESO COMPETITIVO ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

DICIEMERE DE 2024
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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR:

1. OBJETO “AUNAR ESFUERZOS PARA BRINDAR ASISTENCIA SOCIAL A TRAVES DEL PROGRAMA
DE BIENESTAR NUTRICIONAL ORIENTADO A LA POBLACION DE ADULTOS MAYORES EN SITUACION
DE DESPROTECCION SOCIAL Y/O FAMILIAR DEL MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ META”

2. CLASIFICACION UNSPSC

Los bienes yfo servicios que forman parte del objeto del presente proceso de seleccién, se codifican de la
siguiente forma segun el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) disponible en la
pagina web de Colombia Compra Eficiente:

85151600 Asuntos nutricionales

90101600 Servicios de banquetes y catering
90101800 Servicios de comida para llevar y a domicilio

3. PRESUPUESTO

E! valor estimado del contrato es de Trescientos veintisiete millones setecientos cuarenta y siete mil setecientos
veintiocho pesos moneda comiente ($ 327.747.728,00), el cual es el valor determinado previamente de acuerdo con e
estudio de mercado.

4. ANALISIS DE MERCADO

Los productos objeto del presente proceso son ofrecidos en el mercado por variedad de proveedores y sus
especificaciones comparten condiciones que son equivalentes para las diferentes empresas o personas que
requieren de los mismos. Es asi que los servicios de suministro de comidas y bebidas son ofrecidos en el
mercado con diferentes caracteristicas de presentacion, empaquetado, ingredientes, tamarios de porciones,
para consumo frio o caliente, entre otros, asi mismo son ofrecidos por diversidad de empresas ya que estos
productos son de consumo comun para las personas y ademas son requeridos para diversidad de eventos y
reuniones tanto particulares como empresariales.

L.as empresas que se dedican a la comercializacion de estos bienes y servicios, se considera que hacen parte
de uno de los sectores de la economia colombiana, especificamente del sector terciario o sector comercial en @
donde se hace referencia a todas las actividades relacionadas con la compra y venta de productos y servicios.
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El Sector comercio constituye parte importante de la economia nacional, dada su participacién en el Producto
Interno Bruto, en el volumen de bienes de consumo final que circulan por este canal, en el crecimiento de las
empresas y por ende en el empleo que genera; depende mucho del consumo intemo, es decir de la
recuperacion o mejoramiento y capacidad de consumo de las familias, que a la vez depende de la calidad y
cantidad de nuevos empleos que se pueden generar en los diferentes sectores de la economia.

En Colombia se encuentran diversidad de empresas dedicadas a la distribucién o comercializacion de los
productos objeto del presente proceso, es asi como en el mercado se ofrecen estos productos con variedad de
caracteristicas, dependiendo de las necesidades de fos clientes.

OPCIONES QUE EXISTEN EN EL MERCADO PARA RESOLVER DICHA NECESIDAD

El presente objeto contractual puede ser cumplido por diferentes personas naturales o juridicas, como también
por asociaciones creadas por la Ley con el fin de participar en procesos contratacion, que se ajustan a nuestra
necesidad como lo son:

PERSONAS NATURALES ,
PERSONAS JURIDICAS

CONSORCIOS

UNIONES TEMPORALES

PROMESA DE CONTRATO DE SOCIEDAD FUTURA

a0 o

Conforme a la dinamica del sector relacionada con el objeto a satisfacer, podemos concluir que existe una oferta
de este tipo de bienes y/o servicios, asi como también coexiste la posibilidad de que las personas naturales o
juridicas se asocien unas con ofras de manera pro tempore, con el fin de cumplir con lo exigido con plena
capacidad legal conforme el manto legal que los ampara.

En efecto, cualguier persona con capacidad de adquirir derechos y obligaciones conforme a la Ley vigente, que
dentro de su objeto social cuenten con el cumplimiento y la capacidad técnica, juridica y econémica que se
solicita dentro de este proceso de seleccion, puede resultar beneficiado de suscribir un contrato estatal, el cual
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es de obligatorio cumplimiento so pena de sanciones, civiles, fiscales, disciplinarias y hasta penales cuando a
ello diere lugar.

Para satisfacer la necesidad del presente proceso se evidencia que existe disponibilidad en el mercado nacional
yfo local, de proveedores categorizados en pequefios, medianos y grandes comerciantes, de acuerdo con las
consultas realizadas a través de cotizaciones, del Sistema Electrénico de Contratacién Piblica - SECOP li y
del Sistema Integrado de Informacién Societaria - SIS de la Superintendencia de Sociedades.

GREMIOS Y ASOCIACIONES

En Colombia existen ciertos gremios, asociaciones y actores, vinculados directa e indirectamente a la
produccion, comercializacion y distribucién de bienes y servicios, que trabajan en propiciar fa formalizacion
empresarial, emprendimiento dinamico, innovacion y el desarrollo regional para promover la competitividad,
sirviendo de drganos consultivos ¢ de representacion ante el Estado. A continuacion, se relacionan algunos de
los gremios y asociaciones que participan en el sector:

Asociacion Nacional de Empresarios de Colombia - ANDI
Federacion Nacional de Comercio - FENALCO

Asociacion Colombiana de Medianas y Pequefias industrias - ACOPI
Asociacién Colombiana de la Industria Gastronémica - ACODRES Q
Asociacion Nacional de Productores de Leche - ANALAC
Federacion Nacional de Avicultores de Colombia - FENAVYI

(CUAL ES LA DINAMICA DE PRODUCCION, DISTRIBUCION Y ENTREGA DEL BIEN O SERVICIO
OBJETO DEL PROCESO?

. ELABORACION
FABRICACION

. CANALDE

" pRODEUTO DISTRIBUCION B CONSUMIDOR
L PUNTOOE R

_ TERMINADO DFMAL -

. ONEMTA

El fabricante se vale de los canales de distribucion para poner en el mercado los productos. La separacion
geografica entre compradores y vendedores y la imposibilidad de situar la fabrica frente al consumidor hacen
necesaria la comercializacion de bienes y servicios desde su lugar de produccion hasta su lugar de uso ¢
consumo. Para el presente proceso, el comercializador es el que dispone de los recursos (maguinaria, equipo,
insumos, recurso humano) necesarios para suministrar los productos que requiere la Entidad.
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ASPECTOS ECONOMICOS DE MERCADO

Se realiza un analisis econdmico del mercado colombiano basado en indicadores y variables que influyen en el
comportamiento de este. En un primer término es necesario establecer que el Producto Intemo Bruto (PIB) es
el valor de los bienes y servicios producidos en un pais durante un periodo de tiempo determinado, que por lo
general se calcula de manera trimestral y anual, es decir el total de lo producido con los recursos de la economia.

E!l producto Intemo Bruto (PIB) se desagrega por sectores de la economia, y con elio se contabiliza la influencia
que estas fracciones generan en la produccion de pais, y con ello la movilidad del ciclo econdmico.

PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB) lil.

Producto Interno Bruto (PIB)
Il trimestre 2024 preliminar
Grifico 1. Producto Interno Bruto

Tasa de crecimiento en volumen'
0 201 9-1 I 2024F-15}

_.

wn

=Y
L

Veglacibnporsutusl 08) |
B
=

I ] lt’l w.|

2023pe

o ’Jl | tu’l v
- dofe

Fuentes: DANE, PIB_T

! Series originales encadenadas de voluman con aflo de referencia 2015
Porefiminar

Pprovisional

My l_ﬁu' l ;m»-!‘iv

; Iu l ml

2024pr

Jilubafl ol

7 T N 1Y
i ¥ N "

Las actividades econémicas que més contribuyen a ia dindmica del valor agregado son:
o «  Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 10,7% (contribuye 1,1 puntos porcentuales a
la variacion anual).

» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y oftras actividades de servicios; Actividades
de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 14,1% (contribuye 0,5
puntos porcentuales a la variacion anual).
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» Administracion publica y defensa; pianes de seguridad social de afifiacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 2,1% (contribuye 0,3
puntos porcentuales a la variacién anual)

En lo corrido del afio 2024pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Intemo Bruto presenta
un crecimiento de 1,6%. Las actividades econtmicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado
son:

«  Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 8,9% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la
variacién anual).

« Administracion puablica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,2% (contribuye 0,7
puntos porcentuales a la variacion anual}.

» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades
de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,8% (contribuye 0,4
puntos porcentuales a la variacion anual).

VALOR AGREGADO POR ACTIVIDAD ECONOMICA COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR @
INDUSTRIAS MANUFACTURERAS.

En el tercer trimestre de 2024pr, el valor agregado de las industrias manufactureras decrece 1,3% en su serie
original, respecto al mismo periodo de 2023pr. Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos
{ver tabla 4):

+ Elaboracion de productos alimenticios; elaboracién de bebidas; elaboracion de productos de tabaco crece
0,3%.

+ Fabricacion de productos textiles; confeccion de prendas de vestir; curtido y recurtido de cueros; fabricacion
de calzado; fabricacion de articulos de viaje, maletas, bolsos de mano y articulos similares, y fabricacion de
articulos de talabarteria y guamicioneria; adobo y tefiido de pieles decrece 1,5%.

Transformacion de la madera y fabricacién de productos de madera y de corcho, excepto muebles; fabricacion
de articulos de cesteria y esparteria; fabricacion de papel, cartén y productos de papel y de carton; actividades
de impresidn; produccion de copias a partir de grabaciones originales decrece 1,1%.

» Coquizacion, fabricacion de productos de la refinacion del petréleo y actividad de mezcla de combustibles; Q
fabricacion de sustancias y productos quimicos; fabricacion de productos farmacéuticos, sustancias quimicas
medicinales y productos boténicos de uso farmacéutico; fabricacion de productos de caucho y de plastico;
fabricacion de otros productos minerales no metélicos decrece 3,3%.

» Fabricacion de productos metalirgicos basicos; fabricacion de productos elaborados de metal, excepto
maguinaria y equipo; fabricacién de aparatos y equipo eléctrico; fabricacién de produttos informéticos,
electrénicos y opticos; fabricacién de maquinaria y equipo n.c.p.; fabricacién de vehiculos automotores,
remolques y semimemalques; fabricacion de otros tipos de equipo de transporte; instalacion, mantenimiento y
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reparacion especializado de maquinaria y equipo crece (,6%. « Fabricacion de muebles, colchones y somieres;
otras industrias manufactureras decrecen 0,3%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de las industrias manufactureras crece en 0,2%, cuando se observa el comportamiento de las
actividades econdmicas relacionadas:

+ Elaboracion de productos alimenticios; elaboracion de bebidas; efaboracién de productos de tabaco crece
2,7%.

+ Fabricacion de productos textiles; confeccion de prendas de vestir; curtido y recurtido de cueros; fabricacion
de calzado; fabricacion de articulos de viaje, maletas, bolsos de mano y articulos similares, y fabricacion de
articulos de talabarteria y guamicioneria; adobo y tefiido de pieles decrece 1,2%.

+ Transformacién de la madera y fabricacién de productos de madera y de corcho, excepto muebles; fabricacion
de articulos de cesteria y esparteria; fabricacion de papel, carton y productos de papel y de carton; actividades
de impresion; produccion de copias a partir de grabaciones originales decrece 3,0%.

» Coquizacion, fabricacion de productos de la refinacién del petréleo y actividad de mezcla de combustibles;
fabricacion de sustancias y productos quimicos; fabricacion de productos farmacéuticos, sustancias quimicas
medicinales y productos botanicos de uso farmacéutico; fabricacion de productos de caucho y de plastico;
fabricacion de ofros productos minerales no metalicos decrece 1,0%.

+ Fabricacion de productos metallirgicos basicos; fabricacion de productos elaborados de metal, excepto
maquinaria y equipo; fabricacién de aparatos y equipo eléctrico; fabricacion de productos informaticos,
electronicos y oOpticos; fabricacion de magquinaria y equipo n.c.p.; fabricacion de vehiculos automotores,
remolques y semirmemolques; fabricacién de otros tipos de equipo de transporte; instalacién, mantenimiento y
reparacion especializado de maquinaria y equipo decrece 2,0%.
» Fabricacidn de muebles, colchones y somieres; otras industrias manufactureras decrece 2,3%

‘Fabla 4. industrias manufacturearas

Tasas de crecimiento en volumen®
Farcer trimestre 2024w

Savie odgloat Seris ehustads por efacto
Activided acondmics <
Asvsal Afics corrido Trirmenstval
20247711 2 2024™ & zaz4" -1 /
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Transformacian dola madera y fabricackbn de productos de maders
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COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR.
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En el tercer trimestre de 2024pr, el valor agregado de comercio al por mayor ¥ al por menor, reparacion de
vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece
1,0% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2023pr. Esta dindmica se explica por los siguientes
comportamientos (ver tabla 7):

¢ Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas crece 3,4%.

o Transporte y almacenamiento crece 1,6%.

¢ Alojamiento y servicios de comida decrece 6,2%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de comercio al por mayor y a por menor, reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece en 0,3%, cuando se observa el
comportamiento de las actividades economicas relacionadas:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas crece 1,8%.
e Transporte y almacenamiento crece 0,6%.
o Alojamiento y servicios de comida decrece 1,4%.

Tabla 7. Comercio al por mayor y al por menor!
Tasas de crecimiento en volumen?

Tercer trimestre 20247
Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustega
Serie original efemasfmﬂ?d
Actividad econémica o caleidario’ . .. <
Anual Afio corrido Trimestral
2024™-11/ 20247 20241 7
2023%-1m 2023™ 20247 -4
Comercio al por mayory al por menor® 34 20 18
Transporte y almacenamiento 16 07 06
Alojamiento y servicios de comida -8 -54 -14
Comercio al por mayor y al per menor’ 1,0 0.2 03
Fuente: DANEPIB_T
™ preliminar @

VARIABLES ECONOMICAS QUE AFECTAN EL SECTOR COMO iNDICES DE PRECIO AL CONSUMIDOR,
INFLACION, VARIACION DEL SMMLV Y LA TASA DE CAMBIO.

[NDICES DE PRECIO AL CONSUMIDOR (IPC}
El IPC es una investigacion estadistica que permite medir la variacion porcentual promedio de los precios al por
menor de un conjunto de bienes y servicios de consumo final que demandan los consumidores. El indicador es
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utilizado para la toma de decisiones, tanto del gobiemo como de los entes privados, al tiempo que permite
analizar situaciones de caracter econémico. Los propositos de uso de la informacion del IPC se pueden
circunscribir en diferentes ambitos de uso nacional. Principalmente, el indice se usa como factor de ajuste en
la determinacion de salarios, estados financieros, en la solucién de demandas laborales y fiscales. Igualmente,
el IPC se emplea para calcular la pérdida de poder adquisitivo de la moneda, para obtener equilibrios en partidas
de las cuentas nacionales y como factor de andlisis del comportamiento de la economia.

: o AR o © . ‘Noviembre S

E nowembr e 2024 la variacion mensual del IC fue 0,27%, vanacnon afio corido fue 4,72 /o la aa
5,20%

En el mes de noviembre de 2024, el IPG registré una variacion de 5,20% en comparacion con noviembre de
2023, En el Gltimo afio, las divisiones Educacion (10,62%), Restaurantes y hoteles (8,41%), Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles (7,25%), Bebidas alcohblicas y tabaco (5,33%) y por tltimo, Salud (5,63%)
se ubicaron por encima del promedio nacional (5,20%). Entre tanto, las divisiones Transporte (5,05%), Bienes
y servicios diversos (3,68%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (2,34%), Muebles, articulos para el hogar y
para la conservacion ordinaria del hogar (2,25%), Prendas de vestir y calzado (2,13%), Recreacion y cultura
(0,73%) y por ditimo, Informacién y comunicacién (-1,01%) se ubicaron por debajo del promedio nacional.

Cuadro 5. IPC Variacion y contribucion anual

Segtin divisiones de gasto
Noviembre 2023 - 2024

2023 2024

Didsiones de Gasto Peso (%) Varlacidn (%) Contribucidn Punfos  Variacidn (%) Cordribucidn Puntos
Porcentuales Porcentusles
Educacitn 441 11,4¢ 043 1062 o4
Restawantes v holeles 843 14,35 147 84t 0,90
Allarmionto, agua, electricidad, gas v otros combustibies k312 875 n 125 222
Bebids aloohilicas y tabeco 170 12,78 0,21 583 018
Saked 1N 10,03 0,17 563 0,09
TOTAL 100,00 10,15 10,15 §20 620
Trnspats 1293 16,54 210 508 0,88
Biones y senicis dersos 5% 16,86 0,57 388 020
Alimentos y bebidas no alcchdlicas 1505 825 1,61 2 045
mmmdmymhm 41 485 041 225 000
Prendes do vestl y calzado 3,96 585 0,18 213 0,0t
Recreaclon y cultiea 3 T42 020 0,73 0,02
Informeacion ¥ comunicacitn 4,33 6,36 0,01 1,0t 0,03
fuente: DANE, IPC.
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Los mayores aportes a la variacion anual se registraron en las divisiones de: Alojamiento, agua, electricidad,
gas y otros combustibles, Restaurantes y hoteles, Transporte y Alimentos y bebidas no alcohélicas, las cuales
en conjunto contribuyeron con 4,25 puntos porcentuales al acumulado anual de dicha variacion.

COMPORTAMIENTO DEL SECTOR

La presencia del sector servicios ha aumentado en las economias de todo el mundo. El sector servicios es
fundamental para el desarrollo econdmico de un pats, la globalizacion y los sistemas de integracion economica

han permitido su auge en el mercado mundial.

ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)

La Encuesta Mensual de Servicios (EMS} del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica DANE,
presenta el comportamiento de las variables principales del sector servicios para conocer su evolucion al corto

plazo.

Grafico 1. Variacién anual de los ingresos nominales, segin subsector de servicios

Total nacional
Octubre 2024° f cctubre 2023

Wvnriaciin (W}

0 200 ET

En octubre de 2024, doce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva

en los ingresos totales, en comparacion con octubre de 2023.
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Tabla 1. Variacién anual de fos ingn v tribucisn por tipo de ingresos, segin subsector de

22, % i 5 ]

Fuwntm: DANE, EMS

Variacién doce meses de los ingresos nominates, personal ocupado total y salarios, segun subsector
de servicios (noviembre 2023 — octubre 2024p / noviembre 2022 - octubre 2023}

En el afio movil hasta octubre de 2024, doce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos, seis presentaron incremento en el personal ocupado total y todos los subsectores

presentaron variacion positiva en los salarios, en comparacion con el mismo periodo comprendido hasta octubre
de 2023.
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Tabla 5. Variacién doce meses da los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segtn
subsector de servicios
Total nacional

Noviembre 2023 - octubre 20247 / noviembre 2022 - octubre 2023
Clasificacidn CIlU Rev. 4 AC. Varfaciin {96) Duos mmeves

Fuente: DANE, EMS
COSTOS Y GASTOS APLICABLES A LOS BIENES Y/O SERVICIOS A ADQUIRIR

El soporte econémico del proceso se basa en el valor estimado en la etapa de planeacion que surge de las
variables utilizadas para calcularlo, que fueron: caracteristicas técnicas, lugar y plazo de ejecucién, forma de
pago, retenciones y/o deducciones, garantias, entre otras.

La determinacion del valor del futuro contrato se requirio teniendo en cuenta el valor unitario de cada item del
contrato No. 100-103-14-01- 00-103-14-01-00005-2024, y el IPC acumulado del mes de noviembre 2024, es de
5,20.

. Noviembra

Que a continuacion relaciono:

SERVICIO | VALOR
ITEM | DETALLE UNIDAD CANT dias/mes | UNITARIO VALOR TOTAL
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Racidn Preparada De Almuerzo { Lunes a "
. beneficiarios
1.4 | sabado) Centro Dia 268 50| 10.577,00 | 141.731.800,00
Racion Preparada De Almuerzo { Lunes a .
1.2 | sabado) Corregimiento Pachaquiaro beneficiaros 40 50|  11.726,00 | 23.452.000,00
Racidn Preparada De Almuerzo { Lunes a o
1.3 | sabado) Corregimiento Guadalupe benefaros 49 50| 11.72600 | 23.462.000,00
Racidn Preparada De Almuerzo { Lunes a .
14 |sabado) Corregimiento Remoalino beneficiarios 40 50 11.726,00 | 23.452.000,00
Racidn Preparada De Almuerzo { Lunes a
sabado) Corregimiento Getsemani {Pueblo beneflciarios
15 | Nuevo) 4 50| 1172600 | 23.452.000,00
Arrendamiento Inmueble En El Corregimiento Mes
16 |De Pachaquiaro 1 2] 1.069.452,00 |  2.138.304,00
Arrendamiento Inmueble En El Corregimiento M
De Guadalupe es
1.7 P 1 2| 1.068.152,00 2.138.304,00
Arrendamiento Inmueble En El Comegimiento M
. es
18 | De Remolino 1 2| 1.069.152,00 | 2.138.304,00
Arrendamiento Inmueble En El Corregimiento Mes
19 | De Getsemani {Pueblo Nuevo) 1 2| 1.069.152,00 | 2.138.304,00
140 | manipuladora de alimentos Mes 10 2 2584806 | 51.696.120,00
1.11_| Coordinador (a) del programa Mes 2 2| 2897.046| 11.588.184,00
1.42 | Tecnologos en Afimentos Mes 2 2 1.903.305 1  7.613.220,00
1.43 | Auwdliar de Enfermeria Mes 1 2 1954387 | 3.908.774,00
1.14 | Orientador casa del adulto mayor area urbana | Mes 1 2 2584806 5.160.612,00
145 | Servicios Generales (Area urbana) Mes 1 2 1.839.401| 3.678.802,00
TOTAL GENERAL 327.747.728,00

De este modo, para las actividades objeto de! presente proceso de contratacidn estan integrados todos los
costos y gastos, directos e indirectos, a que haya lugar con motivo de la entrega de los bienes y/o prestacion
del servicio, entre los que destacan: el alquiler de equipos, matetiales o insumos, productos a suministrar,
transporte y entrega de productos a suministrar dentro del servicio, personal especializado y no especializado,
entre otros. Asi como los impuestos, tasas y gravamenes del orden municipal, departamental y nacional.

Los Impuestos y retenciones que surjan del contrato que se derive del presente proceso de seleccion, comeran
por cuenta del proveedor o contratista. El Municipio de Puerto Lépez cumplira con las obligaciones fiscales que
ordene la ley y hara las retenciones del caso dependiendo de la calidad del proveedor como contribuyente.

GRAVAMENES ADICIONALES
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1% Vailor del contrato sin IVA Ordenanza 1184/2022.
Estampilla Pro-Turismo 2% Valor del contrato sin IVA $1 | Ordenanza 113472022,
Estampilia Pro-Hospitales 1% Valor del contrato sin IVA. | $ 36.400.600 | Acuerdo 024 de 2022.
Fstampilla Justicia Familiar 2% Valor del conrato sin IVA $1 | Acuerdo 008 da2023.
Estampifla Pro-Culturs % Valor del contrato sin IVA $1 | Acuerdo 025 ds 2020.
Estammpilla Pro-Adulto mayor 4% Valor del confrato sin IVA $1 | Acuerdo 025 de 2020.
Tasa Deporta 2,5% | valor del contrato sin IVA $1 | Acuerdo 020 de 2020,
Retenciém Renia 4% Valor del contrato sin IVA. $ 188.000 | DUR 1625 Att. 1.2.4.4.14.
Retencién ICA 1% Valor del contrato sin IVA 31 | Acnerdo 025 do 2020.
Retencitn IVA 15% | SobreIVA 31 | DUR 1625 Art 1.3.2.1

Estampifla Pro-Unillanos Valor del contrato sin IV. $1 | Ordenanza 1184/2022
Estampilla Pro-Tarismo 2% Valor del contrato sin IVA $ 1 | Ordenanea 1184/2022,
Fstarapilla Pro-Hospitales 1% | Valor del contrato sin IVA | $36.400.000 | Acuerdo 024 de 2022.
Estampilia Justicia Familiar 2% Valor del contrato sin TVA $1 | Acuerdo 008 de 2023.
Estampilla Pro-Caltura 2% | Valor del contrato sin IVA $1 | Acuerdo 025 da 2020.
Estampilla Pro-Adulto mayor 4% Valor del contrato gin IVA $1 | Acuerdo 025 de 2020.
Tasa Deporte 2,5% | Valor del contrato sin IVA $1 | Acnerdo 020 de 2020.
Retencitn Renta 6% Valor de] contrato sin IVA $ 188.000 | DUR 1625 Art. 1.2.4.4.14,
Retencién ICA 1% Valor del confrato sin IVA $ 1 | Acuerdo 025 de 2020.

NOTA: El contratista debe pagar aportes al sistema de seguridad social en salud, y en pensiones. Respecto
del pago de aportes al sistema de riesgos profesionales, el contratista tiene la obligacion de afiliarse, segiin lo
estipulado por el articulo 2 literal a) numeral 1 y paragrafo 3° de la Ley 1562 de 2012.

ASPECTOS TECNICOS

El servicio objeto del presente proceso de contratacion debera contar con todas las condiciones y
especificaciones técnicas definas por la Entidad para |a satisfaccion de la necesidad. Asi mismo, los productos
objeto del presente proceso deben ser setvidos en mesa respetando los protocolos de prevencion de covid-19.

ASPECTO LEGAL

A la actividad comercial objeto del presente proceso de seleccion le son aplicables las disposiciones
contempladas en las normas generales establecidas en el Cédigo Civil y el Codigo del Comercio.
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Adicionalmente, en materia tributaria, el presente proceso de seleccion es objeto de obligaciones conforme a lo
dispuesto por el Estatuto Tributario. Respecto alimpuesto de valor agregado IVA, los elementos a suministrarse
estaran gravados o no por este impuesto conforme el articulo 420 del Estatuto Tributario. Asi mismo, el servicio

de catering este sujeto al Impuesto Nacional at Consumo al que hace referencia el articulo 512-1 del Estatuto
Tributario.

Por ofra parte, Ia legislacién colombiana protege a los consumidores, por lo que en todo caso se aplicara lo
establecido en la Ley 1480 de 2011 “Por medio de fa cual se expide el Estatuto def Consumidor y s¢ dictan
otras disposiciones”

5. ANALISIS DE LA DEMANDA

Para la realizacion del analisis de la demanda es necesario llevar a cabo una recopilacion de los procesos

contractuales realizados por el Municipio y por otras entidades estatales, iguales o similares al que se requiere
contratar.

A continuacion, se relacionan contratos similares con el presente proceso y publicados en fa pagina del SECOP:

Adquisiciones previas del Municipio:

NUMERO DE | MODALIDAD DE
PROCESO | CONTRATAGION OBJETO VALOR
PROCESO [ APOYO PARALA PRgTECCIéN INTEGRAL
COMPETITIVO DE LA POBLACION DE ADULTOS
1| PCESA- | ENTIDADES SIN | MAYORES DEL MUNICIPIO A TRAVES DEL | +22%000
ANIMO DE PROGRAMA DE NUTRICION Y
LUCRO COMPLEMENTO ALIMENTICIO
PROCESO. | APOYO PARA LA PROTECCION INTEGRAL
COMPETITIVO DE LA POBLACION DE ADULTOS
2| PCESAL | ENTIDADES SIN | MAYORES DEL MUNICIPIO A TRAVES DEL | 534220:3%9
ANIMO DE PROGRAMA DE NUTRICION Y
LUCRO COMPLEMENTO ALIMENTICIO
PROCESG | APOYO PARA LA PROTECCION INTEGRAL
COMPETITIVO DE LA POBLACION DE ADULTOS
3| PCESA- | ENTIDADESSIN | MAYORES DEL MUNICIPIO A TRAVES DEL | 30472500
ANIMO DE PROGRAMA DE NUTRIGION Y
LUCRO COMPLEMENTO ALIMENTICIO

Adquisiciones similares de otras Entidades (publicadas en ¢l SECOP)

De acuerdo con ¢l modelo de abastecimiento estratégico es pertinente identificar y analizar procesos de
contratacion de entidades estatales que han adquirido bienes y servicios iguales o comparables, con el
proposito de definir mejores practicas y extraer informacién pertinente para el proceso de contratacion

No.
PROCESO

MODALIDAD

OBJETO

ENTIDAD

CONTRATANTE

VALOR
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REALIZAR  ATENCION, INTEGRAL
MEDIANTE MODALIDAD DE CENTRO
Contratacion (VIDA EN LOS MUNICIPIOS DE
GCSJ-RE- régimen  {LEJANIAS, PUERTO LOPEZ, PUERTO| DEPARTAMENTO 2 654 244,026
3180-2023 | especial (con |LLERAS, ACACIAS Y VILLAVICENCIO, DEL META e
ofertas) (A PERSONAS MAYORES EN
CONDICIONES DE VULNERABILIDAD
EN EL DEPARTAMENTO DEL META
AUNAR ESFUERZOS, RECURSOS Y
Contratacion |{EXPERIENCIA  PARA  BRINDAR
régimen |ATENCION A LA POBLACION ADULTA| MUNICIPIO DE
RE-001-2023 | o ogial(con [MAYOR ~ VULNERABLE  EN|  CUMARAL | °72-600.302
ofertas) |MODALIDAD DE CENTRO VIDA DEL
MUNICIPIO DE CUMARAL META
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
PARA LA EJECUCION DE UN
PROYECTO DE ASISTENCIA
NUTRICIONAL PARA 10 ADULTOS
SSM-CDCA- gﬁ'g;g‘lmﬂ MAYORES = PRIORIZADOS EN| ALGALDIADE | g0 oo
002-2021 ESPECIAL SITUACION DE VULNERABILIDAD| VILLAGARZON e
BIENESTAR Y VIDA PARA LA
TERCERA EDAD "JESUS DE
NAZARETH" DEL MUNICIPIO DE
VILLAGARZON, = DEPARTAMENTO
DEL PUTUMAYO
CONTRATACI|AUNAR  ESFUERZOS PARA [A
ON REGIMEN | ATENCION NUTRICIONAL  DE ALCALDIA DE
CA-009-2021 | ESPECIAL [ADULTOS MAYORES EN ESTADO DE SOACHA $1.020.000.000
(CON VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE
OFERTAS} |SOACHA CUNDINAMARCA.
6. ANALISIS DE LA OFERTA
A partir de las consultas realizadas en la plataforma SECOP I, se determina que en el mercado existen
entidades sin 4nimo de lucro con la capacidad de proveer el objeto actual, bajo todos los requisitos técnicos, de

plazos de entrega o ejecucion y formas de pago que se establecen en el presente proceso de seleccion.

Los productos por adquirir son ofrecidos en el mercado y sus especificaciones comparten condiciones que son
equivalentes para las diferentes entidades que requieren de los mismos. Asi mismo, por las consultas realizadas
se evidencia que no es un mercado cerrado que entidades sin animo de lucro del Meta y de ofras regiones del
pais pueden participar del requerimiento de la entidad, cumpliendo en plazos de ejecucion y con precios
competitivos, por lo cual se minimiza el riesgo de oferta para la entidad, constituyendo un mercado flexible y de
facil consecucion.

contratacion
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LQUIEN VENDE?

A nivel nacional hay diversidad entidades sin animo de lucro dedicadas a la realizacién de la cadena de
fabricacion, distribucion o comercializacion de los bienes y/o servicios objeto de realizacion del presente
proceso contractual, ademas se debe indicar que los servicios a adquirir tienen distintos procederes en su
fabricacion o comercializacion, es decir no confluyen exactamente desde el mismo fabricante o comercializador.

Asi, verificados los proveedores a nivel regional, asi como los que han participado en procesos contractuales
con la Entidad o con otros entes publicos y privados a nivel nacional yfo regional, se concluye que los elementos
requeridos los podrian ofrecer diversidad de personas juridicas, quienes dentro de su actividad econdmica
contemplan las actividades objeto del presente proceso, ademas se pudo identificar la existencia entidades sin
animo de lucro que poseen un musculo financiero importante que les permite participar en procesos de cuantias
considerables, por otra parte, al verificar los archivos histéricos de la entidad durante los dos ultimos afios se
evidencia que varias han participado en los procesos de contratacion.

No obstante, para conocer un poco mas en detalle la funcionalidad de este tipo de entidades sin animo de lucro
y su actividad se consulto la informacion financiera de algunas de estas.

Indicadores de capacidad financiera y organizacional

Una vez definidos los alcances, las actividades a realizar, es importante determinar la capacidad de los posibles
oferentes para el desarrollo  del proyecto derivado def proceso contractual.

De acuerdo a lo anterior se tomo los datos financieros con corte a 31 DE DICIEMBRE DEL 2023, los cuales
fueron extraidos del REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL (soporte consulta de! registro Unico de
propenentes (RUP)) con una muestra de 15 entidades sin &nimo de lucro con la siguiente actividad econdmica,
tomando los indicadores financieros por separado, fijando limites flexibles dados por el comportamiento del
sector econémico y estudiando los valores maximos y minimos de! indicador para las entidades sin animo de
lucro objeto de anélisis, informacién que se obtuvo aplicando la férmula minimo y maximo de la desviacion
estandar, muestra como lo indica el manual CODIGO: CCE-EiCP-MA-04- VERSION: 03 DEL 29 DE
SEPTIEMBRE DE 2023.

ITE COBERTU
M | NOMBRE NT|  ClUDAD LiQUIDEZ | ENDEUDAMI | RA | RENTABLID | RENTABI
ENTO | INTERESE AD LIDAD
R PATRIMONIO | ACTVO
1 50137942 | TUNJA INDETERMI
FUN-APOYARTE 20 342 023 NADO | 0,45 0,34
Z
FUNDACION PROGRESAR-LLANOS 82200531 INDETERMI moeTerM | 071
ORIENTALES 10 VILLAVICENCIO | NADO 0 NADO 071
3 80026791
FUNDACION AVIDA 55 VILLAVICENCIO 77354 0 175,31 | 0,20 0,20
7 82200435
FUNDACION COGUAY 74 VILLAVICENCIO | 33,80 0,02 145,65 | 0,15 0,15
5 90026068 | CASANARE
FUNDACION VITA 15 545 03| 46321 027 047
6 86001007 | BOGOTA INDETERMI
FUNDACICN NIfiO JESUS 71 6,56 009 NADO 03 027
7 80006233 | MANIZALES INDETERM:
NUTRIR O FUNDACION NUTRIR &1 16,20 0,05 NADO | 0,13 0,12
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8 80014177 | BOGOTA INDETERMI 0,00
CORPORACION PARA LA INTEGRACION 31 292 0,36 NADO 0,00
9 90007204 | BOGOTA INCETERMI
CORPORACION PARA EL MEJORAMENTQ |08 277 0,36 NADQ 0,44 028
10 90008623 | SINCELQJO
FUNDECODES 40 11,41 0,08 1082,56 0,63 0,58
11 | ASOCIACION PARA LA ATENCION 90005038 | BUCARAMANGA
INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR 81 ’ 329 0,03 191,52 05 0,44
12 90095561 | DORADA PUERTO
MAGMED 06 BOYACA 1,70 0,83 15,24 1,08 017
13 80100470
FUNDACION COLOMBIA CIVICA 57 ARMENIA 8,44 0,12 99 0,02 0,02
14 | FUNDACION CENTRO DE DESARRCLLD 802.007.9
SOCIAL 62-1 BARRANQUILLA 2 0,45 20,51 0,14 0,07
15 :90184608 INDETERMI
|| FUNDAGION FADES COLOMBIA 49 SINCELOJO 1,03 0,94 | NADO 0,46 0,02
PROMEDIO 0,26
26,54 26349 0,37 0,24
DESVIACION ESTANDAR 0,30
60,34 250,30 0,30 0.2
MEDIANA 0,12
4,44 180,48 0,30 0,17
LiMITE INFERIOR - - 0,03 -
] 42,80 26,81 0,08 0,03
LIMITE SUPERIOR 0,56
95,88 553,78 .| 0,67 0,44
TAMARO DE LA MUESTRA: N= 15,00

A continuacion, se analizan los indicadores econdmicos de algunos de los proveedores del bien o servicio en
el mercado nacional.

INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA

INDICADOR FORMULA TOPES

indice de Liquidez Activo Corriente / Pasivo Corriente lgual o superior a 2,31
indice de Endeudamiento Pasivo Total / Activo Total lgual o inferior a 50%
Razon de Cobertura de Interes™  { Utilidad Operacional / Gastos de Interés | Igual o superior a 3,41

INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

INDICADOR FORMULA TOPES
Rentabilidad Sobre Patrimonio Utilidad Operacional / Patrimonio Igual o superior a 0,10
Rentabilidad Sobre Activos Utilidad Operacional / Activo Total Igual o superior a 0,05

La Entidad Estatal define los INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA y ORGANIZACIONAL,
determind un limite inferior y superior de la desviacién estandar, teniendo en cuenta que el 60% de la muestra
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debe cumplir con el indicador, acorde con el analisis del sector econdmico, la naturaleza del proceso de
contratacién incluyendo los riesgos, la complejidad y valor del contrato.

Cuando el proponente sea Consorcio, Unién Temporal, Promesa de Sociedad Futura o est4 organizado en
cualquier forma de asociacion, los indicadores de capacidad financiera y organizacional, se calculara que cada
uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador de acuerdo con su
participacion y lo determinado en la metodologia establecida en el manual CODIGO: CCE-EICP-MA-04-
VERSION: 03 DEL 29 DE SEPTIEMBRE DE 2023 “La suma de los componentes de los indicadores”.

Dado que en el proceso de contratacion la entidad debe establecer requisitos habilitantes relacionados con la
capacidad financiera de los oferentes y teniendo en cuenta lo estipulado en el Decreto 1082 de 2015 en el
Articulo 2.2.1.1.1.5.3 Requisitos habilitantes contenidos en el RUP, numerales 3. "Capacidad Financiera" y 4.
"Capacidad Organizacional”, la dependencia debe realizar un anlisis de los indicadores financieros de una
muestra de empresas del sector econdmico relativo al objeto de la contratacion.

La Alcaldia del Municipio de Puerto Lopez se pemnite definir directrices para que sean aplicadas en el momento
de fa estructuracion de los procesos de seleccion que requieran la presentacion del Registro de Proponentes
para verificar la capacidad financiera y organizacional, asl;

a. La capacidad financiera del proponente se evaluara con base en los indicadores financieros y
organizacionales que el proponente vigente y en firme que acredite en el RUP a corte a 31 de diciembre
del 2023.

b. Cuando se presenten oferentes plurales (Uniones Temporales, Consorcios o Promesas de Sociedad
Futura) la forma de evaluar utilizada por la Entidad Estatal seré con la opcién de “Ponderacion de los
componentes de los indicadores”.

¢. Enestaopcion cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor porcentual de cada componente
del indicador.

De acuerdo a la necesidad planteada por la Alcaldia del municipio de Puerto Lopez, se realizd estudio y analisis
segun muestra de empresas representativas del sector, entre otras, con el fin de establecer la capacidad
financiera y la capacidad organizacional.

Paragrafo 1: En el evento que se presenten uniones temporales o consorcios el analisis se hara ponderando
los componentes de los indicadores de la siguiente manera:

{i) Indicador = (componente1 integrante 1 + integrante 2 )

(Componente 2 integrante 1) + (componente2 integrante 2)

Ejemplo: para el caso (2 integrantes de Unién o consorcio) seria:

(i) indicador = {Activo corriente integrante1) + (Activo corriente integrante?2 )

{Pasivo corriente integrante1 ) + (Pasivo corriente integrante2)
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Paragrafo 2: En el evento que se presenten uniones temporales o consorcios y para el calculo exclusivo de los
indicadores de capacidad financiera y organizacional, se tomara del resultado hasta el segundo-decimal y se
eliminan los demés; es decir sin factores de redondeo.

Paragrafo 3: En el evento que, en el calculo del indicador, se encuentren denominadores en cero y puesto que
no permite la operacién matematica; se procedera a tomar como cumplido el indicador seftalando la palabra
“indefinido”. Para el caso de consorcios y uniones se tomara como cumplido el indicador en caso de que los
demas integrantes no tengan utilidad operacional negativa y el calculo sobrepase el minimo requerido.

Atentamente,

LILIANA SOTO FERNANDEZ
Secretaria de Desarrollo Socidl y Compefitividad

Componente financiero.

Cédigo Postal 502001

Calle 6 Nro. 4 ~ 40

Teléfonos 6450412 — 6451867

Email: alcaldia@puertolopez-gov.co
contratacion@puertolopez-meta.gov.co

www.puertolopez-meta.gov.co
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FORMATO CARTA DE SOLICITUD
CERTIFICADO

Cadigo: F—-110

Version: 006

Fecha: Agosto de 2022

Puerto Lépez, diciembre de 2024

Sefior:

ah

ANDRES GUILLERMO VIVEROS ESCOBAR

Secretario de Planeacion
Ciudad

ASUNTO: SOLICITUD DE CERTIFICADO PROCESO PRECONTRACTUAL

Cordial saludo

De manera atenta solicito certificado del Banco de Programas y Proyectos de Inversion para
iniciar proceso precontractual teniendo en cuenta [a siguiente informacion:

NOMBRE DEL PROYECTO

Apoyo para la proteccion y atencion integral de
adultos mayores del municipio de Puerto Lopez —
Meta.

CODIGO: BPIN  #

2020505730008

LINEAS ESTRATEGICAS:

5. Puerto Lépez en crecimiento social integral y
sostenible

SECTOR:

41. Inclusion Social

PROGRAMA:

4104. Atencidén integral de poblacion en situacion
permanente de desproteccion social y/o familiar

META (S) PRODUCTO A LA QUE
SE APUNTA CON LA EJECUCION
DEL CONTRATO:

Fortalecer estrategias de proteccion integral a
poblacién de personas mayores

INDICADCR (ES) META
PRODUCTO, AL QUE SE APUNTA
CON LA EJECUCION DEL
CONTRATO:

Adultos atendidos servicios

integrales

mayores con

ACTIVIDAD (ES) A EJECUTAR
CONTENIDAS EN EL PROYECTO:

Beneficiar a personas mayores con el programa
nutricién y complemento alimenticio

FUENTE (S} DE FINANCIACION
{Incluir # Cédigo Y/o Rubro
presupuestal)

03: 2.3.41.4104.1500.08 BPIN 2020505730008
Apoyo para la proteccion y atencién integral de
adultos mayores del municipio de Puerto Lépez.
Meta, Estampilla Adulto Mayor. Superavit

VALOR A CONTRATAR:

$ 327.747.728,00







Cédigo: F-110

FORMATO CARTA DE SOLICITUD Version: 006
CERTIFICADO

Fecha: Agosto de 2022

Firma:;

Nombre: LILIANA S
Secretario (a) de Desarrollo Socigl y Competitividad

Nota: la presente solicitud es Vinculante al Objeto contractual: “AUNAR ESFUERZOS PARA
BRINDAR ASISTENCIA SOCIAL A TRAVES DEL PROGRAMA DE BIENESTAR
NUTRICIONAL ORIENTADO A LA POBLACION DE ADULTOS MAYORES EN SITUACION
DE DESPROTECCION SOCIAL Y/O FAMILIAR DEL MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ

META”
t {
Elaborado: Revisado: ' Aprobado: A\~
Nombre: Elena Bueno Nombre: LILIANA SOTO FERNANDEZ Nombre: LILANA SOTO FERNANDEZ
Cargo: Auxiliar Administrativo Cargo: Jefe de despacho Cargo: Jefe de despacho
Fecha; 12/2024 Fecha: 12/2024 Fecha: 12/2024







St ' Codlgo F 111
..~ CERTIFICADO DE BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS - Ve’:“s’;""a el
# -Fecha - .
3 . | .‘diciem_bre .de 2024:

consecu‘nvo N | 2024-00746

{."EL BANCO. DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION MUNICIPAL (B.P:P.LM.)

El P:'oryeb't: 7

Reglsgrado Con Codlgo BPIN No:
{ 1l

Codigo Dﬁ‘ Archlvo No!

CERT IFICA 'QUE:

_ 2020505730008
“140-45-02-41-0008-2024

Afectaclon Al l?larl De Desarrollo Municipal "PUERTO LOPEZ ESTRATEGICO 2024—2027"

LINEA ESTRATEGICA
“SECTOR SOV,

5
frghes AT :‘:

J)EI?ENDENCIA FIESPONSAB,LE
PROGRAMA., :

META DE PRODUCTOS:
! g i
INDICADOR META bRODUCTO PDT:

e

INCLUSION SOCIAL . . o e e ot

0y R Yy

wui SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL:Y. COMPETJTNIDAD = e

ATENCION INTEGRAL DE POBLACION EN SITUACION PEFiMANENTE DE
DESPROTECCION SOCIAL Y/O FAMILIAR.

Fortalecer estrategias de proteccion integral a personas mayores

- Adultos mayores atendidos con setvicios integrales. -

Se Encuentra Beglstrado Para La Vigencia 2024 -desde el 22 de julio de 2024, Cuenta Con Presupuesto Y viabilidad técnica emitida por|.
La SECHETAHIA DE DESARROLLO SOCIAL Y COMPETITIVIDAD Y Da Cumphmlento Ala(s) Meta(skn™

Fortalecerzestrafeglas de proteccnén mtegral a personas mayores- : e vaan e Duai

T o

1.5. PUERTO LOPEZ EN CRECIMIENTO SOCIAL INTEGRAL Y SOSTENIBLE, %, & ﬁ .

5 USJ(‘., L -7. I T (g RNy gl ¢

ODUCTO | Serwc:lo de atencion y proteccaén mtegra! al adulto mayor

P

Ea -l

MRNRES ATt

El Objeto del contrato cumple con las
actlvidades contempladas en el Proyecto:

Beneficiar a Personas mayores con el programa nutricion y $327,747.728.00
" complemento alimenticio )

POR VALOR.DE: - $327.747.728

FUENTE DE 2.3.41.4104.1500.06 BPIN 2020505730008 Apoyo para la proteccidn y atencion integral de adultos
FINANCIACION: | mayores del municipio de Puerto Lépez . meta $ 327,747,728.00

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS PARA BRINDAR ASISTENCIA SOCIAL A TRAVES DEL PROGRAMA DE BIENESTAR NUTRICIONAL
: ORIENTADO A LA POBLACION DE ADULTOS MAYORES EN SITUACION DE DESPROTECCION SOCIAL Y/O FAMILIAR DEL
MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ META

ELABORADO POR:

1
i
i

P
i‘r_ ,5_*?

Firma: , " Firma: — ==
Nombre: JARLON PORTOCARRERO GONGORA  Nombre: GUHELERVO ANDRE nos\Es’caA
Cargo o PROFESIONAL UNIVERSITARIO Cargo: ARIA DE PLANEACION
R
I
Certn‘tcac:loni N‘°2(§24-00?46 Esta certlflcacm‘m se expide para iniciar trAmite Precontractual en el municipioc de Puerto

Lopez-Meta a Ios 30 digs del mes de diciembre de 2024

Fecha Impres.'dn. 30412/2024 Usuario: MarlonP 1

Software Argus - DM Praesionales
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Cédigo: F - 084

SOLICITUD DE CERTIFICACION DE PLAN DE Version: 002
ADQUISICIONES

Fecha: Junic de 2022

FECHA DE SOLICITUD:

27-dic-24

ADQUISION PLANEADA EN

“AUNAR ESFUERZOS PARA BRINDAR ASISTENCIA SOCIAL A TRAVES DEL PROGRAMA DE BIENESTAR
NUTRICIONAL ORIENTADO A LA POBLACION DE ADULTOS MAYORES EN SITUACION DE DESPROTECGION SOCIAL

EL PAA Y/0 FAMILIAR DEL MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ META”
“AUNAR ESFUERZOS PARA BRINDAR ASISTENCIA SOCIAL A TRAVES DEL PROGRAMA DE BIENESTAR
OBJETO DEL CONTRATO:  [NUTRICIONAL ORIENTADO A LA POBLACION DE ADULTOS MAYORES EN SITUACION DE DESPROTECCION SOCIAL
Y/O FAMILIAR DEL MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ META"
[MARQUE CON UNA X SEGUN CORRESPONDA | FUNCIONAMIENTO | | PROYECTO DE INVERSION X
NOMBRE DEL PROYEGTO |APOYO PARA LA PROTECCION Y ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES DEL MUNICIPIO DE PUERTO

LOPEZ META, CODIGO: BPIN  # 2020505730008

de la lista desplegable)

FUENTE DE LOS RECURSOS: {Escoger

estamnpilla 03: 2.3.41.4104.1500.06 $ 327.747.728,00

MODALIDAD DE CONTRATACION:
(Escoger de la lista desplegable)

Contratacién régimen especial - Régimen especial

ITEM Uilosﬂgg c Descripcion CANTIDAD CI‘E’I):'lr- ;Ilich
90101600 SERVICIOS DE BANQUETES Y CATERING
90101700 SERVICIOS DE CAFETERIA
80111600 SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL
50192600 ACOMPARAMIENTOS PREPARADOS
85151600 ASUNTOS NUTRICIONALES
1 85151700 PLANEACION Y AYUDA POLITICA DE ALIMENTOS 1 $  327.747.728,00
93131600 PLANEACION Y PROGRAMAS DE POLITICAS DE
ALIMENTACION Y NUTRICION
91111800 ASISTENCIA DE CUIDADO TEMPORAL
93141500 DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES
83141600 POBLACICN R
B VALOR TOTAL % 327.747.728,00
LILIANA SOTO FERNANDEZ

SECRETARIA DE DESARROLLO SOGIAL Y COMPETITIVIDAD

A






DEPARTAMENTO DEL META
MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ
ALCALDIA MUNICIPAL NIT; 892099325-0

CERTIFICADO PLAN DE ADQUISICIONES

El suscrito secretario General certifica Que en el PLAN DE ADQUISICIONES para la vigencia 2024 se encuentra
registrado el objeto que se relaciona a continuacion: para "AUNAR ESFUERZOS PARA BRINDAR ASISTENCIA SOCIAL
A TRAVES DEL. PROGRAMA DE BIENESTAR NUTRICIONAL ORIENTADO A LA POBLACION DE ADULTOS
MAYORES EN SITUACION DE DESPROTECCION SOCIAL Y/O FAMILIAR DEL MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ

META"
General
CODIGO DESCRIPCION CAN VIR MES
RADICADO
90101600;90101
700:30111600;5 |AUNAR ESFUERZOS PARA BRINDAR ASISTENCIA
0192600:851516 SOCIAL A TRAVES DEL PROGRAMA DE BIENESTAR 30 DE
’ NUTRICIONAL ORIENTADO A LA POBLACION DE
00;85151700;93 | 11y TOS MAYORES EN SITUACIGN DE 1 $ 327.747.728,00 | DICIEMBRE DE
131600;9111160|nESPROTECCION SOCIAL Y/0O FAMILIAR DEL 2024
0;93141500;931 |MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ META.
41600
$ 327.747.728,00

DADOEL 30 DE DICIEMBRE DE 2024 l

as

" EDGAR FERNANDO\CARRILLO RIDS ™

Secretario General

LINA BRAVO TELLEZ
Almacenista general

b

CON-01/dic 30






Codigo: F — 086
ESTUDIO PREVIO Versiéon: 001
Fecha: Agosto de 2017

Puerto Lopez - Meta, diciembre del 2024,

Doctora:

JOHANNA PAOLA VEGA MORENO
Jefe Oficina de Contratacion
Municipio de Puerto Lopez

E.S.D.

Asunto: Estudio y documentos previos

Cordial Saludo,

El presente estudio se realiza conforme a lo establecido en el Decreto No. 092 de 2017 por el cual se reglamenta
la Contratacién con Entidades Privadas Sin Animo de Lucro a la que hace referencia el inciso segundo del articulo
355 de la Constitucion Politica, con el fin de que se adelante el procese competitivo de seleccion para Entidades
Privadas Sin Animo de Lucro (ESAL en adelante) para desarrollar €l siguiente objeto contractual “AUNAR
ESFUERZOS PARA BRINDAR ASISTENCIA SOCIAL A TRAVES DEL PROGRAMA DE BIENESTAR
NUTRICIONAL ORIENTADO A LA POBLACION DE ADULTOS MAYORES EN SITUACION DE
DESPROTECCION SOCIAL Y/O FAMILIAR DEL MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ META”, esta dependencia
se permite presentar a usted el estudio de conveniencia y oportunidad requerido conforme al articulo 25, numerales
7y 12 dela Ley 80 de 1993 y articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 (modificado por el articulo 1 del
Decreto 399 de 2021) , para adelantar el proceso de contratacion y la consecuente celebracion del negocio juridico
requerido para desarrollar el objeto ya mencionado.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

Conforme es establecido en la Carta Fundamental en su articulo 1 “Colombia es un Estado social de derecho,
organizado en forma de Replblica unitaria, descentralizada, con autonomia de sus entidades territoriales (...)". En
ese orden de ideas, el Estado desde la dptica administrativa territorial, se encuentra dividido en orden Nacional,
Departamental y Municipal, cada uno con competencias y obligaciones especificas, fas cuales han de desarrollarse
bajo los principios de concurrencia y solidaridad entre sus instituciones.

El articuto 2 ibidem establece “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en fa Constitucion; facilitar
Ia participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econbmica, politica, administrativa y culfural
de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la infegridad territorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo. {...)"

En razén a lo anterior, el articulo 46 de la Constitucion Politica consagra que, el Estado, la sociedad y la familia
concurriran para la proteccion y la asistencia de las personas de la tercera edad y promoveran su integracion a la
vida activa y comunitaria. Razén por la cual, el Estado garantizara los servicios de seguridad social integral y el
subsidio alimentario en caso de indigencia.

Asi las cosas y bajo la premisa de la descentralizacion administrativa, desde la misma Carta Fundamental y de
manera especifica en las funciones establecidas en el articulo 315 y la Ley 1551 de 2012, se determinaron las
competencias que corresponden a cada uno de los representantes de las entidades descentralizadas en el orden
territorial, sefialando que para la organizacion municipal, la representacion legal esta a cargo del Alcalde, elegido
mediante voto popular para un periodo de 4 afios y quien ostenta la competencia constitucional y legal de dingir la
accién administrativa del Municipio y asegurar el cumplimiento de funciones y la prestacion de servicios en el ambito
de su jurisdiccion.
Cddigo Pastal 502001
Calle 8 Nro, 4~ 40

Teléfonos 6450412 — 6451867
Email: glcsldla@pueriolopsz-qov.co



Cédigo: F —-086
ESTUDIO PREVIO Version: 001
Fecha: Agosto de 2017

El arfulo 366 de la Constitucién Polia sefiala que (...} ef bienestar general y el mejoramiento de la calidad de
vida de fa poblacioén son finalidades sociales del Estado” previendo el constituyente para tales efectos, que en los
planes y presupuestos de la Nacion y de las entidades temitoriales, el gasto publico social tendr prioridad sobre
cualquier ofra asignacion.

Aunado a lo ya manifestado, la Corte Constitucional mediante Sentencia C-177 de 2016, trae a colacion la condicién
especial de los adultos mayores como Sujetos de Especial Proteccion en razén a distintas pronunciamientos
jurisprudenciales, en el cual se ha manifestado “(...)son fifufares de una especial proteccion por parte del Estado,
cuando el perjuicio sufrido afecta la dignidad humana, fa subsistencia en condiciones dignas, la salud, ef minimo vital,
cuando surgen lazos de conexidad con derechos fundamentales o cuando resuffa excesivamente gravoso someterlas
alos trémifes de un proceso judicial ordinario”.

Dicha proteccion especial se encuentra respaldada en el principio de solidaridad, establecido mediante Sentencia C-
503 de 2014 “(..) como un deber, impuesto a foda persona por el solo hecho de su pertenencia al conglomerado
social, consistente en fa vinculacién del propio esfuerzo y actividad en beneficio o apoyo de ofros asociados o en
interés colectivo”.

Bajo esos lineamientos, a través del bloque de constitucionalidad, el Gobiemo Nacional, sobre la materia ha acogido
los instrumentos internacionales que la comunidad intemacional ha establecido frente al cuidado de la vejez como
una obligacién propia de los Estados constitucionales, dentro de ellos encontramos:

- El Protocolo Adicional a la Convencion Americana en materia de Derechos Econdmicos, Sociales y
Cuiturales.

- Protocolo de San Salvador.

- Declaracién Universal de los Derechos Humanos (DUDH).

- Pacto Intemacional de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales (PIDESC).

.- Comité de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales, encargado de la interpretacion del PIDESC que en
cumplimiento de sus funciones emitio la Observacion General 6 de 1995 sobre los derechos econdmicos, sociales y
culturales de las personas mayores.

- Resolucion 46 de 1991 de la Asamblea General de [as Naciones Unidas.
- Carta Andina para la Promocion y Proteccion de los Derechos Humanos.
- Plan de Accion Intemacional sobre el Envejecimiento (Plan Madrid).

- Declaracion de Brasilia.

Asi las cosas, el Estado Colombiano tiene ef deber legal de brindar proteccion al adulto mayor de manera especial,
a través de programas sociales creados por el legislador y ejecutados por la administracion nacional, departamental
y municipal, con la finalidad de garantizar la plena garantfa de los derechos de los adultos mayores.

Ei envejecimiento humano constituye un proceso multidimensional de los seres humanos que se caracteriza por
ser heterogieo, intitseco e irreversible; inicia en la concepcia, se desarrolla durante el curso de vida y termina con
la muerte. Es un proceso complejo decambios bioljicos y psicoliicos de los individuos en interaccih continua con
la vida social, econgica, cultural y ecoliica de las comunidades, durante e! transcurso del tiempo (Fernindez-
Ballesteros, R. 2000). La esperanza de vida a edades por encima de los 60 afios aumenta de manera
significativa: se proyecta en 2050, las mujeres de 70 viviri en promedio hasta los 87,2 afos, y las que tengan
80 afios lo haran hasta los 89,5 afos. Este incremento obedece a aspectos tales como la disminucia de la
natalidad y mortalidad, los desarrollos cientiicos y tecnoljicos en todos los campos de la ciencia, y particularmente
los derivados de las ciencias de la salud y la modificacit de la estructura de edad de la poblacion.

De acuerdo con la Organizacién Mundial de la Salud el envejecimiento activo es “(...) el proceso de optimizacion
de oportunidades de salud, participacion y seguridad con el objefivo de mejorar la calidad de vida a medida que
las personas envejecen (...)". Segila OMS la persona mayor es aquella cuya edad supera los sesenta
(60) anos. En Colombia aproximadamente hay 6 millones de colombianos mayores de sesenta afios.

Cédigo Postal 502001

Calle 6 Nro. 4 — 45

Teléfonos 6450412 — 8451867
Ermail: alcaldia@puertclo)
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Por lo tanto, el ordenamiento juridico compdrta estatutos especialmente construidos para garantizar y fortalecer
las garantias constitucionales de este segmento poblacional sumamente importante. La Ley 789 de 2002 por su
parte crea el “Sistama de la proteccion Social que se constituye como un conjunfo de politicas publicas orientadas
a disminuir fa vulnerabilidad y a mejorar la calidad de vida de los Colombianos, especialmente de los més
desprotegidos’, al tiempo que le afribuye un compromiso para mejorar sus condiciones de vida, a fin de proteger
a los grupos més vulnerables entre ellos los adulto mayores.

Mediante la Ley 1315 de 2009 “Por medio de la cual se establecen las condiciones minimas que dignifiquen la estadia
de los adultos mayores en los centros de proteccién, centros de dia e instituciones de atencion®, a su vez el articulo
1 estipula que el objeto de la norma consiste en garantizar la atencion y prestacion de servicios integrales con calidad
al adulto mayor en las instituciones de hospedae, cuidado, bienestar y asistencia social.

Que la Ley 1276 de 2009 modifico la Ley 687 de 2001 y se establecieron nuevos criterios de atencién integral del
adulto mayor en los centros vida, teniendo por objeto 1a proteccion a las personas de la tercera edad (o adultos
mayores) de los niveles | y Il de SISBEN o quienes segiin evaluacion socio econdmica realizada por profesional
experto requieran de este beneficio para mitigar condiciones de vulnerabilidad, aislamiento o carencia de soporte
social. Ademas, ancianos indigentes y adultos mayores pertenecientes a los grupos étnicos o victimas del conflicto;
se observa que el sistema de seleccion de los beneficiarios no es por el territorio sino por su condicion socioeconémica
o de vulnerabilidad, a través de los Centros Vida, como instituciones que contribuyen a brindarles una atencion
integral a sus necesidades y mejorar su calidad de vida.

Una buena alimentacién es fundamental en cada una de las etapas de nuestra vida desde la infancia hasta la vejez.
Los aspectos basicos de una dieta son los mismos a lo largo de nuestra vida, pero las necesidades nutricionales
individuales cambian a medida que vamos envejeciendo. Ademas, la correcta absorcion de los alimentos puede verse
afectada por alguna enfermedad.

Durante esta etapa, el tener habitos alimenticios saludables, consumir alimentos ricos en nutrientes, comer suficientes
frutas y verduras e hidratarse, es primordial para garantizar el mantenimiento de un peso saludable, un buen sistema
de defensa contra enfermedades infecciosas, evitar el aparecimiento de enfermedades cronicas o disminuir las
complicaciones generadas por aquellas que ya se padezcan, teniendo el adulto mayor el control de su propia vida y
bienestar.

La Politica Nacional de Envejecimiento y Vejez, enfatiza sobre cuatro ejes fundamentales que se deben manejar
con respecto a los Adultos Mayores del pais dentro de los cualessencuentra el eje de “Profeccion Social Integral”,
que se define como la proteccion en seguridad social en salud, la proteccion econdmica y asistencia social,
vivienda, seguridad alimentaria y proteccion para las personas mayores; por esta razon la Administracion
Municipal, pretende adelantar un proceso que le permita satisfacer las necesidades de nutricion de los adultos
mayores del Municipio de Puerto y de esta manera cumplir con aspectos de caracter fundamental contenidos en
la Politica Nacional de envejecimiento.

Actualmente el municipio de Puerto Lopez- Meta, cuenta con 428 adultos mayores que hacen parte del programa
a través del cual se busca mejorar la calidad de vida de esta poblacion en un aspecto que se considera de vital
importancia como es la nutrician, programa que opera tanto en el &rea urbana como en e! 4rea rural; lo que genera
un alto impacto social y un mejoramiento significativo en las condiciones de vida de cada beneficiario.

La Ley 1955 de 2019 “Por la cual se expide e! Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 pacto por Colombia, pacto por
la equidad” en el articulo 217 modifict el articulo 1 de la Ley 687 de 2001, el cual quedara asi:

“ARTICULO 1. Autorizase a las asambleas departamentales y a los concejos distritales y municipales para emitir
una estampilla, la cual se llamaré Estampilla para el Bienestar del Aduffc Mayor, como recurso de obligatorio
recaudo para concurmr con las entidades femitoriales en la construccion, instalacion, mantenimiento,
adecuacion, dotacién y funcionamiento de Centros de Bienestar, Centros de Profeccion Social, Centros Vida y

ofras modalidades de atencion y desarroflo de programas y servicios sociales dirigidos a las personas adultas
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mayores, efn Sus respecﬂvas jurisdicciones. El producto de dichos recursos se destinara en un 70% para la
financiacion de los Centros Vida y ef 30% restante, al financiamiento de Ios Centros de Bienestar o Centros de
Proteccion Social del adulto mayor, sin perjuicio de los recursos adicionales que puedan gestionarse a fravés
de otras fuentes como el Sistemna General de Regalias, el Sistema General de Participaciones, el secfor privado.
y fa cooperacion intemacional, principalmente (...)"

Una vez dicho lo anterior se decanta que el Gobiemo Municipal tiene como competencia atender de manera integral
los adultos mayores en condiciones de vulnerabilidad, con apego a los diferentes preceptos constitucionales y legales
que rigen la materia.

Por su parte, el inciso primero,y segundo del articulo 96 de la Ley 489 de 1998 preceptlia “constitucion de
asociaciones y fundaciones para el cumplimiento de las actividades propias de las entidades pdblicas con
participacion de particulares. Las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo podran,
con la observancia de los principios sefialados en el articulo 209 de la Constifucion, asociarse con personas juridicas
particulares, mediante la celebracién de convenios de asociacion o la creacién de personas juridicas, para el
desarrolfo conjunto de actividades en refacion con los comefidos y funciones que les asigna a aquellas ia ley.

Los Convenios de Asociacion a que se refiere el presente articulo se celebraran de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 355 de la Constitucion Politica, en ellos se deferminaré con precision su objeto, témmino, obfigaciones de
las partes, aportes, coordinacion y todos aqueflos aspectos que se consideren pertinentes (...)"

Adicionalmente, el inciso segundo del articulo 209 de la Constitucion Politica establece™ Las auforidades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para ef adecuado cumplimiento de los fines del Estado”.

En razon a dicha consideracién, el inciso segundo del articulo 3565 de la Constitucion Politica consagra “El Gobiemo,
en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podré, con recursos de los respectivos presupugstos,
celebrar contrafos con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con ef fin de impulsar
programas y actividades de inferés piblico acordes con ef Pfan Nacional y los planes seccionales de Desarrollo. Ef
Gobiemo Nacional reglamentar4 la materia’.

Que ef presente proceso de contratacion se encuentra acorde con el Plan de Desarrollo Municipal “Puerto Lopez
Estratégico 2024-2024"; aprobado a traves del Acuerdo Municipal No 004 de 2024, ast:

NOMBRE DEL PROYECTO “APOYO PARA LA PROTECCION Y ATENCION INTEGRAL DE
ADULTOS MAYORES DEL MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ
META’

CODIGO: BPIN BPIN 2020505730008

SECTOR INCLUSION SOCIAL

PROGRAMA Atencion infegral de poblacion en situacién permanente de.
desproteccion Social yfo familiar.

META A LA QUE SE APUNTA CON LA Fortalecer estrategias de proteccion integral a personas mayores.

EJECUCION DEL PROYECTO

ACTIVIDAD {ES) AEJECUTAR Beneficiar a personas mayores con el programa de nutricion y

CONTENIDAS EN EL PROYECTO complementos alimenticio

Concluyéndose entonces gue ta Administracién Municipal, tiene como una necesidad primordial la apropiacién y
ejecucion de recursos que propendan por la proteccion integral de los adultos mayores, a través del programa
nutricional en el area urbana y rural, que buscar mejorar la calidad de vida de estas personas de especial proteccion.
Lo cual puede realizar a través de los diferentes mecanismos que ha establecido la Constitucion Politica y fa Ley.

Como antecedente se ostenta que mediante la Constitucion Politica, se erradicé la posibilidad de brindar auxilios o
donaciones en favor de personas naturales o juridicas de derecho privado mediante la prohibicién establecida en el
articulo 355 de ta Constitucion Politica, no obstante, en el inciso segundo del articulo sefialado, se establecié la

posibilidad del Gobiemo, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal, de utilizar recursos de los
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respectivos presupuestos, con el fin de celebrar coniratos y/o convenio con entidades privadas sin animo de lucro y
de recanocida idoneidad.

En tal efecto, el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucion Politica contemplé un mecanismo de excepcion
para que las Entidades Estatales pueden asociarse con personas juridicas particulares a través de un convenio de
asociacion para el desarrollo de actividades relacionadas con las funciones que la ley les ha asignado. Estos
convenios deben celebrarse de conformidad con lo previsto en el articulo 355 de la Constitucion Politica y el Decreto
092 de 2017,

El Decreto 092 de 2017 “(...)Por el cual se reglamenta la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro a fa
que hace referencia el inciso segundo del arficulo 355 de fa Constitucion Politica” dentro de su exposicion de motivos
manifiesta que la Corte Constitucional, en jurisprudencia reiterada, ha afirmado que el inciso segundo del articulo 355
de la Constitucion Politica contemplé un mecanismo de excepcion para que las enfidades privadas sin animo de lucro
y de reconocida idoneidad reciban aportes del Estado para realizar actividades que contribuyan al bienestar general
y cumplir los fines del Estado Social de Derecho.

ARTICULO 2. Procedencia de la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad. Las Entidades Estatales del Gobiemo nacional, departamental, distrital y municipal pueden contratar
con entidades privadas sin &nimo de lucro y de reconocida idoneidad en los témminos del articufo 355 de la
Constitucion Polftica y del presente decreto, siempre que el Proceso de Contratacion retna las siguientes
condiciones:

(a) Que el objeto del contrato corresponda directamente a programas y actividades de interés publico
previstos en el Plan Nacional o seccional de Desarrollo, de acuerdo con el nivel de Ia Entidad Estatal, con

los cuales esta busque exclusivamente promover los derechos de personas en situacién de debilidad
manifiesta o indefension, los derechos de las minorias, el derecho a la educacidn, el derecho a la paz, las

manifestaciones artisticas, culturales, deportivas y de promocién de la diversidad étnica colombiana;

(b} Que el contrato no comporte una relacion conmutativa en el cual haya una confraprestacion directa a favor
de la Entidad Estatal, ni instrucciones precisas dadas por esta al contratista para cumplir con el objeto def
contrato; y

{c} Que no exista oferta en el mercado de los bienes, obras y servicios requeridos para la estrategia y
politica del plan de desarrollo objeto de la contratacién, distinta de la oferta que hacen las entidades
privadas sin animo de lucro; o que, si existe, Ia contratacién con entidades privadas sin animo de lucro
represente la optimizacién de los recursos publicos en términos de eficiencia, effcacia, economia y
manejo del Riesgo. En los demés eventos, la Entidad Estatal deberd aplicar fa Ley 80 de 1993, sus
modificaciones y reglamentos.’

El Consejo de Estado en providencia No. 11001-03-26-000-2018-00113-00 (62.003), se pronuncio de la siguiente
manera:

El Consejo de Estado, en el Auto del seis (06) de agosto de 2019 de la Seccién Tercera, Subseccion A, radicado No.
11001-03-26-000-2018-00113-00 {62.003), Consejero Ponente Carlos Alberto Zambrano Barrera, estudié la soficitud
de suspension provisional del inciso 2 del articulo 1, literales a y ¢ del articulo 2, inciso 5 del articulo 2, inciso 2 del
articulo 3, inciso final del articulo 4 y articulo 5 del Decreto 092 de 2017. [...] En virtud de este anélisis, el Consejo
de Estado suspendio provisionalmente el inciso 2 del articulo primero y el inciso 2 del articulo 3, lo que significa que
los contratos celebrados con entidades sin animo de lucro no tienen que aplicar la «Guia para la contratacion con
entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad», expedida por la Agencia Nacional de Confratacion

1 (Nota: Los dos numerales en negrilla y subrayado y los que se indican més adelante fueron suspendidos por auto del & de agosto de 2019 emitido por la
Seccion Tercera Subseccion A de la Sala de los Contenciose Administrativo del Consejo de Estado dentro del proceso con ia siguiente radicacion: Radicacion:
11001-03-26-000-2018-00113-00 (62003) Actor: Martin Bermiidez Mufioz Demandado: Departamento Nacional de Planeacion y otros Accién: Nulidad por
inconstitucionalidad)
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Pl’Jinca—CoIombié!Compra Eficiente. [...]

En este orden de ideas, el Consejo de Estado suspendié provisionalmente el literal a), por lo cual el objeto de los
contratos debe ser acorde con los planes nacionales o seccionales de desarrollo; y no necesariamente estar previstos
directamente en ellos, ademas no solo se pueden celebrar contratos para los objetos especificos sefialados en el
Decreto 092 de 2017. [...]

Por consiguiente, se suspendi6 provisionalmente el inciso final del articulo 4 por violar el principio de igualdad, de
manera que la contratacion de actividades y programas de interés plblico debe realizarse a través de un proceso
competitivo para escoger a la entidad sin animo de lucro. En estos procesos, entonces, se debe acudir a los criterios
aplicables a los otros negocios juridicos que regula el Decreto 092 de 2017, particularmente las exigencias del
articulo 2 ibidem. Incluso, habria que fener en cuenta las exigencias del inciso 2 de! articulo 4 del Decreto ya
mencionado, claro esté, siempre que se configuren los supuestos de aplicacion de dicha normativa, esto es, siempre
que exista més de una entidad sin animo de lucro de reconocida idoneidad.

Sin perjuicio de lo anterior, el mismo Consejo de Estado a través del Auto del quince (15) de marzo de 2022 de fa
Sala Plena de lo Contencioso Administrativo, radicado No. 11001-03-26-000-2018-00113-01 (62.003), Consejera
Ponente Rocio Aratjo Ofiate, revoco el Auto det seis (06) de agosto de 2019 de la Seccién Tercera, en lo pertinente
a la suspension provisional del inciso segundo del articulo 1 y del inciso segundo del articulo 3 del Decreto 092 de
2017, respectivamente y por ende levanto la suspension provisional de los mismos.

En este orden de ideas, la contratacién con entidades sin animo de lucro se sigue rigiendo por el Decreto 092 de
2017, salvo lo que fue objeto de suspension provisional. Por io tanto, las entidades puablicas que desean celebrar
contratos de interés pablico, en los términos del articulo 355 CP, deben contratar con ESAL de reconocida idoneidad
y realizar un proceso competitivo teniendo en cuenta lo siguiente:

i) No debe condicionarse el proceso de contratacion a la inexistencia de oferta en el mercado de bienes y servicios;
if) Tampoco debe condicionarse a que la contratacion con las ESAL garantice la optimizacion de los recursos ptiblicos
en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del riesgo;

iii) Ei objeto del contrato debe estar acorde con el plan nacional o seccional de desarrolio;

iv) No puede condicionarse dnicamente que las actividades o programas comespondan exclusivamente a promover
los derechos de personas en situacion de debilidad manifiesta o indefensién, los detechos de fas minorias, et derecho
a la educacion, el derecho a Ia paz, las manifestaciones artisticas, culturales, deportivas y de promocion de la
diversidad étnica colombiana, por lo que basta con cumplir el anterior numerai (iii); y

v) El contrato no debe establecer una relacion conmutativa en el cual haya una contraprestacion directa a favor de
la entidad, ni instrucciones precisas dadas por esta al contratista para cumplir con ! objeto.de! contrato.

En desarrollo del articulo 4 del Decreto 092 de 2017 el Municipio tiene previsto adelantar un proceso competitivo con
el fin de impulsar un proyecto de interés piblico para promover los derechos de la poblacién mayor de Puerto Gaitan
bajo la perspectiva que este grupo de poblacion es sujeto de especial proteccion constitucional por su edad y
vulnerabilidad ante el abandono social y familiar, con el objetivo de mejorar su calidad de vida, garantizar la
integracion y generar impacto social en el Municipio

El fundamento normativo contenido en el mentado articulo 4 del Decreto No. 092 de 2017 sefiala :

“Proceso competitivo de seleccion cuando existe mas de una entidad sin animo de lucro de reconocida
idoneidad. La Entidad Estatal del Gobiemo nacional, departamental, distrital y municipal deberé adelantar un
proceso competitivo para seleccionar la entidad sin &nimo de lucro contratista, cuando en fa efapa de planeacion
identifique que el programa o actividad de inferés publico que requiere desarrollar es ofrecido por mas de una Entidad
sin &nimo de lucro.

En el proceso competitivo fa Entidad Estatal debera cumplir las siguientes fases: (i) definicion y publicacion de los
indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia y de manejo del Riesgo y los criterios de

ponderacién para comparar las ofertas, (if) definicion de un plazo razonable para que las entidades privadas sin
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animo de lucro de reconocida idoneidad presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que acrediten

su idoneidad, y (i) evaluacién de fas ofertas por parfe de la Entidad Estatal teniendo en cuenta los criterios definidos
para el efeclo.

Las Entidades Estatales no estin obligadas a adelantar el proceso_competitivo previsto en este articulo
cuando ef objeto del Proceso de Contratacidn corresponde a actividades artisticas, culturales, deportivas v
de promocion de la diversidad éfnica_colombiana, que solo pueden desarrollar determinadas personas

naturales o juridicas, condicion que debe justificarse en los estudios y documentos previos”

Atendiendo a lo ya mencionado la Administracion Municipal realizé el andlisis que se condensa a continuacion:

NO CONMUTATIVIDAD ENTRE LAS PARTES: El proceso no comporta una refacion conmutativa entre el Municipio
y la ESAL que se seleccione toda vez que lo que se pretende es escoger una ESAL con reconocida idoneidad para
que desarrolle un programa de aquellos que desatrolla la ESAL en su operacién y experiencia con otras entidades.
El programa se encuentra contemplado en el Plan de Desarrollo municipal del municipio teniendo claro que LA ESAL
seleccionada lo serd por su idoneidad, experiencia y por su eficacia para desarollar a cabalidad el presente el
programa porque asi lo ha demostrado en las experiencias agotadas.

La Corte Constitucional en jurisprudencia reiterada ha afirmado que el inciso segundo def articulo 355 de la
Constitucién Politica contemplé un mecanismo de excepcion para que las ESAL de reconocida idoneidad reciban
aportes del Estado para realizar actividades que contribuyan al bienestar general y cumplir los fines del Estado Social
de Derecho con lo cual se pretende avanzar més en la autogestion y la construccién de un estado comunitario.

Por lo anterior y por la naturaleza del acuerdo a celebrar, estamos frente a un Contrato de Colaboracién el cual
pretende promover acciones de fomento social en beneficio de la poblacién del Municipio, previstas en el Plan de
Desarrollo municipal, motivo por el cual no da lugar a una relacién conmutativa.

GENERACION DE MAYOR VALOR AL CONTRATAR CON UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO: Frente al
objeto contractual que se pretende desarollar mediante el presente proceso competitivo, pese a que si existe oferta
econdmica del sector privado, encomendar e! desarrolio de las actividades contempladas & una ESAL que redna
las exigencias legales asegura unos mejores resultados con la inversion plblica ya que son aquellas quienes
cuentan con mayor eficacia, eficiencia, experiencia, economia y manejo del objeto a contratar lo que garantiza la
obtencion de resultados esperados para el cumplimiento de las metas del municipio.

Ef criterio de valor agregado a la inversion social no puede medirse sdlo en términos monetarios, sino que implica
también incrementar la eficacia y efectividad en el desarrolio del objeto del proyecto que el municipio quiere
materializar a través de la ESAL, es por esto que se acude a la presente contratacion especial que se adelanta
mediante un proceso competitivo con el fin de escoger a la ESAL de reconocida idoneidad, la cual, junto con su
oferta debera presentar la propuesta metodolégica de acuerdo a los parametros establecidos por el Municipio en el
presente estudio previo, en la que establecera de acuerdo a su experiencia, conocimiento, eficacia e idoneidad en
procesos similares al que se pretende adslantar el procedimiento, metodologia, descripcion del desarrolio de las
actividades, herramientas y materiales a utilizar y grupos poblacionales, que implementard para el cabal
cumplimiento del programa.

2. OBJETO A CONTRATAR Y ESPECIFICACIONES TECNICAS
2.1 OBJETO DEL CONTRATO

“AUNAR ESFUERZOS PARA BRINDAR ASISTENCIA SOCIAL A TRAVES DEL PROGRAMA DE BIENESTAR
NUTRICIONAL ORIENTADO A LA POBLACION DE ADULTOS MAYORES EN SITUACION DE DESPROTECCION
SOCIAL Y/O FAMILIAR DEL MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ META”

Cédigo de clasificacién de Bienes y Serviclos (Clasificacion UNSPSC):
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85151600 Asuntos nutricionales
90101600 Servicios de banquetes y catering
90101800 Servicios de comida para llevar y a domicilio

Por lo expuesto anteriormente el Municipio necesita contratar los siguientes bienes y servicios:

ITEM DETALLE UNDAD | Cant | SERVICIO
dias/mes
11 Racion Preparada De Almuerzo ( Lunes a sébado) Centro Dia beneficiarios 268 50
Racion Preparada De Almuerzo ( Lunes a sabado) .
1.2 Corregimiento Pachaquiaro beneficiarios 40 50
Racion Preparada De Almuerzo ( Lunes a sabado) .
13 Corregimiento Guadalupe beneficiarios 40 5
Racion Preparada De Aimuerzo ( Lunes a s&bado) -
14 Corregimiento Remolino beneficiarios 40 50
Racién Preparada De Almuerzo ( Lunes a sabado) -
1.5 Corregimiento Getsemani (Pueblo Nuevo) beneficiarios 40 50
1.6 Arrendamiento Inmueble En El Corregimiento De Pachaquiaro Mes 1 2
1.7 Arrendamiento Inmueble En El Cotregimiento De Guadalupe Mes 1 2
18 Arrendamiento Inmueble En El Cotregimiento De Remolino Mes 1 2
19 Arrendamiento Inmueble En El Cotregimiento De Getsemani Mes 1 9
) (Pueblo Nuevo)
110 Manipuladora de alimentos Mes 10 2
1.1 Coordinador () del programa Mes 2 2
112 Tecndlogos en Alimentos Mes 2 2
113 Auxdiliar de Enfermeria Mes 1 2
1.14 Orientador casa del adulto mayor &rea urbana Mes 1 2
145 | Servicios Generales (Area urbana) Mes 1 2
3. TIPO DE CONTRATO

Para la ejecucion de este objeto se celebraré un Convenio de Asociacidn con ESAL.

4. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

a) DEL MUNICIPIO:

1. Exigir al contratista la ejecucion idonea de! objeto del contrato.

2. Expedir el Registro Presupuestal.

3. Hacer los pagos en los términos convenidos.

4. Vigilar la debida y oportuna ejecucion del convenio

5. Designar un funcionario que supervise la ejecucion del convenio.

6. Suministrar al contrafista la informacién que sea necesaria para el cumplimiento idéneo del objeto
contractual.

7. Efectuar los descuentos que apliquen tanto de orden nacional como municipal, en cumplimiento de las normas,

de acuerdo con la informagion tributaria suministrada por el CONTRATISTA a la entidad y con la actividad del
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objeto del contrato

b)

DE LA ESAL: se compromete a cumplir con las siguientes obligaciones:

GENERALES:

1,

ro

NoO W

9.

Acatar la Constitucion, la ley y deméas normas pertinentes, los procedimientos establecidos por el Ministerio
de Salud, asl como las indicaciones efectuadas en el seguimiento y verificacion de la Secretaria de Salud
Realizar la prestacion de servicios requeridos por la Alcaldia del Municipio de Puerto Lopez - Meta,
conforme condiciones técnicas requeridas por el Municipio.

Entregar las garantias exigidas para amparar los riesgos del convenio.

Mantenier los precios ofrecidos durante la ejecucion del contrato.

Acreditar que se encuentra al dia con el pago de aportes relativos al sistema de seguridad social infegral.
Obrar con lealtad, responsabilidad y buena fe durante la ejecuciéon del convenio.

Presentar informe parcial y/o final sobre el cumplimiento del objeto contractual al supervisor designado por
el Municipio.

Suscribir Acta de inicio, Actas parciales, Acta de recibo final y todos los documentos que se generenen la
ejecucion del convenio.

Verificar que los bienes y servicios cumplen con las especificaciones segin estudio.

10. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilataciones y entorpecimientos.

ESPECIFICAS:

1. Ejecutar el objeto contractual conforme los bienes y servicios descritos en ef numeral 2.1 del presente estudio
previo.

2. Aftender y dar respuesta oportuna a los requerimientos del supervisor de! confrafo.

3. Reportar al supervisor del contrato las actividades, decisiones, materiales, comunicaciones y/o situaciones
irregulares relacionadas con la ejecucion del convenio.

4. Coordinar técnica y operativamente con el supervisor las acciones necesarias para desarrollar ef objeto del
convenio.

5. Garantizar las instalaciones fisicas, las condiciones de desplazamiento y la infraestructura logistica y
tecnolégica necesaria para el desarrollo del objeto del contrato.

6. Consolidary analizar la informacion recolectada det proceso de acompafiamiento y enfregar a la supervision.

7. Utilizar la imagen del Municipio de Puerto Lopez - Meta de acuerdo con los lineamientos establecidos por
éste. Salvo autorizacion expresa y escrita de las partes ningan funcionario, podr utilizar el nombre, emblema
o sello oficial de la otra parte para fines publicitarios ¢ de cualquier otra indole.

8. Garantizar la afiliacién del personal a vincular en desarrollo del convenio al Sistemas de Seguridad Social
Integral en los términos de la Ley 100 de 1993 y demas nomas que la reglamenten y presentar planillas de
pago de cada una de las personas adscritas a la ejecucion del contrato.

9. Acatar las instrucciones que durante el desarollo del convenio se le imparta por parte del Municipio.

10. Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto

del futuro convenio.
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1.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
22,
23.

24.

25.

Dar aviso al Municipio en el evento de presentarse circunstancias de caso fortuito o fuerza mayor durante la
gjecucion contractual, adjuntando las pruebas que demuestren el hecho.

Radicar las facturas de cobro por los servicios prestados y ajustes dentro de los plazos convenidos.
Destinar {inica y exclusivamente los recursos para dar cumplimiento al objeto del futuro contrato.

Permitir el ejercicio de las labores de seguimiento y control que adopte el Municipio de Puerto Lépez — Meta
a través de la Secretaria de Desarrollo Social y Competitividad.

Dar oportuna respuesta a las solicitudes y requerimientos que realice la Secretaria de Desarrollo Social y
Competitividad Municipal.

Presentar un cronograma de actividades y plan de trabajo debidamente aprobado por el supervisor y el cual
debera ser publicado en la pagina del SECOP II.

Pagar los impuestos, tasas, contribuciones, nacionales, departamentales y municipales a los que haya lugar
en virtud de la legalizacion y ejecucidn del futuro convenio

Realizar registro fotografico y videos sobre la calidad de Ia prestacion del servicio a los directos beneficiarios
(titulares de derecho), de forma mensual durante la vigencia del convenio; los cuales deberan organizarse
por fecha de prestacion del servicio.

La canfidad de raciones a atender en el programa puede disminuir o aumentar durante la ejecucién del
contrato de acuerdo con las novedades de atencion a los adultos mayores, o que significa que el cobro
debera hacerse de acuerdo a lo suministrado.

Adquirir los alimentos a pequefios productores agropecuarios locales y/o a productores de la Agricultura
Campesina, Familiar o Comunitaria locales y sus organizaciones, en un porcentaje minimo de! treinta por
ciento (30%) del valor total del contrato, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.20.1.1.3. del Decreto
248 de 2021, lo cual debe soportarse ante el supervisor.

Garantizar la inocuidad de los alimentos.

Preparar lo alimentos ¢on agua potable.

Garantizar la prestacion del servicio de lunes a sabado durante el plazo de ejecucién del convenio.

Diligenciar planillas de los servicios prestados en cada uno de los puntos de atencion del programa, los
cuales seréan el soporte de las cuentas de cobro.

Realizar una base de datos actualizada de los beneficiarios donde se consignen los siguientes datos: nombre
completo, nimero de documento de identidad, direccidn de residencia, nivel del SISBEN, fecha de
nacimiento y si pertenece a algin grupo diferencial.

4.1 CONDICIONES ADICIONALES Y DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO:

LA ESAL debe presentar un plan de mantenimiento preventivo y correctivo de equipos de bodega, planta de ensamble
o de produccién de alimentos.

LA ESAL debe presentar un Plan de Saneamiento Basico para implementarse en cada planta de produccion o
ensamble, bodega de almacenamiento o comedor, acorde a lo establecido en la Resolucion 2674 de 2013 y demas
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normas que la modifiquen, sustituyan o deroguen, el cual debe incluir como minimo objetivos, procedimientos,
cronogramas, formatos de chequeo y responsables de los siguientes programas:

Programa de Limpieza y Desinfeccion: Los procedimientos de limpieza y desinfeccién deben satisfacer las
necesidades particulares del proceso y del producto de que se frate. Debe tener por escrito todos los
procedimientos, incluyendo los agentes y sustancias que se utilicen, indicando las concentraciones o formas de
uso, tiempos de contacto y los equipos e implementos requeridos para efectuar fas operaciones y [a periodicidad
de las actividades.

Debe contar con las fichas técnicas y hojas de seguridad de las sustancias quimicas a utilizar, asi como
el disefio e implementacion de formatos de registro diario, para las actividades que deben realizar los
manipuladores de alimentos, los cuales deben incluir la siguiente informacién: fecha, responsable, procedimiento
realizado y agente utilizado.

Programa de Desechos Solidos: Debe relacionar la infraestructura, elementos, areas, recursos y
procedimientos que garanticen una eficiente labor de recoleccién, conduccién, manejo, almacenamiento interno,
clasificacion, transporte y disposicion final de los desechos sélidos, lo cual tendra que hacerse observando las
normas de higiene y salud ocupacional establecidas con el propésito de evitar la contaminacion de los alimentos,
areas, dependencias y equipos, y el deterioro del medio ambiente.

Programa de Control de Plagas: Las plagas deben ser objeto de un programa de control especifico, el cual
debe involucrar el concepto de control integral, apelando a la aplicacion arménica de las diferentes medidas de
control conocidas, con especial énfasis en las radicales y de ordén preventivo.

En caso de realizarse fumigacion en instalaciones, esta debe ser realizada por una empresa idonea certificada
en el servicio, dejando registro de las actividades realizadas y del tipo de sustancias empleadas, asi como la
copia del registro sanitario de la empresa que realizé el control de plagas. Se deben incluir las fichas técnicas y
hojas de seguridad delos productos quimicos utilizados en las actividades de control integrado de plagas.

Programa de Abastecimiento o Suministro de Agua:

Documentar las estrategias a implementar para garantizar la utilizacion de agua segura para limpieza,
desinfeccion y preparacion de los alimentos en caso de que el comedor no cuente con agua potable.

Relacionar las acciones a aplicar en casos de emergencia que impidan el normal suministro o abastecimiento de
agua dada por: contaminacion de las fuentes de agua con sustancias quimicas, dafios en redes de suministro,
suspension del servicio, emergencias especificas y otros, practicas de ahorro, uso efectivo y cuidado del agua.

5. VALOR DEL CONVENIO Y JUSTIFICACION: El valor estimado de la presente confratacion es igual a

TRESCIENTOS VEINTISIETE MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS
VEINTIOCHO PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 327.747.728,00) MICTE, conforme los valores unitarios
establecidos en el presupuesto oficial anexo al presente estudio previo.

Para establecer el presupuesto oficial para presente proceso contractual la SECRETARIA DE DESARROLLO
SOCIAL Y COMPETITIIVIDAD realizo un estudio econémico de los precios historicos que ha manejado para el
desarrollo de contratos con objetos similares, y atendiendo los incrementos por concepto tributario aplicables por
parte del Municipio y el Indice de Precios al Consumidor para la vigencia 2024.

6. MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA:

Multas: En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones legales y/o contractuales, el MUNICIPIO,
podra imponer a la ESAL, multas diarias sucesivas del 1 % del valor total del contrato no ejecutado, de acuerdo con
el informe presentado por la supervision, sin que estas sobre pasen el veinte por ciento (20%) del valor total del
contrato. Las multas se haran exigibles cuando el contratista incumpla parcialmente cualquiera de las obligaciones
derivadas del contrato, sin perjuicio de hacer exigible la clausula penal o la garantia de cumplimiento del contrato
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cuando estas hayén sido pactadas.

El pago de las multas y/o sanciones a que se refiere esta clausula podra exigirse directamente por el Municipio si
dicho pago no.se hubiese efectuado durante el término de duracion del contrato y se tendra en cuenta al momento
de su liquidacion. En todo caso se dara cumplimiento a lo preceptuado en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007.

El contratista autoriza expresamente al Municipio De Puerto Lopez, para que se le deduzca de cualquier pago que
se le adeude, el valor correspondiente al apremio que resultare del citado procedimiento.

Clausula penal pecuniaria; En caso de incumplimiento total o parcial del convenio o de declaratoria de caducidad
de la ESAL el municipio le impondra una sancion a fitulo de ciausula penal pecuniaria, equivalente al diez por ciento
{10%) del valor del convenio, suma que se hara efectiva directamente por el municipio atendiendo el procedimiento
sefialado en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. El valor a cancelar, se considerara como pago parcial pero no
definitivo de los perjuicios que reciba dicha Entidad. El Municipio de Puerto Lopez podra tomar directamente el valor
de la Clausula Penal pecuniaria, de los saldos que se adeuden a la ESAL por razén del convenio o de la garantia
constituida y si no fuere posible cobrara esta suma por via judicial o por jurisdiccion coactiva.

7. APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL: El contratista debera acreditar su afiliacion y
realizar los pagos de los aportes al Sistema de Seguridad Social integral, durante la ejecucidn del convenio, de
conformidad con las normas vigentes sobre la materia y [as que se modifiquen, sustituyan o adicionen.

8. SUPERVISION: La vigencia, control y supemvision de la ejecucion del convenio que se llegare a suscribir, estara
a cargo del Secretaria de Desarrollo Social y Competitividad, quien representard al Municipio ante LA ESAL,
coordinara y tendra la responsabilidad, entre ofras, de velar por el cumplimiento del programa.

El responsable de la supervision esta facultado para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el
desarrollo de [a ejecucion contractual, y sera responsable por mantener informada a la entidad contratante de los
hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupeion tipificados como conductas punibles, o que
gpuedan poner o pongan en riesgos el cumplimiento del convenio o cuando tal incumplimiento se presente. Para elio
remitiran los informes escritos al alcalde o su delegado precigando los hechos relacionados con el posible
incumplimiento y la estimacion del perjuicio que causa el posible incumplimiento.

Conforme &l articulo 1 del Decreto 392 de 2018 ia supervision deberé garantizar el seguimiento durante la ejecucion
del contrato de las condiciones del articulo 2.2.1.24.2.6. del Decreto 1082 de 2015, puntaje adicional para
proponentes con trabajadores con discapacidad. El Municipio a través de los supervisores deberan verificar durante
la ejecucién del contrato que los proponentes que resultaron adjudicatarios mantienen en su planta de personal el
nlmero de trabajadores con discapacidad que dio lugar a la obtencion del puntaje adicional de la oferta. El contratista
debera aportar a la entidad estatal contratante la documentacion que ast lo demuestre.

Esta verificacion se hara con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo y la entidad estatal
contratante verificard fa vigencia de dicha certificacion, de conformidad con la normativa aplicable.

La reduccion del nimero de trabajadores con discapacidad acreditado para obtener el puntaje adicional constituye
incumplimiento del contrato por parte del contratista, y dara lugar a las consecuencias de! incumplimiento previstas
en el contrato y en las normas aplicables. El procedimiento para la declaratoria de incumplimiento de que trata el
presente articulo deberd adelantarse con observancia a los postulados del debido proceso, en aplicacién de fos
principios que figen 1a actividad contractual teniendo presente los casos de fuerza mayor o caso fortuito.

9. PLAZO: El plazo de ejecucion del presente ESAL serd de DOS (02) MESES a partir de la suscripcion del acta de
inicio.

10. FORMA DE PAGO: Ei Municipio se compromete a pagar el valor acordado de la siguiente manera: Un (01)
pago parcial y un (01) pago final, previa presentacion de la factura o documento equivalente, informe del
contratista, informe del supervisor y soporte de pago de obligaciones de salud y parafiscales.
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Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 las ESAL proponentes
deberan acreditar que se encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad
Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar. Para el (ltimo pago se
requerira la firma del acta de liquidacion.

El contratista debera presentar para el tramite de sus cuentas los documentos ya mencionados; ademas de la
factura de venta debe allegar en original y copia, la cual debe cumplir, como minimo, los requisitos de las normas
fiscales establecidas en el articulo 617 del Estatuto Tributario.La fecha de la factura debe corresponder al mes de su
elaboracion, y en ella constara el nimero del contrato, el concepto del bien o servicio que se esta cobrando. En caso
de no estar obligado a facturar, debera presentar el documento equivalente que cumptla con fos mismos requisitos.

11.  FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

La modalidad de Seleccion para contratar el objeto del presente proceso es el proceso competitivo de seleccién
para Entidades Privadas Sin Animo De Lucro, conforme a lo dispuesto articulo 4° del Decreto 092 de 2017 que
reglamentd el articulo 355 de la Constitucion Politica de Colombia, ademas de la Guia para la Confratacion con
Entidades Privadas Sin Animo de Lucro, expedida por Colombia Compra Eficiente la cual desarrolld el Decreto 092
de 20217:

El articulo 4 del Decreto 092 de 2017 consagra:

Proceso Competitivo de seleccion cuando existe mas de una Entidad Sin Animo de Lucro de reconocida idoneidad.
La Entidad Estatal del Gobiemo nacional, departamental, distrital y municipal deberéd adelantar un proceso

competitivo para seleccionar fa entidad sin animo de lucro contratista, cuando en fa etapa de planeacion identifique
que el programa o actividad de interés piblico que requiere desarroflar es ofrecido por mas de una Entidad sin animo
de fucro.

En el proceso competitivo la Entidad Estatal debera cumplir las siguientes fases: (i) definicion y publicacion de los
indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia y de manejo del Riesgo y los criterios de
ponderacion para comparar las ofertas; (i) definicion de un plazo razonable para que las entidades privadas sin
animo de lucro de reconocida idoneidad presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y fos documentos que acrediten
su idoneidad, y (iii) evaluacion de las ofertas por parte de la Entidad Estatal teniendo en cuenta los criterios definidos
para el efecto”.

El presente proceso se regira por lo dispuesto en:

- Constitucion Politica de Colombia.

-Decreto 092 de 2017.

- Guia para la Contratacion con Entidades Privadas Sin Animo de Lucro
- Ley 80 de 1993.

- Ley 1150 de 2007.

En general el Decreto 092 de 2017 sefala que la contratacion a la que hace referencia est sujeta a las normas
generales aplicables al Sistema de Compra Publica, excepto en lo reglamentado expresamente en &}, por lo cual las
Entidades Estatales pueden usar las reglas que aplican en otros procesos de contratacion para salvar los vacios
juridicos del Decreto 092 de 2017.

Por ejemplo, dado que el Decreto 092 de 2017 no restringe ninguna forma de asociacion, las ESAL pueden
constituirse como unién temporal o consorcio para efectos de la celebracion de confratos de colaboracion o
convenios de asociacién. Asi mismo el mencionado Decreto no contempla normas parficulares sobre el
procedimiento para declarar el incumplimiento del contratista, por lo cual debera aplicarse el articulo 17 de la Ley
1150 de 2007 y el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 para tal efecto.

Por otra parte, los procesos de contratacion regidos por el Decreto 092 de 2017 no hacen parte del Sistema de

Compra Piblica y en este sentido no deben incluir los criterios de calificacion de fas propuestas para estimular la
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industria nacional establecidos en la Ley 816 de 2003. La Entidad Estatal debe establecer la idoneidad de la ESAL
sin importar su nacionalidad.

Asi mismo, fos acuerdos comerciales no son aplicables a los contratos de colaboracion ni a los convenios de
asociacion, pues estos sélo resultan aplicables a los Procesos de Contratacion en virtud de los cuales una Entidad
Estatal adquiere ¢ se abastece de un bien, obra o servicio a través de un contrato conmutativo.

La normativa del Sistema de Compra Publica y el Decreto 092 de 2017 no contemplan como requisito que las
entidades sin animo de lucro que participen en Procesos de Contratacion derivados del articulo 355 de la Constitucion
Politica estén inscritas en el Registro Unico de Proponentes,

Adicional a lo anterior se debe traer a colacion la Ley 489 de 1998 en su articulo 96, que al tenor preceptia:

“Constitucion de asociaciones y fundaciones para el cumplimiento de las actividades propias de las entidades
publicas con participacion de particufares. Las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden
administrativo podran, con la observancia de los principios sefialados en el articulo 209 de la Constitucion,
asociarse con personas juridicas particulares, mediante la celebracion de convenios de asociacion o la creacion
de personas juridicas, para el desarrolio conjunto de actividades en relacién con los cometidos y funciones que les
asigna a aquellas la ley.

Los convenios de asociacion a que se refiere el presente articulo se celebraran de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 355 de la Constitucién Politica, en ellos se determinara con precision su objeto, término, obligaciones
de las partes, aportes, coordinacion y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes (...)"

12. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

Para garantizar la contratacién que se pretende adelantar, el Municipio cuenta con un rubro presupuestal:

2.3.41.4104.1500.06 BPIN 2020505730008 Apoyo para la proteccidn y
atencion integral de aduitos mayores del municipio de $327.747.728

Puerto Lépez-Meta.

Estampilla Adulto
Mayor

a. Deducciones y Descuentos de Ley del futuro Convenio:

El Municipio de Puerto Lépez en cada uno de los pagos que realice en el marco del convenio que se suscriba
realizaré los siguientes descuentos y deducciones, de acuerdo a lo establecido por el ordenamiento juridico

colombiano.

%

2% )

1% | Valordeloomindo én VA | $32.450.000 | Acuendo (24802032,
| Estamply Ratels FamBiar 2% | Ynlordelepntrato sin IVA 31 | Acterdo 008 da202%,
Estaupills Pro-Lulturs 2% | Velordel coufrasto sin [VA $1 | Acscrdo 025 dn 2020,

Pro-Aduto 4% __ | Valor del contratn s IVA $1 | Aceerdo 028 do 2020,
‘Taca Deporks 2,5% $1 | Acwardo 02040 2000,

Rezty 4% $ 170,000 | DUR 1623 A 124434

ICA 1% ‘ oy %
Rekmeibn IVA 1%
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13. CRITERIOS DE SELECCION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE.

De conformidad con lo establecido en el articulo 355 de la Constitucidn Politica de Colombia, la guia para la
contratacién con entidades sin &nimo de lucro y de reconocida idoneidad expedida por la Agencia Nacional para la
Contratacién Publica— Colombia Compra Eficiente y lo establecido en él paragrafo segundo del articulo 4 del Decreto
092 de 2017, en el numera! i) que dispone que en la primera fase del proceso competitivo se definiran y publicaran
los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, econdmica y manejo del riesgo y los criterios de
ponderacion para comparar las ofertas, estas exigencias se definen asi:

LA IDONEIDAD se establecera con los requerimientos que se establecen en el capitulo de_“Requisitos habilitantes
de orden juridico y reconocida idoneidad.

LA EXPERIENCIA se establecera en el capitulo “requisitos habilitantes relacionados con la experiencia”

LA EFICACIA con los requisitos exigidos en el capitulo de ‘requisitos relacionados con la eficacia, capacidad técnica,
El manejo del riesgo se establecera con la matriz de riesgos descrita en este estudio, para lo cual el oferente debera
allegar carta de aceptacion de los mismos.

También ef municipio realiza las demés exigencias establecidas en este estudio, que son indispensables por la
naturaleza y poblacién a intervenir.

El Muniicipio podra comprobar la exactitud de la informacién consignada en cada propuesta y solicitar las aclaraciones
que considere pertinentes. Las aclaraciones y demas solicitudes que para efecto de la evaluacion realice e! comité
evaluador deberan ser resueltas por el proponente dentro del término que para el efecto le determine [a entidad, so
pena del rechazo de la propuesta.

13.1 REQUISITOS HABILITANTES:

13.1.1 CAPACIDAD JURIDICA:

La capacidad juridica que se exige para el proceso de seleccion es un requisito habilitante para lo cual el proponente
debe cumplir con los siguientes requisitos de orden juridico; documentos que no otorgan puntaje a la oferta, pero su
presentacion es necesario para determinar si la oferta es habil juridicamente o no.

En la oferta no podréan sefialarse condiciones diferentes a las establecidas en este estudio previo y en el pliego de
condiciones. En caso de hacerio se tendran por no escrifas.

Conforme a lo anterior, los documentos de caracter juridico que componen [a propuesta son los siguientes:
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a) CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA (ANEXO No1)

El proponente debera diligenciar la carta de presentacion de acuerdo con e! Anexc No 1. Suministrado por el
Municipio, €l cual debera estar firmada por el proponente o el representante legal de la ESAL o por ef representante
del consorcio o unién temporal o apoderado debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder
debidamente conferido ante notario piblico o autoridad judicial competente donde se indique expresamente que
cuenta con poder para suscribir la propuesta en el monto sefialado, términos y el alcance de la representacion.

Los proponentes no podran encontrasen incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
para contratar, a que se refiere la Constitucion Politica, el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, el articulo 18 de la Ley
1150 de 2007 y demas normas concordantes, para lo cual debera ser declarado por el proponente bajo la gravedad
del juramento en la carta de presentacion de la propuesta, y que renuncia a la presentacion de la propuesta y al
contrato en caso de que sobrevenga alguna de ellas.

El municipio solo admite la presentacion de una propuesta por ESAL, se entiende que renuncia a la participacion en
el proceso de seleccion y a los derechos que surgen del mismo, cuando participe en mas de una propuesta, sea de
manera directa o por interpuesta persona.

b) COMPROMISO ANTICORRUPCION (ANEXO No 2)

Los proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el Anexo No 2 debidamente firmado por
el proponente o el representante legal de la ESAL o por el representante del consorcio o unién temporal o apoderado
debidamente constituido, en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del estado colombiano contra la
corrupcion. Si se comprueba el incumplimiento del proponente, sus empleados, representantes, asesores o de
cualquier otra persona que en el proceso de contratacion actué en su nombre, habra causal suficiente para el rechazo
de la oferta 0 para la terminacién anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la
adjudicacién del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

c) DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL

Si la oferta es presentada por consorcio, unidn temporal, asi debera indicario en la carta de presentacién y el nombre
asignado, y el nombre de sus integrantes, para o cual debera preséntar el documento de constitucién del acuerdo
de Consorcio o de Unién Temporal {"Carta de Informacion sobre Consorcios y Uniones Temporales”), segan modelo
adjunto, debidamente suscrito), en la cual se establezca el porcentaje de participacion de cada uno de sus integrantes
y el representante legal, acompafiando con las firmas de cada una de las partes.

De acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993, articulo 7 en el documento de conformacion del Consorcio o de
la Unién Temporal se debe:

» Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de CONSORCIO, UNION TEMPORAL.

> El objeto del consorcio o unién temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a contratar.

» Ladesignacion de un representante que debera estar facultado para actuar en nombre y representacion del
consorcio o union temporal; igualmente, debera designarse un suplente que lo reemplace en los casos de
ausencia temporal o definitiva.

> El porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

» En el caso de la Unién Temporal sefialar en forma clara y precisa, los términos y extension de la,
participacion en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la
gjecucion del contrato (ACTIVIDADES), los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo
del Municipio y tampoco podran las condiciones de responsabilidad sefialadas en la ley.

> La duracion del consorcio o unién temporal deberd ser igual al plazo de ejecucion del contrato y su
liquidacién. Por lo tanto, deberd indicarse expresamente que el consorcio o union temporal no podra ser
disuelto ni liquidado durante la vigencia o prérrogas del contrato que se suscriba. En ninglin caso podra
haber cesion del contrato entre quienes integren el consorcio o union temporal.
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» En caso de union temporal, se indicara la participacion que teridré cada uno de sus integrantes.

» Sila oferta es presentada en Consorcio, los integrantes del mismo se obligan en forma conjunta y solidaria,
tanto en la convocatoria como en la ejecucion del contrato que se llegue a celebrar. En consecuencia, el
Municipio podra exigir el cumplimiento de las obligaciones que se deriven de [a convocatoria o del contrato,
a cualquiera de los integrantes del consorcio, 0 a todos juntos.

> 8 la oferta es presentada en Union Temporal, los integrantes de la misma se obligan en forma conjunta y
solidaria, tanto en la convocatoria como en la ejecucion def contrato que se llegue a celebrar, pero las
sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato se impondrén
de acuerdo con la participacién en la ejecucion que se haya definido para cada uno.

> En el evento de resultar favorecido con la adjudicacion, el consorcio o la unién temporal quedaran
formalizados a la firma del Convenio.

En atencién a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del Consorcio 0 Union Temporal
en el documento de constitucion para efectos del pago, en relacion con la facturacion deben manifestar:

» Silava a efectuar en representacion del consorcio o la union temporal unc de sus integrantes, caso en el
cual se debe informar el niimero del NIT de quien factura.

» Silavarealizar el consorcio o union temporal con su propio NIT, hecho que se debe indicar en el documento
de conformacion. Ademas, se debe seiialar el porcentaje o valor del contrato que corresponda a cada uno
de los integrantes, el nombre o razén Social y el NIT de cada uno de ellos. En este caso, para efectos de la
inscripcion en el Registro Unico Tributario deberan tener en cuenta lo dispuesto en el Decreto 2620 de 2014,

> Elimpuesto sobre las ventas discriminado en la factura que expida el consorcio o unién temporal debera
ser distribuido a cada uno de sus miembros de acuerdo con su participacion en las actividades gravadas
que dieron lugar al impuesto, para efectos de ser declarado.

> En cualquiera de las alternativas anteriores, las facturas deberan cumplir los requisitos establecidos en las
disposiciones legales.

Los consorcios o uniones temporales constituidos para la presente convocatoria se comprometen en caso de ser
adjudicatarios, a inscribirse en el RUT (Registro Unico Tributario), permanecer consorciados o en union temporal
durante el término de la vigencia del contrato y hasta su liquidacion. Por lo tanto, debera indicarse expresamente
que el consorcio o unidn temporal no podra ser disuetto, ni liquidado durante la vigencia o promogas del contrato que
se suscriba.

EL Municipio podra solicitar aclaraciones sobre los términos consignados en el documento de conformacion del
consorcio o union temporal.

d) CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE LA ESAL.

E! proponente debera anexar el certificado de existencia y representacion legal y/o certificado de entidades sin animo
de lucro renovado ante la Camara de Comercio, dicho certificado debera ser expedido con un plazo no mayor a
treinta (30) dias calendario anteriores al cierre def proceso, el cual debera contener en su objeto social las actividades
afines al presente proceso de contratacion, y que demuestre una idoneidad de existencia y trayectoria igual o superior
a diez (10} afios.

En el certificado debera constar quién ejerce la representacion legal, las facultades del mismo, el objeto social que
debe tener relacion con el objeto del presente proceso y la duracion de la ESAL, que en ning(in caso debera tener
una duracién inferior al plazo del contrato y un afio mas (Ley 80 de 1993, articulo 6).

En el evento que del contenido del certificado expedido por la Camara de Comercio se haga la remisién a los
estatutos de la sociedad para establecer las facultades del representante legal, el oferente deberé anexar copia de
la parte pertinente de dichos estatutos, y si de éstos se desprende que hay limitacion inferior al monto de la oferta,
se debera adjuntar igualmente |a autorizacién especifica para participar en esta convocatoria y suscribir el convenio
con Municipio, en caso de resultar seleccionado, certificacion que debera haber sido expedida con fecha no mayor

a treinta {30) dias calendarios anteriores al cierre de la presente seleccion.
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En-el caso de uniones temporales o consorcios, sus miembros deberén acreditar que dentro de su objeto social se
encuentra comprendida la actividad que comprometen a desarrollar en el acuerdo de conformacion correspondiente,
por lo que-cada uno de sus integrantes debe aportar el certifi cado en las condiciones y plazos anteriormente
establecidos en el presente numeral.

Por lo anterior, si cada una de las personas juridicas que conformaren el consorcio o union temporal, no cuentan con
objetos sociales relacionados con el objeto def presente proceso, se entenderan que no tienen suficiente capacidad
juridica para participar y por consiguiente su propuesta sera rechazada

Los certificados aportados con la propuesta seran verificados-por el Municipio con ta Camara de Comercio, con el
fin de evitar adulteraciones o modificaciones a la informacién contenida.

e)  CERTIFICACION DE QUE LA ESAL SE ENCUENTRA ACTIVA:

La ESAL debe aportar con su propuesta la certificacion que acredite que se encuentra habilitada para prestar sus
servicios en el Departamento del Meta, demostrando con ella que se encuentra inscrita y activa como ESAL.

f) CERTIFICACION EXPEDIDA SOBRE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES

De conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, a 1a fecha y junto cgn la presentacion
de la oferta, el proponente individual y todos los integrantes de Consorcios o de Uniones Temporales deberan
acreditar que dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de presentacion de la oferta.se encuentran apaz y
salvo con el pago de las obligaciones asumidas con los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, y aportes
a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto de Colombiano de Bienestar Familiar —ICBF, y Servicio Nacional de
Aprendizaje —SENA, cuando a ello haya lugar, de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789, Ley
1607 de 2012 y demas normas complementarias y modificatorias; para lo cual debera debe adjuntar certificacion
suscrita, en original, por el Representante legal o revisor fiscal que asi los declare.

En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o union temporal debera allegar este
documento.

Para tal efecto se deberé diligenciar el Anexo Correspondiente, el cual debe ser firmado por el Representante Legal
o Revisor Fiscal seglin sea el caso. En caso de ser firmado por el Revisor fiscal, se debera aportar copia de la Cédula
De Ciudadania, copia de la tarjeta profesional y copia del certificado de antecedentes disciplinarios vigentes de la
Junta Central de Contadores.

La entidad se reserva el derecho de verificar con las respectivas entidades la informacién que suministran los
proponentes.

g) REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

El proponente debera allegar fotocopia del Registro Unico Tributario RUT, con el fin de demostrar que la ESAL con
la que pretende contratar es efectivamente sin animo de lucro, por ello debe verificar que se encuentra en el régimen
tributario especial al que se refieren el articulo 356-2 del Estatuto Tributario. En caso de Consorcios o Uniones
Temporales, cada uno de sus integrantes debe presentar este documento.

h) VERIFICACION DEL REGISTRO UNICO EMPRESARIAL

El Municipio verificara que el proponente o los miembros de propuestas asociafivas no se encuentran reportados con
sanciones en el Registro Unico Empresarial de las Camaras de Comercio, acorde con la informacion alli reportada.
En caso contrario, se dara aplicacion al articulo 90 de [a Ley 1474 de 2011 "inhabilidad por incumplimiento retirado”.
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i) CERTIFICADO SOBRE MULTAS Y SANCIONES

El oferente debe allegar certificacion expedida por el Representante Legal, en la que conste a la fecha del cierre del
proceso, la informacion sobre multas y sanciones durante el (iltimo afio, respecto de contratos, multas, sanciones e
inhabilidades la cual se verifica con la pagina del RUES.

Los oferentes ESAL o cada uno de los miembros de consorcios ¢ uniones temporales deberan allegar una
certificacion a la fecha de cierre del proceso, en la que conste si fueron sujetos pasivos de multas o sanciones por
incumplimiento de contratos celebrados con entidades estatales, durante los Gltimos tres (3) afios, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 90 de la Ley 1474 de 2011, modificado por e! articulo 43 de la Ley 1955 de 2019.

Asi mismo, en el caso de las personas juridicas, debera certificar si alguno de sus socios fue sujeto pasive de multas
o sanciones por incumplimiento de contratos celebrados con entidades estatales, durante los altimos tres (03) afios.

Lo anterior sin perjuicio de que dicha informacion sea comoborada en el RUP y en la pagina del RUES.
i} NO ENCONTRARSE BAJO LAS CAUSALES DE iINHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD

Mediante escrito la ESAL, consorcio ¢ unién temporal, tiene la obligacién de manifestar bajo la gravedad de
juramento, firmada en original, si se encuentra o no incurso en alguna causa! de inhabilidad o incompatibilidad de
|las contenidas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y demas
nomas concordantes. Adicionalmente, esta manifestacion juramentada también debe hacerla respecto de la persona
juridica que representa y respecto de los socios que la conforman.

Si el proponente, el representante legal o alguno de los socios se encuenfran incursos en alguna causal de
inhabilidad o incompatibilidad de las establecidas en la Constitucion y la ley, fa oferta seré rechazada.

k) CERTIFICADO DE REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM - LEY 2097 DE
2021

E! oferente debera allegar Certificado de no encontrarse inscrito en el Registro de deudores alimentarios morosos
REDAM de acuerdo con lo establecido en la Ley 2097 de 2021,

) COPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA

El representante legal de la ESAL, debera presentar copia de su cédula de ciudadania, en caso de Consorcio o
Unién temporal, copia del representante legal y de cada uno de los integrantes que lo conforman. Las personas
naturales extranjeras, deberan acreditar su existencia mediante la presentacion de copia de su pasaporte, y si se
encuentran residenciadas en Colombia, mediante la presentacion de copia de la cédula de extranjeria expedida por
la autoridad colombiana competente.

m) LIBRETA MILITAR

El representante legal de la ESAL, asi como cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, para el
caso de varones menores de 50 afios debera aportar fotocopia de la Libreta Militar. Sin embargo, el Municipio se
reserva el derecho de consultar por los medios electronicos dispuestos para ello.

n) GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar con la propuesta una garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los parametros,
condiciones y requisitos que se indican en este numeral.
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Cualquier error 0 imprecisién en el texto de la garantia presentada, seré susceptible de actaracion por el Proponente
hasta el término de traslado del informe de evaluacidn. Las caracteristicas de la garantia son las siguientes:

Cualguiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
Clase 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una péliza, (ii) Patrimenio auténomo
y (iii) Garantia Bancaria.

Asegurado/ Municipio de Pueto Lépez identificado con NIT 892.099.325-0

beneficiario

A Los perjuicios derivados del incumplimiento de! ofrecimiento en los eventos sefialados
Mmparos en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cietre de! proceso de contratacion.

Valor Asegurado Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Seleccion

Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre ¢ razén social
y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que
en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa
Tomador manera.

Para los Proponentes Plurales: la garantia deberd ser otorgada por todos los
integrantes del proponente plural, para lo cual se debera relacionar claramente los
integrantes, su identificacién y porcentaje de participacion, quienes para todos los
efectos seran los otorgantes de la misma.

Si en desarrollo del proceso de seleccion se modifica ef cronograma, ef Proponente deberé ampliar la vigencia de la
Garantia de serfedad de la oferta hasta tanto no se haya perfeccionado y cumplido los requisitos de ejecucion del
respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de seriedad de la oferta.
Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el Proponente no podra retirar ni modificar los
términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda hacer efectiva la garantia de seriedad de la
oferta.

De otra parte, se debera anexar recibo de pago expedido por la aseguradora.

La no presentacién de la péliza de seriedad de la oferta sera causal de RECHAZO en el marco de la Ley 1882 de
2018.

13.1.2 RECONOCIDAD IDONEIDAD

Conforme a lo establecido en el Decreto 092 de 2017 y en la Guia para la Contratacién con Entidades Sin Animo de
Lucro, la reputacidn es un elemento subjefivo que consiste en la representacion mental colectiva sobre las acciones
y resultados obtenidos en el pasado por una persona u organizacion que describe su habilidad para entregar los
resultados deseades. De esta manera, para verificar la reputacion de la entidad privada sin animo de lucro, el
municipio debe revisar los antecedentes fiscales, disciplinarios y penales de los administradores de la ESAL, asi
como verificar que esos individuos no estén en la categoria de personas politicamente expuestas.

El municiplo tiene la obligacién de realizar la verificacion de esos antecedentes de los administraderes y ofro personal
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el
clave de las ESAL y revisar la trayectoria y el desempefio.

Conforme a lo anterior, los documentos que se exigiran para verificar la reconocida idoneidad de la ESAL son los
siguientes:

A VERIFICACIONES ANTECEDENTES FISCALES

El proponente debera presentar los certificados correspondientes expedidos por la Confraloria General de la
Reptiblica con una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias, contados a la fecha de cierre del presente
proceso competitivo,

Et Municipio verificaré que el proponente y cada uno de sus integrantes, en ¢aso de propuestas asociativas, no
presenten antecedentes fiscales que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado, a la fecha de cierre del
presente proceso competitivo, de lo cual dejara constancia en el informe de evaluacion.

B. VERIFICACIONES ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

El proponente debera presentar los certificados correspondientes expedidos por la Procuraduria General de la
Nacicn, con una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias, contados a la fecha de cierre del presente proceso
Competitivo.

El Municipio verificara que los representantes de los proponentes singulares o plurales, no presenten antecedentes
disciplinarios que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado, a la fecha de cierre del presente proceso
competitivo, de lo cual dejara constancia en el informe de evaluacion.

C. VERIFICACION DEL CERTIFICADO JUDICIAL DE LA POLICIA JUDICIAL

En proponente debera presentar los certificados correspondientes a los representantes de los proponentes
singulares o plurales expedidos por la Policia Nacional, con una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias,
contados a la fecha de cierre del presente proceso Competitivo.

El Municipio realizara la verificacion de antecedentes judiciales de los representantes de los proponentes singulares
o plurales en la pagina oficial de Ia Policia Nacional, de lo cual dejara constancia en el informe de evaluacion.

D. VERIFICACION EN EL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS

Para la proponente representante legal de la ESAL, representante de proponentes plurales, debera adjuntar cppia
del certificado de paz y salvo de imposicion de muitas, emitido por el Sistema Registro Nacional de Medidas
Correctivas (RNMC), administrado por la Policia Nacional de Colombia, de acuerdo con el articulo 183 de la ley 1801
de 2016.

E} Municipio realizara la verificacion en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas (RNMC) del proponente
y cada uno de sus integrantes, en la pagina oficial de la Policia Nacional, de lo cual dejara constancia en el informe
de evaluacion.

E. AUTORIZACION PARA CONSULTA DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES.

El oferente debe allegar un escrito donde manifieste la autorizacién expresa al municipio para consultar y solicitar
certificacion por concepto de inhabilidad por delitos sexuales cometidos contra menores de acuerdo con lo
establecido en la Ley 1918 de 2018. La informacion consultada sera la que corresponda a los representantes de los
proponentes singulares y plurales

13.2 EXPERIENCIA DE LA ESAL
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Para el presente proceso competitivo las Entidades sin Animo de Lucro y de reconocida idoneidad interesadas
debera acreditar experiencia en un (01) contrato debidamente ejecutado y liquidado, que denfro de su objeto yfo
alcance contenga ATENCION Y ALIMENTACION PARA ADULTOS MAYORES, ejecutado por la ESAL o por el
proponente plural compuesta por ESAL, con entidades puablicas o privadas, cuyo valor ejecutado en raciones
alimentarias sea igual y/o superior a 1.5 veces el presupuesto oficial del presente proceso de seleccion expresado
en SLMMLV, se debera aportar copia de! contrato y del acta de liquidacion.

EXPERIENCIA: La experiencia se solicitara tenido en cuenta la proporcionalidad del valor y actividades a desarroltar.
NOTA 1: Para la experiencia con entidad privada debe anexar factura, certificacion de cumplimiento y contrato.

No se tendran en cuenta para la verificacion aquellas certificaciones en las que fa informacién contenida en ellas no
permita verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en este numeral y la entidad no puede realizar la
verificacion o aclaracion de ésta.

En aquellos casos que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar informacion adicional a la
contenida en los certificados aportados, el Proponente podréa aportar uno o algunos de los documentos que se
establecen a continuacion, para que la Entidad realice la verificacion en forma directa. Los mismos deberén estar
debidamente diligenciados y suscritos por el contratante, el contratista o el supervisor, segiin corresponda. En caso
de existir discrepancias entre dos (2) 0 mas documentos aportados por el Proponente para la acreditacion de
experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

- Acta de liguidacion: Debidamente diligenciada y suscrita por todas las partes involucradas, en la cual conste la
informacion requerida.

- Acta de entrega, terminacién, final o de recibo definitivo.

- Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato en la que conste el
recibo a satisfaccion del objeto contratado debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacién de hacerlo.
- Acta de inicio 0 la orden de inicio. La misma sélo sera vélida para efectos de acreditar la fecha de inicio.

- Para los contratos o convenios que hayan sido objeto de cesidn, el contrato o convenio debera encontrarse
debidamente inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos considerados como vélidos para
la acreditacién de experiencia de la empresa cesionaria, segln aplique. La experiencia se admitira para el cesionario
y no e reconocera experiencia alguna al cedente.

NOTA 2: Dentro de su objeto o alcance LA ESAL debe contener actividades relacionadas con el objeto establecido
en el presen te estudio previo.

El contrato que se relacione para acreditar la Experiencia debe encontrarse debidamente terminado y liquidado.
13.3 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA

El proponente ESAL, y los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, deberé diligenciar el anexo establecido por
la Entidad y adjuntar la documentacion que acredite toda ia informacién alli requerida.

En este formato se debera incluir la siguiente informacién del contrato, que considere el proponente de conformidad
con los requisitos establecidos en el criterio de evaluacion de Experiencia, de los cuales deberé sefialar:

> Siel contrato se suscribio en Consorcio o Union Temporal, se deberd indicar el porcentaje de participacion
y acreditario mediante copia del acuerdo consorcial o €l acuerdo de unién temporal o con la certificacion
correspondiente.

> El valor facturado (basico, ajustes si se pacté un monto y el valor del IVA), acreditarlo acta final y/o acta de
liquidacidn o con la certificacidn correspondiente de la enfidad contratante.

> Sila experiencia es demostrada por medio de una certificacion, debera contener lo siguiente:
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a. Namero del Contrato.

b. Objeto del Contrato.

C. Nombre de la Entidad Contratante.

d. Nombre e identificacién del Contratista (Si se ejecutd como integrante de un consorcio o unién temporal,
porcentaje de participacion en la asociacion).

e. La fecha de suscripcion del Contrato.

f La fecha de iniciacidn del contrato.

0. La fecha de terminacién de! contrato.

h. Las fechas de prorrogas o suspensiones si las hubo.

i. Valor final del Contrato.

El contrato que incumpla el requisito anterior no sera tenido en cuenta para la evaluacion.

Las copias de las certificaciones, actas y demas documentos para acreditacion de la experiencia, deberan ser
completamente legibles y deberan subrayarse, sefialarse o indicarse en estos, los requisitos solicitados para el
presente proceso.

El Municipio se reserva el derecho de verificar la informacion aportada por el proponente. Cualquier informacion que
se determine como no veraz, luego de hacer las verificaciones pertinentes, serd motivo de rechazo de la propuesta
y si es alterada o falsa, se remitira a las autoridades competentes, para lo de su competencia.

Experiencia entre particulares: Para efectos de acreditacién de experiencia entre particulares, el Proponente
debera aportar adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuacion:

> Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato emitida por el
revisor fiscat o contador piblico del Proponente que acredita la experiencia, segun corresponda con la copia de
la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal (segln corresponda) y certificado de antecedente
disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan
sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

> Copia de la declaracion del impuesto a ias ventas (IVA} del Proponente o alguno de sus infegrantes
correspendiente al periodo de ejecucion del contrato, impuesto de timbre del contrato.

A) EXPERIENCIA ESPECIFICA

Se verificara maximo un (01) contrato adicional por proponente celebrado con entidades piblicas y/o privadas, cuyo
objeto y/o alcance haya consistido en programas de atencion dirigido al adulto mayor, el cual debe estar debidamente
ejecutado y liquidado, el valor facturado del contrato expresado en SMMLV del afio de terminacion debera ser mayor
0 igual a UNA (1) VEZ el Presupuesto Oficial expresado en SMMLV, ademas dentro de sus items debe contemplar el
suministro de minimo 400 raciones diarias de alimentos. Esta experiencia se verificara a través del RUP, contrato y
acta de liquidacion.

NOTA 3: Si el proponente es unién temporal o consorcio, se podra acreditar la experiencia por parte de uno de
los integrantes o varios de ellos.

EL NO CUMPLIMIENTO DEL REQUISITO DE EXPERIENCIA O SU INDEBIDA A_CREDITACION, DARA LUGAR
A'EVALUAR LA OFERTA COMO NO CUMPLE TECNICAMENTE, LO QUE DARA LUGAR AL RECHAZO DE LA
OFERTA.

13.4 RECURSO HUMANQ-ACREDITACION DE LA FORMACION Y EXPERIENCIA

El Asociado, junto con la propuesta, debera entregar las hojas de vida que contengan toda la informacion
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necesaria que permita conocer al detalle el perfil y la experiencia de los profesionales que hacen parte del

personal minimo requerido habilitante, anexando las certificaciones que acrediten la experiencia general y
especifica y la formacién académica de los profesionales que se requieren, ademés de los certificados
especificos de cada profesion, verbigracia RTHUS, matricula vigente, antecedentes vigentes, segun se exige
en el ordenamiento juridico colombiano. El personal minimo requerido habilitante sera el siguiente:

CANT. | PERSONAL PERFIL DISPONIBILIDAD
2 Coordinador | » Profesional en Nutricion y Dietética, Ingenieria de Alimentos, Quimica | Tiempo Completo
operativo de Alimentos, ingenieria Industrial, Administracién de empresas,
psicologia o profesiones afines; con experiencia profesional certificada
de minimo ocho (08) afios a partir de la expedicion de la tarjeta
profesional o acta de grado, en los casos establecidos por la ley.
+ Uno de ellos debera acreditar experiencia especifica certificada de
minimo cinco (05) afios en programas de alimentacion.
*  Uno de ellos debera acreditar experiencia profesional especifica
(desempefiando su profesion) con poblacién adulto mayor en
centros de bienestar def adulto mayor y/o centros vida.
10 | Manipuladores « Curso y camet de manipulacion de alimentos vigente Tiempo Completo
de alimentos. o Poseer experiencia laboral certificada de minimo dos (02)
afos.
e Examenes médicos aptos para manipulacién de alimentos.
Titulo de Tecndlogo en gastronomia y/o tecndlogo en alimentos y/o | Tiempo Completo
2 Tecndlogoen | tecndlogo o fécnico laboral por competencias en cocina, con
alimentos experiencia profesional certificada-de minimo dos (02) afios a partir de
| la expedicion de la tarjeta profesional o acta de grado, en los casos
establecidos por la ley.
¢ Uno de ellos debera poseer experiencia certificada de minimo
cinco (05) afios a partir de la fecha de obtencién del titulo, en
temas relacionados con programas de alimentacion.
»  Curso y camet de manipulacién de alimentos vigente.
» Examenes médicos aptos para manipulacién de alimentos
1 Auxiliar de o Auxiliar de Enfermeria, con experiencia certificada de minimo |  Medio tiempo
Enfermeria dos (02) afios a partir del acta de grado.
» Poseer experiencia especifica certificada de minimo dos (02)
aflos, en programas de atencion a adultos mayores.
1 Servicio Debera poseer constancia y/o certificacion Laboral con mas de 1 afio | Tiempo Completo
General de experiencia en funciones pertinente a lo requerido.
1 Orientador Debera poseer constancia y/o certificacion Laboral con més de un (01) | Tiempo Completo
casa del afio de experiencia en actividades afines.
adulto mayor
&rea urbana.

El personal que ya se relaciond en el aparte de arriba debera garantizar a la Entidad, minimo lo siguiente:
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> Coordmador (a) del programa: Asegurar la calidad nutrimental e inocuidad de los insumos alimentarios
que integran el programa a través de las acciones de prevencion, vigilancia y control especificos en los
procesos de adquisicion, almacenamiento y distribucion de las raciones entregadas.

> Tecndlogos en Alimentos: Personal encargado de controlar y gestionar los procesos de control de calidad
de los alimentos.

» Auxiliar de Enfermeria: Brindar al adulto mayor una atencion bésica, mediante la satisfaccion de sus
necesidades, aplica apoyo y orientacion en los tratamientos prescritos por el médico; ademas de cuidados
fisicos y/o psicologicos cuando lo requiera en la Casa Del Adulto Mayor.

> Manipuladora de alimentos: Debe cumplir con lo siguiente: a) El personal que ha de preparar los alimentos
debe presentarse aseado (bafio diario), b) Usar uniforme completo y limpio, ¢) Lavarse y desinfectarse las
manos (hasta la parte del codo), antes de iniciar ! trabajo y después de cada ausencia del mismo, d) Utilizar
cubrebocas, e). Mantener las ufias cortas, limpias y libres de esmalte, f) Usar proteccion que cubra
totalmente el cabello, g) No fumar, masticar, comer, beber o escupir en las areas de trabajo, h) No utilizar
joyas (anillos, aretes, reloj, etc.), ) Evitar estornudar o toser sobre los alimentos, §) Evitar que personas con
enfermedades contagiosas, laboren en contacto directo con los alimentos. k) Mantener el area de trabajo
limpia, 1) Mantener limpios los iugares donde se encuentran los alimentos, m). Mantener los alimentos en
recipientes cubiertos, o) Lavar perfectamente frutas y verduras al chorro de agua.

> Servicio General: personal de tiempo completo para el correcto mantenimiento y limpieza, ayudando a
mantener el orden, fa higiene y el funcionamiento de todas las areas y zonas de La Casa Del Adulto Mayor
(Area urbana).

> Orientador casa del adulto mayor area urbana: Serd la persona encargada de recepcionar a los
beneficiarios del programa, brindar informacion y orientacion frente al uso del servicio, registrar de asistencia,
teniendo en cuenta que en el &rea urbana se cuenta con 268 personas mayores como beneficiarios.

NOTA 4: La experiencia general se contara a partir de la fecha de expedicion de la matricula profesional o del
certificado de inscripcidn profesional para las profesiones que aplique. Para el ejercicio de las diferentes profesiones
acreditadas por el Ministerio de Educacion Nacional, la experiencia general se computara a partir de la terminacion y
aprobacién del pensum académico de educacién superior o a través del Diploma y/o Acta de Grado respectivo.

NOTA 5: Presentar copia de los titulos obtenidos y/o actas de grado, en caso de que estos hayan sido obtenidos en
el exterior deberé presentarse el soporte de convalidacion expedido por el Ministerio de educacion nacional en
atencion a la ley 30 de 1992 y resolucion 5547 de 2007. Adicionalmente la tarjeta o matricula profesional sera
obligatoria para aquellas profesiones en que la ley reglamente su ejercicio, para lo cual debera acreditar que se
encuentra habilitado para ejercer su profesion. Por lo anterior las profesiones cuyo ejercicio se encuentre reglado a
través de la expedicion de tarjeta o matricula profesional, deberan anexar a la hoja de vida copia de este documento.

NOTA 6: Cada persona ofrecida por el proponente para cada uno de los cargos debera diligenciar la Carta de
compromiso y autorizacion de datos personales. Estos documentos deberan ir firmados por el personal como
autenticidad de la informacion alli contenida.

El no cumplimiento de los requisitos de formacion y experiencia del personal para el contrato, se determinara
que la propuesta sea declarada como NO HABIL TECNICAMENTE.

14.  FACTORES DE PONDERACION

Entre las propuestas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes de aspectos Juridicos, Técnicos y de

Eficiencia, y resulten como habilitados, se realizara la ponderacion, para seleccionar la oferta méas favorable de
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acuerdo con los siguientes factores de ponderacion de las ofertas:
14.1 CRITERIO DE EVALUACION DE LAS OFERTAS

EL MUNICIPIO evaluara la propuesta conforme a los siguientes criterios:

CALIDAD
> Idoneidad y Experiencia
» Operatividad y logistica

a. OFERTA ECONOMICA (PUNTAJE MAXIMO 400 PUNTOS)

Luego de realizar la revision aritmetica a las propuestas presentadas y corregirlas si fuere el caso, se procedera
a asignar el puntaje de acuerdo con el valor corregido de las mismas, aproximado al peso.

A partir del valor corregido de las ofertas, se asignara un puntaje méximo 400 PUNTOS (cuatrocientos puntos),
de acuerdo con el método escogido en forma aleatoria para la ponderacién de la oferta econdmica:

Métodos de evaluacion de la oferta econdmica

MEDIA ARITMETICA

i, MEDIA ARITMETICA ALTA
iil._MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL
iv. _ MEDIA GEOMETRICA BAJA

Para la determinacion del método a utilizar, se tomaran los primeros dos decimales de [a TRM de la fecha del dia
siguiente al cierre del proceso de seleccion. El método debe ser escogido de acuerdo con los rangos
establecidos en la tabla que se presenta a continuacién:

__;,.:.s N “ ilisive —— Numeit i M%’“%%% e - 5 =
De.0020.24 1 Media aritmética
De 0.25 a0.49 2 Media aritmética alta
De 0.50 a 0.74 3 Media geométrica con presupuesto oficial
De 0.752a0.99 4 Media geométrica baja

NOTA 6: Para fines de la evaluacion se considerara el valor unitario indicado en el presupuesto oficial. El
niimero del item, la descripcién, las unidades que en él aparecen, no podran ser modificados por el proponente
al presentar la propuesta econdmica. Las enmendaduras de precios que aparezcan en la propuesta, deberan
confirmarse con nota al margen y firma del proponente. Sin este requisito, las enmiendas no se consideran
vélidas.

En todo caso, el valor total de la sumatoria de los precios unitarios ofertados no podra exceder el 100% de la
sumatoria de los items del Presupuesto Oficial, so pena de rechazode la misma. El Municipio corregira los
errores aritméticos contenidos en los productos y en la sumatoria, segtin lo indicado al efecto de la Invitacion
Pablica. Los precios unitarios deberan indicarse en pesos colombianos y deberan cubrir todos los costos,
directos e indirectos que impliquen la ejecucién del objeto contractual,
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b. CALIDAD (PUNTAJE MAXIMO 600 PUNTOS)

> EXPERIENCIA ADICIONAL: (PUNTAJE MAXIMO 100 PUNTOS)
Los futuros proponentes deberan acreditar su idoneidad y experiencia para la ejecucion del futuro convenio
en el campo de accion acreditando experiencia adicional contemplando lo siguiente:

Se verificara un contrato (01), adicional al aportado como experiencia general, por
proponente celebrado con entidades piblicas y/o privadas, cuyo objeto y/o alcance
contenga ‘PROGRAMAS DE ATENCION DIRIGODO A ADULTOS MAYORES', ademas
dentro de sus items éste contemple el suministro de minimo 420 raciones diarias de 100 puntos
alimentos; ejecutado (terminado y liquidado), el valor facturado sumado de los
contratos expresado en SMMLV del afio de terminacion debera ser mayor o igual a UNA
(1) VEZ el Presupuesto Oficial expresado en SMMLY, esta experiencia se verificara a
través del RUP y contrato con acta de liquidacion.

Se verificara un contrato (01), adicional al aportado como experiencia general, por
proponente celebrado con entidades piblicas yfo privadas, cuyo objeto y/o alcance
contenga “PROGRAMAS DE ATENCION DIRIGODO A ADULTOS MAYORES', ademés
dentro de sus items éste contemple el suministro de minimo 380 raciones diarias de 60 puntos
alimentos; ejecutado {terminado y liquidado), el valor facturado sumado de los
contratos expresado en SMMLY del afio de terminacion debera ser igual a UNA (1) VEZ
el Presupuesto Oficial expresado en SMMLV, esta experiencia se verificaré a través del
RUP y contrato con acta de liquidacion.

Se verificara un contrato (01), adicional al aportado como experiencia general, por 40 puntos
proponente celebrado con entidades publicas y/o privadas, cuyo objeto yfo alcance
contenga “PROGRAMAS DE ATENCION DIRIGODO A ADULTOS MAYORES', ademés
dentro de sus ltems éste contemple el suministro de minimo 350 raciones diarias de
alimentos; ejecutado (terminado y liquidado), el valor facturado sumado de los
contratos expresado en SMMLV del afio de terminacion debera ser igual a UNA (1}VEZ
el Presupuesto Oficial expresado en SMMLV, esta experiencia se verificarg a traves del
RUP y contrato con acta de liquidacion.

» CONTRATO DE EROVEEDURIA CON PRODUCTORES AGROPECUARIOS LOCALES Y
CAMPESINGS, SEGUN DECRETO 248 DE 2021 (PUNTAJE MAXIMO 100 PUNTOS)

oo oy L Gt 2 Bul 1 s = B R

El oferente que garantice tres (03) contrafos de 100 puntos
productores agropecuarios locales y campesinos.
El oferente que garantice dos (02) contratos de proveeduria con 60 puntos
productores agropecuarios locales y campesinos.
El oferente que garantice uno {01) contratos de proveeduria con 30 puntos
productores agropecuarios locales y campesings.

> SUMINISTRO DE MENAJE (PUNTAJE MAXIMO 100 PUNTOS)

El oferente que garantice 100 elementos de menaje que se entregan con 100 puntos
Inventario para Ia ejecucion del programa.
El oferénte que garantice 80 elementos de menaje que se entregan con 60 puntos
Inventario para la ejecucion del programa.
El oferente que garantice 50 elementos de menaje que se entregan con 30 puntos
Inventario para la ejecucién del programa.
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» CAPACITACION ADICIONAL DEL RECURSO HUMANO (PUNTAJE MAXIMO 200 PUNTOS)

o
El oferente que acredite que uno de los coordinadores tiene
especializacion en Psicogerontologia.

El oferente que acredite que unc de los coordinadores tiene
especlalizacion en Gestién Gerontoldgica.

El oferente que acredite que uno de los coordinadores tiene

especializacion en Gerontologia.

200 puntos

120 puntos

70 Puntds

100 puntos
contrato.
T . 0, N
Sén?::;(e)me que garantice dotacion del 80% del personal adscrito al 60 puntos
- . 0, i
El oferente que garantice dotacidn del 50% del personal adscrito al 30 puntos
contrato.

15.  CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL: Los oferentes deberan acreditar que cuentan con
los indicadores que a continuacion se relacionan:

INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA

INDICADOR FORMULA TOPES

Indice de Liquidez Activo Corriente / Pasivo Comiente lgual o superior a 2,31
Indice de Endeudamiento Pasivo Total / Activo Total lgual o inferior a 50%
Razén de Cobertura de Interés™ Utilidad Operacional / Gastos de Interés | lgual o superior a 3,41

INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

INDICADOR FORMULA TOPES
Rentabilidad Sobre Patrimonio Utilidad Operacional / Patrimonio lgual o superior a 0,10
Rentabilidad Sobre Activos Utilidad Operacional / Activo Total lgual o superior a 0,05

La Entidad Estatal define los INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA y ORGANIZACIONAL, determind un
limite inferior y superior de la desviacion estandar, teniendo en cuenta que el 60% de la muestra debe cumplir con el
indicador, acorde con el analisis de! sector econdmico, la naturaleza del proceso de contratacion incluyendo los
riesgos, la complejidad y valor del contrato.

Cuando el proponente sea Consorcio, Unién Temporal, Promesa de Sociedad Futura o esta organizado en cualquier
forma de asociacion, los indicadores de capacidad financiera y organizacional, se calculara que cada uno de los
integrantes de! oferente aporta al valor total de cada componente del indicador de acuerdo con su participacion y lo
determinado en la metodologia establecida en el manual CODIGO: CCE-EICP-MA-04- VERSION: 03 DEL 29 DE
SEPTIEMBRE DE 2023 “La suma de los componentes de los indicadores”.

Dado que en el proceso de contratacion la entidad debe establecer requisitos habilitantes relacionados con la
capacidad financiera de los oferentes y teniendo en cuenta lo estipulado en el Decreto 1082 de 2015 en el Articulo
2.2.1.1.1.5.3 Requisitos habilitantes contenidos en el RUP, numerales 3. "Capacidad Financiera” y 4. *Capacidad
Organizacional®, la dependencia debe realizar un anélisis de los indicadores financieros de una muestra de empresas
del sector econdmico relativo al objeto de la contratacién.
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La Alcaldla del Mumclplo de Puerto Lopez se permite definir directrices para que sean aplicadas en el momento de
la estructuracion de los procesos de seleccion que requieran la presentacion del Registro de Proponentes para
verificar la capacidad financiera y organizacional, asi:

a. La capacidad financiera de] proponente se evaluara con base en los indicadores financieros y
organizacionales que el proponente vigente y en firme que acredite en el RUP a corte a 31 de diciembre del
2023.

b. Cuando se presenten oferentes plurales (Unicnes Temporales, Consorcios o Promesas de Sociedad Futura)
la forma de evaluar utilizada por la Entidad Estatal sera con la opcion de “Ponderacion de los componentes
de los indicadores”.

¢. En esta opcion cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor porcentual de cada componente del
indicador.

De acuerdo a la necesidad planteada por la Alcaldia del municipio de Puerto Lopez, se realizd estudio y analisis
seglin muestra de empresas representativas del sector, entre otras, con el fin de establecer la capacidad financiera
y la capacidad organizacional.

Paragrafo 1: En el evento que se presenten uniones temporales o consorcios €l andlisis se hara ponderando los
componentes de los indicadores de la siguiente manera:

(i) Indicador = (componente1 integrante 1 + integrante 2 )
(Componente 2 integrante 1) + (componente?2 integrante 2)

Ejemplo: para el caso (2 integrantes de Unidn o consorcio) seriax

(i) Indicador = {Activo corriente integrante1) + (Activo comiente integrante? )
(Pasivo corriente integrante1 ) + (Pasivo coriente integrante?)

NOTA 7: En el evento que se presenten uniones temporales o consorcios y para el calculo exclusivo _de. los
indicadores de capacidad financiera y organizacional, se tomara del resultado hasta et segundo decimal y se eliminan
los demés; es decir sin factores de redondeo.

NOTA 8: En el evento que, en el calculo del indicador, se encuentren denominadores en cero y puesto que no permite
la operacién matematica; se procedera a tomar como cumplido el indicador sefialando la patabra “indefinido”. Para el
caso de consorcios y uniones se tomara como cumplido el indicador en caso de que los demas integrantes no tengan
utilidad operacional negativa y el calculo sobrepase el minimo requerido.

NOTA 9: Si el oferente interesado se encuentra inscrito en el Registro Unico de Proponentes, dicha informacion
financiera y de capacidad organizacional sera verificada directamente de este documento.

16. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

De acuerdo con el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con la Guia para la Identificacion y Cobertura
del Riesgo en los Procesos de Contratacién, expedida por la Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente, se
establece que, para estructurar un sistema de administracion del riesgo, se deben tener en cuenta los sigulentes
aspectos:

Los eventos que impiden la adjudicacion y firma del contrato como resultado del proceso de contratacion.

Los eventos que alteren la aduccion del contrato.

El equilibrio econdmico del contrato

La eficiencia del proceso de contratacion, es decir, que la entidad Estatal pueda satisfacer la necesidad que
motivo el proceso de contratacion y

La reputacion y legitimidad de la Entidad Estatal encargada de prestar el bien, obra o servicio.

Y VYVVVYY
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Los interesado en participar en el presente proceso de seleccion, deberan manifestar, si asi lo considera necesario y
de acuerdo al conocimiento que tengan sobre la actividad, la existencia de posibles riesgos asociados a la ejecucion
del convenio que puedan afectar su equilibrio, por lo que el Municipio no aceptara reclamaciones con circunstancias
que puedan ser previsibles por el posible futuro contratista, que afecte el equilibrio econdmico y que no fueran
manifestadas en la oportunidad prevista en el presente estudio previo y pliego de condiciones.

Conforme a ello, el Municipio de Puerto Lépez se permite presentar la siguiente matriz de riesgos:

Consecuencia de la =
DESCRIPCION Ocurrencia del evento °
(Que puede “pasar y como =
puede ocurrir) = 5 -
o 8 2 2 3
@ | = = s ] g8 ':
s |8 |8 |8 |& e |2 |28 |2
= (%] [ '] - (= - > e -
Se presenta cuando la | Retraso en la revision y
_ definicion de la necesidad vy el | afuste del estudic previg, y
- S g objeto establecido en el estudio | en  consecuencia  del |
® o b G pravio, no se ajusta a la | proceso contractual ] -
k) £ & - . : ) 2 o ©
5 = ks 2 | modalidad  de  seleccidn 2 = 2 .
(L] = o =] aplicable a = m i ]
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seleccionada no firma el | ejecucidn del contrato vy
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-1y - - = _
£ £ 5 2 | que amparan el cumplimlento 3 5 2 s
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[} = = . . =
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5 perentorios para el ) ° Encargado de la | Verificacién de los | Cada vez que se
o Iz perfeccionamiento y § = contratacion, plazos establecidos | elabore un
x ejecucion del contrato = g Supervisor, y | para el | confrato
S [ 2 -y 2 No | contratista, perfeccionamiento ¥
© e | £ (oD | gjecucion del contrato
Seguimiento a los No Encargado  de | Verificando que una vez | Cada vez que se
plazos establecidos en @ ° subir la | se elaboren los | elabore un
~ g la Ley o los reglamentos % § ;g‘ informacién a la | documentos documento  que
o % = = pagina, y el | contractuales estos se | deba ser
g EL g’ = 2 supervisor. publiguen por parte del | publicado
= = @ o responsable.
<
’“_; Realizar en forma ° No Contratante, y | Verificacion de | Cada vez que se
- = continua requerimientos | = & Supervisor  del | actividades que hacen | presente algln
] al contratista § 5 g contrato. parte del centrato retraso en las
3 a = @, 2 actividades.
o E = o x
Revisidn previa de las No El supervisor verificar con anterioridad el | De forma
< especificaciones del cumplimiento  en  la [ periddica.
E servicio y la  calidad ° prestacién del servicio a la
w0 5 brindada del servicio por | £ = comunidad adulto mayor.
= parte del supervisor para fa % 5 g
Z | comecta ejecucien del | & | § s |8
© | Contrato £ = m =
Realizar revision constante No Ei supervisor Inspeccionar los afimentos | De forma
v de los alimentos, fanfo en la - dirigidos a la poblacién | periddica.
- E preparacion como en la | 2 T adulto mayor antes y
e distribucion en cada uno de § - = después de fa preparacion.
§ los puntos. E; é §. é
18. ANALISIS DE EXIGENCIA DE GARANTIAS

El articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, establece “Los contratistas prestaran garantia (nica para el cumplimiento
de las obligaciones surgidas del contrato (...)"; asi mismo establece que: “Las garantias consistiran en pélizas
expedidas por compafiias de seguros legalmente autorizadas para funcionar en Colombia, en garantias
bancarias y en general, en los demas mecanismos de cobertura del riesgo autorizados por el reglamento para
el efecto. Tratandose de pdlizas, las mismas no expiraran por falta de pago de la prima o por revocatoria
unilateral. El Gobierno Nacional sefialara las condiciones generales que deberan ser incluidas en las polizas de
cumplimiento de los contratos estatales.”

El articuto 2.2.1.2.3.1.1. del Decreto 1082 de 2015, consagra “El cumplimiento de as obligaciones surgidas en
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favor de las Entidades Estatales con ocasion de: (i) la presentacidn de las ofertas; (ii) los contratos y su
liquidacion; y (iii) los riesgos a los que se encuentran expuestas las Entidades Estatales, derivados de la
responsabilidad extracontractual que pueda surgir por las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas
y subcontratistas, deben estar garantizadas en los términos de la ley y del presente titulo”.

Conforme con lo anterior, se tiene que el futuro convenio que surja del proceso de seleccion trae consigo una
sefie de actividades que representan una responsabilidad para el Municipio, por lo que, una vez realizado el
andlisis de riesgos, el municipio detectd eventos en- los cuales esos deben ser amparados por la ESAL
proponente a quien se le adjudique el convenio con pdlizas de cumplimiento debidamente expedidas por
compafiias aseguradoras o a través de los demas mecanismos previstos en la ley.

En consecuencias se exigira en e! futuro convenio “GARANTIA DE CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE
ENTIDADES ESTATALES® acorde a lo reglado en el 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de 2015 que debera
contar los siguientes amparos:

GARANTIA VALOR (%) DURACION
- La del Convenio (segtn articulo 2.2.1.2.3.1.7.

Q

Cumplimiento %%r/:vgﬁli:alor del del Decreto 1082 de 2015) y hasta por cuatro

{4) meses mas.
. Por el término de duracion del Convenio

0,

g:.—l\l,?gg del é%ﬁ;vgzli:alor del {segln articulo 2.2.1.2.3.1.1.6. del decreto

' 1082 de 2015) y por cuatro (4) meses mas.

P'%gstt’aifoﬁeg:"os y 20% del valor del Por el término de duracién del Convenio y tres

gociales Convenio (03) afios mas

Calidad y correcto

funcionamiento de 20% del valor del Por una vigencia igua al plazo del Convenio y

los Bienes contrato cuatro (04) meses més.

19. ACUERDO O TRATADO COMERCIAL
La presente contratacion, no se encuentra cobijada por tratados o acuerdos comerciales suscritos y vigentes en
Colombia.

20. INDEMNIDAD: La ESAL se compromete a exonerar y aclerda en forma imevocable mantener indemne
al Municipio contra todo reclamo, demanda, accion legal, dafio o responsabilidad y costos de cualquier tipo o
naturaleza que se entable y pueda causarse o surgir por dafios, lesiones a persenas plblicas o privadas, fisicas
o juridicas o dependientes cualquiera fuera la causal del reclamo, responsabilidad que se mantendra aun
terminando el convenio por cualquier causa por él o su personal durante la ejecucion del objeto y obligaciones
del convenio. En caso de que se formule reclamo, demanda o accion legal, dafio o responsabilidad contra el
Municipio por asunto que seguin el convenio sean responsabilidad de! contratista se le comunicara lo mas pronto
posible de ello para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas para mantener indemne al
Municipio y adelante los tramites para llegar a un acuerdo del conflicto. La responsabilidad se extendera a
indemnizacion, gastos y costos, sin que la enunciacion sea limitativa. En cualquiera de los eventos previstos
en este numeral si la ESAL no asume debida y oportunamente la defensa del Municipio este podra hacerlo
directamente previa comunicacion” escrita a LA ESAL quién pagara todos los gastos en que la entidad incurra
por tal motivo. En caso de que asi no lo hiciera LA ESAL, e! Municipio tendra derecho a descontar tales
erogaciones de cualquier suma que adeude a la ESAL por razdn de los servicios motivo del convenio o a utilizar
otro medio legal.

21. CADUCIDAD: La Alcaldia del Municipio de Puerto Lopez podra declarar la caducidad administrativa del
convenio por medio de resolucion motivada, a través de la cual lo dara por terminado y ordenara su fiquidacion,

cuando el asociado incurra, con ocasién del contrato, en cualquiera de las causales previstas en la Ley.
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A partir de la fecha de la ejecutoria de la resolucion que declare la caducidad delconvenio, se produciran los
siguientes efectos y quedaran a cargo de las partes, entre otras, las prestaciones que adelante se relacionan:

» Se produce la terminacion de la vigencia del convenio, y por lo mismo, se entienden extinguidos los
derechos del asociado en relacion con el convenio, salvo por lo previsto enmateria de obligaciones a
cargo del de la Administracion Municipal que mas adelante se sefialan.

> Se harén efectivas la clausula penal pecuniaria y las multas en las condiciones establecidas.

> Los dineros que no pudieren ser recuperados por la Entidad de los saldos a favor del asociado, se
cargaran a favor de la respectiva garantia.

> Si la Entidad se abstiene de declarar la caducidad, adoptara las medidas de control e intervencion
necesarias para garantizar la ejecucion de servicio.

22. MODIFICACION, TERMINACION E INTERPRETACION UNILATERALES: Son aplicables ai convenio
las disposiciones que se encuentran consignadas en la Ley 80 de 1993, Articulos 15, 16y 17.

23. LIQUIDACION FINAL DEL CONVENIO: El convenio que se derive del presente proceso competitivo se
liquidara dentro de los cuatro (04) meses siguientes a la expiracion del término previsto para la ejecucion o a
la expedicion del acto administrativo que ordene ia terminacion, o a la fecha def acuerdo que la disponga.

Si LA ESAL no se presenta dentro de este plazo a la fiquidacion o si el Municipio De Puerto Lopez- Meta y el
contratista no llegaren a ningiin acuerdo, el municipio liquidara el convenio de manera unilateral dentro de los
dos (02) meses siguientes, sin perjuicio de lo sefialado en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. Para la
liquidacién del convenio la ESAL deber4 estar al dia con la seguridad social del personal y haber obtenido la
aprobacion de las garantias tanto de la etapa contractual como de la etapa post contractual.

Sin otro particular,

ho

LILIANA SOTO FE}SRNANDEZ

Secretaria Desarrollo Social y Competitividad
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Fecha

2711212024

Dependencia solicitante:

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y COMPETITIVIDAD

Dependencié ordenadora del gasto:

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y COMPETITIVIDAD

Rubro del gasto:

03: 2.3.41.4104.1500.06

Nombre del Rubro:

BPIN 2020505730008 Apoyo para la proteccion y atencion integral de adultos mayores del
municipio de Puerto Lépez meta.

Codigo CUIPO (FUENTE):

41 Descripcion CUIPO:  [1.2.3.1.19 ESTAMPILLAS

Codlgo MGA:

4104

Descripcion MGA:

Afencion integral de poblacion en situacion permanente de desproteccion social y/o familiar

Codigo Producto MGA 4104008 Producto MGA /Objeto | Servicio de atencion y proteccion integral al adulto
de Gasto mayor

Cédigo CCPET: 2.3.2.02.02.009

Descripcion CCPET: SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES

Codigo Detalle Sectorial

N/A Descripcion NIA

Cédigo DANE:

91198 - Otros servicios administrativos del gobierno

91199 Descripcién DANE: nep.

Ohjeto Contractual

“AUNAR ESFUERZOS PARA BRINDAR ASISTENCIA SOCIAL A TRAVES DEL PROGRAMA DE
BIENESTAR NUTRICIONAL ORIENTADO A LA POBLACION DE ADULTOS MAYORES EN
SITUACION DE DESPROTECCION SOCIAL Y/O FAMILIAR DEL MUNICIPIO DE PUERTO
LOPEZ META*

Valor

Tre';sqentos veintisiete mlllone:e. setacientos nta y siete mil setecientos E£n Cifras: $ 327.747.728,00
veintiocho pesos moneda corriente

.

LILIANA SOT0 FERNANDEZ

Jefe de Degpacho N

Documentos Anexos: Los documentos que aplique deberin ser en Qriginal. CUMPLE
ITEM DOCUMENTOS ORIGINALES sl NO N.A
1 Estudio Previo X
2 Certificado de No disponibilidad de personal (sclo para contratos de prestacion de
servicios profesionales, técnicos y de apoyo a la gestion) X
3  [Presupueste Oficial X
4 Certtficado Plan de Adquisiciones X
§ |Certificado del Banco de Programas y Proyectos. (si es inversion} X
8 Factura de Servicio Piblico {Aplica para pagos de Servicios Pablicos de I
Administracién central) X
7 Liquidacion {Cesantias, Prestaciones Sociales, Nomina, viaticos} X

Nombre de quien revisd

35






NIT: 892099325 -0

ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO LOPEZ - META

SECRETARIA DE HACIENDA

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
VIGENCIA FISCAL - 2024

| NOMERODECDP : NUMER SOLICITUD 02021
| FECHADEEXPEDICION ! DIC.30.2024 " FECHA DE VENCIMIENTO - DIC.31.2024 o
:"AUNAR ESFUERZOS PARA BRINDAR ASISTENCIA SOCIAL A TRAVES DEL PROGRAMA DE
CONCEPTO ! BEINESTAR NUTRICIONAL ORIENTADO A LA POBLACION DE ADULTOS MAYORES EN SITUACION
... DEDESPROTECCION SOCIAL Y/O FAMILIAR DEL MUNICIPIO DE PUERTOLOPEZMETA
VALOR TOTAL DEL CDP : " son. TRESCIENTOS VEINTISIETE MILLONES SETECIENTOS CUARENTA

g $ 327.747.728,00 i Y SIETE MIL SETECIENTOS VEINTIOCHO PESOS CON CERO

| CENTAVOS ML,

SECCION 03-SECCION 03 ADMINISTRACION CENTRAL
DEPENDENGIA TANA
SECTOR 03-141-INCLUSION SOGIAL ¥ RECONCILIACION

031 4104 ATENCION INTEGRAL DE POBLACION EN SITUAGION PERMANENTE DE DESPROTECCION SOGIAL Y10
PROGRAMA FAMILIAR (4104)
SUBPROGRAMA 03-14104-1500-INTERSUBSECTORIAL DESARROLLO SOCIAL

3030505730008 - BPIN 2000506730008 APOYO PARA LA PROTEGCIZN ¥ ATENGIEN INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES DEL
NUMERO DE PROYECTO MUNICIPIO DE PUERTO L¢PEZ . META

Shi e

OBJETO DEL GASTO 03: 2.3.41.4104.1500.06 - BPIN 2020505730008 APGY(Q PARA LA PROTECCIgN Y ATENCI¢N INTEGRAL DE ADULTOS
MAYORES DEL MUNICIPIO DE PUERTO L¢PEZ . META
FUENTE O RECURSO 74 - Estampilla Adulto Mayer. Superavit
PRODUCTO MGA 4104000 - Producto de Integridad
PRODUCTO CPC §1199 - OTROS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DEL GOBIERNQ N.C.P.
VALOR FLIEENTE $327.747.728 00
MEDINA Gl CECILIA
SEGRETARIA DE HACIENDA
. ELABORG: [ FEGHA BAPTOMIC; JROCRIGUEZC
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