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INFORMACIÓN BASICA DEL CONTRATISTA  

Nombre del contratista: Myriam Adriana Idrovo Chacón 

Número de Cedula o NIT : 51.988.980 

Dirección: Calle 80 No. 73 A -21 Interior 6 Apto 463                                                                     Teléfono: 3212042461 

Correo electrónico: aidrovo135@gmail.com 
Fecha: Diciembre de 2024  

                                          INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO  

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS No: CO24000171-GAC 

Valor del contrato:  $33.460.000 

Objeto del contrato: REALIZAR ESTUDIO PARA EL DISEÑO MISIONAL, CAMBIO DE NATURALEZA JURÍDICA 
FINANCIERA, OPERACIÓN Y AMPLIACIÓN DE PLANTA DE PERSONAL COMO DE ESTRUCTURA ORGÁNICA. 

Fecha de suscripción:  02/05/2024 

Fecha de iniciación: 02/05/2024 

Fecha de terminación: 31/12/2024 

Periodo de pago: 01 al 31 de diciembre de 2024 

INFORME DE ACTIVIDADES 

OBLIGACIONES 
 

Obligaciones específicas del 
contratista (ver cláusula del 
contrato) 

ACTIVIDAD Y/O SOPORTES 
(relacione las actividades realizadas en el periodo de pago) 

  1. Realizar la verificación de 
requisitos mínimos para proveer 
la actual y nueva planta de 
empleos de CASUR 

 No se llevaron a cabo actividades relacionadas con la presente 
obligación. 
 

  2. Revisar y proyectar los actos  
administrativos de 
nombramientos para todas las 
naturalezas jurídicas de los 
empleos de la entidad. 

 

 No se llevaron a cabo actividades relacionadas con la presente 
obligación. 
 

 3. Colaborar en el procedimiento 
de encargos con el fin de proveer 
transitoriamente los cargos 
vacantes de la planta de 
empleos. 

 

 Se ajustó en PowerPoint el informe correspondiente al primer proceso 
de encargos II semestre del 2024 

 

 Se presentó al Coronel Arenas el Excel con la propuesta para cubrir las 
vacantes que se generarán una vez los servidores tomen posesión de 
los empleos en los cuales serán encargados. 

 

 Se hicieron los ajustes al Excel de la propuesta para cubrir las vacantes 
que se generarán una vez los servidores tomen posesión de los 
empleos en los cuales serán encargados 

 

 Se efectuó la presentación del Excel con la propuesta para cubrir las 
vacantes que se generarán una vez los servidores tomen posesión de 
los empleos en los cuales serán encargados al Coronel Arenas, la 
Coronel Ximena Torres y los 3 Subdirectores de la entidad y, la misma 
fue ajustado según lo indicado por el Coronel Arenas. 
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*Ubicación Soportes: \\CASUR 2024\ADRIANA IDROVO\1. Diciembre  

   
4. Colaborar con las actividades 
atinentes con el empleo público 
de acuerdo con los protocolos y 
normativas del Grupo Interno de 
Talento Humano. 

 Se realizó el informe “Avance Convocatoria Sector Defensa No. 3” 
 

 Se elaboró la presentación “Fase I alistamiento formalización del 
empleo y rediseño institucional”, dirigida a los auxiliares contratados 
para ejecutar las actividades inherentes a la misma. 

 

 Se hizo la presentación “Fase I alistamiento formalización del empleo y 
rediseño institucional”, a los auxiliares contratos y se aclararon las 
inquietudes presentadas durante la ejecución de las actividades 
realizadas en esta fase. 

 

 Se diligenció en PowerPoint la plantilla contratistas del Grupo de 
Talento Humano. 

 

 Se creó una base en Excel con la información de los servidores públicos 
de LNR de manejo y confianza de la entidad, solicitada para brindar 
respuesta a un requerimiento del Ministerio de Defensa Nacional 

 

 Se elaboró propuesta para definir destinación del presupuesto de 
inversión No. 3. 

 
*Ubicación Soportes: \\CASUR 2024\ADRIANA IDROVO\1. Diciembre 
 

  5. Las demás actividades que 
por naturaleza del contrato se 
deriven del mismo. 

 Se asistió y participó en las reuniones programadas por, el Asesor de 
la Dirección, y la Coordinación del Grupo de Talento Humano   durante 
el mes de diciembre de 2024. 
 

 Se resolvieron las inquietudes presentadas presencialmente por los 
servidores de CASUR, respecto al proceso de encargos y demás temas 
inherentes al Sistema Especial de Carrera Administrativa del Sector 
Defensa. 

 

 Se proyectó respuesta al requerimiento realizado por la Comisión 
Nacional del Servicio Civil CNSC mediante correo electrónico del 
17/12/2024. 

 

 Se proyectó respuesta el 11/12/2024 al correo electrónico remitido el 
05/12/2024 por el contratista Daniel Ochoa. 

 

 Se proyectó con José Sopo un oficio dirigido a la Viceministra del 
Ministerio de Defensa Nacional. 

 

 Se proyectó oficio con la Coronel Ximena Torres, dirigido al Contratista 
Daniel Ochoa. 
 

 Se diligenció la matriz “Acto Administrativo de Distribución” 
 

 
*Ubicación Soportes: \\CASUR 2024\ADRIANA IDROVO\1. Diciembre 
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INFORMACIÓN DE APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL 
( según información de la planilla de aportes) 

APORTE PENSIONES 

Fondo Pensión: Colpensiones Valor:     $ 268.800 Periodo de Pago: Diciembre de 2024 

APORTE SALUD 

EPS:   Famisanar CAFAM Valor:     $ 210.000 Periodo de Pago:   Diciembre de 2024 

APORTES ARL 

ARL:   Positiva Valor:        $ 8.800 Periodo de Pago:   Diciembre de 2024 

Valor Base de cotización: $1.680.000 
 

 
__________________________ 

Firma Del Contratista  
                                                                C.C    51988980 

 
 

 
   

SEGUIMIENTO DE SUPERVISIÓN ( Información diligenciada por el supervisor del contrato) 

OBSERVACIONES: 

 
  

Soporte del informe de actividades (entregables 
u otros) 

Anexo No. 3 Presentación informe encargos I proceso 
2024 11-12-2024 
Anexo No. 3 Propuesta para cubrir vacantes una vez 
los servidores se posesionen en encargo 13-12-2024 
Anexo No. 4 Fase I Alistamiento 02-12-2024 
Anexo No. 4 Fases proyecto de Inversión 
Mejoramiento e Innovación 17-12-2024 
Anexo No. 4 Informe avance convocatoria Sector 
Defensa No. 3 
Anexo No. 4 MODELO PLANTILLA CTTISTAS - 
Adriana Idrovo 06-12-2024 
Anexo No. 4 Servidores LNYR Manejo y Confianza con 
funciones 09-12-2024 
Anexo No. 5 Matriz - Acto Administrativo de 
Distribución 
Anexo No. 5 Proyecto oficio Viceministra Min Defensa 
Concurso de méritos 10-12-2024 
Anexo No. 5 Proyecto respuesta correo Daniel Ochoa 
11-12-2024 

En mi calidad de Supervisor certifico que las 
actividades anteriormente descritas por el 
contratista se ejecutaron conforme a lo establecido 
en las obligaciones del contrato y que realizó los 
aportes al Sistema General de Seguridad Social 
conforme a la normatividad vigente.  

Fecha. 20/12/2024 
 
 
______________________________________ 
Nombre y Cargo 
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VERIFICACIÓN DE INFORMACIÓN PRESUPUESTAL 

GRUPO ADQUISICIONES Y CONTRATOS FIRMA RESPONSABLE 

NÚMERO CDP 4724 

Fecha:  Diciembre 2024 
 
 

 
______________________________ 
Nombre y Cargo 

NÚMERO COMPROMISO 63724 

NUMERO DE CUENTA POR PAGAR 452824 

CONSIGNAR EN LA CUENTA 
BANCARIA No  132098453 

ENTIDAD BANCARIA 
SCOTIABANK 
COLOMBIA S.A 

 Documentos ANEXOS 
(documento equivalente 
numerado , informe, embargos, 
otros) 

DOCUMENTO 
EQUIVALENTE No. 
16282 

GRUPO CONTABILIDAD FIRMA RESPONSABLE 

NUMERO DE OBLIGACIÓN 

  

Fecha: 
 
_______________________________________ 
Nombre y Cargo 


