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DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON
EL PROCESO DE CONTRATACION

1.1. GENERALIDADES DE LA ENTIDAD

El Area Metropolitana de Barranquilla, fue crea por la Ordenanza No 028 del 10 de diciembre de 1981
de la Asamblea del Departamento del Atlantico, mediante la cual se autorizé el funcionamiento del Area
Metropolitana de Barranquilla compuesta por los municipios de Barranquilla, Puerto Colombia, Soledad
y Malambo y cuyo nucleo principal sera Barranquilla.

La Ley 1625 de 2013, expide el Régimen para las Areas Metropolitanas, en la cual se establece:

Articulo 2°. Objeto de las Areas Metropolitanas. Las Areas Metropolitanas son entidades
administrativas de derecho publico, formadas por un conjunto de dos o mas municipios integrados
alrededor de un municipio nucleo, vinculados entre si por dinamicas e interrelaciones territoriales,
ambientales, econdmicas, sociales, demograficas, culturales y tecnoldgicas que para la programacion
y coordinacion de su desarrollo sustentable, desarrollo humano, ordenamiento territorial y racional
prestaciéon de servicios publicos requieren una administracién coordinada.

Articulo 3°. Naturaleza juridica. Las Areas Metropolitanas estan dotadas de personeria juridica de
derecho publico, autonomia administrativa, patrimonio propio, autoridad y régimen administrativo y
fiscal especial.

Articulo 6°. Competencias de las Areas Metropolitanas. Son competencias de las Areas
Metropolitanas sobre el territorio puesto bajo su jurisdiccion, ademas de las que les confieran otras
disposiciones legales, las siguientes:

a) Programar y coordinar el desarrollo arménico, integrado y sustentable de los municipios que la
conforman;

b) Racionalizar la prestacion de servicios publicos a cargo de los municipios que la integran, y si es del
caso, prestar en comun algunos de ellos; podra participar en su prestacion de manera subsidiaria,
cuando no exista un régimen legal que regule su prestacion o cuando existiendo tal regulacion, se
acepte que el area metropolitana sea un prestador oficial o autorizado;

c) Ejecutar obras de infraestructura vial y desarrollar proyectos de interés social del area metropolitana;
d) Establecer en consonancia con lo que dispongan las normas sobre ordenamiento territorial, las
directrices y orientaciones especificas para el ordenamiento del territorio de los municipios que la
integran, con el fin de promover y facilitar la armonizacion de sus Planes de Ordenamiento Territorial.
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1.2. JUSTIFICACION

El Acuerdo Metropolitano No 001-17 del 16 de agosto de 2017 adopta la Estructura Organica del Area
Metropolitana de Barranquilla, estableciendo las funciones claves y principales que deben desarrollar
las diferentes dependencias que hacen parte de la estructura organica.

La Secretaria General, tiene como funcion clave dirigir el proceso de gestion contractual de la entidad,
implementando las acciones necesarias para la adquisicion de bienes y servicios requeridos, de
conformidad con la normatividad vigente y en el marco del cumplimiento de los planes, programas y
proyectos metropolitanos. Como funcion principal, debe:

¢ Realizar el seguimiento del cumplimiento de los requisitos legales para el perfeccionamiento,
ejecucion y divulgacion de los contratos derivados de las diferentes modalidades de
contratacion.

e Realizar el control técnico, administrativo, financiero y legal en el desarrollo del contrato, que
permita la correcta ejecucién del objeto contractual.

e Revisar y tramitar las solicitudes de modificaciones contractuales que se generen durante la
ejecucion del contrato, asi como adelantar el proceso de imposicion de multas, sanciones y
declaratorias de incumplimiento, y expedir los actos a que hubiere lugar con ocasion a la facultad
sancionatoria contractual.

e Revisary perfeccionar el acta liquidacién de los contratos, de acuerdo a la normatividad vigente.

En cumplimiento de estas funciones, la Secretaria General, como dependencia responsable de los
procesos de Soporte Juridico, debe apoyar la gestion operativa, asi como articular las funciones y
objetivos misionales de las dependencias del AMBQ.

Que adicional a lo anterior, mediante Resolucion Metropolitana No 185 de 2023, se realizé ajuste al
Manual especifico de funciones y de competencias laborales para unos empleos de la planta de
personal del Area Metropolitana de Barranquilla, especificamente se modificé el propdsito principal y
funciones esenciales de los empleos Subdireccion de Transporte Codigo 074 Grado 02 y secretario
general Codigo 054 Grado 03; respecto a las funciones del secretario general, quedaron asi:

PROPOSITO PRINCIPAL

Disefiar, organizar, coordinar, ejecutar y controlar los procesos y procedimientos relacionados con la
adquisicion y/o gestion de los recursos humanos, fisicos y documentales requeridos para el
cumplimiento de los objetivos plasmados dentro del Plan Integral de Desarrollo metropolitano, Ademas
del control y vigilancia sobre las empresas de transporte publico colectivo, masivo e individual de
pasajeros, de acuerdo con la normatividad vigente.

DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

o Dirigir el proceso de gestion contractual de la entidad, implementando las acciones necesarias
para la adquisicion de bienes y servicios requeridos, de conformidad con la normatividad vigente
y en el marco del cumplimiento de los planes, programas y proyectos metropolitanos.

o Dirigir y coordinar las actividades de planeacion, organizacion y control de los recursos humanos,
fisicos, de orientacion al ciudadano, gestién documental y archivo requeridos para el desarrollo
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de los procesos del Area Metropolitana de Barranquilla, de conformidad con las normatividades
vigentes y en el marco de la orientacion estratégica de la entidad.

Orientar la formulacion y desarrollo de las politicas de gestion juridica de la entidad, garantizando
que los procesos se ejecuten de conformidad con el marco constitucional, legal y reglamentario
vigente y aplicable.

Dirigir la recepcion de las peticiones, quejas, denuncias y reclamos que en forma verbal o escrita
presenten los ciudadanos y darles el tramite respectivo, conociendo, instruyendo y fallando en
primera instancia los procesos disciplinarios que se surtan contra servidores de la entidad, con
observancia plena de los valores institucionales y principios éticos en el ejercicio de sus
funciones, que puedan afectar la correcta prestacion del servicio y el cumplimiento de los fines
yfunciones del Estado.

Participar e incentivar la participacion de los servidores a su cargo en la implementacion del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST en la Entidad, de acuerdo con
la normatividad vigente.

Las demas que le sean asignadas por el superior jerdarquico de manera verbal o escrita y
las_quede manera reglamentaria_se llegaran a adicionar _en el futuro, conforme a la
naturaleza del cargo.

AMBQ COMO AUTORIDAD DE TRANSPORTE.

El Area Metropolitana de Barranquilla ha sido formalmente constituida, como Autoridad de Transporte
Colectivo y Masivo para la jurisdiccion de los Municipios de Soledad, Galapa, Puerto Colombia,
Malambo y el Distrito de Barranquilla, cuyas Alcaldias a través de los Acuerdos Metropolitanos 013.01
de 2001; 007 de 2002 y 004 de 2003, definieron como hecho cierto, el Transporte Publico en el Area
Metropolitana.

A su turno, la Ley 1625 de 2013 “por la cual se deroga la Ley Organica 128 de 1994 y se expide el
Régimen para las Areas Metropolitanas” establece dentro de las funciones de las Areas
Metropolitanas, entre otras, las siguientes:

a)
b)

d)

Identificar y regqular los Hechos Metropolitanos, de conformidad con lo establecidoen la presente
ley;

Formular y adoptar el Plan Integral de Desarrollo Metropolitano con perspectiva de largo plazo
incluyendo el componente de ordenamiento fisico territorial de conformidad con las disposiciones
legales vigentes, como una norma general decaracter obligatorio a las que deben acogerse los
municipios que la conforman aladoptar los planes de ordenamiento territorial en relacion con las
materias referidas a los hechos metropolitanos.

La formulacion y adopcion del plan integral de desarrollo metropolitano debe efectuarse en
consonancia con los planes nacionales de desarrollo y de las entidades territoriales, de manera
que se articulen con los lineamientos del sistema nacional de planeacion.

En las Areas Metropolitanas ubicadas en fronteras conurbadas con otro pais, donde exista una
alta movilidad de su poblaciéon en ambos sentidos, el Plan Integral de Desarrollo Metropolitano
debe realizarse bajo principios queesencialmente consideren su coyuntura territorial particular, a
través de un instrumento transfronterizo, que permita coordinar el desarrollo integral de su realidad
urbana-regional desde la perspectiva de la planeacion estratégica.

En las Areas Metropolitanas donde existan Distritos Portuarios, el Plan Integral deDesarrollo
Metropolitano debera incorporar las politicas que establezca el Gobierno Nacional en la materia;
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f)  Formular y adoptar el Plan Estratégico Metropolitano de Ordenamiento Territorial,el cual sera el

9)

h)

J)

k)

)

marco al cual deberan acogerse cada uno de los municipios que conforman el area, al adoptar los
planes de ordenamiento territorial;

Coordinar en su respectivo territorio el Sistema Nacional de Vivienda de Interés Social y adoptar
las politicas para el desarrollo de programas metropolitanos de vivienda, de conformidad con las
normas vigentes, en concordancia con la Ley3® de 1991 y con las politicas y programas de la
Nacién en materia de vivienda deinterés social y prioritaria;

Crear y/o patrticipar de la conformacion de bancos inmobiliarios para la gestion delsuelo en los
municipios de su jurisdiccion;

Coordinar, racionalizar y gestionar los servicios publicos de caracter metropolitano; si a ello hubiere
lugar, podra participar en su prestacion de manerasubsidiaria cuando no exista un régimen legal
que regule su prestacion o cuandoexistiendo tal regulacién, se acepte que el area metropolitana
sea un prestador oficial o autorizado;

Participar en la constitucion de entidades publicas, mixtas o privadas destinadas a la prestacion
de servicios publicos, cuando las necesidades de la region asi lo ameriten;

Emprender las acciones a que haya lugar para disponer de los predios necesariospara la ejecucion
de obras de interés metropolitano;

Ejecutar las obras de caracter metropolitano de conformidad con lo establecido en el Plan Integral
de Desarrollo Metropolitano, el Plan Estratégico Metropolitanode Ordenamiento Territorial y los
planes y programas que lo desarrollen ocomplementen;

Ejercer las funciones y competencias de autoridad ambiental en el perimetro urbano de
conformidad a lo dispuesto en la Ley 99 de 1993;

Apoyar a los municipios que la conforman en la ejecucién de obras para la atencién de situaciones
de emergencia o calamidad, en el marco de sus competencias;

Suscribir contratos o convenios plan, en el marco de las disposiciones legales vigentes;

Formular la politica de movilidad regional, en el marco del Plan Estratégico Metropolitano
de Ordenamiento Territorial, de conformidad con la jurisdiccion de los hechos
metropolitanos;

Ejercer la funcion de autoridad de transporte publico en el area de su jurisdiccionde acuerdo con
la ley, las autorizaciones y aprobaciones otorgadas conforme a ella;

Formular y adoptar instrumentos para la planificacion y desarrollo del transporte
metropolitano, en el marco del Plan Estratégico Metropolitano de Ordenamiento Territorial;

Planificar la prestacién del servicio de transporte publico urbano de pasajeros enlo que sea de su
competencia, para la integracion fisica, operacional y tarifaria delos distintos modos de transporte,
en coordinacion con los diferentes Sistemas de Transporte Masivo, los SIT y los Sistemas
Estratégicos de Transporte, donde existan;

AREA METROPOLITANA
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t) Formular, adoptar e implementar planes para la localizacién, preservacion y uso adecuado de
espacios libres para parques y zonas verdes publicas;

u) Las demas que le sean atribuidas por disposicion legal o delegadas por partede otras autoridades,
con la respectiva asignacion de recursos para el adecuado cumplimiento de los fines de la
administracién publica.

Que la Junta Metropolitana del Area Metropolitana de Barranquilla, mediante el Acuerdo 003 de 2017,
adopté como politicas en materia de transporte publico masivo y colectivo en el Area Metropolitana de
Barranquilla, entre otros aspectos que se debe : i)Fomentar la integracion de los distintos modos de
transporte Publico para mejorar la cobertura, accesibilidad y conectividad entre los diferentes sectores
de la Area Metropolitana, garantizando que la totalidad del sistema de transporte sea accesible a la
poblacién; ii)implementar la Integracion Operacional y Tarifaria; iii) procurar que el sistema integrado
de transporte publico colectivo de pasajeros se integre operacional y tarifariamente bajo un esquema
que sea sostenible financieramente y generar una mayor seguridad a los usuarios del servicio; iv)
adoptar un sistema integrado de recaudo, que permita conectividad, integracién, seguridad de las
transacciones, propiedad y gestion de la informacion.

Que, otros aspectos contenidos en la politica son: v) prestar un eficiente servicio al pasajero, con
proyeccion a una integracion tarifaria con el sistema de transporte masivo; v) implementar la instalaciéon
de ayudas tecnoldgicas, entre estas, camaras de seguridad, que conlleven a garantizar la seguridad
de la flota y mejorar el servicio prestado al usuario, vi) Consolidar una organizacion empresarial de
conformidad con la ley, para la prestacién del servicio de transporte publico colectivo de pasajeros por
parte de los operadores, facilitando el cumplimiento de la programacion de servicios y la adecuacion
de la oferta a las condiciones de la demanda; vii) Implementar ayudas tecnoldgicas para optimizar,
programar y realizar seguimiento a las rutas, permitiendo el control y la regulacién adecuada de la flota;
viii) garantizar los mecanismos para la planeacién, regulacién, control y vigilancia de la operacion de
transporte y de los niveles de servicio bajo los cuales se ha desarrollado el sistema, respondiendo a
las necesidades de movilidad en su radio de accion, de conformidad con la normatividad legal vigente.

Bajo los mentados ejes transversales de movilidad el Plan Estratégico de Desarrollo del Area
Metropolitana de Barranquilla establece dentro de su Eje Estratégico No. 1 los siguientes Programas
y Proyectos: EJE ESTRATEGICO 1. FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 2.5. MODERNIZACION
2.5.9. PROGRAMA ADQUISICION DE SISTEMAS DE INFORMACION Y PLATAFORMA
TECNOLOGICA. PROYECTO: SISTEMA DE RECAUDO, INFORMACION AL USUARIO Y CONTROL
DE LA OPERACION.

En atencion al rol como autoridad de transporte que tiene el Area Metropolitana de Barranquilla, la
entidad tuvo la iniciativa de un proceso de movilidad inteligente, para la modernizacion y reorganizacion
del sistema de transporte publico, por lo cual, se planed y trabajo en la estructuracién de una solucion
tecnolégica que permitiera la integracion de la informacion generada por los diferentes sistemas,
modos y modalidades de transporte bajo la autoridad del Area Metropolitana de Barranquilla - AMB,
de cara a la implementaciéon de un sistema unificado de recaudo, control de operacion vy
comunicaciones que permitiera a la autoridad de transporte, contar con la informacién primaria precisa
que mejorara los procesos de planeacion para la prestacion y adecuada cobertura del servicio,
brindando nuevas conexiones entre rutas y mejorando la calidad del mismo, propendiendo por frenar
la tendencia decreciente en el uso del transporte publico de pasajeros.

Derivado del proceso de planeacion y estudio de las necesidades de la Regién, EI AMBQ realizé un
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trabajo de estructuracién para la implementacion de un sistema de recaudo centralizado RCC AMBQ
que tuvo como objetivo principal la “Transformacion Digital del Sector del Transporte Publico, Inclusion
social Digital y Eficiencia en el Control del servicio”, esto, en el marco de la implementacion de la
Politica de Gobierno Digital, que consistié en una iniciativa nacional que ejecuté el Ministerio TIC, para
impulsar el desarrollo de ciudades vy territorios inteligentes en todas las regiones de Colombia, la
Politica de gobierno Digital tuvo como estrategia el fortalecimiento de capacidades mediante el
acompafamiento especializado, asesoria consultiva, asi como la apropiacion del Modelo de Medicién
de Madurez de Ciudades y Territorios Inteligentes.

Atendiendo los propositos de la Politica Publica de Gobierno Digital que implementaba el Gobierno
Nacional en ese momento, los cuales eran impulsar el desarrollo de territorios y ciudades inteligentes
para la solucion de retos y problematicas sociales, a través del aprovechamiento de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones, el Ministerio TIC, realizé un despliegue del Modelo de Medicion de
Madurez de Ciudades y Territorios Inteligentes para dar cumplimiento al articulo 148 de la Ley 1955
de 2019 del Plan Nacional de Desarrollo vigente para la época, en un grupo de 20 municipios y 2
gobernaciones, entre las cuales, la Alcaldia de Barranquilla fue una de esas entidades.

La implementacion del Modelo en el Distrito de Barranquilla permitié en su momento, identificar que su
territorio se encontraba articulado con el area Metropolitana de Barranquilla (4 entes territoriales mas,
Galapa, Puerto Colombia, Soledad y Malambo), lo cual, ubicé al Area Metropolitana de Barranquilla
dentro los objetivos que perseguia la iniciativa nacional de subdimensién de Movilidad Inteligente en
la dimensién de Habitat que lideraba el Ministerio de Transporte.

Los avances en la implementacion de la politica publica de Gobierno Digital, coincidieron con los
procesos de planeacién y estructuracion por parte del AMBQ para la modernizaciéon del transporte
publico del area Metropolitana de Barranquilla, acciones que se trabajaron de manera articulada con
el Ministerio de Transporte, entidad que lider6 la implementacion de los Sistemas Inteligentes de
Transporte ITS por sus siglas en inglés. Esto generé que MINTIC a través de la Coordinacion de
Ciudades Inteligentes de la Direccion de Gobierno Digital, planteara el desarrollo del proyecto de
movilidad inteligente en conjunto entre el Ministerio de Transporte, el Area Metropolitana de
Barranquilla y el Ministerio TIC Fondo Unico de TIC, mediante la celebracién de un convenio tripartito,
a través del cual se desarrollaron diversas fases para estructurar, disefar, desarrollar e implementar
la herramienta tecnolégica RCC_SIBUS, con la cual se opera hoy de manera exitosa el sistema de
recaudo en el area metropolitana de Barranquilla con el TPC y en el area metropolitana de
Bucaramanga el servicio de transporte masivo con complementariedad.

Como resultado de lo antes expuesto, y la implementacion del sistema de recaudo centralizado,
sistema de control de flota e informacién y comunicaciones al usuario, el AMBQ ha logrado una amplia
capacidad técnica y operativa generada a partir de las necesidades para la puesta en marcha y
sostenibilidad del sistema de recaudo, control e informaciéon y comunicacion al usuario, como se
muestra a continuacion:

Alcance del transporte publico colectivo:
- 23 empresas

- 85 rutas

- 2700 vehiculos

- 5 municipios

Primera Fase:
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- 16 rutas de control de flota
- 12 rutas con recaudo

- 550 vehiculos
- 1600 despachos monitoreados
- 140.000 usuarios movilizados.

Hoy el AMBQ ha logrado estructurar un esquema de operacion general de la operacion SIBUS, que le
ha permitido como autoridad de Transporte, contar con las herramientas tecnolégicas, para vigilar y
controlar en tiempo real de la gestion y operabilidad de las rutas ejecutadas por la flota del Transporte
Publico Colectivo TPC, asi como también velar por el cumplimiento de la gestién del recaudo
electronico a través de los medios de pago adquiridos (tarjetas inteligente sin contacto), mantener la
informacion actualizada de la informacién y comunicacion al usuario mediante una APP SIBUS, que
refleja el trayecto de las rutas, horarios, informacion de los vehiculos; esta APP también permite al
usuario la opcion de registrar PQRS relacionadas con el funcionamiento y operacién del sistema a la
ciudadania con el fin de optimizar el servicio.

Este trabajo organizado para la adopcion e implementacion del sistema de recaudo RCC_SIBUS, es
solo una de las fases necesarias para lograr la meta de constituirse en un SITP con la integracion de
otros modos de transporte publico; la etapa de integracion que se plantea a futuro, esta fundamentada
en estudios técnicos que se han realizado como parte de las correcta planeacién y estructuracion del
proyecto SITP del AMBQ.

Gracias a todo el proceso técnico y operativo que se ha logrado avanzar en la implementacion y puesta
en marcha del RCC_SIBUS, logrando la integracion e interoperabilidad entre los subsistemas de
informacion para la gestion de la movilidad inteligente inicialmente con el TPC, ha permitida al AMBQ
obtener un valioso conocimiento tangible, cierto y disponible para fortalecer tanto a las autoridades de
transporte, entes territoriales, otras areas metropolitanas y entes gestores del transporte masivo, en su
aplicacion a las diferentes modalidades de transporte segun se desprende de los dispositivos
normativos legales y reglamentarios que gobiernan estas nuevas realidades.

Por otro lado, el Area Metropolitana de Barranquilla, en el ejercicio de su rol como Autoridad de
Transporte Metropolitano, expidio la Resoluciéon Metropolitana No. 197 del 04 de octubre de 2021 “Por
la cual se fija el Marco Institucional y las condiciones de implementacion del Sistema de Recaudo
Centralizada., el Sistema de Gestion y Control de Flota y el Sistema de Ayudas Tecnoldgicas para el
Sistema de Transporte Publico Colectivo de Pasajeros en el Area Metropolitana de Barranquilla”, el
Area Metropolitana de Barranquilla implementé el sistema denominado SIBUS para el transporte
publico colectivo.

Que mediante la Resolucion Metropolitana No. 333 del 02 de diciembre de 2022 “Por la cual se adiciona
y modifica la Resolucion Metropolitana No. 197-21 del 4 de octubre de 2021 y las demas que la
adicionan y modifican”, se fijaron los roles y responsabilidad que tiene cada uno de los agentes que
conforman el Sistema de Recaudo — SRU, Gestiéon y Control de Flota — SGCF, e informacion al Usuario
— SIU, del Transporte Publico Colectivo.

Que de acuerdo a las obligaciones emanadas del precitado acto administrativo, se establecié para el
Area Metropolitana de Barranquilla, en desarrollo de sus funciones, como responsable del SIITP y del
Sistema de Recaudo Unificado del TPC - SRU, Sistema de Gestién y Control de Flota — SGCF y
Sistema de Informacion al Usuario — SIU, del Transporte Publico Colectivo, sin perjuicio de sus
competencias como autoridad de transporte para la inspeccion el control y la vigilancia, sera el
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responsable, entre otras, de:

o Realizar las actividades de inspeccion, vigilancia y control de las actividades inherentes al
proceso de Recaudo, Control y Gestion de Flota, e informacién al usuario del TPC.

e Realizar todas las actividades que le competen en su rol de autoridad de transporte publico.

e Realizar la supervision, directamente o través de quien designe, a los contratos de Operacion
Tecnoldgica, venta y recarga de medios de pago y de administrador financiero.

En este sentido el Area Metropolitana de Barranquilla ha evaluado la carga de las funciones inherentes
a su rol como autoridad de transporte en el territorio del Distrito de Barranquilla y su area metropolitana,
y ha considerado necesario contar con un equipo interdisciplinario experto en este tipo de actividades
antes sefaladas, que le permitan el correcto desarrollo de sus funciones. De la misma manera, una
vez expuesta la necesidad al area de Talento humano de la entidad, esta certifico la situacion de
insuficiencia en la planta global de personal con la experticia necesaria para la asesoria y
acompafamiento requerido por la dependencia solicitante.

Para cumplir con la necesidad de idoneidad y experiencia, se exigira que aporte:

En consecuencia, con los parametros establecidos para la seleccion directa, se requieren los servicios
autonomos e independientes para el apoyo en estricta coordinacion con las acciones que conforman
el Plan Integral de Desarrollo y el Plan de Accion de la dependencia, y segun lo planteado
anteriormente se evidencia que es necesario contratar por un término estrictamente indispensable y
de forma temporal al grupo interdisciplinario que preste sus servicios a la Area Metropolitana de
Barranquilla. En este sentido, se requiere de la contratacion de un equipo interdisciplinario como se
encuentra detallado en el cuadro anexo que forma parte integral del presente estudio previo.

Que, la contratacion planteada cumple con lo siguiente:

. Se trata de unos servicios que no pueden ser prestados por personal de planta, ya que, a
pesar de tener capacidad instalada para estas, no hay la capacidad, ni tienen la experticia
0 conocimiento especializado en la materia y por esta razén, es necesario contratar los
servicios de quienes poseen conocimiento y experiencia en el tema. En este caso, es
conveniente la suscripcion del respectivo contrato de prestacién de servicios de apoyo a la
gestion con una persona natural o juridica con el conocimiento y experiencia necesarios.

2. INFORMACION PRESUPUESTAL
2.1. RECURSOS DE INVERSION

La contratacion, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

Numero CDP: 00000031

Valor: $168.000.000

Fecha Expedicion: | 04/01/2025

Fecha Vencimiento: | 04/05/2025

Descripcion PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
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GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y CONTROL
OPERATIVO A LAS DIFERENTES MODALIDADES DE TRANSPORTE
PUBLICO EN EL AREA METROPOLITANA DE BARRANQUILLA.

3. OBJETO POR CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES TECNICAS 'CON SuUs
AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION.

3.1. OBJETO DEL CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y CONTROL OPERATIVO A LAS DIFERENTES
MODALIDADES DE TRANSPORTE PUBLICO EN EL AREA METROPOLITANA DE
BARRANQUILLA.

3.2. CODIFICACION DE LA NECESIDAD DENTRO DE LA CODIFICACION DE BIENES Y
SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE DEL
PRODUCTO
Desarrollo de
politicas u objetivos
empresariales

80 10 15 05

3.3. VERIFICACION PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

La contratacion, se encuentra en el Plan Anual Adquisiciones:

CODIGO DESCRIPCION DURACION DEL MODALIDAD DE VALOR TOTAL
UNSPSC CONTRATO SELECCION ESTIMADO
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE
80101505 IAPOYO A LA GESTION 30 de abril e 2025 Directa $168.000.000
PARA EL
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL Y
CONTROL OPERATIVO A
LAS DIFERENTES
MODALIDADES DE
TRANSPORTE PUBLICO
EN EL AREA
METROPOLITANA  DE
BARRANQUILLA.

La contratacidon se encuentra debidamente planeada y registrada en el Plan anual de adquisiciones dela
entidad para la vigencia 2025.

3.4. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION

De acuerdo con su perfil profesional y la normatividad que rige para cada una de las profesiones a
contratar se solicitara la pertinencia de requerir tarjeta profesional vigente y certificado de antecedentes
de la profesion.

3.5. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
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Las obligaciones especificas del contratista seran establecidas en el anexo No. 1 del presente estudio
Previo.

3.5.1. PLAZO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato sera HASTA 30 DE ABRIL DE 2025, término contado a partir de
la aprobacion en el SECOPII, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
del contrato.

3.5.2. DOMICILIO Y LUGAR DE EJECUCION: El domicilio contractual y lugar de ejecucién sera en
el area metropolitana de Barranquilla.

3.5.3. SUPERVISION: El Area Metropolitana de Barranquilla, realizara la supervisién del presente
contrato por intermedio del SUBDIRECTOR DE TRANSPORTE o quien haga sus veces de la entidad
o quien el ordenador del gasto designe, quien velara por los intereses de la Entidad en procura de que
el CONTRATISTA cumpla con las obligaciones contractuales y dara cumplimiento a los Manuales,
procesos y procedimientos del Sistema de gestion de la entidad.

3.5.4. GASTOS DE DESPLAZAMIENTO: no se requiere para este proceso de contratacion.

3.5.5. DERECHOS PATRIMONIALES DE AUTOR: No se requiere para este proceso de contratacion.
4. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS.

La seleccion del contratista para la prestacion de servicios de apoyo a la gestion para la Secretaria
General del Area Metropolitana de Barranquilla, la realiza la Entidad por la modalidad de contratacién
directa, de acuerdo con lo sefialado en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007
y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, escogiendo a la persona natural que esta en
capacidad de ejecutar el objeto y desarrollar las actividades previstas por su idoneidad y experiencia
directamente relacionada. De acuerdo con el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, los
contratos de prestacién de servicios son los que se celebran para desarrollar actividades relacionadas
con la administracion o funcionamiento de la entidad. El articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2013,
sefala que las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacion de servicios profesionales con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, y define que los servicios profesionales corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.
El proceso de seleccion de la contratacion directa y el futuro contrato que se suscriba como
consecuencia del mismo, se regira en lo pertinente por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley
1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y demas normas que la modifiquen, adicionen o complementen
y se desarrollara con arreglo a los principios consagrados en el articulo 209 de la Constitucion Politica,
en el Codigo Contencioso Administrativo, las disposiciones del Codigo Civil y el Codigo de Comercio
en lo pertinente.

Conforme a lo sefialado en el Articulo 2 numeral 4 Literal h de la Ley 1150 del 2007 y Decreto 1082 de
2015 Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion,
0 para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
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prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté
en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del
gasto debe dejar constancia escrita.

5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

Para la determinacion del valor estimado del presente proceso, se tiene en cuenta que Secretaria
General de la Entidad considera necesario la contratacion por valor total de CUADRO DE ANEXO de
conformidad, propuesta y experiencia. (Anexo al estudio)

Ahora bien, es preciso sefalar que, por tratarse de un contrato de prestacion de servicios, en la relacion
temporal de actividades, las personas a contratar actuaran con total autonomia técnica y administrativa
enel cumplimiento de las obligaciones que asume y, en consecuencia, no crea relacion laboral alguna
conel Area Metropolitana de Barranquilla.

5.1. Valor del contrato

Teniendo en cuenta el valor estimado el AMBQ estima que el valor del presente proceso sera por la
suma CUADRO DE ANEXO incluidos todos los impuestos a que haya lugar.

5.2. Forma de pago: El Area Metropolitana de Barranquilla pagara el valor del contrato a cada uno de
los CONTRATISTAS,contra el cumplimento y soporte de ejecucion de actividades realizadas de acuerdo
a los componentes,como se indica en el anexo N° 01 que hace parte integral del presente documento.

6. CRITERIO DE SELECCION DEL CONTRATISTA

Conforme a lo sefialado en el Articulo 2 numeral 4 Literal h de la Ley 1150 del 2007 y Decreto 1082 de
2015 Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion,
0 para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté
en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del
gasto debe dejar constancia escrita.

6.1. REQUISITOS DE IDONEIDAD
De conformidad con el Decreto 1082 de 2015 y con el fin de verificar la idoneidad para el desarrollo de

las actividades de la necesidad que se requiere satisfacer, se considera que esa persona natural o
juridica debe acreditar: VER ANEXO N° 01.

7. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el numeral 6 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del
Decreto 1082 de 2015, se identifican los siguientes riesgos asociados al proceso de contratacion. Para
efectos de realizar el analisis del riesgo, se invita a consultar el Manual para la Identificacién y Cobertura
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del Riesgo en los procesos de contratacion, adoptado por Colombia Compra Eficiente, a través del
siguiente enlace:

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documents/cce manual cobertura ries
go.pdf

8. GARANTIA DEL PROCESO DE CONTRATACION

Teniendo en cuenta el analisis del riesgo antes descrito y con el fin de garantizar el cumplimiento del
contrato que se llegue a celebrar, y como buena practica la entidad exigira pdliza de conformidad al
articulo 2.2.1.2.1.4.5. del decreto 1082 de 2015 y de acuerdo con lo siguiente:

El Articulo 2.2.1.2.1.4.5. Del Decreto 1082 de 2015, que sefala textualmente: "No obligatoriedad de
garantias. En la contratacién directa la exigencia de garantias establecidas en la seccidon 3 que
comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1. al 2.2.1.2.3.5.1. Del presente decreto no es obligatoria y la
justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos."

9. COMPROMISO ANTICORRUPCION

El Area Metropolitana de Barranquilla, estd comprometida con la prevencion de los actos de corrupcién
en la contratacion estatal con base en la Constitucion Politica, la ley, los tratados internacionales y, en
especial, con los principios de transparencia, buena fe, planeacion, eficacia, precaucién y moralidad
administrativa.

ROL NOMBRE CARGO FIRMA
Elaboré | Andres Tatis Duarte Asesor juridico ext.
Revisé | Miguel Hernandez Secretario General Z ./
S
Aprobo | Miguel Hernandez Secretario General
/
=

Anexo: Analisis de Riesgo
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Perfil (profesion, Valor total del
formacion contrato

acade_mlce_a y especificas del ejecucion mcluyendo todos
experiencia) contratista los impuestos

Obligaciones plazo de Forma de pago

Formacion 1. Brindar apoyo en las Hasta el 30 de $24.000.000 El Area Metropolitana de Barranquilla pagara el valor del
académica en el actividades de | Abrilde 2025 contrato al CONTRATISTA, asi:
area del Derecho y monitoreo y control ’
I de flota de las
experiencia no empresas de
inferior a (18) tranpsporte publico e Un primer pago al treinta y uno (31) de enero de 2025
meses. colectivo por valor de SEIS MILLONES DE PESOS M.L.
debidamente ($6.000.000).

habilitadas por el
Area Metropolitana

de Barranquilla. e Tres (3) pagos mensuales iguales por valor de SEIS
2. Brindar apoyo en la MILLONES DE PESOS M.L. ($6.000.000).

proyeccion y/o

revision de

respuestas a PQR en
materia juridica, que
sean de competencia
de la Subdireccion de
Transporte y actos
administrativos que
sean de competencia
de la Subdireccion de
Transporte.

3. Absolver consultas y
emitir conceptos
juridicos cuando
sean requeridos por
el supervisor del
contrato.

4. Brindar apoyo en la
apertura y tramite de
los procesos
administrativos
sancionatorios  por
infracciones a las
normas de transporte
y las derivadas de las
novedades del
proceso de control de
flota.

5. Brindar apoyo en la
proyeccién de
documentos




precontractuales vy
contractuales de los
contratos que sean
competencia de la
Subdireccion de
Transporte

Formacion
académica en el
area del Derecho y
titulo como
especialista
experiencia no
inferior a (24)
meses.

Brindar apoyo en las
actividades de
monitoreo y control
de flota de Ilas
empresas de
transporte publico
colectivo
debidamente
habilitadas por el
Area  Metropolitana
de Barranquilla.
Brindar apoyo en la
proyeccion y/o
revision de
respuestas a PQR en
materia juridica, que
sean de competencia
de la Subdireccion de
Transporte y actos
administrativos que
sean de competencia
de la Subdireccion de
Transporte.
Absolver consultas y
emitir conceptos
juridicos cuando
sean requeridos por
el supervisor del
contrato.

Brindar apoyo en la
apertura y tramite de
los procesos
administrativos
sancionatorios  por
infracciones a las
normas de transporte

Hasta el 30 de
Abril de 2025

$32.000.000

El Area Metropolitana de Barranquilla pagara el valor del
contrato al CONTRATISTA, asi:

Un primer pago al treinta y uno (31) de enero de 2025
por valor de OCHO MILLONES DE PESOS M.L.
($8.000.000).

Tres (3) pagos mensuales iguales por valor de OCHO
MILLONES DE PESOS M.L. ($8.000.000).




y las derivadas de las

novedades del
proceso de control de
flota.

5. Brindar apoyo en la
proyeccién de
documentos

precontractuales vy
contractuales de los
contratos que sean
competencia de la

Subdireccion de
Transporte

6. Brindar apoyo en la
proyeccién de

informes requeridos
por las diferentes
dependencias del
Area Metropolitana
de Barranquilla.

Formacion
académica en el
area del la
ingeniera industrial
y experiencia no
inferior a (18)
meses.

Brindar acompafiamiento |
apoyo en las actividades de
monitoreo y control de flota de
las empresas de transporte
publico colectivo
debidamente habilitadas porn
el Area Metropolitana de|
Barranquilla.
Brindar apoyo en las
actividades relacionadas con
la gestibn administrativa |
documental de la
Subdireccion de Transporte.
Brindar apoyo en el cargue de
oficios y comunicaciones en
el sistema de gestidn
documental y la respectiva
creacién de rétulos.

Brindar acompafiamiento |
apoyo en el monitoreo |
seguimiento al cumplimiento
de actividades bajo
supervision de la
Subdireccion de Transporte.

Asumir las demas actividades|

Hasta el 30 de
abril de 2025

$24.000.000

El Area Metropolitana de Barranquilla pagara el valor del
contrato al CONTRATISTA, asi:

e Un primer pago al treinta y uno (31) de enero de 2025
por valor de SEIS MILLONES DE PESOS M.L.
($6.000.000).

e Tres (3) pagos mensuales iguales por valor de SEIS
MILLONES DE PESOS M.L. ($6.000.000).




delegadas por el supervisor|
del contrato que guarden
relacibn con el objeto
contractual.

Formacion
académica en el
area de la ingeniera
Mecanica y
experiencia no
inferior a (12)
meses.

Brindar apoyo técnico en las|
actividades de monitoreo |
control de flota de las
empresas de transporte
publico colectivo.

Brindar apoyo técnico en
todos los proyectos
desarrollados por la
Subdireccién de Transporte
Brindar apoyo en la
proyeccion de respuestas a
PQR en materia técnica,
que se le sean asignadas
por el supervisor del
contrato.

Apoyar técnicamente en el
seguimiento 'y monitoreo
para el cumplimiento de las
actividades de los contratos
cuya supervision se
encuentre a cargo de la
Subdireccién de Transporte
Acompafiar y apoyar
técnicamente  al  Area
Metropolitana de
Barranquilla en los
convenios y/o contratos
interadministrativos
suscritos en materia de

transporte. .

Hasta el 30 de
abril de 2025

$22.000.000

El Area Metropolitana de Barranquilla pagara el valor del
contrato al CONTRATISTA, asi:

e Un primer pago al treinta y uno (31) de enero de 2025
por valor de CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS M.L. ($5.500.000).

e Tres (3) pagos mensuales iguales por valor de
CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M.L.
($5.500.000).




titulo profesional en
Administracién de
Empresas no
inferior a (12)
meses de
experiencia.

Brindar apoyo en las
actividades de monitoreo
y control de flota de las
empresas de transporte
publico colectivo
debidamente habilitadas
por el Area Metropolitana
de Barranquilla.

Brindar apoyo en las
actividades relacionadas

con la gestion
administrativa Yl
documental de la
Subdireccién de
Transporte.

Brindar apoyo en el
cargue de oficios vy
comunicaciones en el
sistema de gestion
documental y la respectiva
creacién de roétulos.
Brindar acompafiamiento
y apoyo en la proyeccion
de documentos de
caracter administrativo.
Asumir las demas
actividades delegadas por el
supervisor del contrato que
guarden relacién con el
objeto contractual.

Hasta el 30 de
abril de 2025

$22.000.000

El Area Metropolitana de Barranquilla pagara el valor del
contrato al CONTRATISTA, asi:

e Un primer pago al treinta y uno (31) de enero de 2025
por valor de CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS M.L. ($5.500.000).

e Tres (3) pagos mensuales iguales por valor de
CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M.L.
($5.500.000).

titulo profesional en
Administracién de
Empresas no
inferior a (12)
meses de
experiencia.

Brindar apoyo en las
actividades de monitoreo
y control de flota de las
empresas de transporte
publico colectivo
debidamente habilitadas
por el Area Metropolitana
de Barranquilla.

Brindar apoyo en las
actividades relacionadas

con la gestion

Hasta el 30 de
abril de 2025

$22.000.000

El Area Metropolitana de Barranquilla pagara el valor del
contrato al CONTRATISTA, asi:

e Un primer pago al treinta y uno (31) de enero de 2025
por valor de CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS M.L. ($5.500.000).

e Tres (3) pagos mensuales iguales por valor de

CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M.L.




administrativa Yl
documental de la
Subdireccion de
Transporte.

Brindar apoyo en el
cargue de oficios vy
comunicaciones en el
sistema de gestion
documental y la respectiva
creacion de rétulos.
Brindar acompafiamiento
y apoyo en la proyeccion
de documentos de
caracter administrativo.
Asumir las demas
actividades delegadas por el
supervisor del contrato que
guarden relacién con el
objeto contractual.

($5.500.000).

titulo de pregrado en
Finanzas y
Relaciones
Internacionales
que acredite 12
meses de
experiencia
relacionada con
temas financieros y
administrativos

Brindar apoyo técnico en las|
actividades de monitoreo |
control de flota de las
empresas de transporte
publico colectivo.

Brindar apoyo
administrativo y financiero
en todos los proyectos
desarrollados por la
Subdireccién de Transporte
Brindar apoyo en la
proyeccion de respuestas a
PQR en materia
administrativa y financiera,
que se le sean asignadas
por el supervisor del
contrato.

Apoyar técnicamente en el
seguimiento y monitoreo
para el cumplimiento de las
actividades de los contratos

cuya supervision se

Hasta el 30 de
abril de 2025

$22.000.000

El Area Metropolitana de Barranquilla pagara el valor del
contrato al CONTRATISTA, asi:

e Un primer pago al treinta y uno (31) de enero de 2025
por valor de CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS M.L. ($5.500.000).

e Tres (3) pagos mensuales iguales por valor de
CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M.L.
($5.500.000).




encuentre a cargo de la
Subdireccién de Transporte
Acompafar y apoyar
financieramente al Area
Metropolitana de
Barranquilla en los
convenios y/o contratos
interadministrativos
suscritos en materia de
transporte.




