| El Articulo 195 numeral 6 de laley 100 de 1993, establecid la facultad de las EMPRESAS SOCIALES
| DEL ESTADO de contratar desde el ambito del derecho privado con la posibilidad de utilizar las
clausulas exorbitantes previstas en el estatuto General de Contratacion de la administracion |

95:defa ley 100 de 1993, }}Je desarrollado por el Decreto 1876 de 1994,
ntes territoriales, don 6 lafacultad de las ESE de contratar del
‘“ cion. de “exorbitantes

ambito del Dere
establecidas enla
Decreto 780 d

Posteriormente-
1150 de 2007, |

fiscal de que tratan los articulos 2
sometidos al régimen de inhabilidades
contratacion estatal.

Laley1438de 20f1, definié el alcance de los principios de la contrataciény en su articulo 76, ordend
a la Juntas Directivas de las ESE adoptar los estatutos Internos de Contratacion, acorde con los

lineamientos que defina el Ministerio de la Proteccion Social.

' En desarrollo de la citada norma, el Ministerio de la Proteccion Social expidio la Resolucion 5185 de
2013, “Por medio de la cual se fijan los lineamientos para que las Empresas Sociales del Estado |

adopten el estatuto de contratacion que regira su actividad contractual”.

EL HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE - ESE, por medio del Acuerdo 009
del 28 de diciembre de 2015, adoptd y expidio su Estatuto de Contratacién, la Resolucion 262 del
18 de noviembre de 2016, mediante la cual se expide el manual de Interno de Contratacion, la
Resolucion 004 del 2 de enero de 2018y la Resolucion 050 del 21 de febrero de 2018, mediante las
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cuales se modifica el manual interno de contratacion de la ESE Hospital Universitario Fernando
Troconis y la Resolucién 012 del 9 de agosto de 2019, que actualiza y modifica el manual interno de

contratacion.

Que el articulo 32 numeral 3 de la ley 80 de 1993, concordante con la Resolucion 009 de 2015,
definié el contrato de prestacion de servicios profesionales.

Una vez establecidas las normas legales vigentes y las competencias, se procede a elaborar el
ESTUDIO PREVIO DE CONVENIENCIA,NECESIDAD Y OPORTUNIDAD PARA PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA REALIZAR
ACTIVIDADES ASISTENCIALES EN LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ

BARRENECHE

“Conla

: : posiciones generale obre la contratacion
Recursos, Pablicos” 'y més-especificamente, su’ ecreto Reglamentario” N° 066 de 2008, las
entidades piblicas se ven obligadas a desarrollar procesos de seleccion mas completos y diversos a los
que se utilizaban en época antérior, para que se pued: q  que”

se quiere contratar o comprar, a través de un proceso i
cumplan los fines propuestos dentro.dé la austeridad y econ

Lo anterior, obliga a que cada una de’
conforme alos crit d

de acciones tendiente ]
Asi, para efectos de'dar cumplimiento a.l0s pringipios d

&

"a mejorar la contratacion estat;

| ! e transparencia, econo
80 de 1993) y de:conformidad con los postulad

I3 e :

d 65 que rigen la Funcion Pablica (Ar
Constitucion Politica) y considerando que la entidad no cuenta en su némina con suficientes auxiliares
de enfermeria en ‘el area de Unidad Funcional de Enfermeria, (ver certificado de disponibilidad de
personal). Se hace necesario que, COmo entidad del sector pblico del orden departamental, se contrate
auxiliares de enfermeria en el area de Unidad Funcional de Enfermeria, de tal forma que se garantice la
debida Contratacién de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE y no se

paralicen los procesos internos.

Es indiscutible que la Entidad requiere garantizar la debida contratacioén estatal de laES.EH.U.JLM.B, la
mejor manera de atender en forma debida esta necesidad, es contratar un auxiliar de enfermeria en el
jrea de Unidad Funcional de Enfermeria, lo cual permitirad que la institucion cuente con personal que

a Ley:1§l50.de 2007, “Por medio de la.cual se introducen mﬂegul as para la eficiencia

PORTUNIDAD DEL CONTRAT

en su planta de personal para realizar la prestacion del servicio como auxiliar de enfermeria en el area

La E.S.E Hospital Universitario Julio Méndez Barreneche, no cuenta con el recurso humano profesional
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de subgerencia cientifica, por lo que resulta conveniente celebrar un contrato para PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA REALIZAR
| ACTIVIDADES ASISTENCIALES EN LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ

BARRENECHE

,~ Junta Directiva; Ambientales, Pl Comunidade opietafios)

Por ser del funcionamiento de la administracion, esta contratacién no requiere aprobaciones ni
autorizaciones externas, salvo las reglamentadas para los gastos de funcionamiento de la ESE Hospital
Universitario Julio Méndeg Barreneche, como el presupuesto de la presente vigencia.

c
N‘TECNIC R

tural que debera prestar el servicio debe contar con s
Xpe acertificada el area de-prestacion de servicio. -
ctientran relacionados

e tran

dldg ) SE§ f,arﬁc'{
CONDICIONES L ES COMERCIALES, FINANCIERAS, ORGANIZACION.

RIESGO DEL SECTOR. -

S, TECNICA

A. CONDICIONES LEGALES.

. NORMATIVA*{:\PLICABLE A LA ENTIDAD. (Normas que la crearony establecieron su objeto,
atribuciones y_fresponsabilidades. Ley 100 de 1993, Decreto 1876 de 1994 compilado en el
Decreto 780 de 2016, Ley 1150 de 2007, ley 1122 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto - Ley 019
de 2012, Decreto 1082 de 2015, Ley 489 de 1998, el Estatuto de Contratacion vigente Acuerdo
009 de diciembre de 2015 y sus modificaciones y demas normas concordantes.

. NORMATIVA APLICABLE A LA ACTIVIDAD DEL CONTRATISTA. Normas que regulan las
profesiones. Estatuto de Abogado, Ingenieros, contadores, etc.

. NORMATIVA APLICABLE AL CONTRATO (Ley 100 de 1993, Decreto 1876 de 1994 compilado
en el Decreto 780 de 2016, Ley 1122 de 2007, 1150 de 2007, Codigo Civil y Codigo de Comercio,
el Estatuto de Contratacion vigente Acuerdo 009 de diciembre de 2015 y sus modificaciones y

demas normas concordantes.)

B. CONDICIONES COMERCIALES, ORGANIZACIONALES Y TECNICAS.
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y alaformade

de servicios, por personas naturales que cuen
de las distintas alternativas que se presentan en el sector el HUJMB, considera que lo mas conveniente

es contratar a una persona natural que se ajuste mas al
desarrollo de actividades auxiliares de enfermeria en el area de Unidad Funcional de Enfermeria, que le

permita cumplir adecuadamente con sus obligaciones contractuales.

El Hospital Universitario Julio Méndez Barreneche, ha encontrado que en el sector se ofrecen este tipo

tan con la experiencia en este tipo de actividades, dentro

presupuesto de la entidad, con experienciaen el

C. CONDICIONES FINANCIERAS.

Desde el punto de vista financiero se advierte que no ha sido posible obtener en el sector informacion
financiera de las personas naturales que lo integran, pero en razon y debido a la naturaleza del contrato
pago que sera de acuerdo con los servicios contratados y por cuotas, se observa que tal
para establecer las condiciones del contrato.

informacion no es determinante

DICIONESDELCONTRATO. .~ .

“‘“7_1,:bB):ETO//(ﬁRLEc'sé’h)? ,

- 7.CON St T s AT
~ | PRESTACION DE SERVICIOS DEAPOYOALA GESTION
.| coMO AUXILIAR DE ENFERMERI

ARA REALIZAR

| ACTIVIDADES ASISTENCIALES ENLAE.S.E. HOSPITAL

R I .| UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE
7.2 TIEMPO DEEJECUCION—PLAZO cgalizacion, t ' G

2025.

7.3 LUGAR DE EJEC cmN

Julio Méndez Ba bicado enla
a,Departamento'del Magdalena: "

7.4 MODALIDAD DE SELECCION
DEL CONTRATISTA

’Ciudad de Santa Mart

‘modalidad ‘de excepcion al principio:

eso de seleccion se adelantara por medio de
i -fundamento en lo
de 1993, articul

09 de 2015

s constituyen una
er ¢ lalicitacion
plblica, por lo cual no se requieren ofertas, pero debe
acreditarse y constatarse la experiencia e idoneidad al igual
que la ausencia de personal en planta para prestar el servicio,
documentos éstos que hacen parte de los documentos
previos elaborados para adelantar la presente contratacion.

s contratos de prestacion de s

actividades:

7.5. ACTIVIDADES A DESARROLLAR POREL CONTRATISTA:

EI CONTRATISTA. En virtud del vinculo contractual, el Contratista debera cumplir con las siguientes

1. Recibiry entregar turno de acuerdo a la guia.

2. Proporcionar atencion de enfermeria a pacientes de consulta externa, hospitalizados seglin las
necesidades fisicas, fisioldgicas, psicologicas y sociales.
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Ejecucion de rutinas del servicio (toma de sighos vitales, bano en cama, asistir en la alimentacion,
toma de glucometria, cambios de posicion, arreglo de la unidad, toma de muestra de laboratorio,
realizar venopuncion y verificar signos de flebitis, instalar y retirar infusiones de liquidos, asepsia a
los implementos de trabajo como aspirador, rifoneras, pisingos, patos cada vez que sea necesario).

w

4. Realizar ante farmacia los insumos y medicamentos de los pacientes que egresen e ingresen al
servicio o cambio por orden médica

5. Realizar las respectivas devoluciones a farmacia de insumos o medicamentos que el paciente ya no
requiera bajo la supervision de la enfermera.

Recibir y entregar a los pacientes a los diferentes servicios con la lista de chequeo correspondiente

6
- 7. Asistiralaronda médicas y a los especialistas, médicos generales durante los procedimientos
8. Apoyar ala enfermera en marcar el rotulo en la hora de instalar el medicamento.
o \

Apoyar al pe s&ilflal de enfermeras en los procedimientos (curaciones, colocacion y retiro de sonda
@ésical, sonda nasogastrica; u-otro procedimiento). i

17. Informar a Ia’p,éfesional especializada de seguridad del paciente los incidentes, eventos adversos y
participar enreuniones para estudio de estos y todos los que deriven de la atencion del paciente

18. Informar las fallas de material y equipo de servicios.

19. Participar en los programas de ensefianza en servicio para desarrollo de personal Proporcionar
orientacion al paciente y familiar

20. Atender a los pacientes con trato humanizado en el turnoy / o area a asignada delaES.E

21. Tener comunicacion las 24 horas del dia para su facil localizacion en casos de urgencias, para lo cual
deberan certificar el nimero telefonico.

22. La suspension, cancelacion y atrasos en la prestacion de los servicios por incumplimiento en los
turnos asignados sin justificacion que ocasionen trastornosy o alteraciones en la oportunidad de la
prestacion del servicio, seran objeto de glosas de la orden que se genere, el incumplimiento a un

turno nocturno no tiene derecho al descanso.
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23. Garantizar que la prestacion de servicio objeto del contrato cumplan estrictamente con las

caracteristicas y referencias descritas en el presente documento, las cuales se deben ajustar a las
S.E Hospital Universitario Julio

normas de calidad de conformidad con lo establecido por laE.
Méndez Barreneche. Adicionalmente la garantia de los servicios ofrecidos debe permitir que estos

mantengan su calidad e idoneidad.

24. El valor mensual facturado dependera de las actividades contratadas y cumplidas
contratistay verificados por el supervisor del contrato.

5. Realizar asepsia general semanal y diaria cuando egrese el paciente, registrar en el formato
correspondiente.

26. Clasificar, ordenary controlar las lencerias de los servicios a efectos de reposicion de ropasy de
vestuario, relacionandose con los servicios de lavanderia.

por parte del

27. Realizar unaya‘d‘gcuada segregacion de los elementos de proteccion personal, residuos hospitalarios
que sye;\,gener;en de la atencion de los pacientes, de,\,cuaquuier otro procedimientoy manejo de ropa

bir, registraroportu

3. Recibir; amente los elementos de proteccion personal y cumplircon el correcto
uso deestos Diligenciar. correctamente los formatos requeridos en los servicios

- %

29. Hacer los usos ¢orrectos de ad tracion de medicamentos

30. Adherenciaa’

31. Repdrté'rl
32. ‘ ,:

quirargica‘s;;as,l omo ayudar al l,/?e\ onal de enferm
33. Desarrollar las-actividades definidas de acuerdo ac

de turnoy horas establecidas mensuales (192h

34. Asistencia a‘capacitaciones, prograr as de’
induccion y reinduccion. o

35. Conducir a Idgﬁsuarios alos distintos servicios y a otras instituciones de salud.

36. Aplicar los in\dicg‘adores de Seguridad del Pacientey Humanizacién del Servicio.

37. Realizar notas de Enfermeriaa pacientes asignados en los tiempos reglamentados

38. Arreglo del cadavery entregarle al familiar todas las pertenencias del paciente fallecido

39. Informar a la enfermera y médico de la fuga del paciente

40. Realizar seguimiento ala administracion de los medicamentos por la enfermera

41. Realizar procesos de esterilizacién del instrumental, insumos'y dispositivos médicos, comprobar el
correcto empaquetamiento de estey el cumplimiento de los registros especificos.

42. Realizar todas y cada una de las actividades que asigne el supervisor del contratoy las demas que
determine el Gerente, y que se deriven de las necesidades de laE.S.E.

43.
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7.6 PERFIL REQUERIDO -
ACREDITACION DE REQUISITOS
O ANALISIS DE IDONEIDAD O
FUNCION DE LA ENTIDAD
- EJECUTORA.

e TIPO DE PERSONA: Persona Natural.

o EDUCACION: Auxiliar de Enfermeria

¢ HABILIDADES. La persona natural a contratar debe estar en
capacidad de ejecutar el objeto contractual por tener
conocimientos interpersonales, actitud de servicio y
capacidad de trabajo en equipo. ;

e EXPERIENCIA. Experiencia comprobada de méas de Un (1)
afo en relacion con el objeto a contratar. ’

DECLARACION QUE NO EXISTE PERSONAL DE PLANTA
SUFICIENTE QUE EJECUTE LA LABOR. En la planta de personal
del HUJMB no existe ninguna persona con conocimiento y
habilidades que pueda cumplir con o satisfaga el perfil solicitado.

Codigo UNSPSC 80111700 Clase: Reclutamiento de personal

ONTRATO

L |“Justificacion del-

/alor. Para la ejecucién del contrato, se estimd.un presupuesto de
SEIS MILLONES TRECIENTOS MIL PESOSM/L ($6.300.000).
alor_estimado del contrato. El costo de los
al contratista por el ici

impida el cobro del servicio, seran repetidas en co
en caso de no ser contestadas se entendera por aceptadas la glosas
y se procedera a descontarlo de su facturaron mensual.

Elvalor de la presente orden se imputara con cargo al presupuesto

7.10 DISPONIBILIDAD | de la vigencia fiscal 2025, segln consta en certificado de

PRESUPUESTAL disponibilidad presupuestal, expedido por la jefe de presupuesto
de la ESE Hospital Universitario Julio Méndez Barreneche.

7.11 SUPERVISION Estara a cargo de la Subgerencia Cientifica, 0 quien designe el

ordenador del gasto.

8. RIESGOS DE LA CONTRATACION;, NIVEL Y EXTENSION DE LOS MISMOS

En esta contratacion existe riesgo de
servicios profesionales, para lo cual

cuenta de cobro.

incumplimiento del objeto contratado, indebida prestaAcién de los
se debe designar un supervisor por parte de la E.S.E Hospital

Universitario Julio Méndez Barreneche, que expedira certificacion de recibido a satisfaccion de los
servicios, suscripcion del acta de recibo final y liquidacion, acompanado de la respectiva factura o

7.
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bernacion del:

" 9.GARANTIAS .

POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL P
Prestador del Servicio debera contar con un
Area Asistencial y a mantenerla vigentey ac
la indemnizacion de posibles danos y per]
prestacion de servicios de salud en el marco

SMMLYV para los perfiles de médicos especia
Julio Méndez Barreneche, y sera presentadaal

ARA PROFESIONALES DE L
apolizade Responsabilidad Civil para Profesionales de la Salud

tualizada durante la duracion del
iuicios ocasionados a terceros con ocasidn al ejercicio de su
‘ de la ejecucion
poliza debera tener una cobertura minima de: 200 SMMLV en el caso
Auxiliares/ de Enfermeria, Auxiliares de Traslado, Fisioterapeutas,

Nutricionista y Psicologos Asistenciales; de 300 SMMLYV para los perfiles
listas. La poliza debera estar constituida a favor del Hospital

Contratante para su verificacion.
tacion del HUJMB

~SALUD AREA ASISTENCIAL: El

presente contrato, que cubra

del contrato suscrito con esta entidad. Dicha
de los perfiles de Enfermeras,
Instrumentadoras Quirdrgicas,
de médicos generales; o, de 600

Lo anterior, de conformidad

con lo establec;idq enel Manua! d‘e Qont

~ 10.RESPONSABLES " .

‘NOMBRE: AURA STELLADAZA

| CARGO: PROF. ESPECIALIZADO |
UNIDAD FUNCIONALDE - |;
ENFERMERIA de LaE:S:

Hospital Universitario Julio

Méndez Barreneche '

NOMBRE: NINA DIAZ ACOSTA
CARGO: SUBGERENTE.

CIENTICA de La E.S.E Hospi
Universitario Julio Ménde

Earreneche
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