SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR E.SE.

| o]
i |
Subred Integrada
de- Servicias de Salod INFORME DE ACTIVIDADESPRESTACION DE
Sur E.S.E. SERVICIOS

DATOSDEL INFORME

Periodo a Certificar: Desde: 2024-12-01 Hasta: 2024-12-31
Nombre del | MARCELA PATRICIA ACOSTA PERA NGmer o de Documento: 52243509
Contratista:
Correo Electrénico: maacpel018@hotmail.com Namero Telefénico: 3125921662
JEFE OFICINA DE PARTICIPACION .

g&’mekr)\r/?sor, del gBESIEQRO LOPEZ | Cargo: COMUNITARIA Y  SERVICIO AL g?g&%‘,’ “ | 006-05

P ' CIUDADANO :

DATOSDEL CONTRATO
No. Contrato: 3738-2024 Afio Contrato: 2024 CDP Contrato Inicial: 475
Perfil: TRABAJADOR SOCIAL
Direccién a la que Pertenece: OFICINA DE PARTICIPACION COMUNITARIA Y SERVICIO AL CIUDADANO
Unidad de Servicios: USSVISTA HERMOSA
LIQUIDACION DE SERVICIOS
. L, . Procetaje(%) Centro de
Centro de Costos Direccion Unidad Total aje(%)
Costos
OFICINA DE PARTICIPACION | | joq VISTA
001VB COMUNITARIA Y  SERVICIO AL | [ Pov e $3424260 100%
CIUDADANO

VALOR SERVICIO | ¢ 2101960 TRES MILLONES CUATROCIENTOS VEINTICUATRO MIL
PRESTADO MES: DOSCIENTOS SESENTAPESOS

EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

FechadeInicio del Contrato 2024-02-01 ﬁﬁ; de Terminacion del Contrato 2024-04-30
No. Prorroga Fecha Inicio Fecha Terminacién No. Adicién Valor Adicién CDP
1 2024-05-01 2024-05-31 1 $ 3424260 1042
2 2024-05-01 2024-06-30 2 $ 3424260 1357
3 2024-06-01 2024-08-31 3 $ 6848520 1704
4 2024-09-01 2024-11-30 4 $ 10272780 2289
5 2024-12-01 2024-12-31 5 $ 3424260 2851
No. Cuenta Segln el Mes Certificado Mes Cuenta de Cobro Valor a Pagar
1 FEBRERO $ 3424260
Carrera 20No 47 h- 35 Sur --- Cadigo postalt 110611

www.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
© Siasur - 2025




EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

2 MARZO $ 3424260
3 ABRIL $ 3424260
4 MAYO $ 3424260
5 JUNIO $ 3424260
6 JULIO $ 3424260
7 AGOSTO $ 3424260
8 SEPTIEMBRE $ 3424260
9 OCTUBRE $ 3424260
10 NOVIEMBRE $ 3424260
wosianoe | vacoRToTAL DL [ pucosnenizanos | 25090%
$10272780 $ 37666860 $ 34242600 $ 3424260

OBLIGACIONESESPECIFICAS(LAS
ESTIPULADASEN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

Llinformar y orientar a los usuarios

Seguimiento de casos que ingresan a los servicios
de hospitalizacion, urgencias y consulta externa de
la Unidad de Salud, sobre el acceso de los servicios
de salud ,orientacion en proceso de afiliaciones,
conocimiento de su IPS'y como solicitar citas en el

1 apoyo y orientacion en asignacion de
citas, 245 intervenciones con énfasis en
derechos y deberes, 5 conceptos sociaes

1 familia y comunidad para facilitar el hospital mas cercano. De otro lado se orienta a la | por recursos econdémicos, 2 estudios
acceso alos servicios de salud. poblacion migrante sobre el proceso de legalizacion | socides de caso , notificacion SIRE 2,
en el paisy e acceso a servicio de urgencias como | orientacion en servicios ofertados por
derecho de salud y hospitales con convenio para | programas de apoyo para el migrante.
atencién en consulta externa para poblacion
migranteirregular.
Verificacion de censo generado por € érea
de facturacion, asi mismo se realiza censo
diario cama a cama en aess de
hospitalizacion y urgencias, de otro lado
se genera verificacion del registro en
2. Verificar e estado de afiliacion y censo de los servicios de facturacion de
. S ) las éreas de urgencias y hospitaizacion
demés condiciones sociales de los
- ) - e . ante cada caso que se presente con la
usuarios e informarles los derechos y | Censo diario de verificacion de pacientes en los . . - .
! o : o, ) seguridad social de paciente, 3 solicitudes
deberes como parte del Sistema de | servicios de urgencias, hospitalizacion del hospital . ]
: 8 ; ) . de encuestas a través de pagina de DNP ,
Seguridad Social en Salud SGSSS, tdes | de Vista Hermosa , divulgacién de derechos y :
2 para la fecha con 245 casos resueltos. Asi

como pagos de copagos, cuotas
moderadoras, obligaciones relacionadas
con el cuidado en € entorno familiar y
demés, de acuerdo con la condicién
social del usuarioy su familia.

deberes e identificacion de Seguridad Socid -

Copagos y/o cuotas recuperadoras, revista

Administrativa (clGster)

mismo se realiza revista
socia(CLUSTER) en € servicio de
urgencias y hospitalizacion para verificar
pendientes para definicion de seguridad
social, seguimientos por condiciones
sociales, copagos e 7 respuestas a
interconsultas, verificacion de
informacion en Dindmica Gerencia y
base DRIVE de gestiones realizadas por
Trabajo Social.
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OBLIGACIONESESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADASEN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

3. Dar respuesta a la interconsulta social
solicitada a través del Sistema Dindmica
Gerencial  NET por los diferentes
servicios de salud, en un tiempo menor a
6 horas.

Respuesta a interconsultas en Dindmica Gerencial
NET, redizar Estudio Social de Caso y Afiliaciones
de Oficio SAT, notificaciones a entidades
extrainstitucionales del &rea seglin sea pertinente.

245 registros en Dindmica Gerencia NET
(evoluciones), historia clinica a poblacion
migrante irregular, 7 orientaciones frente a
tramite en Migracion Colombia para
obtener Permiso Temporal, se enfatiza en
alternativas en Seguridad Social en Salud ,
7 respuestas a interconsultas, registran en
evoluciones en Dinamica Gerencial.

4. Participar diariamente, de manera
activa en € cluster de los servicios de
urgencias y Hospitalizacién, verificando
4 el estado de dfiliacion o posibles
probleméticas sociales de cada uno de
los usuarios registrados en el censo de
cada servicio.

Censo diario de verificacion de pacientes en los
servicios de urgencias, hospitalizacion del hospital
de Vista Hermosa , divulgacion de derechos y
deberes e identificacion de Seguridad Socia -
Copagos y/o cuotas recuperadoras, revista
Administrativa (clGster)

Verificacion de censo generado por € &rea
de facturacion, asi mismo se rediza
cluster diario cama a cama en é&reas de
hospitalizacién y urgencias; de otro lado
se genera verificacion del registro en
censo de los servicios de facturacion de
las éreas de urgencias y hospitalizacion
ante cada caso que se presente con la
seguridad  social y dindmica socia
relevante de paciente y familia, para la
fecha con 245 casos resueltos,
seguimientos por condiciones sociales,
copagos e interconsultas.

5. Redlizar seguimiento a los casos de
barreras de acceso por aseguramiento,

estancias  prolongadas, abandonos
sociales, trémite de oxigeno
domiciliario, programa Canguro,

pacientes renales y/o con afectaciones en
sus condiciones socides, a través de
contacto telefénico, visitas domiciliarias,
articulacion interinstitucional o atencién
en consulta externa

Se genera la entrevista social a pacientes y/o red
familiar de las areas de urgencias, hospitalizacion,
donde se define conducta para remision a las
diversas entidades intersectoriales de la garantia del
restablecimiento de mujeres en vulnerabilidad,
adulto mayor , discapacidad, migrantes entre otros
tipos de poblacion,

Seguimientos a 10 pacientes en condicion
de abandono, 40 seguimientos a paciente
con débiles redes de apoyo, 40
seguimientos a gestion de oxigenos
domiciliarios, 2 ubicaciones  en
domicilio,2 ubicaciones en Secretaria de
Integracion Social.

6. Redlizar estudios sociales de caso,
conceptos sociaes y/o dfiliacion SAT a
los usuarios que lo requieran, de acuerdo
al SGSSS en los tiempos establecidos y
con los parametros de calidad requeridos.

Seguimiento de Casos que ingresan a los servicios
de hospitalizacion, urgencias y consulta externa de
la Unidad de Salud, sobre el acceso de los servicios
de salud ,orientacién en proceso de afiliaciones, de
otro lado se orienta a la poblacién migrante sobre el
proceso de legalizacion en el pais y e acceso a
servicio de urgencias como derecho de sdud y
hospitales con convenio para atencion en consulta
externa para poblacion migrante irregular, usuarios
que cumplen criterios para &filiacion por porta
Transaccional y/o afiliacion de oficio.

5 pacientes sin afiliacion y desconociendo
la ruta de afiliacién a eps subsidiada, 2
estudios sociales de caso en linea por base
de datos Comprobador de Derechos o
manuales segin aplique € caso, 2
registros en pagina SIRE, verificacion en
base de datos, base de gestion de Trabajo
Social, soportes enviados a Bases de
Datos Secretaria de Salud, 3 apoyos frente
a solicitud de encuesta por pagina de
DNP, orientacion a 3 pacientes con
suspension por mora en eps, seguimiento
a migrantes irregulares registrados en
Estudio Sociad de Caso en linea 13
seguimientos.

7. Gestionar la dfiliacion de los
pacientes Recién Nacidos en la Subred
Integrada de Servicios de Salud Sur
E.SE

Seguimiento de casos del servicio de urgencias de
la Unidad de Salud, sobre el acceso de los servicios
de salud ,orientacion en proceso de afiliaciones.

1 caso servicio de urgencias, verificacion
en Dindmica Gerencial, base de gestion de
Trabajo Social.
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OBLIGACIONESESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADASEN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

8. Redizar reporte,

rutas

notificacion 'y
activacion  de ingtitucional e
interinstitucional para el
restablecimiento de derechos de los
nifios y nifias, personas en riesgo y/o
condicion de abandono, casos de cédigo
8 blanco, victimas de violenciay en riesgo
de feminicidio, ante las entidades
competentes, tales como ICBF,
Comisarias de Familia, Secretaria de
Integracion Social, Fiscalia, Personeria,
Defensoria del pueblo y demas entes de
proteccion y/o control.

En las é&eas de urgencias, hospitalizacion y
consulta externa se genera la entrevista social con
pacientes y red familiar donde se define conducta
para remisén a las diversas entidades
intersectoriales ya sean Comisarias de Familia,
ICBF, Secretaria de Integracion Social, Fiscalia,
Personeria, Procuraduria, Defensoria del Pueblo,
eps subsidiadas o contributivas, notificaciones de
casos por ficha SIVIM.

Areas de urgencias, hospitalizacion y
consulta externa se genera la entrevista
socia apacientey /o red familiar donde se
define conducta para remision a las
diversas entidades intersectoriadles de la
garantia del restablecimiento de NNA.
Para la fecha desde e servicio de
urgencias se  han generado 7
notificaciones a Fiscalia, Comisaria de
Familia 5, notificacion a Secretaria de la
Mujer 7, fichas SIVIM 1, seguimientos a
paciente en condicion de abandonos 10,
notificacion a SDIS a diferentes
programas ofertados 5, visita de entes de
control 5.

9. Registrar en Historia clinica las
intervenciones de trabajo  socid,
seguimientos y evoluciones con sus
debidos soportes.

Seguimiento de Casos que ingresan a los servicios
de hospitalizacion, urgencias y consulta externa de
la Unidad de Salud, sobre el acceso de los servicios
de salud ,orientacion en proceso de afiliaciones,
conocimiento de su IPS'y como solicitar citas en el
hospital mas cercano. De otro lado se orienta a la
poblacién migrante sobre el proceso de legalizacion
en el paisy e acceso a servicio de urgencias como
derecho de salud y hospitales con convenio para
atencién en consulta externa para poblacion
migrante irregular y casos intervenidos segin
pertinencia.

Verificacion de censo generado por € érea
de facturacion, asi mismo se realiza censo
diario cama a cama en &aess de
hospitalizacion y urgencias, de otro lado
se genera verificacion del registro en
censo de los servicios de facturacion de
las &reas de urgencias y hospitalizacion
ante cada caso que se presente con la
seguridad socia de paciente, para la fecha
con 245 casos resueltos. Asi mismo se
redliza revista socia(CLUSTER) en €
servicio de urgencias y hospitalizacion
para verificar pendientes para definicion
de seguridad social, seguimientos por
condiciones  sociaes, copagos e
interconsultas 245 tramites resueltos y en
seguimiento de los items mencionados,
verificacion en Dinamica Gerencia y base
de gestion de Trabajo Social.

10. Registrar en e aplicativo Sl
CUENTANOS las probleméticas de
acceso identificadas y las orientaciones
individualesy colectivas realizadas

10

Registro a sistema de informacién Distrital de
monitoreo de accesibilidad SI CUENTANOS,
casos presentados en los servicios urgencias,
hospitalizacién y consulta externa.

A la fecha se redliza registro de 1 por
presentar barrera por Eps-s, se encuentra
cerrado.

11. Registrar la totalidad de las
11 actividades redlizadas, en la base de
Gestion de Trabajo Social

Registro diario de intervenciones realizadas por el
area en base de Gestion de Trabgjo Social de la
Subred Sur.

Base de Gestion de Trabajo Socia de la
Subred Sur Total de intervenciones 245
casos, registros realizados a diario.

12. Participar de manera activa en las
actividades pedagogicas de socializacion
de temas de interés comunitario e
ingtitucional, requeridas por e proceso
de Participacion Comunitaria y Servicio
al Ciudadano.

12

Asistir a las reuniones, capacitacionesy actividades
convocadas por el proceso.

Para € mes de diciembre de 2024 se
genera asistencias técnica de manera
presencial, convocada por Referente de
Trabajo Social de la Subred Sur
intervencion de diferentes instituciones
como Secretaria de Integracion Social,
mesas de trabajo de acreditacion, curso
Politica de Integridad , conflicto de
intereses , soporte de evidencia listado de
firmas de asistencia.

13. Redizar turno administrativo de

13 acuerdo ala programacion establecida

Apoyo y asistencia a Ronda Administrativa de la
Subred de servicios Sur.

Se cuenta con programacién mensual para
el afio en curso.

14. Las demés actividades que le sean

14 asignadas por €l supervisor.

Seguimiento a casos notificados al area de Trabajo
Social que ingresan a los servicios de
hospitalizacién, urgencias, consulta externa de la
Unidad de Salud y la Subred Sur.

Evoluciones 116, seguimiento a oxigenos
domiciliarios 50, registrados en Dinamica
Gerencia y base de drive de gestion de
Trabajo Socia de la Subred Sur Uss Vista
Hermosa.
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INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Periodo al que corresponde Fecha de Pago NUmero de Planilla Factqrg
el pago Electr6nica
Valor de
Honorarios
ARO MES ANo | MES | Dia Certificados o | 3424260
81916120 _ Mes Anterior
2025 NOVIEMBRE 2024 12 10

Valor honorarios certificados & mes anterior en letras TRES MILLONES CUATROCIENTOS VEINTICUATRO MIL DOSCIENTOS

SESENTAPESOS
ltem Entidades Aportantesa Ingreso Base Valor Minimo de Valor
Seguridad Social de Cotizacion los Aportes Aportado
ADMINISTRADORA
. COLOMBIANA DE

Pensionado NO PENSIONES $219153 $ 220100

COLPENSIONES
$ 1369704

Salud SANITAS $171213 $ 172000

ARL 3 SURA $ 33366 $ 33600

Caja de Compensacion NO Total $ 397516 $ 425700

INFORMACION DE PAGO
Entidad Bancaria BANCO DAVIVIENDA SA. Tipo de Cuenta AHORROS NuUmero de Cuenta 7590321944
HISTORICO
OBSERVACION USUARIO FECHA

CREACION DEL INFORME DE ACTIVIDADES

PENA

MARCELA PATRICIA ACOSTA

2024-12-12 13:01:25

ACEPTADO SUPERVISION

ANDREA LOPEZ GUERRERO

2024-12-1517:51:28

ACEPTADO CONTRATACION

ALBERTO

ANGIE ALEXANDRA LOZANO

2024-12-16 13:18:23

Autorizo para que se haga uso de la firma Gnicamente para el objetivo antes descrito. Y asumo mi responsabilidad por la custodia, reservay uso de la firma (Conforme con
lo previsto en la Resolucién 126 del 13 de febrero de 2024)
NOTA: La firma mecénica ser& para uso exclusivo del aplicativo SIASUR, MODUL O DE INFORMES DE ACTIVIDADES DE CONTRATO de la Subred Integrada

de Servicios de Salud Sur E.S.E.

ANDREA LOPEZ GUERRERO
JEFE OFICINA DE PARTICIPACION COMUNITARIA Y

SERVICIO AL CIUDADANO

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Codigo postal: 110611
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Lo Homapage 1
MARCELA PATRICA,

+ = Vier contrato

Intormackie ganea ® Canceiar | Evauacin do  Enbdad Estatal | >

Continnes
VER CONTRATO.

L Ejecucitn del Contrato
Dacumanios del Proveedor Porcortaje  Recopeidn do aricuon

Doxurmanios e cevhaty

Plan de Pagos
bl 59 vequiersn anvisiones v cOdigen e sutorzackin? S0 Mo
7)) Eiecursdn del Contate 108 pago. Nifiaro de tactura Facha o mmision Fecha o recepion alor total de  factrs  Estado
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[e—

Documentos de ejecucion del contrato
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[—

[—

-
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-

Oescag
70 M 3416:2073 ENERO 2024 pit 70 M 34162071 ENERO 2024 pit Poreodis Descag
70 e 3736.2004 FEBRERO.202 o T0 1o 3730.204 FEBRERO-201 oo Possn Descig
70 M 37302004 MARZO-2024 it 70 M 37302024 MARZO-2004 it oot Decwgs  Detale
10 M 37302024 BRI 2024 i 70 b 37383024 ABRIL 2024 pf Prorteds  Descange
70 e 3730.2004 MAYO-2024 o8 0 Mo 3730.2024 MATO.2024 5ot Poss Decwgn Dutai
70 Mo 37302024 MO 2024 et 10 Mo 37302024 MG 2024 pt- oot Decgs  Detale
70 M 37303024 JULIO 2804 pi 10 Mo 37302024 ARIO 2249 Poeder  Desciga Dot
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T Mo 37302024 SEFTIEBRE 2024 pat 0 Mo 3738 2024 SEPTIEMBRE 2024 oot Decgs  Detale
70 s 37302024 OCTUBRE 2624 10 Mo 3730.3024 OCTUBRE 204 Prorteds Descange
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03 compensar | miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 52243509 MARCELA PATRICIAACOSTA | oo 4 ESTE30A-20 | 9007233 maacpe1018@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAFISCALES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
SALUD
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente CUNDINAMARCA SOACHA s 2024-11 2024-11 I 10/12/2024 81916120 $453.300
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPSO005 Sanitas EPS 800251440-6 171.300 0 0 0 6 700 0 172.000 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
25-14 Colpensiones 900336004-7 219.200 0 0 0 0 6 900 0 220.100 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 ARL SURA 890903790-5 33.400 33.400 6 200 33.600 334 33.600 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF24 Compensar Caja 860066942-7 27.400 6 200 27.600 1
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
e A No. Administradoras Valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora RS IRP y Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 171.300 172.000
0 6 [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 219.200 220.100
ICBF Riesgos Laborales 1 33.400 33.600
0 6 [ 0 [ 0 [ ) ccF 1 27.400 27.600
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 0
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 4 451.300 453.300

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



o.:compensc:r ' miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 52243509 MARCELA PQEELC'A ACOSTA | cRA4ESTE30A-20 | 9007233 maacpe1018@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
R GTEN et St CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
ONICA | — Independiente CUNDINAMARCA SOACHA S 2024-11 2024-11 | 10/12/2024 81916120 $453.300
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2l o8 HE é Koo Fondo %
. No. de HEEHHAAAARA RGN E AR e cod. - .| voluntari | voluntario | pensional X Icotizacion 7| cod. € . | cedigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad 8
© o
1 cc 52243509 ACOSTA PENA MARCELA PATRICIA 59| 0 N 25-14 1.369.704 219.200 0 0 0 0 EPS005 1.369.704 171.300 14-11 1.369.704 3 33.400 CCF24 | 1.369.704 27.400 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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La Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E.
certifica que:

MARCELA PATRICIA ACOSTA PEA

52243509

Cumplio satisfactoriamente con la revision tematica de Politicade
Integridad, Conflicto de Intereses, Antisobornoy Anticorrupcion.

Intensidad horaria de: 2 horas

Para constancia se expide

7 de diciembre de 2024

.- secretaria de Salud
Subred Integrada de Servicios de Salud BOGOT
L
B suese
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