DEPARTAMENTO DE RISARALDA
Secretaria Educacion

GESTION JURIDICA
CONTRATACION

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS PRESTACION DE SERVICIOS

Version: 0

Vigencia 09-2012

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

Secretaria:

EDUCACION

Direccioén:

Cobertura

Numero del Contrato:

Interno No. 0652 del 5 de marzo del 2024

Informe No.:

9 Final

Periodo al que corresponde el
presente informe:

13 de noviembre al 6 de diciembre del 2024

Plazo de Ejecucion:

8 meses contados a partir de
la suscripcion del acta de
inicio sin que exceda el 31
de diciembre del 2024

Contratista:

Alba Rosa Franco Garcés

Supervisor:

LUZ STELLA PORTILLA
FLOREZ

2. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES EJECUTADAS:

OBLIGACIONES
PACTADAS/ALCANCES DEL
CONTRATO (¥)

ACTIVIDADES
EJECUTADAS (*¥)

EVIDENCIAS / SOPORTES DE LA
EJECUCION DE LAS
OBLIGACIONES (*+*)

OBSERVACIONES

1.Organizar con las Instituciones Educativas
asignadas, las actividades de asistencia
técnica y pedagdgica presencial a
desarrollar mensualmente en el municipio
de Santa Rosa de Cabal, mediante el
cronograma de trabajo socializado y
aprobado por la Rectoria (previa firma
formato acuerdo de corresponsabilidad de
voluntades entre Rector - Programa
Discapacidad.)

En la I.E Lorencita Villegas de Santos
se realiz6 las asesorias y seguimientos
pedagdgicos a 68 estudiantes con
discapacidad o posible riesgo de
discapacidad y 4 asesorias a padres de
familia y 38 asesorias a docentes
En la LLE Agricola la Florida
realizaron:

15 asesorias pedagdgicas, a
estudiantes, 2 asesorias a padres de
familia y 20 asesorias a docentes

se

Acta N° 186 del 4 de diciembre del 2024
Acta N° 187 del 5 de diciembre del 2024

Se anexan evidencias que reposan en el
DRIVE de la secretaria de calidad y cobertura,
en el programa de discapacidad y talentos
excepcionales de la secretaria de educacion de
Risaralda.

albarosafranco@gmail.com

En medio fisico en la carpeta de inclusién de
las Instituciones educativas asignadas.

Cumplimiento de la Obligacion al
100%.
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2. Realizar seguimiento y reportar las
novedades de retiro o traslado de los
estudiantes con discapacidad y talentos
excepcionales a la persona encargada en la
IE del SIMAT, teniendo en cuenta el
nombre, identificacion, grado escolar, con el
fin de actualizar oportunamente el SIMAT y
realizar las acciones afirmativas para
garantizar la permanencia y el transito
armonico en las Trayectorias educativas
completas. Reportar en el SIMAT a los
nifios, jovenes y adolescentes con
discapacidad y talentos excepcionales para
las pruebas saber.

Se realizo6 en la |.E Lorencita Villegas de
Santos se revis6 el SIMAT el cual
reporta 68 estudiantes de los cuales no
se reportan novedades de retiro

En la institucion educativa Agricola la
Florida se realiz6 la revision del Simat
con 15 estudiantes con discapacidad
sin novedades de retiro.

Este proceso se realizd en articulacion
con el personal administrativo
encargado del SIMAT.

Acta N° 178 del 22 de noviembre del 2024
Acta N° 180 del 26 de noviembre del 2024

Se anexan evidencias que reposan en el
DRIVE de la secretaria de calidad y cobertura,
en el programa de discapacidad y talentos
excepcionales de la secretaria de educacion de
Risaralda.

albarosafranco@gmail.com

En medio fisico en la carpeta de inclusién de
las Instituciones educativas asignadas

Cumplimiento de la Obligacién al
100%.

3. Realizar asesoria y asistencia técnica
pedagogica a las Instituciones Educativas
asignadas, orientando oportunamente a
docentes, docente orientador, Directivos
docentes de las IE o Centro Educativo del
municipio asignado en las actividades
relacionadas con la poblaciébn con
discapacidad y talentos excepcionales,
trastornos especificos del aprendizaje
escolar y del comportamiento, para la
elaboracion, implementacién y seguimiento
del PLAN INDIVIDUAL DE AJUSTES
RAZONABLES

La profesional de PAP realizd en la
institucion educativa Lorencita Villegas
de Santos 38 asesorias pedagodgicas
individual a docentes de primaria y
bachillerato para brindar estrategias en
DUA 'y ajustes razonables y PIAR.

En la Institucion Educativa Agricola la
Florida se realiz6 10 asesorias
individuales a docentes PIAR en
conformidad con el alcance del decreto
1421 de 2017 DUAY PIAR.

total de docentes atendidos 29

Acta N° 171 del 13 de noviembre del 2024

Acta N° 174 del 18 de noviembre del 2024

Acta N° 178 del 22 de noviembre del 2024

Acta N° 179 del 25 de noviembre del 2024

Acta N° 184 del 2 de diciembre del 2024

Lista de asistencia

Acta N° 185 del 3 de diciembre del 2024

Lista de asistencia

Se anexan evidencias que reposan en el
DRIVE de la secretaria de calidad y cobertura,
en el programa de discapacidad y talentos
excepcionales de la secretaria de educacion de
Risaralda.

albarosafranco@gmail.com

En medio fisico en la carpeta de inclusion de
las Instituciones educativas asignadas

Cumplimiento de la Obligacion al
100%.
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4. Fortalecer la  conformacion vy
dinamizacion de REDES DE APOYO
(social, familiar y cultural) para realizar
seguimiento, acompafiamiento a la atencion
integral de los procesos de educacion
inclusiva con las familias y/o acudientes, de
los Nifios, jovenes y adolescentes con y sin
discapacidad y talentos excepcionales de
las Instituciones Educativas asignadas del
municipio

En la I.E Lorencita Villegas de Santos la
Profesional de Apoyo realizo mediante
reunion de los 2 Comités de Inclusion,
realizados durante el afio escolar, se
realizaron las asistencias en articulacion
con la docente Orientadora,
Coordinadores, Profesional de Talentos
y Tiflélogo, se Fortalece la RED DE
APOYO FAMILIAR, mediante Ila
asistencia, seguimientos y
acompafiamiento a las Familias de los
estudiantes con Discapacidad. En los
procesos de Inclusién, durante el afio
escolar 2024, En la Institucion educativa
Agricola la Florida se realizd mediante
reunion de los 2 Comités de Inclusion,

Acta N° 185 del 3 de diciembre del 2024

Acta N° 186 del 4 de diciembre del 2024

Se anexan evidencias que reposan en el
DRIVE de la secretaria de calidad y cobertura,
en el programa de discapacidad y talentos
excepcionales de la secretaria de educacion de
Risaralda.

albarosafranco@gmail.com

En medio fisico en la carpeta de inclusion de
las Instituciones educativas asignadas

Cumplimiento de la Obligacion al
100%.

5. \Verificar, revisar, ajustar y realizar
seguimiento a las actualizaciones del
capitulo de inclusion en el PEI; Sistema de
Evaluacion (SIE) y el Manual de
Convivencia conforme al Decreto 1421 de
2017.

En la I.E Lorencita Villegas de Santos
se realizd la revision del SIIE Y se
enviaron las recomendaciones
pertinentes al rector Jairo Castrillon

En la LLE Agricola la Florida Esta
actividad se realiz6 mediante asesoria
a la docente orientadora y el
coordinador académico en SIEE cuyo
objetivo es apoyar la definicion de
politicas, acciones y estrategias que
favorezcan un ambiente inclusivo
conforme al decreto 1421 del 2017 de
las instituciones educativas asignadas
recomendaciones al SIEE en
documento reuniones con directivos en
los procesos de actualizacion al PEIL.
Elaboracién de documento:

Protocolo y/o Ruta de atencién a
estudiantes en condicion de
enfermedad. Articulado en el Manual de
Convivencia, el SIEE y el PEI.

Propuesta de Plan de Mejoramiento en
Inclusion. Para el afio escolar 2025.

Acta N° 185 del 3 de diciembre del 2024
Acta N° 186 del 4 de diciembre del 2024

Se anexan evidencias que reposan en el
DRIVE de la secretaria de calidad y cobertura,
en el programa de discapacidad y talentos
excepcionales de la secretaria de educacién de
Risaralda.

albarosafranco@gmail.com

En medio fisico en la carpeta de inclusion de
las Instituciones educativas asignadas

Cumplimiento de la Obligacion al
100%.
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Acta N° 171 del 13 de noviembre del 2024
Acta N° 174 del 18 de noviembre del 2024
o .
6. Participar en la implementacion, | En la I.LE Lorencita Villegas de Santos Acta N°178 del 22 de noviembre del 2024

cualificacion y formacion de la herramienta
del Disefio Universal para el Aprendizaje
DUA que permita que todos los nifios,

jévenes y adolescentes con o0 sin
discapacidad puedan acceder a una
Educacién Inclusiva que permita las

Trayectorias Educativas Completas TEC a
partir de la Educacion Inicial (Preescolar),
basica primaria y media (circular 020 y 021
de 2022).

se realiz6 la actualizacion del DRIVE
institucional con las 68 carpetas
digitales de los estudiantes con
discapacidad  en articulaciéon con la
docente Martha Ladino del area de
tecnologia

En la I.E Agricola la Florida se hizo la
actualizacion del DRIVE institucional en
la revision de los 15 formato PIAR , se
realiz6 asesoria grupal a 10 docentes

Acta N° 179 del 25 de noviembre del 2024

Acta N° 184 del 2 de diciembre del 2024

Lista de asistencia

Acta N° 185 del 3 de diciembre del 2024

Lista de asistencia

Se anexan evidencias que reposan en el
DRIVE de la secretaria de calidad y cobertura,
en el programa de discapacidad y talentos
excepcionales de la secretaria de educacion de
Risaralda.

albarosafranco@gmail.com

En medio fisico en la carpeta de inclusion de
las Instituciones educativas asignadas

Cumplimiento de la Obligacién al
100%.

7. Desarrollar estrategias pedagdgicas en el
marco de las Comisiones de evaluacion y
promocién, cuando involucren estudiantes
con discapacidad y talentos excepcionales,
asi mismo, apoyar al Directivo en los
Comités de Discapacidad.

Se realiz6 asistencia técnica de
acompafiamiento a la reunion de las
coordinacion 'y el equipo de
profesionales teniendo  en cuenta el
seguimiento pedagogico a los
estudiantes del grado once para hacer
andlisis de casos y remisiones al sector
salud con el objetivo de apoyar la
definicion de politicas, acciones y
estrategias que favorezcan un ambiente
inclusivo conforme al decreto 1421 del
2017 de las instituciones educativas
asignadas

Acta N° 181 del 27 de noviembre del 2024

Se anexan evidencias que reposan en el
DRIVE de la secretaria de calidad y cobertura,
en el programa de discapacidad y talentos
excepcionales de la secretaria de educacion de
Risaralda.

albarosafranco@gmail.com

En medio fisico en la carpeta de inclusién de
las Instituciones educativas asignadas

Cumplimiento de la Obligacion al
100%.

8. Aplicar la estrategia Formador de
Formadores a través de los nodos (por area

profesional, por estudios de caso, de
acuerdo con las necesidades que se
presenten en las |[E) procesos de

actualizacion pedagdgica relacionada con
educacion inclusiva.

La Profesional asisti6 al encuentro de
las profesionales de apoyo, tifldlogos,
modelos linglisticos, y primera infancia
asistiendo a los espacios de integracion
cada vez que se convocadas por las
coordinadoras  del programa de
discapacidad de Ila secretaria de
Educacién de Risaralda.

Acta N° 172 del 14 de noviembre  del 2024
Se anexan evidencias que reposan en el
DRIVE de la secretaria de calidad y cobertura,
en el programa de discapacidad y talentos
excepcionales de la secretaria de educacion de
Risaralda.

albarosafranco@gmail.com

En medio fisico en la carpeta de inclusion de
las Instituciones educativas asignadas

Cumplimiento de la Obligacion al
100%.
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9. Socializar y realizar actividades de
sensibilizacion a docentes, directivos
docentes y familias a través de talleres o
charlas respecto a la No discriminacion a
estudiantes con discapacidad, donde se
aclara que ningun establecimiento educativo
podra rechazar la matricula de un
estudiante en razén a su situacion
discapacidad, ni negarse a hacer los ajustes
razonables que se requieran.

En la |.E Lorencita Villegas de Santos
se realiz6 asesoria individuales a 38
docentes sobre discapacidad activacion
de ruta en salud y compromisos en el
acompafiamiento pedagdégico

En la |.E Agricola la Florida el cual se
realiz6 sensibilizacion grupal a 15
docentes sobre estrategias

pedagdgicas y atencion a la
discapacidad y rutas de atencion

Acta N° 171 del 13 de noviembre del 2024

Acta N° 174 del 18 de noviembre del 2024

Acta N° 178 del 22 de noviembre del 2024

Acta N° 179 del 25 de noviembre del 2024

Acta N° 184 del 2 de diciembre del 2024

Lista de asistencia

Acta N° 185 del 3 de diciembre del 2024

Lista de asistencia

Se anexan evidencias que reposan en el
DRIVE de la secretaria de calidad y cobertura,
en el programa de discapacidad y talentos
excepcionales de la secretaria de educacion de
Risaralda.

albarosafranco@gmail.com

En medio fisico en la carpeta de inclusion de
las Instituciones educativas asignadas

Cumplimiento de la Obligacion al
100%.

10. Presentar un informe mensual de las
acciones ejecutadas por cada obligacion
contractual con los respectivos soportes
(formatos del sistema de gestion de calidad,
ciclo vital y listados de asistentes reuniones
internas y externas, registros fotograficos),
los cuales deben estar debidamente
firmados por quiénes intervienen en las
actividades de cada Institucion Educativa.

Se asistio a las Instituciones Educativas
asignadas de manera presencial de
lunes a viernes cumpliendo como
minimo con 25 horas semanales asi:
Lunes martes, jueves y viernes
cronograma establecido de atencién y
acompafiamiento pedagdgico en la
Institucién educativa Lorencita Villegas
de Santos.

La atencion directa segun el
cronograma establecido los miércoles
en la institucion Educativa Agricola la
Florida haciendo entrega de las
evidencias solicitada

La profesional de Apoyo subio al
SECOP Il documentos
correspondientes a los 9 pagos
contractuales, y dio cumplimiento con la
documentacion del cierre Final a la
Coordinacion Central del programa de
Discapacidad, Talentos y Capacidades
excepcionales.

Acta N° 185 del 3 de diciembre del 2024
Acta N° 186 del 4 de diciembre del 2024

Se anexan evidencias que reposan en el
DRIVE de la secretaria de calidad y cobertura,
en el programa de discapacidad y talentos
excepcionales de la secretaria de educacion de
Risaralda.

albarosafranco@gmail.com

En medio fisico en la carpeta de inclusion de
las Instituciones educativas asignadas.

Cumplimiento de la Obligacion al
100%.
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ACTIVIDADES DECRETO 1421 REALIZADAS EN EL PERIODO
DEL 13 DE NOVIEMBRE AL 6 DE DICIEMBRE DEL 2024 EN LA IE. LORENCITA VILLEGAS DE SANTOS

Historias escolares revisadas y evolucionadas 68
Evaluaciones Pedagdgicas 0
Estudiantes con diagnostico (Dx) 66
Formato de seguimiento al estudiante 66
Remisiones al sector salud 0
PIAR 66
Remisiones recibidas de docentes 0
Escuelas de familias 0

ATENCION A DOCENTES

IE LORENCITA VILLEGAS DE SANTOS Total | H M
Docentes atendidos 38 19 |19
Capacitaciones grupales presenciales atendidas 1 19 |19
Asesorias individuales a docentes 1 4 |15
Participacién en Consejo Académico 1 19 |19
Participacién en Comision de Evaluacién 1 0 0
Participacion en Comité de Inclusién, Diversidad e Interculturalidad 1 3 4

PERIODO FAMILIAS ATENDIDAS H
NOVIEMBRE 1

w <
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ACTIVIDADES DECRETO 1421 REALIZADAS EN EL PERIODO DEL 13 DE NOVIEMBRE AL 6 DE DICIEMBRE DEL 2024 EN LA
IE. AGRICOLA LA FLORIDA

Historias escolares revisadas y evolucionadas 15
Evaluaciones Pedagdgicas 2
Estudiantes con diagnostico (Dx) 13
Formato de seguimiento al estudiante 15
Remisiones al sector salud 1
PIAR 15
Remisiones recibidas de docentes 1
Escuelas de familias 0

ATENCION A DOCENTES NOVIEMBRE

IE AGRICOLA LA FLORIDA Total
Docentes atendidos 15
Capacitaciones grupales presenciales atendidas 1

Asesorias individuales a docentes

Participacién en Consejo Académico

Participacién en Comision de Evaluacién

Participacion en Comité de Inclusién, Diversidad e Interculturalidad

oO|0|O|d|O|O|T
o|lo|lolo|joo|Z

o|o|Oo|F
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PERIODO FAMILIAS ATENDIDAS H M
NOVIEMBRE 2 1 1

NOMBRE CONTRATISTA
ALBA ROSA FRANCO GARCES

C.C.25.172.971
Informe # 09 del 13 de Noviembre al 6 de diciembre de 2024. Contrato interno 0652. Programa Discapacidad y Talentos de Risaralda
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