SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

wennnwmo:  REQUERIMIENTO Y ESTUDIOS PREVIOS PARA LOS CONTRATOS
""" DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO
A LA GESTION (CONTRATACION DIRECTA)

CO-OPS-FT-15 V9

Que la OFICINA DE SISTEMAS DE INFORMACION TIC, requiere contar con 6 perfiles de APOYO
ADMINISTBATIVO Y LOGISTICO (GESTION DOCUMENTAL) para cubrir las diferentes sedes y servicios de acuerdo
a su necesidad y la experiencia propia de las actividades a desarrollar y la idoneidad correspondiente.

4. DESCRIPCION CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVO
EN EL PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL DE LA OFICINA DE SISTEMAS DE
INFORMACION TIC

Objeto del Contrato:

5. CODIGO UNSPC

. 1 nivel 2 nivel 3 nivel 4 nivel
CLASIFICACION UNSPSC
SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
Servicios de contratacion de personal| 80000000 80110000 80111700 80111701

6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Realizar procesos técnicos archivisticos de clasificacion, digitalizacion, organizacion y descripcion documental
(inventarios documentales) 2. Apoyar el proceso revision en primera linea de los inventarios documentales realizados. 3
trasladar alistar y rearchivar las unidades documentales a inventariar. 4. Generar informes de actividades contractuales
ejecutadas durante el periodo. 5. Buscar documentos (administrativos e historia clinica) saolicitados para préstamos
documentales y garantizar el rearchive de los mismos. 6. Atender al cliente interno y externo de la Subred Sur. 7.Realizar
labores administrativas, verificacion de las comunicaciones oficiales, radicacion en aplicativos.

7. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: Es por la suma de DIEZ MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y DOS MIL
QUINIENTOS CUARENTA Y CUATRO pesos m/cte ($10.772.544) honorarios mensuales al cumplimiento de las
actividades, por cada contratista.

FORMA DE PAGO: La Subred integra de servicios de salud Sur ESE pagara al contratista el valor del contrato por el
concepto de honcrarios, en mensualidades vencidas de UN MILLON SETECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL
CUATROCIENTOS VEINTICUATRO pesos m/cte ($1.795.424), de acuerdo con las actividades cerlificadas por el supervisor
del conlrato, para cada contratista.

Con cada pago, el contratista debera cargar a través de |a Plataforma Transaccional SECOP Il el informe de actividades
firmado junto con la planilla de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral: Salud, Pension, Riesgos
Laborales, en el porcentaje establecido por la Ley.

8. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

Bogota D.C, - En las sedes de cobertura de la Subred Integrada de Servicios de Salud SUR E.S.E., tanto urbanas y rurales
de las localidades de Usme, Ciudad Bolivar, Tunjuelito y Sumapaz.

9. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del presente contrato sera de SEIS (6) MESES.
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o ' A LA GESTION (CONTRATACION DIRECTA)

1. GENERALIDADES

Fecha de Elaboracion del Estudio: | 02 DE ENERO DE 2025

Direccion y/u Oficina Solicitante: OFICINA DE SISTEMAS DE INFORMACION TIC

]

Proceso de Seleccidn: DIRECTA

Naturaleza: PRESTACION DE SERVICIOS

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO
DE CONTRATACION

La Oficina de Sistemas de Informacion TIC requiere la contratacion de personal con el fin de garantizar el
funcionamiento continuo y permanente de la prestacion de servicios de salud en el ambito administrativo y
asistencial, en el desarrollo de las actividades definidas a preservar el patrimonio documental institucional, en
todo el ciclo documental desde la creacion hasta la conservacion de la informacion tanto de la documentacion
fisica y electrénica de la entidad, facilitando de esta manera la utilizacion y ubicacién de la informacion en
cumplimiento de la normatividad archivistica vigente, en capacidad de dar soporte a las funciones y actividades
de la entidad.

Idoneidad y Experiencia: Teniendo en cuenta la modalidad de contratacion directa, se tendra en cuenta que la persona
natural esté en capacidad de ejecutar el cbjeto del contrato, que se cumpla con el nivel académico y demuestre |a idoneidad
mediante la presentacién de certificados, diplomas, grados o titulos otorgados por las instituciones correspondientes gue
determinan las normas vigentes sobre la materia y, la cual se evalla segln reputacion, experiencia, independencia de
ideas/conflicto de intereses, dedicacion del tiempo al debido desemperio de las actividades e idoneidad colectiva, lo cual se
acredita a través de cerlificados de antecedentes y pruebas psicotécnicas.

3. JUSTIFICACION

La Subred Integrada de Servicios de Salud Sur ESE, brinda a través de un Modelo basado en la Atencion Primaria
Social, integral e integrado, servicios de salud enfocados a una gestion de riesgo, con excelencia, humanizada y
comprometida con MAS SALUD Y MAS BIENESTAR; contando con un talente humano altamente calificado,
transparente, comprometido de servicio soportado en una gestion del conocimiento, innovadora e investigativa que
contribuye al mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacion urbana y rural bajo un enfogue diferencial.

El Acuerdo 74 de 2024, Por €l cual se unifica el Estatuto de Contratacion de la Subred Integrada de Servicios de Salud
Sur E.S.E, y se dictan otras disposiciones, sefala en su numeral 9.3.3 lo siguiente:

Que los CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION:
Corresponden a la contratacion de personas naturales, que estén en capacidad de ejecutar el objeto del contrafo,
siempre y cuando la Sub red integrada de servicios de salud Sur E.S.E verifique la idoneidad o experiencia requerida
y relacionada con el area de que lrate.

Asimismo, conforme a Resolucion No 1138 de 2024, dispone en su numeral 4.26 “CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION: Son aquellos que se celebran para desarrollar
actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la Empresa Social del Estado. Estos confratos
solo podran celebrarse con personas naturales o juridicas cuando dichas actividades no puedan realizarse con
personal de planta o requieran conocimientos especializados.

Que el decreto 2209 de 1998, en su articulo 3 ha sefalado “Los contratos de prestacion de servicios con personas
naturales o juridicas, sélo se podran celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar las
actividades que se contrataran. De acuerdo a lo anterior se establece: 1. No hay personal de planta para gjecutar el
servicio a contratar. 2. No hay personal de planta suficiente para ejecutar el servicio a contratar 3. por el grado de
especializacion que requiere la contratacion del servicio.
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10. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

Considerando las actividades a realizar por el contratista en la Entidad no se exigiran garantias y teniendo en cuenta que
no supera los 120 SMMLV.

11. SUPERVISION

CARGO: JEFE DE OFICINA DE SISTEMAS DE INFORMACION TIC O QUIEN DESIGNE EL ORDENADOR DE GASTO.

Quien velara por los intereses de la Entidad en procura de que el CONTRATISTA cumpla con las obligaciones contractuales

y dard cumplimiento a los Manuales de contratacién y supervision establecidos por la SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

Certificado de

disponibilidad NO. 003 VALOR: $603.528.600
presupuestal (CODP)

12. IDONEIDAD Y EXPERIENCIA SOLICITADA POR LA ENTIDAD
CRITERIOS

Idoneidad y Experiencia:

IDONEIDAD

Especialista
Profesional
Tecnoblogo
Técnico

Bachiller

Otros

EXPERIENCIA Objeto de Experiencia Meses ylo Afios
Laboral
Profesional

Relacionada X 6 MESES

Adicionalmente se verificd que elfla contratista NO ESTA INMERSO/A en ninguna de las inhabilidades de orden general y
especial de la Ley 142 de 1994, Articulo 44, como tampoco de las establecidas por |as normas colombianas para tal fin.

13. MATRIZ DE RIESGO

Los analisis de los riesgos de la contratacion y en consecuencia el nivel y extension de los mismos deberan ser amparados
por la actividad contractual a través de los mecanismos de garantias y clausulas pertinentes de cumplimiento, de
conformidad con la naturaleza y la cuantia del asunto.

RIESGO OBSERVACIONES ?Rggégg.ézgﬂpe IMPACTO. EFECTO ASIGNACION
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: 60% el contratista vy
Son aquel!gs que se derivan del 40% la empresa, lo
. hucncio e tetendo e
s - : ; Mayor costo de los | cuenta ue los
Econdmicos | precios c_je. los  insumos, BAJO Medio - Alto Y bloHas comratislasq st
desabaste_c_mlento ; ¥ con la experiencia
especulacion de los mismos, que les permite
enletaltos; mitigar el riesgo
Aquellos que se derivan por
cambios de las  politicas
gubernamentales que  sean
probables y previsibles, lales
como cambios en la situacion
Sociales® politic_a, sistema de gobi_er.no y . Mayor costo de los )
politicos can}blo en las condiciones BAJO Medio - Alto | bienesy retraso de | 100 % empresa
sociales que tengan impacto en la las mismas
ejecucion del contrato. También
suelen presentarse por fallas en
la manera en que se relacionan
entre si, el Gobiemo y la
— poblacién, grupos deinterés. | | |
Son aquellos riesgos asociados a
la operatividad del contrato. Entre
estos encontramos: la posibilidad
de que el monto de la inversion no
sea el previslo para cumplir el 70% el contratista y
objeto del contrato. También se 30% la empresa lo
presenta la exiension del plazo, anterior teniendo en
cuando los contratos se realizan R cuenta que el
: = etrasoenla )
en liempos distintos a los entrega, mayor conlratista, es el que
inicialmteme programado‘;l por i I'a A cuenta con mayor
; circunstancias no imputables a ; : A experiencia
Operacionales las parles. Adicionalmente, e BAJO Medio - Alto | y desfinanciamiento Pl e Ia:
presenta por la posibilidad de no del_pmyt_eg:to YO ariables que
obtencion del objeto del contrato b m———" determinan el valor
como consecuencia de la N de la inversion vy
existencia de  inadecuados tendra a su cargo las
procesos, procedimientos, aclividades propias
parametros, sistemas de del contrato
informacion  y  tecnologicos,
equipos humanos o técnicos sin
que los mismos sean imputables
alas partes
Este riesgo tiene dos
componentes basicos: el riesgo
de consecucién de financiacion o 100% el contratista,
riesgo de liquidez, y el riesgo de ya que en el recae la
las condiciones financieras. El responsabilidad de
primero se refiere a la dificuitad analizar si  cuenia
de conseguir los recursos desfinanciamiento | con los recursos
Fitiansiars ﬁnanc!eros, ya sea enl el sector MEDIO - BAJO Alto del _proyc—_zf:to y no | suficientes Y
financiero o el mercado de ejecucion del con la capacidad
capitales, para lograr el objetivo contrato financiera que le
del contrato. El segundo hace permita ejecutar el
referencia  a los  términos objeto del contrato y
financieros de dichos recursos, llevarlo a un feliz
entre estos encontramos plazos, termino
tasas, garanlias, contragarantias,
refinanciaciones entre otros
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Regulatorio

Son los posibles cambios
regulatorios o reglamentarios
que, siendo previsibles, afecten el
equilibrio contractual. Por
ejemplo, cambios en las tarifas,
mercados regulados, cambios en
los regimenes especiales
(regalias, pensional),
designacion de zonas francas,
planes de ordenamiento
territorial, expedicion de normas
de cardcter técnico o de calidad,
entre olros.

MEDIO - BAJO

Bajo

Mayor costo de los
bienes y retraso de
las mismas

100% la empresa

De la
naturaleza

Son los eventos causados por la
naturaleza sin la intervencién o
voluntad del hombre, que,
aungue pueden ser previsibles
por su frecuencia o diagnostico
estan fuera del control de las
partes. éslos se refieren a los
hechos de la naturaleza que
puedan tener un impacto sobre la
ejecucion del contrato, por
ejemplo, los temblores,
inundaciones, lluvias, sequias,
entre olros, siempre y cuando los
mismos puedan preverse

MEDIO - BAJO

Medio - Alto

Retraso en los
bienes y mayor
coslo

50% la empresa y
50% el contratisia,
siempre y cuando
existan formas que
permitan demostrar
que el contralista
pudo

mitigar el riesgo.

Ambiental

Se refiere a las obligaciones que
emanan de las licencias
ambientales, de los planes de
manejo ambiental, de las
condiciones  ambientales 0o
ecoldgicas exigidas y de la
evolucion de las fasas retributivas
y de uso del agua. Por ejemplo,
cuando durante la ejecucion del
contrato se configuren pasivos
ambientales causados por mala
geslion de la licencia ambiental
ylo el plan de manejo ambiental o
el costo de las obligaciones
ambientales resulte superior al
estimado no siendo imputables a
las partes

BAJO

Bajo

Mayor costo de los
bienes y pasivos
ambientales

30% la empresa y
70% el contratista,
teniende en cuenta
que en este dltimo
recae la
responsabilidad de
los planes de mangjo
ambiental

14. FIRMAS AUTORIZADAS:

A

Director de Oficina Y/O Direccion

ya|
/

or del Gasto

15. CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL DE PLANTA DE PERSONAL PARA EL
DESARROLLO DEL OBJETO CONTRACTUAL
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

senvimees  REQUERIMIENTO Y ESTUDIOS PREVIOS PARA LOS CONTRATOS
et DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO  CO-OPS-FT-15 V9
A LA GESTION (CONTRATACION DIRECTA)

El suscrito Director de Gestion Talento Humano certifica que en la planta de personal de la Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur E.S.E, NO CUENTA CON EL PERSONAL SUFICIENTE PARA EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES Y OBJETO SENALADO

(XA C_—

FIRMA DIRECTOR DE TALENTO HUMANO
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8.PLAZO DE
EJECUCION
VALOR INICIAL DEL [FORMA DE  |DEL
ITEM PERFIL CONTRATO: PAGO CONTRATO |NOMBRE CEDULA
GESTION DOCUMENTAL APOYO ADMINISTRATIVO Y LOGISTI] $ 10.772.544 |[MENSUAL |6 meses DUARTE PEDREROS YULI MARCELA 53097503
GESTION DOCUMENTAL APOYO ADMINISTRATIVO Y LOGISTI] $ 10.772.544 |MENSUAL |6 meses IPUCHIMA CUELO KATTY 1033722170
GESTION DOCUMENTAL APOYO ADMINISTRATIVO Y LOGISTI] $ 10.772.544 |MENSUAL |6 meses DIAZ CARDENAS ALFREDO HERNANDO 80126812
GESTION DOCUMENTAL APQOYO ADMINISTRATIVO Y LOGISTI] S 10.772.544 |MENSUAL 6 meses ROJAS PARRA RUBEN 79922961
GESTION DOCUMENTAL APOYO ADMINISTRATIVO Y LOGISTI] $ 10.772.544 [MENSUAL |6 meses SUAREZ CRUZ LUZ MARY 52951965
GESTION DOCUMENTAL APOYO ADMINISTRATIVO Y LOGISTI] $ 10.772.544 [MENSUAL |6 meses ARIZA CASTANEDA MARISOL 52177563
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