ANEXOS INFORME DE ACTIVIDADES
DICIEMBRE 2024

FINAL

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
N°: IMCTT-CPS-177-2024

PAOLA FIGUEROA CANCINO



PAGOS SEGURIDAD SOCIAL



SO =+

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

= Bancolombia

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION:

CIUDAD/MUNICIPIO:
DIRECCION:

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:

NOMBRE O RAZON SOCIAL:

FORMA DE PRESENTACION:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 52265574

BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO:
AV CR 20 83 A 25 INT 2 AP 103 TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

PAOLA FIGUEROA CANCINO
BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
6171184

I-INDEPENDIENTE

Actividades de produccion de

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

PERIODO COTIZACION
OTROS SUBSISTEMAS:

DIiAS DE MORA:

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd):

7953584780 TIPO DE PLANILLA:

MES: diciembre PERIODO COTIZACION
ANO: 2024 SALUD:
0

2024/12/19 NUMERO AUTORIZACION:

I-INDEPENDIENTES

MES: diciembre
ANO: 2024
1139165436

NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP |COR | VSP!| VST |-SLN |[COM | IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
X
[ LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES TOTAL
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
900336004 25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 208.000
SUBTOTAL: 1 $ 208.000
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
800251440 | EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 162.500
SUBTOTAL: 1 $162.500
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
860011153 14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 1 $6.800
SUBTOTAL: 1 $6.800
VALOR SIN MORA: $ 377.300
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $ 377.300
2024/12/19 11:55 AM USUARIO: SOI - CC52265574 PAGINA 1 DE 1




SO =+

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

= Bancolombia

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION:

CIUDAD/MUNICIPIO:
DIRECCION:

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:

NOMBRE O RAZON SOCIAL:

FORMA DE PRESENTACION:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 52265574

BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO:
AV CR 20 83 A 25 INT 2 AP 103 TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

PAOLA FIGUEROA CANCINO
BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
6171184

I-INDEPENDIENTE

Actividades de produccion de

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

PERIODO COTIZACION
OTROS SUBSISTEMAS:

DIiAS DE MORA:

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd):

7948882511 TIPO DE PLANILLA:

MES: noviembre PERIODO COTIZACION
ANO: 2024 SALUD:
2

2024/12/19 NUMERO AUTORIZACION:

I-INDEPENDIENTES

MES: noviembre
ANO: 2024
1139115022

NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP |COR | VSP!| VST |-SLN |[COM | IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
X
[ LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES TOTAL
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
900336004 25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 208.300
SUBTOTAL: 1 $ 208.300
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
800251440 | EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 162.800
SUBTOTAL: 1 $162.800
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
860011153 14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 1 $6.900
SUBTOTAL: 1 $6.900
VALOR SIN MORA: $ 377.300
VALOR MORA: $ 700
TOTAL PAGADO: $ 378.000
2024/12/19 11:40 AM USUARIO: SOI - CC52265574 PAGINA 1 DE 1




SO =+

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

= Bancolombia

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION:

CIUDAD/MUNICIPIO:
DIRECCION:

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:

NOMBRE O RAZON SOCIAL:

FORMA DE PRESENTACION:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 52265574

BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO:
AV CR 20 83 A 25 INT 2 AP 103 TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

PAOLA FIGUEROA CANCINO
BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
6171184

I-INDEPENDIENTE

Actividades de produccion de

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

PERIODO COTIZACION
OTROS SUBSISTEMAS:

DIiAS DE MORA:

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd):

7946194616 TIPO DE PLANILLA:

MES: octubre PERIODO COTIZACION
ANO: 2024 SALUD:
0

2024/11/12 NUMERO AUTORIZACION:

I-INDEPENDIENTES

MES: octubre
ANO: 2024
1040475834

NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP |COR | VSP!| VST |- SLN |[COM| IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
X
[ LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
900336004 25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 208.000
SUBTOTAL: 1 $208.000
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
800251440 | EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 162.500
SUBTOTAL: 1 $ 162.500
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
860011153 14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 6.800
SUBTOTAL: 1 $6.800
VALOR SIN MORA: $ 377.300
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $ 377.300
2024/11/09 4:01 PM USUARIO: SOI - CC52265574 PAGINA 1 DE 1




SO =+

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

= Bancolombia

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION:

CIUDAD/MUNICIPIO:
DIRECCION:

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:

NOMBRE O RAZON SOCIAL:

FORMA DE PRESENTACION:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 52265574

BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO:
AV CR 20 83 A 25 INT 2 AP 103 TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

PAOLA FIGUEROA CANCINO
BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
6171184

I-INDEPENDIENTE

Actividades de produccion de

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

PERIODO COTIZACION
OTROS SUBSISTEMAS:

DIiAS DE MORA:

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd):

7941375371 TIPO DE PLANILLA:
MES: septiembre PERIODO COTIZACION
ANO: 2024 SALUD:
1
2024/10/18 NUMERO AUTORIZACION:

I-INDEPENDIENTES
MES: septiembre
ANO: 2024

990226775

NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP |COR | VSP!| VST |- SLN |[COM| IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
X
[ LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
900336004 25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 208.200
SUBTOTAL: 1 $208.200
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
800251440 | EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $162.700
SUBTOTAL: 1 $162.700
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
860011153 14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 6.900
SUBTOTAL: 1 $6.900
VALOR SIN MORA: $ 377.300
VALOR MORA: $ 500
TOTAL PAGADO: $ 377.800
2024/10/18 1:04 PM USUARIO: SOI - CC52265574 PAGINA 1 DE 1




PROGRAMACION



PROGRAMACION GENERAL

5to FESTIVAL DE CORTOMETRAJES CINE CHICU, Una travesia por la proteccion de la vida 2024

6 al 11 de diciembre 2024

Actividad Cortometrajes a proyectar |Categoria Dia Hora Lugar Observaciones
Acto inaugural 5to FESTIVAL DE CORTOMETRAJES "Alma de condor" de Franck Cortometraje Viernes 6 5:00 - 7:00 p.m. Casco urbano - Multifuncional
CINE CHICU, Una ia por la p i6n de la vida: |Rodriguez invitado
Proyeccion de los documentales "Alma de condor” de "Rio Chicu, un reconocimiento
Franck Rodriguez y "Rio Chicu, un reconocimiento de de nuestro territorio y su Cortometraje
nuestro territorio y su historia” de Juan David Parra, con historia" de Juan David Parra, |invitado
presencia del director. con presencia del director.
Taller de animacion, historias que fluyen Sabado 7 9:00 - 11:00 a.m. Vereda Churuguaco Alto Se invita zona de Chitasuga y
Sector cementerio
Proyeccion de cor ) j yij Sabado 7 11:00 a.m. - 12:00 m.
LOS TEJOS DEL DIABLO Tenjano
LA MALDICION EL Te
SACERDOTE Y EL BURRO enjano
PIPER Juvenil
Juvenil
Lo que me impidieron ser
EXTASIS FINAL | Capitulo | Juvenil
Pésame (Piloto)
d j i Domi 8 5:00 - 8:00 p.m.
rroy © cor d © inter Solectivo Tenjo Despierta -8  [Tenjano omingo pm
sembrando paz territorial
Tenjano
Ecosistemas aves
Tenjano
LOS TEJOS DEL DIABLO
LA MALDICION EL Tenjano
SACERDOTE Y EL BURRO
Tenjano
Ana de Dios Mi Abuelita Colibri
MOHANA UNA HISTORIA DE | Tepjano
AMOR
CHICHA Y Tenjano
EXTRATERRESTRES
Internacional
Dios lo ve
Choroni: Un paraiso para el " Casco urbano - espacio
futuro P P Internacional alumbrado piblico
Internacional
Estocolmo
QUAND IL N'Y AURA MEME .
PLUS (Cuando ya no queda Internacional
Internacional
Dislocados de amor
p N Internacional
Un dia corriente
. . Internacional
Hariaren amaieran
Internacional
Dominus videt
Internacional
Trinidad
The maloca of the matsés (La  ||nternacional
maloca de los Matsés)
Taller de animacion, historias que fluyen Lunes 9 9:00 - 11:00 a.m. Se invita zona zona Chince, Juaica
y Chucua
Proy ion de cor ) j y Ana de Dios Mi abuelita colibri |Tenjano Lunes 9 11:00 a.m. - 12:00 m.
MOHANA UNA HISTORIA DE Teniano
AMOR orie Vereda Urbanizacion el Ocal
CHICHAY Tenjano
EXTRATERRESTRES 12
Dardo Dorado I: Desecho Nacional
amenaza
. ‘e . N . . Se invita zona de Martin y Espino,
Taller de animacion, historias que fluyen Lunes 9 3:00 - 5:00 p.m. Poveda 1y Poveda 2
Proy ion de cor ) Lunes 9 5:00 - 6:00 p.m. Vereda Guangata
Herramienta, semilla y corazén |Nacional
El reflejo de las Aves Nacional
Proy de cor ) EntreTela Nacional Lunes 9 4:30 - 5:30 p.m. Casco urbano - Multifuncional
Los olvidos Nacional
Memorias de un clavel Nacional
Del gesto a la mirada Cortometraje
invitado
Proy de cor ) El afio en que la carretera se : Lunes 9 5:30 p.m. - 7:30 p.m. | Casco urbano - Multifuncional Con apoyo de Biblioteca y de Ana
o ; Internacional : ;
convirti6 en rio Maria, formadora en historia del
Antes que muera Internacional arte
Alba Internacional
Asi es la vida Internacional
Relaciones en soledad Internacional
Taller de animacién, historias que fluyen Martes 10 9:00 - 11:00 a.m. Vereda El Chacal Se invita zona de zona La Punta,
Santa Cruz y Jacalito
Proyeccién de cor j i e En la piel del campo Nacional Martes 10 11:00 a.m. - 12:00 m.
internacionales Despensa agricola de
Nacional
Sumapaz
PALABRA SECRETA Nacional
INTERVALO Nacional
Miradas, creaciones de la Escuela de Cinematografia 2024 Martes 10 4:00 - 5:30 p.m. Casco urbano - Multifuncional
Proy de cor jes inter A Cura dos Corpos (La Martes 10 5:30 p.m. - 7:00 p.m. | Casco urbano - Multifuncional

Internacional

curacion de los cuerpos)




Sera que ele gosta de mim?

Int ional
(Yo le gusto?) nternacional

Aurora Internacional

Encuentro audiovisual Cine chicu: talleres, proyecciones y reflexiones del sector audiovisual de Cundinamarca

Miércoles 11

9:30 a.m. - 4:30 p.m.

Casco urbano - Multifuncional

En proceso de disefio

. Proy ion de cortometraje invitado

Clausura y pi de cor

Miércoles 11

5:00 - 7:00 p.m.

Casco urbano - Multifuncional

Con presentacion musical




Una travesia por la

proteccion de la vida

PROGRAMACION ENCUENTRO AUDIOVISUAL CINE CHICU
11 de diciembre de 2024 - 9:30 a 4:30 p.m.
Auditorio Multifuncional de Tenjo, Cundinamarca

9:30 - 9:45 a.m.
Apertura del encuentro

9:45-10:30 a.m.
Retos y oportunidades del ecosistema audiovisual en Cundinamarca (socializacién de
investigacion)

e Edgar Medina Fetecua: Profesional en Direccion y Produccion de Medios
Audiovisuales, egresado de Altos Estudios Documentales de la Escuela Internacional de
Cine y Television - EICTV de San Antonio de los Barnos - Cuba (2012) donde también
cursé el Taller Internacional de Guion (2011). Se ha desempefado como productor,
director y guionista en diferentes proyectos audiovisuales en Colombia, Uruguay, Cuba,
Peru y México.En 2007 funda de la empresa productora KINOTOV Cine y Nuevos
Medios (www.kinotov.com) y desde el afio 2000 dirige la ONG Colombiana “Leteo -
Casa del Cine” con la cual ha obtenido diferentes premios nacionales e internacionales
por sus aportes al desarrollo cultural Colombiano.

10:30 - 11:15 a.m.
Patrimonio vivo y ficcion animada. Premier de proyectos ganadores de Artenjo 2024

e Socializacion del proyecto a cargo de Yuly Riafo

e Proyeccion: Chucha la zarigiieya y los guardianes del palmar



Duracion: 15:00 MIN

Pais: COLOMBIA

Género: ANIMACION DIGITAL - EXPERIMENTAL - DOCUMENTAL
Produccién Creativa: CONSTANZA MOLINA

Produccién: SANDRA GONZALEZ

Direccion: JUAN CASTIBLANCO

D. de Arte: NICOLAS CARDONA

Animacién: EDWARD ESTUPINAN

Sonido y musica original: CARLOS ROMERO

Voces: VALERIA HARUKI GOMEZ , JUAN SEBASTIAN MONSALVE, GUSTAVO
SAAVEDRA

Sinopsis:

Chucha es una Zarigleya que vive en un Palmar magico, ubicado en la region de
cundinamarca, junto a sus amigos Carlitos un nifio campesino de 11 afos muy curioso
por la tecnologia y Simén un orgulloso venado de pecho amarillo viven aventuras en
distintos territorios, como los paramos y la montafia pero a medida que recorre estos
espacios es mas dificil ignorar algo que viene sucediendo con el medio ambiente,
entonces esto no es solo una historia de tres amigos que visitan distintos paisajes, sino
gue es una travesia que les permite sensibilizarse con su entorno. A medida de que
Chucha evoluciona su conciencia ambiental se transforma en acciones sobre las
buenas practicas ambientales, al final Chucha completa su evolucién convirtedose en
un lider ambiental muy vocal que le habla de frente a las empresas y trabaja por la
comunidad.

Proyeccion: Patrimonio Arquitecténico de Tenjo - Casa de Chitasuga (capsula 1)
Duracion: 9 minutos 31 segundos

Género: Reportaje Arquitecténico

Pais: Colombia

Direccion: Jhon Alexander Guapo Vargas

Fotografia: Jhon Alexander Guapo Vargas

Produccion: Jhon Alexander Guapo Vargas

Sonido: Jhon Alexander Guapo Vargas

Sinopsis:

“‘Reportaje del Patrimonio Arquitectonico de Tenjo” nos invita a descubrir la riqueza
histérica y arquitectdnica de la Casa Chitasuga, un icono del legado cultural de este
municipio con mas de 421 afos de historia. A través de un recorrido por esta joya
colonial del siglo XVIII, ubicada en el corazon de Tenjo, exploraremos sus técnicas de
construccion ancestral, como el bahareque, el adobe y la tapia pisada, que reflejan una
sabia mezcla entre las culturas indigenas y espafiolas.

Conoceremos su historia, desde sus origenes como hogar de José Vicente Gonzalez,



padre de la primera alcaldesa de Tenjo, hasta su restauracion en el afio 2000, que la
devolvié como simbolo vivo del ingenio humano y el vinculo con la tierra.

Este video busca despertar en las nuevas generaciones un mayor aprecio por la
herencia cultural y arquitectonica de nuestro municipio, mostrandoles como cada detalle
de esta edificacion, desde sus columnas de madera hasta su jardin interior, resguarda
un legado de sostenibilidad, resiliencia y belleza. jAcompafanos a descubrir el espiritu
de la Arquitectura Colonial en cada rincén de la Casa Chitasuga!

e Proyeccion: Patrimonio Arquitectonico de Tenjo - Templo Doctrinero (capsula 2)

* Duracién: 12 minutos 37 segundos.

* Pais: Colombia.

* Genero: Reportaje Arquitectdnico.

* Direccion: Jhon Alexander Guapo.

* Fotografia: Jhon Alexander Guapo.

* Sonido: Jhon Alexander Guapo.

* Produccién: Jhon Alexander Guapo.

Sinopsis:

A 37 kildbmetros de Bogota, en la sabana cundiboyacense, se encuentra Tenjo, un
municipio cargado de historia y tradiciéon. Con un Templo que revela su conexion con el
pasado colonial y el esfuerzo por preservar su herencia arquitectonica y cultural.

En esta capsula exploramos el Templo Doctrinero, una joya construida entre 1603 y
1637 bajo el mandato de Diego Gémez de Mena.

Recorremos su interior, desde la nave principal hasta la capilla mayor, descubriendo
elementos como el coro, el baptisterio, y el altar, que encapsulan siglos de devocién y
transformacién. También analizamos las técnicas constructivas, y el papel oculto de los
artesanos indigenas en la creacién de este emblematico espacio.

Este video busca despertar el interés de las nuevas generaciones por el patrimonio
arquitecténico de Tenjo, invitandolas a valorar y proteger su herencia cultural, un puente
entre la memoria colectiva y el presente.

11:15 - 11:30
Refrigerio

11:30 a.m. - 12:54 .m.
Clase magistral: La intimidad como fuente de creacion audiovisual.



Ana Salas. Es cineasta y trabaja en el campo del cine expandido. Ha realizado
peliculas y, con el mismo material de estas, instalaciones audiovisuales. Es directora y
co-productora del largometraje documental En el taller (2016), que trata del proceso de
creacion artistica. A partir de esta pelicula, realizé una instalacién audiovisual en la
exposicion de Carlos Salas The Heart of the Matter (Nueva York, 2016). En el taller fue
estrenada en salas en Colombia en 2018 y fue nominada en los premios Macondo a
Mejor direccion y Mejor montaje. Sus peliculas Frente al espejo (2009) y En la ventana
(2011), asi como sus instalaciones Reflejos (2008 - 2016) y De un invierno a otro (2014)
fueron realizadas con el material filmado en su diario personal. Sus peliculas han sido
presentadas y premiadas en festivales nacionales e internacionales. Sus instalaciones
se han presentado en museos, galerias y espacios de arte independientes en Colombia
y Estados Unidos. Ha realizado también piezas para televisidn y varios cortometrajes; el
mas reciente, Del gesto a la mirada (2022), en el marco de la investigacién sobre cine y
arte en Colombia, del mismo titulo. De 2017 a 2020 fue co-directora de la MIDBO -
Muestra Internacional Documental de Bogota, en donde se desempeid también como
coordinadora general, coordinadora y curadora de la seccién de Documental expandido,
productora ejecutiva y programadora de la seccion de Cine documental. Ha sido
profesora en la Universidad Central, la Universidad Javeriana, la Universidad Nacional,
la UPB y la ENACC y trabaja desde 2021 en un proyecto académico para la Universidad
del Rosario. Se encuentra actualmente trabajando en su primer proyecto literario, la
novela Album familiar y en la obra expandida Pasajes de la agrupacion Previsién
colectiva.

12:45 - 1:00 p.m.
Proyeccion: Del gesto a la mirada
Ana salas / Colombia/ 2023 / 4 min

El cortometraje hace parte de la investigacion del mismo titulo, realizada por David Jurado y
que trata de cine sobre arte en Colombia. Lo realicé con material de 17 peliculas colombianas
que tratan sobre arte, desde los anos 60. Es un collage de archivos de peliculas con toques de
animacion hecha a mano. Me cuentas cémo lo ves y si le encuentras un lugar dentro de la
programacion.

1:00 - 2:00 p.m.
Almuerzo

2:00 - 2:45 p.m.
Charla: La Identidad de un territorio desde una Escuela de cine

Camilo Rojas Vergara: Cineasta. Comunicador social y periodista especializado en
direccién de cine y medios audiovisuales. Doce afos en el medio cinematografico
ejerciendo cargos como Asistente de direccion, guionista, Direccion general y actuacion.



Miembro del equipo de direccién del Festival internacional de cine de Villa de Leyva.
Maestro de audiovisuales y cine del Instituto de cultura de Zipaquira.

2:45 - 4:00 p.m.
Taller: EcoAlmas: Creacion de personajes con mirada ambiental

Maria José Bermudez Jurado: Comunicadora Social y Periodista de la Universidad de
la Sabana. MA en Cine de The Northern Film School, UK con énfasis en Direccion
Documental. Ha enfocado su carrera a explorar el video como herramienta dentro de la
Comunicacién para el Desarrollo y el Cambio Social. Actualmente es miembro asociado
de la Fundacion Entropika y hace parte de la Red de Documentalistas ALADOS
Colombia. Se ha desempefiado como directora, realizadora y editora en diferentes
proyectos audiovisuales con diferentes ONGs y producciones independientes,
especialmente en temas de conservacion en la Amazonia Colombiana, de educacién y
cultura. Ha trabajado como freelance como directora y editora con diferentes casas
productoras. Ha estado involucrada en proyectos de televisiéon con Canal Capital, Canal
13 y Senal Colombia. Ha ejercido como docente en cursos del area audiovisual e
investigacion social en la Universidad de la Sabana, Universidad del Rosario y
Universidad de los Andes. Como directora, su mayor proyecto ha sido el largometraje
Documental Amoka (2019), sobre mineria ilegal a lo largo del Rio Caqueta. Este
proyecto aborda aspectos ambientales y étnicos importantes. Siendo su Opera Prima,
hizo parte de la seleccion oficial de 10 festivales. (6 internacionales y 5 nacionales). El
estreno tuvo lugar en el Festival de Cine de las Alturas en Jujuy, Argentina y a nivel
nacional se destacod en festivales como Festiver, Ficamazonia y el Festival Mambe.
Adicionalmente, ha dirigido cortometrajes documentales como El Baile de Cabeza y La
Tortuga Charapa, ambos proyectados en las salas de Cinemark Colombia en los afios
2019 y 2020. Otros cortometrajes incluyen ElI Abuelo Tabaco, Matapi y Expedicién
Cromatica. A nivel televisivo, dirigié la sexta temporada de la serie documental Danza
Colombia, denominada Trayecto Urbano. Esta fue una coproduccién entre Sefal
Colombia y Ministerio de Cultura y obtuvo un premio TAL a mejor Contenido Musical.
También dirigié la serie Zoocios para Canal Trece. Como editora ha trabajado en
producciones nacionales e internacionales como el documental Sobreviviendo Maria
para NatGeo. También ha trabajado como realizadora en series como Conectados, de
Canal Capital, entre otras.

4:00 - 4:30 p.m.
Cierre y refrigerio



PROGRAMACION CINEMATOGRAFIA DICIEMBRE 2024 - CINEMATOGRAFIA - PAOLA FIGUEROA CANCINO

Actividad

Horario

Semana 1

Semana 2

REALIZACION DE CORTOMETRAJE - Grupo 1 (Juvenil —
infantil)

Lunes 3:00 - 6:00 p.m.

Edicién cortometraje

Socializacion muestra final

Visionado de cortometrajes.

REALIZACION DE CORTOMETRAJE - Grupo 2 (Juvenil —
adulto)

Sabados 9:00 a.m. - 12:00
m.

Edicién cortometraje

Socializacion muestra final

Visionado de cortometrajes.

REALIZACION DE CORTOMETRAJE - Grupo 3 (Juvenil —
adulto)

Miércoles 5:00 a 7:00 p.m.

Edicién cortometraje

Socializacion muestra final

Visionado de cortometrajes.

REALIZACION DE ANIMACION STOP MOTION (Infantil -
juvenil)

Miércoles 3:00 a 5:00 p.m.

Edicion cortometraje

Socializacién muestra final

Visionado de cortometrajes.

CINE EXPERIMENTAL PARA NINOS Y NINAS (Infantil)

Martes de 4:00 a 6:00 p.m.

Edicién cortometraje

Socializacion muestra final

Visionado de cortometrajes.

REALIZACION CORTOMETRAJE DOCUMENTAL DE
PATRIMONIO (Juvenil — adulto)

Jueves 9:00 a.m. - 1:00 p.m.

Edicién cortometraje

Socializacion muestra final

Visionado de cortometrajes.

CINE EXPERIMENTAL PARA NINOS Y NINAS (Infantil)
en la Fundacién Talento 21

Martes y miércomes de 9:00

a 11:00 a.m., Fundacién
Talento 21

Edicién cortometraje

Socializacion muestra final

Visionado de cortometrajes.

FESTIVAL DE CORTOMETRAJES DE TENJO CINE CHICU

6 al 11 de diciembre de 2024
en municipop de Tenjo

Proyeccién y formacion




PROGRAMACION CINEMATOGRAFIA NOVIEMBRE 2024 - CINEMATOGRAFIA - PAOLA FIGUEROA CANCINO

Actividad

Horario

Semana 1

Semana 2

Semana 3

Semana 4

REALIZACION DE CORTOMETRAJE - Grupo 1
(Juvenil — infantil)

Lunes 3:00 - 6:00
p.m.

Rodaje cortometraje

Rodaje cortometraje

Edicion cortometraje

Edicion cortometraje

Visionado de

Visionado de

Visionado de

Visionado de

cortometrajes. cortometrajes. cortometrajes. cortometrajes.
REALIZACION DE CORTOMETRAJE - Grupo 2 Sabados 9:00 a.m. Rodaje cortometraje Rodaje cortometraje Edicion cortometraje Edicién cortometraje
(Juvenil — adulto) -12:00 m. Visionado Qe Visionado c.ie Visionado Qe Visionado Qe

cortometrajes. cortometrajes. cortometrajes. cortometrajes.

REALIZACION DE CORTOMETRAJE - Grupo 3
(Juvenil — adulto)

Miércoles 5:00 a 7:
00 p.m.

Rodaje cortometraje

Rodaje cortometraje

Edicion cortometraje

Edicion cortometraje

Visionado de Visionado de Visionado de Visionado de

cortometrajes. cortometrajes. cortometrajes. cortometrajes.
REALIZACION DE ANIMACION STOP MOTION Miércoles 3:00 a 5: G.ra.bacmn animacion G.ra.bacmn animacion E.dl.(;lon animacion E.d|.0|0n animacion
(Infantil - juvenil) 00 p.m. Visionado Qe Visionado c}e Visionado Qe Visionado Qe

cortometrajes. cortometrajes. cortometrajes. cortometrajes.

CINE EXPERIMENTAL PARA NINOS Y NINAS
(Infantil)

Martes de 4:00 a 6:
00 p.m.

Grabacion animacion

Grabacion animacion

Edicién animacion

Edicién animacién

Visionado de
cortometrajes.

Visionado de
cortometrajes.

Visionado de
cortometrajes.

Visionado de
cortometrajes.

REALIZACION CORTOMETRAJE DOCUMENTAL DE

Jueves 9:00 a.m. -

Rodaje sonido
cortometraje Faoba

Montaje cortometraje
Faoba

Montaje cortometraje
Faoba

Montaje cortometraje
Faoba

PATRIMONIO (Juvenil — adulto) 1:00 p.m. Visionado de Visionado de Visionado de Visionado de
cortometrajes. cortometrajes. cortometrajes. cortometrajes.
Historia del cine . . . .
Martes y elaborado persistencia |Conceptos basicos de Hornenaje a _Chaplln, Hor_r}enaje a _Chaplln,
miércomes de 9:00 [retiniena y elaboraciéon |fotografia gruion y sonido de gruion y sonido de
CINE EXPERIMENTAL PARA NINOS Y NINAS 211:00 am ’ de taumatropos cortometraje cortometraje
(Infantil) en la Fundacién Talento 21 Funda(;ic')n 'I:alé‘nto
21 Visionado de Visionado de Visionado de Visionado de

cortometrajes.

cortometrajes.

cortometrajes.

cortometrajes.

TALLER ORIGENES DEL CINE, persistencia retiniana -
grado 8to colegio Howard Gardner

13 de noviembre, 8:
30-10:30 a.m.,
colegio Howard

Gardner

Proyeccion de videos sobre historia del cine elaborado por jovenesy sobre el fenémeno de la
persistencia retiniena y elaboracion de taumatropos.

RODAJE REALIZACION CORTOMETRAJE (Juvenil)

Domingo 17 de
noviembre de 9:00 a.
m. a 12:00 m., Centro
Cultural Nohora
Matallana

Rodaje 1 de cortometraje




PROGRAMACION CINEMATOGRAFIA OCTUBRE 2024 - CINEMATOGRAFIA - PAOLA FIGUEROA CANCINO

Actividad

Horario

Semana 1

Semana 2

Semana 3

Semana 4

REALIZACION DE CORTOMETRAJE - Grupo 1

Lunes 3:00 - 6:00

Desarrollo de
proyectos: disefio y
preparacion para

Desarrollo de proyectos:
disefio y preparacion
para casting de

Introduccion al sonido
audiovisual y ejercicio
practico de manejo de

Realizacién de casting de
personajes.

(Juvenil — infantil) p.m. casting de personajes. |personajes. equipos.
Visionado de Visionado de Visionado de Visionado de
cortometrajes. cortometrajes. cortometrajes. cortometrajes.
Cargos y roles en los ’
Narrativa equipos Conceptos de fotografia Manejo de camara de

REALIZACION DE CORTOMETRAJE - Grupo 2

Sabados 9:00 a.m.

cinematografica y
desarrollo de proyecto
audiovisual.

cinematograficos y
desarrollo de proyecto
audiovisual.

cinematografica y
desarrollo de proyecto
audiovisual.

video y preparacion del
plan de rodaje.

(Juvenil — adulto) -12:00 m.
Visionado de Visionado de Visionado de Visionado de
cortometrajes. cortometrajes. cortometrajes. cortometrajes.
Narrativa Cargos y roles en los Conceptos de fotografia|Manejo de camara de
cinematografica y equipos cinematografica y video y preparacion del

REALIZACION DE CORTOMETRAJE - Grupo 3
(Juvenil — adulto)

Miércoles 5:00 a 7:
00 p.m.

desarrollo de proyecto

cinematograficos y

desarrollo de proyecto

plan de rodaje.

Visionado de
cortometrajes.

Visionado de
cortometrajes.

Visionado de
cortometrajes.

Visionado de
cortometrajes.

REALIZACION DE ANIMACION STOP MOTION
(Infantil - juvenil)

Miércoles 3:00 a 5:
00 p.m.

Introduccion a la
fotografia audiovisual y
proyecto de animacion
con recortes, ejercicio
tedrico practico.

Introduccion a la
fotografia audiovisual y
proyecto de animacion
con recortes, ejercicio
tedrico practico.

Introduccién a la
narrativa audiovisual y
proyecto de animacion
con recortes, ejercicio
tedrico practico.

Introduccién a la narrativa
audiovisual y proyecto de
animacion con recortes,
ejercicio tedrico practico.

Visionado de
cortometrajes.

Visionado de
cortometrajes.

Visionado de
cortometrajes.

Visionado de
cortometrajes.

CINE EXPERIMENTAL PARA NINOS Y NINAS
(Infantil)

Martes de 4:00 a 6:
00 p.m.

Introduccién a la
fotografia audiovisual y
proyecto de animacion
con recortes, ejercicio
tedrico practico.

Introduccién a la
fotografia audiovisual y
proyecto de animacion
con recortes, ejercicio
tedrico practico.

Introduccioén a la
narrativa audiovisual y
proyecto de animacion
con recortes, ejercicio
tedrico practico.

Introduccién a la narrativa
audiovisual y proyecto de
animacion con recortes,
ejercicio tedrico practico.

Visionado de
cortometrajes.

Visionado de
cortometrajes.

Visionado de
cortometrajes.

Visionado de
cortometrajes.

REALIZACION CORTOMETRAJE DOCUMENTAL DE

Jueves 9:00 a.m. -

Conceptos de fuera de
campo y preproduccion
de proyectos: escritura

Preproduccion de
proyectos: escritura de
guion técnico.

Preproduccion de
proyectos: elaboracion
de plan de rodaje.

Preproduccién de
proyectos: preparacién de
equipos e insumos para el

PATRIMONIO (Juvenil — adulto) 1:00 p.m. de guidn técnico. rodaje.
Visionado de Visionado de Visionado de Visionado de
cortometrajes. cortometrajes. cortometrajes. cortometrajes.

TALLER ORIGENES DEL CINE, persistencia retiniana -
grado 4to Escuela Santa Cruz

Miércoles 16 de
octibre, 9:00 a.m.,
Escuela Rural Chincé

Proyeccién de videos sobre historia del cine elaborado por nifios y sobre el fenémeno de la
persistencia retiniena y elaboracién de taumatropos.

RODAJE REALIZACION CORTOMETRAJE DOCUMENTAL
DE PATRIMONIO (Juvenil — adulto)

Domingo 27 de
octubre de 5:00 a.m.
a 12:00 m., zona rural

del municipio de
Tabio, Cundinamarca

Rodaje 1 de FAOBA




PROGRAMACION CINEMATOGRAFIA SEPTIEMBRE 2024 - CINEMATOGRAFIA - PAOLA FIGUEROA CANCINO

Actividad

Horario

Semana 1

Semana 2

Semana 3

Semana 4

REALIZACION DE CORTOMETRAJE - Grupo 1

Lunes 3:00 - 6:00

Desarrollo de
proyectos: Escritura de
guion técnico

Fuera de campo,
ejercicio teorico practico

Fuera de campo,
ejercicio tedrico
practico y Desarrollo de
proyectos: Escritura

Fuera de campo, ejercicio
tedrico practico y
Desarrollo de proyectos:
Escritura perfil de

(Juvenil — infantil) p.m.
Visionado de Visionado de Visionado de Visionado de
cortometrajes. cortometrajes. cortometrajes. cortometrajes.
Desarrollo de .
Géneros proyectos: Escritura de Desarrollo de proyectos:

REALIZACION DE CORTOMETRAJE - Grupo 2

Sabados 9:00 a.m.

Origen del cine

cinematograficos y
narrativa

la idea

Escritura de sinopsis

(Juvenil — adulto) -12:00 m.
Visionado de Visionado de Visionado de Visionado de
cortometrajes. cortometrajes. cortometrajes. cortometrajes.
Géneros Desarrollo de

REALIZACION DE CORTOMETRAJE - Grupo 3
(Juvenil — adulto)

Miércoles 5:00 a 7:
00 p.m.

Origen del cine

cinematograficos y
narrativa

proyectos: Escritura de
laidea

Desarrollo de proyectos:
Escritura de sinopsis

REALIZACION DE ANIMACION STOP MOTION

Miércoles 3:00 a 5:

Visionado de Visionado de Visionado de Visionado de
cortometrajes. cortometrajes. cortometrajes. cortometrajes.

Hls_torla_(?e la H|s_tor|a_(?e la Proyecto de animacion | Proyecto de animacion con
amimacion y amimacion y

persistencia retiniana,
ejercicio tedrico practico

persistencia retiniana,
ejercicio tedrico practico

con recortes, ejercicio
tedrico practico

recortes, ejercicio tedrico
practico

(Infantil - juvenil) 00 p.m.
Visionado de Visionado de Visionado de Visionado de
cortometrajes. cortometrajes. cortometrajes. cortometrajes.
Narrativa

CINE EXPERIMENTAL PARA NINOS Y NINAS
(Infantil)

Martes de 4:00 a 6:
00 p.m.

Origen del cine,
persistencia retiniana,
ejercicio tedrico practico

Origen del cine,
persistencia retiniana,
ejercicio tedrico practico

cinematografica,
Charles Chaplin.
Sonorizacién, ejercicio
tedrico practico.

Narrativa cinematografica,
Charles Chaplin.
Sonorizacién, ejercicio
tedrico practico.

Visionado de
cortometrajes.

Visionado de
cortometrajes.

Visionado de
cortometrajes.

Visionado de
cortometrajes.

REALIZACION CORTOMETRAJE DOCUMENTAL DE

Jueves 9:00 a.m. -

Desarrollo de
proyectos: escritura de
escaleta y narrativa

Desarrollo de proyectos:
escritura de escaleta y
narrativa

Desarrollo de
proyectos: escritura de
guién técnico y ejercicio
tedrico practico de

Desarrollo de proyectos:
escritura de guion técnico
y ejercicio tedrico practico

PATRIMONIO (Juvenil — adulto) 1:00 p.m. cinematografica cinematografica fotografia de fotografia
Visionado de Visionado de Visionado de Visionado de
cortometrajes. cortometrajes. cortometrajes. cortometrajes.

TALLER ORIGENES DEL CINE, persistencia retiniana -
grado 4to Escuela Santa Cruz

Miércoles 25 de
septiembre, 9:00 a.
m., Escuela Santa

Cruz

Proyeccion de videos sobre historia del cine elaborado por nifios y sobre el fenémeno de la
persistencia retiniena y elaboracién de taumatropos.

Rodajes del video documental sobre adulto mayor

Viernes 20 de
septiembre, 9:00 a.

Rodaje




LISTADOS DE ASISTENCIA
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Nota: En el listado del taller realizado en la escuela Rural Santa Cruz, el dia 25 de septiembre
no fue posible incluir numero de documento de los nifios y nifias participantes
debido a que por su edad no lo sabian de memoria.


Paola Figueroa
Nota: En el listado del taller realizado en la escuela Rural Santa Cruz, el  día 25 de septiembre 
no fue posible incluir número de documento de los niños y niñas participantes 
debido a que por su edad no lo sabían de memoria.

Paola Figueroa
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Encuestas de Satisfaccion a los
Procesos de Formacién Artistica y Cultural del IMCTT


Paola Figueroa
Encuestas de Satisfacción  a los 
Procesos de Formación Artística y Cultural del IMCTT


REPRESENTANTE COMITE DE PADRES DE LA
ESCUELA DE FORMACION EN CINEMATOGRAFIA

La representante de la Escuela de Formacion en Cinematografia del Instituto Municipal de
Cultura y Turismo de Tenjo - IMCTT:

e Ana Maria Herrera
e C.C.:1.078.371.628
e Celular 321 422 9805



AVANCES MODELO PEDAGOGICO DE LA
ESCUELA DE FORMACION EN CINEMATOGRAFIA
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ENCUESTA DE SATISFACCION
PROCESOS DE FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL

INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE TENJO

Cordial saludo apreciado usuario(a). En el marco de los i6
5 procesos de evaluacion y mejora, les solicitam po
: 03 . Tt oy . . a 05 r
formulario. Agradecemos el tiempo y la disposicion para su diligenciamiento ya que sus respuestas nos ayudaran f:;?;;!'fzrf:c;r el siguiente
ejor Servicio.

Nombre: £ =\ O@Qﬂ‘

Edad: afios VR

Doc. Identidad:

Correo efectrénico: MMSN\O\ N\ o

Proceso en el que participa: (AN &
Nombre del profesor \ca 7('\0\\\‘(‘6(\?7

sscmq_u L EVALUAC(ﬁNDEL PROCESO

1. ¢Cdémo evalias el proceso de formacion en términos de los contenidos y su utilidad?
MALO

REGULAR

BUENO

EXCELENTE

OO0

¢ Por qué?:

2.  ¢Qué evaluacion le das al proceso en el cual participas?.
MALA
[0 REGULAR
g BUENA
EXCELENTE

£1 g,Por qué?

bCémo evalias el proceso de ensefianza — aprendizaje implementado por el profesor?
MALO

REGULAR

BUENO

EXCELENTE

Oman

¢Por qué?

4.  ;Como evalias la relacidon formadora(a) — estudiante dentro del proceso de ensefianza- aprendizaje?
MALO

REGULAR

BUENO

EXCELENTE

O®oOoO

LPor qué?
5. ¢Participaste en los procesos de circulacion? S NO_ X

(Porqué? AD D& \“‘- T'GQ\\%O'\Q—O) 2

SECCION Il: EVALUACION DEL FORMADOR

1.  Con respecto a su puntualidad es:

[0 MALA

[0  REGULAR
[0 BUENA

X EXCELENTE

¢ Por qué?

nstltuto Municipal de Cultura y Turismo de Tenjo
ntro Cultural Tenjo, Km 1 Via, La Punta
w.tenjoculturayturismo.gov.co

I
L

" @300 727 4898 /300 727 8700

ALCALDIA DE

T TENJO



s INSTITUTO MUNICIPAE DE Y
=) CULTURA !
s panisite]

2. Conrespecto a la asistencia es:
MALA
[J REGULAR
C] BUENA
[A EXCELENTE

¢LPor qué?

3. Con respecto al conocimiento del area es:
MALO
[J REGULAR |
[0 BUENO ,
[B EXCELENTE

¢, Por qué?

¢ Por qué?

5. Con respecto al dominio del tema es:
MALO 44
[J REGULAR -
0 BUENO
X EXCELENTE

LPor qué?
SECCIONIIFEVALUACION-INSTITUTO:MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMG

1. ¢ Cdémo evallas el servicio brindado por el personal del Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Tenjo?

MALO
REGULAR
BUENO
EXCELENTE

OxO0

¢Por qué?
¢ Cémo evaldas la infraestructura y el apoyo brindado por el Instituto Municipal de Cultura y Turismo, durante el proceso?

0 wmALO

[J REGULAR

[0 BUENO

A EXCELENTE i
]

¢Por qué?
3. (Cudles serfan tus sugerencias para mejorar el servicio en el Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Tenjo? 3

Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Tenjo
Centro Cultural Tenjo, Km 1 Via, La Punta
& www.tenjoculturayturismo.gov.co

Q& 300 727 4898 / 300 727 8700

ALCALDIA DE



o INSTITUTO MUNICGIPAL D[ w

=] CULTURA |

V) Y TURISMO
& OETENIO "=

ENCUESTA DE SATISFACCION
PROCESOS DE FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE TENJO

Cordial saludo apreciado usuario(a). En el marco de los procesos de evaluacion y mejora, les solicitamos por favor diligenciar el siguiente
formulario. Agradecemos el tiempo y la disposicion para su diligenciamiento ya que sus respuestas nos ayudaran a prestar un mejor servicio

Nombre: MClﬂ'O Ilge’ Heffefa TCL((QS

6 Il
Edad: B ao8 5366261420

Correo electrénico: __\O jvitana ail.com
Proceso en el que participa:
Nombre del profesor: ao i % YOO\

SECCION I: - EVALUACION .DEL PROCES©O

1. ¢ Cbémo evalias el proceso de formacion en términos de los contenidos y su utilidad?
MALO
], REGULAR
Ef BUENO

[0 EXCELENTE s
¢ Por qué?: }S CLoycte CL‘ COV\‘}CX"D de \OS ninos .

2. ¢Qué evaluacion le das al proceso en el cual participas?

MALA
[0 REGULAR
E{ BUENA
EXCELENTE
¢ Por qué?
3. ¢Cdmo evaligs el proceso de enseiianza — aprendizaje implementado por el profesor?
MALO
[J REGULAR
M BUENO
[J EXCELENTE . :
rorquer ES og - Wamedvo @ - wttvadtive para loy wivvg
d B
4. ¢ Coémo evalias la relacién formadora(a) — estudiante dentro del proceso de ensefianza- aprendizaje?
MALO
[J REGULAR

: BUENO
% EXCELENTE A
- 2 Por qué? f.S MU:}I cercanc \q} okec\ucac\q.
f : 5o ¢ Participaste en los procesos de circulacién? SI____ NO_X
4Por qué? Aﬁn no  F¢ han Ycah axa do :

SECCION Il: EVALUACION DEL FORMADOR

1.  Con respecto a su puntualidad es:

0 wMALA
[0 REGULAR
[] BUENA

EXCELENTE S

Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Tenjo
Centro Cultural Tenjo, Km 1 Via, La Punta
& www.tenjoculturayturismo.gov.co

Q&2 300 727 4898 / 300 727 8700

ALCALDIA DE




O CULTURA
eV [ Y TURISMO

2. Con respecto a la asistencia es:

[0 MALA
[J REGULAR
% BUENA
EXCELENTE
¢ Por qué?
3, Con respecto al conocimiento del area es:
0 maLo
[J REGULAR

[J_~ BUENO
EXCELENTE ¢
4 Por qué? ?:Dfmciona e,ov‘ocjmlw’t'b de u/lkrcs WYC\( POr elo,m‘?\).

4. Con respecto al respelo es:

0 MALO

8 REGULAR
BUENO

D/ EXCELENTE

¢Por qué?
5. Con respecto al dominio del tema es:

MALO

[0 REGULAR

0 BUENO

¥/ EXCELENTE

LPor qué?
SECCIONIIFEVALUACIONINSTITUTOMUNICIPAL DE CULTURA Y TURISME&

1. ¢Cémo evaltas el servicio brindado por el personal def Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Tenjo?

L 24
O wmaL0
- [0  REGULAR
BUENO

[0 EXCELENTE i
¢Porquér __Siempre  hoy ohsgoﬁuo‘no\t_ f\]m"\ 3 av}odﬂ.

2. (Coémo evalias la infraestructura y el apoyo brindado por el Instituto Municipal de Cultura y Turismo, durante el praceso? *‘
O _ REGULAR %
BUENO Bt

[0 EXCELENTE

¢ Por qué?

3. ¢Cusles serian tus sugerencias para mejorar el servicio en el Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Tenjo?

Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Tenjo
Centro Cultural Tenjo, Km 1 Via, La Punta
& www.tenjoculturayturismo.gov.co
@ 300 727 4898 /300 727 8700

ALCALDIADE




75y INSTITUTO MUNICIPAL D )
=Y CULTURA! |
o[ Y TURISMO

v s

ENCUESTA DE SATISFACCION
PROCESOS DE FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE TENJO

Cordial saludo apreciado usuario(a). En el marco de los procesos de evalu j
! X ar acion y mejora, les solicita " : i
formulario. Agradecemos el tiempo y la disposicion para su diligenciamiento ya que sus respuestas r;os L‘ﬁ:a‘::; ?;1:12? ::cr':;l el s‘gu}e‘nw
or servicio.

Nombre: Ietapelia Poslor Mendez.
Edad: ~{ 2. afios

Doc. Identidad:
Correo siectronico: NEAtoa LA G Bmanla o
Proceso en el que participa: G{De.

Nombre del profesor: lpgb Q.‘g"g,mn

SECCION 1: - EVALUACION DEL PROCESO

1. ¢ Coémo evalias el proceso de formacién en términos de los contenidos y su utilidad?

MALO

[0 REGULAR

\g BUENO
EXCELENTE
¢ Por qué?:
2. ¢Qué evaluacion le das al proceso en el cual participas?
0 MALA
[0 REGULAR

N\l BUENA
EXCELENTE i
¢Por qué? wwmgq&mw_ﬂm‘iﬁﬂ————

3. ¢ Como evaldas el proceso de ensefianza — aprendizaje implementado por el profesor?

MALO
[0 REGULAR
BUENO

OJ
S ExceLeNTE
~ ¢Porqué? - '
2o Dk 4, - (Cémo evalias la relacién formadora(a) — estudiante dentro del proceso de ensefianza- aprendizaje?

47 O MALO

3 O REGULAR
ST

[J EXCELENTE i
¢Por qué? M_,ﬂ_v_smm_mn_mmmm—&m—&m——

5. ¢Participaste en los procesos de circulacion? Sl NO L_
LPorqué? N0 .0 (ealizode iadavio,

SECCION Il: EVALUACION DEL FORMADOR

1. Con respecto a su puntualidad es:

0 MALA
[0 REGULAR
[J BUENA

NS ExCELENTE ) :
¢ Por qué?

Instituto Municipal de Culturay Turismo de Tenjo
Centro Cultural Tenjo, Km 1 Via, La Punta
& www.tenjoculturayturismo.gov.co
G300 727 4898 / 300 727 8700

ALCALDIA DE

TEN]JO

_&L



il

|
il

O3 CULTURA
/[ Y IURISMO

2. Con respecto a la asistencia es:
0 MALA
[J REGULAR

\5 BUENA
EXCELENT!:—: d
L Por qué? QWMW—MA&W Jjas MY bifen_.

I ; 3. Conrespecto al conocimiento del érea es:
¢ - 0O wmaLo

1

/4

g REGULAR
' BUENO
‘ N EXCELENTE
¢ Por qué? H
4.  Con respecto al respelo es: 'm‘
00 wmaLo B4
[J REGULAR
[J BUENO
S EXCELENTE
¢Por qué?
5. Con respecto al dominio del tema es:
0 M™ALo
[J REGULAR
[0 BUENO
= EXCELENTE

¢Por qué?

SECCIONIIFEVALUACION-INSTITUTO'MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO

1 . Cémo evallas el servicio brindado por el personal del Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Tenjo?
MALO 'y \

REGULAR

BUENO

EXCELENTE

o

¢Por qué?

2. ;Cémo evaltas la infraestructura y el apoyo brindado por el Instituto Municipal de Cultura y Turismo, durante el proceso?
MALO i I RRTRE F RN RS YA BEY 0y ) (1 Q‘;,»l ! . ' .
REGULAR )

BUENO

EXCELENTE

o~

e

¢Por qué?

3. ¢ Cuéles serfan tus sugerencias para mejorar el servicio en el Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Tenjo?
: | | ! l |

|

Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Tenjo
Centro Cultural Tenjo, Km 1 Via, La Punta
& www.tenjoculturayturismo.gov.co

Q@ 300 727 4898 / 300 727 8700

ALCALDIA DE

w



INSTITUTO MUNICIPAL DE w

# CULTURA |
b 7). Y TURISMO |

i ENCUESTA DE SATISEACCK)N
i PROCESOS DE FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL
! INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE TENJO

| marco de los procesos de evaluacién y mejora, les solicitamos por favor diligenciar el siguiente

Cordial saludo apreciado usuario(a). En el
osicion para su diligenciamiento ya que sus respuestas nos ayudaran a prestar un mejor servicio.

formulario. Agradecemos el tiempoy la disp:

Nombre:j_\ 1222 C—q;ﬂ’lm
Edad: ) afos

Do, ldenidad: - 74504 =3 S '] )

Correo electronico: K|SO O eV i) . Cg~v
Proceso en el que participa: Y oy ey gea (;,q
Nombre del profesor: _4—eACo { e, !

SECGION 1: EVALUACION DEL PROCESO

1. ¢ Cémo evalias el proceso de formacién en términos de los contenidos y su utilidad?

MALO
- O REGULAR
O]  BUENO
: B EXCELENTE
¢ Por qué?:
2. ¢Qué evaluacién le das al proceso en el cual participas?
MALA
[0 REGULAR
? [0 BUENA
d ™ EXCELENTE
: ¢ Por qué?
3. ¢Cdmo evalias el proceso de ensefianza — aprendizaje implementado por el profesor?
MALO
[J REGULAR
[J BUENO
B EXCELENTE
¢ Por qué?
4. 4Como evaliias la relacién formadora(a) — estudiante dentro del proceso de ensefianza- aprendizaje?
MALO
[0 REGULAR
[] BUENO

¥ EXCELENTE

LPor qué?
5.  ¢Participaste en los procesos de circulacion? Sl NO x

L Por qué? T\)o e (A»AA /M’P‘:Zﬂdo

SECCION Il: EVALWACION. DEL FORMADOR

‘,' 3 ‘,'\1" GBS g ¢
¢ ,‘:'jz"r | : gestisEn 1. 17.Con respecto a su puntualidad es:
By [0 MALA
[0 REGULAR
[J BUENA
EXCELENTE
L Por qué?

Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Tenjo
Centro Cultural Tenjo, Km 1 Via, La Punta
& www.tenjoculturayturismo.gov.co

G 300 727 4898 /300 727 8700

ALCALDIA DE



‘ STITY [' U ”‘H AL r Y ; . : y t i
&) CULTURA
Y TURISMO |

2,  Con respecto a la asistencia es: )

] wmALA i
[J REGULAR fg
S BUENA :
EXCELENTE
LPor qué?
3.  Con respecto al conocimiento del area es:
O wmaALo
] REGULAR
[0 BUENO
fK  EXCELENTE
LPor qué?
4. Con respecto al respelo es:
MALO
[0 REGULAR
% BUENO
EXCELENTE
¢Por qué?
5.  Con respecto al dominio del tema es:
MALO
[J REGULAR i
O BUENO |
EXCELENTE i

LPor qué?

SECCIONIIHEVALUACION-INSTITUTO:MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMA

1. ¢ Como evallas el servicio brindado por el personal del Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Tenjo?
0 wmaLo
REGULAR
BUENO
[0 EXCELENTE
¢Por qué?

2. ¢ Cémo evaitias la infraestructura y el apoyo brindado por el Instituto Municipal de Cultura y Turismo, durante el proceso?
MALO
REGULAR
BUENO
[0 EXCELENTE
¢Por qué?

3. ¢Cuéles serian tus sugerencias para mejorar el servicio en el Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Tenjo?

Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Tenjo
Centro Cultural Tenjo, Km 1 Via, La Punta
& www.tenjoculturayturismo.gov.co

QG 300 727 4898 /300 727 8700

ALCALDIA DE



INSTITUTO MUNICIPAL DE .}

Yl CULTURA‘ :

g; YTUR}SMO ;

;
ENCUESTA DE SATISFACCION

PROCESOS DE FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE TENJO

Cordial saludo apreciado usuario(a). En el marco de los procesos de evaluacion y mejora, les solicitamos por favor diligenciar el siguiente
formulario. Agradecemos el tiempc y la disposicion para su diligenciamiento ya que sus respuestas nos ayudaran a prestar un mejor servicio.

Nombre: MALCTHA U,Luk W LMW’)’O
52???&«3?“ gifrposd” o .

Correo electrénico:

SECCION I: - EVALUACION DEL PROCESO

1. ¢ Cémo evalias el proceso de formacion en términos de los contenidos y su utilidad?
MALO

] REGULAR
[J , BUENO (
EXCELENTE
L Por qué?: fyzﬁ% (& A @Q/\.A_ MO
2.  ¢Qué evaluacion le das al proceso en el cual participas?
MALA
[0 REGULAR

R w3
LA

] , BUENA / % SE
)/ EXCELENTE e
@V\«Lob\ulz_e,« A{ w u\,,Qa 9\ Cav e 4 O
)] v
3. ¢Coémo evalias el proceso de ensefianza — aprendizaje implementado por el profesor?

O wmaALO
[J REGULAR (
O pogie ?/Q.»\(’A-Q,Qa.x) C)s/l"b b0

&Porqué?_mE L/\\Z’J‘D'f\'b\ M pB0, Jdorea ,ﬁgaﬁzc&ag Oa Ca/\,\a/{a'b

4. 4 Cémo evalias la relacién formadora(a) — estudiante dentro del proceso de enseiianza- aprendizaje?

0 maLo
[0 REGULAR

E] BUENO
EXCELENTE
¢ Por qué? I/UL»A,O ,K*M oQD "Bk \'X,_(‘

5. Participaste en los procesos de circulacion? SI___ NO /

¢ Por qué? KD\{ Q’(x"\a"& ebu\.ﬂ\?‘\e)——a

¢ Por qué?

SECCION Il: EVALUACION DEL FORMADOR

1.  Con respecto a su puntualidad es:
O maLa
] REGULAR

[J / BUENA
liJ/ EXCELENTE 0(/‘1 ES Hyesl PuUnTU A

¢ Por qué?
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2, Con respecto a la asistencia es:
MALA

[J REGULAR i

¢

%/ BUENA
EXCELENTE QS.—\ < 4_. ety S

¢Por qué?

3.  Con respecto al conocimiento del area es:
MALO
0 REGULAR

[J, BUEN
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4.  Con respecto al respelo es:
MALO
O REGULAR

. [ - BUENO v
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LPorqué?

2 Por qué?

5.  Con respecto al dominio del tema es:
MALO
O REGULAR
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SECCIONIIFEVALUACION-INSTITUTO! MUNICIP’AL DE CULTURA Y TURISM@

¢Por qué?

1. (Como evallas el servicio brindado por el personal del Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Tenjo?

MALO
[l S REGULAR
5 BUENO \D :
ELCERNTE LULM M ID A ) B‘Qk LO no e 3@ :
¢Por qué? 000\ ( = d'L W &
72, m/ﬂo evallas la mfraestructura y el apoyo brindado por el Instituto Municipal de Cu!tura y Turismo, durante el proceso? ‘
REGULAR
D BUENO \
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3. ¢Cudles serfan tus sugerencias para me,orL' el servicio en el Instituto Mumccpal de Cultura y Turismo de Tenjo?
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ENCUESTA DE SATISFACCION
PROCESOS DE FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE TENJO

Cordial saludo apreciado usuario(a). En el marco de los procesos de evaluacién y mejora, les solicitamos por favor diligenciar el siguiente

formulario. Agradecemos el tiempo y la disposicion ;ira su diligencigmjento ya que sus respuestas nos ayudaran a prestar un mejor servicio.
Nombre; 4

Edad; 5 (_afios

Doc. Identidad:
Correo ejectronico: _ﬁ
Proceso en el que parlicl
Nombre del profesor:

SECCION I: EVALUACION DEL PROCESO

1. ¢Cémo evalias el proceso de formacion en términos de los contenidos y su utilidad?
MALO
[J REGULAR
BUENO

| e 1 £ . EXCELENTE
i 1) LPWW@?!M EEI‘MQC\‘\_:.——’ =7 Cj\/K)Ma % o /‘j\‘

2. (Qué evaluacion le das al proceso en el cual participas?

MALA
[0 REGULAR
] __ BUENA
EXCELENTE
¢ Por qué? N = )
3. ¢Cdmo evalias el proceso de ensefianza — aprendizaje implementado por el profesor?
MALO
[J REGULAR
[J BUENO
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4. ¢Como evalias la relacién formadora(a) — estudiante dentro del proceso de enseiianza- aprendizaje?

0 wmALO
[J REGULAR
[J BUENO

e N .
or qu
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5. ¢Participaste en los procesos de circulacion? S| NO >4

LPor qué?

SECCION Il: EVALUACION DEL FORMADOR

BRCSS - 1. Con respecto a su puntualidad es:
--’;_;Y.;_:i-,; o 0O MALA

o 557 L LR [J REGULAR

B34 e [J__ BUENA

¢ Por qué?
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2.  Con respecto a la asistencia es:
MALA
[J REGULAR
] BUENA

@' EXCELENTE C

¢ Por qué?

3.  Con respecto al conocimiento del area es:
MALO

] REGULAR !

[0 BueNo : 3

EXCELENTE

¢ Por qué?

Con respecto al respelo es:

O wmaALo i
] REGULAR i
] BUENO

CELENTE

(#%

Con respecto al dominio del tema es:

MALO
- O REGULAR
- [0 BuENO

EXCELENTE

LTI\ = r—O —
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¢Por qué?

SECCIONMEVALUACION-INSTITOTOMUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO i

1. ¢Como evallias el servicio brindado por el personal del Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Tenjo? &
MALO %&
[l REGULAR
0 BUENO

EXCELENT
¢Por qué?_&Lj =4 7 E..,} thr-t\m.

2. ¢ Cbémo evalias la infraestructura y el apoyo brindado por el Instituto Municipal de Cultura y Turismo, durante el proceso?
0  wmaLo

E’ REGULAR .
BUENO it
Por qué?

¢Porq &Ey

¢ Cugles serfan tuségerencias para mejorar el servicio en el Instituto Municipal de Cultuga y Turismo de Tenjo?
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Y TURISMO

ENCUESTA DE SATISFACCION
PROCESOS DE FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE TENJO

Cordial saludo apreciado usuario(a). En el marco de los procesos de evaluacién y mejora, les solicitamos por favor diligenciar el siguiente

formulario. Agradecemos el tiempo y la digposicion para su diligenciamiento ya que sus respuestas nos ayudaran a prestar un mejor servicio
Nombre: __ ¢ I'eulﬂ N é’ Q‘l& I,f(

Edad: _¢Y afos £ i

Doc. Identidad: @ l “2 LZ ZJ 2 5 z

Correo electrénico:

Proceso en el que participa: _ C-( ) € *
Nombre del profesor:

SECCION I: EVALUACION DEL PROCESO

1. ¢Coémo evallas el proceso de formacion en términos de los contenidos y su utilidad?

O wMmALO

[0 REGULAR
[0 BUENO
EXCELENTE

¢Por qué?:

2 ¢Qué evaluacion le das al proceso en el cual participas?
MALA

REGULAR

BUENA

EXCELENTE

O=00

¢Por qué?

3. ¢Como evallas el proceso de ensefianza — aprendizaje implementado por el profesor?

O wMALo

[J REGULAR
[J BUENO

W EXCELENTE

LPor qué?

4. ¢Coémo evallas la relacion formadora(a) ~ estudiante dentro del proceso de ensefanza- aprendizaje?

CJ wmaLo
[J REGULAR
@ BUENO
[0 EXCELENTE
¢Por qué?
5.  ¢(Participaste en los procesos de circulacion? Sl NO
¢Por qué?
/

(2}
SECCION Il: EVALUACION DEL FORMADOR
1. Con respecto a su puntualidad es:
O  MALA

[(J REGULAR
[0 BUENA

00 EXCELENTE QJ&Q&) fead’armp@ao €5 fﬁ@/ﬁﬁé
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¢ Por qué?

¢ Por qué?

¢Por qué?

¢ Por qué?

2. Con respecto a la asistencia es:
O MALA
[0 REGULAR
BUENA
EXCELENTE =4
(a pwoRe N0S Cac M(Mj?(c?n (55 /4 mez;oar>
3. Con respecto al conocimiento del area es: ~)
0 MALO
[0 REGULAR
[0 BUENO
EXCELENTE
4. Con respecto al respeto es:
O MALO
[0 REGULAR
[J BUENO
Bl EXCELENTE
5. Con respecto al dominio del tema es:
0 MALO
[0 REGULAR
0 BUENO
EXCELENTE

_SEQGIQI_!_II!;_EVALUA@ONINS'ﬂTUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO

1.

Dg% O

£ Como evaldas el servicio brindado por el personal del Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Tenjo?

MALO
REGULAR
BUENO

L gl paree asl

¢Por qué?
2. ¢ Cémo evallas la infraestructura y el apoyo brindado por el Instituto Municipal de Cultura y Turismo, durante el proceso?
0 MALO
[0 REGULAR
[J BUENO
)D EXCELENTE
¢ Por qué?
3. ;Cudles serian tus sugerencias para mejorar el servicio en el Instituto Municipal de Culturay Turismo de Tenjo?

oA I
J
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S DETENIO "=

ENCUESTA DE SATISFACCION
PROCESOS DE FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE TENJO

Cordial saludo apreciado usuario(a). En el marco de los procesos de evaluacién y mejora, les solicitamos por favor diligenciar el siguiente
for 0. Agradecemos el tiempo y la disposicion para su diligenciamiento 4
lormulario. Ag poy 7 P ! p 9 ya que sus respuestas nos ayudaran a prestar un mejor servicio.

Nombre: r !
Edad: j3 anos

Doc. Identidad:
Correo electrénico:
Proceso en el que participa:, €}
Nombre del profesor: 24

SECCION : EVALUACION DEL PROCES©O

1. ¢Como evallas el proceso de formacion en términos de los contenidos y su utilidad?

MALO
[J REGULAR
PR BUENO

¢Por qué?:_ﬁﬂg_‘é'xca&;:\lg\/@ F%;)Mm A%QQ@ Q,\ Cq‘éé/n‘\do y
St bR |

2. ¢ Qué evaluacion le das al proceso en el cual participas?
MALA
[0 REGULAR

® BUENA
[0 EXCELENTE
¢Por qué?

3. ¢ Como evaldas el proceso de ensefianza — aprendizaje implementado por el profesor?

MALO
[J REGULAR
&l BUENO
[0 EXCELENTE O y
¢ Por qué? ~ \/ ) CO
4. ¢ Cdmo evalias la relacién formadora(a) — estudiante dentro del proceso de ensefianza- aprendizaje?
] MALO
[0 REGULAR

] BUENO
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5.  yParticipaste en los procesos de circulacion? Sl_x_ NO

¢ Por qué?

SECCION ll: EVALUACION.DEL FORMADOR

1.  Con respecto a su puntualidad es:
MALA
0 REGULAR

[J BUENA .
Por qué? ‘ !;&, ,¥ Ebe;LaNgﬂE }3 Q ts 2E£4 2 Q m Q)g QJX\G) Q[ﬁ(g‘
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¢PARA QUE ENSENO?

Espacios de encuentro, dialogo, reflexion y paz, para disfrutar, potencializar y colocar en escena lo mejor de nuestros talentos artisticos y culturales...

Elementos claves a tener en cuenta dentro del proceso, que aportan al proyecto de vida de los usuarios en las escuelas de formacién artistica y cultural.

ARTES VISUALES

CINEMATOGRAFIA

¢PARA QUE ENSENAS
TU?

GENERALIDADES

La ensefianza me permite compartir con otras personas los conocimientos
profesionales, habilidades y experiencias que he adquirido a lo largo de la vida,
brindando herramientas para que que los y las estudiantes, aprendices o
participantes amplien sus perspectivas, aprendan a expresarse desde el arte
cinematogréfico y adquieran herramientas técnicas y conceptuales para narrar
historias desde sus propias realidades y puntos de vista. En un sentido mas amplio,
el proceso de ensefianza audiovisual a los y las integrantes de una comunidad
permite fortalecer a mediano y largo plazo la identidad colectiva y crear formas
propias de representacion.

PROYECTO DE VIDA

La ensefianza, en mi proyecto de vida personal, se ha ubicado en un lugar
primordial en los Ultimos afos ya que considero que desde alli puedo aportar a la
sociedad, a las comunidades locales y a los y las individuos desde el fortalecimiento
de habilidades técnicas y conceptuales para construir identidad desde el arte
cinematogréfico. En cuanto a los proyectos de vida de los y las estudiantes o
aprendices con los que pueda trabajar, uno de mis objetivos es contribuir a abrir
ventanas para que las personas amplien su mirada, puedan expresarse
audiovisualmente y, desde alli continuar profundizando en sus gustos y pasiones
integrando el universo audiovisual a cotidianidad.

¢ QUE ENSENAS? (Mas
alla de lo disciplinar)

INFANTIL

En mis procesos de ensefnanza audiovisual, ademas de herramientas técnicas y
conceptuales los nifios y nifias adquieren, desde una forma ludica y practica: placer
por el cine, desarrollo de la concentracion, habilidades comunicativas, habilidades
de motricidad fina, comprension de los procesos para generar resultados,
exploracioén de talentos particulares, habilites para el trabajo en equipo, asi como a
reconocer y aceptar la diversidad de opiniones gustos y puntos de vista.

JUVENIL

En mis procesos de ensefianza audiovisual, ademas de herramientas técnicas y
conceptuales los y las jovenes adquieren, desde una forma ludica y préactica: placer
por el cine, desarrollo de la concentracion, habilidades comunicativas, comprension
de los procesos para generar resultados, exploracion de talentos particulares,
habilites para el trabajo en equipo, principios éticos y a reconocer y aceptar la
diversidad de opiniones, gustos y puntos de vista.

ADULTO

En mis procesos de ensefianza audiovisual, ademas de herramientas técnicas y
conceptuales las personas adultas adquieren, desde una forma préctica: placer por
el cine, habilidades comunicativas, comprensién de los procesos para generar
resultados, fortalecimiento de talentos particulares, habilites para el trabajo en
equipo, principios éticos y a reconocer y aceptar la diversidad de opiniones, gustos
y puntos de vista.

REPRESENTATIVO

El aprendizaje del lenguaje audiovisual permite generar: habilidades comunicativas,
comprension de los procesos para generar resultados, fortalecimiento de talentos
particulares, habilites para el trabajo en equipo, principios éticos, reconocimiento de
la diversidad de opiniones, gustos y puntos de vista.




MODELO PEDAGOGICO CONTEXTUAL

Espacios de encuentro, dialogo, reflexion y paz, para disfrutar, potencializar y colocar en escena lo mejor de nuestros talentos artisticos y

culturales...

Elementos claves a tener en cuenta dentro del proceso, que aportan al proyecto de vida de los usuarios en las escuelas de formacion artistica y

cultural.

como

¢COMO SE ESTA
ENSENANDO?

METODOLOGIA

En la actualidad, en los espacios de formacidn centralizados, se esta aplicando una
metodologia de formacion basada en proyectos que integra la transmision y
adquisicidén de conocimientos tedrico-técnicos asi como la practica mediante el
desarrollo de proyectos concretos de realizacion audiovisual. Esto brinda
herramientas para que los y las usuarias comprendan y se enfrenten a la
produccion de piezas audiovisuales en la practica.

DIDACTICA

Las sesiones de formacion se dividen en tres partes: 1) abordaje tedrico y
concéptuela de los temas, 2) visionado de peliculas para comprender los ejemplos y
3) ejercicios practicos de realizacién audiovisual.

CUANDO

¢CUANDO SE ESTA
ENSENANDO?

FRECUENCIA (%)

En los espacios centralizados, se esta enseinando una o dos veces por semana
dependiendo de la duracién de las sesiones asi como de la disponibilidad de los y
las usuarias. En la fase descentralizada se esta haciendo una rotacién con los
talleres por diferentes espacios.

INTENSIDAD

Se maneja una intensidad diferencial dependiendo de las grupos etareos asi como |
de la disponibilidad de los y las usuarias. En algunos casos se dan dos sesiones
semanales y en otros una sesion. Los tiempos pueden variar entre cuatro (4) y dos
(2) horas por sesion con cada grupo.

TIEMPO

Se maneja un los tiempos de acuerdo con los grupos etareos y disponibilidad de los
y las usuarias, éstos pueden variar entre cuatro (4) y dos (2) horas por sesién con
cada grupo.

El espacio utilizado para el desarrollo de las actividades es la sala interna de la
Biblioteca con ejercicios en el exterior del Centro Cultural y, en algunos casos,
rodajes en espacios externos al centro cultural con las personas adultas.

Se ha dejado algunos espacios de trabajo autbnomo a los y las usuarias para que
desarrollen en sus hogares, principalmente con los grupos adultos.




