
Yopal, 30 de diciembre de 2024 
 
 
 
 
 
Licenciado 
LINA PAOLA AMAYA BAHAMON 
INDERCAS 
 
 

Asunto: Informe de actividades mensual del Contrato No. 0178 de 2024  
 
 
Cordial saludo. 
 

 
 
Por medio de la presente hago entrega del  informe 3 técnico correspondiente al 
periodo comprendido entre 23 de noviembre al 22 de diciembre del presente año 
del Contrato No. 0178 de 2024, cuyo objeto es: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO 
ENTRENADOR DEPARTAMENTAL DE PERFECCIONAMIENTO DEPORTIVO Y 
DE ALTOS LOGROS DE LA DISCIPLINA DEPORTIVA DE FÚTBOL DE SALÓN, 
EN CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO: “DESARROLLO CONSTRUCCIÓN Y 
CONSOLIDACIÓN DE LOS PROCESOS DE FORMACIÓN Y 
PERFECCIONAMIENTO DEPORTIVO EN EL DEPARTAMENTO DE CASANARE 
-2024005850105. 

 

 

Atentamente, 
 
 
 
 
 
 
 
 
___________________________________ 
 

SERGIO ALBERTO HURTADO INOCENCIO  
C.C. No.9.434.635 
Contratista 
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Yopal, 30 de Diciembre del 2024.

Señor(a)
LINA PAOLA AMAYA BAHAMON
PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEPORTES
Supervisor
Ciudad

Ref: Informe   de  Actividades  No.  3  del  CONTRATO  DE  PRESTACIÓN  DE  SERVICIOS
PROFESIONALES No. 0178 -  de 2024-09-19.

Cordial Saludo,

En  cumplimiento  del  CONTRATO  DE  PRESTACIÓN DE  SERVICIOS PROFESIONALES de  la  referencia,
relaciono a continuación las actividades realizadas desde: 23/11/2024 hasta 22/12/2024.

A. ANTECEDENTES:

CLASE DE CONTRATO CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES
NUMERO DE CONTRATO 0178
FECHA DE CONTRATO 2024-09-19.
NOMBRE DEL CONTRATISTA SERGIO ALBERTO HURTADO INOCENCIO
NUMERO DE IDENTIFICACIÓN DE
CONTRATISTA

9434635 de YOPAL

OBJETO DEL CONTRATO PRESTAR LOS SERVICIOS COMO ENTRENADOR DEPARTAMENTAL
DE PERFECCIONAMIENTO DEPORTIVO Y DE ALTOS LOGROS DE LA
DISCIPLINA DEPORTIVA DE FÚTBOL DE SALÓN, EN CUMPLIMIENTO
DEL PROYECTO: “DESARROLLO CONSTRUCCIÓN Y CONSOLIDACIÓN
DE  LOS  PROCESOS  DE  FORMACIÓN  Y  PERFECCIONAMIENTO
DEPORTIVO EN EL DEPARTAMENTO DE CASANARE -2024005850105

FECHA DE INICIO 2024-09-23
PLAZO DE EJECUCIÓN Tres  (3) MESES
FECHA DE TERMINACIÓN INICIAL 2024-12-22
FECHA DE INFORME 30  de Diciembre del 2024
PERIODO DE INFORME 23/11/2024 hasta 22/12/2024
NUMERO DE INFORME 3
DIRECCIÓN DE DOMICILIO CARRERA 18 #8 - 45
CIUDAD PORE
TELEFONO MOVIL 3143743919
CORREO ELECTRÓNICO sergiohurtado_10@hotmail.com
ADICION

SUSPENSIÓN

NUEVA FECHA DE TERMINACIÓN

Dirección física: Transversal 18 No. 14 - 09 Horario de atención al público: Lunes a viernes: 8:00 A.M a 12:00 M - 2:00 P.M. a 6:00 P.M.
Yopal, Casanare, Colombia Teléfono(s): PBX (57) (8) 6353638 Correo electrónico: secretaria@indercas-casanare.gov.co

Facebook: INDERCAS instituto de deportes de Casanare
Página web: www.  indercas  -casanare.gov.co  

Twitter: @indercas
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B. ESTADO FÍSICO:

Hasta la fecha 22/12/2024, el CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 0178
presenta una ejecución del 100% contra una programada del 100%.

C. ESTADO FINANCIERO:
Valor Anticipo

CONTRATO INICIAL $8.400.000,00 $0,00

ADICIONAL $0,00 $0,00

TOTAL CONTRATO $8.400.000,00 $0,00

Valor Acta Amortiza Vr. Pagado

VALOR ACTA No. 1 $2.800.000,00 $0,00 $2.800.000,00
VALOR ACTA No. 2 $2.800.000,00 $0,00 $2.800.000,00
PRESENTE ACTA $2.800.000,00 $0,00 $2.800.000,00
POR EJECUTAR $0,00
TOTAL $8.400.000,00 $0,00 $8.400.000,00

VALOR A PAGAR EN LA PRESENTE ACTA NO. 3: $2.800.000,00 M.L.C.

D. ACTIVIDADES:
1.  Prestar  los  servicios  como  entrenador,  para  orientar  los  procesos  de  enseñanza,  aprendizaje,
perfeccionamiento deportivo y de altos logros en el departamento de Casanare de acuerdo con los lineamientos
propuestos  por  la  Liga  o  Club  deportivo  correspondientes  y  aprobados  por  Indercas  por  intermedio  del
metodólogo de  la  disciplina,  dejando constancia  por  escrito  del  hecho.    2.  Presentar  y  sustentar  el  Plan
metodológico de trabajo, incluyendo el cronograma y lugar donde desarrollará sus labores, que concuerde con
el tiempo de su contratación al  metodólogo asignado y/o equipo técnico metodológico.    3.  Ajustar el Plan
metodológico de trabajo y cronograma, en caso de que el metodólogo asignado lo solicite.   4. Presentar los
resultados técnicos mensuales de acuerdo con lo programado en el Plan metodológico de trabajo    5. En caso
de participación en eventos deportivos deberá enviar información de los resultados obtenidos por su delegación
al metodólogo y jefe de prensa.  6. Desarrollar un proceso técnico deportivo durante mínimo seis (6) horas al día
de lunes a viernes y los días festivos cuando se requiera, para atender 40 niños, niñas y adolescentes por mes
de ejecución del contrato.  7. Desarrollar procesos deportivos mediante competencias mínimo una vez al mes,
para fortalecer la enseñanza, aprendizaje y fomento del  deporte.    8.  Asistir  y participar de las reuniones,
convocatorias  y  capacitaciones  que  se  realicen  por  parte  del  INDERCAS,  relacionadas  con  el  objeto  del
contrato.   9. Llevar control de la asistencia de los deportistas beneficiados y presentar las correspondientes
planillas  en  cada  informe  de  actividades.   10.  Apoyar  de  forma  técnica  deportiva  el  proceso  de  Juegos
Intercolegiados de acuerdo con las necesidades de su disciplina deportiva.   11. Verificar que para las sesiones
de adiestramiento los deportistas cumplan con los protocolos establecidos por el  Centro  Especializado del
Deporte.  12. Presentar en medio magnético de manera mensual y con la liquidación del contrato, la base de
datos estadística de la población beneficiada donde se incluyan los siguientes aspectos: a) Rango de edad:
Primera infancia (0-5); Infancia (6-11); Adolescencia (12-17); b) Enfoque de género: masculino, femenino; c)
Enfoque étnico: indígenas, Comunidades NARP, Población ROM, Ninguno; d) Enfoque diferencial: Víctimas del
conflicto armado, habitante de calle, PPL-TD, PPR, población en pobreza extrema, personas con discapacidad,

Dirección física: Transversal 18 No. 14 - 09 Horario de atención al público: Lunes a viernes: 8:00 A.M a 12:00 M - 2:00 P.M. a 6:00 P.M.
Yopal, Casanare, Colombia Teléfono(s): PBX (57) (8) 6353638 Correo electrónico: secretaria@indercas-casanare.gov.co

Facebook: INDERCAS instituto de deportes de Casanare
Página web: www.  indercas  -casanare.gov.co  

Twitter: @indercas
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ninguno.  13. Apoyar las actividades lideradas o apoyadas por el INDERCAS a las cuales sea convocado,
relacionadas con el objeto del contrato.   14. Presentar antes del primer pago, certificado a su nombre del curso
de  Integridad,  Transparencia  y  Lucha  contra  la  corrupción,  que  se  encuentra  en:
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/es/cursos-virtuales-eva/curso-integridad.html   15. Mantener informada al
Indercas de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupción o puedan poner o pongan en
riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente;  16. Conocer y dar aplicación al
Plan Anticorrupción del Instituto.  17. Cumplir con el objeto del presente contrato por sus propios medios, con
plena autonomía técnica y administrativa.

E. ACTIVIDADES DESARROLLADAS:
ACTIVIDAD ACTIVIDADA REALIZADA PORCENTAJE

(%)
01. Prestar los servicios como entrenador, 
para orientar los procesos de enseñanza, 
aprendizaje, perfeccionamiento deportivo y 
de altos logros en el departamento de 
Casanare de acuerdo con los lineamientos 
propuestos por la Liga o Club deportivo 
correspondientes y aprobados por Indercas 
por intermedio del metodólogo de la 
disciplina, dejando constancia por escrito 
del hecho.

Se termina el proceso de entrenamientos deportivos en la disciplina de 
Futbol de Salón conociendo  a cada uno de los jugadores para mejorar 
técnicas, tácticas que aporten al avance del deporte en esta disciplina en 
el Departamento; conjuntamente se trabajo con la Liga de Futbol de 
salón de Casanare en pro de obtener excelentes resultados a nivel 
nacional.

100

02. Presentar y sustentar el Plan 
metodológico de trabajo, incluyendo el 
cronograma y lugar donde desarrollará sus 
labores, que concuerde con el tiempo de su 
contratación al metodólogo asignado y/o 
equipo técnico metodológico

Se sustenta el día 25 de octubre los planes de trabajo  del plan 
metodológico escrito y grafico en relación con el contrato de prestación 
de servicios No. 178 de 2024, anexando: 1. Cronograma de actividades 
2. Horarios 3. Plan escrito 4. Plan grafico Se anexa acta de sustentación. 
ACTIVIDAD CUMPLIDA EN EL PRIMER INFORME.

100

03. Ajustar el Plan metodológico de trabajo 
y cronograma, en caso de que el 
metodólogo asignado lo solicite

Se realizaron las acciones necesarias durante los tres meses 
contractuales la realización de ajuste del plan de trabajo concordado con 
el metodólogo encargado.

100

04. Presentar los resultados técnicos 
mensuales de acuerdo con lo programado 
en el Plan metodológico de trabajo

Durante la ejecución laborar no se participo en competencias 
nacionales;iniciamos trabajando para obtención de resultados mediante 
procesos , los cuales deben permitir una evaluación de proyectos y 
actividades que se logran a corto, mediano y largo plazo, las cuales se 
deben medir para realizar seguimiento y validar técnicos según lo 
pactado en plan de trabajado para la disciplina de Futbol de Salón del 
año 2024.

100

05. En caso de participación en eventos 
deportivos deberá enviar información de los 
resultados obtenidos por su delegación al 
metodólogo y jefe de prensa.

Durante la ejecución laborar no se participó en competencias 
nacionales,en caso de participación en eventos deportivos deberá enviar 
información de los resultados obtenidos por su delegación al metodólogo 
y jefe de prensa.

100

06. Desarrollar un proceso técnico deportivo
durante mínimo seis (6) horas al día de 
lunes a viernes y los días festivos cuando 
se requiera, para atender 40 niños, niñas y 
adolescentes por mes de ejecución del 
contrato.

Se realiza un proceso de entrenamiento en los siguientes horarios:  
LUNES A VIERNES LUGAR :COLISEO JOSE WILSON-PORE HORA:3-
5 PM SELECCIÓN CATEGORIA Y RAMA : SUB 17   LUNES A VIERNES
LUGAR :COLISEO JOSE WILSON-PORE HORA:5-7 PM SELECCIÓN 
CATEGORIA Y RAMA : SUB 20  LUNES A VIERNES LUGAR : 
COLISEO SAGRADO CORAZON -PZA HORA:7-9 PM SELECCIÓN 
CATEGORIA Y RAMA : LIBRE

100

07. Desarrollar procesos deportivos 
mediante competencias mínimo una vez al 
mes, para fortalecer la enseñanza, 
aprendizaje y fomento del deporte.

Para este periodo el día 16-20 de diciembre se participa en un festival  de
escuelas  en donde se queda de CAMPEON, se registra la evidencia en 
las fotos con el fin de fortalecer adaptación y ámbito de competencia de 
los deportistas.

100

08. . Asistir y participar de las reuniones, 
convocatorias y capacitaciones que se 
realicen por parte del INDERCAS, 
relacionadas con el objeto del contrato

Apoyo de Inter Colegiados, se realizaron actividades administrativas, 
apoyos logísticos y Director de campeonatos ( futsal y Voleibol) todo esto
realizado durante mes de noviembre de 2024.

100

09. Llevar control de la asistencia de los Se lleva el control diario de asistencia para los 40 jóvenes beneficiados 100
Dirección física: Transversal 18 No. 14 - 09 Horario de atención al público: Lunes a viernes: 8:00 A.M a 12:00 M - 2:00 P.M. a 6:00 P.M.

Yopal, Casanare, Colombia Teléfono(s): PBX (57) (8) 6353638 Correo electrónico: secretaria@indercas-casanare.gov.co
Facebook: INDERCAS instituto de deportes de Casanare

Página web: www.  indercas  -casanare.gov.co  
Twitter: @indercas
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deportistas beneficiados y presentar las 
correspondientes planillas  en cada informe 
de actividades.

del periodo del 23 de noviembre al 22 de diciembre de 2024. Se anexa 
planillas de asistencia.

10. Apoyar de forma técnica deportiva el 
proceso de Juegos Intercolegiados de 
acuerdo con las necesidades de su 
disciplina deportiva.

Apoyo de Inter Colegiados, se realizaron actividades administrativas, 
apoyos logísticos y Director de campeonatos ( futsal y Voleibol) todo esto
realizado durante mes de noviembre de 2024

100

11. Verificar que para las sesiones de 
adiestramiento los deportistas cumplan con 
los protocolos establecidos por el Centro 
Especializado del Deporte.

En este periodo  se cumple con las sesiones de entrenamiento según lo 
indicado por el Centro Especializado del Deporte de acuerdo a los 
protocolos de entrenamientos para esta disciplina de Futbol de Salón..

100

12. Presentar en medio magnético de 
manera mensual y con la liquidación del 
contrato, la base de datos estadística de la 
población beneficiada donde se incluyan los
siguientes aspectos: a) Rango de edad: 
Primera infancia (0-5); Infancia (6-11); 
Adolescencia (12-17); b) Enfoque de 
género: masculino, femenino; c) Enfoque 
étnico: indígenas, Comunidades NARP, 
Población ROM, Ninguno; d) Enfoque 
diferencial: Víctimas del conflicto armado, 
habitante de calle, PPL-TD, PPR, población 
en pobreza extrema, personas con 
discapacidad, ninguno.

Se presenta el informe mensual correspondiente al 23/11/2024 al 
22/12/2024, en los formatos establecidos por el instituto y se anexa el 
pago de seguridad social del mes de noviembre y diciembre de 2024.

100

13.  Apoyar las actividades lideradas o 
apoyadas por el INDERCAS a las cuales 
sea convocado, relacionadas con el objeto 
del contrato.

En este periodo apoye al INDERCAS de manera presencial para la ayuda
de procedimientos técnicos en los Juegos Inter Colegiados 100

14. Presentar antes del primer pago, 
certificado a su nombre del curso de 
Integridad, Transparencia y Lucha contra la 
corrupción, que se encuentra en:  
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/es/cu
rsos-virtuales-eva/curso-integridad.html

Se presenta y da aplicabilidad al curso de Integridad, Transparencia y 
Lucha contra la Corrupción. ACTIVIDAD PRESENTADA EN EL INF-1 100

15. Mantener informada al Indercas de los 
hechos o circunstancias que puedan 
constituir actos de corrupción o puedan 
poner o pongan en riesgo el cumplimiento 
del contrato, o cuando tal incumplimiento se
presente.

Estuve atento de que caso de conocer un procedimiento de actos de 
corrupción en el Instituto, de manera respetuosa lo informare para el 
cumplimiento contractual.

100

16. Conocer y dar aplicación al Plan 
Anticorrupción del Instituto.

Se conoce el plan Anticorrupción que establece estrategias para combatir
la corrupción y ofrecer servicios al ciudadano y se aplica 100

17. Cumplir con el objeto del presente 
contrato por sus propios medios, con plena 
autonomía técnica y administrativa.

Durante la ejecución contractual se cumplió a cabalidad con las 
actividades de forma autónoma cumplimiento al entrenamiento deportivos
como entrenador departamental de en búsqueda del perfeccionamiento 
en la disciplina de Futbol de Salón.

100

F. OBSERVACIONES:

Atentamente,

SERGIO ALBERTO HURTADO INOCENCIO
Contratista

Dirección física: Transversal 18 No. 14 - 09 Horario de atención al público: Lunes a viernes: 8:00 A.M a 12:00 M - 2:00 P.M. a 6:00 P.M.
Yopal, Casanare, Colombia Teléfono(s): PBX (57) (8) 6353638 Correo electrónico: secretaria@indercas-casanare.gov.co

Facebook: INDERCAS instituto de deportes de Casanare
Página web: www.  indercas  -casanare.gov.co  

Twitter: @indercas
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 SISTEMA DE GESTION MECI - CALIDAD CÓDIGO:  RAGCC52 

GESTION DE COMPRAS Y CONTRATACIÓN FECHA:     20/02/2013 

ANEXO INFORME DE ACTIVIDADES VERSIÓN: 01 

 

 

Transversal 18 No. 14 – 09  Tel. 6321316 – 6353638  Yopal, Casanare. 
Email: indercas@yahoo.com 

 

I PARTE 

ACTIVIDAES DE ENTRENAMIENTO: 
SELECCIÓN SUB 18 MACULINO 

 
 

 Selección trabajada: Sub-17 masculino  

 Macro ciclo en proceso: Macro 1 

 Periodo: Preparatorio   

 Etapa: Preparación Especial     

 Tipo de Mesociclo: Desarrollador especial    

 Tipo de Microciclo: Corriente-Corriente- Corriente Corriente.  

 OBJETIVOS PLANTEADOS: Desarrollo del componente técnico grupal donde 

se hace énfasis en trabajo con balón.  

 HORAS TRABAJADAS: 120  

 UNIDADES DE ENTRENAMIENTO PLANTEADAS: 20 sesiones de 

entrenamiento con intensidad de 6 horas, 4 semanas   

DIFICULTADES TECNICAS AFRONTADAS Y CORRECTIVOS APLICADOS: 

Falta de apoyo a las Selecciones para la participación a eventos como 

Interligas donde se realiza la selección Colombia para el mundial 2023. 

TECNICO: Marcación Individual. 

TACTICO: Repliegues defensivos mecanización 2-2-1. 

FISICO: Repliegues ataque defensa. 
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Transversal 18 No. 14 – 09  Tel. 6321316 – 6353638  Yopal, Casanare. 
Email: indercas@yahoo.com 

 

 

SELECCIÓN SUB 20 

 
 Selección trabajada: Sub-23 masculino  

 Macro ciclo en proceso: Macro 1 

 Periodo: Preparatorio   

 Etapa: Preparación Especial     

 Tipo de Mesociclo: Desarrollador especial    

 Tipo de Microciclo: : Corriente-Corriente- Corriente Corriente.  

 OBJETIVOS PLANTEADOS: Desarrollo del componente técnico grupal donde 

se hace énfasis en trabajo con balón.  

 HORAS TRABAJADAS: 120  

 UNIDADES DE ENTRENAMIENTO PLANTEADAS: 20 sesiones de 

entrenamiento con intensidad de 6 horas, 4 semanas   

DIFICULTADES TECNICAS AFRONTADAS Y CORRECTIVOS APLICADOS: 

Falta de apoyo a las Selecciones para la participación a eventos como 

Interligas donde se realiza la selección Colombia para el mundial 2023. 

TECNICO: Marcación Individual. 

TACTICO: Repliegues defensivos mecanización 2-2-1. 

FISICO: Repliegues ataque defensa. 
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 SISTEMA DE GESTION MECI - CALIDAD CÓDIGO:  RAGCC52 

GESTION DE COMPRAS Y CONTRATACIÓN FECHA:     20/02/2013 

ANEXO INFORME DE ACTIVIDADES VERSIÓN: 01 

 

 

Transversal 18 No. 14 – 09  Tel. 6321316 – 6353638  Yopal, Casanare. 
Email: indercas@yahoo.com 

 

 

1. COMPETENCIAS A LAS QUE ASISTIÓ: 
EN ESTE PERIODO NO SE PARTICIPO EN NINGUN EVENTO 

 
2. REUNIONES INTERDISCIPLINARIAS  
 En este periodo no programaron reuniones. 
 
 
3. TEST VALORACIONES: 

A nivel físicos, se desarrollaron las valoraciones físicas: TALLA, PESO Y 
IMC, VELOCIDAD MAX-BASTON DE GALTON-SKIPPING PIES-
CONTROL DE BALON %-PASES CORTOS %en los deportistas en 
el periodo 23 de noviembre al 22 de diciembre  de 2024 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Estos son solo resultados  pueden variar dependiendo de la condición física 
individual de cada jugador, así como del nivel de competencia y el estilo de 
juego. 
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 SISTEMA DE GESTION MECI - CALIDAD CÓDIGO:  RAGCC52 

GESTION DE COMPRAS Y CONTRATACIÓN FECHA:     20/02/2013 

ANEXO INFORME DE ACTIVIDADES VERSIÓN: 01 

 

 

Transversal 18 No. 14 – 09  Tel. 6321316 – 6353638  Yopal, Casanare. 
Email: indercas@yahoo.com 

 
 
 

4. ASISTENCIA 
 Relacionar detalladamente en el formato 1.1 Control de asistencia a los 

entrenamientos, especifique en los espacios apropiados el porcentaje de 
asistencia y los motivos de las ausencias. 

5. Escuelas De Formación: 
Número de escuelas apoyadas, capitaciones realizadas, número de niños 

beneficiados, número de trabajos teórico – prácticos realizados, especificando las 

horas y lugares, temas tratados entre otros (anexar planillas de asistentes y 

presentación del temario y desarrollo de la capacitación) 

 

 

 

__________________________      

SERGIO ALBERTO HURTADO INOCENCIO 
C.C No.9.434.635   
Contratista 
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EDAD: 18-23 GENERO: M.      F.

MACROCICLO No

Ini Fin Ini Fin Ini Fin Ini Fin Ini Fin

28-nov 3-dic 4-dic 10-dic 11-dic 17-dic 18-dic 22-dic

OBJETIVOS MESOCICLO

OBJETIVOS MICROCICLOS 

TECNICO VOL :90 INT:60-70 VOL :90 INT:60-70 VOL :90 INT:60-70 VOL :90 INT:60-70

VOL MIN: 90

INT FRECAR: 60-80

TACTICO VOL :90 INT:60-70 VOL :90 INT:60-70 VOL :90 INT:60-70 VOL :90 INT:60-70

VOL MIN: 90

INT FRECAR: 60-80

FISICOS VOL: 150 INT: 60-70 VOL: 150 INT: 60-70 VOL: 150 INT: 60-70 VOL: 150 INT: 60-70

VOL MIN: 220

INT FRECAR: 70-90

VOLUMEN TOTAL MIN

INTENSIDAD

MEDIOS 

METODOS

EVALUACION

FIRMA DE ENTRENADOR / INSTRUCTOR: _____________________________________________________ V°B° Metodologo de apoyo: __________________________________

NOMBRES Y APELLIDOS: SERGIO ALBERTO HURTADO INOCENCIO Nombres y apellidos 

MODELO DE METODOLOGICOS PARA LA PRESENTACION DE PLANES DE ENTRENAMIENTO

NOMBRE DEL ENTRENADOR:  SERGIO ALBERTO HURTADO INOCENCIO

DEPORTE: FUTBOL DE SALON CATEGORIA: SUB 21 MODALIDAD: 

 DESARROLLO DEL COMPONENTE TECNICO TACTICO DONDE SE HACE ENFASIS EN TRABAJO DEFENSIVO 

FECHA: 1-02-2022 TIPO DE MESOCICLO:  DESARROLLADOR ESPECIAL FECHA: 30-05-2022

TIPO DE MICROCICLOS
MICRO 1 MICRO 2 MICRO 3 MICRO 4 MICRO 5

CORRIENTE CORRIENTE CORRIENTE CORRIENTE

FECHAS DE MICROCICLO

Juego posicional defensivo: Defensa de 

presión-Defensa posicional-Situaciones 

especiales

Desarrollo Perfeccionamiento: Analizar y 

aplicar la lógica del juego al desarrollo 

de las acciones tácticas. Progresar y 

perfeccionar el 

Desarrollo Rendimiento:Aplicación de la 

técnica a la táctica individual, y 

aplicación de la táctica individual a la 

táctica grupal 

TRANSICIÓN DEFENSIVA: Balance y 

temporización defensiva- Repliegue

Desarrollar y analizar Juego posicional 

defensivo

Desarrollo de las situaciones defensivas, 

desde las transiciones ofensivas

Progresar y perfeccionar el

conocimiento de la estructura

defensiva

Analizar el desarrollo y el progreso de la 

fases defensivas

DESARROLLO DE LA CAPACIDAD DE 

RESISTENCIA A LA VELOCIDA Y DE LA 

CAPACIDAD AREOBICA

DESARROLLO DE LA CAPACIDAD DE 

RESISTENCIA A LA VELOCIDA Y DE LA 

CAPACIDAD AREOBICA

DESARROLLO DE LA CAPACIDAD DE 

RESISTENCIA A LA VELOCIDA Y DE LA 

CAPACIDAD AREOBICA

DESARROLLO DE LA CAPACIDAD DE 

RESISTENCIA A LA VELOCIDA Y DE LA 

CAPACIDAD AREOBICA

Conservación o posesión del balón
Progresión del balón hacia la portería

contraria (progresar en el juego)

Conseguir gol / finalizar
Recuperación de la posesión del balón

60-70% 60-70% 60-70% 60-70%

330 330 330 330

REPETICIONES, SERIES REPETICIONES, SERIES REPETICIONES, SERIES REPETICIONES, SERIES

EJERCICIOS, CONTINUOS Y 

FRACCIONADOS

EJERCICIOS, CONTINUOS Y 

FRACCIONADOS

EJERCICIOS, CONTINUOS Y 

FRACCIONADOS

EJERCICIOS, CONTINUOS Y 

FRACCIONADOS

NO SE APLICARON NO SE APLICARON NO SE APLICARON NO SE APLICARON 
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EDAD: 18-23 GENERO:M.      F.

MACROCICLO No

Ini Fin Ini Fin Ini Fin Ini Fin Ini Fin

28-nov 3-dic 4-dic 10-dic 11-dic 17-dic 18-dic 22-dic

OBJETIVOS MESOCICLO

OBJETIVOS MICROCICLOS 

TECNICO VOL :90 INT:60-70 VOL :90 INT:60-70 VOL :90 INT:60-70 VOL :90 INT:60-70

VOL MIN: 90

INT FRECAR: 60-80

TACTICO VOL: 90 INT: 60-80 VOL: 90 INT: 60-80 VOL: 90 INT: 60-80 VOL: 90 INT: 60-80

VOL MIN: 90

INT FRECAR: 60-80

FISICOS VOL: 150 INT: 60-70 VOL: 150 INT: 60-70 VOL: 150 INT: 60-70 VOL: 150 INT: 60-70

VOL MIN: 220

INT FRECAR: 70-90

VOLUMEN TOTAL MIN

INTENSIDAD

MEDIOS 

METODOS

EVALUACION

FIRMA DE ENTRENADOR / INSTRUCTOR: _____________________________________________________

V°B° Metodologo de apoyo: __________________________________

NOMBRES Y APELLIDOS: SERGIO ALBERTO HURTADO INOCENCIO

Nombres y apellidos 

MODELO DE METODOLOGICOS PARA LA PRESENTACION DE PLANES DE ENTRENAMIENTO

NOMBRE DEL ENTRENADOR:  SERGIO ALBERTO HURTADO INOCENCIO

DEPORTE: FUTBOL DE SALON CATEGORIA: SUB 18 MODALIDAD: 

   MEJORAR Y MANTENER LA VELOCIDAD EN EL DESARROLLO DEL JUEGO

FECHA: 1-02-2022 TIPO DE MESOCICLO:  DESARROLLADOR ESPECIAL FECHA: 30-05-2022

TIPO DE MICROCICLOS
MICRO 1 MICRO 2 MICRO 3 MICRO 4 MICRO 5

CORRIENTE CORRIENTE CORRIENTE CORRIENTE

FECHAS DE MICROCICLO

TRANSICIÓN OFENSIVA: Apertura-

Contraataque-Ataque rápido

JUEGO POSICIONAL OFENSIVO: Salidas 

de presión- Ataque posicional- Situaciones 

especiales - ataque 5x4- Situaciones 

especiales - ataque 4x3.

JUGADAS A BALÓN PARADO 

OFENSIVAS: Córners- Saques Bandas -

Faltas con barrera

TRANSICIÓN DEFENSIVA: Balance y 

temporización defensiva- Repliegue

Ataque: Implantar modelo juego ofensivo Transición Defensiva Defensa.velocidad de Juego Transición Ofensiva

DESARROLLO DE LA CAPACIDAD DE 

RESISTENCIA A LA VELOCIDA Y DE LA 

CAPACIDAD AREOBICA

DESARROLLO DE LA CAPACIDAD DE 

RESISTENCIA A LA VELOCIDA Y DE LA 

CAPACIDAD AREOBICA

DESARROLLO DE LA CAPACIDAD DE 

RESISTENCIA A LA VELOCIDA Y DE LA 

CAPACIDAD AREOBICA

DESARROLLO DE LA CAPACIDAD DE 

RESISTENCIA A LA VELOCIDA Y DE LA 

CAPACIDAD AREOBICA

Conservación o posesión del balón
Progresión del balón hacia la portería

contraria (progresar en el juego)
Conseguir gol / finalizar Recuperación de la posesión del balón

60-80% 60-80% 60-80% 60-80%

330 330 330 330

REPETICIONES, SERIES REPETICIONES, SERIES REPETICIONES, SERIES REPETICIONES, SERIES

EJERCICIOS, CONTINUOS Y 

FRACCIONADOS

EJERCICIOS, CONTINUOS Y 

FRACCIONADOS

EJERCICIOS, CONTINUOS Y 

FRACCIONADOS

EJERCICIOS, CONTINUOS Y 

FRACCIONADOS

PARA EL MES DE DICIEMBRE PREVIO A 

LA COMPTENCIA NACIONAL

PARA EL MES DE DICIEMBRE PREVIO A 

LA COMPTENCIA NACIONAL

PARA EL MES DE DICIEMBRE PREVIO A 

LA COMPTENCIA NACIONAL

PARA EL MES DE DICIEMBRE PREVIO A 

LA COMPTENCIA NACIONAL
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CRONOGRAMA ACTIVIDADES ENTRENADOR DEPARTAMENTAL 2024 SEPTIEMBRE 
23 A DICIEMBRE 22 

 

 

 

 

 

 

 

SERGIO ALBERTO HURTADO INOCENCIO    RICARDO ALEXANDER OROZCO 
          Entrenador departamental                 Presidente Liga 

ACTVIDAD FECHA OBJETIVO LUGAR 

INVITACIÓN EN 
ESCUELAS DE 
FORMACIÓN, CLUB Y 
COLEGIOS 

SEPTIEMBRE 

23 A 27 

Socializar Los Lugares De Trabajo Y 

Horarios De Las Distintas Categorías 

CASANARE 

VISITAS A CLUBES Y 
ESCUELAS DE 
FORMACIÓN  

OCTUBRE 

30  

Detectar Nuevos Talentos Para Los 
Seleccionados Departamentales, En Los 
Distintos Municipios Del Departamento  

CASANARE  

VISITAS A CLUBES Y 
ESCUELAS DE 
FORMACIÓN  

NOVIEMBRE 
15 Y 16 

Detectar Nuevos Talentos Para Los 
Seleccionados Departamentales, En Los 
Distintos Municipios Del Departamento, Al 
Menos 1 Vez Al Mes  

CASANARE  

CONVOCATORIA 
SELECCIÓN 
CATEGORIA UNICA 

NOVIEMBRE 8 Y 
9 

Seleccionar el equipo que participara en el 
zonal nacional del torneo mil ciudades, 
organizado por la federación nacional  

 

PARTICIPACIÓN 
EVENTO NACIONAL 
ZONA CENTRO MIL 
CIUDADES 

noviembre Participar y clasificar a la final nacional del 
torneo mil ciudades, a desarrollarse en 
Garzón Huila en el mes de Diciembre   

CUNDINAMARCA 

ORGANIZACIÓN Y 
APOYO EVENTO 
DEPARTAMENTAL Y 
NACIONAL 

7 A 9 DE 
DICIEMBRE  

Organizar Y Apoyar La Masificación De 
Nuestro Deporte En Las Distintas 
Categorías, Sub 9, Sub 11, Sub 13, Sub 16, 
Sub 23 Masculino Y Sub 22 Femenino 

PORE 
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DESARROLLADOR ESPECIAL DESARROLLADOR ESPECIAL DESARROLLADOR ESPECIAL

OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

COMPONENTES BIOLOGICOS INTENSIDA DE LA CARGA INTENSIDA DE LA CARGA

ANALISIS MORFOFUNCIONALES

EVA. COMPO. ANA - AERO. EVA. COMPO. ANA - AERO.

x x x

GRADOS. FLEXI. ARTICULACIONES

DESARROLLO. COMP. ANA - AERO.

DES. POT - ANA.  ENTRE 95 %  Y 100%Z DE W ENTRE EL 90% Y EL 100% Z W 

DES. CAP. AERO. ENTRE EL 90% Y EL 100% Z W  ENTRE 95 %  Y 100%Z DE W

X X X

DES. CAP. ANAE. ALAC. ENTRE EL 90% Y EL 100% Z W  ENTRE 95 %  Y 100%Z DE W

DES. POT. ANA. ALAC. ENTRE EL 85% Y EL 95% Z W ENTRE EL 90% Y EL 100% Z W

DES.  CAP. ANA. ALAC. ENTRE EL 85% Y EL 100% Z W ENTRE EL 90% Y EL 100% Z W

DES. POT ANA. ALC. ENTRE EL 90% Y EL 100% Z W ENTRE EL 85% Y EL 95% Z W

DES. EFI. AERO. ENTRE EL 70% Y EL 85% ZW ENTRE EL 75% Y EL 90% Z W 

DES. CAP. ANAE. ALAC. ENTRE EL 90% Y EL 100% Z W ENTRE EL 75% Y EL 90% Z W 

DES. CAP .ANAE. LAC. ENTRE EL 75% Y EL 85% Z W ENTRE EL 85% Y EL 95% Z W

TECNICA DE COMPETENCIA TECNICA DE COMPETENCIA TECNICA DE COMPETENCIA

TRABAJO CON LANZAMIENTO LATERAL 
SALIDA INICIO DE JUEGO, TIROS 

LIBRES 

TRABAJO CON BALON 

DETENICO 

MARCA ZONAL INDIVIDUAL 1-2-2 / 1-1-2-

1

MARCA ZONAL INDIVIDUAL 1-2-2 / 

1-1-2-2
MARCACION INDIVIDUAL 

MOVILIDAD 3-1 PIVOT FIJO, SALIDAS DE 

PRESION 1-3, 1-1-2, 4-0, DEFINICION 

MOVILIDAD 4-0 PIVOT FALSO Y SALIDA DE 

PRESION 1-3, 1-1-2, 4-0, DEFINICION

MOVILIDAD 3-1 PIVOT FIJO Y SALIDA 

DE PRESION 1-3, 1-1-2, 4-0, 

DEFINICION

REPLIEGUES ATAQUE DEFENSA REPLIEGUES ATAQUE DEFENSA REPLIEGUES ATAQUE DEFENSA 

ATAQUES POR BANDA FINALISACION 

SEGUNDO PALO

REPLIEGUES DEFENSA ATAQUE 

CON 3 JUGADORES

TRABAJO DE DESMARQUES Y 

FINTAS, DEFINICION
TACTICA OFENSIVA

SERGIO ALBERTO HURTADO INOCENCIO

TACTICA DEFENSIVA

FUERZA MAXIMA

CAP. RESULTANTES

VEL REACCION

VEL CICLICA SIN BALON

VEL. CICLICA BALON

FUERZA GENERAL

FUERZA RESISTENCIA

FUERZA EXPLOSIVA

RESISTENCIA VELOCIDAD

TECNICA DE COMPETECIA

TACTICA FIJA

PLAN DE SELECCION DEPARTAMENTA SUB 18 Y SUB 23 

MACROCICLO 1

PERIODO COMPETITIVO

TACTICA OFENSIVA

TACTICA DEFENSIVA

VELOCIDAD

MESOCICLOS

MESES

DIRECCION PEDAGOGICA

VALORACION MEDICA

TEST DE ENTRADA

CAP. FUNCIONALES

FLEXIBILIDAD

COORDINACION
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 METODOLOGO: JONATHAN GARCIA DAZA

ENTRENADOR: 

FECHA: SEPTIEMBRE DE 2024

LIC. SERGIO ALBERTO HURTADO INOCENCIO

SELECCIÓN DEPARTAMENTAL

CASANARE

PLAN ESCRITO SELECIONES FUTSALON 2024

OBJETIVOS:  

TIPO DE MACROCICLO

MESOCICLOS PLANIFICADOS

HORAS PLANIFICADAS POR MICROCICLO

HORAS DE TRABAJO POR MESOCICLO

MACROCICLO 1

3 MESOCICLOS

INTEGRAR  LOS SELECINADOS  CATEGORIA MAYORES MASCULINOS, EL CUAL PARTICIPARA EN 

LOS TORNEOS NACIONALES DE SU CATEGORIA,  PARTICIPAREMOS CON EL PROPOSITO DE 

ESTAR SIEMPRE EN LOS PRIMEROS LUGARES, PARA LLEGAR A LAS FINALES Y OBTENER EL 

TITULO NACIONAL, RATIFICANDO  EL GRAN MOMENTO SALONISTICO QUE POSEE EL 

DEPARTAMENTO, LA IMAGEN GANADA EN LOS PROCESO DESDE 2013 Y LOS LOROS OBTENIDOS, 

MOSTARANDO UN GRAN EQUIPO, COMPACTO, DINAMICO Y BIEN ACOPLADO. DE AHI EL 

MANTENER LA PROYECCIÓN, MEJORANDO EL PROCESO Y MOSTRANDO EL GRAN NIVEL 

DEPORTIVO DE NUESTRO DEPARTAMENTO.

JUSTIFICACION

PLAN DE ENTRENAMIENTO

 LOGISTICA PARA  ENTRENAMIENTO Y  DESARROLLO TECNICO DEL ENTRENAMIENTO, JUEGOS 

AMISTOSOS. 

HORAS DE TRABAJO POR MACROCICLO

10

40

120

OBJETIVO GENERAL:      PREPARAR EL MEJOR SELECCIONADO DE FUTSAL DEL DEPARTAMENTO, 

PARA COMPETIR A NIVEL NACIONAL, ESTRUCTURANDO UNA REPRESENTACION DEPORTIVA DE 

CALIDAD, DE PROYECCION Y DE MAXIMO  NIVEL                                                                                                         

OBJETIVO ESPECIFICO: CONFORMAR EL MEJOR SELECCIONADO DE FUTSAL  DEL 

DEPARTAMENTO, ESTRUCTURANDO UN GRUPO CON GRANDES CARACTERISTICAS Y ESQUEMA 

DE JUEGO UNICO, DINAMICO Y CON PROYECCION A JUEGOS DEPORTIVOS NACIONALES

TIPO DE PREPARACION

DESARROLLAREMOS UNA PREPARACION ESPECIFICA GENERAL, ACONDICIONAMIENTO FISICO, 

TECNICO Y AMPLIAREMOS EL CONCEPTO DEL ESQUEMA TACTICO, MEJORANDO SUS 

DEBILIDADES ENCONTRADAS, BUSCANDO UN MEJOR ACOPLE DE EQUIPO,REESTRUCTURACION 

Y DISCIPLINA ADECUADA DE NUESTRO SELECCIONADO.

DIFICULTADES TENICAS
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C17 MASCULINO CAMPEON NACIONAL,  C13 MASCULINO TERCER PUESTO,  NACIONAL C20 

MASCULINO CAMPEON Y SUB CAMPEON, C21 MASCULINO CAMPEON Y SUB CAMPEON 

NACIONAL, SUB 17 FEMENINO CAMPEON, ESTOS LOGROS OBTENIDOS EN LOA ULTIMOS 2 AÑOS

ANTECEDENTES

SE LOGRO OBTENER RESULTADOS EN PODIUM 2023, LO CUAL PERMITE QUE SIGAMOS EL 

PROCESO DE LAS CATEGORIAS MAYORES Y LOGRAR UN TITULO PARA ESTE 2024

SOLUCION A PROBLEMAS

REESTRUCTURAR E IMPLEMENTAR  EL APOYO EN RECURSOS Y LOGISTICA PARA 

ENTRENAMIENTOS, PARTIDOS Y SALIDAS ADEMAS DE BUSCAR LOS ESTIMULOS PARA LOS 

JUGADORES  INTEGRANTES DE LA SELECCIÓN 

LOGROS

CARGO: ENTRENADOR DE FUTBOL DE SALÓN

FECHA: SEPTIEMBRE DE 2024

ELABORADO POR: LIC. SERGIO ALBERTO HURTADO INOCENCIO 

METODOLOGIA 

SE ESTRUCTURA UN PROGRAMA DE CONVOCATORIA, SELECCIONANDO DE 20 JUGADORES CON 

UN TRABAJO DE ENTRENAMIENTO SISTEMATIZADO, PROGRESIVO Y DIRIGUIDO A MEJORAR 

CADA PROCESO DEL GRUPO CON UN AJUSTE DE DINAMICA EN SU  ESQUEMA DE JUEGO, 

LLEVANDO PAULATINAMENTE EL PROCESO DE AUMENTO Y JERARQUIA EN CADA FASE CON LOS 

SELECCIONADOS PARA ESTAR EN LAS FINALES, AUMENTANDO EL COMPROMISO, DEDICACION Y 

SENTIDO DE PERTENENCIA POR NUESTRO DEPARTAMENTO.

EVALUACION

TEST DE ENTRADA, A NIVEL FISICO, TECNICOS, TACTICOS Y DE ACOPLE  GRUPAL;  

PROYECTANDO LA PLANIFICACION  Y  EL PRECESO DE COMPETENCIA, MANTENIENDO EL 

PROCESO AJUSTADO A LAS NECESIDADES, PARA OBTENER LOS LOGROS PROPUESTOS EN 

CADA CATEGORIA 

PLANIFICACION 

LA PLANIFICACON DE SESIONES DE ENTRENAMINETO SE PRESENTA EN EL HORARIO Y 

CRONOGRAMA PRESENTADOS EN FORMATOS ANEXOS 
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DESARROLLADOR ESPECIAL DESARROLLADOR ESPECIAL DESARROLLADOR ESPECIAL

OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

COMPONENTES BIOLOGICOS INTENSIDA DE LA CARGA INTENSIDA DE LA CARGA

ANALISIS MORFOFUNCIONALES ANALISIS MORFOFUNCIONALES

EVA. COMPO. ANA - AERO.

CAP. FUNCIONALES CAP. FUNCIONALES CAP. FUNCIONALES

GRADOS. FLEXI. ARTICULACIONES GRADOS. FLEXI. ARTICULACIONES GRADOS. FLEXI. ARTICULACIONES

DESARROLLO. COMP. ANA - AERO. DESARROLLO. COMP. ANA - AERO. DESARROLLO. COMP. ANA - AERO.

DES. POT - ANA.  ENTRE 95 %  Y 100%Z DE W ENTRE EL 90% Y EL 100% Z W 

DES. CAP. AERO. ENTRE EL 90% Y EL 100% Z W  ENTRE 95 %  Y 100%Z DE W

CAP. RESULTANTES CAP. RESULTANTES CAP. RESULTANTES

DES. CAP. ANAE. ALAC. ENTRE EL 90% Y EL 100% Z W  ENTRE 95 %  Y 100%Z DE W

DES. POT. ANA. ALAC. ENTRE EL 85% Y EL 95% Z W ENTRE EL 90% Y EL 100% Z W

DES.  CAP. ANA. ALAC. ENTRE EL 85% Y EL 100% Z W ENTRE EL 90% Y EL 100% Z W

DES. POT ANA. ALC. ENTRE EL 90% Y EL 100% Z W ENTRE EL 85% Y EL 95% Z W

DES. EFI. AERO. ENTRE EL 70% Y EL 85% ZW ENTRE EL 75% Y EL 90% Z W 

DES. CAP. ANAE. ALAC. ENTRE EL 90% Y EL 100% Z W ENTRE EL 75% Y EL 90% Z W 

DES. CAP .ANAE. LAC. ENTRE EL 75% Y EL 85% Z W ENTRE EL 85% Y EL 95% Z W

TECNICA DE COMPETENCIA TECNICA DE COMPETENCIA TECNICA DE COMPETENCIA

(1)CORTES LATERALES - PASE POR LA 

ESPALDA

(2) SALIDAS DE 2 - 3 POR LATERAL(1-

2-4)

(3) DESDOBLE POR FUERA Y POR 

DENTRO (2-1-3-4)

(1) DEFENSA INDIVIDUAL 2 -4 -6 (2) ZONA 1 -3-4-6 (3)CABIOS DE MARCA EN ZONA 1-2-4-5

TECNICA DE COMPETENCIA TECNICA DE COMPETENCIA TECNICA DE COMPETENCIA

SALIDAS POR LA LIENA Y APOYO CON 

EL PIVOT

ROTACION  CON LLEGADA EN 

DIAGONAL Y AL SEGUNDO PALO 

DESPLIEGUE POR LA LINEA 

TRIANGULANDO Y LLEGADA CON EL 

PIVOT

TRABAJO DE PRESION AL RIVAL EN 

ZONA
MARCACION HOMBRE A HOMBRE 

TRABAJOS DE SECTORIZACION EN 

DEFENZA

TRABAJO CON LANZAMIENTO 

LATERAL 
TRABAJO CON BALON DETENICO 

MOVIMIENTOS ROTATIVOS EN COBRO 

DE TIRO LIBRE 

TRABAJO DE MOTIVACION Y 

COHESION  

TRABAJOS DE COMUNICACIÓN Y 

ATENCION 

TRABAJO DE CONCETRACION Y 

MOTIVACION 
ASPECTOS PSICOLOGICOS 

VALORACION MEDICA

TEST DE ENTRADA

TECNICA DE COMPETECIA

TACTICA OFENSIVA

FUERZA MAXIMA

CAP. FUNCIONALES

FLEXIBILIDAD

COORDINACION

VELOCIDAD

TACTICA FIJA

FUERZA RESISTENCIA

TACTICA DEFENSIVA

FUERZA EXPLOSIVA

RESISTENCIA VELOCIDAD

RICARDO ALEXANDER OROZCO

MESES

DIRECCION PEDAGOGICA

MESOCICLOS

PLAN DE TRABAJO PARA EL DESARROLLO TECNICO FISICO DE SELECCION DEPARTAMENTAL CAT LIBRE

MACROCICLO Nº 1

PERIODO COMPETITIVO

SERGIO ALBERTO HURTADO INOCENCIO

CAP. RESULTANTES

VEL REACCION

VEL CICLICA SIN BALON

VEL. CICLICA BALON

FUERZA GENERAL

TECNICA DE COMPETECIA

TACTICA OFENSIVA

TACTICA DEFENSIVA
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DEPORTE: FUTBOL DE SALON

NOMBRE DEL ENTRENADOR:SERGIO ALBERTO HURTADO INOCENCIO

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO

HORA: 3:00 PM HORA: 3:00 PM HORA: 3:00 PM HORA: 3:00 PM HORA: 3:00 PM COMP COMP

LUGAR :COLISEO 

JOSE WILSON-

PORE 

LUGAR :COLISEO 

JOSE WILSON-

PORE 

LUGAR :COLISEO 

JOSE WILSON-

PORE 

LUGAR :COLISEO 

JOSE WILSON-

PORE 

LUGAR :COLISEO 

JOSE WILSON-

PORE 

COMP COMP

SELECCIÓN 

CATEGORIA Y 

RAMA : SUB 17

SELECCIÓN 

CATEGORIA Y 

RAMA : SUB 17

SELECCIÓN 

CATEGORIA Y 

RAMA : SUB 17

SELECCIÓN 

CATEGORIA Y 

RAMA : SUB 17

SELECCIÓN 

CATEGORIA Y 

RAMA : SUB 17

COMP COMP

HORA: 5PM HORA: 5 PM HORA: 5 PM HORA: 5 PM HORA: 5PM COMP COMP

LUGAR:COLISEO 

JOSE WILSON-

PORE 

LUGAR:COLISEO 

JOSE WILSON-

PORE 

LUGAR:COLISEO 

JOSE WILSON-

PORE 

LUGAR:COLISEO 

JOSE WILSON-

PORE 

LUGAR:COLISEO 

JOSE WILSON-

PORE COMP COMP

SELECCIÓN 

CATEGORIA Y 

RAMA : SUB 20

SELECCIÓN 

CATEGORIA Y 

RAMA : SUB 20

SELECCIÓN 

CATEGORIA Y 

RAMA : SUB 20

SELECCIÓN 

CATEGORIA Y 

RAMA : SUB 20

SELECCIÓN 

CATEGORIA Y 

RAMA : SUB 20 COMP COMP

HORA:7PM HORA:7 PM HORA:7PM HORA:7PM HORA:7PM COMP COMP

LUGAR:COLISEO 

SAGRADO 

CORAZON -PZA

LUGAR:COLISEO 

SAGRADO 

CORAZON -PZA

LUGAR:COLISEO 

SAGRADO 

CORAZON -PZA

LUGAR:COLISEO 

SAGRADO 

CORAZON -PZA

LUGAR:COLISEO 

SAGRADO 

CORAZON -PZA COMP COMP

SELECCIÓN 

CATEGORIA Y 

RAMA :LIBRE

SELECCIÓN 

CATEGORIA Y 

RAMA :LIBRE

SELECCIÓN 

CATEGORIA Y 

RAMA :LIBRE

SELECCIÓN 

CATEGORIA Y 

RAMA :LIBRE

SELECCIÓN 

CATEGORIA Y 

RAMA :LIBRE COMP COMP

FIRMA DEL ENTRENADOR

V°B°LIGA

Nombres y apellidos

Tel:

RICARDO ALEXANDER OROZCO

310760 65 36

HORARIOS DE ENTRENAMIENTOS
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LIGA DE FUTBOL DE SALÓN DE CASANARE 

 
 
 

 
CONSTANCIA DE PRESENTACIÓN 

 
 

 
En la dirección de la LIGA DE FÚTBOL DE SALÓN DE CASANARE, 

el día diez (10) del mes septiembre del 2024, se presentó el señor 

SERGIO ALBERTO HURTADO INOCENCIO identificado con C.C No 

9.434.635 expedida en Yopal Casanare, con el propósito de  

Prestar sus Servicios como Entrenador Departamental de Fútbol 

De Salón, entre el periodo del 23 de noviembre al 22 de diciembre 

de 2024, para nuestra institución. 

 
 

 
Dado en Yopal a los veinte siete (27) días del mes diciembre de 
2024. 

 
 
 
 

 

 
RICARDO ALEXANDER OROZCO 

Gerente Ejecutivo Liga Futbol de Salón 
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SELECCIÓN: SUB-18-20 FECHA: DESDE: DIA:23 MES:11 AÑO:2024 HASATA: DIA: 22 MES: 12 AÑO:2024

DEPORTE:  FUTBOL DE SALON HORARIO: 8:00 A A 10:00 M Y 6:00 a 8:00 pm

ENTRENADOR: SERGIO ALBERTO HURTADO INOCENCIO  EDADES: 18 A 23 AÑOS

DIRECCIÓN: CRA 18 # 8-45

TELEFONO: 314 374 39 19

NOMBRE Y ASIST. OBSERVACIONES 

N°- APELLIDOS 23 24 25 26 27 28 29 30 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 % GENERALES

1 DIEGO FERNANDO VARGAS LOPEZ A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A F A 100

2 JULIAN DAVID ROJAS PLAZAS A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A F A A A A A A A 100

3 JEFERSON JULIAN CRUZ PASTRANA A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A 100

4 BRAYAN LIBERATO A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A 100

5 JESUS DAVID LUKUMI HUERTAS A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A 100

6 MILLER MARTINEZ MARINEZ A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A 90

7 SERGIO IVAN TEATIN CUEVAS A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A 100

8 LEISON ANDREY GUANAY  C. A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A 100

9 JEISON FABIAN SARMIENTO A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A 90

10 WILFRAN FELIPE SOLER CELY A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A 100

11 CRISTIAN EXLEIDER SOCHA A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A 100

12 BRYAN CAMILO DIAZ SAMANIEGO A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A 90

13 JOHAN ESTEBAN GARCIA OJEDA A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A 100

14 WALTER JAVIER QUIROGA JARAMILLO A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A 100

15 FRANCLIN ORLANDO HOYOS VEGA A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A 100

16 KEVIN DUARTE CORDOBA A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A F A 90

17 JEISON BORJA ESCOBAR A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A 100

18 CRISTIAN DANIEL TUMAY PAEZ A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A 100

19 JULIAN RODRIGUEZ LAVERDE A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A F A 90

20 OSCAR ANDRES IGLESIAS LOPEZ A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A 100

21 LUIS FELIPE ZAMUDIO A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A 100

22 ANGEL SANTIAGO RIVAS MATEUS A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A 100

23 ANDRES SANTIAGO RAMIREZ SANDOVAL A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A 100

24 ELKIN ELIAN CARVAJAL VIVAS A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A 90

25 STIVEN GUEVARA TUMAY A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A 100

26 ALEJANDRO SASTOQUE A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A 100

27 JOSE ALBERTO BLANCA GOMEZ A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A 90

28 CIMAR GONZALEZ HERNANDEZ A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A 100

29 LUIS EDUARDO LAVERDE A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A 100

30 CARLOS ANDRES LEMUS TUMAY A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A 100

31 MAIKOL FRANCISCO JULIO CASULU A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A F A 90

32 JUAN DAVID TELLEZ MENDOZA A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A 100

33 MICHEL STEVEN RODRIGUEZ CADENA A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A 100

34 OSCAR EDUARDO CARDENAS SALINAS A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A 100

35 OSCAR ANDREY PEREZ MARQUEZ A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A 90

36 LEIDER DAVID RODRIGUEZ A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A 100

37 JUAN DAVID SUPANTEVE PEREZ A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A 100

38 JESUS DAVID DUARTE CORDERO A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A 90

39 JUAN CARLOS CASTRO MARIÑO A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A 100

40 ISMAR GUEVARA TUMAY A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A 100

FIRMA DEL ENTRENADOR:_______________________________

PLANILLA DE ASISTENCIA

DIAS DE TRABAJO
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NOMBRES Y 

APELLIDOS:

PERIODO:

TELEFONO:

U R F M LGTBI F M LGTBI F M LGTBI F M LGTBI F M LGTBI F M LGTBI F M LGTBI F M LGTBI F M LGTBI F M LGTBI F M LGTBI F M LGTBI F M LGTBI F M LGTBI F M LGTBI F M LGTBI

PRIMERA INFANCIA 0-5
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

INFANCIA                6 A 11 

AÑOS 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ADOLESCENCIA 12 A 17 

AÑOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

 JUVENTUD             18 A 28 

AÑOS 40 0 40 0 0 2 0 0 32 0 0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 40 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 40

ADULTO 29 A 60 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ADULTO MAYOR - >60 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

TOTALES 40 0 40 0 0 2 0 0 32 0 0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 40 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 40

FIRMA : _____________________________________________________________________________

NOMBRES Y APELLIDOS: SERGIO ALBERTO HURTADO INOCENCIO

SERGIO ALBERTO HURTADO INOCENCIO CONTRATO: 178

23/11/2024 al 22/12/2024 MUNICIPIO: YOPAL

314 3743919 CORREO ELECTRONICO: sergiohurtado_10@hotmail.com

AREA 

URBANA/RURAL
ENFOQUE DE GENERO

GRUPO SISBEN ENFOQUE ETNICO

Comunidades Negras - Afro - 

Raizales - Palenqueras
Pueblo ROM o Gitano NingunoA (Pobreza Extrema) B (Pobreza Moderada) C (Población Vulnerable) D (No pobre, No vulnerable) Indigenas

POBLACION BENEFICIADA

FO-M-DRA-10

04/05/2022

Version 02

TOTAL

ENFOQUE DIFERENCIAL / POBLACIONAL

Victimas del Conflicto Armado Habitante de Calle PPL-TD PPR Personas con Discapacidad Población Extranjera Ninguno

POBLACION

SISTEMA DE GESTIÓN MECI - CALIDAD

DEPORTES

POBLACIÓN BENEFICIADA

RANGO DE EDAD / 

POBLACION

100%

Sector Residencia

Urbano

0

5

10

15

20

25

30

35

40

MUJER

40

Enfoque de Género

5%

80%

15%

Clasificación Sisben

A

B

C

0

5

10

15

20

25

30

35

40

JUVENTUD - 18 A 28 AÑOS 

40

Rango de edad

40

0 10 20 30 40 50

NINGUNO

Enfoque Étnico

0

0,1

0,2

0,3

0,4

0,5

0,6

0,7

0,8

0,9

1 1

Enfoque Diferencial

 Habitante de Calle

 Victimas del Conflicto Armado

 PPL-TD

 PPR

 Personas con Discapacidad

 Población Extranjera
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CONTRATO  No: 178 16/07/2024 OBJETO CONTRACTUAL:

NOMBRES Y APELLIDOS: N° CELULAR: 

PERIODO QUE REPORTA: Fecha Inicio 23/11/2024 Fecha Fin MUNICIPIO

N°- NOMBRE Y APELLIDOS Tipo de Documento N° D.I.

FECHA DE 

NACIMIENTO

dd/mm/aaaa

EDAD TELEFONO E- MAIL
GRUPO 

SISBEN
F M LBGTI Indigenas

Comunidades 

Negras - Afro - 

Raizales - 

Palenqueras

Pueblo ROM 

o Gitano
NingunoEE

Victimas del 

Conflicto 

Armado

Habitante de 

Calle
PPL-TD PPR

Personas con 

Discapacidad

Población 

Extranjera
NingunoED U R

1 DIEGO FERNANDO VARGAS LOPEZ CC 1000789206 19/04/2003 21 3204779226 sergiohurtado_10@hotmail.com B X X X x

2 JULIAN DAVID ROJAS PLAZAS CC 1118528286 28/12/2003 21 3136502294 sergiohurtado_10@hotmail.com B X X X X

3 JEFERSON JULIAN CRUZ PASTRANA CC 1006424290 25/03/2003 21 3113651932 sergiohurtado_10@hotmail.com B X X X X

4 BRAYAN LIBERATO CC 1118532860 26/09/2004 20 3118703962 sergiohurtado_10@hotmail.com B X X X X

5 JESUS DAVID LUKUMI HUERTAS CC 1029640829 5/01/2005 19 3125815150 sergiohurtado_10@hotmail.com B X X X X

6 MILLER MARTINEZ MARINEZ CC 1005038407 28/07/2003 21 3213221774 sergiohurtado_10@hotmail.com B X X X X

7 SERGIO IVAN TEATIN CUEVAS CC 1006424134 3/12/2003 21 3225333582 sergiohurtado_10@hotmail.com B X X X X

8 LEISON ANDREY GUANAY  C. CC 1006449507 23/02/2003 21 314 374 39 19 sergiohurtado_10@hotmail.com B X X X X

9 JEISON FABIAN SARMIENTO CC 1096062682 21/03/2004 20 314 374 39 19 sergiohurtado_10@hotmail.com B X X X X

10 WILFRAN FELIPE SOLER CELY CC 1116040076 14/09/2003 21 3118657760 sergiohurtado_10@hotmail.com C X X X X

11 CRISTIAN EXLEIDER SOCHA CC 1029661361 23/04/2006 18 3133460821 sergiohurtado_10@hotmail.com B X X X X

12 BRYAN CAMILO DIAZ SAMANIEGO CC 1000159237 16/03/2006 18 314 374 39 19 sergiohurtado_10@hotmail.com A X X X X

13 JOHAN ESTEBAN GARCIA OJEDA CC 1058351164 21/01/2004 20 314 374 39 19 sergiohurtado_10@hotmail.com B X X X X

14 WALTER JAVIER QUIROGA JARAMILLO CC 1099543212 31/03/2005 19 3118657760 sergiohurtado_10@hotmail.com C X X X X

15 FRANCLIN ORLANDO HOYOS VEGA CC 1006556301 20/09/2001 23 3133460821 sergiohurtado_10@hotmail.com B X X X X

16 KEVIN DUARTE CORDOBA CC 1116043065 9/06/1997 27 3142859354 sergiohurtado_10@hotmail.com B X X X X

17 JEISON BORJA ESCOBAR CC 1116043781 13/01/2005 19 3212367171 sergiohurtado_10@hotmail.com C X X X X

18 CRISTIAN DANIEL TUMAY PAEZ CC 1006554556 19/09/2002 22 3142859354 sergiohurtado_10@hotmail.com B X X X X

19 JULIAN RODRIGUEZ LAVERDE CC 1006556112 3/03/2002 22 3143994268 sergiohurtado_10@hotmail.com A X X X X

20 OSCAR ANDRES IGLESIAS LOPEZ CC 1005258537 10/11/2001 23 3227667722 sergiohurtado_10@hotmail.com B X X X X

21 LUIS FELIPE ZAMUDIO CC 1007140631 16/03/2001 23 3209175808 sergiohurtado_10@hotmail.com C X X X X

22 ANGEL SANTIAGO RIVAS MATEUS CC 1118532826 22/09/2004 20 3142859354 sergiohurtado_10@hotmail.com B X X X X

23 ANDRES SANTIAGO RAMIREZ SANDOVAL CC 1050603445 2/06/2005 19 3142859354 sergiohurtado_10@hotmail.com B X X X X

24 ELKIN ELIAN CARVAJAL VIVAS CC 1006423781 2/02/2000 24 3165758573 sergiohurtado_10@hotmail.com B X X X X

25 STIVEN GUEVARA TUMAY CC 1006423991 6/04/2001 23 3115036178 sergiohurtado_10@hotmail.com B X X X X

26 ALEJANDRO SASTOQUE CC 1007854468 20/03/2003 21 3142859354 sergiohurtado_10@hotmail.com C X X X X

27 JOSE ALBERTO BLANCA GOMEZ CC 1006556425 11/05/2003 21 3117151923 sergiohurtado_10@hotmail.com C X X X X

28 CIMAR GONZALEZ HERNANDEZ CC 1006446308 14/10/2001 23 3204372573 sergiohurtado_10@hotmail.com B X X X X

29 LUIS EDUARDO LAVERDE CC 1006555082 4/06/2000 24 3205699959 sergiohurtado_10@hotmail.com B X X X X

30 CARLOS ANDRES LEMUS TUMAY TI 1007491780 1/11/2006 18 3134229587 sergiohurtado_10@hotmail.com B X X X X

31 MAIKOL FRANCISCO JULIO CASULU CC 10002717733 20/03/2002 22 3222582845 sergiohurtado_10@hotmail.com B X X X X

32 JUAN DAVID TELLEZ MENDOZA CC 1052379214 4/06/2004 20 3134166337 sergiohurtado_10@hotmail.com B X X X X

33 MICHEL STEVEN RODRIGUEZ CADENA CC 1118529489 29/02/2004 20 3118696890 sergiohurtado_10@hotmail.com B X X X X

34 OSCAR EDUARDO CARDENAS SALINAS CC 1118533260 2/06/2004 20 3113059308 sergiohurtado_10@hotmail.com B X X X X

35 OSCAR ANDREY PEREZ MARQUEZ CC 1116690150 3/09/2004 20 3106070298 sergiohurtado_10@hotmail.com B X X X X

36 LEIDER DAVID RODRIGUEZ CC 1118528542 24/01/2004 20 3228004160 sergiohurtado_10@hotmail.com B X X X X

37 JUAN DAVID SUPANTEVE PEREZ CC 1118530789 20/05/2004 20 3223385338 sergiohurtado_10@hotmail.com B X X X X

38 JESUS DAVID DUARTE CORDERO CC 1099282123 12/01/2005 19 3142859354 sergiohurtado_10@hotmail.com B X X X X

39 JUAN CARLOS CASTRO MARIÑO CC 1118529395 9/03/2004 20 3113059308 sergiohurtado_10@hotmail.com B X X X X

40 ISMAR GUEVARA TUMAY CC 1123302558 2/02/2001 23 3138436160 sergiohurtado_10@hotmail.com B X X X X

FIRMA : _______________________________________________________________________________

NOMBRES Y APELLIDOS: SERGIO ALBERTO HURTADO INOCENCIO

SECTOR

FECHA DEL CONTRATO:

22/12/2024

ENFOQUE ETNICO ENFOQUE DIFERENCIAL / POBLACIONALENFOQUE DE GENERO

BASE DE DATOS 

314 3743919

POBLACION BENEFICIADA

FO-M-DRA-10

04/05/2022

Version 02

NOTA: SIGLA PPL-TD : POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD

             SIGLA PPR: POBLACION EN PROCEO DE REINSERCION

SERGIO ALBERTO HURTADO INOCENCIO

SISTEMA DE GESTIÓN - CALIDAD

DEPORTES

POBLACIÓN BENEFICIADA 

YOPAL

PRESTAR LOS SERVICIOS COMO ENTRENADOR DEPARTAMENTAL DE PERFECCIONAMIENTO DEPORTIVO Y DE ALTOS LOGROS DE LA DISCIPLINA DEPORTIVA DE 

FÚTBOL DE SALÓN, EN CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO: “DESARROLLO CONSTRUCCIÓN Y CONSOLIDACIÓN DE LOS PROCESOS DE FORMACIÓN Y 

PERFECCIONAMIENTO DEPORTIVO EN EL DEPARTAMENTO DE CASANARE -2024005850105

DEPORTE: 

CORREO 

ELECTRONICO:

FUTBOL DE SALÓN

sergiohurtado_10@hotmail.com

229

mailto:sergiohurtado_10@hotmail.com
mailto:sergiohurtado_10@hotmail.com
mailto:sergiohurtado_10@hotmail.com
mailto:sergiohurtado_10@hotmail.com
mailto:sergiohurtado_10@hotmail.com


REGISTRO  FOTOGRAFICO 
FO-A-GCC-18

24-09-2018

Version 02

INFORME

ACCION FECHA ACCION FECHA

ACCION FECHA ACCION FECHA

DEL 23/11/2024 AL 22/12/2024
FECHA DE PRESENTACIÓN DEL 

INFORME
30 DE DICIEMBRE DE 20243  DE  3MES DEL INFORME 

4 DE DICIEMBRE

DEPARTAMENTO CASANARE MUNICIPIO(S)

16 DE SEPTIEMBRE PLAZO DE EJECUCIÓN

YOPAL

SERGIO ALBERTO HURTADO INOCENCIO No. CÉDULA 9.434.635NOMBRES Y APELLIDOS

0  1 7 8No. CONTRATO FECHA INICIO DE CONTRATO

Del 25 al 29 de noviembreAPOYO A JUEGOS INTERCOLEGIADOS APOYO A JUEGOS INTERCOLEGIADOS

TRABAJO DE CALENTAMIENTO TRABAJO TECNICO MEDIANTE JUEGO

Del 25 al 29 de noviembre

2 DE DICIEMBRE

314 374 39 19 sergiohurtado_10@hotmail.comDATOS CONTACTO

3 MESES

TELEFONO CELULAR CORREO ELECTRONICO

 REGISTRO FOTOGRÁFICO

02/03/201

1

230

mailto:sergiohurtado_10@hotmail.com
mailto:sergiohurtado_10@hotmail.com
mailto:sergiohurtado_10@hotmail.com
mailto:sergiohurtado_10@hotmail.com
mailto:sergiohurtado_10@hotmail.com
mailto:sergiohurtado_10@hotmail.com
mailto:sergiohurtado_10@hotmail.com
mailto:sergiohurtado_10@hotmail.com
mailto:sergiohurtado_10@hotmail.com


REGISTRO  FOTOGRAFICO 
FO-A-GCC-18

24-09-2018

Version 02

ACCION FECHA ACCION FECHA

ACCION FECHA ACCION FECHA

SERGIO ALBERTO HURTADO INOCENCIO

TRABAJO TACTICO 6 DE DICIEMBRE TRABAJO TACTICO 9 DE DICIEMBRE

CHARLAS DEPORTIVAS 13 DE DICIEMBRE COMPETENCIAS DEPORTIVAS 16 DE DICIEMBRE

2
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SKIPPING 

PIES

5 M 10 M 20 M toma 1 toma 2 toma 1 toma 1 toma 2 toma 1 toma 2

5 DIEGO FERNANDO VARGAS LOPEZ 172 63,3 0,37 172 0,8 1,5 3,8 2,5 2,8 80% 75
6 JULIAN DAVID ROJAS PLAZAS 162 47,8 0,30 162 0,8 1,6 4 3,5 2,9 80 80
7 SERGIO IVAN TEATIN CUEVAS 180 70 0,39 180 0,8 1,8 4,2 2,8 3,1 75 75
8 LEISON ANDREY GUANAY  C. 165 48,6 0,29 165 1 2 4,2 2,9 3,5 80 80
9 JEISON FABIAN SARMIENTO 159 56,1 0,35 159 1,1 2,1 3,8 3,1 3,3 75 75

10 WILFRAN FELIPE SOLER CELY 159 49,5 0,31 159 1,5 2,2 3,9 3,5 3,5 80 80
11 CRISTIAN EXLEIDER SOCHA 0
12 BRYAN CAMILO DIAZ SAMANIEGO 162 43,3 0,27 162 1,6 1,6 4,2 4 2,9 75 90
13 JOHAN ESTEBAN GARCIA OJEDA 156 41,1 0,26 156 0,9 1,8 3,8 3,2 2,5 80 80
14 WALTER JAVIER QUIROGA JARAMILLO 155 44,5 0,29 155 0,9 2 3,9 3 2,5 75 75
15 FRANCLIN ORLANDO HOYOS VEGA 162 49,5 0,31 162 1 2,1 3,8 3,3 3,2 80 75
16 KEVIN DUARTE CORDOBA 155 40,3 0,26 155 1,1 1,5 4 3,5 3,2 75 80
17 JEISON BORJA ESCOBAR 139 28 0,20 139 1,2 1,6 3,8 2,8 3 80 90
18 CRISTIAN DANIEL TUMAY PAEZ 162 49,4 0,30 162 0,9 1,8 3,9 2,9 3,3 87
19 JULIAN RODRIGUEZ LAVERDE 0
20 OSCAR ANDRES IGLESIAS LOPEZ 172 57 0,33 172 0,8 1,5 4 2,5 2,8 75 75
21 LUIS FELIPE ZAMUDIO 147 40 0,27 147 0,8 1,5 4,2 2,5 3,5 80 80
22 ANGEL SANTIAGO RIVAS MATEUS 157 58,1 0,37 157 1 1,6 3,8 3,2 2,8 90 90
23 ANDRES SANTIAGO RAMIREZ SANDOVAL 161 49,5 0,31 161 1,1 1,8 4 3 2,9 85 90
24 ELKIN ELIAN CARVAJAL VIVAS 0
25 STIVEN GUEVARA TUMAY 155 40 0,26 155 0,8 1,5 3,8 3,3 2,5 90 85
26 ALEJANDRO SASTOQUE 158 46 0,29 158 1 1,5 3,9 3,2 3,5 85 85
27 JOSE ALBERTO BLANCA GOMEZ 177 55,3 0,31 177 0,9 1,6 3,8 3 2,8 87 75
28 CIMAR GONZALEZ HERNANDEZ 146 41,7 0,29 146 0,9 1,8 4 3,1 2,9 85 75
29 LUIS EDUARDO LAVERDE 173 53,1 0,31 173 1 2 4 3,5 3,1 85 80
30 CARLOS ANDRES LEMUS TUMAY 0
31 MAIKOL FRANCISCO JULIO CASULU 163 55,4 0,34 163 0,8 2 4 3,1 3 90 85
32 JUAN DAVID TELLEZ MENDOZA 0
33 MICHEL STEVEN RODRIGUEZ CADENA 156 39,4 0,25 156 1,2 2 3,9 3,1 2,8 90 80
34 OSCAR EDUARDO CARDENAS SALINAS 0
35 OSCAR ANDREY PEREZ MARQUEZ 164 50,8 0,31 164 1,1 2,1 3,9 3,1 2,5 90 85
36 LEIDER DAVID RODRIGUEZ 147 38,2 0,26 147 1,1 1,5 3,8 3,2 2,5 85 80
37 JUAN DAVID SUPANTEVE PEREZ 142 29,1 0,20 142 1,2 1,6 4,2 3,2 3,2 85 85
38 JESUS DAVID DUARTE CORDERO 161 47,2 0,29 161 0,9 2,1 3,8 3 3 90 90
39 JUAN CARLOS CASTRO MARIÑO 0
40 ISMAR GUEVARA TUMAY 171 55 0,32 171 1,2 2 3,9 3,2 3,2 85 80

BASTON DE 

GALTON

TABLA RESULTADOS APLICACIÓN  TEST CUALIDADES FISICAS 

GRUPO DE TRABAJO

No

23 de noviembre al 22 de diciembre 

CATEGORIA INFATIL
SERGIO ALBERTO HURTADO 

INOCENCIO

EDAD PROMEDIO 18-25 AÑOS

PESOTALLA
VELOCIDAD MAX

IMC
TALLA 

FINAL

CONTROL DE 

BALON %

PASES CORTOS 

%
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CERTIFICACION  
 FO-A-GDO-04 

04-08-2017 
                                                                                                                               Nit 844.003.345-1 

                          Versión 02 

 

300.04.05- 302 

 

Dirección física: Transversal 18 No. 14 - 09 Horario de atención al público: lunes a viernes: 8:00 A.M a 12:00 M - 2:00 P.M. a 6:00 P.M. 
Yopal, Casanare, Colombia Teléfono: (57) (8) 6353638 Correo electrónico: secretaria@indercas-casanare.gov.co 

 Facebook: INDERCAS instituto de deportes de Casanare   
Página web: www.indercas-casanare.gov.co 

                                                                                   Twitter: @indercas                                                                   1 de 1                                                

  

 
Yopal, 23 de diciembre de 2024 
  
 
 
 

LA SUSCRITA TECNICO ADMINISTRATIVO – ALMACEN DEL INSTITUTO PARA LA RECREACIÓN, EL 

DEPORTE, LA EDUCACION EXTRAESCOLAR Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE EN EL 

DEPARTAMENTO DE CASANARE – INDERCAS 
 

 

 

  C E R T I F I C A:  

 

  

Que, una vez consultado el sistema SISOFT y archivos oficiales generados por el paquete de programas 

ofimáticos de esta entidad, se constató qué SERGIO ALBERTO HURTADO INOCENCIO en calidad de 

Contratista, identificado(a) con cédula de ciudadanía Nº  9434635   a la fecha se encuentra a Paz y salvo con el 

Almacén del instituto, según el contrato número 0178-2024 CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

PROFESIONALES de fecha 2024-09-19 cuyo objeto es: ““PRESTAR LOS SERVICIOS COMO 

ENTRENADORES DE FORMACIÓN DEPORTIVA NIVEL IX PARA ORIENTAR LOS PROCESOS DE 

ENSEÑANZA Y APRENDIZAJE EN CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO:  “PRESTAR LOS SERVICIOS COMO 

ENTRENADOR DEPARTAMENTAL DE PERFECCIONAMIENTO DEPORTIVO Y DE ALTOS LOGROS DE LA 

DISCIPLINA DEPORTIVA DE FÚTBOL DE SALÓN, EN CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO: “DESARROLLO 

CONSTRUCCIÓN Y CONSOLIDACIÓN DE LOS PROCESOS DE FORMACIÓN Y PERFECCIONAMIENTO 

DEPORTIVO EN EL DEPARTAMENTO DE CASANARE -2024005850105". 

 

En constancia se firma a solicitud del solicitante    

 
 
 
 
 

MARIA DEL CARMEN GRANADOS N. 
Técnico Administrativo – Almacén INDERCAS 
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EL SUSCRITO CONTRATISTA 
 
 

SERGIO ALBERTO HURTADO INOCENCIO 

 
 

CERTIFICA QUE 
 
 
Es de total veracidad, confiabilidad y responsabilidad absoluta, que toda la 
información presentada en el desarrollo y ejecución de las actividades suscritas 
dentro del contrato No. 0178 de 2024 cuyo objeto es “PRESTAR LOS SERVICIOS 
COMO ENTRENADOR DEPARTAMENTAL DE PERFECCIONAMIENTO 
DEPORTIVO Y DE ALTOS LOGROS DE LA DISCIPLINA DEPORTIVA DE 
FÚTBOL DE SALÓN, EN CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO: “DESARROLLO 
CONSTRUCCIÓN Y CONSOLIDACIÓN DE LOS PROCESOS DE FORMACIÓN Y 
PERFECCIONAMIENTO DEPORTIVO EN EL DEPARTAMENTO DE CASANARE 
-2024005850105.”, para el proceso de verificación como son: informe de 
actividades, panillas de asistencia, participaciones en eventos,  registros 
fotográficos  y demás formatos establecidos por el INDERCAS, durante el periodo 
de labores del 23 de noviembre al 22 de diciembre de  2024 son legítimas y tomadas 
durante la ejecución. 
 
Con la firma de la presente certificación acepto y doy fe de la veracidad de la 
información y me acuso a las implicaciones legales que tienen la falsedad de 
información. 
  
Se expide en el municipio de Yopal, a los 30 días del mes de diciembre de 2024. 
 
 
 
Firma: 
 
 
 
 
 
 
Nombre: SERGIO ALBERTO HURTADO INOCENCIO 

No. Cédula: 9.434.635 de YOPAL 

No. Contacto: 314 374 39 19 
Correo electrónico: sergiohurtado10@hotmail.com 
Contratista  
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CERTIFICADO DE DEDUCCIONES 
FO-A-GFI-02 

31/07/2019 
Versión 01 

 
Yopal, 30 de diciembre de 2024 
 

Señores 

INDERCAS 
DIRECCION TECNICA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 

La ciudad 

 

REF. Certificado de deducciones 
 
Yo, SERGIO ALBERTO HURTADO INOCENCIO, identificado con Cédula de Ciudadanía número .9.434.635, 
teniendo en cuenta la reforma Tributaria estructural, ley 1819 del 29 de diciembre de 2016, CERTIFICO QUE: 
 

• Mis ingresos percibidos por el INDERCAS en el año 2024, corresponden a la prestación de servicios por 
honorarios, en el  que contraté o vinculé por al menos noventa (90) días continuos o discontinuos, dos (2) o 

más trabajadores o contratistas asociados a la actividad. SI ☐   NO X    

 
Por lo anterior, solicito que sean aplicadas las siguientes deducciones para depurar de mi base de Retención en la 
Fuente del periodo comprendido entre el  23 de noviembre al 22 de diciembre 2024, de acuerdo a los siguientes 
factores: 

DESCRIPCIÓN VALOR 

Deducción por intereses préstamos adquisición vivienda o costo financiero leasing 
habitacional pagados en el año 2023 (Hasta 100 UVT mensuales). Art 387 ET-DR 4713/05 

$ 0,00 

Deducción por pagos de medicina prepagada o seguros de salud. (Hasta 16 UVT 
mensuales). Art 387 ET 

$ 0,00 

 
Además, Manifiesto libre y voluntariamente que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuación depende (n) 
económicamente de mí, situación que me otorga el derecho a tomar la deducción del 10% sobre mis ingresos brutos, 
hasta un máximo de 32 UVT mensuales  Art 387 ET. 
 

IDENTIFICACIÓN NOMBRES APELLIDO 1 APELLIDO 2 PARENTESCO EDAD 

      

      

El pago de aportes de la seguridad social correspondiente al periodo de cobro del cual anexo soporte, fue por: 

DESCRIPCIÓN               VALOR 

1. Aportes obligatorios a Pensión. (Art. 55 Estatuto Tributario) $ 360.600 

2. Aportes obligatorios a salud. (Art. 56 Estatuto Tributario) $ 281.700 

 
Adicionalmente solicito se tengan en cuenta los siguientes aportes como renta exenta, sin exceder el 30% del ingreso 
laboral y hasta un máximo de 317 UVT mensuales. 

DESCRIPCIÓN               VALOR 

Aportes voluntarios fondos de pensiones  

Aportes en cuentas AFC  

 

Finalmente informo que las actividades desarrollas dentro contrato No. 0178 de fecha 19/09/2024, fueron ejecutadas 

en el municipio de Yopal del Departamento de Casanare, y me comprometo a comunicar cualquier cambio que 

puede modificar los beneficios obtenidos. 

 
Cordialmente, 

 
____________________________________ 
SERGIO ALBERTO HURTADO INOCENCIO  
C.C. No.9.434.635 Contratista 
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Yopal, 30 de diciembre de 2024 

INDERCAS 

 

Referencia: Certificación Decreto 060 del 12 de abril de 2023 Municipio de Yopal 

Por medio del cual se compila en un solo cuerpo normativo las disposiciones 

vigentes contenidas en los acuerdos 013-2012, 007 de 2014, 001 de 2015, 001 

de 2017, 022 de 2020, 032 de 2020, 022 de 2021 y 020 de 2022 y según lo 

dispuesto en sus artículos 26, 36, 42 y 52 

CERTIFICO QUE: 

1. Mi actividad económica desarrollada en el municipio de Yopal según lo 

estipulado en el Artículo 36 decreto 060-2023 (Art 31del Acuerdo 032 de 2020, 

modificado por el Artículo 18 y 19 del Acuerdo 022 de 2021 y artículos 11 y 12 

del acuerdo 020 de 2022, es: (317) - Actividades de Servicio no 

Clasificadas.  

2. SI (  ) NO (X  ) tengo expuestos avisos y tableros según lo establecido en 

el artículo 42 del decreto 060-2023 (Artículo 37 del Acuerdo 032 de 2020). 

3. Mis ingresos para efecto de la aplicación de la Retención en la fuente a 

título de Industria y Comercio, Avisos y Tableros y Sobretasa Bomberil en el 

Municipio de Yopal se encuentran clasificados: Desde 50 hasta 250 UVT., (UVT 

2024 -$47.065. según la siguiente tabla artículo 26 del decreto 060-2023: 

RANGO DE INGRESOS 
BRUTOS GRAVABLES EN EL 

MUNICIPIO EN UVT 

TARIFA EN UVT 
(para el año 

2023 está en 
$47.065) 

RANGO DE 
INGRESOS BRUTOS 

GRAVABLES EN 
VALORES 

0 HASTA      50 0 $2.120.600 

MÁS DE     50 HASTA    250 1      $2.120.601 - $10.603.000 

MÁS DE    250 HASTA    500 2 $10.603.001 - $21.206.000 

MÁS DE    500 HASTA    750 3 $21.206.001 – $31.809.000 
 

MÁS DE    750 HASTA 1.000 5 $31.809.001 - $42.412.000 

MÁS DE 1.000  

HASTA 3.500 

Determina el impuesto 
aplicando la tarifa que 
corresponda a la 
actividad realizada.  

 
$42.412.001 – $148.442.000 

 

 

SERGIO ALBERTO HURTADO INOCENCIO  
C.C. No.9.434.635  
DIR. CRA 18 # 8-45 
TEL. 314 374 39 19 
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CERTIFICADO DECRETO 1070 
FO-A-GFI-08 

27/04/2020 

   Versión 02 

 

Dirección física: Transversal 18 No. 14 – 09 Horario de atención al público: Lunes a viernes: 8:00 A.M a 12:00 M - 2:00 P.M. a 6:00 P.M. 
Yopal, Casanare, Colombia Teléfono(s): PBX (57) (8) 6353638 Correo electrónico: secretaria@indercas-casanare.gov.co 

Facebook: INDERCAS instituto de deportes de Casanare 
Página web: www.indercas-casanare.gov.co 

Twitter: @indercas 
1 de 1  

Yopal, 30 de diciembre de 2024 

Empresa INDERCAS 
 

 Ref.: Certificación Decreto 1070 de 2013, Clasificación de Personas Naturales  

CERTIFICACIÓN 

Yo SERGIO ALBERTO HURTADO INOCENCIO, identificado con cédula de ciudadanía No 9.434.635 expedida en 
Yopal, para efectos de dar cumplimiento con el artículo 1 del decreto 1070 del 28 de mayo de 2013 y su 
modificación a través del decreto 3032 de 2013, certifico lo siguiente: 
 

▪ Mis ingresos en el año gravable inmediatamente anterior provienen de la prestación de servicios de manera 

personal o del desarrollo de una actividad económica por cuenta y riesgo del empleador o contratante, 

mediante una vinculación laboral o legal y reglamentaria, en una proporción igual o superior a un ochenta por 

ciento (80%) del total de los ingresos percibidos  por dicho periodo fiscal:      SI (X)           NO (  ) 

 

▪ Mis ingresos en el año inmediatamente anterior provienen de la prestación de servicios personales mediante 

el ejercicio de profesiones liberales o de la prestación de servicios técnicos que no requieran la utilización de 

materiales o insumos especializados, o de maquinaria o equipo especializado, en una proporción igual o 

superior a un ochenta por ciento (80%) del total de los ingresos percibidos en dicho periodo fiscal:   SI (X)            

NO (  ) 

 

▪ Estoy obligado (a) a presentar declaración de renta por el año gravable inmediatamente anterior:                    SI 

(   )             NO (  x ) 

 

▪ Los ingresos totales en el año gravable inmediatamente anterior superaron los mil cuatrocientas (1.400) UVT 

($47.978.000).      SI (  )             NO ( X ) 

 

▪ En el año gravable inmediatamente anterior no desarrolle una de las actividades señaladas en el artículo 340 

del Estatuto Tributario o que si la desarrolle no generó más del veinte por ciento (20%) de mis ingresos totales.             

SI (  )             NO (X) 

 

▪ Durante el año gravable inmediatamente anterior no preste servicios técnicos que requieran de materiales o 

insumos especializados, o maquinaria o equipo especializado, cuyo costo representa más del veinticinco por 

ciento (25%) del total de los ingresos percibidos por concepto de tales servicios técnicos. SI (   )  NO (X) 

 

Cordialmente 

 

____________________________________ 
SERGIO ALBERTO HURTADO INOCENCIO  
C.C. No.9.434.635  

Contratista 
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
COMPROBANTE DE PAGO

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CÉDULA DE CIUDADANÍA 9434635
SERGIO ALBERTO HURTADO INOCENCIO

PORE CASANARE
CRA 18 # 8-45 1234567

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Actividades reguladoras y

ÚNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:

PERIODO COTIZACIÓN
OTROS SUBSISTEMAS:

MES:

AÑO:
PERIODO COTIZACIÓN
SALUD:

MES:

AÑO:
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7950099679 I-INDEPENDIENTES
noviembre

2024

noviembre

2024
24

2025/01/02 1164439042

VSPTDPING IRPAVPTAE VSTTAP SLN VACIGECOR VCTRET TDE LMACOM
NOVEDADES

LIQUIDACIÓN GENERAL

TOTALES

COTIZANTES TOTAL

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

PENSI?N

800224808 230301 230301-PORVENIR $ 211.4001

SUBTOTAL: $ 211.4001

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

SALUD

800251440 EPS005 EPS005-SANITAS S.A. $ 165.1001

SUBTOTAL: $ 165.1001

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

RIESGOS PROFESIONALES

860011153 14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. $ 32.3001

SUBTOTAL: $ 32.3001

VALOR MORA: $ 6.600

VALOR SIN MORA: $ 402.200

TOTAL PAGADO: $ 408.800

2024/12/31 5:53 AM USUARIO: SOI - CC9434635 PÁGINA 1 DE 1
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CÉDULA DE CIUDADANÍA 9434635
SERGIO ALBERTO HURTADO INOCENCIO

PORE CASANARE
CRA 18 # 8-45 1234567

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7950099679 I-INDEPENDIENTES
noviembre 2024 noviembre 2024

24
2025/01/02 1164439042

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230301 230301-PORVENIR 1 $ 208.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 3.400 $ 0 $ 208.000 $ 3.400 $ 211.400
SUBTOTALES: $ 208.000 $ 3.400 $ 211.400

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 162.500 $ 0 $ 2.600 $ 0 $ 162.500 $ 2.600 $ 0 $ 165.100
SUBTOTALES: $ 162.500 $ 2.600 $ 0 $ 165.100

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 31.700 $ 31.700 $ 600 $ 0 $ 32.300
SUBTOTALES: $ 31.700 $ 600 $ 0 $ 32.300

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTEC

O
M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC 9434635 HURTADO
INOCENCIO
SERGIO
ALBERTO

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 1.300.000 230301-
PORVENIR

30 $
1.300.000

$ 208.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 208.000EPS005-
SANITAS
S.A.

30 $
1.300.000

$ 162.500 $ 0 $ 162.50014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.

30 $
1.300.000

9434635 $ 31.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL $ 408.800

2024/12/31 5:53 AM USUARIO: SOI CC9434635 1PÁGINA 1 DE
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
COMPROBANTE DE PAGO

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CÉDULA DE CIUDADANÍA 9434635
SERGIO ALBERTO HURTADO INOCENCIO

PORE CASANARE
CRA 18 # 8-45 1234567

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Actividades reguladoras y

ÚNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:

PERIODO COTIZACIÓN
OTROS SUBSISTEMAS:

MES:

AÑO:
PERIODO COTIZACIÓN
SALUD:

MES:

AÑO:
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7953964990 I-INDEPENDIENTES
diciembre

2024

diciembre

2024
0

2025/01/07 1177607181

VSPTDPING IRPAVPTAE
X

VSTTAP SLN VACIGECOR VCTRET TDE LMACOM
NOVEDADES

LIQUIDACIÓN GENERAL

TOTALES

COTIZANTES TOTAL PAGADO

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

PENSI?N

800224808 230301 230301-PORVENIR $ 152.6001

SUBTOTAL: $ 152.6001

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

SALUD

800251440 EPS005 EPS005-SANITAS S.A. $ 119.2001

SUBTOTAL: $ 119.2001

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

RIESGOS PROFESIONALES

860011153 14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. $ 23.3001

SUBTOTAL: $ 23.3001

VALOR MORA: $ 0

VALOR SIN MORA: $ 295.100

TOTAL PAGADO: $ 295.100
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CÉDULA DE CIUDADANÍA 9434635
SERGIO ALBERTO HURTADO INOCENCIO

PORE CASANARE
CRA 18 # 8-45 1234567

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7953964990 I-INDEPENDIENTES
diciembre 2024 diciembre 2024

0
2025/01/07 1177607181

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230301 230301-PORVENIR 1 $ 152.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 152.600 $ 0 $ 152.600
SUBTOTALES: $ 152.600 $ 0 $ 152.600

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 119.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 119.200 $ 0 $ 0 $ 119.200
SUBTOTALES: $ 119.200 $ 0 $ 0 $ 119.200

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 23.300 $ 23.300 $ 0 $ 0 $ 23.300
SUBTOTALES: $ 23.300 $ 0 $ 0 $ 23.300

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC 9434635 HURTADO
INOCENCIO
SERGIO
ALBERTO

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 1.300.000 22 230301-
PORVENIR

22 $ 953.334 $ 152.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 152.600EPS005-
SANITAS
S.A.

22 $ 953.334 $ 119.200 $ 0 $ 119.20014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.

22 $ 953.334 9434635 $ 23.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL $ 295.100
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BBVA Colombia
NIT 860.003.020-1

Certifica

Que nuestro(a) cliente SERGIO ALBERTO HURTADO INOCENCIO, identificado(a) con

cédula de ciudadanía número 9,434,635 se encuentra vinculado(a) a nuestra entidad a

través de la CUENTA DE AHORROS AHORRODIARIO No. 700214463 aperturada el 9 de

noviembre de 2021 cuenta ACTIVA y que a la fecha ha presentado un manejo conforme a

lo establecido contractualmente.

Esta certificación se expide a solicitud del titular con destino a quien interese, el 16 de mayo

de 2024.

_________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

Para trámites de nómina,legales,internacionales y otros,también puedes usar las siguientes
opciones de número de cuenta:

Cuenta de 10 dígitos:

Cuenta de 20 dígitos:

Cuenta de 16 dígitos:

0700214463

0700000200214463

00130700000200214463
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