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DEPENDENCIA SOLICITANTE: Subdirección de Gestión Ambiental. 
 
FECHA: 21 de julio de 2020 
 
DENOMINACION GENERAL DEL OBJETO DEL CONTRATO 
 
Prestación de servicios como Profesional de Apoyo a la gestión de la Corporación Autónoma 
Regional del Alto Magdalena - CAM, para la administración, promoción y gestión del Distrito Regional 
de Manejo Integrado – DRMI La Tatacoa, a través de la ejecución de los objetivos de ordenación, 
planificación y promoción de la reconversión productiva definidos en el Plan de Manejo Ambiental del 
área protegida, mediante el desarrollo de actividades de orientación técnica para la implementación y 
funcionamiento de proyectos productivos sostenibles, así como de acompañamiento comunitario y 
capacitación ambiental, en los municipios de Villavieja y Baraya.  
 
 
1. SUCINTA DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA CORPORACIÓN PRETENDE 

SATISFACER CON LA CONTRATACIÓN  
 
El Decreto 1082 de 2015 “Por medio del cual se expide el decreto único reglamentario del sector 
administrativo de planeación nacional”, en el numeral 1º del su artículo 2.2.1.2.1.5.1, establece que 
los estudios previos que debe elaborar la entidad deben contener “la descripción sucinta de la 
necesidad que pretende satisfacer con la contratación.  
 
Con el fin de dar alcance a las normas precitadas se procede a elaborar el presente estudio previo, 
como soporte al proceso de contratación cuyo objeto se menciona en el encabezamiento.  
 
Según la Ley 99 de 1993 artículo 30, la Corporación Autónoma Regional del Alto Magdalena tiene por 
objeto “… la ejecución de las políticas, planes, programas y proyectos sobre medio ambiente y 
recursos naturales renovables, así como dar cumplida y oportuna aplicación a las disposiciones 
legales vigentes sobre su disposición, administración, manejo y aprovechamiento, conforme a las 
regulaciones, pautas y directrices expedidas por el ministerio del medio ambiente”. Estas políticas 
fueron debidamente incorporadas en el Plan de Acción Institucional 2020 – 2023 denominado “Huila 
biodiverso, sostenible y productivo” formulado de manera participativa y siguiendo los lineamientos y 
componentes establecidos en el Decreto 1200 de 2004 compilado en el Decreto 1076 de 2015 y con 
los objetivos y metas planteados en el Plan de Gestión Ambiental Regional vigente, cuya intervención 
permitió la estructuración de acciones operativas orientadas a solucionar la  problemática ambiental 
identificada en el diagnóstico y resumida en la síntesis ambiental del plan, para mantener y restaurar  
los recursos naturales existentes  en la parte alta de la cuenca hidrográfica del Rio Magdalena cuya 
jurisdicción comprende la totalidad del departamento del Huila. 
 
La Corporación Autónoma Regional del Alto Magdalena – CAM, como ente corporativo de 
carácter público, encargada de administrar dentro del área de su jurisdicción el medio ambiente y los 
recursos naturales renovables y propender por su desarrollo sostenible, basada en las políticas 
ambientales de Colombia y dando cumplimiento al Decreto 1200 de 2004, formuló el “Plan de 
Gestión Ambiental Regional “PGAR 2013 – 2023”.  En este PGAR aprobado mediante Acuerdo del 
Consejo Directivo No. 13 del 20 de septiembre de 2013, se definieron tres líneas estratégicas que 
buscan el mejoramiento de las condiciones ambientales en la jurisdicción de la Corporación dentro de 
las cuales, la Línea Estratégica 2 “Gestión integral de áreas estratégicas y de su biodiversidad hacia 
la consolidación del SIRAP”, plantea como objetivo: “Propender por la conservación del patrimonio 
natural del departamento del Huila, a través de la conservación, recuperación y manejo de los 
ecosistemas soporte de su base ambiental y la evaluación de la oferta y demanda ambiental que ellos 
suministran”.  Esta línea estratégica incluye la siguiente área programática relacionada con el objeto 
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del presente proceso de contratación: “Conservación, manejo y administración de áreas naturales 
protegidas y otros ecosistemas”. 
 
Según lo establecido en el Plan de Gestión Ambiental Regional 2011 al 2023 (Acuerdo 023 del 28 de 
octubre de 2011), el departamento del Huila hace parte de la cuenca alta del río Magdalena, la cual 
drenan sus aguas a las fuentes hídricas que discurren desde el flanco oriental de la cordillera Central, 
el flanco occidental de la cordillera Oriental y la zona del Macizo Colombiano.   Adicionalmente, se 
define que la totalidad del departamento del Huila se identifica como parte de la Gran Cuenca del 
Magdalena – Cauca, catalogándolo como “Zona Hidrográfica del Alto Magdalena”, correspondiente al 
41.53% de dicha zona hidrográfica. Geofísicamente, esta gran cuenca cubre la mayoría del complejo 
Sistema Andino Colombiano, incluidos los Valles interandinos Magdalena y Cauca y sus afluentes. 
Además, en ésta (…) el 70% de la infraestructura hidroeléctrica del país se ubica en la cuenca y el 
95% del sistema interconectado energético nacional; (…) se produce el 70% de la energía de origen 
hidráulico (…). (Plan Estratégico Macrocuenca Magdalena – Cauca, 2015). 
 
Por lo anteriormente mencionado y, teniendo en cuenta que la delimitación del área de influencia es 
el espacio físico hasta el cual se podrían presentar los impactos significativos producto del desarrollo 
de las actividades de un proyecto, se tiene que todo el departamento del Huila es área influencia de 
los embalses Betania y el Quimbo, ya que aguas arriba (la colonización, el desbroce del bosque, 
principalmente) como aguas abajo (disminución de los caudales medios vertidos, principalmente) de 
estos embalses en la jurisdicción de la CAM, inciden directamente en la cuenca hidrográfica del Río 
Magdalena, ya que producen efectos hidrológicos como, cambios dramáticos en el flujo, la calidad, 
cantidad y uso del agua, los factores bióticos y la sedimentación de la cuenca del río, entre otros. 
 
Por medio del Acuerdo No. 026 de 28 de noviembre de 2019, el Consejo Directivo de la Corporación 
aprobó el Presupuesto de rentas y gastos de la Corporación Autónoma Regional del Alto Magdalena 
– CAM – para la vigencia fiscal del año 2020.  
 
En la parte motiva del Acuerdo 026 del 28 de noviembre de 2019, se contempló “Que el presupuesto 
para la vigencia 2020, que en virtud de este Acuerdo se aprueba, constituye un presupuesto de 
transición por el inicio de un nuevo periodo institucional que requiere de la formulación de un Plan de 
Acción para el periodo 2020-2023; en consecuencia el presupuesto para la vigencia 2020 se 
estructura con base en los 6 programas y 12 proyectos del Plan de Acción 2016-2019 Huila 
Resiliente, Territorio Natural del Paz, aprobado mediante Acuerdo No. 004 del 13 de mayo de 2016; 
presupuesto que será modificado una vez se apruebe el Plan de Acción para el periodo 2020-2023”. 
 
Por ello, en el Presupuesto de la vigencia de 2020 aprobado mediante Acuerdo 026 de 2019 y en el 
Plan de Acción Institucional 2020 - 2023, contempla el Programa No. 1: Gestión y Conservación de la 
Riqueza Natural, que incluye el Proyecto 1.1: GESTIÓN DE LA BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS 
ECOSISTÉMICOS, el cual tiene como objetivo “Promover acciones para el conocimiento, 
conservación y restauración de ecosistemas y la implementación de estrategias que aseguren la 
efectiva protección de la biodiversidad y los bienes y servicios ambientales en el departamento del 
Huila”.  El indicador a desarrollar es el de “Porcentaje de áreas protegidas con planes de manejo en 
ejecución”, en el marco de la meta “Áreas protegidas registradas e inscritas en el RUNAP, con planes 
de manejo en ejecución”. 
 
Con el fin de dar alcance a las normas precitadas se procede a elaborar el presente estudio previo, 
como soporte al proceso de contratación cuyo objeto se menciona en el encabezamiento.  
 
Las áreas protegidas declaradas en jurisdicción de la Corporación corresponden a 6 Parques 
Naturales Regionales, que son: Corredor Biológico Guacharos – Puracé, Serranía de Minas, Cerro 
Páramo de Miraflores “Rigoberto Urriago”, Siberia – Ceibas, Páramo de las Oseras y El Dorado; y 4 
Distritos Regionales de Manejo Integral denominados La Tatacoa, Serranía de Peñas Blancas, Cerro 

https://es.wikipedia.org/wiki/Factores_bi%C3%B3ticos
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Banderas – Ojo Blanco y Serranía de Minas, los cuales son administrados por esta Autoridad 
Ambiental Regional.  Adicionalmente, en el departamento se cuenta con 120 predios registrados 
como Reservas Naturales de la Sociedad Civil, que corresponden a 6015,776 hectáreas de terrenos 
declarados como áreas protegidas privadas y, se han declarado por parte de los municipios, 27 
Parques Naturales Municipales que vienen siendo administrados por los Entes Territoriales.   
 
Actualmente estas áreas representan cerca de la cuarta parte de la superficie departamental 
abarcando más del 30% del territorio que, en conjunto, conforman el Sistema Departamental de Áreas 
Protegidas (SIDAP) del Huila y aseguran la provisión de bienes y servicios ecosistémicos esenciales 
para el desarrollo regional, en especial del RECURSO HIDRICO necesario para el abastecimiento de 
los acueductos municipales, para el riego del Valle Alto del Río Magdalena y para la generación 
hidroeléctrica, el desarrollo del ecoturismo, recreación social controlada, educación ambiental e 
investigación, desarrollo de proyectos sostenibles, desarrollos piscícolas, entre otros.  Así mismo, la 
presencia de considerables superficies en conservación brinda refugio para un amplio número de 
especies que se encuentran en algún grado de amenaza nacional, por lo que se considera de gran 
importancia promover la realización de eventos y/o actividades que fomenten el conocimiento, la 
conservación y la protección de los recursos naturales y las áreas protegidas del departamento, que 
permitan reducir la presión sobre especies amenazadas y en peligro (Oso de anteojos, danta de 
montaña, caimán del Magdalena, etc.), a través del desarrollo de talleres y jornadas de educación 
ambiental. 
 
En lo que respecta a los Parques Naturales Regionales y Distritos Regionales de Manejo Integrado, 
corresponde a la CAM garantizar una adecuada administración, promoción y gestión de dichas áreas 
protegidas, como quiera que fue justamente la Autoridad Ambiental Regional quien las declaró como 
tales, por lo que en concordancia con el Proyecto 2.2 del Plan de Acción 2016- 2019 “Huila Resiliente, 
Territorio Natural de Paz”, se resalta la importancia de la ejecución de los planes de manejo de las 
áreas protegidas pues se constituyen como el principal instrumento de planificación, así pues señala 
que: “…deberán ejecutarse con el propósito de que se oriente su gestión a resultados referidos al 
logro de los objetivos de conservación que motivaron su designación y su contribución al desarrollo 
del SINAP”.   En estas áreas protegidas, la Corporación ha venido ejecutando los respectivos planes 
de manejo y/o acciones de presencia institucional, lo que ha conllevado a la administración, a través 
del control y capacitación con equipos técnicos interdisciplinarios, inversión en acciones de protección 
y producción sostenible y en el fortalecimiento de las instancias locales y comunitarias de gestión 
ambiental. Para los Parques Naturales Municipales, la Corporación ha cofinanciado proyectos de 
protección a las alcaldías municipales y, para las Reservas Naturales de la Sociedad Civil, se han 
desarrollado procesos de fortalecimiento de las organizaciones y de promoción de la producción 
sostenible.  
 
Para garantizar una eficiente planificación, gestión y manejo adaptativo de las áreas protegidas y 
otros ecosistemas que son fundamentales para la conservación de la diversidad biológica, producción 
hídrica y representatividad ecosistémica, que soportan el desarrollo del departamento del Huila y del 
país, la Corporación ha venido ejecutando los planes de manejo, haciendo presencia institucional y 
administración de las áreas protegidas regionales a través de procesos de educación ambiental, la 
caracterización de las familias que habitan en cada área, el seguimiento a proyectos ambientales y, la 
realización de recorridos de control y vigilancia para la articulación del ejercicio de Autoridad 
Ambiental, por parte de equipos técnicos interdisciplinarios, acompañado de inversión en acciones de 
protección y producción sostenible y en el fortalecimiento de las instancias locales y comunitarias de 
gestión ambiental.  Así mismo, se contribuye a la conservación de los entornos naturales existentes 
en áreas denominadas como Estrategias Complementarias de Conservación (ECC) como los 
Parques Naturales Municipales, a través de la cofinanciación de proyectos de protección mediante 
suscripción de convenios interadministrativos con las alcaldías municipales y, para las Reservas 
Naturales de la Sociedad Civil, se han desarrollado procesos de fortalecimiento de las organizaciones 
y de promoción de la producción sostenible.  



 

 
 

ESTUDIO PREVIO CONTRATACION  

 

Código: F-CAM-053 

Versión: 5 

Fecha: 09 Ago 18 

 

Página 4 de 15 

 

En lo que respecta al Distrito Regional de Manejo Integrado La Tatacoa, corresponde a la CAM 
garantizar una adecuada administración, promoción y gestión de manejo, como quiera que fue 
justamente la Autoridad Ambiental Regional quien la declaró como tal, por lo que se resalta la 
importancia de la ejecución de su plan de manejo.    
 
Mediante Acuerdo del Consejo Directivo de la Corporación No. 017 del 17 de diciembre de 2008 se 
declaró la Ecorregión de La Tatacoa como Parque Natural Regional y, posteriormente, mediante 
Acuerdo No. 008 del 25 de septiembre de 2014, se homologa la denominación de Parque Natural 
Regional La Tatacoa con la categoría de Distrito Regional de Manejo Integrado (DRMI) La Tatacoa, 
ubicado en los municipios de Baraya y Villavieja en el departamento del Huila, con un área de 
35.140,10 hectáreas.    Posteriormente, mediante Acuerdo del Consejo Directivo de la Corporación 
No. 012 del 30 de noviembre de 2015, se adopta el Plan de Manejo Ambiental (PMA) del Distrito 
Regional de Manejo Integrado – DRMI La Tatacoa, que busca adoptar las medidas de conservación y 
protección de los recursos naturales renovables, constituyéndose como el principal instrumento de 
planificación para el desarrollo, interpretación, conservación, protección, uso y manejo del área 
protegida.  Adicionalmente, describe el componente estratégico del plan que contiene las estrategias, 
procedimientos y actividades más adecuadas con las que se busca lograr los objetivos de 
conservación, así como los programas y proyectos que contribuyen a la conservación de la 
biodiversidad y a la sostenibilidad de los bienes y servicios ambientales esenciales para el desarrollo 
sostenible de la región. 
 
De acuerdo al Plan de Manejo Ambiental del DRMI La Tatacoa, el sistema hídrico de esta área 
protegida hace parte de la cuenca del rio Magdalena (margen derecha) en el norte del departamento 
del Huila, principalmente en la jurisdicción municipal de Villavieja. Esta área se encuentra conformada 
por microcuencas del Valle del Magdalena y cuencas hidrográficas parciales de los ríos Cabrera y 
Villavieja, y quebrada Las Lajas, así como la totalidad de las cuencas correspondientes a la quebrada 
Tatacoa y la Arenosa, tributaria del rio Magdalena.  
 
Teniendo en cuenta lo anterior, el PMA Ambiental del DRMI La Tatacoa contempla como Objetivo de 
conservación:  

Preservar la condición natural de muestras representativas de ecosistema de zonas 
subhúmedas y semiáridas correspondientes al valle cálido del Alto Magdalena y a la Cuenca 
baja del río Cabrera, que hacen parte del área que comprende el bosque seco tropical La 
Tatacoa. 

 
Esta área protegida denota una enorme importancia para el logro de los objetivos nacionales de 
conservación debido a que posee ecosistemas con rasgos naturales inalterados o ecosistemas 
alterados de especial singularidad pero susceptibles de recuperación y que benefician directa o 
indirectamente a las comunidades locales y regionales, como lo es el caso de los relectos de bosque 
seco tropical; que la oferta ambiental permite organizar prácticas compatibles de aprovechamiento de 
los recursos naturales con el propósito de garantizar su conservación y utilización integrales; ofrece 
condiciones para desarrollar de manera continua, labores de educación, investigación, capacitación y 
divulgación sobre la conservación, defensa y mejoramiento del ambiente y de los recursos naturales 
renovables, así como de actividades para la población; incluye espacios con accidentes geográficos, 
geológicos, paisajísticos de características o bellezas excepcionales y elementos culturales que 
ejemplarizan relaciones armónicas en pro del hombre y la naturaleza y; evidencia características 
naturales y socioeconómicas que se presentan en valores bióticos, ecosistémicos, hidrográficos, 
paleontológicos, arqueológicos, históricos, culturales, educativos, científicos, astronómicos, 
recreativos y paisajísticos. 
 
El DRMI La Tatacoa, es un área natural protegida que posee gran oferta natural, potencialidades para 
el desarrollo del ecoturismo, recreación social controlada, educación ambiental e investigación, 
desarrollo de proyectos sostenibles, entre otros; adicionalmente, en esta área protegida se ha 
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registrado una importante población de la especie amenazada Crocodylus acutus, la cual viene 
siendo protegida por la CAM y por la comunidad de la zona.  De acuerdo a su Plan de Manejo 
Ambiental, el diagnostico socioeconómico refleja el estado actual de las condiciones sociales, 
culturales y económicas del área de la Tatacoa, las cuales están relacionadas con la intervención 
humana sobre los recursos naturales del bosque seco tropical, que se reflejan en el uso actual del 
suelo y sus afectaciones sobre la cobertura, las cuales son importantes presentar para entender las 
dinámicas sociales y económicas en el DRMI.  El área de estudio enfrenta serios problemas 
ambientales derivados de las diferentes actividades productivas y de explotación de sus recursos, 
debido a la falta de aplicación de mecanismos y planes de ordenamiento territorial que permitan hacer 
compatible el desarrollo productivo y económico con mantener un equilibrio razonable en los 
ecosistemas y de proteger la oferta ambiental.  
 
Esta área protegida denota una enorme importancia para el logro de los objetivos nacionales de 
conservación debido a que posee ecosistemas con rasgos naturales inalterados o ecosistemas 
alterados de especial singularidad pero susceptibles de recuperación y que benefician directa o 
indirectamente a las comunidades locales y regionales, como lo es el caso de los relictos de bosque 
seco tropical.  Sin embargo, hay que reconocer también una historia importante de ocupación del 
territorio y deterioro de los recursos naturales, debido a que su actividad está basada en la 
producción pecuaria y el turismo, que son motor económico no solamente de las familias que habitan 
el DRMI sino de la región en general. 
 
El Plan de Manejo del área plantea como objetivos: A) Ordenar y regular el uso y manejo de los 
recursos naturales renovables contribuyendo a preservar la condición natural de los ecosistemas de 
bosque seco tropical, B) Ordenar, planificar y regular, en coordinación con las autoridades 
competentes, las actividades económicas, educativas, lúdicas, científicas que se desarrollen en el 
DRMI la Tatacoa, como estrategia de conservación, en beneficio de las comunidades asentadas en el 
área; C) Identificar espacios por medio de su zonificación donde se desarrollará acciones 
encaminadas a garantizar la conservación y el mantenimiento de obras, actos, o actividades producto 
de la intervención humana con énfasis en sus valores intrínsecos, históricos y culturales; D) Priorizar 
acciones encaminadas a la reconversión productiva, la seguridad alimentaria y establecimientos de 
mecanismos de compensación a la conservación, con participación de las administraciones 
municipales. 
 
De acuerdo al Plan de Manejo Ambiental del DRMI, el diagnostico socioeconómico refleja el estado 
actual de las condiciones sociales, culturales y económicas del área de la Tatacoa, las cuales están 
relacionadas con la intervención humana sobre los recursos naturales del bosque seco tropical, que 
se reflejan en el uso actual del suelo y sus afectaciones sobre la cobertura, las cuales son 
importantes presentar para entender las dinámicas sociales y económicas en el DRMI La Tatacoa.  El 
área de estudio enfrenta serios problemas ambientales derivados de las diferentes actividades 
productivas y de explotación de sus recursos, debido a la falta de aplicación de mecanismos y planes 
de ordenamiento territorial que permitan hacer compatible el desarrollo productivo y económico con 
mantener un equilibrio razonable en los ecosistemas y de proteger la oferta ambiental.   
 
Dentro del componente estratégico del PMA del área se plantea el proyectos de “mejoramiento de 
especies pecuarias pequeños rumiantes”, a través del cual se pretende un adecuado manejo de 
especies por medio de corrales y semiestabulación contribuyendo a la dinámica de restauración de 
las zonas aledañas a estos, así como a minimizar el índice de tierras eriales, logrando una dinámica 
entre productividad y sostenibilidad; adicionalmente, se presenta el programa de “Reconversión de 
Sistemas Productivos” que se desarrolla a través del proyecto de “implementación y gestión para 
los sectores pecuarios (abonos orgánicos, semiestabulación, mejoramiento de pasturas secas, etc,)”, 
buscando el desarrollo y fomento de prácticas sostenibles de producción pecuaria y agrícola. 
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La administración de las áreas protegidas se adelanta a través de un equipo interdisciplinario que 
comprende profesionales y técnicos o tecnólogos de variados perfiles, así como la oportunidad de 
vincular también lideres o gestores locales que cuentan con perfil de bachilleres, que permiten a 
través de acciones concertadas y articuladas, el desarrollo de actividades que conllevan a la 
ejecución de los PMA de las áreas protegidas, favoreciendo con esa interdisciplinariedad, que las 
acciones que se promuevan y repliquen en las diferentes áreas protegidas, abarquen componentes 
de tipo social, ambiental y productivo, todo bajo un enfoque de sostenibilidad y de trabajo comunitario. 
 
Sumado a todo lo anterior, partiendo de las posibilidades educativas-medioambientales que nos 
ofrecen las Áreas Protegidas del Huila, la Corporación ha logrado el desarrollo de metodologías que 
contribuyen a la conservación del medio ambiente, potenciando en la comunidad e instituciones, la 
responsabilidad compartida hacia el entorno y el favorecimiento de modelos de conducta sostenibles 
en todos los ámbitos de la vida a través de actividades de educación ambiental protocolizadas dentro 
de las que se distinguen las “Lúdicas”, las “Pedagógicas y de Sensibilización” y, las “Prácticas para el 
Desarrollo Humano”, que incluyen el trabajo articulado con la comunidad para concientizarlos sobre la 
importancia del medio ambiente, promoviendo su conservación, así como el desarrollo práctico de 
estrategias de apoyo para el desarrollo sostenible de actividades productivas en el marco de 
actividades que incluyen la Restauración activa de ecosistemas a través de la siembra de árboles 
nativos.   Estas actividades de educación ambiental han logrado unos altos niveles de participación 
pasando de 3.145 personas en 2016 a 24.106 personas en 2019, contando con mayor participación 
de niños y adolescentes, quienes replican con mayor efectividad los conocimientos adquiridos y se 
empoderan de la conservación del medio ambiente. 
 
La continua implementación de estas estrategias de educación ambiental, sensibilización y 
capacitación, que han sido realizadas en jurisdicción de las áreas protegidas declaradas en el 
Departamento del Huila e inscritas o registradas ante el Registro Nacional de Áreas Protegidas - 
RUNAP, han logrado que la comunidad Huilense esté cada día más concientizada de su importante 
papel en la conservación de los recursos naturales, y ha permitido la articulación de las diferentes 
entidades locales, la comunidad y Corporación, en pro de la protección y conservación de la 
biodiversidad.  
 
En ese orden de ideas resulta necesario contratar un profesional de apoyo que contribuya a fortalecer 
la implementación del Plan de Manejo Ambiental del DRMI La Tatacoa, desde sus conocimientos del 
área en cuanto a riqueza paisajística, comunidad que la habita, atributos de la biodiversidad, servicios 
ecosistémicos, territorio que comprende; así como su experiencia en el manejo y aprovechamiento 
sostenible de los recursos naturales que se protegen con la administración del área protegida por 
parte de la Corporación.   Así las cosas, se requiere la prestación de los servicios profesionales 
mencionados en el objeto contractual para promover acciones de manejo al interior del DRMI La 
Tatacoa, máxime cuando en la planta de personal de la Corporación no existe un profesional con la 
formación, experiencia, y disponibilidad de tiempo para realizar las actividades propias de la ejecución 
del objeto de la presente contratación.   
 
Lo anterior se justifica desde la necesidad de dar continuidad a los procesos de implementación y/o 
consolidación de proyectos productivos sostenibles y acordes con los atributos biológicos del DRMI 
La Tatacoa; la identificación de actores y; posibles afectaciones sobre los atributos ecosistémicos que 
enmarcan el área protegida objeto del contrato, insumos que resultan necesarios para implementar de 
forma efectiva los planes, programas y proyectos necesarios para la puesta en marcha del Plan de 
Manejo Ambiental del DRMI La Tatacoa. Igual forma se requiere continuar generando espacios 
sociales y de gestión con las comunidades que habitan las áreas, con el fin de generar apropiación 
por el área protegida, a partir de la cual se ambienten escenarios de protección y conservación de los 
recursos naturales que estas ofrecen, para la efectividad de las acciones de manejo a implementar.  
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Así las cosas, se considera conveniente y necesario adelantar un proceso de contratación que 
permita disponer de los servicios de un Profesional con experiencia en el desarrollo de actividades de 
implementación o formulación de Planes de Manejo Ambiental o Planes de desarrollo Integral de 
áreas rurales y/o en la coordinación de proyectos ambientales y/o agropecuarios y/o sostenibles, 
entre otras, máxime cuando la entidad no cuenta con personal de planta con la disponibilidad que se 
requiere para el satisfactorio desarrollo de las tareas propuestas, las cuales demandan dedicación, 
dada las múltiples actividades que implica la conservación del DRMI La Tatacoa. 
  
 
2. LA DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL 

DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS. 
 

CLASE: Contrato de prestación de servicios de apoyo a la gestión – Contratación de Mínima Cuantía. 
  
OBJETO: Prestación de servicios como Profesional de Apoyo a la gestión de la Corporación 
Autónoma Regional del Alto Magdalena - CAM, para la administración, promoción y gestión del 
Distrito Regional de Manejo Integrado – DRMI La Tatacoa, a través de la ejecución de los objetivos de 
ordenación, planificación y promoción de la reconversión productiva definidos en el Plan de Manejo 
Ambiental del área protegida, mediante el desarrollo de actividades de asistencia para la 
implementación y funcionamiento de proyectos productivos sostenibles, así como de 
acompañamiento comunitario y capacitación ambiental, en los municipios de Villavieja y Baraya.  
 
 
Prestacion de servicios como profesional de apoyo a la gestión de la CAM para la administración 
promoción y gestión del Distrito Regional de Manejo Integrado DRMI La Tatacoa 

2.1 Clasificación UNSPC 
 

El objeto a contratar se enmarca dentro del siguiente código del Clasificador de Bienes y Servicios: 
 
Código Segmento Familia Clase Producto 

77101701 
77 Servicios  
medioambientales 

10 Gestión 
medioambiental 

17 Servicios de 
asesoría 
ambiental 

01 Servicios de 
asesoramiento sobre 
ciencias ambientales 

77101604 
77 Servicios  
medioambientales 

10 Gestión 
medioambiental 

16 Planeación 
ambiental 

04 Servicios de 
planificación de la 
estrategia de gestión o 
conservación de 
recursos naturales 

77111501 
77 Servicios  
medioambientales 

11 Protección 
ambiental 

15 Servicios de 
seguridad 
ambiental 

01 Servicios de 
protección del paisaje 

70131704 

70 Servicios de 
Contratación Agrícola, 
Pesquera, Forestal y 
de Fauna 

13 Preparación, 
gestión y protección 
del terreno y del 
suelo 

17 Gestión del 
terreno y del 
suelo 

04 Planificación o 
valoración de zonas 
agroecológicas 

70161704 

70- Servicios de 
Contratación Agrícola, 
pesquera, Forestal y 
de Fauna 

16- Fauna y Flora 
Silvestre 

17- Ecosistemas 
04- Servicios de 
protección de los 
ecosistemas 

 
 

2.2 CONDICIONES TÉCNICAS EXIGIDAS:  
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1. Promover mecanismos para la ejecución de mínimo una (1) nueva iniciativa mensual de 
reconversión de sistemas de producción agropecuaria a manera de pilotaje, en temáticas como 
especies pecuarias menores (corrales y semiestabulación); arreglos silvoforestales y 
agroforestales; restauración ecológica; optimización de recurso hídrico y/o saneamiento 
ambiental; prácticas de manejo de suelos a través de la elaboración y aplicación de abonos 
orgánicos, asociado al establecimiento de estrategias de sostenibilidad alimentaria (huertas 
caseras, aromáticas, entre otros); apicultura; tutores vivos; patios saludables y; ECAs, para 
fomentar el mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes del área; de tal forma que se 
promueva el uso sostenible de los recursos naturales en su interior, la contribución a la dinámica 
de restauración de las coberturas vegetales naturales y, al mantenimiento y/o mejoramiento de 
su sostenibilidad, buscando el desarrollo y fomento de prácticas sostenibles de producción 
pecuaria y agrícola; 

2. Realizar la caracterización predial y productiva de los predios ubicados al interior del área objeto 
de contratación, mediante mínimo tres (3) visitas prediales al mes en la zona de intervención, 
haciendo la descripción de los sistemas productivos que se desarrollan al interior del predio y sus 
condiciones de manejo; a partir de esta información, brindar apoyo para el fomento, asistencia y 
capacitación en materia agropecuaria-productiva-ambiental, de tal forma que dicho proyecto 
productivo sea ambiental y socialmente sostenible, entregando record de visita como soporte de 
desarrollo de las actividades, registro fotográfico, relatoría y la georreferenciación de las áreas en 
donde se desarrollen los proyectos productivos. 

3. Contribuir a los procesos de articulación que adelante el Profesional del área, con el fin de 
asegurar la participación de los actores estratégicos (Administraciones Municipales, ONGs 
ambientales, sectores productivos y demás organizaciones de base comunitaria) que se 
encuentren en jurisdicción de los municipios que hacen parte del área protegida objeto de la 
presente contratación, para que se vinculen en las acciones que favorezcan la administración, 
conservación y manejo del área, a través de la convocatoria y acompañamiento de mínimo una 
(1) actividad mensual de asesoría y/o capacitación, en donde se permita una debida articulación 
entre las áreas protegidas y, los componentes local y de la gestión del riesgo; esta actividad 
podrá desarrollarse de manera presencial o mediante tecnologías de la comunicación, de 
manera concertada con la Supervisión.  

4. Realizar mensualmente actividades de educación ambiental previstas por la Corporación, 
atendiendo la orientación del Profesional del área, logrando la implementación variada y en lo 
posible, de la totalidad de estas estrategias, buscando dar cobertura a la mayoría de las veredas 
e instituciones educativas presentes en el área.   Como mínimo se deberá ejecutar una (1) 
estrategia de educación ambiental (pedagógicas y/o de sensibilización) teniendo como eje 
central, cuando aplique, el Centro de Interpretación Ambiental (cabaña) del área protegida objeto 
de la presente contratación, promoviendo capacitación en temas de conservación de los 
recursos naturales y de normatividad ambiental, dirigidas a las comunidades, visitantes y actores 
presentes en el área objeto de la presente contratación, así como una (1) estrategia de 
educación ambiental protocolizada por la Corporación (lúdicas y/o prácticas para el desarrollo 
humano), en temas ambientales relacionados con reconversión de sistemas productivos 
sostenibles, de manejo y desarrollo sostenible. 

5. Realizar mínimo una (1) actividad de seguimiento a los proyectos productivos (apicultura, 
sistemas silvopastoriles, entre otros) que hayan sido cofinanciadas por la CAM en el área objeto 
de la presente contratación, verificando condiciones de instalación, uso y mantenimiento y, en 
casos que se requiera, hacer recomendaciones de manejo adecuado para la reactivación y 
adecuada puesta en funcionamiento del componente establecido; 

6. Brindar mínimo una (1) capacitación mensual en la que informe a las comunidades presentes al 
interior del área objeto de contratación, sobre las generalidades del área protegida, así como de 
las actividades contempladas en el Plan de Manejo Ambiental del DRMI La Tatacoa, sumado a la 
realización de mínimo una (1) jornada de capacitación sobre identificación, manejo y control de 
especies invasoras y/o prevención de incendios forestales. 
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7. Prestar apoyo en las jornadas de mantenimiento preventivo, vigilancia y control para el buen uso 
y mantenimiento de la infraestructura ecoturística presente en el área protegida (Cabaña y 
senderos, según aplique), como apoyo estratégico para el desarrollo de la actividad misional de 
La CAM relacionado con el encuentro institucional y comunitario con los actores del área 
protegida;  

8. Realizar mínimo tres (3) jornadas de control, vigilancia, seguimiento y/o acompañamiento al 
interior del área objeto de contratación, que se desarrollaran por los sitios donde se evidencie 
mayor presión antrópica, orientándolas a la vigilancia institucional de manera articulada con el 
municipio y otras autoridades relacionadas y, bajo la orientación y programación establecida por 
el profesional del área, para constatar el adecuado uso y conservación de los recursos naturales 
dentro del área, de acuerdo a lo establecido en el régimen de usos descrito en el Plan de Manejo 
Ambiental del DRMI La Tatacoa, entregando un informe técnico con el respectivo registro 
fotográfico y georreferenciación.   Esta información deberá ser entregada al Profesional del área 
para su trámite posterior; 

9. Adelantar mínimo una (1) jornada de trabajo en asocio con instancias comunitarias (Juntas de 
acción comunal, ONGs, grupos ecológicos y otros), para la realización de actividades que 
conlleven a la conservación y preservación del área protegida, el desarrollo sostenible de los 
sistemas productivos presentes en su interior y/o en su zona amortiguadora en búsqueda de su 
desmonte gradual, así como a la apropiación comunitaria, enfocada a acciones tales como 
siembra de árboles (cercas vivas, árboles aislados, enriquecimientos y/o sistemas 
agroforestales), aislamiento de fuentes abastecedoras de acueductos, jornadas de limpieza de 
fuentes hídricas, capacitación y seguimiento a áreas donde se presente posibles casos de 
conflictos entre la fauna y la comunidad, el desarrollo de jornadas de rescate de plántulas nativas 
para posteriores labores de siembra en áreas que lo requieran y, la posibilidad de recolección de 
información sobre presencia de especies invasoras.  Para las actividades de siembra de árboles, 
debe quedar un compromiso escrito firmado por los participantes, para el cuidado y 
mantenimiento del material vegetal sembrado, la georreferenciación del sitio de siembra y, el 
registro fotográfico. 

10. Realizar las visitas que se requieran a predios que se encuentran inmersos en el área protegida 
objeto de contratación, atendiendo la orientación del Profesional del área o de la Subdirección de 
Gestión Ambiental, para la captura de información socioeconómica y/o socioambiental, así como 
para el seguimiento de actividades desarrolladas en asocio con instancias comunitarias de las 
que habla la obligación 8; 

11. Programar, promover y ejecutar acciones para la consolidación del ecoturismo sostenible en el 
área objeto de contratación, a través del desarrollo de jornadas de senderismo y/o de 
avistamiento de aves por los sitios identificados por el profesional del área como posibles nuevas 
iniciativas de pilotaje de turismo de naturaleza, motivando a la conservación de los recursos 
naturales presentes en el área y su desarrollo armónico con el entorno;  

12. Apoyar la revisión de los Planes de Manejo Ambiental - PMA presentados a la Corporación para 
la realización de eventos y actividades ecoturísticas, académicas y de investigación en el Área 
protegida y, verificar el cumplimiento de los mismos realizando las visitas de seguimiento y 
control que sean necesarias. 

13. Brindar acompañamiento comunitario y capacitación ambiental en los procesos que adelante la 
Subdirección de Gestión Ambiental relacionados con manejo de especies invasoras y de 
monitoreo y conservación de especies amenazadas Crocodylus acutus, a través de reuniones de 
articulación de la labor de la comunidad y de la Corporación. 

14. Contribuir a la actualización permanentemente de las bases de datos estandarizadas en las que 
se reportan los proyectos, obras y actividades que se han ejecutado en la jurisdicción del área 
protegida objeto de esta contratación, con su respectivo seguimiento y georreferenciación, 
haciendo entrega de la misma para su adecuado reporte, al Profesional del área. 

15. Realizar todas las visitas de campo y acompañamientos que se requieran para dar cabal, estricto 
y oportuno cumplimiento al contrato, dejando registros en los formatos establecidos por la CAM, 
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asumiendo por su cuenta los medios necesarios para los desplazamientos requeridos en el 
desarrollo de las actividades contractuales. 

16. Participar en todas las reuniones técnicas de coordinación, seguimiento y monitoreo que 
convoque el Profesional del Área y/o la Subdirección de Gestión Ambiental y que se relacionen 
con el presente objeto contractual. 

 
OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA  
 
1. Dar estricto cumplimiento al objeto contractual y a las condiciones técnicas exigidas 
2. Defender en todas sus actuaciones, los intereses de la Corporación y obrar con lealtad y buena 

fe, guardando la debida reserva y confidencialidad en relación con los documentos y demás 
información que conozca y no utilizarla para otros fines diferentes al objeto del contrato. 

3. Cumplir las indicaciones, recomendaciones y/o sugerencias impartidas por el encargado de la 
supervisión del contrato. 

4. Presentar informes técnicos mensuales y final de ejecución del contrato. 
5. Adoptar la política de cero papel, fomentar el uso de estrategias virtuales de comunicación para 

la difusión masiva y, demás programas de uso eficiente y ahorro de recursos, implementada por 
la CAM a través del Sistema Integrado de Gestión.  

6. Disponer de los elementos de seguridad industrial que se requieran para adelantar las 
actividades propias del contrato. 

7. Disponer de computador para el desarrollo de las actividades propias del contrato. 
8. Dar estricto y oportuno cumplimiento a lo consagrado en el Art. 1, Parágrafo 2, de la Ley 828 de 

2003, Ley 1122 de 2007, Ley 1150 de 2007, Art. 23, y demás normas concordantes, relacionado 
con los pagos al Sistema Integral de Seguridad Social (salud, pensión y ARP) y aportes 
parafiscales, según el caso 

9. Al finalizar la vigencia del contrato, se deberá realizar la devolución de los elementos de 
identificación corporativa, tales como carnet, chaleco y similares, además de los equipos que 
hayan sido entregados en calidad de préstamo para el desarrollo propio de las actividades 
contractuales.   De la misma manera, en el primer mes de ejecución del contrato, se deberá 
tener incorporada su hoja de vida en el SIGEP allegando copia firmada con el informe de 
actividades, lo cual será debidamente comprobado por el Supervisor del contrato. 

 
OBLIGACIONES DE LA CAM: 
 
1. Ejercer la supervisión a la ejecución del contrato. 
2. Efectuar los desembolsos de manera oportuna, según los términos y condiciones pactadas, 

previo cumplimiento de los requisitos exigidos por la CAM. 
3. Facilitar al contratista el acceso a la información y documentos que requieran durante la 

ejecución de su contrato. 
  
PLAZO DE EJECUCIÓN: El contrato tendrá una duración de cinco (5) meses contados a partir de la 
firma del acta de inicio. En todo caso, el plazo contractual no podrá exceder del 31 de diciembre de 
2020. 
 
LUGAR DE EJECUCIÓN: El Contratista prestará sus servicios en la Sede Principal de la CAM 
ubicada en la Carrera 1 No. 60 – 79 Barrio Las Mercedes de Neiva y en el área que comprende a los 
Municipios de Baraya y Villavieja, que hacen parte del Distrito Regional de manejo Integrado – DRMI 
La Tatacoa. 
 
SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA: La supervisión del contrato será ejercida por el Profesional 
Especializado con funciones en Protección en Cuencas Hidrográficas adscrito a la Subdirección de 
Gestión Ambiental. 
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VALOR: El valor del contrato se estima en la suma de CATORCE MILLONES QUINIENTOS 
SETENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS SESENTA Y CINCO ($14.577.665) PESOS MCTE, incluido 
IVA si a ello hubiere lugar. 
 
FORMA DE PAGO: La CAM cancelará el valor del contrato mediante mensualidades iguales 
vencidas por valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS QUINCE MIL QUINIENTOS TREINTA Y 
TRES ($2.915.533,oo) PESOS M/CTE, por concepto de honorarios, los cuales ÚNICAMENTE podrán 
ser cancelados al contratista, si asiste, atiende y ejecuta todas las actividades contractuales a él 
encomendadas en el mes correspondiente a la cuenta que le sea cancelada, dentro del término o 
plazo que le indique el supervisor del contrato y previa presentación de informe de ejecución, en el 
que se dé cuenta del cumplimiento de las actividades programadas para el respectivo periodo y éste 
reciba aprobación por parte de la supervisión.   
 
Para el último pago se requiere previamente la liquidación del contrato. Si el plazo de ejecución 
contabilizado a partir del acta de inicio excediere del 31 de diciembre de 2020, la Corporación pagará 
los honorarios al contratista de manera proporcional al tiempo efectivamente ejecutado hasta el 31 de 
diciembre de 2020, fecha en la que finalizará el contrato. 
 
Para cada uno de los pagos se requerirá previamente la respectiva acreditación del contratista sobre 
el cumplimiento en el pago de sus aportes al sistema integral de seguridad social (salud, pensión, 
ARL) y parafiscales, según lo establecido en el Art. 1 Parágrafo 2 Ley 828 del 2003 y Ley 1150 de 
2.007 Art. 23. 
 
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: Se requiere disponibilidad presupuestal por la suma de 
CATORCE MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS SESENTA Y CINCO 
($14.577.665) PESOS MCTE, incluido IVA si a ello hubiera lugar, con cargo al proyecto, indicador, 
actividad y fuente que se indican a continuación: 
 

PROYECTO INDICADOR ACTIVIDAD CDP FUENTE VALOR 

PROYECTO 1.1: 
GESTIÓN DE LA 

BIODIVERSIDAD Y 
SUS SERVICIOS 
ECOSISTÉMICOS 

Porcentaje de 
áreas 

protegidas 
con planes 

de manejo en 
ejecución 

Asesoría, 
Asistencia 
Técnica y 

capacitación 
Ambiental para 

la 
administración, 

promoción y 
gestión de las 

Áreas 
Protegidas 
Registradas 

2020000467 TSE $14.577.665,oo 

TOTAL DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL CAM $14.577.665,oo 

 
Para lo cual se ha expedido el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2020000467 del 15 de 
julio de 2020, Rubro 13190001, Fuente 13001, Nombre: Gestión integral de la Biodiversidad y sus 
Servicios Ecosistémicos, Fuente: recursos propios. 
 
 
3. LA MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACIÓN, INCLUYENDO 

LOS FUNDAMENTOS JURÍDICOS. 
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El Artículo 2° de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el artículo 274 de la Ley 1450 del 16 de junio de 
2011 y por el artículo 94 de la Ley 1474 del 12 de julio de 2011, al referirse a las modalidades de 
selección, establece que la escogencia del contratista se efectuará con arreglo a las modalidades de 
selección de licitación pública, selección abreviada, concurso de méritos, contratación directa y 
contratación de mínima cuantía. 
Considerando que el presupuesto oficial del contrato es por un valor inferior al 10% de la menor 
cuantía y teniendo en cuenta las disposiciones de los artículos 274 de la Ley 1450 de 2011 y 94 de la 
Ley 1474 de 2011, el procedimiento de selección se efectuará conforme a lo dispuesto en dichas 
normas, y en el capítulo 2, sección 1, subsección 5 del Decreto 1082 de 2015. 
 
  
4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION (Justificación del Presupuesto 

Oficial)    
 
El Presupuesto Oficial de la contratación se estima en CATORCE MILLONES QUINIENTOS 
SETENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS SESENTA Y CINCO ($14.577.665) PESOS MCTE, incluido 
IVA si a ello hubiera lugar, de acuerdo con los conceptos que se presentan en la siguiente tabla y la 
justificación basada en los supuestos y consideraciones que se especifican en el Documento Anexo 
Análisis del sector – Estudio de Mercado, realizado por la dependencia solicitante en cumplimiento 
del art. 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015. 
 
Esta contratación se encuentra incluida en el Plan Anual de adquisiciones de la Corporación del año 
2020. 
 

 
5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE. 

 
Dando alcance al literal c) del numeral 5 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el 
artículo 274 de la Ley 1450 de 2011 y por el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011; y al artículo 
2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, la entidad estatal debe aceptar la oferta de menor precio, 
siempre que cumpla con las condiciones establecidas en la invitación a participar en procesos de 
mínima cuantía. 
 
REQUISITOS HABILITANTES: En el presente proceso de Selección de Mínima Cuantía podrán 
participar todas las personas naturales consideradas legalmente capaces en las disposiciones 
vigentes, que no se encuentren incursas en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad 
de que trata el artículo 8 de la Ley 80 de 1993, sus decretos reglamentarios y demás normas 
concordantes 
 
La verificación de los requisitos mínimos habilitantes se hará exclusivamente con el proponente que 
presente el precio más bajo, para lo cual los proponentes deberán diligenciar en su totalidad el Anexo 
2 «OFERTA ECONÓMICA». 
 
CAPACIDAD JURÍDICA: La Ley 80 de 1993 en su artículo 6 señala que pueden celebrar contratos 
con entidades estatales las personas consideradas legalmente capaces por las disposiciones 
vigentes, los consorcios y uniones temporales. Por ende, para establecer la capacidad jurídica de las 
personas naturales interesadas en el proceso de selección, la entidad solicitará los documentos que 
por ley sean del caso. 
 
PERFIL DEL PROPONENTE: El proponente deberá ser una persona natural que acredite el 
cumplimiento de los siguientes requisitos de formación académica y experiencia:  
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FORMACIÓN ACADÉMICA. Teniendo en cuenta el objeto contractual y las condiciones técnicas 
exigidas, con el fin de dar cabal cumplimiento a los mismos, el proponente deberá acreditar título 
profesional en áreas como la Agroecología, Agronomía, Veterinaria, Zootecnia, Ingeniería 
Agroecológica, Ingeniería Agrícola, Ingeniería Agroforestal o Ingeniería Ambiental, con tarjeta o 
matrícula profesional en los casos exigidos por la ley, con su certificado de vigencia.  
 
EXPERIENCIA: Los proponentes deberán acreditar mínimo Doce (12) meses de experiencia 
Profesional en el desarrollo de actividades de implementación o formulación de Planes de Manejo 
Ambiental o Planes de desarrollo Integral de áreas rurales y/o en la coordinación de proyectos 
ambientales y/o agropecuarios y/o sostenibles. 
 
Se aceptarán certificaciones expedidas por la entidad o persona contratante, que contengan como 
mínimo la siguiente información: i) Contratante, ii) Objeto, iii) Valor, iV) Fecha de Inicio y V) Fecha de 
Terminación.  En el evento de no aportarse la correspondiente certificación, el proponente deberá 
presentar los siguientes documentos: 
 
1. Copia del Contrato, suscrito por las partes, y 
2. Acta de Recibo Final o Acta de Liquidación suscrita por las partes, que indiquen claramente el 

objeto, plazo, valor facturado. 
 
De no lograrse la habilitación, el proceso de contratación se declarará desierto.  
 
VERIFICACIÓN DE REQUISITOS HABILITANTES: La Corporación revisará las ofertas económicas 
y verificará que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitación a participar en el 
proceso de mínima cuantía. Si ésta no cumple con las condiciones de la invitación, la Corporación 
verificará el cumplimiento de los requisitos de la invitación de la oferta con el segundo mejor precio, y 
así sucesivamente.  
 
De no lograrse la habilitación, el proceso de contratación se declarará desierto. 
 
COMUNICACIÓN DE ACEPTACIÓN DE LA OFERTA O DE DECLARATORIA DE DESIERTA. 
 
La Corporación adjudicará el contrato o aceptará la oferta de menor precio, siempre que cumpla con 
las condiciones establecidas en la invitación a participar en el proceso de mínima cuantía. Si ésta no 
cumple con las condiciones de la invitación, se procederá a verificar el cumplimiento de las mismas 
del Proponente que haya ofertado el segundo mejor precio, y así sucesivamente Si ninguno de los 
proponentes acredita el cumplimiento de las condiciones de la invitación, el proceso se declarará 
desierto. 
 
Adicional a lo anterior, se observará el procedimiento establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.4 del 
Decreto 1082 del Decreto 1082 de 2015, con relación a la propuesta de menor precio cuando se dé la 
hipótesis establecida en dicha disposición (oferta con valor artificialmente bajo).  
 
La entidad podrá adjudicar el contrato cuando sólo se haya presentado una oferta y ésta cumpla con 
Las condiciones de la invitación.  
 
En caso de empate, la Corporación aceptará la oferta que haya sido presentada primero en el tiempo.  
 
La oferta y su aceptación constituyen el contrato.  
 
En la aceptación de la oferta, la Corporación informará al contratista el nombre del supervisor del 
contrato. 
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En caso de no lograrse la adjudicación, la entidad declarará desierto el proceso mediante 
comunicación motivada que se publicará en el SECOP. Si hubiere proponentes, el término para 
presentar el recurso de reposición correrá desde la notificación del acto correspondiente. 
 
 

6. ANÁLISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLOS 
 
En desarrollo de lo señalado en el artículo 4 la Ley 1150 de 2007 y, el artículo 2.2.1.1.1.6.3 del 
Decreto 1082 de 2015, La Corporación, procede a realizar el estudio de los riesgos asociados al 
contrato, la forma de mitigarlos y la asignación del riesgo ente las partes. 
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7. GARANTÍAS QUE LA CORPORACION CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE 
CONTRATACIÓN.  
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Conforme al artículo 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015, la Corporación es libre de exigir o no 
garantías en el proceso de selección de mínima cuantía. Teniendo en cuenta el objeto, la naturaleza 
del contrato y que el pago se realizará contra entrega de los servicios prestados, se considera que no 
es necesario exigir garantías.  
 

8. LA INDICACIÓN DE SI EL PROCESO DE CONTRATACIÓN ESTÁ COBIJADO POR UN 
ACUERDO COMERCIAL.  

 
Esta contratación no está cobijada por un Acuerdo Internacional o un Tratado de Libre Comercio 
vigente para el Estado Colombiano. 
 
Por medio de la presente certificamos que tal y como se ha evidenciado, la entidad, bajo 
responsabilidad de los suscritos funcionarios de la dependencia solicitante, ha elaborado el estudio 
previo reglado por el Decreto 1082 de 2015 reglamentario de la Ley 80 de 1.993 y la Ley 1150 de 
2.007. 
 

DEPENDENCIA SOLICITANTE: Subdirección de Gestión Ambiental 
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