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ENCUENTRO 1

SALUD Y AMBITO LABORAL
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ACTIVIDAD 1

REALIZAR UNA ESTRATEGIA DE
INFORMACION EN SALUD A TRAVES DE DOS
ENCUENTROS CON  TRABAJADORES
DOMICILIARIOS INFORMALES UBICADOS EN
SITIOS DE ALTA AFLUENCIA DEL MUNICIPIO,
IMPACTANDO MINIMO A 100 PERSONAS
POR ENCUENTRO. TEMATICA: ENCUENTRO
1RUTA DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO
DE LA SALUD (EDADES DE ATENCION Y
ACTIVIDADES QUE  SE REALIZAN,
GRATUIDAD DE LA ATENCION) E
IMPORTANCIA DE LA AFILIACION A SALUD Y
RIESGOS PROFESIONALES. ENCUENTRO 2:
MEDIDAS GENERALES DE AUTOCUIDADO,
APLICACION DE BUENAS PRACTICAS
OPERATIVAS, HIGIENICAS Y SANITARIAS Y
CAUSAS, SIGNOS Y SINTOMAS DE
POSIBLES ENFERMEDADES O ACCIDENTES
ASOCIADOS A LAS CONDICIONES DE
TRABAJO.
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TECNICA

PROGRAMA: Salud y ambito laboral.

ACTIVIDAD: Realizar una estrategia de informacién en salud a través de dos encuenfros con
trabajadores domiciliarios informales ubicados en sitios de alta afluencia del municipio, impactando
minimo a 100 personas por encuentro. TEMATICA: Encuentro 1Ruta de promocién y mantenimiento
de la salud (edades de atencidn y actividades que se realizan, gratuidad de la atencidn) e importancia
de la afiliacion a salud y riesgos profesionales. Encuentro 2: Medidas generales de autocuidado,
aplicaciéon de buenas practicas operativas, higiénicas y sanitarias y causas, signos y sintomas de
posibles enfermedades o accidentes asociados a las condiciones de trabajo.

META DE PRODUCTO: Servicio de la promocién de la salud en temas de situaciones prevalentes
de origen laboral en la comunidad de Floridablanca.

POBLACION A LA QUE VA DIRIGIDO: Adolescencia, juventud, aduitez y vejez de Floridablanca

OBJETIVO: Sensibilizar a los domiciliarios informales de Floridablanca sobre la importancia de
afiliarse al sistema de salud y riesgos laborales, destacando como estas medidas garantizan su
bienestar y proteccién ante accidentes o enfermedades relacionadas con su actividad. Ademas, se
presentara la ruta de promocion y prevencion en salud, enfocada en conocer los beneficios de salud
segun el rango de edad.

Promover y sensibilizar a los domiciliarios informales sobre la importancia de afiliarse a un sistema
de salud y riesgos laborales implementando las medidas de auto cuidado las buenas practicas
operativas de higiene y autocuidado.

JUSTIFICACION: Responder a la necesidad de este sector laboral, caracterizado por su alta
informalidad y vuinerabilidad. Los domiciliarios informales enfrentan mdiltiples riesgos derivados de
su actividad, como accidentes de transito, jornadas extensas, exposicion a condiciones climaticas
extremas y problemas musculoesqueléticos. Sin embargo, muchos de ellos carecen de acceso a
sistemas de proteccion social que les permitan afrontar ias consecuencias de estos riesgos. La
afiliacion al sistema de salud y riesgos profesionales no solo garantiza atencién oportuna en caso
de enfermedad o accidente, sino que también les proporciona respaldo econémico frente a
incapacidades temporales o permanentes, generando estabilidad y tranquilidad. A través de esta
charla, se busca brindar informacién clara y practica sobre los beneficios de la formalizacién laboral
y los pasos necesarios para afiliarse al sistema de seguridad social

Ademas, la ruta de promocion y prevencion en salud tiene un papel fundamental en la mitigacion de
riesgos. Al adoptar practicas seguras y habitos saludables, los domiciliarios pueden mejorar su
calidad de vida y reducir significativamente la incidencia de problemas de salud relacionados con su
trabajo. Esta iniciativa busca empoderar a los domiciliarios, promoviendo una cultura de
autocuidado y responsabilidad compartida, tanto individual como social.

En el encuentro 2 los domiciliarios informales desempefian un papel crucial en el tejido social y
econdémico de Floridablanca, al facilitar el acceso a bienes y servicios de manera rapida y eficiente.
Sin embargo, este grupo enfrenta multiples riesgos debido a las condiciones precarias de su
actividad, incluyendo la exposicion a enfermedades, accidentes laborales v problemas relacionados
con el estrés y la salud mental. Ademas, la falta de capacitacién en practicas operativas, higiénicas
y sanitarias agrava estas problematicas, poniendo en riesgo su bienestar personal y la calidad del
servicio que ofrecen a la comunidad.

La charla sobre medidas generales de autocuidado, buenas practicas operativas, higiénicas y
sanitarias es una iniciativa clave para abordar estas necesidades criticas. Su objetivo principal es
empoderar a los domiciliarios informales con conocimientos y herramientas practicas gue les
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permitan proteger su salud, mejorar su desempefio laboral y contribuir al bienestar general de la
poblacién. En un contexto donde la informalidad dificulta la implementacién de politicas laborales y
de salud publica, este espacio educativo se convierte en una herramienta eficaz para promover
cambios positivos desde la base.

Desde el punto de vista de salud publica, los domiciliarios son actores méviles que interactian con
un alto numero de personas y manipulan productos sensibles, como alimentos y medicamentos.
Esto los posiciona como potenciales transmisores de enfermedades si no se aplican las medidas
higiénicas y sanitarias adecuadas. Una charla que promueva la correcta higiene de manos, el
manejo seguro de alimentos y la desinfeccion de herramientas puede minimizar estos riesgos,
protegiendo tanto a los domiciliarios como a los consumidores que dependen de sus servicios.

En cuanto al autocuidado, la falta de acceso a la seguridad social y a programas de capacitacion
hace que los domiciliarios frecuentemente ignoren las practicas que podrian mejorar su calidad de
vida. La charla busca sensibilizarlos sobre la importancia de adoptar habitos saludables, como una
alimentacion balanceada, el uso de equipos de proteccion personal y la gestién del estrés. Estas
practicas no solo impactan positivamente en su salud fisica y mental, sino que también incrementan
su productividad y longevidad en el oficio.

Desigualdades en el acceso a servicios de salud: El acceso a los servicios de salud por
parte de los domiciliarios informales enfrenta importantes barreras debido a su condicién de
informalidad. Muchos trabajadores en este sector no estan zfiliados al sistema de seguridad social,
lo que limita su acceso a servicios médicos basicos, atencidn en emergencias y coberturas
relacionadas con enfermedades o accidentes laborales.

Necesidad de conciencia y educacion: Es crucial sensibilizar a la comunidad sobre la
importancia de la afiliacién a sistemas de salud y riesgos laborales, tanto para la
prevencién como para la proteccion ante enfermedades y accidentes. Una charla
informativa puede servir como plataforma para educar a los domiciliarios informales sobre
sus derechos, opciones de afiliacion y los beneficios de pertenecer a un sistema de
seguridad social integral.

Fomento de la formalizacion y politicas de proteccion: iniciativas como estas charlas
informativas pueden incentivar la transicidn hacia la formalizacién del trabajo, destacando los
beneficios de la cobertura en salud y riesgos laborales y ayudando a reducir las brechas existentes
en la proteccion social de ios domiciliarios informales.

Informalidad Laboral: La informalidad laboral de los domiciliarios en Floridablanca es un
reflejo de las dindmicas laborales actuales en el sector de servicios, especialmente con el
auge de las plataformas digitales y la economia colaborativa. Esta poblacion enfrenta
condiciones de trabajo caracterizadas por la ausencia de contratos formales, falta de

afiliacion al sistema de seguridad social y una escasa regulacion que los proteja frente a
riesgos laborales.

En este contexto, los domiciliarios suelen operar como trabajadores independientes o bajo
modalidades ambiguas, lo que los excluye de beneficios como acceso a salud, pensiones, y
cobertura en riesgos profesionales. Esto los deja desprotegidos ante situaciones comunes en su
oficio, como accidentes de transito, lesiones musculoesqueléticas o enfermedades derivadas de
largas jornadas de frabajo y exposicion a condiciones climaticas adversas.

En Floridablanca, donde el sector de entregas a domicilio ha crecido considerablemente debido al
aumento del comercio digital, esta informalidad genera una problematica social y econémica. Por un
lado, limita el bienestar y la calidad de vida de los domiciliarios; por otro, afecta la sostenibilidad del
sistema de seguridad social al no contar con las contribuciones de este segmento. Abordar esta
situacion requiere estrategias integrales, incluyendo la promocidn de la formalizacion laboral,
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campafias de sensibilizacion sobre la importancia de |a afiliacion a seguridad social, y la
implementacién de politicas publicas que regulen y protejan el trabajo en este sector.

Impacto en la Salud y el Riesgo

Los trabajadores informales enfrentan varios desafios que pueden poner en riesgo su salud vy su
seguridad en el trabajo. Sin acceso a afiliacion a2 un sistema de salud formal, los empleados
informales no pueden acceder a servicios médicos de calidad cuando lo requieren, lo que aumenta
la vulnerabilidad a enfermedades crénicas o agudas. Ademas, no contar con cobertura en riesgos
laborales implica que en caso de accidentes de trabajo, los trabajadores no tengan acceso a
prestaciones por incapacidad o indemnizacién, lo que puede llevar a la precarizacion de su
situacion econdémica.

Afiliacién y promocién de salud en domiciliarios informales de Floridablanca
Seguimiento a ruta de promocién y mantenimiento de salud

Afiliados a riesgos laborales

T 77%

Afiliados al sistema de salud

Sin afiliacion a salud

Fuente: Ministerio de Saiud y Proteccion Social de Colombia, modificado.

Segun datos registrados el 93% de los domiciliarios informales no cuentan con afiliacion de riesgos
laborales por lo cual no presentas ninguna proteccion de enfermedades o accidentes de su labor
(incapacidades e indemnizaciones), en conclusion, mas del 60% de informales no pertenece ni
conoce los beneficios a la afiliacion a la seguridad social.

La Afiliacion a la Seguridad Social como Derecho

La afiliacion a la seguridad social en salud y a los riesgos laborales es un derecho establecido en la
legislacion colombiana, garantizado por la Ley 100 de 1993 y reforzado por otras normativas, como
el Decreto 1273 de 2018. Segun estos marcos normativos, todas las personas, independientemente
de su condicion laboral (formal o informal), tienen derecho a acceder a la atencion en salud y a una
proteccion adecuada en caso de accidentes o enfermedades laborales.

El Ministerio de Salud, en coordinacién con el Ministerio de Trabajo, ha impulsado campafias de
concientizacion para integrar a los trabajadores informales al sistema de salud. Esto no solo busca
garantizar su derecho a la salud, sino también prevenir riesgos que puedan afectar la productividad
de los empleados y su calidad de vida. La afiliacion al sistema de salud permite que los
trabajadores informales accedan a atencién preventiva, consultas médicas, medicamentos y
procedimientos medicos, evitando que las enfermedades no tratadas empeoren vy, a largo plazo, se
conviertan en una carga para los sistemas de salud publica y de seguridad social.

Beneficios para los Domiciliarios Informales

El afiliado al sistema de salud goza de una serie de beneficios que tienen impacto tanto a nivel
personal como colectivo:
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Material usado desarrollo actividad:

Bideobeam para realizar la proyeccién, una mesa, sillas para los asistentes
» Computador

Recursos Humanos:

Facilitadores o ponente

Equipo de apoyo PIC

v Fuentes bibliograficas:

https://www.mintrabajo.gov.co/web/guest/prensa/comunicados/2019/diciembre/mintrabaijo-lidera-
comites-del-fondo-de-riesgos-laborales?inheritRedirect=true.

https://www.mintrabajo.gov.co/web/guest/relaciones-laborales/cultura-de-la-legalidad-laboral

Nombre completo Cargo Firma
Elaborado: Jhon Fredy J ill Profesional PIC 2024 | —
aborado y Jaramillo rofesiona ‘\\\an "‘E&LL%?MO 3
Revisado: Marcela Buitrago Craond e @\ ¢ T
A : Marcela Bui 4
probado: Marcela Buitrago Q(’\m(\'\ w-xlcﬂck o1\ .




. .:' . — ll -
= = B £ s L CLENIGCA PIC
e g GUANE ™
GOBIERNO DE / Colecton
FLORIDABLANCA S
SCCRITARIA DC SALVD

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE FLORIDABLANCA
VIGENCIA 2024

CRONOGRAMA
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DOMICILIARIOS INFORMALES BARRIO
VILLA ALCAZAR LA CUMBRE
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ACTA DE CONCERTACION ENCUENTRO 1

Fecha : 07 de Noviembre del 2024 Hora : 06 :00 pm
Lugar : Barrio villa alcazar la cumbre de Floridablanca
Programa PDSP : Salud y Ambito Laboral

Meta Sanitaria del componente o méta de producto :

Realizar una estrategia de informacion en salud a traves de dos encuentros con trabajadores
domiciliarios informales ubicados en sitios de alta afluencia del municipio, impactando minimo
a 100 personas por encuentro. TEMATICA : Encuentro 1Ruta de promocién y mantenimiento
de la salud (edades de atencién y actividades que se realizan, gratuidad de ia atencién) e
importancia de la afiliacion a salud y riesgos profesionales.

Actividad Programada : Realizar una estrategia de informacion en salud a traves de dos
encuentros con trabajadores domiciliarios informales ubicados en sitios de alta afluencia del

municipio, impactando minimo a 100 personas por encuentro.

Desarrollo de la Réunion :

Se realiza concertacion por medio de llamada telefonica, donde se socializo el tema a tratar y
se acuerda que el dia de la ejecucion se firma el acta de concertacion y se toma la foto. Siendo
las 06 : 00 pm, entre el lider de domiciliarios del barrio Villa Alcazar de Floridablanca el sefior
Anderson Aguilar y Jhon Fredy Jaramillo Baez (Profesional del PIC 2024) se da inicio a la
réunion para la firma del acta de concertacion y tomar la foto de evidencia para socializar un
encuentro de informacion en salud con personas domiciliarios informales para socializar la
TEMATICA. Encuentro 1: Ruta de promocion y mantenimiento de la salud (edades de
atencion y actividades que se realizan, gratuidad de la atencién) e importancia de afiliacion a
salud v riesgos profesionales.

De acuerdo con lo anterior el profesional del PIC presenta la metodologia a trabajar:

ENCUENTRO 1 : Ruta de promocion y mantenimiento de la salud (edades de atencién y
actividades que se realizan, gratuidad de la atencién) e importancia de afiliacion a salud y
riesgos profesionales.

1) Se inicia con saludo de bienvenida y presentacion del equipo de profesionales y temas a
tratar.
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de informacién en salud con personas domiciliarios informales para socializar la TEMATICA.
Encuentro 1: Ruta de promocion y mantenimiento de la salud (edades de atencién y
actividades que se realizan, gratuidad de la atencién) e importancia de afiliacion a salud y
riesgos profesionales.

De acuerdo con lo anterior el profesional del PIC presenta la metodologia a trabajar:

ENCUENTRO 1 : Ruta de promocion y mantenimiento de la salud (edades de atencion y
actividades que se realizan, gratuidad de la atencion) e importancia de afiliacion a salud y
riesgos profesionales.

1) Se inicia con saludo de bienvenida y presentacion del equipo de profesionales y temas a
tratar.

2) Se realizan estiramientos musculares de musculos de miembros inferiores con el objeto de
relajar la musculatura de las piernas, debido a que permanecen sentados en la moto la Mayor
parte de su tiempo laboral.

3) Bréve Introduccion sobre los beneficios de la afiliacion a salud y riesgos profesionales, para
asi poder introducirlos en el Tema de ruta de promocion y mantenimiento de la salud edades
de atencion y actividades que se realizan, gratuidad de la atencién)

5) Conclusiones y preguntas.

La promocion y el mantenimiento de la salud en los domiciliarios informales enfrenta
desafios por la falta de acceso a servicios basicos y educacién en salud. Una estrategia
efectiva debe incluir campafias que sensibilicen sobre los riesgos laborales, fomenten la
afiliacion al sistema de riesgos profesionales y promuevan practicas seguras. Ademas, es
vital integrar programas de salud ocupacional que brinden soporte preventivo y correctivo,
asegurando una mejor calidad de vida y un entorno laboral mas seguro para este grupo
vulnerable.

La afiliacién a riesgos profesionales y el acceso al sistema de salud son esenciales para los
domiciliarios informales, quienes a menudo trabajan sin contrato ni cobertura. Esto requiere
politicas publicas inclusivas que faciliten la formalizacion y reduzcan las barreras
administrativas. La implementacién de incentivos, como subsidios y esquemas flexibles de
contribucién, puede aumentar la cobertura. Este enfoque contribuye a la sostenibilidad del
sistema de salud, protege a los trabajadores y mejora su bienestar fisico, mental y
econémico.

Se, establece la fecha siguiente :
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VIGENCIA 2024
Actividad Fecha Lugar Hora
Encuentro 1 14/11/2024 Barrio Villa 06 :00 pm - 08 :00 pm

alcazar la cumbre

Floridablanca

Compromisos:
El lider de domiciliarios informales se compromete a garantizar el espacio para
trabajar la tematica mencionadas con la poblacion.
El profesional del PIC se compromete a cumplir con la agenda programada.
Registro de Asistentes :

NbMBRE Y CARGO O NUMERO NUMERO FIRMA

APELLIDO DEPENDENCIA DE CELULAR
CEDULA

Jhon fredy Jaramillo | Profesional de | 91158105 | 3167593280

Baez apoyo

3 han Tf%)( ’C\Oﬂ:w{’”ﬂ

Anderson Aguilar Lider de | 105787275 | 3168205751
domiciliarios
informales
barrio Villa
alcazar la

cumbre
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VIGENCIA 2024
REGISTRO FOTOGRAFICO
CONCERTACION ENCUENTRO 1

FECHA: 07 de noviembre 2024
LUGAR: Barrio Villa Alcazar la cumbre de Floridablanca
HORA: 06: 00 pm

Realizar una estrategia de informacién en salud a través de dos encuentros con
trabajadores domiciliarios informales ubicados en sitios de aita afluencia del municipio,
impactando minimo a 100 personas por encuentro. TEMATICA: Encuentro 1Ruta de
promocién y mantenimiento de la salud (edades de atencion y actividades que se realizan,
gratuidad de la atencion) e importancia de la afiliacion a salud y riesgos profesionales.

Foto de concertacion en el barrio villa alcazar la cumbre 07 de Noviembre.

R =S T

14/11/2024  6:00 p.m. - Vill 34
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IMAGEN SOBRE FOTOGRAFIAS Y rome—vs -

B PRODUCCIONES AUDIOVISUALES (VIDEOS)
Alcaldia Municipal de FECHA ELAB 07/02/2022
Floridablanca FECHA APROB 09/02{2022 !
SECRETARIA LOCAL DE SALUD PROCESO: TRD Cédigo-serie- |
subserie |
Fotografia X Audios Videos Ofros datos personales

Mediante el presente se autoriza a la Alcaldia Municipal de Floridablanca para que haga el uso v
ratamiento de los derechos de imagen para incluirlos en fotagrafias y/o producciones audiovisuales
{videos), asi como de los Derechos de Autor, los Derechos Conexos y en general todos aquellos
derechos de propiedad intelectual que tengan gque ver con el derecho de imagen.

Esta autorizacién se regira por las normas vigentes sobre proteccién de datos personales, en especial
ia Ley 1581 de 2012; normas legales aplicables y en particular por las siguientes:

e La autorizacién comprende captar, tomar, almacenar y editar las imagenes para incluirlos en
videoffotografia.

e Esie videoffotografia podra ser utilizado con fines educativos e informativos en diferentes
escenarios y plataformas (fisico, electrénico, virtual o de cualquier otra naturaleza) de la Alcaldia
Municipal de Floridablanca.

e Este videoffotografia es sin dnimo de lucro y en ninglin momento sera utilizado para objetivos
distintos. La Alcaldia Municipal de Floridablanca queda exento de cualquier responsabilidad que se
pueda derivar de ia presente actividad con ia firma de ia autorizacion.

e La presente autorizacion no tiene ningin limite de tiempo para su concesién, ni para explotacién
de las imagenes, o parte de estas, por lo que mi autorizacion se considera concedida por un plazo
de tiempo ilimitado.

Reconozco que esta autorizacion se realiza en forma gratuita v, por tanto, manifiesto gue no se nos
adeuda suma alguna por concepto de este documento. En consecuencia, me comprometo a no
reclamar valor alguno por concepto de la utilizacion que hiciere la Alcaldia Municipal de Floridablanca

Manifiesto que como fitular o representante del menor de edad, titular de la informacién, conozco gue
ia recoleccién y tratamiento de los datos se realizara de conformidad con Ia Politica de Tratamiento de
Datos Personales vigente, asi como que fui informado de los derechos con que cuenta el titular de la
informacion, especialmente a: conocer, actualizar y rectificar la informacion personal, revocar Ia
autorizacion y salicitar la supresion del dato, las cuales se podran ejercer a través de los canales
virtuales o presenciales: pagina web de la entidad (www.floridablanca.gov.co), o subsidiariamente en
las instalaciones de la Alcaldia Municipal de Floridablanca, Calie 5 # 8-25 Casco Antiguo.

Finalmente, manifiesto que ellla profesional encargado de la socializacién de este documento, me ha
aclarado las dudas que me han surgidc de la autorizacion que estoy aceptando.

Autorizacion individual

Yo, ,0!“0\24 Son &9\01‘ of , , identificado(a) con documento de identidad
No. 1o9S3EALES de _ leyen, en mi calidad de perscna natural autorizo a la
Alcaldia Municipal de Floridablanca, &f uso de derechos de imagen sobre fotografias y/o produccion
audiovisual (videos), asi como los patrimoniales de autor y derechos conexos, y en general todos
agquellos derechos de propiedad intelectual que tengan que ver con el derecho de imagen.

Firma autorizacidon adulto(s).

N ederson Doglar | 6ASYBYLIS

Nombre J Cédula de ciudadania
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Alcaldia Municipal de
Floridablanca

AUTORIZACION DE USO DE DERECHOS DE
IMAGEN SOBRE FOTOGRAFIAS Y
PRODUCCIONES AUDIOVISUALES (VIDEOS)

cODIGO:

IC-F-04

VERSION

00

FECHA ELAB

07/02/2022

FECHA APROB

08/02/2022

SECRETARIA LOCAL DE SALUD PROCESO:

TRD Caodigo-serie-

subserie

Autorizacién menor de edad

Atendiendo al ejercicio de la Patria Potestad, establecido en el Cédigo Civil Colombiano en su articulo
288, el articulo 24 del Decreto 2820 de 1974 y la Ley de Infancia y Adolescencia, autorizo 2 la Alcaldia
Municipal de Floridablanca, como padre/madre de familia o acudiente del menor de edad:
, identificado(a) con registro civil ( ) Tarjeta de Identidad ( )
namero , para que aparezca ante la camara, en una videograbacién o captura de
imagenes fotograficas.

Firma autorizacion para menor(es) de edad.

Nombre del padre/madre de familia o acudiente Cédula de ciudadania

Autorizacion grupos

Las personas abajo relacionadas autorizamos a la Alcaldia Municipal de Floridablanca, el uso de
derechos de imagen sobre fotografias y/o produccién audiovisual (videos), asi como los patrimoniales
de autor y derechos conexos, y en general todos aquellos derechos de propiedad intelectual que tengan

que ver con el derecho de imagen.

TIPO DE

NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO

NUMERO DE DOCUMENTO

TELEFONO

Para constancia de lo anterior se firma y otorga en la ciudad de j‘lmf f‘&l;lm (ta , el dia

1y del mes nﬂvu@mfym del afio _2224.
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SALUD Y AMBITO LABORAL

Soporte de convocatoria barrio Villa alcdzar la cumbre noviembre 14
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VIGENCIA 2024

ACTA DE EJECUCION DE ACTIVIDADES
Fecha: 14 de Noviembre del 2024 Hora: 6:00 pm a 08:00 pm

Lugar: carrera 33 # 9e 52 villa alcazar la cumbre de Floridablanca

programa PDSP: Salud y Ambito Laboral

Meta Sanitaria del componente o meta de producto: Servicio de promocién de la salud en
temas de situaciones prevalentes de origen laboral en la comunidad de Floridablanca.

Actividad Programada: Realizar una estrategia de informacién en salud a través de dos
encuentros con trabajadores domiciliarios informales ubicados en sitios de alta afluencia del
municipio, impactando minimo a 100 personas por encuentro. TEMATICA: Encuentro 1Ruta
de promocién y mantenimiento de la salud (edades de atencion y actividades que se realizan,
gratuidad de la atencién) e importancia de la afiliacion a salud y riesgos profesionales.

1. Objetivo de la actividad:

Sensibilizar a los domiciliarios informales de Floridablanca sobre la importancia de afiliarse al
sistema de salud y riesgos laborales, destacando como estas medidas garantizan su bienestar
y proteccion ante accidentes o enfermedades relacionadas con su actividad. Se explicara el
impacto positivo de contar con cobertura médica y prestaciones en caso de eventualidades,
asi como las ventajas de formalizar su labor para acceder a estos beneficios. Ademas, se
presentara la ruta de promocién y prevencidon en salud, enfocada en identificar riesgos
asociados a su oficio y promover practicas seguras y saludables en su entorno laboral. La
charla busca empoderar a los domiciliarios para que tomen decisiones informadas,
fomentando la cultura del autocuidado y el cumplimiento normativo como herramientas clave
para mejorar su calidad de vida y seguridad laboral.

Orden Del dia:

Fecha: 14 de Noviembre del 2024
Hora: 6:00 pm

Duracion: 2 horas.
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VIGENCIA 2024
Lugar: casa del lider de domiciliarios barrio villa alcazar.

Facilitador: jhon Fredy Jaramillo

Saludo y presentacion del facilitador: Se inicia con un saludo de bienvenida y se le
agradece al sefior Anderson Aguilar lider de los domiciliarios informales del barrio Villa
Alcazar sobre los temas tratantes: Ruta de la promocion y mantenimiento de Ia
salud,(edades de atencion, gratuidad de la atencion) Importancia de la afiliacion a salud y
riesgos profesionales

La actividad comenzara con una charla informativa de 2 horas sobre la importancia de la
afiliacién a salud y riesgos laborales, resaltando los beneficios y responsabilidades tanto
para empleados como para empleadores.

1. ldentificacion y prevencién de riesgos laborales.
2. Buenas practicas operativas en el manejo de herramientas y maquinaria.

3. Higiene personal y ambiental en el lugar de trabajo.

1.3. Dinamica rompehielos: Pide a los participantes que mencionen algo que
siempre “cargan” en su frabajo como domiciliarios.

Cargas fisicos: Casco, celular, comida, chaqueta impermeable.
Cargas psicologicos: Paciencia, estrés, suefios, motivacion. Preguntas: ; Qué cosas podrian
aligerar nuestra carga?

¢ Qué podriamos afiadir para cuidar nuestra salud y bienestar? Con sus respuestas se

espera que los participantes alivien sus cargas emocionales para que estén lo mas relajados
durante la charla informativa.

1.2. Objetivos especificos de la Charla:

Explicar beneficios, derechos y procesos para garantizar acceso a servicios médicos y

proteccion social.
Identificar peligros asociados al trabajo, resaltando la importancia de la afiliacion a

riesgos profesionales para su mitigacion.
Brindar herramientas practicas para prevenir enfermedades ocupacionales y mejorar el
bienestar integral en el entorno laboral.
Promover la adopcion de practicas de promocién y mantenimiento de la salud en
domiciliarios informales, fortaleciendo su bienestar fisico, mental y social.
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Importancia de la Afiliacion a Salud y Riesgos Laborales (25 minutos)

2.1. Definicién de Afiliacién: Una persona queda afiliada a salud y riesgos profesionales al
registrarse y cumplir con los requisitos de afiliacion de la entidad a la que queremos
pertenecer.

2.2. Beneficios de la Afiliacién: Esta actividad se centrara en informar a los trabajadores

sobre los pasos a seguir para realizar la afiliacién a salud y riesgos profesionales los

beneficios y obligaciones de la afiliacion al sistema de salud y riesgos laborales, asi como en
la implementacion de medidas de seguridad en el entorno laboral. Se brindara informacién

sobre los derechos de los empleados y se explicara cémo las buenas practicas operativas y

de higiene contribuyen a un ambiente de trabajo seguro y saludable.

© Sistema de salud en Colombia: El sistema de salud esta integrado por: El Estado, a

traves del Ministerio de Salud y Proteccidn Social, quien actia como organismo de
coordinacion, direccion y control; las Entidades Promotoras de Salud (EPS),
responsables de la afiliacién y el recaudo de las cotizaciones y de garantizar la
prestacion del Plan Obligatorio de Salud a los afiliados; y las instituciones prestadoras
de salud (IPS), que son los hospitales, clinicas y laboratorios, entre otros, encargadas
de prestar la atenci6n a los usuarios. También hacen parte del Sistema General de
Seguridad Social - SGSSS las Entidades Territoriales y la Superintendencia Nacional
de Salud, como entes de control y vigilancia.
Los domiciliarios informales suelen pertenecer al régimen subsidiado o estar por
fuera del sistema de salud debido a la informalidad laboral.

La falta de afiliacion al sistema de salud limita su acceso a atencién preventiva, tratamientos
oportunos y proteccion frente a riesgos laborales.

Material Utilizado Para el Desarrollo de Ia Actividad:

Material visual: Proyeccion de diapositivas sobre afiliacion a salud y riesgos laborales y
buenas practicas operativa e higiénicas. En su contenido van los temas correspondientes a
la actividad (importancia de Ia afiliacién a salud y riesgos profesionales, ruta de la promocion
de la salud.

Material fisico:

Computador
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VIGENCIA 2024
Recursos Humanos: Equipo profesional de apoyo PIC

Registro Constancia de Ejecucion:

NOMBRE Y APELLIDO CARGO O DEPENDENCIA NUMERO DE NUMERO TELEFONO FIRMA
CEDULA NUMERO CELULAR

Jhon Fredy Jaramillo Baez | Profesional de | 91158105 3167593280

apoyo

fjfnm ’Fpp‘f!&( jwmm}l:

Anderson Aguilar Lider de | 105787275 | 3168205751 '

domiciliarios

informales  villa Aedetssn Poylar

alcazar
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PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS FLORIDABLANCA
VIGENCIA 2024
REGISTRO FOTOGRAFICO
EJECUCUCION ENCUENTRO 1
FECHA: 14 de noviembre
LUGAR: Casa del lider de mototaxistas del barrio villa alcazar la cumbre
HORA: 06:00 pm a 08:00 pm
Realizar una estrategia de informacion en salud a través de dos encuentros con
trabajadores domiciliarios informales ubicados en sitios de alta afluencia del municipio,
impactando minimo a 100 personas por encuentro. TEMATICA: Encuentro 1Ruta de
promocién y mantenimiento de la salud (edades de atencién y actividades que se
realizan, gratuidad de la atencion) e importancia de la afiliacion a salud y riesgos
profesionales.

Foto de Ejecucion de la actividad en el barrio villa Alcazar la cumbre
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AUTORIZACION DE USO DE DERECHOS DE cODIG0: 08
IMAGEN SOBRE FOTOGRAFIAS Y VEREION P
B PRODUCCIONES AUDIOVISUALES (VIDEOS)
Alcaldia Municipal de FECHA ELAB 07/02/2022
Floridablanca FECHA APROB 09/02/2022
. Cédigo-serie-
SECRETARIA LOCAL DE SALUD PROCESO: TRD stib&arie
Fotografia /R Audios Videos Otros datos personales

Mediante el presente se autoriza a la Alcaldia Municipal de Floridablanca para que haga el uso y
tratamiento de los derechos de imagen para incluirlos en fotografias y/o producciones audiovisuales
(videos), asi como de los Derechos de Autor, los Derechos Conexos y en general todos aquellos
derechos de propiedad intelectual que tengan que ver con el derecho de imagen.

Esta autorizacion se regira por las normas vigentes sobre proteccion de datos personales, en especial
la Ley 1581 de 2012; normas legales aplicables y en particular por las siguientes:

e La autorizacion comprende captar, tomar, almacenar y editar las imagenes para incluirlos en
video/fotografia.

e Este videoffotografia podra ser utilizado con fines educativos e informativos en diferentes
escenarios y plataformas (fisico, electrénico, virtual o de cualquier otra naturaleza) de la Alcaldia
Municipal de Floridablanca.

e Este video/fotografia es sin animo de lucro y en ninglin momento sera utilizado para objetivos
distintos. La Alcaldia Municipal de Floridablanca queda exento de cualguier responsabilidad que se
pueda derivar de la presente actividad con la firma de la autorizacion.

e La presente autorizacion no tiene ningun limite de tiempo para su concesion, ni para explotacién
de las imagenes, o parte de estas, por lo que mi autorizacién se considera concedida por un plazo
de tiempo ilimitado.

Reconozco que esta autorizacién se realiza en forma gratuita y, por tanto, manifiesto que no se nos
adeuda suma alguna por concepto de este documento. En consecuencia, me comprometo a no
reclamar valor alguno por concepto de la utilizacién que hiciere la Alcaldia Municipal de Floridablanca

Manifiesto que como titular o representante del menor de edad, titular de la informacion, conozco que
la recoleccidn y tratamiento de los datos se realizara de conformidad con la Politica de Tratamiento de
Datos Personales vigente, asi como que fui informado de los derechos con que cuenta el titular de la
informacion, especialmente a: conocer, actualizar y rectificar la informacién personal, revocar la
alutorizacion y solicitar la supresion del dato, las cuales se podréan ejercer a través de los canales
virtuales o presenciales: pagina web de la entidad (www.floridablanca.gov.co), o subsidiariamente en
las instalaciones de la Alcaldia Municipal de Floridablanca, Calle 5 # 8-25 Casco Antiguo.

Finalmente, manifiesto que elfla profesional encargado de la socializacién de este documento, me ha
aclarado las dudas que me han surgido de la autorizacién que estoy aceptando.

Autorizacién individual

Yo, , identificado(a) con documento de identidad
No. de en mi calidad de persona natural autorizo a la
Alcaldia Municipal de Floridablanca, el uso de derechos de imagen sobre fotografias y/o produccidn
audiovisual (videos), asi como los patrimoniales de autor y derechos conexos, y en general todos
aquellos derechos de propiedad intelectual que tengan que ver con el derecho de imagen.

Firma autorizacion adulto(s).

Nombre Cédula de ciudadania




AUTORIZACION DE USO DE DERECHOS DE CoBat: eeE-04
IMAGEN SOBRE FOTOGRAFIAS Y VERGION -
: i PRODUCCIONES AUDIOVISUALES (VIDEOS)
Alcaldia Municipal de EEGHA RLAB 07/02/2022
Floridablanca FECHA APROB 09/02/2022
SECRETARIA LOCAL DE SALUD PROCESO: TRD Godmosene:
subserie
Autorizacion menor de edad
Atendiendo al ejercicio de la Patria Potestad, establecido en el Cédigo Civil Colombiano en su articulo
288, el articulo 24 del Decreto 2820 de 1974 y la Ley de Infancia y Adolescencia, autorizo a la Alcaldia
Municipal de Floridablanca, como padre/madre de familia o acudiente del menor de edad:
, identificado(a) con registro civil ( ) Tarjeta de Identidad ( )
numero ., para que aparezca ante la camara, en una videograbacién o captura de
imagenes fotograficas.
Firma autorizaciéon para menor(es) de edad.
Nombre del padre/madre de familia o acudiente Cédula de ciudadania
Autorizacién grupos
Las personas abajo relacionadas autorizamos a la Alcaldia Municipal de Floridablanca, el uso de
derechos de imagen sobre fotografias y/o produccion audiovisual (videos), asi como los patrimoniales
de autor y derechos conexos, y en general todos aquellos derechos de propiedad intelectual que tengan
que ver con el derecho de imagen.
NOMBRES Y APELLIDOS Ty'0 DE NUMERO DE DOCUMENTO | TELEFONO
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EL LIDER DE DOMICILIARIOS INFORMALES ANDERSON AGUILAR SECTOR
VILLA ALCAZAR LA CUMBRE DE FLORIDABLANCA

HACE CONSTAR

Que, desde el Plan de Intervenciones Colectivas (PIC 2024) de la E.S.E Clinica Guane,
se realizé una charla informativa en salud con el siguiente Tema: Importancia de
Afiliacion a Salud y Riesgos Profesionales.

Donde se habla de los siguientes temas:

a) Importancia de afiliacion a salud y riesgos profesionales.
b) Ruta de promocién y mantenimiento de la salud.
c) Beneficios de la afiliacion a salud y riesgos profesionales

Se comparte convocatoria de la charla con el tema de afiliacion a salud, riesgos
profesionales y ruta de promocién y mantenimiento de la salud durante una semana de
lunes a viernes en distintos horarios de la jornada de la mafiana en la semana del 07 al
10 de noviembre del 2024

Se da constancia en Floridablanca a los 20 dias del mes Noviembre del afio 2024

Firma: Dndodon \Bﬂd\] v

Nombre: ANDERSON AGUILAR

Cargo: Lider vocero de domiciliarios del barrio Villa Alcazar la cumbre de

Floridablanca.
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VIGENCIA 2024

DOMICILIARIOS INFORMALES CASETA
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FLORIDABLANCA
SCCRLTARIA DL SAID

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE FLORIDABLANCA
VIGENCIA 2024

ACTA DE CONCERTACION ENCUENTRO 1

Fecha : 20 de Noviembre del 2024 Hora : 09 :30 Am
Lugar : carrera 4 con carrera 9 casco antiguo de Floridablanca casco antiguo
Programa PDSP : Salud y Ambito Laboral

Meta Sanitaria del componente o méta de producto :

Realizar una estrategia de informacion en salud a traves de dos encuentros con trabajadores
domiciliarios informales ubicados en sitios de alta afluencia del municipio, impactando minimo
a 100 personas por encuentro. TEMATICA : Encuentro 1Ruta de promocién y mantenimiento
de la salud (edades de atencién y actividades que se realizan, gratuidad de la atencion) e
importancia de la afiliacion a salud y riesgos profesionales.

Actividad Programada : Realizar una estrategia de informacion en salud a traves de dos
encuentros con trabajadores domiciliarios informales ubicados en sitios de alta afluencia del

municipio, impactando minimo a 100 personas por encuentro.

Desarrollo de la Réunion :

Siendo las 09 : 30 am, entre el lider de la cazeta del barrio zapamanga 2 donde llegan
los taxistas, moto taxistas y conductores de indriver a pasar un tiempo de
esparcimeinto, el sefior Edgar Francisco Villamizar con el cual nos encontramos en la calle 4
con carrera 9 del casco antiguo y Jhon Fredy Jaramillo Baez (Profesional del PIC 2024) se
realiza concertacion para la socializacion de un encueniro de informacién en salud con
personas domiciliarios informales a tratar el siguiente TEMA. Encuentro 1: Ruta de
promocion y mantenimiento de la salud (edades de atencidn y actividades que se realizan,
gratuidad de la atencion) e importancia de afiliacion a salud y riesgos profesionales.

De acuerdo con lo anterior la profesional del PIC presenta la metodologia a trabajar:

ENCUENTRO 1 : Ruta de promocion y mantenimiento de la salud (edades de atencién y
actividades que se realizan, gratuidad de la atencion) e importancia de afiliacion a salud y
riesgos profesionales.

1) Se inicia con saludo de bienvenida y presentacién del equipe de profesionales y temas a
tratar.
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PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE FLORIDABLANCA
VIGENCIA 2024
carrera 9 del casco antiguo y Jhon Fredy Jaramillo Baez (Profesional del PIC 2024) se realiza
concertacion para la socializacion de un encuentro de informacién en salud con personas
domiciliarios informales a socializar el TEMA. Encuentro 1: Ruta de promocion y
mantenimiento de la salud (edades de atencion y actividades que se realizan, gratuidad de la
atencion) e importancia de afiliacion a salud y riesgos profesionales.

De acuerdo con lo anterior la profesional del PIC presenta la metodologia a trabajar:

ENCUENTRO 1 : Ruta de promocion y mantenimiento de la salud (edades de atencion y
actividades que se realizan, gratuidad de la atencién) e importancia de afiliacion a salud y
riesgos profesionales.

1) Se inicia con saludo de bienvenida y presentacion del equipo de profesionales y temas a
tratar.

2) Contar sus historias respecto a : Cual ha sido tu pasajero mas inolvidable?

¢ Qué es lo mas curioso que te ha pasado en un viaje? Donde entraremos en confianza y
conoceremos sus experiencias en este vehiculo que es su compariero durante largas horas
del dia.

3) Breve Introduccion sobre los beneficios de la afiliacion a salud y riesgos profesionales, para
asi poder introducirlos en el Tema de ruta de promocion y mantenimiento de la salud edades
de atencion y actividades que se realizan, gratuidad de la atencién)

5) Conclusiones y preguntas.

La promocién y el mantenimiento de la salud en los domiciliarios informales enfrenta
desafios por la falta de acceso a servicios basicos y educacién en salud. Una estrategia
efectiva debe incluir campanas que sensibilicen sobre los riesgos laborales, fomenten la
afiliacion al sistema de riesgos profesionales y promuevan practicas seguras. Ademas, es
vital integrar programas de salud ocupacional que brinden soporte preventivo y correctivo,
asegurando una mejor calidad de vida y un entomno laboral mas seguro para este grupo
vulnerable.

La afiliacion a riesgos profesionales y el acceso al sistema de salud son esenciales para los
domiciliarios informales, quienes a menudo trabajan sin contrato ni cobertura. Esto requiere
politicas publicas inclusivas que faciliten la formalizacion y reduzcan las barreras
administrativas. La implementacién de incentivos, como subsidios y esquemas flexibles de
contribucién, puede aumentar la cobertura. Este enfoque contribuye a la sostenibilidad del
sistema de salud, protege a los trabajadores y mejora su bienestar fisico, mental y
econémico.
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Se, establece la siguiente fecha :
Actividad Fecha Lugar Hora
Encuentro 1 28/11/2024 Caseta del barrio 03 :00 pm - 05 :00 pm

Zapamanga 2 de

Floridablanca

Compromisos:
El lider de la kazeta del barrio zapamanga 2 e senor Edgar francisco Villamizar
lider de los domiciliarios informales se compromete a garantizar el espacio para
trabajar las tematicas mencionadas con la poblacién.

El profesional del PIC se compromete a cumplir con la agenda programada.

Registro de Asistentes :
NOMBRE Y CARGO O NUMERO NUMERO FIRMA
APELLIDO DEPENDENCIA DE CELULAR

CEDULA

Jhon fredy Jaramillo | Profesional de |91158105 | 3167593280

Baez apoyo

“hon ’F(fa[r ﬂmwi//d'
Edgar Francisco | Lider de Ila| 91225005 3005057997
Villamizar kazeta barrio

zapamanga 2 bcg(aqr {’f Qi NG

\J | ‘Cm‘igv
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PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS FLORIDABLANCA
VIGENCIA 2024

REGISTRO FOTOGRAFICO
CONCERTACION ENCUENTRO1

FECHA: 20 de noviembre 2024

LUGAR: carrera 9 con calle 4 florida con el lider caseta zapamanga 2 de Floridablanca
HORA: 09: 30 pm

Realizar una estrategia de informacién en salud a través de dos encuentros con
trabajadores domiciliarios informales ubicados en sitios de alta afluencia del municipio,
impactando minimo a 100 personas por encuentro. TEMATICA: Encuentro 1Ruta de
promocion y mantenimiento de la salud (edades de atencion y actividades que se
realizan, gratuidad de la atencién) e importancia de la afiliacion a salud y riesgos
profesionales.

Foto de Concertacion el dia 20 de noviembre con lider de la caseta de zapamanga 2

@O REDMI NDTE B 200112024 09:20 am
OO Al QUAD CAMERA Calle 4 Cra 9°

il RIS Casco Anfiguo/Floridablanca
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IMAGEN SOBRE FOTOGRAFIAS Y Prem—— P
Bt PRODUCCIONES AUDIOVISUALES (VIDEOS)
Alcaldia Municipal de FECHA ELAB 07/02/2022
Floridablanca FECHA APROB 09/02/2022
) Cddigo-serie-
SECRETARIA LOCAL DE SALUD PROCESO: TRD subscsic
Fotografia ){ Audios Videos Otros datos personales

Mediante el presente se autoriza a la Alcaldia Municipal de Floridablanca para que haga el uso y
tratamiento de los derechos de imagen para incluirlos en fotografias y/o producciones audiovisuales
(videos), asi como de los Derechos de Autor, los Derechos Conexos y en general todos aquellos
derechos de propiedad intelectual que tengan que ver con el derecho de imagen.

Esta autorizacion se regira por las normas vigentes sobre proteccion de daios personales, en especial
la Ley 1581 de 2012; normas legales aplicables y en particular por las siguientes:

e La autorizacion comprende captar, tomar, almacenar y editar las imagenes para incluirlos en
video/fotografia.

e Este videoffotografia podré ser utilizado con fines educativos e informativos en diferentes
escenarios y plataformas (fisico, electronico, virtual o de cualquier otra naturaleza) de la Alcaldia
Municipal de Floridablanca.

o Este video/fotografia es sin animo de lucro y en ningin momento sera utilizado para objetivos
distintos. La Alcaldia Municipal de Floridablanca queda exento de cualquier responsabilidad que se
pueda derivar de la presente actividad con la firma de la autorizacion.

e La presente autorizacion no tiene ningln limite de tiempo para su concesion, ni para explotacion
de las imagenes, o parte de estas, por lo que mi autorizacion se considera concedida por un plazo
de tiempo ilimitado.

Reconozco que esta autorizacién se realiza en forma gratuita y, por tanto, manifiesio que no se nos
adeuda suma alguna por concepio de este documento. En consecuencia, me comprometo a no
reclamar valor alguno por concepto de la utilizacion que hiciere la Alcaldia Municipal de Floridablanca

Manifiesto que como titular o representante del menor de edad, titular de la informacién, conozco que
la recoleccion y tratamiento de los datos se realizara de conformidad con la Politica de Tratamiento de
Datos Personales vigente, asi como que fui informado de los derechos con que cuenta el titular de la
informacién, especialmente a: conocer, actualizar y rectificar la informacion personal, revocar la
autorizacion y solicitar la supresion del dato, las cuales se podran ejercer a través de los canales
virtuales o presenciales: pagina web de la entidad (www floridablanca.gov.co), o subsidiariamente en
las instalaciones de la Alcaldia Municipal de Floridablanca, Calle 5 # 8-25 Casco Antiguo.

Finalmente, manifiesto que el/la profesional encargadoe de la socializacion de este documento, me ha
aclarado las dudas que me han surgido de la autorizacién que estoy aceptando.

Autorizacion individual

Yo, E OA [aYe\'s Ff ANCASCO \, i )}am ) G\ identificado(a) con documento de identidad
No. 9]. 278.c0S de _Blmane & en mi calidad de persona natural autorizo a la
Alcaldia Municipal de Floridablanca, el us®/ de derechos de imagen sobre fotografias y/o produccién
audiovisual (videos), asi como los patrimoniales de autor y derechos conexos, vy en general todos
aquellos derechos de propiedad intelectual que tengan que ver con el derecho de imagen.

Firma autorizacion adulto(s).

& Agon‘ Francis co v i\\ami Lar

Nombre ™

q).225.00 5

Cédula de ciudadania




-

CODIGO: ll IC-F-04

AUTORIZACION DE USO DE DERECHOS DE
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Alcaldia Municipal de FECHA ELAB 07/02/2022
Floridablanca | FECHA APROB | 09/02/2022 %
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SECRETARIA LOCAL DE SALUD PROCESO: TRD

Autorizacién menor de edad

Atendiendo al ejercicio de la Patria Potestad, establecido en el Cédigo Civil Colombiano en su articulo
288, el articulo 24 del Decreto 2820 de 1974 y la Ley de infancia y Adolescencia, autorizo a la Alcaldia
Municipal de Floridablanca, como padre/madre de familia o acudiente del menor de edad:
. identificado(a) con registro civil () Tarjeta de identidad ( )
namero | para gue aparezca ante la camara, en una videograbacidn o captura de
imagenes fotograficas.

Firma autorizacion para menor{es) de edad.

Nombre del padre/madre de familia o acudiente Cédula de ciudadania

Autorizacion grupos

Las personas abajo relacionadas autorizamos & la Alcaldia Municipal de Floridablanca, el uso de
derechos de imagen sobre fotografias y/c produccion audiovisual {videcs), asi como los patrimoniales
de autor y derechos conexos, y en general todos aguellos derechos de propiedad intelectual que tengan
que ver con €l derecho de imagen.

— 1
TIPO DE l i
NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO NUMERO DE DOCUMENTO TELEFONO }l
'\ |
1
|
| &
| |
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|
l |
i
] |
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| |
Para constancia de lo anterior se firma y otorga en la ciudad de _Tﬁ:}( ymr[(/één e , el dia

2L Lr delmes ﬂfmﬂm del afio 20t > 4/




LA 8L NTC A

¥ GUANE & PIC

S ORDASANGE
e S

ARIA DE SALUD

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE FLORIDABLANCA
VIGENCIA 2024
SALUD Y AMBITO LABORAL

Soporte de convocatoria de la caseta zapamanga 2 noviembre 20 del 2024
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PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE FLORIDABLANCA
VIGENCIA 2024

ACTA DE EJECUCION DE ACTIVIDADES
Fecha: 28 de Noviembre del 2024 Hora: 03:00 pm a 05:00 pm

Lugar: Caseta del barrio Zapamanga 2 de Floridablanca

programa PDSP: Salud y Ambito Laboral

Meta Sanitaria del componente o meta de producto: Servicio de promocién de la salud en
temas de situaciones prevalentes de origen laboral en la comunidad de Floridablanca.

Actividad Programada: Realizar una estrategia de informacion en salud a través de dos
encuentros con trabajadores domiciliarios informales ubicados en sitios de alta afluencia del
municipio, impactando minimo a 100 personas por encuentro. TEMATICA: Encuentro 1Ruta
de promocién y mantenimiento de la salud (edades de atencion y actividades que se realizan,
gratuidad de la atencién) e importancia de la afiliacion a salud y riesgos profesionales.

1. Objetivo de la actividad:

Sensibilizar a los domiciliarios informales de Floridablanca sobre la importancia de afiliarse al
sistema de salud y riesgos laborales, destacando como estas medidas garantizan su bienestar
y proteccion ante accidentes o enfermedades relacionadas con su actividad. Se explicara el
impacto positivo de contar con cobertura médica y prestaciones en caso de eventualidades,
asi como las ventajas de formalizar su labor para acceder a estos beneficios. Ademas, se
presentara la ruta de promocién y prevencion en salud, enfocada en identificar riesgos
asociados a su oficio y promover practicas seguras y saludables en su entorno laboral. La
charla busca empoderar a los domiciliarios para que tomen decisiones informadas,
fomentando la cultura del autocuidado y el cumplimiento normativo como herramientas clave
para mejorar su calidad de vida y seguridad laboral.

Orden Del dia:
Fecha: 28 de Noviembre del 2024

Hora: 3:00 pm

Duracion: 2 horas.
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Lugar: caseta del barrio zapamanga 2.

Facilitador: jhon Fredy Jaramillo

Saludo y presentacion del facilitador: Se inicia con un saludo de bienvenida y se le
agradece al sefior Edgar Villamizar lider de los domiciliarios informales que llegan a la
caseta de zapamanga 2 sobre los temas tratantes.

La actividad comenzara con una charla informativa de 2 horas sobre la importancia de la
afiliacién a salud y riesgos laborales, resaltando los beneficios y responsabilidades tanto
para empleados como para empleadores. Tambien se informa sobre la ruta de promocion
y mantenimiento de la salud.

1. Identificacion y prevencion de riesgos laborales.
2. Buenas practicas operativas en el manejo de herramientas y maquinaria.

3. Higiene personal y ambiental en el lugar de trabajo.

1.3. Dinamica rompehielos: Pide a los participantes que mencionen algo que
siempre “cargan” en su trabajo como domiciliarios.

Cargas fisicos: Casco, celular, comida, chagueta impermeable.
Cargas psicologicos: Paciencia, estrés, suefios, motivacion. Preguntas: ; Qué cosas podrian
aligerar nuestra carga?

£ Qué podriamos afiadir para cuidar nuestra salud y bienestar? Con sus respuestas se
espera que los participantes alivien sus cargas emocionales para que estén lo mas relajados
durante la charla informativa.

1.2. Objetivos especificos de la Charla:

Explicar beneficios, derechos y procesos para garantizar acceso a servicios médicos y

proteccion social.
Identificar peligros asociados al trabajo, resaltando la importancia de la afiliaciéon a

riesgos profesionales para su mitigacion.
Brindar herramientas practicas para prevenir enfermedades ocupacionales y mejorar el
bienestar integral en el entorno laboral.
Promover la adopcion de practicas de promocién y mantenimiento de la salud en
domiciliarios informales, fortaleciendo su bienestar fisico, mental y social.
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Importancia de la Afiliacion a Salud y Riesgos Laborales (25 minutos)

2.1. Definicién de Afiliacién: Una persona queda afiliada a salud y riesgos profesionales al
registrarse y cumplir con los requisitos de afiliacion de la entidad a la que queremos
pertenecer.

2.2. Beneficios de la Afiliacion: Esta actividad se centrara en informar a los trabajadores

sobre los pasos a seguir para realizar la afiliacion a salud y riesgos profesionales los

beneficios y obligaciones de la afiliacion al sistema de salud y riesgos laborales, asi como en
la implementacion de medidas de seguridad en el entorno laboral. Se brindara informacién

sobre los derechos de los empleados y se explicara como las buenas practicas operativas y

de higiene contribuyen a un ambiente de trabajo seguro y saludable.

e Sistema de salud en Colombia: El sistema de salud esta integrado por: El Estado, a

través del Ministerio de Salud y Proteccion Social, quien actia como organismo de
coordinacion, direccién y control; las Entidades Promotoras de Salud (EPS),
responsables de la afiliacion y el recaudo de las cotizaciones y de garantizar la
prestacion del Plan Obligatorio de Salud a los afiliados; y las instituciones prestadoras
de salud (IPS), que son los hospitales, clinicas y laboratorios, entre otros, encargadas
de prestar la atencién a los usuarios. También hacen parte del Sistema General de
Seguridad Social - SGSSS las Entidades Territoriales y la Superintendencia Nacional
de Salud, como entes de control y vigilancia.
Los domiciliarios informales suelen pertenecer al régimen subsidiado o estar por
fuera del sistema de salud debido a la informalidad laboral.

La falta de afiliacion al sistema de salud limita su acceso a atencién preventiva, tratamientos
oportunos y proteccion frente a riesgos laborales.

Material Utilizado Para el Desarrollo de la Actividad:

Material visual: Proyeccion de diapositivas sobre afiliaciéon a salud y riesgos laborales y
buenas practicas operativa e higiénicas. En su contenido van los temas correspondientes a
la actividad (importancia de la afiliacién a salud y riesgos profesionales, ruta de la promocién
de la salud.

Material fisico:

Computador

Recursos Humanos: Equipo profesional de apoyo PIC

Registro Constancia de Ejecucion:
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los derechos de los empleados y se explicara como las buenas practicas operativas y de

higiene contribuyen a un ambiente de trabajo seguro y saludable.

¢ Sistema de salud en Colombia: El sistema de salud esta integrado por: El Estado, a

través del Ministerio de Salud y Proteccién Social, quien actia como organismo de
coordinacién, direccion y control; las Entidades Promotoras de Salud (EPS),
responsables de la afiliacion y el recaudo de las cotizaciones y de garantizar la
prestacion del Plan Obligatorio de Salud a los afiliados; y las instituciones prestadoras de
salud (IPS), que son los hospitales, clinicas y laboratorios, entre ofros, encargadas de
prestar la atencién a los usuarios. También hacen parte del Sistema General de
Seguridad Social - SGSSS las Entidades Territoriales y la Superintendencia Nacional de
Salud, como entes de control y vigilancia.
Los domiciliarios informales suelen pertenecer al régimen subsidiado o estar por fuera
del sistema de salud debido a la informalidad laboral.

La falta de afiliacién al sistema de salud limita su acceso a atencién preventiva, fratamientos
oportunos y proteccion frente a riesgos laborales.

Material Utilizado Para el Desarrollo de la Actividad:

Material visual: Proyeccion de diapositivas sobre afiliacion a salud y riesgos laborales y buenas
practicas operativa e higiénicas. En su contenido van los temas correspondientes a la actividad
(importancia de la afiliacion a salud y riesgos profesionales, ruta de la promocién de la salud.
Material fisico:

Computador

Recursos Humanos: Equipo profesional de apoyo PIC

Registro Constancia de Ejecucion:

NOMBRE Y APELLIDO CARGO O DEPENDENCIA NUMERO DE NUMERO TELEFONO FIRMA
CEDULA NUMERO CELULAR

Jhon Fredy Jaramillo Baez | Profesional de | 91158105 3167593280

apoyo
“Shars “Ferht <eanell
Edgar Villamizar Lider de | 91255005 3186782125
domiciliarios
informales la = CJ?G vV *l ]om].aq g
castellana y

zapamanga 2
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REGISTRO FOTOGRAFICO
EJECUCUCION ENCUENTRO 1

FECHA: 28 de noviembre

LUGAR: Caseta del barrio Zapamanga 2 de Floridablanca

HORA: 03:00 pm a 05:00 pm

Realizar una estrategia de informacion en salud a través de dos encuentros con
trabajadores domiciliarios informales ubicados en sitios de alta afluencia del municipio,
impactando minimo a 100 personas por encuentro. TEMATICA: Encuentro 1Ruta de
promocion y mantenimiento de la salud (edades de atencién y actividades que se
realizan, gratuidad de la atencion) e importancia de la afiliacion a salud y riesgos
profesionales.

Foto de Ejecucion de la actividad en la caseta del barrio zapamanga 2

@ O REDMI NOTE 8
CO Al QUAD CAMERA
28/11/2024 4:23 pm - Zapamanga 2 kaceta




AUTORIZACION DE USO DE DERECHOS DE CODIGO: IC-F-04

IMAGEN SOBRE FOTOGRAFIAS Y

St PRODUCCIONES AUDIOVISUALES (VIDEOS) VERSION 00
Alcaldia Municipal de FECHA ELAB 07/02/2022
Floridablanca FECHA APROB 09/02/2022
SECRETARIA LOCAL DE SALUD PROCESO: TRD Codigo-getie-

subserie

Fotografiay _~/ Audios Videos Otros datos personales

Mediante el presente se autoriza a la Alcaldia Municipal de Floridablanca para que haga el uso y
tratamiento de los derechos de imagen para incluirlos en fotografias y/o producciones audiovisuales
(videos), asi como de los Derechos de Autor, los Derechos Conexos y en general todos aquellos
derechos de propiedad intelectual que tengan que ver con el derecho de imagen.

Esta autorizacion se regira por las normas vigentes sobre proteccion de datos personales, en especial
la Ley 1581 de 2012; normas legales aplicables y en particular por las siguientes:

e La autorizacion comprende captar, tomar, almacenar y editar las imagenes para incluirlos en
video/fotografia.

e Este video/fotografia podra ser utlizado con fines educativos e informativos en diferentes
escenarios y plataformas (fisico, electrénico, virtual o de cualquier otra naturaleza) de la Alcaldia
Municipal de Floridablanca.

e Este video/fotografia es sin animo de lucro y en ningln momento sera utilizado para objetivos
distintos. La Alcaldia Municipal de Floridablanca queda exento de cualquier responsabilidad que se
pueda derivar de la presente actividad con la firma de la autorizacién.

e La presente autorizacion no tiene ningun limite de tiempo para su concesion, ni para explotacion
de las imagenes, o parte de estas, por lo que mi autorizacion se considera concedida por un plazo
de tiempo ilimitado.

Reconozco que esta autorizacion se realiza en forma gratuita y, por tanto, manifiesto gue no se nos
adeuda suma alguna por concepto de este documento. En consecuencia, me comprometo a no
reclamar valor alguno por concepto de la utilizacién que hiciere la Alcaldia Municipal de Floridablanca

Manifiesto que como titular o representante del menor de edad, titular de la informacion, conozco que
la recoleccion y tratamiento de los datos se realizara de conformidad con la Politica de Tratamiento de
Datos Personales vigente, asi como que fui informado de los derechos con que cuenta el titular de la
informacion, especialmente a: conocer, actualizar y rectificar la informacion personal, revocar la
autorizacion y solicitar la supresion del dato, las cuales se podran ejercer a través de los canales
virtuales o presenciales: pagina web de la entidad (www.floridablanca.gov.co), o subsidiariamente en
las instalaciones de la Alcaldia Municipal de Floridablanca, Calle 5 # 8-25 Casco Antiguo.

Finalmente, manifiesto que el/la profesional encargado de la socializacion de este documento, me ha
aclarado las dudas que me han surgido de la autorizacién que estoy aceptando.

Autorizacion individual

Yo, , identificado(a) con documento de identidad
No. de en mi calidad de persona natural autorizo a la
Alcaldia Municipal de Floridablanca, el uso de derechos de imagen sobre fotografias y/o produccion
audiovisual (videos), asi como los patrimoniales de autor y derechos conexos, y en general todos
aquellos derechos de propiedad intelectual que tengan que ver con el derecho de imagen.

Firma autorizacion adulto(s).

Nombre Cédula de ciudadania
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% AUTORIZACION DE USO DE DERECHOS DE o IC-F-04
IMAGEN SOBRE FOTOGRAFIAS Y VERSION -
Rt PRODUCCIONES AUDIOVISUALES (VIDEOS)
Alcaldia Municipal de EECHAGLAB DRl
Floridablanca FECHA APROB 09/02/2022
: Codigo-serie-
SECRETARIA LOCAL DE SALUD PROCESO: TRD Subséric
Autorizacion menor de edad
Atendiendo al ejercicio de la Patria Potestad, establecido en el Cédigo Civil Colombiano en su articulo
288, el articulo 24 del Decreto 2820 de 1974 y la Ley de Infancia y Adolescencia, auterizo a la Alcaldia
Municipal de Floridablanca, como padre/madre de familia o acudiente del menor de edad:
, identificado(a) con registro civil ( ) Tarjeta de Identidad ( )
ndmero , para que aparezca ante la camara, en una videograbacién o captura de
imagenes fotograficas.
Firma autorizacion para menor(es) de edad.
Nombre del padre/madre de familia o acudiente Cédula de ciudadania
Autorizacion grupos
Las personas abajo relacionadas autorizamos a la Alcaldia Municipal de Floridablanca, el uso de
derechos de imagen sobre fotografias y/o produccién audiovisual (videos), asi como los patrimoniales
de autor y derechos conexos, y en general todos aquellos derechos de propiedad intelectual que tengan
gue ver con el derecho de imagen.
NOMBRES Y APELLIDOS TR0 DE NUMERO DE DOCUMENTO | TELEFONO
DOCUMENTO
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EL LIDER DE DOMICILIARIOS INFORMALES EDGAR VILLAMIZAR DE LA
CASETA DEL BARRIO ZAPAMANGA 2 DE FLORIDABLANCA

HACE CONSTAR

Que, desde el Plan de Intervenciones Colectivas (P.I.C 2024) de la E.S.E Clinica Guane,
se realiz6 una charla informativa en salud con el siguiente tema: Importancia de afiliacion
a salud y riesgos profesionales.

Donde se habla de los siguientes temas:

a) Importancia de afiliacion a salud y riesgos profesionales.
b) Ruta de promocién y mantenimiento de la salud.
c) Beneficios de la afiliacion a salud y riesgos profesionales

Se comparte convocatoria de la charla con EL tema de afiliacion a salud, riesgos
profesionales y ruta de promocién y mantenimiento de la salud durante una semana de
lunes a viernes en distintos horarios de la jornada de la mafiana en la semana del 07 al
10 de noviembre del 2024

Se da constancia en Floridablanca a los 03 dias del mes Diciembre del afio 2024

Firma: E'flﬁclr Vi ”0 M| tav

Nombre: EDGAR FRANCISCO VILLAMIZAR

Cargo: Lider domiciliarios informales Floridablanca.
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ACTA DE CONCERTACION ENCUENTRO 1

Fecha : 21 de Noviembre del 2024 Hora : 03 :30 pm
Lugar : Calle 113 # 32b — 58 |a castellana de Floridablanca
Programa PDSP : Salud y Ambito Laboral

Meta Sanitaria del componente o méta de producto :

Realizar una estrategia de informacion en salud a traves de dos encuentros con trabajadores
domiciliarios informales ubicados en sitios de alta afluencia del municipio, impactando minimo
a 100 personas por encuentro. TEMATICA : Encuentro 1Ruta de promocién y mantenimiento
de la salud (edades de atencidn y actividades que se realizan, gratuidad de Ia atencién) e
importancia de la afiliacion a salud y riesgos profesionales.

Actividad Programada : Realizar una estrategia de informacion en salud a traves de dos
encuentro con frabajadores domiciliarios informales ubicados en sitios de alta afluencia del
municipio, impactando minimo a 100 personas por encueniro. TEMATICA : Encuentro 1Ruta
de promocién y mantenimiento de la salud (edades de atencién y actividades que se realizan,
gratuidad de ia atencién) e importancia de la afiliacion a salud y riesgos profesionales.

Desarrollo de la Réunion :

Siendo las 03 : 30 pm, entre el sefior Luis Silva Portilla lider de los domiciliarios informales del
barrio la castellana y Jhon Fredy Jaramillo Baez (Profesional del PIC 2024) se hace contacto
via telefonica, con posterior encuentro personal para la socializacion de un encuentro de
informacién en salud con personas que trabajan como domiciliarios informales a tratar la
TEMATICA. Encuentro 1: Ruta de promocion y mantenimiento de la salud (edades de
atencién y actividades que se realizan, gratuidad de la atencion) e importancia de afiliacion a

salud y riesgos profesionales.
De acuerdo con lo anterior la profesional del PIC presenta la metodologia a trabajar:

ENCUENTRO 1 : Ruta de promocion y mantenimiento de la salud (edades de atencién y
actividades que se realizan, gratuidad de la atencion) e importancia de afiliacion a salud y
riesgos profesionales.

1) Se inicia con saludo de bienvenida y presentacion del equipo de profesionales y temas a
tratar.

perenecer.
2.2. Beneficios de la Afiliacion: Esta actividad se centrara en informar a los trabajadores
sobre los pasos a seguir para realizar la afiliacion a salud y riesgos profesionales los beneficios
y obligaciones de la afiliacién al sistema de salud y riesgos laborales, asi como en la
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Siendo las 03 : 30 pm, entre el sefior Luis Silva Portilla lider de los domiciliarios informales del
barrio la castellana y Jhon Fredy Jaramillo Baez (Profesional del PIC 2024) se hace contacto
via telefonica, para la socializacion de un encuentro de informacion en salud con personas
que trabajan como domiciliarios informales a socializar la TEMATICA. Encuentro 1 : Ruta de
promocion y mantenimiento de la salud (edades de atencién y actividades que se realizan,
gratuidad de la atencién) e importancia de afiliacion a salud y riesgos profesionales.

De acuerdo con lo anterior la profesional del PIC presenta la metodologia a trabajar:

ENCUENTRO 1 : Ruta de promocion y mantenimiento de la salud (edades de atencién y
actividades que se realizan, gratuidad de la atencién) e importancia de afiliacion a salud y
riesgos profesionales.

1) Se inicia con saludo de bienvenida y presentacion del equipo de profesionales y temas a
tratar.

2) Contar sus historias respecto a : Cual ha sido tu pasajero mas inolvidable?

¢ Qué es lo mas curioso que te ha pasado en un viaje? Donde entraremos en confianza y
conoceremos sus experiencias en este vehiculo que es su compariero durante largas horas
del dia.

3) Bréve Introduccion sobre los beneficios de la afiliacion a salud y riesgos profesionales, para
asi poder introducirlos en el Tema de ruta de promocioén y mantenimiento de la salud edades
de atencién y actividades que se realizan, gratuidad de la atencion)

5) Conclusiones y preguntas.

La promocion y el mantenimiento de la salud en los domiciliarios informales enfrenta
desafios por la falta de acceso a servicios basicos y educacion en salud. Una estrategia
efectiva debe incluir campanas que sensibilicen sobre los riesgos laborales, fomenten la
afiliacion al sistema de riesgos profesionales y promuevan practicas seguras. Ademas, es
vital integrar programas de salud ocupacional que brinden soporte preventivo y correctivo,
asegurando una mejor calidad de vida y un entorno laboral mas seguro para este grupo
vulnerable.

La afiliacién a riesgos profesionales y el acceso al sistema de salud son esenciales para los
domiciliarios informales, quienes a menudo trabajan sin contrato ni cobertura. Esto requiere
politicas publicas inclusivas que faciliten la formalizacion y reduzcan las barreras
administrativas. La implementacion de incentivos, como subsidios y esquemas flexibles de
contribucién, puede aumentar la cobertura. Este enfoque contribuye a la sostenibilidad del
sistema de salud, protege a los trabajadores y mejora su bienestar fisico, mental y
econémico.
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VIGENCIA 2024
Se, establece la siguiente fecha :
Actividad Fecha Lugar Hora
Encuentro 1 29/11/2024 CDiI barrio 07 :00 Am - 09 :00 Am

Zapamanga 2

Compromisos:

El lider de domiciliarios informales se compromete a garantizar el espacio para

trabajar la tematica mencionadas con la poblacién.

El profesional del PIC se compromete a cumplir con la agenda programada.

Registro de Asistentes :

NOMBRE Y APELLIDO CARGO O NUMERO NUMERO FIRMA
DEPENDENCIA DE CELULAR
CEDULA
Jhon fredy Jaramillo Baez | Profesional de | 91158105 3167593280
apoyo
S~ oeh 7S]
Luis Portilla Lider de | 91155536 3163728580
domiciliarios
informales la %
castellana
7 //4
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PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS FLORIDABLANCA
VIGENCIA 2024
REGISTRO FOTOGRAFICO

CONCERTACION ENCUENTRO1
FECHA: 21 de noviembre 2024
LUGAR: Calle 113 # 32 b — 58 |la castellana de Floridablanca
HORA: 03: 30 pm
Realizar una estrategia de informacién en salud a través de dos encuentros con
trabajadores domiciliarios informales ubicados en sitios de alta afluencia del municipio,
impactando minimo a 100 personas por encuentro. TEMATICA: Encuentro 1Ruta de
promocion y mantenimiento de la salud (edades de atencidn y actividades que se
realizan, gratuidad de la atencién) e importancia de la afiliacion a salud y riesgos
profesionales.

Foto de concertacion en la calle 113 # 32b — 58 la castellana de Floridablanca.

211172024 330 pm Calle 113 No 32B-58 La Caslellana/FloriiaBianeais
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c 8 IMAGEN SOBRE FOTOGRAFIAS Y VESION %
Bk PRODUCCIONES AUDIOVISUALES (VIDEOS)
Alcaldia Municipal de FECHAELAB ritende
Floridablanca FECHA APROB 09/02/2022
) Codigo-serie-
SECRETARIA LOCAL DE SALUD PROCESO: TRD siibsarte
Fotografia & Audios Videos Oftros datos personales

Mediante el presente se autoriza a la Alcaldia Municipal de Floridablanca para que haga el uso y
tratamiento de los derechos de imagen para incluirlos en fotografias y/o producciones audiovisuales
(videos), asi como de los Derechos de Autor, los Derechos Conexos y en general todos aquellos
derechos de propiedad intelectual que tengan que ver con el derecho de imagen.

Esta autorizacion se regira por las normas vigentes sobre proteccién de datos personales, en especial
la Ley 1581 de 2012; normas legales aplicables y en particular por las siguientes:

e La autorizacion comprende captar, tomar, almacenar y editar las imagenes para incluirlos en
video/fotografia.

e Este videoffotografia podra ser utilizado con fines educativos e informativos en diferentes
escenarios y plataformas (fisico, electronico, virtual o de cualquier otra naturaleza) de la Alcaldia
Municipal de Floridablanca.

e Este video/fotografia es sin animo de lucro y en ningin momento sera utilizado para objetivos
distintos. La Alcaldia Municipal de Floridablanca queda exento de cualquier responsabilidad que se
pueda derivar de la presente actividad con la firma de la autorizacion.

e La presente autorizacién no tiene ningln limite de tiempo para su concesién, ni para explotacion
de las imagenes, o parte de estas, por lo que mi autorizacion se considera concedida por un plazo
de tiempo ilimitado.

Reconozco que esta autorizacion se realiza en forma gratuita y, por tanto, manifiesto que no se nos
adeuda suma alguna por concepto de este documento. En consecuencia, me comprometo a no
reclamar valor alguno por concepto de la utilizacion que hiciere la Alcaldia Municipal de Floridablanca

Manifiesto que como titular o representante del menor de edad, titular de la informacién, conozco que
la recoleccion y fratamiento de los datos se realizara de conformidad con la Politica de Tratamiento de
Datos Personales vigente, asi como que fui informado de los derechos con que cuenta el titular de la
informacion, especialmente a: conocer, actualizar y rectificar la informacién personal, revocar la
autorizacion y solicitar la supresién del dato, las cuales se podrén ejercer a través de los canales
virtuales o presenciales: pagina web de la entidad (www.floridablanca.gov.co), o subsidiariamente en
las instalaciones de la Alcaldia Municipal de Floridablanca, Calle 5 # 8-25 Casco Antiguo.

Finalmente, manifiesto que el/la profesional encargade de la socializacién de este documento, me ha
aclarado las dudas que me han surgido de la autorizacién que estoy aceptando.

Autorizacion individual

Yo, Lias Sorons = o . , identificado(a) con documento de identidad
No. AwAS @332 de _K\awvwd oh-] — en mi calidad de persona natural autorizo a la
Alcaldia Municipal de Floridablanca, el uso de derechos de imagen sobre fotografias y/o produccién
audiovisual (videos), asi como los patrimoniales de autor y derechos conexos, y en general todos
aquellos derechos de propiedad intelectual que tengan que ver con el derecho de imagen.

Firma autorizacion adulto(s).

Lrt ¢ S22 ,
Cédula de ciudadania

Nompre
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Soporte de convocatoria domiciliarios la castellana 21 de noviembre
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PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE FLORIDABLANCA
VIGENCIA 2024

ACTA DE EJECUCION DE ACTIVIDADES
Fecha: 29 de Noviembre del 2024 Hora: 07:00 pm a 09:00 am

Lugar: CDI Zapamanga 2 de Floridablanca

programa PDSP: Salud y Ambito Laboral

Meta Sanitaria del componente o meta de producto: Servicio de promocién de la salud en
temas de situaciones prevalentes de origen laboral en la comunidad de Floridablanca.

Actividad Programada: Realizar una estrategia de informacién en salud a fravés de dos
encuentros con trabajadores domiciliarios informales ubicados en sitios de alta afluencia del
municipio, impactando minimo a 100 personas por encuentro. TEMATICA: Encuentro 1Ruta
de promocién y mantenimiento de la salud (edades de atencion y actividades que se realizan,
gratuidad de la atencioén) e importancia de la afiliacion a salud y riesgos profesionales.

1. Objetivo de la actividad:

Sensibilizar a los domiciliarios informales de Floridablanca sobre la importancia de afiliarse al
sistema de salud y riesgos laborales, destacando como estas medidas garantizan su bienestar
y proteccion ante accidentes o enfermedades relacionadas con su actividad. Se explicara el
impacto positivo de contar con cobertura médica y prestaciones en caso de eventualidades,
asi como las ventajas de formalizar su labor para acceder a estos beneficios. Ademas, se
presentara la ruta de promocién y prevencion en salud, enfocada en identificar riesgos
asociados a su oficio y promover practicas seguras y saludables en su entorno laboral. La
charla busca empoderar a los domiciliarios para que tomen decisiones informadas,
fomentando la cultura del autocuidado y el cumplimiento normativo como herramientas clave
para mejorar su calidad de vida y seguridad laboral.

Orden Del dia:

Fecha: 29 de Noviembre del 2024
Hora: 07:00 am
Duracion: 2 horas.

Lugar: CDI barrio zapamanga 2.
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VIGENCIA 2024
Facilitador: jhon Fredy Jaramillo

Saludo y presentacion del facilitador: Se inicia con un saludo de bienvenida y se le
agradece al sefior Luis Silva Portilla lider vocero de los domiciliarios informales sobre los
temas tratantes.

La actividad comenzara con una charla informativa de 2 horas sobre la importancia de la
afiliacion a salud y riesgos laborales, resaltando los beneficios y responsabilidades tanto
para empleados como para empleadores. Tambien se informa sobre la ruta de promocion
y mantenimiento de la salud.

1. Identificacién y prevencion de riesgos laborales.
2. Buenas practicas operativas en el manejo de herramientas y maquinaria.

3. Higiene personal y ambiental en el lugar de trabajo.

1.3. Dinamica rompehielos: Pide a los participantes que mencionen algo que
siempre “cargan” en su trabajo como domiciliarios.

Cargas fisicos: Casco, celular, comida, chaqueta impermeable.
Cargas psicologicos: Paciencia, estrés, suefos, motivacion. Preguntas: ; Qué cosas podrian
aligerar nuestra carga?

¢ Qué podriamos afiadir para cuidar nuestra salud y bienestar? Con sus respuestas se

espera que los participantes alivien sus cargas emocionales para que estén lo mas relajados
durante la charla informativa.

1.2. Objetivos especificos de la Charla:

Explicar beneficios, derechos y procesos para garantizar acceso a servicios médicos y

proteccion social.
Identificar peligros asociados al trabajo, resaltando la importancia de Ia afiliacion a

riesgos profesionales para su mitigacion.
Brindar herramientas practicas para prevenir enfermedades ocupacionales y mejorar el
bienestar integral en el entorno laboral.
Promover la adopcion de practicas de promocién y mantenimiento de la salud en
domiciliarios informales, fortaleciendo su bienestar fisico, mental y social.

Importancia de la Afiliacion a Salud y Riesgos Laborales (25 minutos)
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2.1. Definicion de Afiliacion: Una persona queda afiliada a salud y riesgos profesionales al

registrarse y cumplir con los requisitos de afiliacion de la entidad a la que queremos

pertenecer.
2.2. Beneficios de la Afiliacion: Esta actividad se centrara en informar a los trabajadores
sobre los pasos a seguir para realizar la afiliaciéon a salud y riesgos profesionales los
beneficios y obligaciones de la afiliacion al sistema de salud y riesgos laborales, asi como en
la implementacién de medidas de seguridad en el entorno laboral. Se brindara informacion
sobre los derechos de los empleados y se explicara como las buenas practicas operativas y
de higiene contribuyen a un ambiente de trabajo seguro y saludable.

e Sistema de salud en Colombia: El sistema de salud esta integrado por: El Estado, a

través del Ministerio de Salud y Proteccion Social, quien actida como organismo de
coordinacion, direccién y control; las Entidades Promotoras de Salud (EPS),
responsables de la afiliacion y el recaudo de las cotizaciones y de garantizar la
prestacion del Plan Obligatorio de Salud a los afiliados; y las instituciones prestadoras
de salud (IPS), que son los hospitales, clinicas y laboratorios, entre otros, encargadas
de prestar la atencioén a los usuarios. También hacen parte del Sistema General de
Seguridad Social - SGSSS las Entidades Territoriales y la Superintendencia Nacional
de Salud, como entes de control y vigilancia.
Los domiciliarios informales suelen pertenecer al régimen subsidiado o estar por
fuera del sistema de salud debido a la informalidad laboral.

La falta de afiliacion al sistema de salud limita su acceso a atencién preventiva, tratamientos
oportunos y proteccion frente a riesgos laborales.

Material Utilizado Para el Desarrollo de la Actividad:

Material visual: Proyeccion de diapositivas sobre afiliacion a salud y riesgos laborales y
buenas practicas operativa e higiénicas. En su contenido van los temas correspondientes a
la actividad (importancia de Ia afiliacion a salud y riesgos profesionales, ruta de la promocién
de la salud,

Material fisico: hojas de papel, lapiz, sacapuntas.

Recursos Humanos: Equipo profesional de apoyo PIC

Registro Constancia de Ejecucion:

NOMBRE Y APELLIDO CARGO O DEPENDENCIA NUMERO DE NUMERO TELEFONO FIRMA
CEDULA NUMERO CELULAR
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Jhon Fredy Jaramillo Baez | Profesional de | 91158105 3167593280

apoyo
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Luis Silva Portilla Lider de | 91155536 3163728580
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REGISTRO FOTOGRAFICO

EJECUCUCION ENCUENTRO 1
FECHA: 29 de noviembre del 2024
LUGAR: CDI del barrioc Zapamanga 2
HORA: 07:00 pm a 09:00 pm
Realizar una estrategia de informacién en salud a través de dos encuentros con
trabajadores domiciliarios informales ubicados en sitios de alta afluencia del municipio,
impactando minimo a 100 personas por encuentro. TEMATICA: Encuentro 1Ruta de
promocion y mantenimiento de la salud (edades de atencién y actividades que se
realizan, gratuidad de la atencion) e importancia de la afiliacion a salud y riesgos
profesionales.

Foto de Ejecucion el dia 29 de noviembre del 2024 en el CDI barrio zapamanga 2 con
domiciliarios la castellana y zapamanga

2971 1/2024 7:24 am - CDI Zﬁmanga p




AUTORIZACION DE USO DE DERECHOS DE coDIGO: IC-F-04

IMAGEN SOBRE FOTOGRAFIAS Y

B o PRODUCCIONES AUDIOVISUALES (VIDEOS) VERSION a0
Alcaldia Municipal de FECHA ELAB 07/02/2022
Floridablanca FECHA APROB 09/02/2022
SECRETARIA LOCAL DE SALUD PROCESO: TRD Codigo-serie-

subserie

Fotografia X Audios Videos Otros datos personzles

Mediante el presente se autoriza a la Alcaldia Municipal de Floridablanca para que haga el uso y
tratamiento de los derechos de imagen para incluirlos en fotografias y/o producciones audiovisuales
(videos), asi como de los Derechos de Autor, los Derechos Conexos y en general todos aquellos
derechos de propiedad intelectual que tengan que ver con el derecho de imagen.

Esta autorizacion se regira por las normas vigentes sobre proteccion de datos personales, en especial
la Ley 1581 de 2012; normas legales aplicables y en particular por las siguientes:

e La autorizacién comprende captar, tomar, almacenar y editar las imégenes para incluirlos en
video/fotografia.

e Este video/fotografia podrd ser utilizado con fines educativos e informativos en diferentes
escenarios y plataformas (fisico, electrénico, virtual o de cualquier ofra naturaleza) de la Alcaldia
Municipal de Floridablanca.

e Este videoffotografia es sin animo de lucro y en ninglin momento sera utilizado para objetivos
distintos. La Alcaldia Municipal de Floridablanca queda exento de cualquier responsabilidad que se
pueda derivar de la presente actividad con la firma de la autorizacion.

e La presente autorizacion no tiene ningln limite de tiempo para su concesion, ni para explotacion
de las imagenes, o parte de estas, por lo que mi autorizacion se considera concedida por un plazo
de tiempo ilimitado.

Reconozco que esta autorizacion se realiza en forma gratuita y, por tanto, manifiesto que no se nos
adeuda suma alguna por concepto de este documento. En consecuencia, me comprometo a no
reclamar valor alguno por concepto de la utilizaciéon que hiciere la Alcaldia Municipal de Floridablanca

Manifiesto que como titular o representante del menor de edad, titular de la informacién, conozco que
la recoleccion y tratamiento de los datos se realizara de conformidad con la Politica de Tratamiento de
Datos Personales vigente, asi como que fui informado de los derechos con que cuenta el titular de Ia
informacion, especialmente a: conocer, actualizar y rectificar la informacién personal, revocar la
autorizacion y solicitar la supresion del dato, las cuales se podran ejercer a través de los canales
virtuales o presenciales: pagina web de la entidad (www.floridablanca.gov.co), o subsidiariamente en
las instalaciones de la Alcaldia Municipal de Floridablanca, Calle 5 # 8-25 Casco Antiguo.

Finalmente, manifiesto que el/la profesional encargado de la socializacién de este documento, me ha
aclarado las dudas que me han surgido de la autorizacién que estoy aceptando.

Autorizacién individual

Yo, , identificado(a) con documento de identidad
No. de en mi calidad de persona natural autorizo a la
Alcaldia Municipal de Floridablanca, el uso de derechos de imagen sobre fotografias y/o produccién
audiovisual (videos), asi como los patrimoniales de autor y derechos conexos, y en general todos
aquellos derechos de propiedad intelectual que tengan que ver con el derecho de imagen.

Firma autorizacién adulto(s).

Nombre Cédula de ciudadania
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AUTORIZACION DE USO DE DERECHOS DE cobico: IC-+-04 '
IR IMAGEN SOBRE FOTOGRAFIAS Y - 00
G PRODUCCIONES AUDIOVISUALES (VIDEOS) __
Alcaldia Municipal de FECHAELAB 07/02/2022
Floridablanca FECHA APROB 09/02/2022
) Caodigo-serie-
SECRETARIA LOCAL DE SALUD PROCESO: TRD subsetle

Autorizacién menor de edad

A e —

Atendiendo al ejercicio de la Patria Potestad, establecido en el Cadigo Civil Colombianc en su articulo
288, el articulo 24 del Decreto 2820 de 1974 y la Ley de Infancia y Adolescencia, autorizo a la Alcaldia
Municipal de Floridablanca, como padre/madre de familia o acudiente del menor de edad:
. identificado(a) con registro civil ( ) Tarjeta de Identided ( )
numero , para que aparezca ante la camara, en una videograbacion o captura de
imagenes fotograficas.

Firma autorizacién para menor(es) de edad.

Nombre del padre/madre de familia o acudiente Cédula de ciudadania

Auiorizacion grupos

Las personas abajo relacionadas autorizamos 2 la Alcaldia Municipal de Floridablanca, el uso de
derechos de imagen sobre fotografias y/o sroduccion audicvisual {videcs), asi como los patrimenisles
de autor y derechos conexos, Y en general todos aguellos derechos de propiedad intelectual que tengan
que ver con el derecho de imagen.

NOMBRES Y APELLIDOS DOT(;‘:J?AED:TO NUMERO DE DOCUMENTO | TELEFONO

Omar Maymol €50 | 1499 620 e

Carlos ?iy}iloﬂ C.t 1005 02 14 12 S 3IYTYL
JC\J"JQV \L\'J\W\n'e% .G [§ 93 Le qo 3“5%(‘—}‘ 4 Q9|
Bamoo  Buron L& 10959 21313 219 13% Y3
El’\‘f\fg?ue Cuf)\\uo el 12 873) 2L0 21Uy 13 7o
Yo\ cocede C.C A4 11y 6‘{'@' 3631y esel
Setson  Sone i €e & Q' 171 1o 3163293007
Cenoy  QOueS c-£ 10959949 b = 11u1g 3043

S@\f\\r\m:l.b Lh\o;’\e, o~ 100513 L%l 316 ba0 A6
Budude  Todono C-c oo S| Si36e 317374 64(0]

Para constancia de lo anterior se firma y otorga en la ciudad de 7’/0» /Wn e , el dia

del mes E]Kfiaﬁmbiﬁ del aﬁozgzqz .




0z
d. \E«: QN{ F 97 mm\\wﬁﬂéa 7 @Nww.«_nﬂﬁ cESa;?d voatsr
0= 7Y Y[ g o I o I M
7= Y| [ez|Thier P e o
e AL & e ” PZPIRLI] WET 2 NP0 [
) \sw\\\\q\au 2 A\m SO IIZDIS. ww .._s wmvu_w:x: SODPYPY SV,
N ahils ._\1 L,\ A\s_q o w\ L EATHES R, hﬁ..:.v:& RANDE zéo 242\ W
BT I B2 il A LA AT
> ¢w§wu = ¥ Y& IR T Y \U_& WCE QEH.,.SA E}éw N
[ 7 ¥ gz Y ChSHERIr TROY I
@mx u(x\:,u% b\sd m\ EAAZEESIBIL: X mﬁ&@v:& 3508 \sio o
o N T Lm 7 7 Vot [FhoCIATNTS )G THGES DO 7SRNG QUGB
: . pg ZI Sz Ird > Z e\ Up3T T A\,
¥ 1.9 |20 I Y ‘..%cn..____hd WAk TAS) c_??c AT,
r S N SVE AL ¥ UICTEEE VSR I R 2.1
¥ <O ek T4 TA=5 I TR I /B T T LI O I
.?%WEQ ;:,w_i S ¥ 7553 eI PR R ,24% ISINER S P SO FOOCT,
Qs ¥ e [EEH RS c,é_z\,_/:o ;E;:_c .
&,\%__Q\;ﬂ e sz B asTS VAT AP (IR SRR PR
\qﬁq\@é.é wé\&w Y 707 SO L R R AT A E)?z.,._r; JORCY,
worn | s | @ | R | = | W | oo | w | o S —
VNI |eyiA ojajo Jod jeuojaejqod anbojua e oNO43aL 02INOH10313 0IHI0D OOLINYAL NQIDD3UI oLNaWNo0a 500IMAdVAENEHON
|erouaia)ip [edojak|qod anbojue ns unBas enbieyy JeiA ofaa sod [puotseqod anbogug ¥ NOD INDUVI
o g Ty
e e e ——— R ey Y Sid INYND £ oy

(A

WES

W13aw "oN

\\k&.ﬂu vJ _pﬂ\? T8 I N _E S
‘ 7D

A718YSNOdSIY VWVHOOH

, “avainLov

e

|, vyais 112

SOIdVIOI4aNgd 3d Od.LSIOdy




TvioL
61
YONVIBYaIHOT4
61 2 Fl 4 ONITNOSYW
B ) o 0 9 g 9 0 g 30 OldIDINAN *
= m K = EY 0= o v =Y > =z sopejoyauaq BUEQI[) BTy sopejojjauag [einy easy| TV1OL o P o P ag O » o5 ]
g (== g g g i § i 5 52 (s)ojueg eiquion (s)epasep iquioN SE o 23 23 or 23
» o o d z 23 Lo =4 a0 o3 o= ® 3 N o B w @
L £ 2 @ 20 -] = 2> o o ] o @ 4 ]
o o] h o w o n (1} o = 3 m o n 28 o P
= n a (Y-8 a5 3 w ] @ W o o 3,
Ly o 32 0 g B0 ] w () W 0 = o o
@ @ a3 @ o 2 = S =y 2 w3
& 2 =% S 2 ) 2 2] sepejoyausq
B 9 E @ seyosiad ap |€10) olaliny
>
upjoejqod ap ody Jod sepejaysuaq seuosiad ap olawiny |ej403112) anbojua unfias sepe|oyauaq seuosiad ap olaWnNN (epIA ap oja1D Jod) [euojoejqod anbojua unBas sepejoyauan seuosiad ap olawnyN
VONI8VAIOTd ONINTWI4
oo g v 0 0 0 0 30 OIdISINW X
g |2 g s 3 &5 & g EZ 52 g2 §g 82 S &3
] 2 -4 < 5 i g @ T o3 gt BE a8 a2 o5 o3
= o 2 =] .M..- m.w B E w m.“ o w o © o m o B E i
o B = n o B = @ ] 20 e o 5
3 ) o a o9 = sopejaysuaq sopeialjeuaq 3o 2 ] 58 5 G
a o eURQI( B2, BANY B3I [ =
- o go = qin eary 1eany Y| W10l o o o 0 = oo
o 2 2 o8 m M {s)ojueg aiquioy (s)epauap siquoy m_ o E L E 3 - m DI
d 3 2 a # w s 8 seuosiad ap [210) olauiny
? g Z
)
uojoejqad ap odp Jod sepejoyausqg seuosisd ap olawinN |e110}1118) anbojus unbas sepe|ajjauaq seuosiad ap olaWNN (epiA @p ojo19 10d) jeuoioe|qod anbojus unbas sepe|olyauar seuosiad ap o13WNN
4 BIGWIAIAON 3 3
z ebuewedez A eug||ajsed ] ap $aJ0jonpucd ‘'soueyoiweg - Z ebuewedez |0 ¥vON ¥20Z 21QUWAIAON 3p 6Z YHO3d

zeeg ojjjweser Apaly uoyr :37GVSNODSIY TYNOISTIOHd

‘sajeucjsajoud soBsau A pnjes e ucpeyye e ap epuepodw) a (ugiaus|e g sp pepinjeib ‘uezijeal 8s anb sapepinjoe A ugiouaje ap sapepa)
UNUW [3p BJUBN|JE E]|E 8P SOJJIS Ua SOPEJIqN S8|ELIOJU} SOUBIIDIWOP SBIOPElEqel) U0D SOJUSNIua SOp ap S3ABJ] B P[ES UD UoEWIoju| op eibajesss eun Jez|eay WAVINVEDOUd AvalAILOY
BOUE|EPHO|4 @p PEpUNWOD B ua |eioqe| uaBuo ap sajuajeassd sauojoeN)iS 8p Sela) Us pnjes e| ep uopowoid 8p 0jIUBS 010NA0Hd 30 V1IN

prjes | ap ojusiwjusjuell A uopowoid 8p BNy} 0uaNaUT : VOILYWEL "onuenoua Jod seuosiad poj B owiujw opuejpeduw|

|i0geT ojiquy A pNES (YINYHO0¥d

TIVHIANDGD NQIDVTE0d TVIONIY34Id 0avalmosNed

202 YIONIOIA
VONYIBVAINOTd SYAILOZTOD SINOIONIAYIALINI 30 NV'1d

ANVOO &

p—




EL LIDER DE DOMICILIARIOS INFORMALES SECTOR LA CASTELLANA Y
ZAPAMANGA 2 DE FLORIDABLANCA

HACE CONSTAR

Que, desde el Plan de Intervenciones Colectivas (P.1.C 2024) de la E.S.E Clinica Guane,
se realizé una charla informativa en salud con el siguiente tema: Importancia de afiliacion
a salud y riesgos profesionales.

Donde se habla de los siguientes temas:

a) Importancia de afiliacion a salud y riesgos profesionales.
b) Ruta de promocién y mantenimiento de la salud.
c) Beneficios de la afiliacion a salud y riesgos profesionales

Se comparte convocatoria de la charla con EL tema de afiliacion a salud, riesgos
profesionales y ruta de promocion y mantenimiento de la salud durante una semana de

lunes a vienes en distintos horarios de la jornada de la mafiana en la semana del 07 al
10 de noviembre del 2024

Se da constancia en Floridablanca a los 05 dias del mes Diciembre del afio 2024

Firma:

Nombre: LUIS PORTlu_(

Cargo: Lider domiciliarios la castellana y zapamanga 2 Floridablanca.
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PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE FLORIDABLANCA
VIGENCIA 2024

DOMICILIARIOS INFORMALES
CARRERA 32 # 2AE - 67 LA CUMBRE
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PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE FLORIDABLANCA
VIGENCIA 2024

ACTA DE CONCERTACION ENCUENTRO 1

Fecha : 15 de Noviembre del 2024 Hora : 09 :05 Am
Lugar : carrera 32 # 2 AE — 67 la cumbre de Floridablanca
Programa PDSP : Salud y Ambito Laboral

Meta Sanitaria del componente o méta de producto :

Realizar una estrategia de informacion en salud a traves de dos encuentros con trabajadores
domiciliarios informales ubicados en sitios de alta afluencia del municipio, impactando minimo
a 100 personas por encuentro. TEMATICA : Encuentro 1Ruta de promocién y mantenimiento
de la salud (edades de atencién y actividades que se realizan, gratuidad de la atencién) e
importancia de la afiliacion a salud y riesgos profesionales.

Actividad Programada : Realizar una estrategia de informacion en salud a traves de dos
encuentros con trabajadores domiciliarios informales ubicados en sitios de alta afluencia del

municipio, impactando minimo a 100 personas por encuentro.

Desarrollo de la Réunion :

Siendo las 09 : 05 pm, entre el lider de domiciliarios del barrio la cumbre sector de el tanque
de Floridablanca el sefior Rigoberto Hernandez Arénas y Jhon Fredy Jaramillo Baez
(Profesional del PIC 2024) se da inicio a la réunion para la socializacion de un encuentro de
informacion en salud con personas domiciliarios informales para tratar la TEMATICA.
Encuentro 1: Ruta de promocion y mantenimiento de la salud (edades de atencion y
actividades que se realizan, gratuidad de la atencion) e importancia de afiliacion a salud y
riesgos profesionales.

De acuerdo con lo anterior el profesional del PIC presenta la metodologia a trabajar:

ENCUENTRO 1 : Ruta de promocion y mantenimiento de la salud (edades de atencién y
actividades que se realizan, gratuidad de la atencion) e importancia de afiliacion a salud y
riesgos profesionales.

1) Se inicia con saludo de bienvenida y presentacion del equipo de profesionales y temas a
tratar.

s = e - - TSI WS DTHTUSTT SURUTNTE prEVETmVU'y'COTreCIIVO

asegurando una mejor calidad de vida Y un entorno lab 2 ’
oral mas seguro para e
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La aﬁlggcpn a riesgos profgsionales y el acceso al sistema de salud son esenciales para los
domiciliarios mformal'es,~ quienes a menudo trabajan sin contrato ni cobertura. Esto requiera
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PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE FLORIDABLANCA

VIGENCIA 2024
Actividad Fecha Lugar Hora
Encuentro 1 30/11/2024 Barrio la cumbre 06 :00 pm - 08 :00 pm

Floridablanca

Compromisos:

El lider de domiciliarios informales se compromete a garantizar el espacio para

trabajar la tematica mencionadas con la poblacion.

El profesional del PIC se compromete a cumplir con la agenda programada.
Registro de Asistentes :

NOMBRE Y CARGOO NUMERO NUMERO FIRMA
APELLIDO DEPENDENCIA DE CELULAR
CEDULA
Jhon fredy Jaramillo | Profesional de |91158105 | 3167593280
Baez apoyo
)ﬂ'\m ’thv& Smmﬂi
Rigoberto Hernandez | Lider de | 91476312 | 3143420316
Arenas domiciliarios
informales

barrio la cumbre

Dol




oo SALUD Q@ GUANE “ PIC

FLORIDABLANCA Vs N

SECRETARIA DE SALUD

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS FLORIDABLANCA
VIGENCIA 2024
REGISTRO FOTOGRAFICO
CONCERTACION ENCUENTRO1
FECHA: 15 de noviembre 2024
LUGAR: Carrera 32 # 2 AE — 67 Barrio la cumbre de Floridablanca
HORA: 09: 05 am
Realizar una estrategia de informacion en salud a través de dos encuentros con
trabajadores domiciliarios informales ubicados en sitios de alta afluencia del municipio,
impactando minimo a 100 personas por encuentro. TEMATICA: Encuentro 1Ruta de
promocién y mantenimiento de la salud (edades de atencion y actividades que se
realizan, gratuidad de la atencién) e importancia de la afiliacion a salud y riesgos
profesionales.

Foto del 15 de noviembre en la carrera 32 # 2AE — 67 la cumbre Floridablanca
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15/11/2024 9:05 am - Carrera 32 # 23ﬁ 67 La Cm‘. .- f ‘ ‘.




AUTORIZACION DE USO DE DERECHOS DE CopiGo: Rt
IMAGEN SOBRE FOTOGRAFIAS Y VERSION -
B PRODUCCIONES AUDIOVISUALES (VIDEOS)
Alcaldia Municipal de EECRAELAR Or/02i20zs
Floridablanca FECHA APROB 09/02/2022
. Codigo-serie-
SECRETARIA LOCAL DE SALUD PROCESO: TRD SUbGaNs
Fotografia “\{ Audios Videos Ofros datos personales

Mediante el presente se autoriza a la Alcaldia Municipal de Floridablanca para que haga el uso y
tratamiento de los derechos de imagen para incluirios en fotografias y/o producciones audiovisuales
(videos), asi como de los Derechos de Autor, los Derechos Conexos y en general todos aguellos
derechos de propiedad intelectual que tengan que ver con el derecho de imagen.

Esta autorizacién se regira por las normas vigentes sobre profeccién de datos personales, en especial
la Ley 1581 de 2012; normas legales aplicables y en particular por las siguientes:

e La autorizacidn comprende captar, tomar, almacenar y editar las imagenes para incluirlos en
videoffotografia.

e Este videoffotografia podra ser utilizado con fines educativos e informativos en diferentes
escenarios y plataformas (fisico, electronico, virtual o de cualquier otra naturaleza) de la Alcaldia
Municipal de Floridablanca.

e Este video/fotografia es sin animo de lucro y en ningiin momento sera utilizado para objetivos
distintos. La Alcaldia Municipal de Floridablanca queda exento de cualquier responsabilidad que se
pueda derivar de la presente actividad con la firma de la autorizacién.

e La presente autorizacién no tiene ningun limite de tiempo para su concesion, ni para explotacion
de las imagenes, o parte de estas, por lo que mi autorizacién se considera concedida por un plazo
de tiempo ilimitado.

Reconozco que esta autorizacion se realiza en forma gratuita y, por tanto, manifiesto que no se nos
adeuda suma alguna por concepto de este documento. En consecuencia, me comprometo a no
reclamar valor alguno por concepto de la utilizacion que hiciere la Alcaldia Municipal de Floridablanca

Manifiesto que como titular o representante del menor de edad, titular de la informacién, conozco que
la recoleccion y tratamiento de los datos se realizaré de conformidad con la Politica de Tratamiento de
Datos Personales vigente, asi como que fui informado de los derechos con que cuenta el titular de la
informacién, especialmente a: conocer, actualizar y rectificar la informacién personal, revocar la
autorizacion y solicitar la supresion del dato, las cuales se podrén ejercer a través de los canales
virtuales o presenciales: pagina web de la entidad (www.floridablanca.gov.co), o subsidiariamente en
las instalaciones de la Alcaldia Municipal de Floridablanca, Calle 5 # 8-25 Casco Antiguo.

Finalmente, manifiesto que elfla profesional encargado de la socializacion de este documento, me ha
aclarado las dudas que me han surgido de la autorizacién que estoy aceptando.

Autorizacion individual

Yo, (Q\C\h\b%Pw \}f?ﬂ\, ) \ , identificado(a) con documento de identidad
No. _aAXE a0 de _ XX cfoneovel~ en mi calidad de persona natural autorizo a la
Alcaldia Municipal de Floridablanca, el uso de‘derechos de imagen sobre fotografias yfo produccion
audiovisual (videos), asi como los patrimoniales de autor y derechos conexos, y en general todos
aquellos derechos de propiedad intelectual que tengan que ver con el derecho de imagen.

Firma autorizacién aduito(s).

B gobede S 91436 317

Nombre Cédula de ciudadania
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AUTORIZACION DE USO DE DERECHOS DE cobico: GFae |

IMAGEN SOBRE FOTOGRAFIAS Y — - |

PRODUCCIONES AUDIOVISUALES (VIDEOS) | |

{ FECHA ELAB 07/0212022 i

Floridablanca | FECHA APROB 09/02/2022 g}
SECRETARIA LOCAL DE SALUD PROCESO: TRD Codidoperie- |
subserie |

Autorizacion menor de edad

Atendiendo al ejercicio de la Patria Potestad, establecido en el Cédigo Civil Colombiano en su articulo
288, el articulo 24 del Decreto 2820 de 1974 y la Ley de Infancia y Adolescencia, autorizo a la Alcaldia
Municipal de Floridablanca, como padre/madre de familia o acudiente del menor de edad:
, identificado(a) con registro civil ( ) Tarjeta de Identidad ( )
nimerog , para que aparezca ante la camara, en una videograbacion o captura de
imagenes fotograficas.

Firma autorizacion para menor{es) de edad.

Nombre del padre/madre de familia o acudiente Cédula de ciudadania

Autorizacién grupos

Las personas abajo relacionadas autorizamos a la Alcaldia Municipal de Floridablanca, el uso de
derechos de imagen sobre fotografias y/o produccion audiovisual {videos), asi como los patrimonizles
de autor y derechos conexos, y en general todos aguellos derechos de propiedad intelectual que tengan
que ver con el derecho de imagen.

1
TIPO DE t
NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO NUMERO DE DOCUMENTO TELEFONO |
1
?
|
i
1
i
|
i
I |
Para constancia de lo anterior se firma y otorga en la ciudad de "Ftﬁ‘ﬁf?‘,c, u’\\ AL . el dia

{A  delmes _ Ncxalwoy delafio o JM -
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PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE FLORIDABLANCA
VIGENCIA 2024

SALUD Y AMBITO LABORAL

Soporte de convocatoria de los domiciliarios la cumbre 15 de noviembre
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PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE FLORIDABLANCA
VIGENCIA 2024

ACTA DE EJECUCION DE ACTIVIDADES
Fecha: 30 de Noviembre del 2024 Hora: 6:00 pm a 08:00 pm

Lugar: carrera 33 # 2Ae 67 la cumbre de Floridablanca

programa PDSP: Salud y Ambito Laboral

Meta Sanitaria del componente o meta de producto: Servicio de promocion de la salud en
temas de situaciones prevalentes de origen laboral en la comunidad de Floridablanca.

Actividad Programada: Realizar una estrategia de informacién en salud a través de dos
encuentros con trabajadores domiciliarios informales ubicados en sitios de alta afluencia del
municipio, impactando minimo a 100 personas por encuentro. TEMATICA: Encuentro 1Ruta
de promocion y mantenimiento de la salud (edades de atencion y actividades que se realizan,
gratuidad de la atencién) e importancia de la afiliacion a salud y riesgos profesionales.

1. Objetivo de la actividad:

Sensibilizar a los domiciliarios informales de Floridablanca sobre la importancia de afiliarse al
sistema de salud y riesgos laborales, destacando como estas medidas garantizan su bienestar
y proteccion ante accidentes o enfermedades relacionadas con su actividad. Se explicara el
impacto positivo de contar con cobertura médica y prestaciones en caso de eventualidades,
asi como las ventajas de formalizar su labor para acceder a estos beneficios. Ademas, se
presentara la ruta de promocién y prevencion en salud, enfocada en identificar riesgos
asociados a su oficio y promover practicas seguras y saludables en su entorno laboral. La
charla busca empoderar a los domiciliarios para que tomen decisiones informadas,
fomentando la cultura del autocuidado y el cumplimiento normativo como herramientas clave
para mejorar su calidad de vida y seguridad laboral.

Orden Del dia:

Fecha: 30 de Noviembre del 2024
Hora: 6:00 pm

Duracion: 2 horas.
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PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE FLORIDABLANCA
VIGENCIA 2024

Lugar: Carrera 32 # 2ae — 67 la cumbre.

Facilitador: jhon Fredy Jaramillo

Saludo y presentacion del facilitador: Se inicia con un saludo de bienvenida y se le
agradece al sefior Daniel Valencia presidenta de la asociacién unida parque de florida
sobre los temas tratantes.

La actividad comenzara con una charla informativa de 2 horas sobre la importancia de la
afiliacion a salud y riesgos laborales, resaltando los beneficios y responsabilidades tanto
para empleados como para empleadores. Tambien se informa sobre la ruta de promocion
y mantenimiento de la salud.

1. Identificacién y prevencion de riesgos laborales.
2. Buenas practicas operativas en el manejo de herramientas y maquinaria.

3. Higiene personal y ambiental en el lugar de trabajo.

1.3. Dinamica rompehielos: Pide a los participantes que mencionen algo que
siempre “cargan” en su trabajo como domiciliarios.

Cargas fisicos: Casco, celular, comida, chaqueta impermeable.

Cargas psicolégicos: Paciencia, estrés, suefios, motivacién. Preguntas: ; Qué cosas podrian
aligerar nuestra carga?

¢ Qué podriamos afiadir para cuidar nuestra salud y bienestar? Con sus respuestas se

espera que los participantes alivien sus cargas emocionales para que estén lo mas relajados
durante la charla informativa.

1.2. Objetivos especificos de la Charla:

Explicar beneficios, derechos y procesos para garantizar acceso a servicios médicos y
proteccién social.

Identificar peligros asociados al trabajo, resaltando la importancia de la afiliacién a
riesgos profesionales para su mitigacion.

Brindar herramientas practicas para prevenir enfermedades ocupacionales y mejorar el
bienestar integral en el entorno laboral.

Promover la adopcion de practicas de promocién y mantenimiento de la salud en
domiciliarios informales, fortaleciendo su bienestar fisico, mental y social.

Importancia de la Afiliacién a Salud y Riesgos Laborales (25 minutos)
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2.1. Definicion de Afiliacién: Una persona queda afiliada a salud y riesgos profesionales al
registrarse y cumplir con los requisitos de afiliacion de la entidad a la que queremos
pertenecer.

2.2. Beneficios de la Afiliacién: Esta actividad se centrara en informar a los trabajadores

sobre los pasos a seguir para realizar la afiliacion a salud y riesgos profesionales los

beneficios y obligaciones de la afiliacién al sistema de salud y riesgos laborales, asi como en
la implementacién de medidas de seguridad en el entorno laboral. Se brindara informacién

sobre los derechos de los empleados y se explicara como las buenas practicas operativas y

de higiene contribuyen a un ambiente de trabajo seguro y saludable.

© Sistema de salud en Colombia: El sistema de salud esta integrado por: El Estado, a

través del Ministerio de Salud y Proteccién Social, quien actda como organismo de
coordinacion, direccion y control; las Entidades Promotoras de Salud (EPS),
responsables de la afiliacién y el recaudo de las cotizaciones y de garantizar la
prestacion del Plan Obligatorio de Salud a los afiliados; y las instituciones prestadoras
de salud (IPS), que son los hospitales, clinicas y laboratorios, entre otros, encargadas
de prestar la atencion a los usuarios. También hacen parte del Sistema General de
Seguridad Social - SGSSS las Entidades Territoriales y la Superintendencia Nacional
de Salud, como entes de control y vigilancia.
Los domiciliarios informales suelen pertenecer al régimen subsidiado o estar por
fuera del sistema de salud debido a la informalidad laboral.

La falta de afiliacién al sistema de salud limita su acceso a atencién preventiva, tratamientos
oportunos y proteccién frente a riesgos laborales.

Material Utilizado Para el Desarrollo de la Actividad:

Material visual: Proyeccion de diapositivas sobre afiliacién a salud y riesgos laborales y
buenas practicas operativa e higiénicas. En su contenido van los temas correspondientes a
la actividad (importancia de la afiliacion a salud y riesgos profesionales, ruta de la promocién
de la salud,

Material fisico: Computador

Recursos Humanos: Equipo profesional de apoyo PIC

Registro Constancia de Ejecucion:
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PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE FLORIDABLANCA
VIGENCIA 2024

vida de los individuos. El autocuidado incluye practicas como una alimentacién equilibrada, la
actividad fisica regular, la gestién del estrés y la adopcion de rutinas de suefio saludables.
Ademas, implica el conocimiento y la aplicacién de técnicas de higiene personal, manejo de
enfermedades crénicas y la correcta utilizacion de medicamentos.

El Ministerio de Salud y Proteccién Social de Colombia ha desarrollado campafias y programas
para educar a la poblacién sobre el autocuidado. Estas campafias buscan no solo informar
sobre la importancia de habitos saludables, sino también sobre la correcta gestion de
condiciones crénicas como la diabetes y la hipertension, y la adherencia a tratamientos
preventivos como las vacunas y los chequeos médicos regulares. Al fomentar el autocuidado, el
sistema de salud pretende reducir la carga de enfermedades prevenibles y evitar
hospitalizaciones innecesarias, optimizando asi los recursos disponibles.

Material Utilizado Para el Desarrollo de la Actividad:

Material visual: Proyeccién de diapositivas sobre afiliacién a salud y riesgos laborales y buenas
practicas operativa e higiénicas. En su contenido van los temas correspondientes a la actividad
(importancia de la afiliacion a salud y riesgos profesionales, ruta de la promocién de la salud,
temas 2; manejo de practicas operativas, higiénicas y sanitarias.

Material fisico: hojas de papel, lapiz, sacapuntas.

Recursos Humanos: Equipo profesional de apoyo PIC

Registro Constancia de Ejecucion:

NOMERE Y APELLIDO CARGO O DEPENDENCIA NUMERO DE NUMERO TELEFONO FIRMA
CEDULA NUMERO CELULAR
Jhon Fredy Jaramillo Baez | Profesional de | 91158105 3167593280
apoyo @J{ 9
Fshon Sk Sl
Rigoberto Hernandez | Lider de los | 91476312 3187656906
Arenas domiciliarios

informales de los

barrio la Cumbre 1
Calle 32 No 2ae-67 D ﬂ U{@ M
‘gu.ﬁcq X
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SECRETARIA DE SALUD

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS FLORIDABLANCA
VIGENCIA 2024
REGISTRO FOTOGRAFICO
EJECUCUCION ENCUENTRO 1
FECHA: 30 de noviembre del 2024 '
LUGAR: Casa del lider de mototaxistas del barrio villa alcazar
HORA: 06:00 pm a 08:00 pm
Realizar una estrategia de informacion en salud a través de dos encuentros con
trabajadores domiciliarios informales ubicados en sitios de alta afluencia del municipio,
impactando minimo a 100 personas por encuentro. TEMATICA: Encuentro 1Ruta de
promocion y mantenimiento de la salud (edades de atencion y actividades que se
realizan, gratuidad de la atencién) e importancia de la afiliacion a salud y riesgos
profesionales. Encuentro 2: Medidas generales de autocuidado, aplicacién de buenas
practicas operativas, higiénicas y sanitarias y causas, signos y sintomas de posibles
enfermedades o accidentes asociados a las condiciones de trabajo.

Foto de Ejecucion en la carrera 32 # 2AE — 67 la cumbre el dia 30 de noviembre del 2024




AUTORIZACION DE USO DE DERECHOS DE CoDIGO: IC-F-04

IMAGEN SOBRE FOTOGRAFIAS Y

N

|
PRODUCCIONES AUDIOVISUALES (VIDEOS) VERSION | »
FECHA ELAB 07102/2022
! FECHA APROB ! 08/02/2022
PROCESN- ! RN | Cédigo-serie-
TR | o | supserie

Autorizacién menor de edad
o= onizacion menor de edad

Atendiendo al ejercicio de Ia Patria Potestad, establecido en &l Céadigo Civil Colombiane en su articulo
288, &l articulo 24 def Decreto 2820 de 1874 y ia Ley de Infancia ¥y Adolescencia, autorizo a la Alcaidia

Ry sminmimal  Alm Claridabbaman 2o madralmnadea  Aa famaill
R et p LR C TP S M p i ~ AR i Gt

nimero » Para que aparezca ante la cdmara, en una videograbacién o captura de
imagenes fotograficas.

Firna auiorizacion para Menor{es) de edad.

Nombre del padre/madre de familia o acudiente Cédula de ciudadania

AUiuicauion Y UpUS

Las personas abajo relacionadas autorizamos a la Alcaldia Municipal de Floridablanca, el uso de
Gerechos de imagen sobre fotografias y/o produccion audiovisual (videcs), asi como los patrimoniales
de autor y derechos conexos, y en general todos aquelios derechos de propiedad intelectual que tengan
que ver con ef derecho de imagen.

TIPO DE j
NOMBRESYAPELL]DOS DOCUMENTO NUMEROQ DE DOCUMENTO TELEFONO
Pceids Morbnez | oo 79 §(348| 32 (523 veg
T=\o Moeens co L 105D Yol ! (e €Iy
fhenn Allas, | L L o9 2~ S22 MY ESO )
Detmer Yoel o cc loo?4Cl 2 ) Sl&%2ywoign
N3 Arard= padlel lO“(B?ﬁS‘Zfﬁ Yoy le tyny
| EVlen Diep ce (g>9B8S2> '>oov>o%a,z
l l
T@7 YeVey nece e AL Iy MYy
T o neden Perez- e o] dYAC 2y > 2oge35)0
Hara constancia de (0 antenor se firma y 010rga en la ciudad de ., el dia

del mes del afo
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EL LIDER DE DOMICILIARIOS INFORMALES SENOR RIGOBERTO HERNANDEZ
SECTOR LA CUMBRE DE FLORIDABLANCA

HACE CONSTAR

Que, desde el Plan de Intervenciones Colectivas (PIC 2024) de la ESE Clinica Guane, el
dia 30 de noviembre realizé una charla informativa en salud con el siguiente tema: Ruta de
promocion y mantenimiento de la salud Importancia de afiliacion a salud y riesgos
profesionales.

Donde se habla de los siguientes temas:

a) Importancia de afiliacion a salud y riesgos profesionales.
b) Ruta de promocion y mantenimiento de la salud.
c) Beneficios de la afiliacion a salud y riesgos profesionales

Se comparte convocatoria de la charla con EL tema de afiliacion a salud, riesgos
profesionales y ruta de promocién y mantenimiento de la salud durante una semana de
lunes a viernes en distintos horarios de la jornada de la mafiana en la semana del 07 al 10
de noviembre del 2024

Se da constancia en Floridablanca a los 07 dias del mes Diciembre del afio 2024

Firma:

Pagcbacdo B

Nombre: RIGOBERTO HERNANDEZ
Cargo: Lider de los domiciliarios informales la cumbre sector el tanque

Floridablanca.
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PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE FLORIDABLANCA
VIGENCIA 2024

DOMICILIARIOS INFORMALES
ALTAMIRA, LIMONCITO BAJO Y JARDIN
DE LIMONCITO
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PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE FLORIDABLANCA
VIGENCIA 2024

ACTA DE CONCERTACION ENCUENTRO 2

Fecha : 06 de Diciembre del 2024 Hora : 09 :30 am
Lugar : carrera 11 con 5 casco antiguo de Floridablanca
Programa PDSP : Salud y Ambito Laboral

Meta Sanitaria del componente o méta de producto :

Realizar una estrategia de informacion en salud a traves de un encuentro con trabajadores
domiciliarios informales ubicados en sitios de alta afluencia del municipio, impactando minimo a
100 personas por encuentro. TEMATICA : Encuentro 2 : Medidas générales de autocuidado,
aplicacién de buenas practicas operativas, higienicas y sanitarias y causas, signos y sintomas de
posibles enfermedades o accidentes asociados a las condiciones de trabajo.

Actividad Programada : Realizar una estrategia de informacion en salud a fraves de un
encuentro con trabajadores domiciliarios informales ubicados en sitios de alta afluencia

del municipio, impactando minimo a 100 personas por encuentro.

Desarrollo de la Réunion :

Siendo las 09 : 30 am, entre el vocero de domiciliarios de los sectores de limoncito bajo, jardin de
limoncito y Altamira el sefior Heriberto Sandoval y Jhon Fredy Jaramillo Baez (Profesional del PIC
2024) se da inicio a la réunion para la socializacion de un encueniro de informacién en salud con
personas a asociaciones, de vendedores informales a socializar la TEMATICA. Encuentro 2 :
Medidas générales de autocuidado, aplicacién de buenas practicas operativas, higienicas y
sanitarias y causas, signos y sintomas de posibles enfermedades o accidentes asociados = las
condiciones de trabajo.

De acuerdo con lo anterior la profesional del PIC presenta la metodologia a trabajar:

ENCUENTRO 2 : Medidas générales de autocuidado, aplicacion de buenas practicas operativas,
higienicas y sanitarias y causas, signos y sintomas de posibles enfermedades o accidentes
asociados a las condiciones de trabajo.

Se inicia con saludo de bienvenida y presentacién del equipo de profesionales y temas a tratar.

2. Actividad rompehielos
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PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE FLORIDABLANCA

VIGENCIA 2024
La Ruta: planificar una ruta perfecta para su cliente, considerando detalles como:

Lugares a visitar.

Tiempo estimado. 15 a 20 minutos

También pueden incluir una anécdota divertida relacionada con su cliente. La actividad
conecta con sus vivencias diarias como taxistas, estimula el pensamiento creativo y genera buen
humor, rompiendo el hielo de manera efectiva.

3) Bréve Introduccién sobre los beneficios de la afiliacion a salud y riesgos profesionales, para
asi poder introducirlos en el Tema de ruta de promocién y mantenimiento de la salud edades
de atencion y actividades que se realizan, gratuidad de la atencién)

5) CONCLUSIONES :

El autocuidado es clave para taxistas y motociclistas, ya que su seguridad depende en gran
parte de habitos responsables. Esto incluye el uso constante de elementos de proteccion
como cascos y cinturones de seguridad, pausas regulares para evitar la fatiga y mantener
hidratacion adecuada. Ademas, chequeos médicos frecuentes permiten detectar a tiempo
problemas de salud que podrian afectar la concentracién o la capacidad de conduccién
segura.

Adoptar practicas operativas responsables minimiza riesgos en la via. Es esencial respetar
las normas de transito, mantener una velocidad prudente y prever las condiciones del
entorno. Para motociclistas, esto incluye no zigzaguear entre vehiculos; para taxistas, evitar
maniobras bruscas. Una revisién diaria de luces, frenos y llantas garantiza que el vehiculo
esté en optimas condiciones, reduciendo accidentes por fallos mecéanicos.

La higiene personal y del vehiculo es fundamental para prevenir enfermedades. Taxistas
deben desinfectar superficies de contacto como manijas y asientos, especialmente en
temporadas de alta incidencia viral. Los motociclistas deben mantener limpios sus cascos y
guantes. Ademas, lavarse las manos antes y después de cada jornada y usar desinfectantes
garantiza un entorno méas seguro tanto para el conductor como para los pasajeros.

Se, establece |a siguiente fecha :

Actividad Fecha Lugar Hora

Encuentro 2 11/12/2024 Hermandad de 06 :00 pm - 08 :00 pm

Jésus Nazareno
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PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS FLORIDABLANCA
VIGENCIA 2024
REGISTRO FOTOGRAFICO
CONCERTACION ENCUENTRO 2

FECHA: 06 de diciembre 2024

LUGAR: Carrera 11 con 5 Altamira de Floridablanca

HORA: 09: 30 am

Realizar una estrategia de informacion en salud a través de dos encuentros con
trabajadores domiciliarios informales ubicados en sitios de alta afluencia del municipio,
impactando minimo a 100 personas por encuentro. TEMA 2: Medidas generales de
autocuidado, aplicacién de buenas practicas operativas, higiénicas y sanitarias y
causas signos y sintomas de probables enfermedades o accidentes asociados a
las condiciones de trabajo.

Foto de Concertacion en la carrera 11 con calle 5 Atamira

SO REDMI NOTE 8 ’ »
OO Al QUAD CAMERA/
06/12/2024 9:30 am ¢ imoncito




AUTORIZACION DE USO DE DERECHOS DE COMGD: e

i IMAGEN SOBRE FOTOGRAFIAS Y —r o0
PRODUCCIONES AUDIOVISUALES (VIDEOS)
Alcaldia Municipal de FECHAELAB Qriera0as
Floridablanca FECHA APROB 09/02/2022
: Caodigo-serie-
SECRETARIA LOCAL DE SALUD PROCESO: TRD subserie
Fotografia 7\ Audios Videos Oftros datos personales

Mediante el presente se autoriza a la Alcaldia Municipal de Floridablanca para que haga el uso y
tratamiento de los derechos de imagen para incluirlos en fotografias y/o producciones audiovisuales
(videos), asi como de los Derechos de Autor, los Derechos Conexos y en general todos aquellos
derechos de propiedad intelectual que tengan que ver con el derecho de imagen.

Esta autorizacion se regira por las normas vigentes sobre proteccion de datos personales, en especial
la Ley 1581 de 2012; normas legales aplicables y en particular por las siguientes:

e La autorizacion comprende captar, tomar, almacenar y editar las imagenes para incluirlos en
videoffotografia.

e [Este video/fotografia podra ser utilizado con fines educativos e informativos en diferentes
escenarios y plataformas (fisico, electrénico, virtual o de cualquier otra naturaleza) de la Alcaldia
Municipal de Floridablanca.

e Este video/fotografia es sin animo de lucro y en ningin momento sera utilizado para objetivos
distintos. La Alcaldia Municipal de Floridablanca queda exento de cualquier responsabilidad que se
pueda derivar de la presente actividad con la firma de la autorizacion.

e La presente autorizacién no tiene ningdn limite de tiempo para su concesién, ni para explotacién
de las imagenes, o parte de estas, por lo que mi autorizacién se considera concedida por un plazo
de tiempo ilimitado.

Reconozco que esta autorizacion se realiza en forma gratuita y, por tanto, manifiesto que no se nos
adeuda suma alguna por concepto de este documento. En consecuencia, me comprometo a no
reclamar valor alguno por concepto de la utilizacién que hiciere la Alcaldia Municipal de Floridablanca

Manifiesto que como titular o representante del menor de edad, titular de la informacién, conozco que
la recoleccion y tratamiento de los datos se realizaré de conformidad con la Politica de Tratamiento de
Datos Personales vigente, asi como que fui informado de los derechos con gue cuenta el titular de la
informacién, especialmente a: conocer, actualizar y rectificar la informacién personal, revocar la
autorizacién y solicitar la supresion del dato, las cuales se podran ejercer a través de los canales
virtuales o presenciales: pagina web de la entidad (www.floridablanca.gov.co), o subsidiariamente en
las instalaciones de la Alcaldia Municipal de Floridablanca, Calle 5 # 8-25 Casco Antiguo.

Finalmente, manifiesto que el/la profesional encargado de la socializacién de este documento, me ha
aclarado las dudas que me han surgido de la autorizacién que estoy aceptando.

Autorizacién individual

Yo, HE”‘OQA@ %cméoo& , identificado(a) con documento de identidad
No. AAdT 1 108 de Flovidshlgaco. en mi calidad de persona natural autorizo a la
Alcaldia Municipal de Floridablanca, el uso de derechos de imagen sobre fotografias y/o produccion
audiovisual (videos), asi como los patrimoniales de autor y derechos conexos, y en general todos
aquellos derechos de propiedad intelectual que tengan que ver con el derecho de imagen.

Firma autorizacién adulto(s).

Hobade o8 a 44 B og

Nombre Cédula de ciudadania




AUTORIZACION DE USG DE DERECHOS DE RonIGo: IGSF08
IMAGEN SOBRE FOTOGRAFIAS Y 7
PRCDUCCIONES AUDIOVISUALES (VIDECS) i »
Alcaldia Municipal de FECHA ELABR 07/02/2022
Floridab[anca FECHA APROB 08/02/2022
SECRETARIA LOCAL DE SALUD PROCESO: TRD Codigo-serie-
subserie
Autorizacién menor de edad
Atendiendo al ejercicio de la Patria Potestad, establecido en el Cadigo Civil Colombiano en su articulo
288, el articulo 24 del Decreto 2820 de 1974 y la Ley de Infancia y Adolescencia, autorizo a la Alcaldia
Municipal de Floridablanca, como padre/madre de familia o acudiente del menor de edad:
, identificado(a) con registro civil ( ) Tarieta de !dentidad { )
numero . para gue aparezca ante la camara, en una videograbacion o captura de
imégenes fotograficas.
Firma autorizacién para menor{es) de edad.
Nombre del padre/madre de familia o acudiente Cédula de ciudadania
Autorizacion grupos
Las personas abajo relacionadas autorizamos a la Alcaldia Municipal de Floridablanca, el uso de
derechos de imagen sobre fotografias y/o produccién audiovisual (videos), asi como los patrimoniales
de autor y derechos conexos, y en general todos aquellos derechos de propiedad intelectual que tengan
gue ver con el derecho de imagen.
NOMBRES Y APELLIDOS S BEe NUMERO DE DOCUMENTO | TELEFONO
DOCUMENTO

Para constancia de lo anterior se firma y otorga en la ciudad de ‘F‘COY\CLG{Q\DY\C (=N

. el dia
© 7 delmes _Dv&embe delafio 1@ Y .
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PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE FLORIDABLANCA
VIGENCIA 2024
SALUD Y AMBITO LABORAL

Soporte de convocatoria domiciliarios Altamira y limoncito bajo el 02 de
diciembre
10:02AM ZH 2 60 - wantll

(—3@ Heriberto Sandoval O %
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voo

e nh raem s Rt e R e ——

gasam v B
DAT 6 de diciembre de 2024 \NTES

imero de hu » geenviado

imero de mi
imero de rif
imero de dit
imero de co
Imero de ca
‘teria mas le
esion sangt
{ en sangze:
imero de vé
imero de vé
imero de hu
imero de hu
Imero de hu

Importancia para la afiliacion a salud y

:jmero de hu riesgos profesionales, medidas de
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VIGENCIA 2024

ACTA DE EJECUCION DE ACTIVIDADES
Fecha: 11 de diciembre del 2024 Hora: 6:00 pm a 08:00 pm

Lugar: Hermandad de Jesus Nazareno de Floridablanca

programa PDSP: Salud y Ambito Laboral

Meta Sanitaria del componente o meta de producto: Servicio de promocion de la salud en
temas de situaciones prevalentes de origen laboral en la comunidad de Floridablanca.

Actividad Programada: Realizar una estrategia de informaciéon en salud a través de dos
encuentros con trabajadores domiciliarios informales ubicados en sitios de alta afluencia del
municipio, impactando minimo a 100 personas por encuentro. TEMATICA: Encuentro 2: Medidas
generales de autocuidado, aplicacién de buenas practicas operativas, higiénicas y sanitarias y
causas, signos y sintomas de posibles enfermedades o accidentes asociados a las condiciones
de trabajo.

1. Objetivo de la actividad:

Orden Del dia:

Fecha: 11 de diciembre del 2024
Hora: 6:00 pm
Duracion: 2 horas.

Lugar: Salén de la hermandad de JesuUs Nazareno.

Facilitador: jhon Fredy Jaramillo

Saludo y presentacion del facilitador: Se inicia con un saludo de bienvenida y se le agradece
a la sefiora Liliana Mantilla presidenta de la asociacion unida parque de florida sobre los
temas tratantes.

La actividad comenzara con una charla informativa de 2 horas sobre la implementacion de
medidas generales de autocuidado, buenas practicas operativas, higienicas y sanitarias.
resaltando los beneficios y responsabilidades que tiene los domiciliarios informales al adoptar
esas medidas de proteccion para su salud y bienestar general.

1. Medidad generales de autocuidado.
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2. Buenas practicas operativas.

3. Buenas practicas higienicas y sanitarias.

1.3. Dinamica rompehielos: Los participantes deben recordar una anécdota con la ruta que
ellos prefieren cuando salen a trabajar, deben expresarla con la mejor anécdota y la
anécdota no tan agradable que han tenido en esa ruta. Todo para fomentar la participacion y
un ambiente mas tranquilo.

1.2. Objetivos especificos de la Charla:

Dar a conocer los beneficios de implementar las medidas generales de autocuidado, las buenas
practicas operativas, higienicas y sanitarias.

Adopcién de buenas practicas operativas: Orientar a los empleados sobre la correcta
utilizacion de equipos, herramientas y procedimientos, para garantizar un entorno de
trabajo seguro y eficiente.

Implementar medidas generales de autocuidado en domiciliarios informales: Difundir
la importancia de mantener estandares de higiene adecuados en el lugar de trabajo para
evitar la propagacién de enfermedades y mejorar el bienestar general.

Importancia de la Implementacion de las medidas generales de autocuidado, las buenas
practicas operativas, higienicas y sanitarias.

2.1. Medidas generales de autocuidado: son acciones, habitos y comportamientos que
una persona implementa de manera consciente para proteger su salud fisica, mental y
emocional, prevenir enfermedades, y garantizar su bienestar integral. Estas medidas no solo
implican cuidados basicos, sino también la responsabilidad de mantener un estilo de vida
saludable y reducir riesgos en diferentes contextos, como el laboral, el social y el personal.

2.2. Beneficios de las medidas generales de autocuidado: Las medidas de autocuidado, como
una alimentacién balanceada, la actividad fisica regular y la hidratacion adecuada, reducen el
riesgo de enfermedades crénicas como la hipertension, diabetes tipo 2, obesidad y
enfermedades cardiovasculares. Mantenerse activo fisicamente y seguir una dieta saludable
fortalecen el sistema inmunolégico, ayudando a combatir infecciones y enfermedades comunes.
El autocuidado, que incluye mantener una rutina de suefio regular, reducir el consumo de
cafeina y realizar actividades relajantes antes de dormir, mejora la calidad del suefio y reduce
problemas como el insomnio.

e Sistema de salud en Colombia: En Colombia, el sistema de salud enfatiza el
autocuidado como una estrategia esencial para prevenir enfermedades y mejorar la calidad de
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vida de los individuos. El autocuidado incluye practicas como una alimentacion equilibrada, la
actividad fisica regular, la gestion del estrés y la adopcién de rutinas de suefio saludables.
Ademas, implica el conocimiento y la aplicacién de técnicas de higiene personal, manejo de
enfermedades cronicas y la correcta utilizacion de medicamentos.

El Ministerio de Salud y Proteccién Social de Colombia ha desarrollado camparias y programas
para educar a la poblacion sobre el autocuidado. Estas camparas buscan no solo informar
sobre la importancia de habitos saludables, sino también sobre la correcta gestién de
condiciones crénicas como la diabetes y la hipertensién, y la adherencia a tratamientos
preventivos como las vacunas y los chequeos médicos regulares. Al fomentar el autocuidado, el
sistema de salud pretende reducir la carga de enfermedades prevenibles y evitar
hospitalizaciones innecesarias, optimizando asi los recursos disponibles.

Material Utilizado Para el Desarrollo de la Actividad:

Material visual: Proyeccién de diapositivas sobre afiliacién a salud y riesgos laborales y buenas
practicas operativa e higiénicas. En su contenido van los temas correspondientes a la actividad
(importancia de la afiliacién a salud y riesgos profesionales, ruta de la promocién de la salud,
temas 2; manejo de practicas operativas, higiénicas y sanitarias.

Material fisico: hojas de papel, lapiz, sacapuntas.

Recursos Humanos: Equipo profesional de apoyo PIC

Registro Constancia de Ejecucion:

NOMEBRE Y APELLIDO CARGO O DEPENDENCIA NUMERO DE NUMERO TELEFONO FIRMA
CEDULA NUMERO CELULAR
Jhon Fredy Jaramillo Baez | Profesional de | 91158105 3167593280
apoyo GJ l’
“Shen a1 apes)
Heriberto Sandoval Lider de los | 91151808 3186782125
domiciliarios

informales del \
barrio Altamira, %QQQ

P
limoncito bajo W\g\




. ‘ g, - \‘ = .

Y <. ;: bt CLENLCA
b GUANE
GOBIERNO DE

FLORIDABLANCA

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS FLORIDABLANCA
VIGENCIA 2024
REGISTRO FOTOGRAFICO
EJECUCUCION ENCUENTRO 2
FECHA: 11 de diciembre
LUGAR: Hermandad de Jesus Nazareno
HORA: 06:00 pm a 08:00 pm
Realizar una estrategia de informacion en salud a través de dos encuentros con
trabajadores domiciliarios informales ubicados en sitios de alta afluencia del municipio,
impactando minimo a 100 personas por encuentro. TEMATICA. Encuentro 2: Medidas
generales de autocuidado, aplicacién de buenas practicas operativas, higiénicas y
sanitarias y causas, signos y sintomas de posibles enfermedades o accidentes asociados
a las condiciones de trabajo.

Foto de ejecucion en la Hermandad de Jesus Nazareno el 11 de diciembre 2024
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fom AUTORIZACION DE USO DE DERECHOS DE eeRleg: E-F-04
L, IMAGEN SOBRE FOTOGRAFIAS Y e =
Rl PRODUCCIONES AUDIOVISUALES (VIDEOS)
Alcaldia Municipal de FECHA ELAB 07/02/2022
Floridablanca FECHA APROB 09/02/2022
SECRETARIA LOCAL DE SALUD PROCESO: TRD Cadige-senie-
subserie
Fotograiia /Y Audios Videos Otros datos personales

Mediante el presente se autoriza a la Alcaldia Municipal de Floridablanca para que haga el uso y
tratamiento de los derechos de imagen para incluirlos en fotografias y/o producciones audiovisuales
(videos), asi como de los Derechos de Autor, los Derechos Conexos y en general todos aquellos
derechos de propiedad intelectual que tengan que ver con el derecho de imagen.

Esta autorizacién se regira por las normas vigentes sobre proteccidn de datos personales, en especial
la Ley 1581 de 2012; normas legales aplicables y en particular por las siguientes:

e La autorizacion comprende captar, tomar, almacenar y editar las imagenes para incluirlos en
video/fotografia.

e Este videoffotografia podra ser utilizado con fines educativos e informativos en diferentes
escenarios y plataformas (fisico, electrénico, virtual o de cualquier otra naturaleza) de la Alcaldia
Municipal de Floridablanca.

e Este video/fotografia es sin dnimo de lucro y en ninglin momento sera utilizado para objetivos
distintos. La Alcaldia Municipal de Floridablanca queda exento de cualquier responsabilidad que se
pueda derivar de la presente actividad con la firma de la autorizacién.

e La presente autorizacién no tiene ningln limite de tiempo para su concesion, ni para explotacién
de las imagenes, o parte de estas, por lo que mi autorizacion se considera concedida por un plazo
de tiempo ilimitado.

Reconozco que esta autorizacién se realiza en forma gratuita y, por tanto, manifiesto que no se nos
adeuda suma alguna por concepto de este documento. En consecuencia, me comprometo a no
reclamar valor alguno por concepto de la utilizacion que hiciere la Alcaldia Municipal de Floridablanca

Manifiesto que como titular o representante del menor de edad, titular de la informacién, conozco que
la recoleccidn y tratamiento de los datos se realizaré de conformidad con la Politica de Tratamiento de
Datos Personales vigente, asi como que fui informado de los derechos con que cuenta el titular de la
informacion, especialmente a: conocer, actualizar y rectificar la informacion personal, revocar la
autorizacion y solicitar la supresion del dato, ias cuales se podréan ejercer a través de los canales
virtuales o presenciales: pagina web de la entidad (www.floridablanca.gov.co), o subsidiariamente en
las instalaciones de la Alcaldia Municipal de Floridablanca, Calle 5 # 8-25 Casco Antiguo.

Finalmente, manifiesto que el/la profesional encargado de la socializacién de este documento, me ha
aclarado las dudas que me han surgido de la autorizacién que estoy aceptando.

Autorizacion individual

Yo, , identificado(a) con documento de identidad
No. de en mi calidad de persona natural autorizo a la
Alcaldia Municipal de Floridablanca, el uso de derechos de imagen sobre fotografias y/o produccion
audiovisual (videos), asi como los patrimoniales de autor y derechos conexos, y en general todos
aquellos derechos de propiedad intelectual que tengan que ver con el derecho de imagen.

Firma autorizacion adulto(s).

Nombre Cédula de ciudadania




AUTORIZACION DE USO DE DERECHOS DE CONGO: IC-F-04
IMAGEN SOBRE FOTOGRAFIAS Y VERSION =
Bt PRODUCCIONES AUDIOVISUALES (VIDEOS)
Alcaldia Municipal de FECHARLAB Usduclaiez
Floridablanca FECHA APROB 09/02/2022
X Codigo-serie-
SECRETARIA LOCAL DE SALUD PROCESO: TRD - ey
Autorizacién menor de edad
Atendiendo al ejercicio de la Patria Potestad, establecido en el Cédigo Civil Colombiano en su articulo
288, el articulo 24 del Decreto 2820 de 1974 y la Ley de Infancia y Adolescencia, autorizo a la Alcaldia
Municipal de Floridablanca, como padre/madre de familia o acudiente del menor de edad:
, identificado(a) con registro civil ( ) Tarjeia de Identidad ( )
nimero , para que aparezca ante la camara, en una videograbacién o captura de
imagenes fotograficas.
Firma autorizacion para menor(es) de edad.
Nombre del padre/madre de familia o acudiente Cédula de ciudadania
Autorizacion grupos
Las personas abajo relacionadas autorizamos a la Alcaldia Municipal de Floridablanca, el uso de
derechos de imagen sobre fotografias y/o produccion audiovisual (videos), asi como los patrimoniales
de autor y derechos conexos, y en general todos aquellos derechos de propiedad intelectual que tengan
que ver con el derecho de imagen.
NOMBRES Y APELLIDOS TIFO.0E NUMERO DE DOCUMENTO | TELEFONO
DOCUMENTO
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CONSOLIDADO DIFERENCIAL POBLACION GENERAL

PROGRAMA: Salud y Ambito Laboral

META DE PRODUCTO: Servicio de pramocion de la salud en temas de situaciones prevalentes de origen laboral en la comunidad de Floridablanca

ACTIVIDAD PROGRAMADA: Realizar una estrategia de informacién en salud a través de dos encuentros dirgidos a integrantes de dos asoclaclones de trabajadores Informales del municiplo con participacién minima de 15 personas por asoclacién TEMATICA: Encuentro 1 Rula de promocién y mantenimienta de la salud
(edades de atencion y aclividades que se realizan, gratuidad de |a alencién) e imporiancia afiliacién a salud y riegos profesionales Encuentro 2 Medidas generales de autocuidado, aplicacién de buenas précticas operalivas, higiénicas y sanilarias y causas, signos y sintomas de posibles enfermedades o accidentes asociados

a las condiclones de trabajo
PROFESIONAL RESPONSABLE: Jhon Fredy Jaramlilo Baez

FECHA: 11 de diclembre 2024 LUGAR: HERMANDAD JESUS NAZARENO - Domiciliarios informales altamira, limoncito bajo

Numero de personas beneficladas segiin enfoque poblacional (por Ciclo de Vida) Numero de personas beneficladas segin enfogjue territorial Nurmero de personas beneficladas por tipo de poblaclén
Nimero total de personas o 9 g g 2 m m m
beneflcladas g @ = = 8
] o -] ] 5 Nombre Vereda(s) Nombre Barrlo(s) o (0]
m - L .m e a m w,m TOTAL: || Ares. Rilral beneficlados Area :__&..:q beneficlados m m 8 .m g 2
w0 av - © M =5 mum m m 3 g ”m
£ | 2 8 s | 2 £3 g i | 4 8 | g2
Eo m @ 3 - - 3 8 3 ® -ic] 2 w m 4 = & a Y =
& A 248 24 34 a4 24 23 H 5 s m i E £ i | B
MUNICIPIO DE
FEMENINO X FLORIDABLNCA 0 0 0 0 0 0 0
Nuimero de personas heneficladas segin enfoque poblaclonal (por Clclo de Vida) Numero de personas beneficladas segtn enfoque territorial Namero de personas beneflcladas por tipo de poblacién
Nuamero total de personas um.. ..m.. M o
beneficladas .m g 3 9 0 g 2 - & [
8 2 3% G T ] 2 88 T g 4
€< @ ~ @ ﬂ.m & ol o ]
L - - & w = 5 G m_ s
gw e ] §w © -] = M m g 8o 2 =
[ Cw ™ £ co £ q ] 2 m 8 o .m ] 0 a
m 4 .m L G g 3 2% Nombre Vereda(s) Nombre Barrlo(s) 2 m m m m m m £ B k- 2 =
£a €8 24 b - <0 TOTAL |Area Rural beneficlados Area Urbana beneficlados Za = o. g >d [ = o m m
MUNICIPIO DE
MASCULINO 6 36 6 48 X FLORIDABLANGA 0 48 0 0 0 0 0 0 HHHEHY
TOTAL .




EL LIDER DE DOMICILIARIOS INFORMALES HERIBERTO SANDOVAL SECTOR
ALTAMIRA Y LIMONCITO DE FLORIDABLANCA

HACE CONSTAR

Que, desde el Plan de Intervenciones Colectivas (PIC 2024) de la ESE Clinica Guane, se
realizé una charla informativa en salud con el siguiente tema: Importancia de afiliacion a
salud y riesgos profesionales.

Donde se habla de los siguientes temas:

a) Importancia de afiliacion a salud y riesgos profesionales.
b) Ruta de promocion y mantenimiento de la salud.
c) Beneficios de la afiliacion a salud y riesgos profesionales

Se comparte convocatoria de la charla con EL tema de afiliacion a salud, riesgos
profesionales y ruta de promocion y mantenimiento de la salud durante una semana de
lunes a viernes en distintos horarios de la jornada de la mafiana en la semana del 03 al 07
de diciembre del 2024

Se da constancia en Floridablanca a los 18 dias del mes Diciembre del afio 2024

Firma: LJJ@@A%D"&(C) S&(\é@*ﬁkﬁ}\

Nombre: HERIBERTO SANDOVAL

Cargo: Lider vocero de los domiciliarios informales Floridablanca.
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DOMICILIARIOS INFORMALES
PIRINEOS, LIMONCITO ALTO, ANDES
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ACTA DE CONCERTACION ENCUENTRO 2

Fecha : 02 de Diciembre del 2024 Hora : 02 :35 pm
Lugar : calle 4 con 7 florida de Floridablanca
Programa PDSP : Salud y Ambito Laboral

Meta Sanitaria del componente o méta de producto :

Realizar una estrategia de informacion en salud a traves de un encuentro con trabajadores
domiciliarios informales ubicados en sitios de alta afluencia del municipio, impactando minimo a
100 personas por encuentro. TEMATICA : Encuentro 2 : Medidas générales de autocuidado,
aplicacién de buenas practicas operativas, higienicas y sanitarias y causas, signos y sintomas de
posibles enfermedades o accidentes asociados a las condiciones de trabajo.

Actividad Programada : Realizar una estrategia de informacion en salud a traves de un
encuentro con trabajadores domiciliarios informales ubicados en sitios de alta afluencia

del municipio, impactando minimo a 100 personas por encuentro.

Desarrollo de la Réunion :

Siendo las 02 : 35 Pm, entre el vocero de domiciliarios del barrio Pironeos, limoncito alto y andes
el sefior Sergio Lizarazo y Jhon Fredy Jaramillo Baez (Profesional del PIC 2024) se da inicio a la
reunion para la socializacion de un encuentro de informacion en salud a socializar la TEMATICA.
Encuentro 2 : Medidas générales de autocuidado, aplicacién de buenas practicas operativas,
higienicas y sanitarias y causas, signos y sintomas de posibles enfermedades o accidentes
asociados a las condiciones de trabajo.

De acuerdo con lo anterior la profesional del PIC presenta la metodologia a trabajar:

ENCUENTRO 2 : Medidas générales de autocuidado, aplicacién de buenas practicas operativas,
higienicas y sanitarias y causas, signos y sintomas de posibles enfermedades o accidentes
asociados a las condiciones de trabajo.

Se inicia con saludo de bienvenida y presentacién del equipo de profesionales y temas a fratar.
2. Actividad rompehielos

La Ruta: planificar una ruta perfecta para su cliente, considerando detalles como:
Lugares a visitar.

Tiempo estimado. 15 a 20 minutos

También pueden incluir una anécdota divertida relacionada con su cliente. La actividad conecta
con sus vivencias diarias como taxistas, estimula el pensamiento creativo y genera buen humor,
rompiendo el hielo de manera efectiva.

3) Bréve Introduccion sobre los beneficios de la afiliacion a salud y riesgos profesionales, para
asi poder introducirlos en el Tema de ruta de promocién y mantenimiento de la salud edades de
atencién y actividades que se realizan, gratuidad de la atencion)
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La higiene personal y del vehiculo es fundamental para prevenir enfermedades. Taxistas
deben desinfectar superficies de contacto como manijas y asientos, especialmente en
temporadas de alta incidencia viral. Los motociclistas deben mantener limpios sus cascos y
guantes. Ademas, lavarse las manos antes y después de cada jornada y usar desinfectantes
garantiza un entorno mas seguro tanto para el conductor como para los pasajeros.

Se, establece la siguiente fecha :

Actividad

Fecha

Lugar

Hora

Encuentro 2

12/12/2024

06:00 pm - 08 :00 pm

Compromisos:

El lider de los domiciliarios informales se compromete a garantizar el espacio para trabajar las
tematicas mencionadas con la poblacion.

El profesional del PIC se compromete a cumplir con la agenda programada.
Registro de Asistentes :

NOMBRE Y CARGO O NUMERO NUMERO FIRMA
APELLIDO DEPENDENCIA DE CELULAR
CEDULA
Jhon fredy Jaramillo Baez | Profesional de | 91158105 | 3167593280
apoyo
oo Teo Sancd
Sergio Lizarazo Vocero de los | 91527472 | 3043348440

domiciliarios y

taxistas
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PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS FLORIDABLANCA
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REGISTRO FOTOGRAFICO
CONCERTACION ENCUENTRO 2

FECHA: 02 de diciembre 2024

LUGAR: calle 4 con carrera 7 florida de Floridablanca

HORA: 02: 35 pm

Realizar una estrategia de informacion en salud a través de dos encuentros con
trabajadores domiciliarios informales ubicados en sitios de alta afluencia del municipio,
impactando minimo a 100 personas por encuentro. TEMA 2: Medidas generales de
autocuidado, aplicacién de buenas practicas operativas, higiénicas y sanitarias y causas
signos y sintomas de probables enfermedades o accidentes asociados a las condiciones
de trabajo.

Foto de concertacion en la calle 4 con carrera 7 de florida el 02 de diciembre

@ REDM| NOTE 8
35 Al QUAD CAMERA

02/12/2024 2:35 pm - Calle 4 con carrera 7/ Florida




AUTORIZACION DE USO DE DERECHOS DE CODIGO: P04
IMAGEN SOBRE FOTOGRAFIAS Y VERSION P
: j PRODUCCIONES AUDIOVISUALES (VIDEOS) i
Aleaidia Municipal de FECHAELAB 07/02/2022
Floridablanca FECHA APROE 09/02/2022
" . Cadigo-serie-
SECRETARIA LOCAL DE SALUD PROCESO: TRD subserie
Foicgrafia Audios Videos Otros datos personales

Esta autorizacion se regira por las normas vigentes sobre proteccion de datos personales, en especial
la Ley 1581 de 2012; normas legales aplicables y en particular por las siguientes:

® La autorizacion comprende captar, tomar, almacenar y editar las imagenes para incliuirdos en
videoffotografia.

® Este videoffotografia podra ser utilizado con fines educativos & informativos en diferentes
escenarios y plataformas (fisico, electrénico, virtual o de cualquier otra naturaleza) de la Alcaldia
Municipal de Floridablanca.

® Este videoffotografia es sin Znimo de lucro y en ningiin momento sera utilizado para objetivos
distintos. La Alcaldia Municipal de Floridablanca queda exento de cualquier responsabilidad gue se
pueda derivar de la presente actividad con la firma de Ia autorizacién.

® La presente autorizacion no tiene ningdn limite de tiempo para su concesion, ni para explotacién
de las imagenes, o parte de estas, por lo que mi autorizacion se considera concedida por un plazo
de tiempo ilimitado.

Reconozeo que esta autorizacidn se realiza en forma gratuita y, por tanto, manifiesto que no se nos
adeuda suma alguna por concepto de este documenio. En consecuencia, me comprometo a no
reclamar valor alguno por concepto de la utilizacién que hiciere la Alcaldia Municipal de Floridablanca

Manifiesto que como titular o representante del menor de edad, titular de Ia informacion, conozco que
ta recoleccion y tratamiento de los datos se realizara de conformidad con la Politica de Tratamiento de
Datos Personales vigente, asi como que fui informado de los derechos con que cuenta e titular de la
informacién, especialmente a: conocer, actualizar y rectificar la informacion personal, revocar Iz

Finalmente, manifiesto que elfia profesional encargado de Ia socializacién de este documento, me ha
aclarado las dudas que me han surgido de la autorizacién que estoy aceptando.

Autorizacién individual

Yo, SeiGi~ (2002 , identificado(a) con documento de identidad
No. 4173 4372 de {lcnc\dblg:ﬂcgg en mi calidad de persona natural autorizo alia
Alcaldia Municipal de Floridablanca, el uso de derechos de imagen sobre fotografias yfo produccién
audiovisual (videos), asi como los patrimoniales de autor y derechos conexos, y en general todos
aquellos derechos de propiedad intelectual gue tengan que ver con el derecho de imagen.

Firma autorizacién adulto(s).

Socscer Lnnz o ANT2r 432
Nombr Cédula de giudadania




| CODIGO:

AUTORiZACléN DE USD DE DERECHOS DE
IMAGEN SOERE FOTOGRAFIAS Y

PRt PRODUCCIONES AUDIOVISUALES (VIDEOS) 2 e
Alcaldia Municipal de
Floridablanca o o 09/02/2022
. e Codigo-serie-
-CRETARIA LOCAL DE SALUD F‘_ROCHSO.

Autorizacion menor de edad

Atendiendo al ejercicio de ia Patria Potestad, establecido en = Codigo Civil Colombiano en su articulo
288, el articulo 24 del Decreto 2320 de 1974 y 12 ey de Infancia y Adolescencia, autorizo a ia Alcaldia
Municipal de Fioridablanca, como padre/madre de farnilia o acudienie del menor de edad:
. identificado(a) con registro civil { ) Tarjeta de jdentidad ( )
nUMero . para cug parezca ante la camara, en Una videograbacion o captura de
imagenes fotograficas.

Firma autorizacic.a para menories) de edad.

e ——

Nombre del padre/madre da familia o acudientis Cédula de ciudadania

Autorizacién arupos

[as personas zbajo relecionadas autorizamos @ la Alceldia Municipal de Floridablanca, el uso de
derechos de imagen sobre fotografias y/o produccion audiovisual {videos), asi como los patrimoniales
de autor y derechos conexos, ¥ en general todos agquellos derechos de propiedad intelectual que tengan
que ver con el derecho de imagen.

—

NOMBRES Y APELLIDOS

eSS — |

TIPDDE | NUMERO DE DOCUMENTO J TELEFONO \

DOCUMENTO

Para constancia de o anterior se firma v otorga en i@ ciudad de Eggé ACC , el dia
QL deimes D\Q\legig del aflo _222%
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SALUD Y AMBITO LABORAL
Soporte de convocatoria el dia 6 de diciembre domiciliarios pirineos
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ACTA DE EJECUCION DE ACTIVIDADES
Fecha: 12 de diciembre del 2024 Hora: 6:00 pm a 08:00 pm

Lugar: Salén del barrio Pirineos de Floridablanca

programa PDSP: Salud y Ambito Laboral

Meta Sanitaria del componente o meta de producto: Servicio de promocién de la salud en
temas de situaciones prevalentes de origen laboral en la comunidad de Floridablanca.

Actividad Programada: Realizar una estrategia de informacién en salud a través de dos
encuentros con trabajadores domiciliarios informales ubicados en sitios de alta afluencia del
municipio, impactando minimo a 100 personas por encuentro. TEMATICA: Encuentro 2: Medidas
generales de autocuidado, aplicacion de buenas practicas operativas, higiénicas y sanitarias y
causas, signos y sintomas de posibles enfermedades o accidentes asociados a las condiciones
de trabajo.

1. Objetivo de la actividad:

Orden Del dia:

Fecha: 12 de diciembre del 2024
Hora: 6:00 pm
Duracion: 2 horas.

Lugar: Saldén del barrio pirineos de Floridablanca.

Facilitador: jhon Fredy Jaramillo

Saludo y presentacion del facilitador: Se inicia con un saludo de bienvenida y se le agradece
a la sefora Liliana Mantilla presidenta de la asociacion unida parque de florida sobre los
temas tratantes.

La actividad comenzara con una charla informativa de 2 horas sobre la implementacion de
medidas generales de autocuidado, buenas practicas operativas, higienicas y sanitarias.
resaltando los beneficios y responsabilidades que tiene los domiciliarios informales al adoptar
esas medidas de proteccion para su salud y bienestar general.

1. Medidad generales de autocuidado.
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2. Buenas practicas operativas.

3. Buenas practicas higienicas y sanitarias.

1.3. Dinamica rompehielos: Los participantes deben recordar una anécdota con la ruta que
ellos prefieren cuando salen a trabajar, deben expresarla con la mejor anécdota y la
anécdota no tan agradable que han tenido en esa ruta. Todo para fomentar la participacion y
un ambiente mas tranquilo.

1.2. Objetivos especificos de la Charla:

Dar a conocer los beneficios de implementar las medidas generales de autocuidado, las buenas
practicas operativas, higienicas y sanitarias.

Adopcion de buenas practicas operativas: Orientar a los empleados sobre la correcta
utilizacion de equipos, herramientas y procedimientos, para garantizar un entorno de
trabajo seguro y eficiente.

Implementar medidas generales de autocuidado en domiciliarios informales: Difundir
la importancia de mantener estandares de higiene adecuados en el lugar de trabajo para
evitar la propagacion de enfermedades y mejorar el bienestar general.

Importancia de la Implementacion de las medidas generales de autocuidado, las buenas
practicas operativas, higienicas y sanitarias.

2.1. Medidas generales de autocuidado: son acciones, habitos y comportamientos que
una persona implementa de manera consciente para proteger su salud fisica, mental y
emocional, prevenir enfermedades, y garantizar su bienestar integral. Estas medidas no solo
implican cuidados basicos, sino también la responsabilidad de mantener un estilo de vida
saludable y reducir riesgos en diferentes contextos, como el laboral, el social y el personal.

2.2. Beneficios de las medidas generales de autocuidado: Las medidas de autocuidado, como
una alimentacién balanceada, la actividad fisica regular y la hidratacion adecuada, reducen el
riesgo de enfermedades crénicas como la hipertensién, diabetes tipo 2, obesidad y
enfermedades cardiovasculares. Mantenerse activo fisicamente y seguir una dieta saludable
fortalecen el sistema inmunolégico, ayudando a combatir infecciones y enfermedades comunes.
El autocuidado, que incluye mantener una rutina de suefio regular, reducir el consumo de
cafeina y realizar actividades relajantes antes de dormir, mejora la calidad del suefio y reduce
problemas como el insomnio.

e Sistema de salud en Colombia: En Colombia, el sistema de salud enfatiza el
autocuidado como una estrategia esencial para prevenir enfermedades y mejorar la calidad de
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vida de los individuos. El autocuidado incluye practicas como una alimentacién equilibrada, la
actividad fisica regular, la gestion del estrés y la adopcioén de rutinas de suefio saludables.
Ademas, implica el conocimiento y la aplicacién de técnicas de higiene personal, manejo de
enfermedades cronicas y la correcta utilizacion de medicamentos.

El Ministerio de Salud y Proteccion Social de Colombia ha desarrollado campafias y programas
para educar a la poblacién sobre el autocuidado. Estas campafias buscan no solo informar
sobre la importancia de habitos saludables, sino también sobre la correcta gestién de
condiciones crdnicas como la diabetes y la hipertension, y la adherencia a tratamientos
preventivos como las vacunas y los chequeos médicos regulares. Al fomentar el autocuidado, el
sistema de salud pretende reducir la carga de enfermedades prevenibles y evitar
hospitalizaciones innecesarias, optimizando asi los recursos disponibles.

Material Utilizado Para el Desarrollo de la Actividad:

Material visual: Proyeccién de diapositivas sobre afiliacion a salud y riesgos laborales y buenas
practicas operativa e higiénicas. En su contenido van los temas correspondientes a la actividad
(importancia de la afiliacién a salud y riesgos profesionales, ruta de la promocién de la salud,
temas 2; manejo de practicas operativas, higiénicas y sanitarias.

Material fisico: hojas de papel, lapiz, sacapuntas.

Recursos Humanos: Equipo profesional de apoyo PIC

Registro Constancia de Ejecucion:

NOMBRE Y APELLIDO CARGO O DEPENDENCIA NUMERO DE NUMERO TELEFONO FIRMA
CEDULA NUMERO CELULAR

Jhon Fredy Jaramillo Baez | Profesional de [ 91158105 3167593280

apoyo ,
Vou Foeth Sl
Sergio Lizaraz0 Lider de los | 91527472 3043348440
domiciliarios

informales del S‘Qf% d_wpao

barrio la castellana
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REGISTRO FOTOGRAFICO
EJECUCUCION ENCUENTRO 2
FECHA: 12 de diciembre del 2024
LUGAR: Salén del barrio pirineos
HORA: 06:00 pm a 08:00 pm
Realizar una estrategia de informacién en salud a fravés de dos encuentros con
trabajadores domiciliarios informales ubicados en sitios de alta afluencia del municipio,
impactando minimo a 100 personas por encuentro. TEMATICA: Encuentro 2: Medidas
generales de autocuidado, aplicacion de buenas practicas operativas, higiénicas y
sanitarias y causas, signos y sintomas de posibles enfermedades o accidentes asociados
a las condiciones de trabajo.

Foto 12 de diciembre en el conjunto Pirineos

R




AUTORIZACION DE USO DE DERECHOS DE SODIGO. P-4
IMAGEN SOBRE FOTOGRAFIAS Y ERSION =
T PRODUCCIONES AUDIOVISUALES (VIDEOS)
Alcaldia Municipal de FECHA ELAB 07/02/2022
Floridablanca FECHA APROB 09/02/2022
. Z . Codigo-serie-
SECRETARIA LOCAL DE SALUD PROCESO: TRD aibsesia
Fotografia 17 Audios Videos tros datos personales

Mediante el presente se autoriza a la Alcaldia Municipal de Floridablanca para que haga el uso vy
tratamiento de los derechos de imagen para incluirlos en fotografias y/o producciones audiovisuales
(videos), asi como de los Derechos de Autor, los Derechos Conexos y en general todos aguellos
derechos de propiedad intelectual que tengan que ver con el derecho de imagen.

Esta autorizacién se regira por las normas vigentes sobre proteccidn de datos personales, en especial
la Ley 1581 de 2012; normas legales aplicables y en particular por las siguientes:

e La autorizacion comprende captar, tomar, almacenar y editar las imagenes para incluiros en
video/fotografia.

e Este video/fotografia podra ser utilizado con fines educativos e informativos en diferentes
escenarios y plataformas (fisico, electrdnico, virtual o de cualquier otra naturaleza) de la Alcaldia
Municipal de Floridablanca.

e Este video/fotografia es sin animo de lucro y en ningln momento sera utilizado para objetivos
distintos. La Alcaldia Municipal de Floridablanca queda exento de cualquier responsabilidad que se
pueda derivar de la presente actividad con la firma de la autorizacion.

e La presente autorizacién no tiene ningtin limite de tiempo para su concesion, ni para explotacion
de las imagenes, o parte de estas, por lo que mi autorizacion se considera concedida por un plazo
de tiempo ilimitado.

Reconozco que esta autorizacion se realiza en forma gratuita vy, por tanto, manifiesto que no se nos
adeuda suma alguna por concepto de este documento. En consecuencia, me comprometo a no
reclamar valor alguno por concepto de la utilizacion que hiciere la Alcaldia Municipal de Floridablanca

Manifiesto que como titular o representante del menor de edad, titular de la informacién, conozco que
la recoleccidn y tratamiento de los datos se realizaré de conformidad con la Politica de Tratamiento de
Datos Personales vigente, asi como que fui informado de los derechos con que cuenta el titular de la
informacion, especialmente a: conocer, actualizar y rectificar la informacion personal, revocar la
autorizacién y soiicitar ia supresion del dato, las cuales se podran ejercer a través de los canales
virtuales o presenciales: pagina web de la entidad (www.floridablanca.gov.co), o subsidiariamente en
las instalaciones de la Alcaldia Municipal de Floridablanca, Calle 5 # 8-25 Casco Antiguo.

Finalmente, manifiesto que el/la profesional encargado de la socializacion de este documento, me ha
aclarado las dudas que me han surgido de la autorizacion que estoy aceptando.

Autorizacion individual

Yo, , identificado(a) con documento de identidad
No. de en mi calidad de persona natural autorizo a la
Alcaldia Municipal de Floridablanca, el uso de derechos de imagen sobre fotografias y/o produccion
audiovisual (videos), asi como los patrimoniales de autor y derechos conexos, y en general todos
aquellos derechos de propiedad intelectual que tengan que ver con el derecho de imagen.

Firma autorizacién adulto(s).

Nombre Cédula de ciudadania




AUTORIZACION DE USO DE DERECHOS DE COMIS0: 1G-F-08
IMAGEN SOBRE FOTOGRAFIAS Y VERSION o=
R s PRODUCCIONES AUDIOVISUALES (VIDEOS)
Alcaldia Municipal de FECHAELAB Qe il
Floridablanca FECHA APROB 08/02/2022
. Cadigo-serie-
SECRETARIA LOCAL DE SALUD PROCESO: TRD SibaaAE
Autorizaciéon menor de edad
Atendiendo al ejercicio de la Patria Potestad, establecido en el Cédigo Civil Colombiano en su articulo
288, el articulo 24 del Decreto 2820 de 1974 y la Ley de Infancia y Adolescencia, autorizo a la Alcaldia
Municipal de Floridablanca, como padre/madre de familia o acudiente del menor de edad:
, identificado(a) con registro civil ( ) Tarjeta de Identidad ( )
ndmero . para que aparezca ante la camara, en una videograbacién o captura de
imagenes fotograficas.
Firma autorizacion para menor(es) de edad.
Nombre del padre/madre de familia o acudiente Cédula de ciudadania
Autorizacion grupos
Las personas abajo relacionadas autorizamos a la Alcaldia Municipal de Floridablanca, el uso de
derechos de imagen sobre fotografias y/o produccién audiovisual (videos), asi como los patrimoniales
de autor y derechos conexos, y en general todos aquellos derechos de propiedad intelectual que tengan
que ver con el derecho de imagen.
NOMBRES Y APELLIDOS PO DE NUMERO DE DOCUMENTO | TELEFONO
DOCUMENTO
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PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS FLORIDABLANCA
VIGENCIA 2024

CONSOLIDADO DIFERENCIAL POBLACION GENERAL

PROGRAMA: Salud y Ambito Laboral

META DE PRODUCTO: Servicio de promocion de la salud en temas de siluaciones prevalentes de origen laboral en la comunidad de Floridablanca

ACTIVIDAD PROGRAMADA: Realizar una eslralegia de informacién en salud a través de dos encuenlros dirigidos a integrantes de dos asociaciones de lrabajadores informales del municipio con parlicipacion minima de 15 personas por asociacion TEMATICA: Encuentro 1 Ruta de promecién y mantenimiento de la salud
(edades de atencidn y aclividades que se realizan, graluidad de la atencién) e importancia afiliacién a salud y riegos profesionales Encuentro 2 Medidas generales de aulocuidado, aplicacién da buenas préacticas operalivas, higiénicas y sanilarias y causas, signos y sintomas de posibles enfermedades o accldentes asoclados
a las condiclones da trabajo

PROFESIONAL RESPONSABLE: Jhon Fredy Jaramlillo Baez

FECHA: 12 de diclembre 2024 LUGAR: SALON BARRIO PIRINEOS

Numero de personas beneficladas segiin enfoque poblaclonal (por Clelo de Vida) Nimero de personas beneficiadas segun enfoque territorial Numero de personas beneficladas por tipo de poblacion
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EL LIDER DE DOMICILIARIOS INFORMALES SECTOR PIRINEOS LIMONCITO ALTO
DE FLORIDABLANCA

HACE CONSTAR

Que, desde el Plan de Intervenciones Colectivas (PIC 2024) de la ESE Clinica Guane, se
realizé una charla informativa en salud con el siguiente tema: Importancia de afiliacion a
salud y riesgos profesionales.

Donde se habla de los siguientes temas:

a) Importancia de afiliacion a salud y riesgos profesionales.
b) Ruta de promocién y mantenimiento de la salud.
c) Beneficios de la afiliacion a salud y riesgos profesionales

Se comparte convocatoria de la charla con EL tema de afiliacion a salud, riesgos
profesionales y ruta de promocion y mantenimiento de la salud durante una semana de
lunes a viernes en distintos horarios de la jornada de la mafiana en la semana del 07 al 10
de DICIEMBRE del 2024

Se da constancia en Floridablanca a los 19 dias del mes Diciembre del afio 2024

Firma; __ sz;@ow cég@@%}

Nombre: SERGIO LIZARAZO

Cargo: Lider vocero de los domiciliarios de los sectores de limoncito alto, pirineos y

andes de Floridablanca.
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PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE FLORIDABLANCA
VIGENCIA 2024

DOMICILIARIOS INFORMALES BARRIOS
LA PAZY VILLA YOLANDA
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PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE FLORIDABLANCA
VIGENCIA 2024

ACTA DE CONCERTACION ENCUENTRO 2

Fecha : 07 de Diciembre del 2024 Hora: 11 :00 Am
Lugar : calle 2 con carrera 3 Florida casco antiguo Floridablanca
Programa PDSP : Salud y Ambito Laboral

Meta Sanitaria del componente o méta de producto :

Realizar una estrategia de informacion en salud a traves de un encuentro con trabajadores
domiciliarios informales ubicados en sitios de alta afluencia del municipio, impactando minimo
a 100 personas por encuentro. TEMATICA : Encuentro 2 : Medidas générales de
autocuidado, aplicacion de buenas practicas operativas, higienicas y sanitarias y causas,
signos y sintomas de posibles enfermedades o accidentes asociados a las condiciones de
trabajo.

Actividad Programada : Realizar una estrategia de informacion en salud a traves de
un encuentro con trabajadores domiciliarios informales ubicados en sitios de alta
afluencia del municipio, impactando minimo a 100 personas por encuentro.

Desarrollo de la Réunion :

Siendo las 11 : 00 am, entre el vocero de domiciliarios del barrio LA Paz, villa Yolanda
y Jhon Fredy Jaramillo Baez (Profesional del PIC 2024) se da inicio a la reunién para
la socializacion de un encuentro de informacion en salud a socializar la TEMATICA.
Encuentro 2 : Medidas générales de autocuidado, aplicacién de buenas practicas operativas,

higienicas y sanitarias y causas, signos y sintomas de posibles enfermedades o accidentes
asociados a las condiciones de trabajo.

De acuerdo con lo anterior la profesional del PIC presenta la metodologia a trabajar:

ENCUENTRO 2 : Medidas générales de autocuidado, aplicacion de buenas practicas
operativas, higienicas y sanitarias y causas, signos y sintomas de posibles enfermedades o
accidentes asociados a las condiciones de trabajo.

Se inicia con saludo de bienvenida y presentacion del equipo de profesionales y temas a
tratar.

2. Actividad rompehielos
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PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE FLORIDABLANCA
VIGENCIA 2024
Siendo las 11 : 00 am, entre el vocero de domiciliarios del barrio LA Paz, villa Yolanda
y Jhon Fredy Jaramillo Baez (Profesional del PIC 2024) se da inicio a la reunién para
la socializacion de un encuentro de informacion en salud a socializar la TEMATICA.
Encuentro 2 : Medidas générales de autocuidado, aplicacion de buenas practicas operativas,

higienicas y sanitarias y causas, signos y sintomas de posibles enfermedades o accidentes
asociados a las condiciones de trabajo.

De acuerdo con lo anterior la profesional del PIC presenta la metodologia a trabajar:

ENCUENTRO 2 : Medidas générales de autocuidado, aplicacion de buenas practicas
operativas, higienicas y sanitarias y causas, signos y sintomas de posibles enfermedades o
accidentes asociados a las condiciones de trabajo.

Se inicia con saludo de bienvenida y presentacion del equipo de profesionales y temas a
tratar.

2. Actividad rompehielos
La Ruta: planificar una ruta perfecta para su cliente, considerando detalles como:
Lugares a visitar.

Tiempo estimado. 15 a 20 minutos

También pueden incluir una anécdota divertida relacionada con su cliente. La actividad
conecta con sus vivencias diarias como taxistas, estimula el pensamiento creativo y genera buen
humor, rompiendo el hielo de manera efectiva.

3) Bréve Introduccion sobre los beneficios de la afiliacion a salud y riesgos profesionales, para
asi poder introducirlos en el Tema de ruta de promocién y mantenimiento de la salud edades
de atencién y actividades que se realizan, gratuidad de la atencién)

5) Conclusiones y preguntas.

El autocuidado es clave para taxistas y motociclistas, ya que su seguridad depende en gran
parte de habitos responsables. Esto incluye el uso constante de elementos de proteccion
como cascos y cinturones de seguridad, pausas regulares para evitar la fatiga y mantener
hidrataciéon adecuada. Ademas, chequeos médicos frecuentes permiten detectar a tiempo
problemas de salud que podrian afectar la concentracién o la capacidad de conduccién
segura.

Adoptar practicas operativas responsables minimiza riesgos en la via. Es esencial respetar
las normas de transito, mantener una velocidad prudente y prever las condiciones del
entorno. Para motociclistas, esto incluye no zigzaguear entre vehiculos; para taxistas, evitar
maniobras bruscas. Una revisién diaria de luces, frenos y llantas garantiza que el vehiculo
esté en optimas condiciones, reduciendo accidentes por fallos mecanicos.
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VIGENCIA 2024
La higiene personal y del vehiculo es fundamental para prevenir enfermedades. Taxistas
deben desinfectar superficies de contacto como manijas y asientos, especialmente en
temporadas de alta incidencia viral. Los motociclistas deben mantener limpios sus cascos y
guantes. Ademas, lavarse las manos antes y después de cada jornada y usar desinfectantes
garantiza un entorno mas seguro tanto para el conductor como para los pasajeros.

Se, establece la siguiente fecha :

Actividad Fecha Lugar Hora

Encuentro 2 13/12/2024 04 :00 pm - 06 :00 pm

Compromisos:
El lider de los domiciliarios informales se compromete a garantizar el espacio para
trabajar las tematicas mencionadas con la poblacion.

El profesional del PIC se compromete a cumplir con la agenda programada.

Registro de Asistentes :

NOMBRE Y CARGO O NUMERO NUMERO FIRMA
APELLIDO DEPENDENCIA DE CELULAR
CEDULA

Jhon fredy Jaramillo | Profesional de | 91158105 | 3167593280

Baez apoyo

Luis Alberto Garces Vocero de los | 91480182 3187656906

domiciliarios vy

N

| ®

taxistas Y e m (4. &.
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PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS FLORIDABLANCA
VIGENCIA 2024

FECHA: 07 de diciembre 2024

LUGAR: Calle 3 con carrera 2 Florida casco antiguo de Floridablanca

HORA: 11: 00 pm

Realizar una estrategia de informacion en salud a través de dos encuentros con
trabajadores domiciliarios informales ubicados en sitios de alta afluencia del municipio,
impactando minimo a 100 personas por encuentro. TEMA 2: Medidas generales de
autocuidado, aplicacion de buenas practicas operativas, higiénicas y sanitarias y causas
signos y sintomas de probables enfermedades o accidentes asociados a las condiciones
de trabajo.

Foto de concertacion con el lider domiciliarios la paz y villa Yolanda el 7 de diciembre

@O REDMI NOTE 8
O Al QUAD CAMERA
07/12/2024 11:00 am - Calle 3 con carrera 2 Florida




AUTORIZACION DE USO DE DERECHOS DE cobico: IC-F-04
IMAGEN SOBRE FOTOGRAFIAS Y | VERSION
Bt PRODUCCIONES AUDIOVISUALES (VIDEOS) - o
Alealdia Municipal de FECHA ELAB 07/02(2022
F’oridablanca FECHA APROB 08/02/2022
SECRETARIA LOCAL DE SALUD PROCESO: TRD Cédigo-serie-

subserie

!I Fotografia X Audios Videos Otros datos personales

(videos), asi como de los Derechos de Autor, los Derechos Conexos Y en general todos aquellos
derechos de propiedad intelectual que tengan gue ver con &l derecho de imagen.

Esta autorizacion se regira por las normas vigentes sobre proteccion de datos personales, en especial
laLey 1581 de 2012: normas legales aplicables y en particular por las siguientes:

@ La autorizacidn comprende captar, tomar, aimacenar Y editar las imégenes para incluirios en
videoffotografia.

® Este videoffotografia podra ser utilizado con fines educatives e informativos en diferentes
escenarios y plataformas (fisico, electrénico, virtual o de cualquier ofra naturaleza) de la Alcaldia
Municipal de Floridablanca.

® Este video/fotografia es sin 4nimo de lucro y en ningtin momento sera utilizado para objetivos
distintos. La Alcaldia Municipal de Floridablanca gueda exento de cualquier responsabilidad que se
pueda derivar de la presente actividad con la firma de la autorizacian,

® La presente autorizacién no tiene ningtin limite de tiempo para su concesion, ni para explotacién
de las imagenes, o parte de estas, por lo que mi autorizacion se considera concedida por un plazo
de tiempo ilimitado.

Reconozco que esta autorizacion se realiza en forma gratuita y, por tanto, manifiesto que no se nos
adeuda suma alguna por concepto de este documento. En tonsecuencia, me comprometo 2 no
reclamar valor alguno por concepto de la utilizacién que hiciere Ia Alcaldia Municipal de Floridablanca

Manifiesto que como titular o representante del menor de edad, titular de Ia informacién, conozco que
la recoleccitn y tratamiento de los datos se realizara de conformidad con la Politica de Tratamiento de

virtuales o presenciales: pagina web de la entidad (www.ﬂoridablanca.gov.co), © subsidiariamente en
las instalaciones de Iz Alcaidia Municipal de Floridablanca, Calle 5 # 8-25 Casco Antiguo.

Finalmente, manifiesto que elfla profesional encargado de la socializacidn de este documento, me ha
aclarado las dudas que me han surgido de la autorizacién que estoy aceptando.

Autorizacidn individual

Yo, \_U\%,V\ Hﬂ = fo Gt‘ reoR ) , identificado(a) con documento de identidad
No. Ald4ec L1872 de _ XA l7 en mi calidad de persona natural autorizo a la
Alcaldia Municipal de Floridablanca, el uso de derechos de imagen sobre fotografias y/o produceién
audiovisual (videos), asi como los patrimoniales de autor y derechos conexos, ¥ en general todos
aquellos derechos de propiedad intelectual que tengan que ver con el derecho de imagen.

Firma autorizacién adulto(s).

g\um mupc(;\-o. g N-dsgc- €2,

Nombre Cédula de ciudadania




AUTORIZACION DE USO DE DERECHOS DE COME0; 1C-F-04
IMAGEN SOBRE FOTOGRAFIAS Y T —
: : PRODUCCIONES AUDIOVISUALES (VIDEOS) | o0
Alcaldia Municipal de FECHA ELAB 07/02/2022
Floﬁdablanca FECHA APROB 08/02/2022
SECRETARIA LOCAL DE SALUD PROCESO: TRD Codigo-serie-
subserie

Autorizacién menor de edad

Atendiendo al ejercicio de Ia Patria Potestad, establecido en el Cadigo Civil Colombiano en su articulo
288, el articulo 24 del Decreto 2820 de 1974 ¥ la Ley de Infancia y Adolescencia, autorizo a la Alcaldia
Municipal de Floridablanca, como padre/madre de familia o acudiente del menor de edad:
. identificado(a) con registro civil { ) Tarjeta de ldentidad ( )
nimero » Para que aparezca ante la camara, en una videograbacién o captura de
imagenes fotograficas.

Firma autorizacién para menaor{es) de edad.

Nombre del padre/madre de familiz o acudiente Cédula de ciudadania

Autorizacidn grupos

Las personas abajo relacionadas autorizamos a la Alcaldia Municipal de Floridablanca, el uso de
derechos de imagen sobre fotografias y/o produccién audiovisual (videos), asi como los patrimoniales
de autor y derechos conexos, ¥ en general todos aquellos derechos de propiedad intelectual que tengan
que ver con el derecho de imagen.

TIPO DE |

NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO NUMERO DE DOCUMENTO TELEFONO !

|

|

|

|

]

_g

1

|

-

L -
Para constancia de lo anterior se firma y otorga en la ciudad de , €l dis

Caa: delmes _tcwndhs?  del afio 2 .
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PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE FLORIDABLANCA
VIGENCIA 2024
SALUD Y AMBITO LABORAL

Soporte de convocatoria barrio villa Yolanda el 7 de diciembre
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PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE FLORIDABLANCA
VIGENCIA 2024

ACTA DE EJECUCION DE ACTIVIDADES
Fecha: 13 de diciembre del 2024 Hora: 4:00 pm a 06:00 pm

Lugar: Casa del lider vocero de los domiciliarios informales Nazareno de Floridablanca

programa PDSP: Salud y Ambito Laboral

Meta Sanitaria del componente o meta de producto: Servicio de promocion de la salud en
temas de situaciones prevalentes de origen laboral en la comunidad de Floridablanca.

Actividad Programada: Realizar una estrategia de informacién en salud a través de dos
encuentros con trabajadores domiciliarios informales ubicados en sitios de alta afluencia del
municipio, impactando minimo a 100 personas por encuentro. TEMATICA: Encuentro 2: Medidas
generales de autocuidado, aplicacién de buenas practicas operativas, higiénicas y sanitarias y
causas, signos y sintomas de posibles enfermedades o accidentes asociados a las condiciones
de trabajo.

1. Objetivo de la actividad:

Orden Del dia:

Fecha: 13 de diciembre del 2024
Hora: 4:00 pm
Duracion: 2 horas.

Lugar: Casa del lider vocero de domiciliarios informales.

Facilitador: jhon Fredy Jaramillo

Saludo y presentacion del facilitador: Se inicia con un saludo de bienvenida y se le agradece
a la sefiora Liliana Mantilla presidenta de la asociacion unida parque de florida sobre los
temas tratantes.

La actividad comenzaré con una charla informativa de 2 horas sobre Ia implementacion de
medidas generales de autocuidado, buenas practicas operativas, higienicas y sanitarias.
resaltando los beneficios y responsabilidades que tiene los domiciliarios informales al adoptar
esas medidas de proteccion para su salud y bienestar general.

1. Medidad generales de autocuidado.
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2. Buenas practicas operativas.

3. Buenas practicas higienicas y sanitarias.

1.3. Dinamica rompehielos: Los participantes deben recordar una anécdota con la ruta que
ellos prefieren cuando salen a trabajar, deben expresarla con la mejor anécdota y la
anécdota no tan agradable que han tenido en esa ruta. Todo para fomentar la participacion y
un ambiente mas tranquilo.

1.2. Objetivos especificos de la Charla:

Dar a conocer los beneficios de implementar las medidas generales de autocuidado, las buenas
practicas operativas, higienicas y sanitarias.

Adopcion de buenas practicas operativas: Orientar a los empleados sobre la correcta
utilizacion de equipos, herramientas y procedimientos, para garantizar un entorno de
trabajo seguro y eficiente.

implementar medidas generales de autocuidado en domiciliarios informales: Difundir
la importancia de mantener estandares de higiene adecuados en el lugar de trabajo para
evitar la propagacion de enfermedades y mejorar el bienestar general.

Importancia de la Implementacion de las medidas generales de autocuidado, las buenas
practicas operativas, higienicas y sanitarias.

2.1. Medidas generales de autocuidado: son acciones, habitos y comportamientos que
una persona implementa de manera consciente para proteger su salud fisica, mental y
emocional, prevenir enfermedades, y garantizar su bienestar integral. Estas medidas no solo
implican cuidados basicos, sino también la responsabilidad de mantener un estilo de vida
saludable y reducir riesgos en diferentes contextos, como el laboral, el social y el personal.

2.2. Beneficios de las medidas generales de autocuidado: Las medidas de autocuidado, como
una alimentacion balanceada, la actividad fisica regular y la hidratacion adecuada, reducen el
riesgo de enfermedades crénicas como la hipertension, diabetes tipo 2, obesidad y
enfermedades cardiovasculares. Mantenerse activo fisicamente y seguir una dieta saludable
fortalecen el sistema inmunolégico, ayudando a combatir infecciones y enfermedades comunes.
El autocuidado, que incluye mantener una rutina de suefio regular, reducir el consumo de
cafeina y realizar actividades relajantes antes de dormir, mejora la calidad del suefio y reduce
problemas como el insomnio.

° Sistema de salud en Colombia: En Colombia, el sistema de salud enfatiza el
autocuidado como una estrategia esencial para prevenir enfermedades y mejorar la calidad de
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vida de los individuos. El autocuidado incluye practicas como una alimentacién equilibrada, la
actividad fisica regular, la gestion del estrés y la adopcién de rutinas de suefio saludables.
Ademas, implica el conocimiento y la aplicacién de técnicas de higiene personal, manejo de
enfermedades crénicas y la correcta utilizacion de medicamentos.

El Ministerio de Salud y Proteccién Social de Colombia ha desarrollado campaifias y programas
para educar a la poblacién sobre el autocuidado. Estas campafias buscan no solo informar
sobre la importancia de habitos saludables, sino también sobre Ia correcta gestion de
condiciones crénicas como la diabetes y la hipertension, y la adherencia a tratamientos
preventivos como las vacunas y los chequeos médicos regulares. Al fomentar el autocuidado, el
sistema de salud pretende reducir la carga de enfermedades prevenibles y evitar
hospitalizaciones innecesarias, optimizando asi los recursos disponibles.

Material Utilizado Para el Desarrolio de la Actividad:

Material visual: Proyeccion de diapositivas sobre afiliacién a salud y riesgos laborales y buenas
practicas operativa e higiénicas. En su contenido van los temas correspondientes a la actividad
(importancia de la afiliacion a salud y riesgos profesionales, ruta de la promocién de la salud,
temas 2; manejo de practicas operativas, higiénicas y sanitarias.

Material fisico: hojas de papel, lapiz, sacapuntas.

Recursos Humanos: Equipo profesional de apoyo PIC

Registro Constancia de Ejecucion:

NOMBRE Y APELLIDO CARGO O DEPENDENCIA NUMERO DE NUMERO TELEFONO FIRMA
CEDULA NUMERO CELULAR

Jhon Fredy Jaramillo B4ez | Profesional de | 91158105 3167593280

apoyo 0) )
_ When Feo Saopec]ls
Luis Garces Lider de los | 91480182 3187656906
domiciliarios

informales de los
barrios la pasa, villa
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REGISTRO FOTOGRAFICO
EJECUCUCION ENCUENTRO 2

FECHA: 13 de diciembre 2024

LUGAR: Casa del lider de domiciliarios villa yolanda

HORA: 04:00 pm a 06:00 pm

Realizar una estrategia de informacién en salud a través de dos encuentros con
trabajadores domiciliarios informales ubicados en sitios de alta afluencia del municipio,
impactando minimo a 100 personas por encuentro. TEMATICA: Encuentro 2: Medidas
generales de autocuidado, aplicacion de buenas practicas operativas, higiénicas y
sanitarias y causas, signos y sintomas de posibles enfermedades o accidentes asociados
a las condiciones de trabajo.

Foto Ejecucion barrio Villa Yolanda el 13 de diciembre 2024

£

13/12/2024 4:35 pm




AUTORIZACION DE USO DE DERECHOS DE GLbleQ: ks

2 IMAGEN SOBRE FOTOGRAFIAS Y p——" =

Rl PRODUCCIONES AUDIOVISUALES (VIDEOS)
Alcaldia Municipal de FECHA ELAB 07/02/2022
Floridablanca FECHA APROB 09/02/2022
SECRETARIA LOGAL DE SALUD PROCESO: TRD Codigo-serie-
subserie
Fotografia % Audios Videos Otros datos personales

Mediante el presente se autoriza a la Alcaldia -Municipal de Floridablanca para que haga el uso y
tratamiento de los derechos de imagen para incluirlos en fotografias y/o producciones audiovisuales
(videos), asi como de los Derechos de Autor, los Derechos Conexos y en general todos aquellos
derechos de propiedad intelectual que tengan que ver con el derecho de imagen.

Esta autorizacién se regira por las normas vigentes sobre proteccién de datos personales, en especial
la Ley 1581 de 2012; normas legales aplicables y en particular por las siguientes:

e La autorizacion comprende captar, tomar, almacenar y editar las imagenes para incluirios en
video/fotografia.

e Este videoffotografia podrd ser utilizado con fines educativos e informativos en diferentes
escenarios y plataformas (fisico, electrénico, virtual o de cualquier ofra naturaleza) de la Alcaldia
Municipal de Floridablanca.

e Este video/fotografia es sin animo de lucro y en ninglin momento sera utilizado para objetivos
distintos. La Alcaldia Municipal de Floridablanca queda exento de cualquier responsabilidad que se
pueda derivar de la presente actividad con la firma de la autorizacion.

e La presente autorizacién no tiene ningln limite de tiempo para su concesién, ni para explotacion
de las imagenes, o parte de estas, por lo que mi autorizacién se considera concedida por un plazo
de tiempo ilimitado.

Reconozco que esta autorizacion se realiza en forma gratuita y, por tanto, manifiesto que no se nos
adeuda suma alguna por concepto de este documento. En consecuencia, me comprometo a no
reclamar valor alguno por concepto de la utilizacién que hiciere la Alcaldia Municipal de Floridablanca

Manifiesto que como titular o representante del menor de edad, titular de la informacién, conozco que
la recoleccidn y tratamiento de los datos se realizara de conformidad con la Politica de Tratamiento de
Datos Personales vigente, asi como que fui informado de los derechos con que cuenta el titular de la
informacion, especialmente a: conocer, actualizar y rectificar la informacién personal, revocar la
autorizacion y soiiciiar ia supresién del dato, ias cuales se podréan ejercer a través de los canales
virtuales o presenciales: pagina web de la entidad (www.floridablanca.gov.co), o subsidiariamente en
las instalaciones de la Alcaldia Municipal de Floridablanca, Calle 5 # 8-25 Casco Antiguo.

Finalmente, manifiesto que el/la profesional encargado de la socializacién de este documento, me ha
aclarado las dudas que me han surgido de la autorizacién que estoy aceptando.

Autorizacién individual

Yo, ; , identificado(a) con documento de identidad
No. de en mi calidad de persona natural autorizo a la
Alcaldia Municipal de Floridablanca, el uso de derechos de imagen sobre fotografias y/o produccion

audiovisual (videos), asi como los patrimoniales de autor y derechos conexos, y en general todos
aquellos derechos de propiedad intelectual que tengan que ver con el derecho de imagen.

Firma autorizacién adulto(s).

Nombre Cédula de ciudadania




AUTORIZACION DE USO DE DERECHOS DE CODIGO: IC-F-04
IMAGEN SOBRE FOTOGRAFIAS Y ennitN -
PRODUCCIONES AUDIOVISUALES (VIDEOS) _
Alcaldia Municipal de FECHAELAB H7fuzlzze
Floridablanca FECHA APROB 08/02/2022
SECRETARIA LOCAL DE SALUD PROCESO: TRD Godigo-serie-
subserie
Autorizacién menor de edad
Atendiendo al ejercicio de la Patria Potestad, establecido en el Cadigo Civil Colombiano en su articulo
288, el articulo 24 del Decreto 2820 de 1974 y la Ley de Infancia y Adolescencia, autorizo a la Alcaldia
Municipal de Floridablanca, como padre/madre de familia o acudiente del menor de edad:
. identificado(a) con registro civil ( ) Tarjeta de Identidad { )
numero , para gue aparezca ante la camara, en una videograbacién o captura de
imagenes fotograficas.
Firma autorizacion para menor({es) de edad.
Nombre del padre/madre de familia o acudiente . Cédula de ciudadania
Autorizacién grupos
Las personas abajo relacionadas autorizamos a la Alcaldia Municipal de Floridablanca, el uso de
derechos de imagen sobre fotografias y/c produccion audiovisual (videss), asi come los patrimeniales
de autor y derechos conexos, y en general todos aquellos derechos de propiedad intelectual que tengan
que ver con el derecho de imagen.
1
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PLAN DE INTERVENCIONES COLECGTIVAS FLORIDABLANCA
VIGENCIA 2024

CONSOLIDADO DIFERENCIAL POBLACION GENERAL

PROGRAMA: Salud y Amblito Laboral

META DE PRODUCTO: Servicio de promocion de la salud en temas de siluaciones prevalentes de origen laboral en la comunidad de Floridablanca

ACTIVIDAD PROGRAMADA: Realizar una estralegia de informacion en salud a través de dos encuentros dirigidos a Integranles de dos asaciaciones de trabajadores informales del municiple con parlicipacién minima de 15 personas por asociacion TEMATICA: Encuentro 1 Ruta de promoclon y mantenimiento de la salud
(edades de atencién y aclividades que se realizan, gratuidad de la atencién) e importancia afiliacién a salud y riegos profesionales Encuentro 2 Medidas generales de autecuidado, aplicacion de buenas préclicas operativas, higiénicas y sanitarias y causas, signos y sintomas de posibles enfermedades o accidentes asociados

a las condiclones de frabajo
PROFESIONAL RESPONSABLE: Jhon Fredy Jaramlllo Baez

FECHA: 13 de diclembre 2024 LUGAR: Casa del lider en el barrio villa yolanda

Namero de personas beneficladas segiin enfoque poblaclonal (por Clclo de Vida) N dep beneficladas segiin enfoque territorial Numero de personas beneficladas por tipo de poblaclén
z i
Numero total de personas & g " 9 2 m m
beneficladas G .m 8 -] o
= & 5 Nombre Vereda(s) Nombre Barrlo(s) Ew - 2
£ .m b m = 8 g ) 4 | TOTAL [AreaRural U e olados AT UrGHa beneflclados g g4 g £ g g
w R =
g | 13| B | gd | g3 d b 0B AR RELE
54 | E& | 38 | S8 | 28 | 34 8 | £ E | & [ 2| 8 |&|°
MUNICIPIO DE
FEMENINO X FLORIDABLNCA [ 0 0 0 0 0 0
Ntmero de personas beneficladas segin enfoque poblacional (por Clclo de Vida) Numero de personas beneficladas segin enfoque territorlal Namero de personas beneflcladas por tipo de poblaclén
Numero total de personas m m
beneficladas . 8 8 @ m . g m
m 8 g | 25 ] § | sy 4 8% 3 £ 4
L - - E ] k £
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mu ga Y §e £3 £g g ] E¥ ' 2 g =
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ad E& z4 = a 28 <0 TOTAL |Area Rural beneficlados Area Urbana beneficlados Zaq £ [ ol @ = o, m m
MUNICIPIO DE
MASCULINO 1 20 8 20 X FLORIDABLANGA 0 0 0 0 0 0 0 0
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EL LIDER DE DOMICILIARIOS INFORMALES SECTOR LA PAZ Y ILLA YOLANDA DE
FLORIDABLANCA

HACE CONSTAR

Que, desde el Plan de Intervenciones Colectivas (PIC 2024) de la ESE Clinica Guane, se
realizé una charla informativa en salud con el siguiente tema: Importancia de afiliacion a
salud y riesgos profesionales.

Donde se habla de los siguientes temas:

a) Importancia de afiliacion a salud y riesgos profesionales.
b) Ruta de promocién y mantenimiento de la salud.
c) Beneficios de la afiliacion a salud y riesgos profesionales

Se comparte convocatoria de la charla con EL tema de afiliacion a salud, riesgos
profesionales y ruta de promocién y mantenimiento de la salud durante una semana de
lunes a viernes en distintos horarios de la jorada de la mafiana en la semana del 07 al 12
de DICIEMBRE del 2024

Se da constancia en Floridablanca a los 20 dias del mes Diciembre del afio 2024

Firma: VS-AJ\S (\\ Lbea\o Y é

Nombre: LUIS ALBERTO GARCES

Cargo: Lider de domiciliarios informales villa Yolanda de Floridablanca.
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Proceso de Afiliacion en Salud

Régimen Contributivo

e e e e e e B I e e ———

U Dependiente: El trabajador elige una entidad
promotora de salud (EPS) y un fondo de
pensiones. Debe presentar los documentos
requeridos por el empleador, incluyendo su
identificacion y la de beneficiarios (conyuge e
hijos).

[ Independiente: El trabajador escoge la EPS,
diligencia un formulario de afiliacién y realizacién
de pagos mensuales.

Documentacion

v Identificacion del solicitante
v" Documentos de los beneficiarios (si aplica)
v" Formulario de afiliacién

GOBIERNO DE

| — Segin Ley 100 de 1993

|
_ Régimen Subsidiado
[

ettt T R e r———

Para personas en situacion de vulnerabilidad:

v' Se requiere la encuesta de El Sisbén para
determinar la elegibilidad.

v Diligenciar formulario de afiliacion a la EPS
correspondiente.

v Si pertenece a una poblacién especial, no es
necesario presentar la encuesta.

Proceso de inscripeion

v' Entregar documentacién en la EPS seleccionada
v" Esperar confirmacién de la afiliacién, puede
incluir un nimero de identificacién en el sistema

FLORIDABLANCA




Beneficios de Afiliacion en Salud

v Cobertura medica integral (consultas,
tratamientos de baja, mediana y alta
complejidad y hospitalizacién)

v’ Prevencion y promocion de la salud
(acciones preventivas como habitos
saludables)

v Proteccion financiera

v BENEFICIOS ARL

v Cobertura ante accidente y
enfermedades laborales

v Capacitaciéon en prevencioén: para
disminuir riesgos

v Indemnizaciones y pensiones: en caso de
accidentes o enfermedades graves

GOBIERNO DE FLORIDABLANCA




Riesgos profesionales

Los riesgos profesionales son aquellos a los
que estamos expuestos en nuestro lugar de
trabajo y que pueden afectar nuestra salud.

L Exposicién a sustancias toxicas: Pinturas, quimicos, polvo.
L Lesiones por accidentes: Caidas, cortes, quemaduras.
O Enfermedades laborales: Problemas musculoesqueléticos, enfermedades respiratorias.

GOBIERNO DE FLORIDABLANCA




Practicas operativas e higiénicas

v Laimplementacién de estas practicas previenen
enfermedades y accidentes en el entorno laboral

v Ambiente laboral mas seguro: el lavado de
manos previene de enfermedades y la
contaminacion

v" Manejo de residuos: es esencial para evitar la
_ propagacion de enfermedades
‘ v Proteccion solar: al estar al aire libre protegerse
- del sol
| v' Higiene con el dinero: el dinero es un medio de
e transmision de virus y bacterias
1«“;} v' Limpieza de herramientas y superficies: como
Momm om cascos de las motos
v' Hidratacion: hidratarse por el calor al permanecer
muchas horas al aire libre

GOBIERNO DE FLORIDABLANCA
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PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE FLORIDABLANCA
VIGENCIA 2024

INFORME FINAL DE LA ACTIVIDAD REALIZADA

1- INTRODUCCION: En el contexto actual, el trabajo de los domiciliarios informales en
Floridablanca ha adquirido una relevancia creciente, impulsado por el auge de las
plataformas digitales y la demanda de servicios a domicilio. Sin embargo, esta actividad
se caracteriza por su alta informalidad, lo que deja a muchos trabajadores desprotegidos
frente a riesgos laborales y sin acceso a sistemas bésicos de salud. El presente informe
tiene como objetivo analizar la importancia de la afiliacién a salud vy riesgos
profesionales en este grupo laboral, asi como detallar la ruta de promocidn de Ia salud
como una estrategia clave para mejorar su bienestar y calidad de vida. La promocion
de la salud no solo se enfoca en la prevencion de enfermedades, sino también en la
implementacién de practicas que fomenten entornos laborales seguros y saludables.

A lo largo de este documento, se examinaran las barreras y desafios que enfrentan los
domiciliarios informales para acceder a estos servicios, las implicaciones sociales y
economicas de la afiliacion, y las estrategias necesarias para incluirlos en el sistema de
seguridad social. Este analisis busca aportar herramientas y recomendaciones para
construir un modelo de intervencién que responda a las necesidades especificas de
esta poblacién y promueva un desarrollo sostenible y equitativo en el ambito laboral de
Floridablanca.
La informalidad, si bien otorga flexibilidad, también representa un desafio para lz salud
publica y la seguridad laboral. Los domiciliarios informales, al manejar productos sensibles
como alimentos o medicamentos, y al estar en constante interaccidn con la poblacion, estan
expuestos a multiples riesgos que no solo afectan su bienestar personal, sino que también
pueden impactar en la calidad del servicio que prestan y en la seguridad sanitaria de sus
clientes. En este sentido, las medidas de autocuidado, asi como las buenas practicas
operativas, higiénicas y sanitarias, se presentan como elementos esenciales parz
garantizar la sostenibilidad y la profesionalizacién de esta actividad.

Este informe final aborda de manera integral el disefio, implementacién y evaluacion de un
programa orientado a fortalecer las competencias de los domiciliarios informales en
Floridablanca en estas areas criticas. A través de un enfoque multidisciplinario, el informe
examina los principales desafios que enfrentan estos trabajadores, las brechas existentes
en términos de formacion y acceso a recursos, y las oportunidades para promover un
cambio positivo en sus préacticas diarias.

¢Que es la afiliacion a salud y riesgos laborales? Es la garantia que se le da al afiliado
para acceder a los servicios de salud, en cualquier parte del territorio nacional.

Los riesgos laborales tienen como finalidad proteger la salud de los trabajadores y atender
las contingencias derivadas de las condiciones propias del trabajo.
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PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE FLORIDABLANCA
VIGENCIA 2024

o Planificacién de rutas: Optimizar recorridos para ahorrar tiempo y combustible en
actividades de reparto.

. Mantenimiento preventivo: Revisar regularmente vehiculos o equipos de trabajo
para evitar fallos.
Ejemplos de practicas higiénicas:

¢ Higiene personal: Lavarse las manos con frecuencia, usar ropa limpia y mantener
la limpieza general del cuerpo.

° Desinfeccion de herramientas y equipos: Asegurar que los utensilios utilizados
estén libres de suciedad o agentes contaminantes.

IMPACTO GENERADO EN LA ACTIVIDAD: La actividad desarrollada con los
domiciliarios informales de Floridablanca, sobre la ruta de promocién y mantenimiento de
la salud, junto con la importancia de la afiliacion a salud y riesgos profesionales, generd
un impacto significativo en multiples niveles. Esta iniciativa permitié abordar una
problematica latente en este grupo laboral y sentar las bases para mejorar sus
condiciones de vida y trabajo.

Uno de los principales impactos de la actividad fue la creacién de consciencia sobre la
importancia del autocuidado y la prevencion en salud. A través de talleres interactivos y
ejemplos practicos, los domiciliarios comprendieron cémo su rol laboral los expone a
riesgos fisicos y psicolégicos, como lesiones musculoesqueléticas, estrés y accidentes de
transito. Al detallar la ruta de promocion y mantenimiento de la salud, los participantes
adquirieron herramientas practicas para implementar habitos saludables, como pausas
activas, una correcta postura al manejar motocicletas o bicicletas, y el uso adecuado de
equipos de proteccidn personal.

En cuanto al tema de afiliacién a salud y riesgos profesionales, el impacto fue
transformador. Antes de la actividad, una proporcién considerable de los participantes
desconocia las ventajas y derechos asociados con la afiliacion al sistema de seguridad
social. A través de la explicacion detallada de los beneficios, como la cobertura en caso de
enfermedades, acceso a servicios médicos y respaldo econdémico ante incapacidades
laborales, se despertd un mayor interés en formalizar su situacién laboral.

La actividad con los domiciliarios informales de Floridablanca es un ejemplo claro de
como la educacion y la sensibilizacion pueden generar cambios significativos en sectores
vulnerables. No se trata solo de transmitir informacion, sino de empoderar a las personas
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Desarrollar programas de incentivos con las plataformas de trabajo y empleadores puede

mctivar a los domiciliarios a formalizar su empleo.

Evaluacion con Impacto: Conocimiento Adquirido: La charla sobre medidas de
autocuidado y buenas practicas operativas generd un impacto significativo tanto en
términos de conocimiento adquirido como en la sensibilizacion de los participantes
respecto a la importancia de estas acciones en su dia a dia. A continuacion, se evallan
los principales aspectos relacionados con su impacto y los aprendizajes obtenidos.

La charla logré crear una conciencia mas profunda en los domiciliarios informales acerca
de la importancia del autocuidado y las buenas practicas operativas. Esto se evidencioé en
la participacién activa durante las sesiones, donde se generaron preguntas relacionadas
con situaciones cotidianas especificas, como:

¢ Cémo protegerse en condiciones climaticas extremas?
¢ Qué rutinas pueden prevenir lesiones por carga fisica prolongada?

¢, Cémo planificar mejor sus rutas para optimizar tiempo y recursos?

Los participantes expresaron que estas tematicas no solo eran relevantes, sino también
necesarias para evitar riesgos innecesarios y mejorar sus condiciones laborales. Este
cambio de perspectiva refleja un impacto positivo al empoderarlos con herramientas para
gestionar su bienestar.

COCNLUSIONES: Se logro sensibilizar a los domiciliarios informales sobre la importancia de
implementar las medidas de autocuidado, y la afiliacion a salud y riesgos profesionales
Conocer y aprovechar los beneficios que ofrece e sistema es fundamental para garantizar
una respuesta oportuna en caso de accidentes o enfermedades laborales.

Estas acciones no solo previenen enfermedades y accidentes, sino que también
promueven un entorno laboral mas saludable y segure, favoreciendo la productividad y el
bienestar colectivo.

Cumplir con protocolos basicos, como mantener la limpieza del equipo de transporte, &l
adecuado embalaje de los productos y el uso de mascarillas, mejora no solo la seguridad
y salud del domiciliario, sino también la confianza y satisfaccién del cliente, favoreciendo
su sostenibilidad [aboral.

FIRMA
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