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DPTO RECURSOS HUMANOS -
ROPIM S.A.
NIT 860.045.210-4

CERTIFICA QUE

El sefior LUIS ENRIQUE CASTELBLANCO CARDENAS, identificado con C.C.
1.013.596.304, laboro en ésta compafiia desde el 29 de Septiembre de 2014, hasta el 30
de septiembre de 2016, desempefiando el cargo de INGENIERQ DE PLANTA, con una
asignacion mensual de UN MILLON SETECIENTOS CINCO MIL PESOS M.L.C.
($1.705.000.00), un Contrato de Trabajo a Término Fijo inferior a un afio.

Funciones desempefiadas:

Mantener el Sistema de Calidad y se desempefia como el representante de Gerencia.
e Responsable por el Control de los Instrumentos de Medicion.
Gestionar las quejas y reclamos de la divisién de metalmecanica y las acciones correctivas
que se generen.
Responder por la gestion de la capacitacion del personal de la division metalmecanica.
Coordinar y desarrollar Auditorias de Proceso, Producto y del Sistema de Calidad
Lleva los indicadores de la division de Metalmecanica.
Actualizar los nuevos cambios del modelo de Gestion de Calidad.
Aplicar lo definido en los procadimientos del Sistema.

e @ o ©° 2

Esta certificacion se expide a solicitud del interesado a los 30 (treinta) dias del mes de
septiembre del afio 2016.

Atentamente,

ROBERTO PINEDA GUEVARA
GERENTE GENERAL

t
[
{
i
]
t

Confirmacion:
Gerencia
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CERTIFICACION GGC - 6 o 4 -2018

EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE GESTEQN CONTRACTUAL
DEL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA
NIT No. 899.999.022-1

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacidn que reposa en los archivos de esta entidad. se
encontré que LUIS ENRIQUE CASTELBLANCO CARDENAS, identificado con la cedula
de ciudadania No 1013596304, suscribié Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales bajo las siguientes condiciones:

| CONTRATO GGC-044-2018 el
OBJETO: Contratar los servicios profesionales con plena autonomia para
apoyar al Grupo de Participacion y Servicio al Ciudadano en la
gjecucion de acciones de innovacion, desarrollo y seguimiento de
estrategias para el servicio, !a participacion y la comunicacién con el

. ciudadano conforme a lineamientos de Gobierno Nacional.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Apoyar la supervisién de contratos derivados del Proyecto de Inversion del Grupo de
Participacion y Servicio al Ciudadano, elaboracién de estudios, andlisis de mercado,
seguimiento en la ejecucion y apoyo en las liquidaciones, en especial de aquelios
contratos relacionados con las actividades de innovacién, evaluacién de la satisfaccion
del cliente. y sensibilizacion del servidor publico.

Gestionar la promocion e implementacion de procesos de innovacion abierta con la
ciudadania, en el marco de la normatividad vigente.

Apoyar los procedimientos de evaluacion y medicion de la satisfaccion del cliente en
cuanto a la atencién y servicios prestados por la entidad a fravés de sus canales de
atencion.

Apoyar la formulacién de proyectos o estrategias que contribuyan al fortalecimiento del
servicio, la transparencia y la participacién con la ciudadania y el seguimiento e
implementacion de acciones establecidas en planes. programas y, proyectos
institucionales y de gobierno, para este mismo fin.
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4 Desplazarse al lugar en que se requiera la prestacion del servicio (siempre que sea
diferente al lugar de ejecucion del contrato). en cumplimiento del objeto contractual.

"% Mantener actualizada la hoja de vida del SIGEP.

- Responder civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la actuaciéon contractual
en los términcs de la ley.

= Las demas que sean necesarias para el cumplimiento del objeto contractual.

Fecha de suscripcion: 10-01-2018
Fecha de inicio: 15-01-2018
Fecha de terminacion: 31-12-2018
Valor del Contrato: TREINTA Y CUATRO MILLONES TRESCIENTOS

CINCUENTA Y NUEVE MiL QUINCE PESOS M/CTE
($34.359.015,00).

Valor Mensuatl: DOS MILLONES NOVECIENTOS SETENTA MiL
QUINIENTOS VEINTE PESOS M/CTE ($2.970.520).

| CONTRATO GGC-112-2017

OBJETO: Contratar los servicios de un profesional con plena autonomia para
apoyar al Grupo de Participacion y Servicio al Ciudadano en ia
ejecucién de acciones de innovacion. seguimiento a las acciones
para el servicio y la participacién conforme a lineamientos de
gobierno nacional.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Apoyar la supervision de contratos derivados del Proyecto de inversion del Grupo de
Participacion y Servicio al Ciudadano, elaboracion de estudios, analisis de mercado.
seguimiento en la ejecucién y apoyo en las liquidaciones, en especial de aquellos
contratos relacionados con las actividades de innovacion. evaluacion de iz satisfaccion
y sensibilizacion del servidor ptblico.

2. Gestionar la implementacion de un procesc de innovacion abierta en la entidad, en e
marco de la normatividad vigente.

3. Efectuar ei seguimiento e implementacion de acciones establecidas en planes.
programas y, proyectos institucionales y de gobierno, tendientes a fortalecen el servicio
al ciudadano - cliente y la transparencia, consolidar evidencias de cumplimiento y
apoyar la presentacion de auditorias e informes relacionados.
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10. Acreditar el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral. de
conformidad con la normatividad vigente.

11. Constituir la garantia de cumplimiento y entregarla para aprobacién en el Grupo de
Gestion Contractual, a mas tardar, al dia siguiente de la suscripcion del contrato; asi
como mantenerla vigente durante la ejecucion del contrato.

12. Responder por la salvaguarda y preservacion de los equipos y elementos gue le sean
asignados para e! cumplimiento de sus actividades contractuales.

13. 12. informar a la entidad administradora de riesgos laborales, a la cual se encuentra
afiliado para que ésta realice la correspondiente novedad en la afiliacion del nuevo
contrato (Inciso 2 del Articulo 9 del Decreto 723 de 2013), previamente a la suscripcion
del acta de inicio.

14. Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato.

15. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta el
MINISTERIO. a través del supervisor del contrato.

16. Responder civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la actuacion contractual,
en los términcs de |a ley.

17. Las demas inherentes al objeto y la naturaleza del contrato y aquelias indicadas por el
supervisor para el cabal cumplimiento del objeto del contrato.

Fecha de suscripcion: 02-02-2017

Fecha de inicio: 03-02-2017
Fecha de terminacioén: 30-12-2017
Valor del Contrato: TREINTA UN MILLONES CIUATROCIENTOS TREINTA Y

CINCO MIL SEISCIENTOS PESOS M/CTE ($31.435.600,00).

Valor Mensual: DOS MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL
PESOS M/CTE ($2.884.000)

| CONTRATO GGC-333-216

OBJETO: Contratar los servicios de un profesional, con plena autonomia, para
apoyar la gestion del Grupo de Participacion y Servicio al ciudadano
en el seguimiento y ejecucion de acciones v espacios para el servicio.
la participacion y dialogo con la ciudadania.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
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g. Mantener actualizada la hoja de vida del Sigep y la Declaracién de Bienes y Rentas del
Sigep.

n. Responder civil y penalmente por sus acciones y omisiones en ia actuacion contractual
en los terminos de la ley.

i. Las demas que sean necesarias para el cumplimiento del objeto contractual.

Fecha de suscripcion: 05-10-2016

Fecha de inicio: 06-10-2016

Fecha de terminacion: 30-12-2016

Valor del Contrato: SEIS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($8.400.000.00).

Valor Mensual: DOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MICTE
($2.800.000)

Los contratos se suscribieron conforme a la normatividad vigente y en ningun caso éstos
generan relacién laboral ni prestaciones sociales. de acuerdo con el numeral 3 del articulo
32 de la ley 80 de 1993.

El presente documento se expide en Bogota, 0 9 NOV 2018
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CAMILO ENRIQUE AL VAREZ HERNANDEZ

AT 0 %
Proyectt' Edilma Castellanos Torres Q{ﬁ’f .'.f‘-”-i_i/
Reviso:. Camilg E. Alvarez H.

Aprobo: Camilo E Alvarez H
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CERTIFICACIONGGC - * 8 & _2020

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DEL
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA, NIT No. 899.999.022-1

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos de esta entidad, se
encontré que LUIS ENRIQUE CASTELBLANCO CARDENAS, identificado(a) con cédula
de ciudadania No. 1.013.596.304 de Bogota, suscribié Contrato de Prestacion de Servicicos
Profesionales con este Ministerio, bajo las siguientes condiciones:

CONTRATO GGC No. 101 de 2019

OBJETO: Apoyar al Grupo de Participacion y Servicio al Ciudadano en la gestion
de acciones y/o ejercicios de innovacién y/o transferencia del
conocimiento, y procesos de mediciones de los productos y servicios
que ofrece el Ministerio de Minas y Energia.

1) OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Apoyar la supervision de contratos derivados del Proyecto de Inversion del Grupo
de Participacion y Servicio al Ciudadano y el seguimiento financiero derivado de
su ejecucion.

2. Gestionar los ejercicios de medicion de la satisfaccidon de los servicios prestados
por el Ministerio de Minas y Energia, en el marco de los principios de
transparencia, participacion y colaboracion, conforme a la caracterizacion de
usuarios de la entidad.

3. Apoyar la formulacion, estructuracion, gestion y seguimiento de estrategias de
innovacion y/o transferencia del conocimiento que contribuyan a la construccion
e implementacion de soluciones a problemas o retos del sector minero-
energético, a través de acciones de colaboracion con ciudadanos y grupocs de
interés.

4. Apoyar la formulacion de procedimientos internos, proyectos o estrategias que
contribuyan al fortalecimiento del servicio, la transparencia y la participacion con
la ciudadania y el seguimiento e implementacion de acciones.
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2) OBLIGACIONES GENERALES:

10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

Reporte cualquier irregularidad en el correc electronico lineaetica@minenergia.gov.co
Calle 43 No. 57 - 31 CAN Bogota, Colombia - Codigo Postal 111321
Cormustador (57 2200300 - Linea gratuta nacional 07 8000 210180

Presentar un informe mensual de las actividades realizadas.

Presentar un cronograma para la ejecucion de las actividades del contrato el cual
debe ser avalado por el supervisor del mismo en el que se incluya las actividades
contra las que se realizara cada uno de los pagos, entendiendo gue las cuentas de
cobro o facturas segun corresponda deben ser radicadas a partir del dia quince (15)
y a mas tardar el dia veinte (20) de cada mes en la SAF.

Cumplir con las directrices del Sistema de Gestion de calidad del Ministerio de
Minas y Energia.

Asistir y participar en las reuniones a las que sea designado por el Supervisor.
Mantener la informacion actualizada y organizada, en formato fisico y digital en el
sistema de informacion del Ministerio.

Abstenerse de divulgar total o parcialmente la informacion entregada por el
Ministerio o a la cual accede en ejercicio de su calidad contractual a cualquier
persona natural o juridica, entidades gubernamentales o compafias privadas. En
caso de ser necesario la entrega de Informacion a cualquier autoridad se debe
cumplir con los mecanismos de cuidado, proteccion y manejo responsable de la
informacion, previa notificacion al MINISTERIO, con el fin de que ésta pueda tomar
las acciones administrativas y judiciales pertinentes, si a ello hubiere lugar.
Acreditar el pago de los aportes al sistema de seguridad social integral de los
periodos establecidos en el Decreto 1273 de 2018 y demas normas concordantes.
Responder por la salvaguarda y preservacion de los equipos y elementos que le
sean asignados para el cumplimiento de sus actividades contractuales.

Informar a la entidad administradora de riesgos laborales, a la cual se encuentra
afiliado para que ésta realice la correspondiente novedad en la afiliacion del nuevo
contrato (inciso 2 del articulo 9 del Decreto 723 de 2013).

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta el
Ministerio, a traves del supervisor del contrato.

Desplazarse al lugar en que se requiera la prestacion del servicio (siempre que sea
diferente al lugar de ejecucién del contrato), en cumplimiento del objeto
contractual.

Responder civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la actuacion
contractual en los términos de la ley.

Constituir la garantia de cumplimiento y mantenerla vigente durante la ejecucion
del contrato. La cual debe ser entregada en el Grupo de Gestion contractual a mas
tardar al dia siguiente de la suscripcion del contrato para su aprobacion.
Mantener actualizada la hoja de vida y la Declaracion de Bienes y Rentas en el
Sistema de Informacidén y Gestion del Empleo Publico, SIGEP.

Informar al Ministerio sobre la variacion sobre su régimen tributario, que se
presente durante la ejecucion del contrato.

Dar cumplimiento oportuno a las obligaciones del contrato, que permitan dar
tramite los pagos a en los tiempos establecidos por el Ministerio, de no poderse
realizar estos pagos con la oportunidad requerida, y que lo anterior conlleve al no
pago de su aportes al sistema de seguridad social integral, EL CONTRATISTA asume
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nuevamente la responsabilidad de acreditar dichos pagos de seguridad social, y sus
correspondientes intereses si es del caso (De acuerdo al Decreto 1273 de 2018 y las
normas concordantes sobre la materia).

17. Presentar las cuentas de cobro o facturas segun corresponda de acuerdo con los
términos establecidos en la forma de pago del contrato.

18. Cargar los informes de manera mensual que evidencien el cumplimiento de las
obligaciones contractuales en la plataforma transaccional del SECOP II.

19. Informar desde el inicio del contrato a la Subdireccion Administrativa y Financiera
mediante el Formato de Reporte de Informacion de Seguridad Social toda la
informacion referente al cumplimiento de las obligaciones con el Sistema de
Informacién Social Integral, asi como informar oportunamente mediante este
formato, si existe alguna modificacion al respecto en el desarrollo del contrato,
gue permita realizar el pago oportuno de las cotizaciones a través de la Planilla
Integrada de Liquidacion de Aportes PILA (De conformidad con el Decreto 1273 de
2018 y las normas concordantes sobre la materia).

ENTREGABLES - CRONOGRAMA:

1. 28 de Febrero de 2019 - Documento que contenga una propuesta de estrategia
de innovacion y/o transferencia del conocimiento para ser desarrollada en la
vigencia 2019.

2. 30 de noviembre de 2019 - Informe con los resultados del apoyo a las actividades
de medicion de la satisfaccion de los servicios prestados por el Ministerio de
Minas y Energia.

Fecha de suscripcion: 28 de enero de 2019
Fecha de inicio: 29 de enero de 2019

Plazo: 31 de diciembre de 2019

Valor del contrato: TREINTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS CUARENTA MIL
PESOS M/CTE ($36.740.000)

Valor mensual: TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.300.000)
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Ei futuro  Minenergia

El contrato se suscribié conforme a la normatividad vigente y en ningln caso éste
genera relacion laboral ni prestaciones sociales, de acuerdo con el numeral 3 del

articulo 32 de la ley 80 de 1993.

B ENE 2070
El presente documento se expide en Bogota, a los 13 ENE 2020

CLAUDIA LILIANA MARTINEZ MELO

Proyectd: Christian Camito Parraga R (8
Revisod: Claudia Liliana Martinez Mele
Aprobo: Claudia Liliana Martinez Melo
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