CUENTA DE COBRO # 12

20 DE DICIEMBRE DE 2024

MUNICIPIO DE RIONEGRO

CONCEJO MUNICIPAL DE RIONEGRO
Nit. 890.907.317-2

Debe a: ISABELA OSPINA SOSA
Cédula: 1.036.962.431

La suma de: | CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/L $ 5,500.000 J

POR CONCEPTO DE: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
LIDERAR COMUNICACIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL, segun contrato CM-PS-
032-2024, periodo causado en el mes de DICIEMBRE de 2024.

Se hace constar que los servicios descritos anteriormente fueron prestados real y
materialmente.

Ida}*o[r_‘. CUNa) o v
ISABELA OSPINA SOSA
C.C 1.036.962.431




Rionegro, 20 DE DICIEMBRE DE 2024

Sefiores
Subsecretaria de Contabilidad
Municipio de Rionegro

Asunto: Retencién en la fuente a titulo de renta

ISABELA OSPINA SOSA, identificada con la cédula de ciudadania N°
1.036.962.431 de Rionegro (ANT), me permito solicitar me sea aplicada la
Retencion en la fuente a titulo de renta de acuerdo con lo indicado en la Ley 1527
de 2012.

Dicha solicitud la hago informando bajo la gravedad de juramento que tengo la
calidad de trabajador independiente, con el fin de que me sea aplicada la tabla del
articulo 383 del Estatuto Tributario, correspondiente a los asalariados.

De igual manera, manifiesto que pertenezco al régimen simplificado y que en la
actualidad tengo vigente el Contrato de Prestacién de Servicios CM-PS-032-2024
con el Concejo Municipal de Rionegro y que el ingreso correspondiente al periodo
causado en el mes de DICIEMBRE de 2024 es de CINCO MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS M/L $ 5.500.000

Atentamente,

25Ul Clpmnag Sy u.
ISABELA OSPINA SOSA
C.C 1.036.962.431
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Cédigo: FTO-GCO 018

| INFORME DE ACTIVIDADES DE CONTRATO DE PRESTACION DEL CONCEJO MUNICIPAL DE
RIONEGRO
1.DATOS GENERALES
FECHA DE INFORME: INFORME No. 12 PERIODO DE ACTIVIDADES
20 DE DICIEMBRE DE 2024 PAGO 12 DE 12 DICIEMBRE

CONTRATO N° CM-PS-032-2024

ENERO DE 2024 Y N

CDP (certificado de Dis
ENERO DE 2024 Y 14

CRP (certificado de Re

ponibilidad presupuestal) N°89 DEL 12 DE
27 DE 21 DE OCTUBRE DE 2024

gistro Presupuestal) N°188 DEL 22 DE
°3149 DEL 29 DE OCTUBRE DE2024

NOMBRE COMPLETO CONTRATISTA |[lIsabela Ospina Sosa

DOCUMENTO DE IDENTIDAD 1036962431

OBJETO CONTRACTUAL Prestacion de servicios profesionales para liderar comunicaciones
del Concejo Municipal.
PLAZO 11 meses y 9 dias

FECHA DE INICIO 22 de enero del 2024

FECHA DE TERMINACION

30 de diciembre del 2024

PRORROGAS Si ! ADICIONES Si
2.INFORME DE EJECUCION FINANCIERA
VALOR INICIAL CINCUENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS ML ($55°000.000)
VALOR TOTAL MAS ADICIONES SESENTA Y SEIS MILLONES DE PESOS M/L ($66.000.000)
N° TIPO DE CUENTA Y BANCO BANCOLOMBIA AHORROS 02979887887
No. PLANILLA DE PAGO APORTES | 9477684580
EN SALUD, PENSION Y ARL
VALORES 12 12
VALOR INICIAL DEL CONTRATO S 55.000.000
VALOR ADICIONES S 11.000.000
VALOR TOTAL DEL CONTRATO S 66.000.000
VAL PAGAR S 5.500.000
PA ACUMULADOS INCLUI L PRE A S 66.000.000
SALDO PENDIENTE POR PAGAR S -
PORCENTAJE DE EJECUCION 100,00%
APORTES OBLIGATORIOS EN SALUD(SURA): S 287.500
APORTES OBLIGATORIOS EN PENSION(PROTECCION) S 368.000
APORTE ARL (COLMENA) S 12.100
TOTAL $ 667.600

Elabord: Lider de Contratacion
V.B JSM

Revisé: Secretaria General
V.BEZO

Aprobé: Comité Institucional de Gestion y Desempefio
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Version: 01

E%‘i Ricooﬁceegfg INFORME DE ACTIVIDADES | Focha de Aprobacion:
gy O 16 de octubre de 2024
Pagina2de7
3.INFORME DE ACTIVIDADES
ACTIVIDADES  REALIZADAS  DE
OBLIGACION CONTRACTUAL ACUERDO CON CADA OBLIGACION g:%%gﬂ&%pgﬂ"o
CONTRACTUAL.
1) Liderar las comunicaciones del|En diciembre se finaliza actividades con el

Concejo de Rionegro por
Medio de un Plan de comunicaciones
(estrategia mensual).

Plan de Medios y se pauté con: Mi Oriente,
Despierta, Acuario, Deportes en Accion,
En el Ruedo y ElI Rionegrero.
Se realizaron entrevistas, se emitieron
cufas, se publicé un articulo de periédico
y se subieron a las redes de estos medios,
informacién relacionada con los eventos
del Concejo Municipal.

Para el mes de diciembre se cumplié con
lo establecido en el plan de
comunicaciones.

Anexo evidencia 1

2) Crear y establecer el Manual de
Imagen Corporativa del Concejo de
Rionegro de acuerdo con los
lineamientos normativos vigentes

Esta actividad no fue requerida en este
mes

SIN ANEXO

3) Coordinar las publicaciones de las
sesiones en las plataformas digitales

de la Institucion (informativas y

Se coordina con la comunicadora de
apoyo los copys para las publicaciones en
las redes sociales de los eventos en los

Anexo evidencia 3

legales). cuales participa la Corporacion, se revisa
ortografia y redaccion y posterior a eso se
hace la respectiva publicacion.
4) Facilitar la informacién de la|Por medio del grupo de Whatsapp se les
corporacion a los medios de|envié la agenda de las sesiones Anexo evidencia 4

Comunicacién y periodistas que lo
requieran

extraordinarias del mes de diciembre y se
compartié informacién relevante o
noticiosa de la Corporacion. Ademas de
la ejecucion del Plan de Medios

Coordinar los actos protocolarios o
actos instituciones de la Corporacion

En el mes de diciembre se realizaron los
siguientes eventos:

-Acompanamiento a la posesién de
Ediles.

-Acompafiamiento inauguracion Fiestas
de las tradiciones rionegreras.

- Acompafiamiento al evento de ia
Conmemoracién de la Batalla de
Ayacucho.

- Apertura sesiones extraordinarias.

- Asistencia a las 10 sesiones
extraordinarias.

-Clausura sesiones extraordinarias.

- Evento Orden de San Nicolas el Magno.

Anexo evidencia 5

Elaboré: Lider de Contratacion

V.B JSM V.B EZO

Reviso: Secretaria General

Aprobé: Comité Institucional de Gestion y Desempefio
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- Fiesta de Fin de afio del Concejo
Municipal.

- Novenas navidefias.

- Reunién de empalme para la vigencia
2025.

6) Aprobar la redaccion de notas de|Se coordina con el disefiador el texto,
condolencia, notas de estilo, |formato, estilo y disefio de las piezas a Anexo evidencia 6
resoluciones protocolarias, notas de | entregar, directamente a él se le hacen
exaltacion del Concejo las correcciones y se procede a imprimir,

condolencias, notas de exaltacion y
resoluciones.

7) Gestionar la entrega de los informes |Se envid informacién a los concejales y|Anexo evidencia 7
de gestion semestrales de los unidades para la fechas de entrega del
Concejales y Concejalas conforme | informe de gestion y la forma cémo se
al acuerdo municipal que los debia entregar.
reglamenta.

Se revis6 la informacién del informe, se
paso a disefio para su posterior cargue a
la pagina web.

8) Verificar la publicacion en web de Se coordina con la comunicadora de
Acuerdos Municipales, Resoluciones | apoyo sobre el tema de publicaciones en | Anexo evidencia 8
y actas administrativos propios de la |la pagina.

Corporacién asi como la publicacién
de gaceta de la corporacion.
9) Asistir a las diferentes Este mes no asisti a la capacion

capacitaciones y asesorias segln
requerimiento de la Secretaria
General.

Sin Anexo

10) Ejecutar en forma oportuna y
eficiente las tareas y actividades
asignadas por la Corporacion.

Plan de comunicaciones, plan de medios
y demas informacion que se debe difundir
por los grupos de Whatsapp.

Anexo evidencia 10

4. EVIDENCIAS

Anexo Evidencia 1.

Plan de Medios Diciembre con adjuntos

natsdpp A AMmoeg

De: 5abeia Ospina Sosa

B Wt A Ml

Enviado: lunes, 2 de dciembre de 2024 15:32

Para: ¢

Asunto: Plan de Medios Dicembre

£om <centraidendd

.com>

Me toco enviar otra ver el correo porgue olvide adjuntar las cufias.

Te comparto los medios con los cuales

- Mi Oriente: 1'400.000
- Despierta: 1'000.000

el 1 di

al 31 de diciemb

- Acuario: 500.000 { con ellos se pautaria desde el 13 de diciembre hasta at 25 de diciemnbre, solo 15 dias)

- En el ruedo: 300.000

- Deportes en Accién: 300,000

- Rionegrero 1'200.000

Por favor compartir las siguientes cufas para los medios que apligue.

Feliz dia quedo atenta a cuslquier inquietud,

Elabord: Lider de Contratacion

V.B JSM V.B EZO

Reviso: Secretaria General

Aprobo: Comité Institucional de Gestién y Desempefio
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Anexo Evidencia 3.
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Anexo Evidencia 4.
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Siclaro y una mosea

B Mensaje
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% Rionegio

Sesmpes /
Extraordinarias

Ambientacién
Proyecto do Acuerda 025,

Pt ol ol 5 mrtiriza o Alowdde i
‘emprameter vigenoias hururas ordinsras.

Viernes 13 de dicmmbre

Buenas tardes para todos, espero se
encuentren bien. Manana comenzamos
Ias iftimas sesiones extras del afio,
esperc nos puedan acomparar. Feliz
tarde

Juan Ca muchas gracias

Me puedes ayudar con una portada para

> @

Elaboré: Lider de Contratacién | Reviso: Secretaria General | Aprob6: Comite Institucional de Gestign y Desempefio

V.B JSM

V.BEZO
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Anexo Evidencia 6.
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& Juan Carlog Serna O . ¢

TU Y 18 S0 108 texiy

" - De acuerdo Isa
7 DE DICIEMBRE
*  RESUMEN POLITICO 2024 - :

Hoy encendemos nuestras velitas para
celebrar la |uz, la esperanza ¥ la unién.
Este Dia de las Velitas nos recuerda
que juntes podemos iluminar cualquier
caming ¢Ya encendiste las tuyas?

Historia 2

ElDia de las Velitas es mds que

una tradicién, es un momento para
compartir en familia y recordar lo
impaortante que es la unidad. Cada llama
representa nuestros mejores deseos
para el futuro. *dejar un

espacio para poner una caja de
preguntas

¢Que simboliza para ti esta

noche?" (esm s la pregunta, no poner)

Historia

La magia del Dia de las Velitas nos

invita a detenemos, admirar |a belleza

de lo simple y renavar nuestra fe en lo

Que estd por venir. Que esta noche brille
P €n nuesiros corazones como un faro de

s esper.. Leer mas

De acuerdo Isa

™ % @ Mensaje @ @ o

Elaboré: Lider de Contratacién | Reviso: Secretaria General | Aprobd: Comita Institucional de Gestion y Desempefio
V.B JSM V.B EZO
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Anexo Evidencia 7.
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Hoy
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Hola santi
Como vas?

@

[, Informe de Gestian Lina
4 Ciro Segundo Semestre 202,

Te comparto el informe para que
lo modifiquen en caso de ser

necesariolll 1201 p m
Gracias santi
2 mensajes no leidos
Tu
Avos Isa
un &
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Anexo Evidencia 8.

ACTUALIZACION PLAN DE LA POLITICA DE INTEGRIDAD 2024

€ y2ma

Elaboré: Lider de Contratacién | Reviso: Secretaria General | Aprobd: Comité Institucional de Gestién y Desempefio
V.B JSM V.BEZO
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5. CERTIFICACION JURAMENTADA

Como Contratista del CONCEJO DE RIONEGRO certifico bajo la gravedad de juramento que el
presente informe y los documentos soporte del pago de mis aportes obligatorios al Sistema General
de Seguridad Social, de conformidad con lo estipulado en el Articulo 4° del Decreto 2271 de junio
18 de 2009, corresponden a los ingresos provenientes del CONTRATO CM-PS 032-2024 y se
calculan con base al 40% de los ingresos mensuales percibidos.

Hace parte del presente informe de actividades los siguientes anexos:

1. Cuenta De Cobro Mes de diciembre

2. Carta De Retenciones Mes de diciembre
3. Certificado Adres (Fosyga)

4. Certificacion Bancaria

5. Planilla de seguridad

6. Evidencias

Firma:l&(/‘b{'(/{ CMDI’M Sy

Nombre Del Contratista: Isabela Ospina Sosa
C.C 1036962431

VB de la supervisién: @m ?g.la::&—z)

Reviso: TQ
et~ 5

Elaboré: Lider de Contratacién | Revisé: Secretaria General Aprobé: Comité Institucional de Gestion y Desempefio
V.B JSM V.B EZO
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(@& ADRES (") Salud
. NC \ I Salua
¢ VIDA i

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacién de afiliacion en la Base de Datos Unica de Afiliados — BDUA en el Sistema General de Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Informacion Basica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPO DE IDENTIFICACION GE
NUMERO DE IDENTIFICACION 1036962431
NOMBRES ISABELA
APELLIDOS OSPINA SOSA
FECHA DE NACIMIENTO S i
DEPARTAMENTO ANTIOQUIA
MUNICIPIO RIONEGRO
Datos de afiliacion :
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHA DE TIPO DE AFILIADO
AFILIACION FINALIZACION DE
EFECTIVA AFILIACION
ACTIVO EPS SURQ%ER’CANA CONTRIBUTIVO 24/05/2001 31/12/2999 COTIZANTE
Fecha de 12/12/2024 | Estacion de
Impresion: 13:42:57 origen: I 192.168.70.220

La informacion registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las entidades del Régimen Subsidiado y el Régimen
Contributivo, en cumplimiento de la Resolucion 1133 de 2021 del Ministerio de Salud y Proteccién Social y las Resoluciones
2153 de 2021 y 762 de 2023 de la ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo técnico, los lineamientos y
especificaciones técnicas y operativas para el reporte y actualizaciéon de las bases de datos de afiliacion que opera la
Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud - ADRES”.

Respecto a las fechas de afiliacion contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de Afiliacion Efectiva hace
referencia a la fecha en la cual inicia la afiliacion para el usuario, la cual fue reportada por la EPS o EOC, sin importar que
haya estado en el Régimen Contributivo o en el Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalizacion
de Afiliacion, establece el término de la afiliacion a la entidad de acuerdo con la fecha de la novedad que haya presentado la

EPS o EOC. A su vez se aclara que la fecha de 31/12/2999 determina que el afiliado se encuentra vinculado con la entidad
que genera la consulta.

La responsabilidad por la calidad de los datos y la informacién reportada a la Base de Datos Unica de Afiliados - BDUA, junto
con el reporte oportuno de las novedades para actualizar la base de datos, corresponde directamente a su fuente de
informacién; en este caso de las EPS, EOC y EPS-S.

Esta informacién se debe utilizar por parte de las EPS y los prestadores de servicios de salud, como complemento al

marco legal y técnico definido y nunca como motivo para denegar la prestacién de los servicios de salud a los
usuarios.

Si necesita retirarse, trasladarse, modificar sus datos o su estado de afiliacion en el Sistema General de Seguridad Social en
Salud, se aclara que estas actualizaciones dependen netamente de las EPS y no de la ADRES, por lo cual la solicitud de
actualizacion debe ser escalada a la EPS donde se presenta la afiliacion.

» JMPRIMIR CERRAR VENTANA

hitps://aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=vOA/z6zHPUg1GOLLBIoRgg==
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Certificado
Bancario

Martes, 19 de marzo de 2024

Sefior(a)
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que ISABELA OSPINA SOSA identificado(a) con CC
1036962431, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

S
Producto No. Producto Fecha Apertura Estado ]
CUENTA DE AHORROS 02979887887 2012/02/20 ACTIVA |

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente,

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
sigulentes nimeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogots - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Calj - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefénicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14,

@)

Catalina Cortés Uribe.
Garente Serviclos Contact Center & BPO.

= Bancolombia



