EMSERPRADO S.A. E.S.P

Prado — Tolima

NIT 900 278541-1
CONTRATO NO. 004-2025
TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
ENTIDAD EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE PRADO TOLIMA
CONTRATANTE EMSERPRAO S.A E.S.P.
NIT. 900.278.541-1
CONTRATISTA LUISA FERNANDA GONZALEZ MAHECHA
IDENTIFICACION CC: 1.105.305.722
CORREO Albogo521@gmail.com
ELECTRONICO
NO. PROCESO 004-2025
SECOP I

Entre los suscritos a saber, de una parte la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS
DOMICILIARIOS - EMSERPRADO S.A. E.S.P representada legalmente por su Gerente, esto
es, ingeniero MIGUEL ANGEL BERMUDEZ BAHAMON identificado con la cédula de
ciudadania No. 1.105.307.039 de prado (Tolima), nombrado mediante Decreto No. 133 del 12
de diciembre del 2022 y posesionado en la misma fecha, con plenas facultades para contratar,
y quien para efectos del presente contrato se denominard& EL CONTRATANTE O
EMSERPRADO S.A. E.S.P, y por otra parte del negocio contractual, LUISA FERNANDA
GONZALEZ MAHECHA Identificada con C.C. No. 1.105.305.722, quien manifiesta bajo la
gravedad de juramento no estar incurso en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad
conforme al articulo 8 de la ley 80 de 1993 adicionado por el articulo 18 de la ley 1150 de
2007, y la Ley 734 del 2002, ni en el articulo 71 y 76 de la Ley 1438 de 2011 y de todas las
causales establecidas en la Ley para celebrar el presente contrato; y quien para efectos del
mismo se denominard EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIQOS, el cual se regira por las siguientes:
CLAUSULAS
1)Objeto: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES PARA APOYAR ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS EN LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE
LA ENTIDAD, APOYAR EN LA COORDINACION DEL TALENTO
HUMANO Y LA GESTION DOCUMENTAL DE LA EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE PRADO
EMSERPRADO SA ESP
2) Plazo: CIENTO OCHENTA (180) DIAS CONTADOS A PARTIR DE LA
FIRMA DEL ACTA DE INICIO, contados a partir de la suscripcion del
acta de inicio entre el supervisor y el contratista, previo cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del contrato
3)Lugar de ejecucion: | El contrato se ejecutara en el municipio de PRADO TOLIMA.

4) Obligaciones: 1. Ejecutar y operar el proceso de gestion de cartera que incluya
una depuracion contable y conciliacion de saldos con los usuarios
responsables de pago, gestion de cobro normal, registro de
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objeciones, devoluciones y respuestas a las mismas, resolver las
objeciones administrativas y generacion de informes.

2. Presentar los respectivos informes del estado de cartera con su
respectiva trazabilidad.

3. Realizar Seguimiento a los acuerdos de pago, y suspension de
servicio por mora.

4. Apoyar en la realizacion de actividades de secretaria del
despacho de gerencia.

5. Recibir en la ventanilla Unica la correspondencia.

6. Radicar en el libro de registro de correspondencia para su
revision y directriz correspondiente.

7. Entregar a la gerencia la correspondencia para su revision y
directriz correspondiente.

8. Clasificar, ordenar, foliar, descargar y manejar documentos del
archivo general de EMSERPRADO.

9. Hacer seguimiento a las hojas de vida del personal
periddicamente.

10. Apoyar escaneando la informacion requerida en SIA OBSERVA
y SECOP Iy Il.

11. Apoyar en la digitalizacién de expedientes administrativos para
labores propias del area juridica de la entidad.

12. Actualizar y generar informacion para el sistema Sui

13. Apoyar con la actualizacion catastro de los usuarios.

14. Brindar acompafiamiento y asistencia cuando se realicen visitas
oculares o técnicas a los usuarios.

15. Las demas actividades que sean sugeridas por el supervisor de
acuerdo a la naturaleza del contrato.

5) Valor:

DOCE MILLONES DE PESOS ($12.000.000) MCTE

6) Forma de pago:

EMSERPRADO S.A. E.S.P pagaré al contratista el valor del presente
contrato, SEIS (6) PAGOS de forma proporcional, cada uno por valor
de DOS MILLONES DE PESOS ($2.000.000) MCTE los cuales seran
pagados previa presentacion de los siguientes requisitos:

1. Presentacion del informe de actividades.

2. Certificacion de cumplimiento suscrito por el Supervisor.

3. Presentacion de cuenta y/o factura de cobro por parte del
contratista

4. Soportes de pago al sistema de seguridad social integral y
parafiscales.

5. El pago correspondiente a las estampillas. PARAGRAFO: Para el
pago el contratista debera acreditar el pago de las obligaciones al
sistema de seguridad social integral, de acuerdo con el Art. 23 de la
Ley 1150 de 2007. El supervisor gue no verifigue el pago al sistema
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de seguridad social integral y aportes parafiscales incurrira en causal
de mala conducta y estara sujeto a las sanciones establecidas en el
Cddigo Unico Disciplinario (Ley 734 de 2002).

7imputacion
presupuestal:

EL CONTRATANTE acorde con su disponibilidad presupuestal
asignada a este Contrato, procedera a afectar su presupuesto de la
vigencia fiscal 2025 mediante el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal CD1 - 2025000005 del 7 DE ENERO DEL 2025 por
valor de $12.000.000

8) Cuenta bancaria
para consighaciones:

TIPO DE
CUENTA

AHORROS | No 3219515439 CUENTA

NEQUI

Banco

9) Garantia:

Teniendo en cuenta la naturaleza, cuantia y forma de pago del
contrato de prestacion de servicios profesionales y de conformidad
con el estatuto de contratacion de la entidad, no se considera
necesario la constitucion de garantias. “Conforme a lo establecido en
el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 del 2015, y la Ley 1150 del
2011, en la cual establece la no obligatoriedad de garantias en la
contratacion directa.

10) Causales de
terminacién:

El presente contrato podra darse por terminado cuando concurra una
de las siguientes causales: a) mutuo acuerdo de las partes. b) por
incumplimiento, de una o algunas de las obligaciones contratadas o
su ejecucion tardia, defectuosa o en forma diferente a la acordada en
los términos definidos para este contrato. c) por la Declaratoria de
Caducidad del contrato por parte del CONTRATANTE la forma y
conforme a los efectos previstos en la Ley. d) Por el plazo pactado
en el presente contrato.

11) Multas:

En caso de mora o de incumplimiento total o parcial de las
obligaciones aqui estipuladas en que incurren algunas de las partes,
debera pagar a la parte cumplida la suma equivalente a diez (10%)
del valor del contrato, a titulo de indemnizacion por dicho
incumplimiento.

12) Clausula penal
pecuniario

En caso de incumplimiento de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA o de la declaratoria de caducidad, éste debera pagar
un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, el
cual se podra cobrar, sin necesidad de requerimiento judicial o
extrajudicial a titulo de sancion pecuniaria, siendo la estimacion
anticipada de perjuicios pactada por las partes en el presente
documento, el cual presta mérito ejecutivo.

13)Supervisién

La supervision de la ejecucion del contrato seré ejercida por KAREN
JULIETH LOAIZA SANCHEZ identificada con cedula de ciudadania
No. 1.110.589.070 de lbagué (Tolima) quien actda también como
DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA de la misma
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE PRADO S.A. E.S.P. -

3|Pagina
“AMOR POR LO NUESTRO"

Calle 11 No 3 - 33 Barrio El Diviso
Emserprado@prado-tolima.gov.co




EMSERPRADO S.A. ESP

NIT 900 2785411

EMSERPRADO S.A. E.S.P

Prado — Tolima
NIT. 900.278.541-1

EMSERPRADO S.A. E.S.P, quien cumplird con lo consagrado en el
Manual de Contratacion de EMSERPRADO SA. E.S.P, y para efectos
de las normas conducentes y pertinentes al régimen especial, con
enfoque general, el Estatuto General de Contratacion Publica Ley 80
de 1993y en las demas normas vigentes dispuestas para ello. En su
calidad de supervisor debera cumplir con las siguientes funciones:
1.Cumplir las funciones encomendadas para la continua y eficiente
realizacion de los fines estatales y/o de la Empresa Social, la
prestacion de los servicios publicos y la consiguiente efectividad de
los derechos e intereses de los administrados. Por eso la
contratacion de la entidad se fundamenta en los proyectos, planes y
programas que ésta adelanta para el cumplimiento de sus objetivos
y funciones. 2. Vigilar y controlar que se cumpla cabal y
oportunamente con el objeto del contrato o convenio, para que se
realicen los fines propuestos cuando se definié la necesidad de la
contratacion. 3. Cuando se trate de convenios 0 contratos que
involucren la ejecucion de recursos, el supervisor debera velar
porque los mismos se ejecuten Unicamente para los fines sefialados
en el contrato o convenio, y propendera por el estricto cumplimiento
de las condiciones y obligaciones, sefialados en el mismo.

14) Documentos del
contrato:

Forman parte integrante de este contrato los siguientes documentos:
1- Los documentos que soportan el proceso precontractual. 2-Todas
las modificaciones, adiciones o0 aclaraciones que se expidan con
posterioridad. 3- Los documentos necesarios para la legalizacién que
se elaboren y que sean aportados por el contratista para su
adjudicacion. 4- Los documentos que soporten la ejecucion del
mismo, 5- Los demas documentos que se indican dentro del formato
de chequeo.

15)Suspension

So6lo en eventos de fuerza mayor, caso fortuito y/o por mutuo

temporal del acuerdo, las partes podran suspender la ejecucion del contrato. Este
contrato: hecho, previo concepto del supervisor, se hara constar en acta que
suscribirdn el CONTRATISTA y el supervisor con el visto bueno del

ordenador del gasto.
16) Cesion: El presente contrato no podra ser cedido por el contratista, sin el

consentimiento previo, expreso y escrito del contratante.

17) Clausulas
excepcionales:

Quedan incorporadas a este contrato las clausulas excepcionales de
interpretacion, modificacion y terminacion unilateral consignadas en
los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993.

18) Caducidad:

EL EMSERPRADO S.A. E.S.P podr& declarar la caducidad cuando
se presenten hechos constitutivos de incumplimiento de las
obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera
grave y directa la ejecucion del contrato y evidencie que puede
conducir a su paralizacién.
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19)Efectos de la
Caducidad

En caso de producirse la declaratoria de caducidad por parte del
CONTRATANTE mediante acto administrativo debidamente
motivado se dara por terminado el contrato y ordenara su liquidacion
en el estado en que se encuentre. PARAGRAFO. El contratante
podra abstenerse de declarar la caducidad siempre y cuando se
adopten las medidas de control e intervencion necesarias que
garanticen la ejecucioén del objeto del contrato.

20) Solucion de
controversias
contractuales:

Los conflictos que se sucedan durante la ejecucién del objeto
contractual se solucionaran preferiblemente mediante los
mecanismos de solucién de controversias preferiblemente el arreglo
directo y la conciliacién previstos en la Ley 80 de 1993, Manual de
Contratacion de EMSERPRADO (Acuerdo 002 de 06 de diciembre
del 2022), o las normas que adicionen o modifiquen

21) Modificaciones,
prorrogas, adiciones,
terminaciéon
anticipaday
caducidad:

Toda solicitud de este tipo serd tramitada por el ordenador del gasto,
previa solicitud escrita ya sea por el supervisor, la solicitud debe estar
acompafnada de los soportes indicados, conceptuando sobre su
necesidad y conveniencia, con la debida antelacién al vencimiento
del plazo de ejecucioén.

22) Exclusién de
relacion laboral:

Las actividades que ejecuta EL CONTRATISTA y sus empleados, en
desarrollo del presente contrato no generan relacién laboral, ni pago
de prestaciones sociales por lo tanto no da derecho a ningun tipo de
emolumentos distintos a los pactados en este contrato, de acuerdo
con lo establecido en inciso 2°. Numeral 3° del articulo 32 de la ley
80 de 1993.

PARAGRAFO: En cumplimiento de la Ley 100 de 1993 y sus
decretos reglamentarios EL CONTRATISTA debera afiliarse al
sistema de seguridad social y el EMSERPRADO S.A. ES.P
efectuara los controles mensuales para comprobar que EL
CONTRATISTA permanezca afiliado durante el desarrollo del
contrato.

23) Inhabilidades e
incompatibilidades:

EL CONTRATISTA afirma bajo la gravedad del juramento, que se
entiende prestado con la suscripcion del presente contrato, que no
se halla incurso en ninguna de las inhabilidades, incompatibilidades
y demas prohibiciones previstas para contratar en la Constitucion
Politica y en la Ley y en especial las contenidas en los articulos 8°,
9°Y 10° de la Ley 80 de 1993, Adicionado por el Articulo 18 de la Ley
1150 de 2007, Ley 1474 del 2011, y la Ley 734 del 2002 y demas
normas que establezcan el régimen de inhabilidades e
incompatibilidades.

24)Perfeccionamiento
y requisitos parala
ejecucion del
contrato:

El presente contrato se perfecciona con el acuerdo de voluntades y
la firma (aceptacion) de las partes mediante la plataforma dispuesta
por Colombia Compra Eficiente - SECORP 1.
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Para su ejecuciébn se requiere: A) Registro presupuestal, B)
Aprobacion de pdlizas (si se requiere) C) Suscripcion del Acta de
Inicio.
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