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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.I.T.: 890399029-5

Direccion: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3
Ciudad: CALI

Departamento: Valle del Cauca

Teléfono: +57 (602) 620 00 00

Correo: Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

N° DS232852

Fecha de Generacién: ~ 30/09/2024 00:00:00
Fecha de Pago : 2024-09-30

Medio de Pago : Transferencia Débito Interbancario

Tipo de Negociacion Contado

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO

Nombre Apellido o Razén Social :  JOSE URIEL QUINTERO CASTRO

NIT / Numero de Documento 943171629 Direccién: CALLE 61516
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad: CALI

Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento Valle del Cauca
Correo joledau@gmail.com Teléfono

A} . L Descuento
Descripcion UM Cant Precio Unitario

Recargo IMPUESTOS

% Importe %

-

00001 1.310-17.13-7621 NIU 1.00 5,000,000.00
CONTRATO DEL 17
JUNIO 2024 . OBJE

Importe %
5,000,000.00

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Nro Tipo Codigo Descripcién

Porcentaje % Monto

DATOS DE REFERENCIA

TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA FECHA REFERENCIA
OBSERVACIONES
5600069259,, Nro planilla:9473226904-909129685,CUOTA 4
Total en Palabras: Cinco millones de pesos.-
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TOTAL COMPRA 5,000,000.00

CUDE:23760cb5da2d52ca14608e731e66fa15a673f69485d4 1344e066f3286e50f5884ca30fcObabe8b886b287da537478718

Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764065687971 del 2/16/2024,Desde el No. DS23-1746 hasta el No.DS23-10000 Vigencia: Desde 2/16/2024 hasta 8/16/2025

Representacion grafica de la Factura Electronica - por Sig South C ing Colombia S.A.S. NIT:

171

(www. ing.com) / Revise su D El 6Nico en: Www. net



Departamento de[Valle del” - Codigo: Fofﬂfig-ﬁz;bz T A
Cauca e _— [l Ik
" of L Version:02 .
~ lNFORMEtDE*SEGUIMIENIO DE:|7 3. Sl L, e
. ;.ﬁ;-’*ﬁ?kié.‘" W SUPERVISION %3t Fecha de Aprobacion ;17!06!2019
Gobermnacién D PR Pagina: 1de8
! b STy wing (WL §ongte
Fecha: | 27 | de | septiembre | de | 2 gpgg vl
WY ACRIAR G AT TN TR AV LRI L Y
Z'NFORMAGIGN GENERAL DEL’ GONTRAIO.;-T SO O T I s S e N e R | ,
e 5¥ia g pé - "~ IR
| CONTRATO N WXZi P?estacién deservicios - %, ﬁ/‘ GONVENIO -t ;_ g i 5 it -
o e St - T e - APy *M*“*-*ﬁ“:—n,,

?Contrato numero* f 1.310-17. 13-7621-2024 r&e 17 dejumo dé 2024 : E
. Acta Ac!aratonam4 ﬁﬁ'-l fa 'Ie ) s-',,é;w" ¥ m«n # del g« L OT D T I *h R

. Disponibitidad y Regnstro presupuestal CDP No. 5500005430 ITEM 7 Del 18/04/2024 y RPCL, -7
'No. 5600069258. Del  18/06/2024 = Apropiacién Presupuestal; 1154-123401- 2320202008} "
{ 3830102010010000-P138-101801/1/2/01/20 = Fondo: 123401 - LIBRE DESTINACION » Centro
:Gestor: 1154 » Proyecto: PI38-101901-FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR
: MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL
VALLE DELCAUCA .. . s . .

Eje, Ob]etivo, Meta R Componente (espec:f car cada uno) del Plan de ;Desarrolio y que seré -
atendido con- est& contrato., P:lar Del Ccmtrato LET3;, POLOS DE DESARROLLO URBANO 112~
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD K Llnea De s.AccuSn' .301., VALLE DEL “CAUCA: it
CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Yq SOCIAL Meta(S) De e
Producto: MP301020100101 Operar 9,centros, de emprendlm[ento e mnovacron Valle INN, para la Fed
reactivacion economtca durante el cuatnento . Bpm Del Proyecto 2021003760225 AR

._-1

Meta, actividad.e impacto (especificar cada.uno)-del, Plan de Acci6n.que seréd atendida con
este contrato: » Meta(S) De Resultado: MR30102001. Atender a.40.000 unidades econdmicas en
un entorno de recuperacién durante el periodo de gobiemo. » Objetivo General: Estimular la
diversificacidn productiva y el desarrolio econdmica en los polos de desarrollo impulsando sus
vocaciones productivas, aprovechando su localizacion estratégica para la instalacién de empresas
altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacion de &reas industriales
existentes para la‘configuracién de clisteres productivos -eri sistemas de ‘Proximidad. = Objetivos
especificos: Desamollariacciones para_ !a intemacmnahzaclon -de'las Pymes -del Valle del Cauca, *:
Programa: 30102. ASOCIATIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL Sub—Programa «3010201; j0%
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL DESARROLLQ DEL:‘ Sy
CAPITAL HUMANGVY- GENERACIGN -DE"'OPORTUNIDABES PARA EL DESARROLLO
EMPRESARIAL GESTION. "« Elemento’-PEP:! PI38- 1019011112!01120 ¥ ‘Area Funcional:
3830102010010000 «'Cuenta Mayori 5507051201, ™ - W Flae £

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO . ABOGADO] “:?
ESPECIALISTA EN DERECHO ADMINISTRATIVO EN LA SECRETARIA DE DESARROLIO{®®
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO
DEL EMPRENDIMIENTO POR MED!O DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DEj #

ESPACIOS INTERAGTIVOS EN EL VALLE DEL-CAUCA. EAN % oT g
raor.  ANA KARINA MINA VELASQUEZ -
Supervisor: .C.C. 29674435 B My €y N
‘ JOSE URIEL QUINTERO CASTRO .
Contratista | C.C. 94317162 Ok BN L PR I QS L A
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Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimlento del cronograma de actividades |

obligaciones conftractuales durante SEPTIEMBRE de 2024, fueron cumplldas a cabalidad y

3 T o 1y ¥ T O & e

recibidas a entera satisfaccién®por el departamento del Valle del *Cauca*y la Secretaria de’
Desarrolio Econémicoy Competitividad. . a o e 0wl

3

y plan-de trabajo presentado en SEPTIEMBRE de 2024, CUQTA 4, por [o.que Se-conciuye que; !as; . g

!#1

VERIFICACION:DEL. CUMPLIMIENTO'DE LAS ESPECIFIC) \CIONES7ACTIVIDADES U= n
0BLIGACIONESrESPEC[FICAS*CONTE PLADAQ gN ER”CON, TRAT ‘POR P@RTE DEL 4% '
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: 1. Apoyar los procesos de confratacion  adelantados por la a AT
Especific aciaﬁ;s, 'Subsecretarfa” dé { mtemacionalizaclom para‘”’ proimover Ias“: rf: g \
actnndade su_ -7 .exportaciones ‘ybl'a mvers:on y rainversion de capital"* extranjero‘—Z %‘; e o
J ob!iga ciones o Apoyar la revision de'*cuentas por pagar y demas documentos - ‘:
{ficas . 4 requendors*para pago delos contratos en ejecucion que esten bajo la; = i
|©Specilicas wi _supervision® de* la Subsecretana“—de lntemacmnahzacsorf 3 Vasi100%" !
- contractuales. i R
! demas que le sean amgnadas por el superv:sor del contrato & Je’fe :
g Sods? 98 £ inmediato, para eff cumpl:miento'delrobjeto contractial y'i esten ‘Acordaon e
i@4 7 7w con la naturalezaidel contrato, ST ~f T L e BT ed Rlae U3 3w
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‘, o wedd - |obligaciones espegificas cont[qctua[es de acuerdo.a [o programado 100% et
Porcentsje de"fis} en el plan. de trabajo; delsmes de SEPTIEMBRE de 2024.. _ ~ i I ¢ e
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Concepto Superv:sor En cumplimlento al complemento del ‘Contrato electrénico dé prestac;on de
servicios. profesionales y/o de apoyo-a-la gestion No.1.310-17.13-7621-2024 del 17 de junio de 2024¢
certifico como supervisor-del mismo, que el contratista cumplid con sus cobligaciones especificas de
acuerdo al Informe de Actividades No, 4 presentado; por el contratista, como se detalla a:continuacién:s..

Actividades Realizadas: . P I P R
Las actividades estdn en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuacion, con los logros respectivos: | G MR s Poaes gt . -

3 R s TR IS
R R ! ] f re 2y Ty
1. Apoyar los procesos de contratacmn adelantados por la Subsecretaria de mtemacmnahzaclon para
promover las exportaciones y la inversién y reinversién de capital extranjero. WA LT

-

DE LA&ACTIVIDAD } (R i ’ "t P L R PO

s i roe, L 1 T ' . S P R

1.1 ‘El ,contratista reahzofe“l segliimierito-de- las actividades delfcontratwde prestacion-de servicio-No.
1.310-17.13-4779- del 18 dé abiil de 2024 entre’ Invest ' Pacific vl gobemamon del “valle' del- *
cauca,’ *sectetaria’ de' desarrollo- -ecofiomico” y cofipetitibidad y 1l subsébretaria “de o
intérnacionalizacion,“-donde se verifico” el cumplimiento las actividades desarrolladas ~poriel <"
opérador Trivest Paclﬁc‘de acuerdo. al plan'de trabajo ¥ los cronogramas estiptilados en elmésder *
agosto que diefon-commo resultado- que d través de la gestion de’la agenciz durante-la vigencia dchial
heémos apoyado la llegada de/12 proyectos de'inversion al Departamento del Valle del Cauca,que han "t
representado*$1‘19 Millones de dolares-y-han aportado'a la-generacién de '1.321 nuévos-empleos:
Alcanzando un promedlo de actividades cimplidas del 62.33%.-Los esfuerzos conjunios de Inivest-
Pacific y la‘Gobersacién-del Valle del Cauca han resultadéen tn aumeénto significativo-de cap1ta1 Sl
invertido y generacion de empleo, contribuyendo al desarrollo econ6mico y sostenible de la region. ¢

1.2 El contratlsta elaboro un documento para sohcltar formalmente y Por dlrectnz del secretarzo‘Oscar =
Ana Karma Mina Velasquez Sub secretaria de Internacionalizacién y supervisora-del:contiato de
prestacmn de servicios No. 1.310-17.13-4779 firmado el 18 de abril de 2024 Con invest Pacific por
uni cuantia :de’ Mil - Mxllones de’ pésos* cuyo objetwo es’*promover 1d mversmn v remversmn g
nacional y* extranjera en el valle’del cauca con el objetwo de diversificdr el te_udc empresanal y‘z
contribuir. al posicionamiento’ del’ departamento como’un destind atractivo’ ¥ en ocacion- al **
seguimiento de actividades de dicho contrato, se solicito formahnente ina serie de requenmlentos 1
que permitan-determinar el estado de Ias act1v1dades del contrato para el segundo cobro'cdmho son ¢

7 o ya T 3 K é F PR - P " .y

¢ Certificacion dé'avance de la ejecuclon del confrato enun'60%' de Ios entregabl'es pari €l segundo S

i o ¥ o FRUTUNN I LI fTrul, WL e o L .
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pago, concordantes con lo estipulado en el contrato y en lo sucesivo para el ultimo pago.

+ Informe quincenal de las actividades ejecutadas o por desarrollar dentro del mes vigente
determinando indices; meta propuesta, alcance de la .actividad, impacto..generado-con su
debida sustentacion. Para planificacion y manejo de informacion de la Gobernacion del Valle

»y del Cauca y la.Secretaria de Desarrollo;Econémico y, Competitividad- .

o Enviar el respectivo informe ‘de actividades mensual en lostiempos requeridos-y-definidos en

. la'mesa de trabajo del 06 de mayo del 2024 a mas tardar: los 25 de’cada nies. -
Estoicon el fin, de tener una mejor perceptibilidad: del ‘cumpliniiento objetivo de\ las actmdades a
futuro y prever posﬂales sucesos de incumplimiento * b

e ) H » ~ ) ]

2. Apoyar la revision de cuentas por pagar y deméas docurmentos requeridos pafa pago de los

contratos en e]ecucxon, que estén bajo la supemmén de la Subsecretaria de Internacmnalxzaclon
¥ i - 141 ¥ 2 N

ACTIVIDADES 2 ! ‘

2.1. El contratista reviso las carpetas y cuentas de a los contratistas (Paula Andrea Galvis Juan
Sebastian Jaramillo, Lina Montoya adscritos a la Subsecretaria de Internacionalizacidn, realizada bajo
los presupuestos juridicos de la Ley 80.de 1993 y conforme al manual de contratacién vigente. El
objetivo de -esta revision fue asegurar el cumplimiento de las normativas legales y coniractuales,
garantizando.la transparencia y eficiencia en.la gestion de los recursos agignados a los confratistas. Se
examinaron las carpetas fisicas y digitales de los contratistas para;verificar la documentacion requerida,
se revisaron; las, cuentas, financieras. de los. confratistas- para -asegurar. la correcta ejecucion de los
presupuestos,ise evalud el cumplimiento de Jos presupuestos juridicos establecxdos en la Ley 80, de
1993 y -el manual de-contratacion. Temendo como resultado que la mayona de las carpetas revisadas
conteman Ta .documentacion completa ¥ actuahzada, con upa ejecucién presupuestal adecuada, y.con
algunas observacmnes menores que fueron corregidas, se.constatd un alto nivel de cumplimiento de las
normativas legalesuy contractuales, con algunas recomendaciones para mejorar la eficiencia en futuros

procesos. ‘ i

ACTIVIDADES 3 P
Las demas que }e sean asignadas por el supervisor.del contrato o jefe inmediato, para el
cumphmxento deLiobJeto contractual y, estén acorde con la naturaleza del contrato i3

g C ot ey '

3.1. el contratlsta asistio a la “Capacitacion Uso Eficiente de Energia, Uso Racional del Agua” En
El Salén De Gobemadores En Horario de 08:30 A 11:30 AM..del 'dia 20/08/2024 a cargo de DADI/
Mario Hmestroza Adriana Camacho, Oscar Trujlllo, EMCALI {/Mildred Borrero. Donde se planteé la
importancia del. agua como recurso, nafural esencial para la. vida_en la Tierra, ya que permite, el
funciopamiento de.los procesos-biologicos de los ecosistemas y garantiza la supervivencia de todas lag
especies. Ademds de ser necesaria para la hidratacion, el agua regula los ecosistemas terrestres y
mantiene el equilibrio necesario para la subsistencia animal y vegetal. Tambi¢n es un regulador natural
del clima y es fundamental para diversas actividades humanas, como la generacion de energia eléctrica

~

*
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fundamental.para élidesarrollo. humano -y: -el *crecimiento” econdémiico..en inuestro departamento, la
agricultura (70%), la industria (15%) y el uso doméstice (15%). Sinrembargo, muchas.zonasidel mundos 3
enfrentan la-escasez de agua potdable,. y aunque: el agua cubre gran parte de la'Tierra, solo el 2,53% es. ¢~
agua dulce;.y; adeinés,2/3. de,esta. agua dulce estd. congelada en’ glaciares:oren:lugares con nieves -
perpetuas, y'su uso.por tanto es:muy limitado lo que subraya la importancia de gestionar y proteger este¢:f «
recurso vital. SN U T I BT 2 P

Es por Esto - que Ta Gobema01on dél Valle del Cauca &l Mumcl io de ‘caii/ EMCALI" desde Su ’1__.#
gobertiabilidad y gesticn, permite Ta acce31b1i1dad a &itas capacﬁacxones, para empl’eados confrafistas, "
como foco de senmblhzacmn y retroallmentacmn a la cmdadama en la rac1on3112ac1on, el Jbuer uso de L
Tos servicios pubhcos para la mltlgacmn de contaminantes en los recutsos naturaiesfy’la sostenibilidad
del medio ambiente con compromiso.

P G W OT TR 3

32.El contrahg;a ,reahzo Y. ﬁnahzo el curso v1rtt§al de “Integndad Transparencla y,Lucha contra ia -
Corrupcmn” 'A traves del portal EVA de Funclon Pubhca Este cu;so es ui coﬁ_lunto dé onentaclones '
dmgldas a fortalecer*la capacxdad preventlva y defensxva de Ias“ entldades frente a Ta. comlpmén Yo
diversas practlcas contranas a?a étlca es 1ndlspensable para el momtoreo que ]fevara a,cabo la Oﬁcmaf o
para la Transparmcm:ﬂe Ia Gesnon Pubhca por, lo: antenor, ,los 1meam1entos n:npartldosé en fla ‘
Dlmensmn. de, Talento Humano,y-la P011t1ca de- 1ntegndad propendzeronz por,la reallzacmn del-curso dq e
mtegndadu en el cual estudiamos los 5¢ valores -del codigo de- integridad; Honestidad, Respeto;.+
Compromiso, Diligencia. y» Justicia: los>icvialessestablecen *las¢pautas de :comportamiento ético, gue :
orienten y garanticen una gestion eficiente, integra y transparente

El objetivo de esta linea de Accidn es promover una mayor £ éolaboracibi institucional ¥ y social en la 2 «
prevencion,y.dsteccion-de casos:de; corrupeiony o I R ET + MOREE, Fooh Pt
Resultado: Certificacidn por parfe dé Funcion Pablica en el curso de integridad, transparenci‘a ¥y, lucha
contra la corrupcion.

3.3. El contratista asistio el pasado 11 de septiembre de 2024, a la reunién de trabajo con el secretario
de SEDEC, Oscar Vivas Astudillo, y el equipo de la subsecretaria de internacionalizacion en la sala de
reuniones de SEDEC, Durante la reunién, que tuvo lugar de 02:30 a 04:00 PM, se expuso el avance de
los proyectos de internacionalizacién y se realizé un seguimiento del contrato con Invest Pacific. Este
encuentro permiti6 la retroalimentacion de los diferentes frentes de trabajo que viene desarrollando la
subsecretaria de internacionalizacion, donde se hizo una breve referencia a cada uno de los proyectos y
su estado actual.

El Valle del Cauca estd implementando diversas estrategias para impulsar su desarrollo econdémico y
social. En primer lugar, estd colaborando con agencias de promocién de inversién para atraer capital
extranjero a la region. Ademds, se estd desarrollando un plan para aumentar las exportaciones de las
empresas locales, lo que confribuird a la ampliacion de las exportaciones. Paralelamente, se estd
construyendo una marca regional que posicione al Valle del Cauca en el mercado internacional,
fortaleciendo asi su identidad y reconocimiento global. Finalmente, se ha establecido una red de
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cooperacién:nacional ¢ internacional :para financiar -proyectos ~de desarrolio :social y: econdémico, ‘"
promoviendo la:cooperacion internacionalss + <%, 4 L5 sewiinorde F wh ftae o) vy
En cuanto al ségnimiento.del. contrato -entre Invest: Pacific y.la Gobernacion: del-Valle del Cauca,-este.« .
ha tenido un- impactosignificativo.en los objetivos .estratégicos del departamento. AsEste capital no;
solo-ha contribuidoal,crecimiénto econdmico, sino también:a la diversificacion de la:economia local,s
fortaleciendo asi la resiliencia y sostenibilidad de la region.

En resumen, la Gobernacion del Vallde del Cauca estd generando resultados posﬂwos que impulsan el
desarrollo economlco ¥, socml de lat regzon La atraccion de mvers:ones extran_]eras, ¢l aumento de las b,

AL

exportaclones Y la consfruccxon de una marca reglonéil sohda rs,on estrateglas g:lave que estan
posxclonando al Valie del Cauca como un destmo atractwo para la mversmn y el desarrollo sostemble
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El cantratista ha cumplide con el paga, oportuno de los aportes Iegales de Salud Penston Y, Aﬂ
para lo cual se PLANILLA DE PAGO Nro. 9473226904 y SOPORTE DE PAGO PIN.‘CUS!REFERENCIA ’
Nro. 909129685 con penodo de cotlzaéién del mes ‘de AGOSTO de 2024 segun la c[ausula‘
septlma del contrato yla' Ley 1122 articulo 18 de 2007 el objeto se ha desarrollado de acuerdo a
lo establemdo en la Ley 80 de 1993, Ley' 1150 de 2007 yel Decreto # 1082 de 2015 segun laley | "¢’
80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 817 de’ 2000! Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007’*Ley 1474:de| * ?
2011 et contratista hasta ahora rio-se’halla incurso en ninguna de las causalés de inhabilidad,”

incompatibilidad”o prohibicién para estar contratado, el contratista .nogenera relacién laboral i
| alguna con el Departamento segiin el:numeral 3 delarticulo 32 delaLey80de 2003, .« 78 ¢ ji«
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Concepto Valor (AntiCipo, F Valor Qbservacio &
P avances, echa de pago pago nes
pagos) 5
Valor inicial del |5 DR j Y IO N &
contrato $32.500.000 CUOTA1| Julio/2024 |2,500.000| Cancelada
Valor Adicionss $° - | [cUoTA2] "Agosto/2024 *{5:000:000 | Candelada |**
n FEE T 5 i D T S
Reajustes™ 3 iE}QUC)TI!\:?, septiembre/2024 | 5.000.000| Cancelada
Actualizacién de
precios $
Valor Total del Y
’Contrato $32.500.000 ) N o
Valor pagado $12.500.000 ! I;'E&ﬁ.: AL ;’éﬁﬁ? A A
Valor causado que N R B
no s6 ha pagado $5.000.000 ¢ AREDO
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' El objeto se Ha desarrollado de-acuerdo a-lo- estabiecide en la Ley-80 de 1993 Ley 1150 de- ZOOT-y. ?

'l Decreto # 1082 de 2015, seglin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821!

‘de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso |

'en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o pl’OhlbIClon para estar contratado, el
. contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segin el numeral 3 del articulo

32 de la Ley 80. . %
tEl contratista realizo las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Segundad

i Social.
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INFORME DE:AVANCES:DE ACTIVIDADES:CUOTA No>4

NOMBRE:« s, 5 ¢ | JOSE-URIEL-QUINTERO CASTRO % vy ms » AS O
CEDULA; 7, 5 ooy v 394317162 | = I A N e |
x ,PRESTACION DE. SERVICIOS Prestacion de servicios iy, ;

CLASE DE C;O .'\ITRATO o mrofestonales o aFA T
No DE CONTRATO; | . 1.1.310-17.13-7621-2024 del 17- de Junlo de 2024 v Fo ek

+ $32,500.000 (TREINTAY DOS MILLONES QUINIENTOS MIL
VALOR DEL: coNTRATQ_ | PESOS MICTE), ' " R ¢
%ﬁf}‘gﬂg’ﬂ Del 18 de junio de 2024 & 31 de Diclembre.de2024 -1 i .-
PERIODC DEL INFORME: * SEPTIEMBRE de 2024, CUOTAA TooAe
FECHA PRESENTACION 1127 de sept[embre de 2024 2 S T T T

-t R JPUI TS 5 K I AL B B T I 4
Objeto del coritrato: “PRESTACION DE- SERVICIOS PROFES!ONALES COMO‘ABOGADO
ESPECIALISTA EN DERECHO: ADMINISTRATIVO® EN ‘LA*SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD 'EN DESARROLLO ‘DEL 'PROYECTO FORTALECIMIENTO
DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL" PROGRAMA VALLCE INN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA. " Lt i s A L

A contmuacmn, se presenta informe de acuvldades .que, ev;dencmn el cumphmlento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacién de servicios profesxonales y/o de apoyo a la
gestion;desarrolladas en este periodo, y.se, incluyen las actividades pendientes que no se incluyeron ¢

en el informe anterior: | y . b oL N PO R
NN & LA
Actividades Realizadas:

ar
S

Las actividades estén en completa coherencia con las definidas contractuahnenfe fal ‘coho se
describe a continuacion, con los logros respectivos:
" WMOHE . 2 TP NI | ] L ap! - 1 4 T
1. Apoyar log procesos de. cont:atacmn adelantados por: 1a Subsecretaria de internacionalizacién
para promoyer las exportaciones,y: la inversién.y reinversién de capital'extranjero. , .
LT T S A (101 L B R FLOEET G . P SEL .

b d -, L] . " 4
(3T ! Low H I ¥ P S BRIy T A

(DELAACTIVIDAD1 .~ . . o b om0 et
v L & | ¢ B M A [ y ‘:"t PR
1. luReallce eI Seguimlento de.las. actividades del contrato, de. prestacion de servicio, No.. 1.310- 4,
17 13~4779 del-18.de abril, de 2024 entre Invest ,Paclﬁc y la.gobernacion deLvalle del;cauca, 4o
secretaria de desarrollo £CONOMICO ¥ conpetltlbldad v la subsecretaria de mternaclonallzaclon,
Adonde sg; Venﬁco el cumplimiento las- act1v1dades desarrolladas por el operador Invest Bacific,
de acuerdo al plan de trabajo y los cronogramas estlpulados en.el mes de, agosto.que dlemn .
como resultado que a través de la gestlon de la agencia durante. Jauvlgenma actual hemos ,;
apoyado la llegada de 12 proyectos de inversién al Departamento del Valle del Cauca,que han
representado $119 Millones de ddlares y han aportado a la generacion de;»1.321snuevos; »
-empleos;, Alcanzando, un.promedio: de actividades cumplidas.del 62.33%.; Los: esfuerzos
conjuntos de Invest Pacific y la, Gobernacmn del Valle del Cauca han Iesultado en un aumento
significativo de capital invertido y generacién de empleo contnbuyendo al desarrollo
-econdmico ysosteni,blede,-la YEEIONE chve s o i T ae T awynd o 10
(LI i R ERIC I . LR I U i‘ w, Y Gl ey r ) JFINNIF L ) PN
1.2 Realice. una jsolicitud. formal Por; directriz, ,del secretario. Oscar,. Eduardo,quvas\ AStlldIHO“
secretano de Ia secretaua de Desarrollo Economlco y;;competitividad, y Ana Karina Mmau

s 1 b



INFORME DE'AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No.4 *

Velazquez Sub secretaria de Internacionalizacion y. supervisora del contrato de prestacion de
servicios No. 1.310-17.13-4779 firmado el 18 de abril de 2024 Con invest Pacific poruna
cuantia de Mil Millones de pesos ciyo objetivo‘es promover la’ inversién y. reinversién nacional
y extranjera en el valle del cauca, con el objetivo de diVersificar el tejido ernpresanal y
congtnbun‘ al poswlonamxento del departamento como un destino atractivo ¥'en ocacion al
segliimiento de actividades de’ dicho contrafo, se solicito formalmente una serie de
requerimientos que permitan determinar el estado de las actividades del contrato, para el
segundo cobro como son; .
* Certificacién de avance del.contrato en un 60% de los entregables para el segundo pago,
concordantes con lo estipulado en el contrato y en lo sucesivo para el ultimo pago.
e Informe quincenal de las actividades ejecutadas o por desarrollar dentro del mes vigente
.. determinando indices; meta:propuesta, alcance de la actividad, impacto generado.con su.
P »deb1da; sustentacion. Para. planificacion y manejo -de informacion- de; la Gobernac:on del
o VaIIe del Cauca y Ia Secretaria de Desarrollo Econémico y Compehtmdad ;
. Envxar el respectlvo informe de actlvzdades mensual en los ‘tiempos.requeridos,y- deﬁmdos
" enlamesade trabajo del 06 de mayo.del 2024 a,més  tardar Jos 25.de cada mes. ¢

YU

Esto con el fin, d? tener yna mejor perceptlblhdad del cUmphrmento objetivo de las act1v1dades a

futiiro y prever pos1b1es sticeos de inclimplimiento’

2. Apoyarila revision de-cuentas por pagar y demds documientos requeridos para pago de los
contratos en ejecucién, que estén bajo la supervision de la Subsecretaria de
Internacionalizacion.

L] r by

ACTIVIDADES 2,

1t -, .

2.1. Revise las carpetas y cuentas de a los contratistas (Paula Andrea Galvis Juan Sebastidn
Jaramillo; Litia Montoya adscritos a la Subsecretaria de-Internacionalizacién, realizada bajo. los
presupuestos juridicos de la Ley 80 de 1993 y conformie al manual .de’ contratacion-vigente. ‘El
objetivo de esta revision fue asegurar el cumplimiento de las normativas legales y contractuales,
garantizando la transparencia y eficiencia en la gestién de los recursos asignados a los contratistas.
Se examinaron las carpetas fisicas y digitales de los contratistas para verificar ld documentacion
requenda se revisaron las cuentas financieras de los contratistas para asegurar la correcta ejecucion
de los presupuestos, se évalu6 el cumplimiento de los presupuestos juridicos establec:ldos en'la-Ley
80 de1993-y-¢l inanual de contratacién. Teniendo como’restiltado que la mayona 'de las carpetas
revisadas conteénian 12 docimentacion completa ¥ aftualizada, con una ejecucion presupuestal
adeciiada, ¥ con algunas observaciones menores que fueron corregidas, se constaté un alto nivel de
cumplimigiito de las normativasfegales y-eonitractuales; cofi algunas recomendacmnes para mejorar
la eﬁclenma en futuros procesos. - : n -

O 2 T
ACTIVIDADES 3 i

Las' deinds que le sean -asighadas ‘por el supervisor del contrato o jefe inihediato] para el

cuinplimiento del objeto coitractual y estén acorde corila naturaleza del contrato !

L] [ . ] syt - il
3.1. Asisti a la “Capacitacién Uso Eficiente de Energia, Uso Racional del Agua” En El Salén
De Gobernadores En Horario de 08:30 A 11:30 AM del dia 20/08/2024 a cargo de DADY/ Mario
,Hmestroza Adriana Camach¢, Oscar Trujillo, EMCALI //Mﬂdred ‘Borrerc., Dondesé plaiited la
importancia dél agua como recurso'natural esencial ‘para la vida én la Tierra, ya que-pérfite el

Lt .



INFORME:DE AVANCES DE ACTIVIDADESCUOTA No. 41

funcionamientolde los procesos:biologicos de los ecosistemas y garantiza'la supervivencia de todas |
las especies..Ademds-de sér necesaria-para la-hidratacion, el agua regula los ecosistemas-terrestres y
mantiene el equilibrio: necesario:para-la-subsistencia animal'y vegetal. También es un' regulador
natural del clima y es fundamental..para. diversas actividades humanas, como la. gén’eraci‘én’ de%-
energ1a electnca fundamental para el desarrollo humano,y el crecnmento economxco en nuestro, ;
departamento ia agncultura (70%) Ta mdusfna (15%) 1A el nso domestlco (15%) Sin embargo
muchas Zonas del ‘mundo enfrentan la escasez de agua pota le y aunque eI agua ‘cubre gran parte
de la Tierra, solo el 2, 53% es agua dulce, hA ademas 2!3 de esta agua. dulce esta congelada £
glacxares oen lugares con nieves peIpetuds, y st uso por tanto és’ muy limitadolo que subraya ia
importancia de gestionar y proteger este recurso vital.

i

Es por esto que la Gobernacién del Valle del Cauca,el, Mun&c:pm de Cali/ EMCALI desde su
gobernabilidad y gestion permite 1a accembihdad a' estas capac1tac10nes para, empleados
contratistas, como_foco de senmblllzacmn y retroalimentacion a la ciudadania’en Ia’ xacxonahzacmn,
el buen usg:.de los servicios'piiblicos, pa.ra la mitigacion d& contaminantes en los: 1ecursos natufales”’
yvla sostembllldad del medio ambiente’ con compromiso.. _Ad v

— - AL e -

) t i « o ¢ ; ) ] 3 , 87gr
- - ”;kr ¥ v o 1 - "“:;‘ - - -:‘ ".' 1 3 LT3
3.2. Reéalice &l cufSo Virtial de “Integndad “T¥ansparéncia’y’ Lucha contra la Corrupcitn”. A,
través del portai EVA. de Funcion Pablica. Este cuisogs’ unaconjunto "de orieritaciones dirigidaSa
fortalecer 1a capacidad preventwa y- defenswa “delas entldades frente a la corrupcion y” d1versas~
pricticas contrarias-a la‘ética; esmdxspensablwpara el momtoreo que llevarira caboa Oficina para_
la Transparencm -de‘la-Gestién- Pubhcwpor lo antenor, los: lmeamlentos 1mpart1d05’en la Dlmensmrr
de Talehto Hilnario* 2y la Pohtlca de‘«imtegndad propendleron»—por; lé tealizacion del curso -de”
mtegndad .en-el cual -estudiamos:-fos 5.valores del codlgo -de- 1ntegr1dad, ‘Honestidad, Respeto

Compromzso Diligencia y Justicia los:cuales éstablecen las. pautas de comportamlento ético, queu

onenten V- garanticen-una: gestion eﬂcxente, integray uansparente J; e i e 2

El objetivo, de esta linéa dé’Accidn es promover una mayor colabordcion: mstltucwnal §'social enla

prevencion:y. detecclon de casos'de’corrupcion. * IR | S

Resultado: Certificacién por parte de Funcién Piiblica en el curso de integridad, transparenc:]a y,

Iucha contra la corrupcion. VAT AT 88
- A B TR ede T T EVS sl T T ""”‘ *T"f:‘m“"“ |

e Jj SOV

3.3. El pasado 11 de septiembre de 2024 “asisti a una teunién de uaba_]o con el secretario de
SEDEC, Oscar Vivas Astudillo, y el equipo de la subsecretaria de internacionalizacion en la sala de
reuniones de SEDEC. Durante la reunion, que tuvo lugar de 02:30 a 04:00 PM, se expuso el avance
de los proyectos de internacionalizacion y se realizo un seguimiento del contrato con Invest Pacific.
Este encuentro permitid la retroalimentaciéon de los diferentes frentes de trabajo que viene
desarroilando la subsecretaria de internacionalizacion, donde se hizo una breve referencia a cada
uno de los proyectos y su estado actual.

F g

El Valle del Cauca estd implementando diversas estrategias para impulsar su desarrollo econdémico
y social. En primer lugar, estd colaborando con agencias de promocidn de inversidn para atraer
capital extranjero a la regidon. Ademds, se estd desarrollando un plan para aumentar las
exportaciones de las empresas locales, lo que contribuird a la ampliacion de las exportaciones.
Paralelamente, se estd construyendo una muarca regional que posicione al Valle del Cauca en el
mercado mternacmnal fortaleciendo asi su identidad y,teconommlento global Fmalmente, se ha
establecidouna red de coopéracion maciondl e ‘interhacional para findticiar proyectos de  desarrolla
social y econdmico, promoviendo la cooperacion internacional. o

» A




INFORME DE'AVANCES:DE ACTIVIDADES/CUOTA No. 4 ¥

En cuanto. al seguimiento del contrato-entre Invest Pacific y la Gobernacién  del Valle del Cauca,
este ha tenido,un.impacto significativo en los objetivos estratégicos .del departamento. .A :Este
capital no solo ha contribuido al crecimiento econdémico; sino.también a la. diversificacién de la
economia local, fortaleciendo asi la resiliericia y.sostenibilidad-de la region.

En Tesume, la Gobérnacién del Ville del Cauca eStd genérando resiltados positivos que impulsan
el desarrollo econdémico y social de Ia reglon La atraccmn de inversiones extranjeras, el aumento
de las'exportaciones yla conistruccién de urla marca regional solida son estrateglas claveé que estail
posxclonando al Valle del Cauca ‘como un destiiio atractlvo para la mversmn y el desarrollo

sostenible. ! . :

L EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS ' )
DE LA ACTIVIDAD 1 | , _ 8 Y
EMPRESA , ... |OPORTUNIDADES PAIS, _|SECTOR ., |MUNICIPIODESTING], INVERSION -REINVERSIONUSD®% | EMPLEOS%
Endress + Hauser|Bodega Sede Administrativa  |Suiza EQUIPOS ELY YUMBO 39 MILLONES INV | 756% [ 3.78%
JIKEA Tiendas de Retail Croatia  [COMERCIO CAU SI0 MILONES INV | 840% 30 [2n%
Inow Analitic {Oneracion BPO USA BP0 CAll $1  MILLONES INV | 084% [0 3.78%
Aratiendas'™ °|Céntro de Distribicion® Portigal ILOGISTICA | * PAIMIRA™* 1850 MILIONES NV |4200% 14 | 78m%
GLS Colombia® [PlantadeHemodialisis  |Colombla ‘[FARMACEUT, _ PALMIRA 153 MILLONES IV | 252 30~ | 2%
Famatodo  [NuevastiendasenelValle  [Vereuela |COMERGD |~ "cAU ~ "i815 MILONES Remv | 126 j2 |2
Decathlon  [Tercera tiendaen cali Fransia  [COMERCIO | ° CAU §  MILLONES REINV |'508% 10 | 53% _
TasUs 'Ampllacmndesusuperauunesfusﬁ_' BP0 [ Tcal 143 CMILONES REINV| 25% |43 |3L79% .
NadieCrgtar ., |NuevoHomo {Bresil  lomasMan(,  BUGA,  [5145 MILIONES RENV l2ame. w0 | 78
Neste .  |NuevaTostadoradeCafé  suiza , .IAUMENTOS| BUGALAGRANDE {512 MILLONES RENV]w08% 0 lox . .
Oxxo” Nuevas Tiendas de ConveniendMexico ., [COMERCIO CAL , 163, MILLONES REINV| 252% |47 ..-|1L13%
Netafllm . iPlantade Metalmecanica, de Bilsreelrn  {METALMECA YUMBO $6 MILLONES RENV | 504% 120 [:151%
12 Empresas Tipaises {TOTALES 5 Dastinos $119. 'MILLONES 00% 132l 00k
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Presento soprorte de pago del Sistema de Ségundad Soclal en Salud pens:on y ARL con lo cual
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Teléfono: 3105572402
Correo:joledan@gmail.com
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Vo. Bo. Subsecretaria de Internacionalizacion - Supervisor
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26/9/24, 14:.00 Gmail - ¥ PSE Transaccion Aprobada - CUS 909129685

M GI | Ia II Jose Uriel Quintero Castro <joledau@gmail.com>

PSE Transaccion Aprobada - CUS 909129685

1 mensaje

serviciopse@achcolombia.com.co <serviciopse@achcolombia.com.co> 12 de septiembre de 2024, 2:00 p.m.
Para: joledau@gmail.com

~pse

jHola, Jose Uriel Quintero Castro!

Gracias por utilizar los servicios de BANCOLOMBIA y PSE.
los siguientes son los datos de tu transaccion:

Estado de la Transaccion: Aprobada v

CUS: 909129685

Empresa: APORTES EN LINEA

Descripcidn: Pago de la Planilla de aportes con clave: 9473226904
Valor de la Transaccion: $ 580.500

Fecha de Transaccion: 12/09/2024

Ten en cuenta estos tips de seguridad

BDigita siempre manualmente la direccién del portal de tu Banco para asegurar que no estas siendo
redirigido a un sitio que suplanta a tu Entidad Financiera.

Butiliza dispositivos de uso personal o confiable para realizar tus pagos.

BProcura cambiar tus contrasefias bancarias frencuentemente.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=01e6194b70&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1810017967353600223&simpl=msg-f:1810017967353600223 1/2
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aportes
enlinea

Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 94317162 QUINTERO CASTRO JOSE URIEL INDEPENDIENTE PRINCIPAL Calle 6#15-16 PRADERA-VALLE 2674913 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-08 2024-08 909129685 9473226904 | 2024/09/13 2024/09/12 | BANCOLOMBIA 0 $580,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa Aporte  |Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r p|corvst/stn| ig avplvet]irl |vip| SENA e ICBF

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,000,000  $320,000 $2,000,000  $250,000 $2,000,000 $10,500 $580,500
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,000,000]  $320,000] $2,000,000]  $250,000] $0| $0| $2,000,000) $10,500) $0) $0) $580,500
Ciudad: PRADERA Depto: VALLE (1 Afiliados) $2,000,000]  $320,000] $2,000,000]  $250,000] $0| $0| $2,000,000) $10,500) $0) $0) $580,500

1 Jec pasmer Jauwterovose T T T T T TTTTTT T T T TTT Is4]s0] szo0000 — s32000depsore] 30 | 52,0000 5250009 0 50l so| 1423 30 [ 52,000,000 0.522% $10,500] 0 50l s o $580,500
Total Afiliados( 1) $2,000,000f $320,000 $2,000,000) $250,000 $0) $0) $2,000,000) $10,500) $0) S0 $580,500
DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 94317162 QUINTERO CASTRO JOSE URIEL INDEPENDIENTE PRINCIPAL Calle 6#15-16 PRADERA-VALLE 2674913 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2024-08 2024-08 909129685 9473226904 1 2024/09/13 2024/09/12 | BANCOLOMBIA 0 $580,500

RESUMEN DE PAGO

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
COLPENSIONES
ARL (ADMINISTRADORAS: 1)

CcobIGO

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
EPS SURA (ANTES SUSALUD)

Pagina 1 de 1

25-14

14-23

EPS010

bv

900,336,004 7

860,011,153 6

800,088,702 2

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

1 $320,000
1 $320,000
1 $10,500
1 $10,500
1 $250,000
1 $250,000
1 $580,500

INTERESES MORA

SALDOS E
INCAPACIDADES
$0 S0
$0 S0
S0 S0
S0 S0
S0 S0
$0 S0
$0 $0

VALOR A PAGAR

$320,000
$320,000
$10,500
$10,500
$250,000
$250,000
$580,500
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