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HOJA DE RUTA ¥ CONTROL TRAMITE DE GUENTA
DDMMAA 2 18 DE DICIEMBRE 2024
HORA® 2:23:00 p. m.
NOMBRE Y FIRMA DE REGIBIDO * SUSAN VALDES
SCUENTA RECIBIDA DE LA DEPENDENCIA ATENCION Y TRATAMIENTO
GFACTURA(S): 7CTA. GOBRO, _____8OTROS
* NOMBKE DEL CONTRATIST/ INES ADRIANA SALAZAR HERRERA
SCONTRATO Ne. 207/2024 “RESQLUCION {ES) Ne.
2024 _
vRUBRG:G.G PYIGENCIA YRPZ No.
"No. O.P. “No., CTA POR PAGAR . . !gi ] I !é'f'UBLIGAC!ON No, 2 / ;qaz’ 7
TRENTREGADA PARA REVISION DE SOFORTES IBRESOLUCGIONES PARA TRAMITE DE PAGO
13FECHA 0HORA | ZEENTREGO | 22RECIRIO 49RESOLUCION Ho, ;‘;‘;I‘E"F:m‘;g: SITRAMITADA 52"?}‘3\'&:‘: DE
A
(‘_!QL\ A
23Dccumentos Completos: S§( JNo { )} S53Documentos Completos: SI1{ }No { )
24Falta: S4Falta:
l sGUENTA DEVUELTA € INFORMADA AL CONTRATISTA I SSENTREGADA PARA ELABORAR ORDEN DE PAGO
26FECHA 5BFECHA
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LA CUENTA SEDEVUELTAFOR
20FRMA DEL FUNCIONARIO QUE REGBE
LA CUENTA
a0 DEFOLIOS (\
t b
I1Documontos Completas: Si{ 1 Ho{ ) SFECHAY HORA \L
MOTIVE DE LA DEVOLUCION:
33Falla; BOFIRMA DEL ORDENADOR DEL GASTO
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“DBSERVACIONES:
LT T DEVUEC TR 7 LT a2y 1
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%;7& Zé/;z//.OZf:

"Fecha Progamada de pago

PA-GF-PD12-F01 V01






. Bogota D.C.,

SR

Illl EC NOEC 17-12-20041
cuesm 0 A0 IEOWW’?FBI hﬂﬂ'ﬁF

ki 1
OFIGEN £3uat I{.&t%“i MY TRALAMIEN] OF Q’J L LLKIAC ARULRAS URANALOS
DESTING L%U!Iﬂ.ﬂ(?v‘il\f.bl HU‘{{.UIU ORATIVATANDHES FELPL BARMEY USRING
MUWO EOUCHVTH RAGO ML DICICMORE CONTRATO G 207 DY 2031,

8300-DIRAT- 83201-GATES 20241E0248607  {I WIEINCIIMIRENEI Y

Doctor

ANDRES FELIPE BARNEY BERRIO

Director de Gestion Corporativa

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO - INPEC.
Ciudad

Asunto: Solicitud pago mes diciembre contrato No. 207 de 2024,

Cordial saludo,

Por ser de su competencia, y para los efectos a que haya lugar, remito los

documentos pertinentes para efectuar el pago correspondiente al mes de

diciembre de 2024, para la sefiora INES ADRIANA SALAZAR HERRERA,

contratista de la Subdireccién de Atencidn Psicosccial, conforme al contrato de

prestacion de servicios No. Nro. 207 de 2024,

Para efectos del pago, se han verificado los documentos que & contlnuacmn se

relacionan:

1. Notificacion de supervision

. Copia de contrato

. Acta de inicio.

. Registro presupuestal

. Certificacién bancaria

. Péliza. ‘ ,

. Acta de aprobacién de garantias / Q7/

. Certificacion de cumplimiento firmado por el supervisor \
. Planilla de pago seguridad social

10. Certificacién de contratista por OPS

11.Certificacion Reduccion Base de Retencidn.

12.Cuenta de cobro.

WL oOo~NGOUkwN

13. RUT actualizado ‘ C
14.Informe de actividades. (b[ . 13
Atentamente, (Ol

O.7T. RAQUEL LUCIA CARDENAS GRANADOS
Directora Atencién y Tratamiento (E)

Revisado por: Raguel L. Cardenas Granados Directora (E} Atencion y Tratamiento.
Elaborado por: Maria Nelly Vargas- Técnico Operativo <k aim =~

Feacha de elaboracion: 10/17/3024
Archivo: Ch\Users\Desklop
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De manera atenta me permito informarle que ha sido designado como supervisor del siguiente contrata:

20241E02409%7

DIRECTOR DE ATENCION Y TRATAMIENTO DEL INPEC
Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario (INPEC)
Bogota

Asunto; Notificaclan de Supervisidn Conlralo No.207 del 2024,

Cordial saludo.

Contrato N® 207 de 2024, susctilo con el coniratista INES ADRIANA SALAZAR HERRERA, idenfificada
con Cedula 52.422.046 de Bogotd, Cuyo objeto es: *BRINDAR APOYO PROFESIONAL EN LA
ARTICULACION Y EVALUACION DE LOS PROGRAMAS DE ATENCION SOCIAL Y TRATAMIENTO
PENITENCIARIO DIRIGIDOS A LA POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD DE CONFORMIDAD CON
LAS NORMAS VIGENTES, LAS POLITICAS INSTITUCIONALES Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS
POR LA SUBDIRECCION DE ATENCION PSICOSOCIAL"

Obligaciones del Supervisor para supervisién det contrato, convenio u 6rdenes de compra: 1. Realizar el
seguimiento y control técnico, administrativo, juridico, financiera y contable de ia ejecucion del conirato,
convenio u orden de compra; 2. Verificar y procurar gue EL CONTRATISTA cumpfa con el objeto, alcance,
obligaciones y calidad de los bienes y/o servicios contratados, asi coma con las especificaciones ofrecidas
en la propuesta presentada y aceptada por EL INPEC y derivadas del contrato, convenio o del Acuerdo
Marco de Precios; 3. Suscribir los documentos.y actas a que haya lugar durante y can posterioridad a la
ejecucion del contrato, convenio u Orden de Compra; 4. Hacer al CONTRATISTA los requerimientos
escritos que sean necesarios para que éste cumpla el abjeto y tas obligaciones derivadas del contrato,
convenio u Orden de Compra; 5. Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarroilo de
la ejecucién del conlrato, convenio u orden, de compra en las condiciones técnicas, econémicas y
financieras existentes. 6. Formular al CONTRATISTA las observaciones e instrucciones que estime
procedentes para el desarrolio y ejecucion def confrato, convenio u orden de compra; 7. En caso de retraso
o incumplimiento del CONTRATISTA, elaborar oportunamente un informe al Ordenador del Gasto en el
cual se deje en conccimiento [a situacion, debidamente sustentada; 8. Remitir a la Subdireccion de Gestion
Contractual o al area de contratacion, en forma permanente y a medida que avance la ejecucion del
contrato, toda la informacion y documentos gue surjan en desarrolle del mismo, para efectos de mantener
actualizada el respectivo expediente contractual.; 9. Estudiar las situaciones particulares e imprevistas que
se presenten en desarrolio del contrato; convenio u orden de compra, conceptuar sobre su desarrollo
general y los requerimientos para su mejor ejecucion, manteniendo siempre el equilibric contractual; 10,
Certificar el cumplimiento de las actividades a cargo de EL CONTRATISTA, Dicha certificacién, sera
requisito previo, para cada uno de los pagos que deba realizar EL INPEC, 11. Solicitar mediante documento
de justificacion la suspension, modificacion, terminacién y/o cualquier otro trdmite de tipo contractual, con
minima cinco (5) dias habiles anteriores a la fecha en que se requiera perfeccionar [os actos mencionados,
junto con los soportes que deben ser radicados-ante la secretaria de la Subdireccién de Gestién Contractual
o el area de contratacion respectivamente; 42. Elaborar los informes mensuales de supervision y radicarlos
en original ante la secretaria de la Subdireccién de Gesfion Contraciual o el drea de coniratacién

INSTITUTO NACIONAL PENETENCIARIO Y CARCELARIO - INPEC

Direcclén: Calle 26 N°® 27-48
Conmutador; 2347474 Ext. 1128
Subdireccron,contractual@inpec.gov.co

Paginaldez
Codigo: PA-DO-GO1-F02
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respeclivamento, dentro de loa cinco (6) primaros dins hablles, independlantomente de ia focha de Inlclo
del contrato, canvenio y/o orden do Compra; 13, Eleborar lo contificaclén do cumplimiento con la respectiva
conslancia do habor verificado quo of CONTRATISTA hn efoctundo los pagos sl Slatema de Sequridad
Sacial, asi como los aportes correspondiontos ol SENA, ICBF y Calas de Compensaclén Familiar de
acuerdo con el arliculo B0 do la loy 7680 do 2002 y domds normas concordanios: 14, Remitir oportunamente
a la Direcclén de Goslidn Corporativs ~ Grupo Tesororln y/o qulen haga da sus veces en 1a Direcciones
Reglonales, establecimientos ponltenciorlos y oscuelns do formneitn log documentos necesarlos revisados
y aprobados para afactuar ol page ol CONTRATISTA; 16. Sollcitar aclaraclonoes, adiciones, modificaclones
o complementos af contenido do fos Informos presontados por EL CONTRATISTA, o de aquellos que
especificamente tequiers ¢ INPEC, slompre y cunndo so estima su conveniancia y necesidad,
propendiendo por el cumplimionlo n coballdad del objofo coniratado; 18. Recibir fa correspendencia del
CONTRATISTA y hncer las observaciones que estime convanlenies; 17. Consullar [a documentacion
disponible en la carpela del contralo, convanio u orden de compra que reposa en el Grupo ylo drea de de
Contratacidn, a efectos do conacer el aleance del objeto contraciual v las obligaciones def contralista
verificando los requerimiantos de Ja entidad v los ofrecimientos hechos por ¢l contratista durante ia elapa
de seleccién del mismo; 18. Prestar apoyo al CONTRATISTA orlentandelo sobre la mejor manera de
cumplir sus obligaciones, informéndolo sobre los trdmites, procedimientos y reglamentos del INPEC 19.
Presentar Ios Informes sobre situaciones que puedan afectar el equilibrio ecanémico y financiero del
contrato, convenio u érdenes de compra; 20. Informar oportunamente al Grupo de contratacidn yfo 4rea de
contratacién, las inhabilidades o Incompatibilidades del contratista de las que llegue a tener conocimiento,
sobrevinientes o no, atendiendo lo establecido en articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993 y demés normas
existenles aplicables a este numeral; 21.Recibir y legalizar, en caso de requerirse, fos bienes objeto del
contrato, convenio t érdenes de compra, de acuerdo con el procedimiento establecido por Grupo de Manejo
de Bienes Muebles ; 22, Una vez finalizado el plazo de ejecucidn, entregar a la Subdireccién de Gestion
Contractual yfo drea de contratacion, un informe final de supervisién en el que se evidencie la ejecucion
contractual y documentos necesarios para adelantar la liquidacion def contrato, convenio u orden de
compra (En caso de que se requiera); 23, Manterier debidamente organizado un archive con toda la
informacion utilizada y elaborada durante la ejecucién del contrato que haya soportado su gestion; 24.
Salicitar la fiquidacion del contrato, convenio u orden de compra, dentro de fos veinte (20) primeros dias
habites siguientes a la terminacién del mismo, adjuntando los soportes correspondientes; 25. Dar
cumplimiento a lo establecido en el articulo 72 de la Ley 1757 de 2015 en la referido a rendir los informes
al grupo de auditoria ciudadana (En caso de que se requiera); 26. Cumplir fas demas obligaciones que
correspondan a la supervisién del contrato, convenio u orden de compra, de acuerdo a la naturaleza del
mismo, las conlempladas en los articulos 83, 84 y 85 de la Ley 1474 de 2011 y las establecidas en ef
Procedimiento de Supervisién e Interventoria de la Entidad. PARAGRAFO PRIMERO. El supervisor serd
el responsable de conformidad con lo dispuesto en el articulo 53 de la Ley 80 de 1993 modificade por el
articulo 82 de la Ley 1474 de 2011 y cumplira sus obligaciones, facultades y deberes de acuerdo con lo
dispuesto en los articulos 83, 84 y 85 de la Ley 1474 de 2011.

Cordiaimente A
ALVARO FERNANDO LEDESMA DULCE
Subdirector de Gestién Contraciual (C)
Reviso: Oscar Alexander Morantes Sanchez- Coordinador Grupo Contrato
Elaboré: Emilsen Rendén Pefia-Subdireccion Grupo Contractual 1+ oL
Fecha: 09/12/2024
4
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No, 201 DE 2024
CELEBRADO ENTRE EL INPEC Y INES ADRIANA SALAZAR HERRERA

Entre los suscritos, Teniente Coronel DANIEL FERNANDO GUTIERREZ ROJAS, mayor
de edad, identificado con cédula de ciudadania No. 80.124.113, guien obra en su calidad
de DIRECTOR GENERAL ENCARGADO nombrado mediante Decreto 1845 del 09 de
septiembre de 2022 del Ministerio de Justicia y del Derecho, con Acta de Posesién de fecha
09 de septiembre de 2022, quien actia en nombre y representacion del INSTITUTO
NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO — INPEC identificado con NIT: 800.215.546-
5, establecimiento piblice de orden nacional, adscrito al Ministerio de Justicia y del Derecho,
con personeria juridica, patrimenio independiente, autenomia administrativa y financiera,
entidad restructurada mediante el Decreto 4151 de 2011, facultado para suscribir el
presente contrato de prestacion de servicios, quien para los efectos del presente
documento se denominara EL INPEC, por una parte y por la otra, INES ADRIANA
SALAZAR HERRERA, identificado con cédula de ciudadania No.52.422.046, expedida en
Bogot4, actuando en su propio nombre y representacion, quien en adelante se denominara
LA CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato el cual se regira por las
siguientes:

CONSIDERACIONES
Ei Instituto Nacional Penitenciario y Carceiario, INPEC, creado por el Decreto 2160 del 30
de diciembre de 1992, es un Establecimiento Pablico del Orden Nacional adscrito al
Ministerio y de Justicia, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio
propio.

Que el Gobierno Nacional expidio la Ley 1444 de 2011, mediante el cual ordena;
reestructurar unas entidades del Estado, entre ellas el Instituto Nacional Penitenciario y
Carcelario "INPEC" y Decreto 4151 de noviembre 3 de 2011,

Que mediante Decreto 4151 de noviembre 3 de 2011, “Por el cual se modifica la estructura
del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC y s& dictan otras disposiciones”, son
funciones de Direccién de Atencién y Tratamiento:

1. Establecer, de acuerdo con las politicas institucionales ¥ la normatividad vigente, los
planes para el desarrollo de los proyeclos y programas de atencién basica de la poblacién
sindicada privada de la libertad y ef tratamiento penitenciario de la poblacion condenada
privada de la liberiad,

2. Disefar y vigilar los programas de salud publica dirigida a la poblacién privada de la
libertad.

3. Proponer las politicas para disefiar, elaborar, registrar, evaluar y refroalimentar los
proyectos y programas de atencion basica de la pobiacion sindicada privada de la libertad
y el tratamiento penitenciario de la poblacién condenada privada de la libertad,

4. Definir las modalidades de vinculacion, la ejecucién y desarrollo de las aclividades que
ejerzan y los resultados e impacto de las entidades que apoyan el tratamienio de la
poblacidn privada de la fibertad.,

5. Disefar y realizar seguimlento a los programas de atencidn a familiares de Ia persana
privada de la libertad, sus hijos menores de tres (3) afios, alencién a poblacién on
condiciones excepclonales, atencién psicoléglea y social y asistencla espiritual y religlosa,

6. Disefiar y realizar seguimiento a los programas da capacitacién y formacion laboral de ja
pobiacioén privada de la libertad.

7. Coordinar con el Ministerio de Educacidn Naclonal y sacrelarias de educacion, y demés
entidades y autoridades competentes, la Implementacién de programas de educacién

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIC Y CARCELARIO - INPEC

Direccidn: Calie 26 No, 27 - 48 Pigina 1 de 13
Conmutader: 2347474 Ext. 1327 Cadige: PA-DO-G01-FO2
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formal, educacion pata of irabajo, aducacitn informal, aducacion fitpHtior, programas da
loctura y biblistecas, programas culturalns, 1acinsfives y daporta para in pohincion privadas
de la libenad,

8. Realizar ta ovaluation, of control, of segulinlanto y In relioatimantacitn da los proyoctos
do atencidn basics do in poblacion sindicarda privada do o khartad ¢ of do la poblacidn
cohdenada privada da ia libetlnd, on coordinscion con las Diteccinnas Ragionalas,

8. Formulat, disenar, divuigar y hacat nepulmiento o lo implomentacidn do Jos progromas
de pravencion y promocion do satud para s poblacion privada da ba litnriad,

10. Supewisar 1a prestacion du los serviclos do tinlud & lo poblscidn privada do 1a (bertad,

1. Preparar la relacion de nocosidades do fa depandoncin on coordinacion con la
Direccion da Gestion Comorativa, para la implamentacion y ejecucion do proyecios v
programas do alencién basica do Ia poblacién gindicada privada do lp Ibertad ¢ el
tratamionto penitenciatio do Ia poblacién condenads privada de (s liertaa, y controtar su
aplicacion,

12. Disehar y realizar diagnésticos de las condiciones de los establecimientos de rectusién
¥ de la poblacién privada de Ja liberiad, para ta definicldn de proyeclos ¥ programas C{a
atencion basica de la poblacién sindicada privada de [a liberlad v tratamiento penitenctanc
de ta poblacién condenada privada de la liberlad que pemmita ia integraci6n social positiva.

13. Elaborar los estudios y diagnésticos que permitan conocer Ia situacién sanitaria, para
establecer y desarrollar los programas que propicien el mejoramiento de las condiciones de
habitabilidad, salubridad y ocupacion de la poblacitn privada de Ia libertad,

14. Participar en el disefio y desarrollo de estudios e investigaciones refacionados con
programas, planes y proyecios de atencion en salud, atencién integral, educacitn y
capacitacion y formacisdn laboral de la poblacidn privada de la liberiad.

15. Estructurar proyectos para la formacion y desarrollo de competencias para Ia
productividad y la generacién de ingresos de la poblacién condenada privada de la libertad

16, Alimentar los sistemas de informacién nacesarios para el funcionamiento de la Entidad,
de conformidad con los lineamientos establecidos por ia Oficina de Sistemas de
Informacién,

17. Formular y efecutar acciones de mejora a los planes de la dependencia.

18. Apoyar la impiementacion y sostenibitidad del Sistema Integrado de Gestién
Institucional y sus componentes,

19. Atender las peticiones y consuitas relacionadas con asuntos de su competencia,

20. Las demés funciones que le sean asignadas por lay o reglamento ¥ que correspondan
a |a naturaleza de la dependencia.

Que el articulo 20 del Dacreto 4151 de 201 1, As{ mismo establece las funciones parg ol
cumplimiento de la misionalidad encomendada al Instituto a la Subdireccidn de Atencién
Psicosocial Asf:

1. Disefar los programas para el mejoramiento de fa calidad de vida de Ia poblacion privada
de la libertad, sindicados ¥ condenados, en relacién con sus dimensiones cognitivas,
afectivas y sociales.

2. Implementar y evaluar ios lineamientos para la atencién e intervencitn psicoldgica
penitenciaria.

3. Implementar y evaluar con las Direcciones Regionales Y los establecimientos de
reclusién, la ejecucién de proyectos y programas tendientes al mejoramiento de |as
condiciones psicosociales de la poblacién privada ds ia libertad.
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Que asi mismo, dentro de los objetivos estratégicos del oompo_nen!e de: Atgnc;uén
Psicosocial, esta el disefic e implementacion de programas de tratamiento penitencianc y
de atencién' socia! eficaces beneficiando a fa PPL ¥ facilitando su proceso de
prisionalizacion. Y para ello, se propone en sus metas el aumen!o del porcentaje de la PPL
en el acceso al tratamiento penitenciario, asi como, los ber_1eﬁc1ados en Ir::s programas de
atencién social para lo cual se requiere contratar un profesional e_spemai:_zado que bl_“mde
apayo en la articulacién y evaluaciéon de los programas de atencidn 'socnal y tratamiento
penitenciario dirigidos a la pablacién privada de fa liberlad de cqnfonmdad con l_as normas
vigentes, las politicas institucionales y los lineamientos establecidos por la subdireccion de
atencién psicosocial. Conforme a los paramelros que establezca la Ley ¥ El !nstllpta
Nacional Penitenciario y Carcelario, INPEC, proyectando para la firma de la Subdireccién
de Atencién Ipsicosocial ylo el funcionario competente las actuaciones a que haya lugar,
cuando asf to requiera. .

Que por lo ‘anterior, la Subdireccién de Atencidn Psicosocial, requiere c?ntralar un
profesional universitario (categoria 2) para que brinde apoyo en el seguimiento a tas
sentencias +-388 de 2013, +-762 de 2015, y Sentencia SU-306/23 en los liempos
eslablecidos {por la enlidad, participar en las mesas de irabajo que se convoquen Yy
presentar los avances correspondientes de la medicién de los indicadores ECl a cargo de
{a Bubdireccion,

Que para lal fin sefialando que el personal asignado resulta insuficiente para atender de
forma oporluna y eficaz lales actividadas.

.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 1 del Decreto 2209 del 29 de octubre
da 1998, el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.9 y que mediante certificacion
expedida por la Subdireccién de Talento Humano del INPEC, previa evaluacién de la hofa
de vida y documentos que acreditan la formacién acadérnica y experiencla se delerminé
que la sefiora, INES ADRIANA SALAZAR HERRERA, ldentificado con cédula de
ciudadania No.52.422.046 de Bogold, es Ja persona {dbnea para preslar sus serviclos
profesionales en la Direcclén de Atencién y Tratamiento Subdireccion Psicosocial de

INPEC.

Que el proceso de contratacion se encuentra incluldo en el Plan Anval de Adquisicionas
2024,

Que Verificada fa existencia de personal requerido para cumplir las necesidadas da In
materia antes mencionada, el Subdirector de Talento Humano y el sefior ordenador del
gaslo certifican que no existe personal de planta suficiente para cubrir dicha necesidad,

Que la Direccién General del INPEC, estructurd los respeciivos estudios y documentos
previos.

Gue ol prosente Coniralo de Preslaclén de Servicios Prolosionales sa suscrba con
fundamento en lo establecido en o literal h) numaral 4, articulo 2 do la Lay 1150 de 2007,
concordante con el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 def Decreto Unlco Reglamentario 1082 da 2015, y
deméas normas vigentes pertinantes y sa ragird por las siguientes:

CLAUSULAS

CLAUSULA 1 - OBJETO DEL CONTRATO: BRINDAR APOYO PROFESIONAL EN LA
ARTICULACION Y EVALUACION DE LOS PROGRAMAS DE ATENCION SOCIAL Y TRATAMIENTO
PENITENCIARIO DIRIGIDOS A LA POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD DE CONFORMIDAD CON LAS
NORMAS VIGENTES, LAS POLITICAS INSTITUCIONALES Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR
LA SUBDIRECCION DE ATENCION PSICOSOCIAL,
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4, Disenar y elaborar, los proyecios y programas tendientes a la atencién psicosocial de la
pobiactén privada de la libertad.

5. Caraclerizar la poblacién privada de la libertad para 6l desarrollo de los programas de
atencion psicesocial,

6. Gestionar recursos para la Implomontacion y ejecucion de proysctos y programas de
alancion psicosocial,

7. Disefar metodologlas para Ia ejecucién y desarrollo de las actividades de las entidades
o personas que apoyan el tralamiento de la poblacién privada de la fibertad en fo
mlacionado con programas de atencion psicosoclal,

8. Propiciar ta vinculacién y participacion de enlidades externas, publicas o privadas del
orden, local, regional, naclonal ¢ Intemnacional, para la ejecuclén de los proyectos y
programas de atencién psicosocial.

9. Determinar, a través de las Direccionss Regionales y establecimientos de reclusion, las
necesidades especlificas relacionadas con recursos materiales y humanos requeridos para
la atencién e intervencidn psicosocial.

10. Establecer las direclrices para la alencion de la poblacién privada de la liberiad
pertenecientes a grupos minoritarios, por presentar condiciones de riesgo de exclusion
sogial.

11. Formutar, implementar y evaluar los programas de actividades deportivas, recreativas
y culturales, para promover la sana convivencia y minimizar los factores de violencia en los
establecimientos de reclusion.

12. Formular, implementar y evaluar programas y acciones gue garanticen la libertad
religiosa y de cultos de la poblacién privada de la libertad. Establecer mecanismos que
fortalezcan los vincuios entre [a poblacidn privada de Ia libertad y su familia,

13. Disefiar ¢con el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar la atencidn integral a menores
de 3 afies, hijos de intemas que viven con sus madres en los establecimientos de reclusion.

14. Formular e implementar planes y programas de cooperacion con Coldeportes para el
fomento del deporte y la recreacion en los centros de reclusion.

15. Alimentar los sistemas de informacién necesarios para el funcionamiento de la Entidad,
de conformidad con los lineamientos establecidos por la Oficina de Sistemas de
Informacian.

16. Formular y ejecutar acciones de mejora a los planes de la dependencia.

17. Apoyar la implementacion y sostenibilidad del Sistema Integrado de Gestién
Institucional.

18. Atender las peticiones y consultas relacionadas con asuntos de su competencia.

19. Las demas funciones que le sean asignadas por ley o reglamento y que correspondan
a la naturaleza de la dependencia.

Que en virtud de las funciones, planes y objetivos que son propios del Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario — INPEC, y de acuerdo con el plan de direccionamiento
estratégico 2023 — 2026 “transformando vidas para la paz” se define 2 lineas de intervencion
e innovacién sobre las que se priorizaran acciones y se trabajard en este periodo
constitucional asi: i) establecimientos de reclusién del orden nacional — ERON ~ pricrizados
can practicas restaurativas implementadas, y i} Estralegia para promover el programa de
atencion & la prevencidn de la reincidencia desde un modelo de alencién postpenitenciaria
(programa Casa Libertad). Para ello uno de los ejes Institucionales se denomina
“Resocializacién integral® en el cual se prevén programas especiales de tratamiento, la
industria penitenciaria y la Casa Libertad para los post penados.
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CLAUBULA 2 = OBLIGACIONED DL CONTAATO, OBLIGACIORES DA LA
CONTRAYISTA L) Oljels dol conliatn an dasanclia  tavas do fas niguinilas rckiadadas
expecificas quo enmnarcan ¢l alcanos del mismo

OBLIGACIONES ESPECIFICASB DUL CONTRATO.

1. Apoyar ol seguimionto a Ine sanfencing G380 do 2013, 1762 do 2015, y Sentenaa
SU-306/23 e lon Uempoy oslablecidos por ta antidad, partpar en las mesas e
trabajo qua 60 convonuen y prosaiisr (06 aviinces comraspondentas da o rodiCidin
da ios indicaderas ECI a cargo da la Subditeccion,

2. Apoyar on ¢ segulmienio s la implementacion del PIPAR & nivel rasonal
cumpliendo con o6 aslandares de la prueba pilolo,

3. Asistir a Jas reunionas de los consejos, junlas, comilés y demés cusrpos, sagin laz
instrucclones imparildas por el jele inmedialo.

4. Promover la estructuracion, ejecucidn, seguimiento y cvaluacién de las planes,
programas, proyectos y politicas propias de su dependencia,

5. Propender por e} cumplirniento de los requisitos del sistema de gestién inlegrads,
sistema da geslion de la calidad y modelo estandar de control interno MEC! de la
entidad, asegurando e cumplimiento y aplicacidn permanentea.

6. Apoyar en la asistencla lécnica, seguimiento y acompafamiento pemanente 2!
desarrollo da los programas psicosociales con fines de tralamiento penilendario a
nivel nacional, atender los requerimlentos que se requieran en el tema y realizar
informes de seguimiento y retroalimentacion timestral general y por regionales.

7. Apoyar a la Direccion de Atencidn y Tratamiento en asesorias y respuestas a
requerimientos de acuerdo a su perfil, de conformidad con las condiciones
nofnativas que le corresponden segun el tipo de vinculacién.

Otras obligacionss de LA CONTRATISTA:

1. Practicarse los examenes medicos ocupacionales de acuerdo a lo consagrado en el
articulo 18 del Decreto 0723 de 2013, y allegar la cerlificacion al EL INPEC.
Obligatoria.

2. Preparar y presentar los informes sobre las aclividades desamolladas con la
oporiunidad y periodicidad requeridas, asi como los informes relatives al acédpite de
fa forma de pago.

3. Responder por la conservacién de los bienes y recursos enlregados para el
desarrolfo del objeto contractual, por su uso adecuado y por €l mantenimiento del
inventario de los mismos.

4. Hacer entrega de fos documentos producidos y administrados durante la vigencia
del contrato, al Supervisor, debidamente organizados y foliados de acuerdo zon la
tabia de retencion documental de la dependencia donde presta sus servicios.

5. Mantener en deblda reserva frente a los temas y asuntos tratados y conocidos
dentro del desarrollo vy ejecucion de! contrato.

6. Prestar los servicios contratados con calidad y de manera oportuna.

7. Obrar con lealtad y buena fe en.las distintas etapas contractuales, eviando
dilaciones que puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo
establecido en ia Ley 80 de 1893, en la Ley 1150 de 2007, en la Ley 1474 de 2011,
en e decretc 019 de 2012 y en e} Decreto 1082 de 2015.

8. Responder por sus acluaciones y omisiones derivadas de la celebracicn del
presente contrato y de la ejecucion del mismo.

8. Dar cumplimiento a sus obligaciones con los sistemas de salud, pensién y rizsgos
profesionaies de conformidad con lo dispuesto en la Ley 789 de 2002 vy en la Ley
828 da 2003,
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OBLIGACIONEDS OEL INATITUTO

n desamollo dal objeto contraciunl ELINGTHTUTO aimtran 135 e GUAGOLONGTS

1. Cjerceria supsrvision dol eopiralo
IRealizar on 1 loma y cotidicionan paciadas of pago da los honttanios de LA
CONTRATISTA.

3. Brindal la Informacion y documontncion qua LA CONTRATISTA raqusta (a2 ol
adecuado dasarrollo y cumplimionio de su abjeto

4. Suscribir acla da Inico entro el suporvisor dol contrate y LA CONTRATISTA

5. Expedir ¢ registro presupuestal y aprobar las garantias contractunies

CLAUSULA 3 . INFORMES, LA CONTRATISTA debers presentar mensuaimenta 168
informas que la indique e supervisor y especlaimente los sefialados en el acapile relatve
a la farma de pago, 3sf como ¢l informa final de gestion, 3 1a terminacién del contrato, gni la
cual se consoliden todas las actividades y resultados obtenides por LA CONTRATISTA
duranie la ejecucién del contrato, los cuales deben estar aprobados por ¢! Supervisor det

presente contrato.
CLAUSULA 4 - VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO. /

Valor del Contrato: El valor total del presente contrato es hasta la suma de CUA‘I_'RG
MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA MIL PESOS MCTE. ($4.290.000,00), incluidos
impuestos, tasas, contribuciones, costos directos e indirectos a que haya lugar.

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: La presente contratacién se encuentra amparada
con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal La presente contratacién se encuentra
amparada con ef Cerlificado de Disponibilidad Presupuestal -CDP No. 94024 DE FECHA
2024-10-28, UNIDAD/SUBUNIDAD EJECUTORA: 12-08-00-000 INPEC GESTION
GENERAL. DEPENDENCIA. 12-08-00-000 INPEC GESTION GENERAL. POSICION
CATALOGO DE GASTO. A-02-02-02-008-003 OTROS SERVICIOS PROFESIONALES,
CIENTIFICOS Y TECNICOS. FUENTE. NACION. RECURSO. 10. SITUAC. CSF. VALOR
$11.000.000 OBJETO: CDP PARA CELEBRACION DE CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS Y DE APOYO A LA GESTION VIGENCIA 2024 — BSITEM 439. Expedido
por la Coordinadora del Grupo de Presupuesto de la Direccion de Geslion Comporativa.

FORMA DE PAGO: EI INPEC pagara al CONTRATISTA el valor del contrato de prestacidn
de servicios profesionales en mensualidades vencidas de CUATRO MILLONES
DOSCIENTOS NOVENTA MIL PESOS MCTE. ($4.290,000,00), cada una o proporcional 3
la fraccion del mes, '

PARAGRAFO 1, Para cada pago, LA CONTRATISTA deberd presentar {a cuenta de cobro
respectiva o factura si pertenece al régimen comGn, el informe de ejecucion de las
obligaciones para ser avalado por el supervisor, la certificacion de cumplimiento de las
obligaciones firmada por el supervisor y de ser acorde con la norma vigente comprobantes
de pago de los aportes al Sistema General de Sequridad Social en Salud y pensidn.

PARAGRAFO 2, Los pagos antes sefialados se realizardn con sujecidn al PAC y a la
ublcacién de fondos en la Tesorerfa del INPEC, de tal manera que EL INSTITUTO no
asume responsabilidad alguna por la demora que pueda presentarse en dichos pagos v,
por lo tanto, la CONTRATISTA cumpliré con sus obligaciones y no podrd aducir como
justificacion alguna para su no realizacién demora en e pago.
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PARAGRAFO 3. RETENCIONES. EL INSTITUTO hard las rotenclones a gue hoyn lugor
sobre cada pago, de acuerde con tas disposiclones [egales vigenlas.

PARAGRAFO 4. PROHIBICION DE EXCEDER EL VALOR CONTRATARO. - Loo
servicios se preslaran y pagaran hasta la concurrancla de los recursos quo por oele conlrale
‘se apropien,

PARAGRAFO 85, En caso de terminacién anlicipada, solo habré Jugar al pago do los
servicios efectivamente prestados, liquidados en forma proporcional al liompo duranto oi
cual se ejecuten las obligaciones contractuales.

CLAUSULA § - DECLARACIONES DLA CONTRATISTA. LA CONTRATISTA hace las
siguientes declaraciones:

6.1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso.

6.2. Se encuentra debidamente facultada para suscribir el presente contrato.

6.3. LA CONTRATISTA al momento de ta celebracidn del presente conirale no se encuentra
en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad,

6.4. Estd a paz y salvo con sus obligaciones frente al sistema de seguridad soclal integral,
6.5. El valor dei contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, Impuestos, tasas y
demas contribuctones relacionadas con el cumplimiento det objeto del presente contrato,
6.6. LA CONTRATISTA manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no
provienen de lavado de activos, financiacién del terrarismo, narcolréfico, captacidn llegal de
dineros y en general de cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta qus los
recursos recibides en desarrollo de este contrate, no serdn destinados a ninguna de las
aclividades antes descritas.

6.7. Autoriza la notificacion por comeo electronico relacionado en la hoja de vida de la
Funcién Pablica, )

CLAUSULA 6 - PLAZD. El plazo de ejecucion serd hasta el 31 de diciembre de 2024. Para
todos los efectos legales se contara a partir de la suscripcion del acta de inicio, previa
aprobacion de la garantia tinica de curnplimisnto de las obligaciones contractuales por parte
de la Subdireccién de Gestion Contractual y expedicion del registro presupuestal, sin
sobrepasar la presente vigencia.

CLAUSULA 7 - CONFIDENGIALIDAD. LA CONTRATISTA manifiesta saber y conocer que
su trabajo implica acceso, conocimiento y manejo de informacion, tenisndo éstos la calidad
de confidenciales respecto a su ulilizacién, ‘por lo que se obliga a mantener en resarva ¥
estricta confidencialidad la informacian que conozca yio los lugares que tenga accaso en
virtud del desarrollo del objeto del contrato, la cual se denominara como INFORMACION
CONFIDENCIAL. La obligacién de confidercialidad, seguridad y secreto implica para LA
CONTRATISTA:

1. Utilizar la INFORMACION CONFIDENCIAL a que tenga acceso, exclusivaments para
los propoésitos del presente contrato.

2. No comunicar, no divulgar, no aportar, o no utilizar la INFORMACION CONFIDENCIAL
a ningun titulo frente a terceros ni en provecho propio diferente de los propésitos
relativos a este contrato, mientras conserve sus caracter{sticas de confidenclatidad.

3. Permilir el acceso a la INFORMACION CONFIDENCIAL sélo a aquellas personas
previamente acreditadas por LA CONTRATISTA y avaladas por el INSTITUTQ, con
exclusividad para los propésitos y actividades relativos a este conlrato, es decir para la
prestacion de los servicios a cargo de la CONTRATISTA y con destino al INSTITUTO,

4. Responder directamente frente a terceros y mantener indemne al INSTITUTO, de
cualquier reclamacidn que terceros vinculados mediante cualquiar forma a
INFORMACION CONFIDENCIAL, efectuaren par un uso no autorizado de la misma por
parte de LA CONTRATISTA o en violacién de lo previsto en ests cliusula,

5. Expresamente se obliga al CONTRATISTA, dentra del libre gjerciclo de la autonomia
de st voluntad, a responder por cualquier uso de la INFORMACION CONFIDENCIAL
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on forma violalorie do lo acordado en osta cldusula, cuando tal aclividad sea
desplegada por alguna de las personas, emploados o contralistas a su cargo dispuesto
como personal de LA CONTRATISTA para la efecucién de este conlrata,

6. iInformar Inmedlatamente, al Supervisor sobro cualquier hallazgo o innovacion
alcanzada en ol desarrollo do su trabajo, a colaborar con fa mayor diligencla en la
documentacién y daclaraclén do fo hallado y a mantaner sobre todo ello fos
compromisos de confidenclalidad requoeridos y necasarlos.

PARAGRAFO. E| compromlsa de confidencialidad adquirido mediania esta cldusula por La
CONTRATISTA, consiliuye un paclo conlracibal cuyo Incumplimiento genera las
consecusnclas disciplinarias, penales y so consliluye en una causal de terminacién del
conlrato. En ningun caso poded alegar LA CONTRATISTA, on violacién de este paclo
contractual, que cualquiera de [a informaclén callficada en esla cldusula como
INFORMACION CONFIDENCIAL, tiene cardcler de informacién publica, Es entendido ¥y
aceptado por las partes qus el manelo de |a inforrmacién publica producida o manejada en
virtud de este contrato, estd a cargo exclusivo del INSTITUTO.

CLAUSULA 8 -~ TERMINACION DEL CONTRATO. Esle contrato se dard por terminado en
cualquiera da los siguientes eventos: 1.~ Por vencimiento del plazo de ejecucion y sus
prorrogas. 2.- Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con ello no se causen
pefjuicios al INPEC. 3- Por fuerza mayor o caso forluito que hagan imposible ejecutar ¢l
objeto contractual.

CLAUSULA 9 — CADUCIDAD. El Institulo Nacional Penitenciario y Carcelario — INPEC,
podré declarar la caducidad del contrato cuando exista un incumplimiento por parte dLA
CONTRATISTA en Ia forma y de acuerdo con el procedimiento previsto por {a ley.

CLAUSULA 10 - MULTAS. Por el incumplimiento injustificado de cualquiera de las
obligaciones a cargo de LA CONTRATISTA, ef INPEC podra descantar, por concepto de
multa, un monto equivalente al uno por ciento (1%) diaric del valor de! contrato, sin que
sobrepase el diez (10%) del valor de! Gonfrato. Para el efecto’ LA CONTRATISTA autoriza
can la suscripcion del presente contrato que el valor de las mismas sea descontado de la
factura cobrada para la fecha en gue el acto administrativo de imposicion de multa no sea
susceptible de recurso, conforme al procedimiento establecido en la Ley 1150 de 2007 yen
concordancia con la Ley 1474 de 2011 articulo 86.

CLAUSULA 11 - CLAUSULA PENAL. En caso de declaratoria de caducidad o de
incumplimiento parcial o total de las obligaciones derivadas del contrato, pagara AL
CONTRATISTA al INSTITUTO, a titulo de Pena Pecuniaria una suma equivalente al diez
por ciento (10%) dei valor total del misma. La imposicion de esta pena pecuniaria se
considerara como pago parcial pero definitivo de los perjuicios que cause al INSTITUTO.
Mo obstante, el INSTITUTO se reserva el derecho de cobrar perjuicios adicionales por
encima del monto de lo aqui pactado, siempre gue los mismos se acrediten. Tanto &l valor
de las multas, como el de la cldusula penal pecuniaria seran descontados de log pagos que
se efectien al CONTRATISTA en desarrallo del objeto del contrato,

CLAUSULA 12 —~ EXCLUSION DE RELACION LABORAL. LA CONTRATISTA ejecutara
el Objeto contractual con plena autonomla téenica y administrativa, sin relacion de
subordinacién, por lo que no se generara ningun tipo de vinculo laborat entre el INPEC y
LA CONTRATISTA.

CLAUSULA 13 - GARANTIAS. Dentro de los dos (02) dias hdbiles siguientes a la
suscripcion de! conirato, LA CONTRATISTA se compromete a constituir [a garantia Gnica
de cumplimiento de que trata el articulo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de 2015, a favor de
la NACION- EL INPEC, que cubra los siguientes amparos:
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£l mecanismo da cobertura dof Hespo serd la Polizs Unica do Cumplanienitty arpadda poc
una compaitia de seguros iegalmento establocida on Columbia qua deberd confener os
requisitos sehatados an el inciso 2 del articulo 7 deo la Lay 1150 do 2007,

Si la polize dnica do cumplimienic es oblenida a través de un comedor de saguras, 56
deberd allegar certificacion axpedida por la compania aseguradora con el chjsto de verificar
que la agencia o el agente se encuenire debidamente autorizado por (2 entidad asequradara
Que expide la pdliza,

La poliza dnica de cumplimiento debe eslar firmada por la aseguradora y quien firma debe
acreditar su calidad mediante certificacion expedida por la Superinfendencia Finandera de
Caolombia {representante legal) o poder otorgado por escritura piblica e inscripcién en ¢l
registro mercantil de la Cdmara de Comercio competente {sucursales o apoderados).

T-aténdose de garantias consistentes en pdlizas de seguro, éslas no expiraran par fafta de
pago de Ia prima o revocatoria unifateral.

La péliza dnica de cumplimiento deber indicar de forma expresa en su texto que se ampara
el cumplimiento de] contrato, ef pago de las multas, de la cldusula penal pecuniaria

3

(5.1

g

convenidas y que la aseguradora renuncia al beneficio de exclusién,

LA CONTRATISTA debera restablecer el valor de [a garantia tnica, cuando ésta se haya
visto reducido por razén de las reclamaciones efectuadas por EL INPEC; de igual manera,
en cualquier evento en que se aumente o adicione el valor del contrato ylo se prorrogue su
término, deberd ampliar el valor y/o fa vigencia de las garantias otorgadas,

LA CONTRATISTA se obliga para con EL INPEC, a mantener vigente la garantia &nica
hasia la liquidacitn de! contrato.

St LA CONTRATISTA, se negare a constituir la garanlia, asf como a no otorgarla en los
términos, cuantia y duracién establecidos, EL INPEC, - podra aplicar las sanciones
contractuales a que haya fugar.

LA CONTRATISTA allegara con la péliza (nica de cumgplimiento certificado que acredite
que se encuentra al dia en e! pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad

Social Integral, asi como los propios del Sena,

cuando correspanda.

PARAGRAFO 1. Esta garantfa sera a
Contratos del INPEC cuando cum

el presente Contralo.

ICBF y Cajas de Compensacion Famifiar,

probada por la Direccion General del Inpec— Grupe
pla los requisitos contractuales y legales establecidos en

PARAGRAFQ 2. El hecho de la cons‘titucién de esta garanlia, no exonera al
CONTRATISTA de sus responsabilidades legales en relacién con los riesgos asegurados,

P’ARAGRAFO 3 Si LA CONTRATISTA se negare a constituir ia garanila dnica en los
términos, cuantia y duracion establecidos en esta cldusula, o ne la gllegase dentro del

término.
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PARAGRAFO 4. Dentra de los términos estipulados en el presente Contrato, la garantia o
seguro olorgado no podra ser cancelado sin la autorizacién del INPEC. LA CONTRATISTA
debera cumplir con todas los requisitos necesarios para mantener vigente Ia garantia aque
se refiere esta clausula y serd de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones
de constitucién, mantenimiento y restablecimiento de su monto, cada vez que se disminuya
o agote su valor.

PARAGRAFO 5, Cuando el contrato sea objeto de la modificacién del plazo o valor del
presente Contrato, o cualquier otro caso en que haya lugar al restablecimiento o ampliacion
de la garantfa, LA CONTRATISTA esta obligado a ampliar vigencias y monto que ampare
el cumplimiento de sus obligaciones {Monto, vigencia y amparos o coberturas).

CLAUSULA 14 - INDEPENDENCIA DLA CONTRATISTA, LA CONTRATISTA es una
entidad independiente del INPEC, Y, €n consecuencia, LA CONTRATISTA no es su
represenfante, agente o mandatario, ni tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o cormpromisos en nombre:del INPEC, ni de tomar decisiones o iniciar
acciones que generen obligaciones a su cargo.,

CLAUSULA 15- CESION, LA CONTRATISTA no puede ceder parcial ni totalmente sus
obligaciones o derechos derivados del presente Conirato sin la autorizacién previa y por
escrito del INPEC. LA CONTRATISTA se obliga a informar oportunamente al INPEC de la
misma y solicitar su consentimienta.

CLAUSULA 16 - INDEMNIDAD. LA CONTRATISTA se obliga a indemnizar al INPEC con
ocasion de la violacién o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente
Contrato.

LA CONTRATISTA se obliga a mantener indemne al INPEC de cualquier dafio o perjuicic
criginado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por
el monto del dafio o perjuicio causado.

LA CONTRATISTA mantendra indemne al INPEC por cualguier obligacién de caracter
laboral o relacionado que se originen en e incumplimiento de las obligaciones laborales
que LA CONTRATISTA asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen
a la ejecucién de las obligaciones derivadas del presente Contrato como parte de sus
obligaciones para mantener la indemnidad del INPEC. LA CONTRATISTA constituira ¥
manlendra vigentes las garantias y pélizas de seguros con los requisitos que en ellas se
eslablecen para hacerlas efectivas llegado el caso.

CLAUSULA 17 - CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR. Las parles quedan exoneradas
de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora
en la satisfaccién de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente
Contrata, cuando et incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ceurrencia de un
evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo
con la ley y ia jurisprudencia colombiana.

CLAUSULA 18 - SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Las controversias o diferencias que
surjan entre LA CONTRATISTA y EL INPEC con ocasién de la firma, ejecucién,
interpretacidn, prérroga o terminacion del Contrato, asl como de cualquier otro asunto
relacionado con el presente Contrato, serdn sometidas z Ia revision de las partes para
buscar un arreglo directo, en un t&rmino no mayor a cinco (5) dias hablles a parlir de la
fecha en que cualquiera de las partes comunigue por escrito a la atra fa existencla de uha
diferencia. Las controversias que no puedan ser resusitas de forma directa entrs las partes,
se resolveran mediante: Conciliacidén: Cuando la coptroversia no pueda arreglarse de
manera directa debe someterse a un procedimiento conciliatorio que se surtird ante fa
autoridad judicial competente, previa solicitud de conciliacidn elevada Individual o
conjuntamente por las Parles. Si en el término de ocho (8) dlas habiles a partir del inicio del
tramite de la conciliacion, el cual se entendera a partir de la fecha de la primera citacién a
las Partes que haga la autoridad Judicial competente, las Partes no llegan a un acuerdo
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para resolvor sus diferenclas, deben acudir a ia jurisdiccldn contencloso administrativa o al
Trbunal de Arbitramenio paclado,

CLAUSULA 18 « NOTIFICACIONES. Los avisos, solicliudes, comunicaciones ¥
nolificacionsas que lag paries deban hacer en desarrollo del presenle Contrato, deben
conslar por escrito y se entenderdn debldamenle efectuadas sélo, sl son entregadas
personalmente o por correo slecirénico a la parsona y a las direcciones indicadas a
continuacion:

CONTRATANTE CONTRATISTA

Instituto Naciona! Ponltenclorio y Careelario — INPEC. | INES ADRIANA SALAZAR HERRERA
Nombre Reprosoentanto Legal: Cludad: Calla 22¢ 87c 61 lorme 6 apartamento
Tanlente Coronol DARIEL FERNANDO GUTIERREZ 504 Conjunto Isla Monorca-Bario Capellania de
ROJAS Bogota.

DIRECTOR GENERAL { E) Taolblono: 3208972583

Direccidn: Calle 26 No, 2748 Bogoté D.C. Correo Elacirdnico: adrip@hotmail.com
Teldfono: 2347474

Comec emailsubdirecclon contractual@lnpec.gov.co

CLAUSULA 20 - SUPERVISION. La supervision del contrato estaré a cargo del Director
de Atenclén y Tratamiento del INPEC, o quien designe el ordenador del gasto. El supervisor
asume la responsabilidad por el seguimienic y controi del contrato, asi como la correcta y
cabal ejecucién del mismo. Ademds, deberd aprobar los pagos verificando que LA
CONTRATISTA se encuentra al dia en el pago de los aportes al Sistema General de
Seguridad Soclal Integral, revisar los informes gue presente LA CONTRATISTA, proyectar
el Acta de liquidacion definitiva del contrato y en general cumplir con todas las obligaciones
derivadas de la supervision,

Con el fin de asegurar la correcta ejecucion y cumplimiento del mismo, de conformidad con
las funciones establecidas para el Supervisor del contrato y de conformidad con lo previsto
en la ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios y Ia Ley 1474 de Julio 12 de 2011, para
lo cual, entre otras, tendra las siguientes obligaciones vy facultades:

a. Exigir el pago de las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral — Salud,
pension. )

b. Vigilar la afiliacién de LA CONTRATISTA al Sistema de Riesgos Profesionales, asi
como el comrespondiente pago de las cotizaciones consecuenles por parte del
INPEC.

c. Cumplir y hacer cumplir todas y cada una de las cldusulas contractuales y en
especial las obligaciones contraidas, que LA CONTRATISTA cumpla con las
condiciones de ejecucion del contrato, segin los términos pactados vy tendra la
facuitad de requerir por escrito al CONTRATISTA para que corﬁja el incumplimiento
de las obligaciones contractuales en los que incurra. |

d. Una vez expedido el Registro Presupuestal y aprobada la péliza de cumplimiento y
no antes, suscribir con LA CONTRATISTA el ACTA BE INICIO de [a ejecucion del
Contrato.

e. Dar Visto Bueno al informe mensual presentado por LA CONTRATISTA y expedir el
certificado de cumplimiento de prestacion del servicio LA CONTRATISTA, de
acuerdo a lo estipulado en la forma de pago.

f. Informar siempre por escrito a la Subdireccion de Contractual del Inpec, si LA
CONTRATISTA faltare a alguna o algunas de sus obligaciones contractuales, con
el objete de que esta determine las acciones a seguir.

g. En el evento de presentarse una causal de terminacidn anormal del contrato, el
Supervisor deberd comunicar tal situacién a la Subdireceién de Contractual del
Inpec, para que estudie la aplicacion de los principios de terminacion, modificacion
e interpretacién unilateral contemplados en la Ley 80 de 1.993.

h. En el evento de presentarse terminacion anticipada de mutuo acuerdo, el supsrvisor
debera comunicar inmediatamente tal situacion a la Subdireccion de Contractual del
inpec, para lo de su cargo.
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i. Solicitar la liquidacién del contrato, de lfegarse a verificar alguna de las causales
contractuales para realizara. o

j. Verificar y dejar canstancia del cumplimiento de las obligaciones parafiscales a que
haya lugar, de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002 y demas normas concordantes. i

k. En atencitn a lo sefialado en ! articulo 84 de la Ley 1474 de Julio 12 de 2011, el
supervisor debe solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo
de la ejecucion contractual, )

I. Informar a [a Direccién Regional Oriente los hechos o circunstancias que puedan
constituir actos de corrupcién tipificados como conduclas punibles, o que puedan
poner o pongan en riesgo ef cumplimiento de! contrato, o cuando se presente el
incumplimiento. )

m. Remitir de manera inmediata al Grupo de Contratacion de la Direccién Regional
Oriente los originales de todos los documentos generados durante el desarrolio del
contrato,

n. Ala terminacién del Contrato, remitir af Grupe de Contratacion de la Direccion
Regional Oriente el informe de cumplimiento de las abligaciones confractuales y el
Kardex del pago de! Contrato.

o. Las demds que por su naturaleza y esencia sean necesarias para el buen desarrollo
del contrato,

PARAGRAFO 1. CAMBIO DE SUPERVISOR: Si se requiere el cambio de alguno _d_e los
supervisores por razones de fuerza mayor o caso fortuito, ausencia temporal o definitiva, o
por circunsiancias debidamente justificadas,, el Ordenador del Gasto del INPEC. poq.ré
modificar unitateralmente la designacién del supervisor, para lo cual bastara comunicacion
escrita en tal sentido. Si el supervisor en ejercicio se encuentra en condiciones de suscribir
un acta lo hara conjuntamente con el designado en su reemplazo, en ésta constara: Estado
de ejecucion del contrato, relacion de documentos que entrega vy observaciones que
considere pertinentes. Si no es posible la suscripcién conjunta dejara constancia del estado
en que se encuentra el contrato al asumir el ejercicio de estas funciones.

PARAGRAFO 2. LIMITACION DEL SUPERVISOR: El supervisor no estara facultado en
ningiin momento para adoptar decisiones que impliquen la modificacién de'los términos y
condiciones previsios en el presente contrato, las cuales tnicaments podran ser adoptadas
por las partes, mediante la suscripcidn de modificaciones al contrato principal.

/

CLAUSULA 21 - ANEXOS DEL CONTRATO. Hacen parte infegral del presente contrato%

los siguientes documentos:

1. Estudios Previos.

2. Propuesta de Servicios.

3. Hoja de vida de LA CONTRATISTA.

4. Certificado de disponibilidad presupuestal y registro presupuestal.

5. Documentos, certificacion de la cuenta bancaria, actas, acuerdos, comunicaciones y
demas actos administrativos que se produzcan en desarrollo del abjeto del contrato,

CLAUSULA 22 - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. El presente contrato requiers
para su perfeccionamiento de la firma de las partes. Para su ejecucién requiere el registro
presupuestal y la aprobacidn de la garantia requerida en el presente Contrato. LA
CONTRATISTA debera encontrarse 2 paz y salvo por concepto da apories al sistema de
seguridad social integral. Articulo 41 de la Ley 80 de 1983 y articulo 23 de la Ley 1150 do
2007,

CLAUSULA 23 - LIQUIDACION. En concordancia can el inciso final dof atticulo 217 del
Decreto Ley 019 de 2012, que modifica el articulo 60 de la Loy B0 do 1993, la liquidacidn a
que éste se refiere no serd obligatoria on los conlratos de prestacién da Sorvicios
Profesionales y de Apoyo a la Gestién.

CLAUSULA 24 - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL. LA
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para resclver sus diferencias, deben acudir a la jurisdiccién contencioso administrativa o al
Fribunal de Arbitramento paclado.

CLAUSULA 19 -~ NOTIFICACIONES. Los avisos, solicitudes, comunicagiones vy
notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente Contrato, deben
constar por escrito y se enlenderan debidamente efecluadas sélo, si son entregadas
personalmenle o por correo electrénico a la persona y a las direcciones indicadas a
continuacion:

CONTRATANTE CONTRATISTA

Institute Naclenal Penitenciario y Carcelarlo - INPEG, | INES ADRIANA SALAZAR HERRERA
Nombro Reprosentanie Lagal: Cludad: Calle 22d 87¢ 61 lorre & aparlamenlo
Tenlante Coronal DANIEL FERNANDO GUTIERREZ 504 Conjunto Isla Menorca-Barrio Capeliania de
ROJAS Bogota,

DIRECTOR GENERAL { £) Teléfono: 3208572583

Diraccidn: Calle 26 No. 27-48 Bogota D.C. Corrao Eleclrénico: edrip@hotmail.com
Teldfono: 2347474

Correo emailsubdlreccion,contractual@lipoc.qov.co

CLAUSULA 20 - SUPERVISION. La supervision del contrato estars a cargo del Director
de Atencién y Tratamiento del INPEC, o quien designe el ordenador del gasto. El supervisor
asume la responsabilidad por el seguimiento y control del contrato, asf como la correcta ¥
cabal ejecucidn del mismo. Ademés, debera aprobar los pagos verificando que LA
CONTRATISTA se encuentra al dia en el pago de los aportes al Sistema General de
Seguridad Social Integral, revisar los informes que presente LA CONTRATISTA, proyectar
el Acta de liquidacién definitiva del contrato y en general cumplir con todas las obligaciones
derivadas de ia supervision.

Con el fin de asegurar la correcta ejecucion y cumplimiento del mismo, de conformidad con
las funciones establecidas para el Supervisor del contrato y de conformidad con lo previsto
en [a ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios y la Ley 1474 de Julio 12 de 2011, para
lo cual, entre otras, tendra las siguientes obligaciones y facultades:

a. Exigir el pago de las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral — Salud,
pensidn.

b. Vigilar la afiliacion de LA CONTRATISTA al Sistema de Riesgos Profesionales, asi
como el correspondiente pago de las cotizaciones consecuentes por parte del
INPEC,

¢ Cumplir y hacer cumplir todas v cada una de las cldusulas contractuales ¥ an
especial las obligaciones contraidas, que LA CONTRATISTA cumpla con las
condiclones de ejecucidn del contrato, segin los términos pactados vy tendra la
facultad de requerir por escrito al CONTRATISTA para que cortija el incumplimiento
de las obiigaciones contractuales en ios que incurra. ‘

d. Una vez expedido el Registro Presupuestal y aprobada |a poliza de cumplimiento y
no antes, suscribir con LA CONTRATISTA el ACTA DE INICIO de la ejecucion del
Contrato.

e. Dar Visto Bueno al informe mensual presentado por LA CONTRATISTA y expedir el
cerfificado de cumplimiente de prestacion del servicio LA CONTRATISTA, de
acuerdo a lo estipulado en la forma de pago.

f. informar siempre por escrito a la Subdireccion de Contractual del Inpec, st LA
CONTRATISTA faltare a alguna o algunas de sus obligaciones contractuales, con
el objeto de que esta determine las acciones a seguir.

g. En el evento de presentarse una causal de terminacién anormal del contrato, ef
Supervisor deberd comunicar tal situacién a la Subdireccién de Contractual del
Inpec, para que estudie la aplicacién de los principios de terminacién, modificacion
e interpretacion unilateral contemplados en la Ley 80 de 1,993,

h. En el evento de presentarse terminacion anticipada de mutuo acuerdo, el supervisor
deberd comunicar inmediatamente tal situacion a la Subdireccién de Contractual del
Inpec, para lo de su cargo.
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CONTRATISTA prostard sus serviclos LA CONTRATISTA, prestara sus serviclos en Ia
cludad de Bogold, Direcclén de Alencidn y Tratamlento, Subdireccién Psicosoclal, Cuando
5@ requiera de su desplazamiento a otro al lugar, se sollcitard slempre y cuande 1a actividad
a desarrollar se enmarquoe en al objeto del conirato, para el cabal cumplimiento de las
obligaclones contraciuales. Cuando ello fuere técnicamente Imperioso se desplazara al
lugar que el superlor le Indigue si se considera nacesarig slempre y cuando la actividad a
desarroliar se snmarque en ol objeto dal conlrale, para el cabal cumplimienio de fas
obligaclones contracluales, E lugar de Domiclifo contractual para todos los efeclos de este
contralo es la cludad de Bogola D, C.

CLAUSULA 25 ENTREGA DE BIENES DEVOLUTIVOS, Ei Supervisor del contrato serd
el responsable de presentar en la dliima cuenta de cobro del contralo, el formato
dlligenciado: “PA-LA-P02-F01 Vo1 comprobanie de enfrega de Bienes Devolutivos” cuando
te fueren entregados, con el viste bueno del responsable de bodega en I unidad ejecutora
correspondiente {Grupo de Manejo de Blenes Muebles — Direccidn General, Area Gestién
Corporativa ~ Direccionos Reglonales, Area Administrativa — ERON, Area Logistica —
Escuela de Formacién), de los bienes muebles devolutivos que le fueron enlregados al
Contralista para el desempefio de sus funciones, ley 1952 de 2019, Cédigo General
Disciplinario, articulo 38 (numeral 5,22 y 23), articulo 42 {paragrafo 2), as! com® también
LA CONTRATISTA le entregara al Supervisor archivos digitales de trabajp€ realizados
durante la sjecucidn del contrato.

Para conslancia se firma en Bogot4, D.C. a los 0 5 DlC 2024

NACIQNAL PENITENCIARIO Y| LA CONTRATISTA.

*

INES ADRIANA SALAZAR HERRERA
CC. No. 52.422.045

Revisé: Alvaro Femando Ledasma Dulce - Subdireclor de Gestién Contractya
Revis¢: Oscar A. Morantes Sanchez- Coordinador da Gesilén Contract &
Elaboré: Emilsen Rendén Pefia- Subdirecclén de Gestién Contraciual
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INPEC 09-12-2024 13;17
oRIGEN asz05 I e A ARG e
VARO IANDC LEDESMA DULCE
DESTINO B320 SUBDRECCION DEATENG Lilele
g';aléNTD NDTIFlCACIgN A TONM PSICCSGCIAL/ RAQUEL LUC)A CARDENAS GRANADOS

20241E0240997 I OBEINELFEE (1L IORERLY 1 RO 1 0

DIRECTOR DE ATENCION Y TRATAMIENTO.DEL INPEC
Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario (INPEC)
Bogota

Asunto: Notificacion de Supervision Contrato No.207 del 2024.

Cordial saludo.

De manera atenta me permito informarle que ha sido designado como supervisor del siguiente contrato:

Contrato N° 207 de 2024, suscrito con el confratista INES ADRIANA SALAZAR HERRERA, identificada
con Cedula 52.422.046 de Bogotd, Cuyo objeto es: “BRINDAR APOYO PROFESIONAL EN LA
ARTICULACION Y EVALUACION DE LOS EROGRAMAS DE ATENCION SOCIAL Y TRATAMIENTO
PENITENCIARIO DIRIGIDOS A LA E’OBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD DE CONFORMIDAD CON
LAS NORMAS VIGENTES, LAS POLITICAS INSTITUCIONALES Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS
POR LA SUBDIRECCION DE ATENCION PSICOSQOCIAL”

%1. Realizar el

Obligaciones del Supervisor para supervision del contrato, convenio u ordenes de compr

seguimiento y control técnico, administrativo, juridico, financiero y contable de la ejecucion del conirato,
convenio u orden de compra; 2. Verificar y procurar que EL CONTRATISTA cumpla con el objeto, alcance,
obligaciones y calidad de los bienes ylo servicios contratados, asi como con las especificaciones ofrecidas
en la propuesta presentada y aceptada por EL INPEC vy derivadas de! contrato, convenio © del Acuerdo
Marco de Precios: 3. Suscribir los documentos'y actas a que haya lugar durante y con posterioridad a la
ejecucion del contrato, convenio u Orden de Compra; 4. Hacer al CONTRATISTA fos requerimientos
escritos que sean necesarios para que éste cumpla el objeto y las obligaciones derivadas del contrato,
convenio u Orden de Compra; 5. Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo de
la ejecucion del contrato, convenio u orden; de compra en las condiciones técnicas, econdémicas y
financieras existentes. 6. Formular al CONTRATISTA las observaciones e instrucciones que estime
procedentes para el desarrollo y ejecucion del contrato, convenio u orden de compra; 7. En caso de retraso
o incumplimiento del CONTRATISTA, elaborar oportunamente un informe al Ordenador del Gasto en el
cual se deje en conocimiento la situacion, debidamente sustentada; 8. Remitir a la Subdireccion de Gestion
Contractual o al drea de coniratacién, en forma permanente y a medida que avance la ejecucion del
contrato, toda la informacion y documentos que surjan en desarrolio del mismo, para efectos de mantener
actualizada el respectivo expediente contractual.; 9. Estudiar las situaciones particulares e imprevistas que
se presenten en desarrolio del contrato, convenio u orden de compra, conceptuar sobre su desarrollo
general y los requerimientos para su mejor ejecucion, manteniendo siempre el equilibrio contractual; 10.
Certificar el cumplimiento de las actividades a cargo de EL CONTRATISTA. Dicha certificacion, sera
requisito previo, para cada uno de los pagos que deba realizar EL INPEC. 11. Solicitar mediante documento
de justificacion la suspension, modificacion, terminacion yfo cualquier otro framite de tipo contractual, con
minimo cinco (5) dias habiles anteriores a la fecha en que se requlera perfeccionar ios actos mencionados,
junto con los soportes que deben ser radicados-ante la secretaria de la Subdireccion de Gestion Contractual
o el area de contratacion respectivamente; 12. Elaborar los informes mensuales de supervision y radicarlos
en original ante la secretaria de la Subdireccién de Gestién Contractual o el area de contratacion

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO - INPEC
Direccion; Calle 26 N* 27-48

Conmutador: 2347474 Ext. 1128
Subdireccidn.contractual@inpec.gov.co
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Ccédigo: PA-DO-GO1-F02




INPEC :

respectivamente, dentro de los cinco (5) primeros dias habiles, independientemente de la fecha de inicio
del contrato, convenio y/o orden de Compra; 13; Elaborar la certificacion de cumplimiento con la respectiva
constancia de haber verificado que el CONTRATISTA ha efectuado los pagos al Sistema de Seguridad
Social, asi como los aportes correspondientes al SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar de
acuerdo con el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y demas normas concordantes: 14. Remitir oportunamente
a la Direccién de Gestién Corporativa — Grupo Tesoreria y/o quien haga de sus veces en la Direcciones
Regionales, establecimientos penitenciarios y escuelas de formacién los documentos necesarios revisados
y aprebados para efectuar el pago al CONTRATISTA; 15. Solicitar aclaraciones, adiciones, modificaciones
o complementos al contenido de los informes presentados por EL CONTRATISTA, o de aquellos que
especificamente requiera el INPEC, siempre y cuando se estime su conveniencia y necesidad,
propendiendo por el cumplimiento a cabalidad del objeto contratado; 16. Recibir la correspondencia del
CONTRATISTA y hacer las observaciones que estime convenientes; 17. Consuitar la documentacion
disponible en la carpeta del contrato, convenio u orden de compra que reposa en el Grupo y/o drea de de
Contratacién, a efectos de conocer el alcance: del objeto contractual y las obligaciones del contratista
verificando los requerimientos de la entidad y los ofrecimientos hechos por el contratista duranie la etapa
de seleccion del mismo;' 18. Prestar apoyo al CONTRATISTA orientandolo sobre Ia mejor manera de
cumplir sus obligaciones, informandolo sobre los tramites, procedimierntos y reglamentos del INPEC 19.
Presentar los informes sobre situaciones que puedan afectar el equilibrio econémico y financiero del
contrato, convenio u érdenes de compra; 20. Informar oportunamente al Grupo de contratacion y/o area de
contratacion, las inhabilidades o incompatibilidacdes del contratista de [as que llegue a tener conocimiento,
sobrevinientes o no, atendiendo lo establecido an articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993 y demas normas
existentes aplicables a este numeral; 21.Recibir y legalizar, en caso de requerirse, los bienes objeto del
contrato, convenio u drdenes de compra, de acuerdo con el procedimiento establecido por Grupo de Manejo ,
de Bienes Muebles ; 22. Una vez finalizado el plazo de ejecucidn, enfregar a [a Subdireccién de Gestion o
Contractual y/o area de contratacion, un informe final de supervisién en ef que se evidencie Ia gjecucion
contractual y documentos necesarios para adelantar la liquidacién del contrato, convenio u orden de
compra (En caso de que se requiera); 23. Mantener debidamente organizado un archivo con toda la
informacidn utilizada y elaborada durante la gjecucién del confrato que haya soportado su gestidn; 24,
Solicitar la fiquidacién del contrato, convenio u orden de compra, dentro de los veinte (20) primeros dias
habiles siguientes a Ia terminacién del mismo, ‘adjuntando los soportes correspondientes; 25. Dar
cumplimiento a lo establecido en el artfculo 72 de la Ley 1757 de 2015 en lo referido a rendir los informes

al grupo de auditoria ciudadana (En caso de que se requiera); 26. Cumplir las demas obligaciones gue
correspondan a la supervision del confrato, convenio u orden de compra, de acuerdo a la naturaleza del
mismo, las contempladas en los articulos 83, 84 v 85 de la Ley 1474 de 2011 y las establecidas en el
Frocedimiento de Supervisién e Interventoria de la'Entidad. PARAGRAFO PRIMERO. El supervisor serd

el responsable de conformidad con lo dispuesio en el articulo 53 de la Ley 80 de 1993 modificado por el
articuto 82 de la Ley 1474 de 2011 vy cumplird sus ‘obligaciones, facultades vy deberes de acuerdo con lo
dispuesto en los articulos 83, 84 y 85 de la Ley 1474 de 2011.

Cordialmente

ALVARO FERNANDO LEDESMA DULCE
Subdirector de Gestion Contractual (C})

Reviso: Oscar Alexander Morantas Sanchez- Coordinador Grupo Gontrato:
Elabord: Emilsen Rendén PeRia-Subdireccidn Grupo Contractual | &
Fecha: 09/12/2024 Co
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Direccion: Caife 26 N® 27-48 - Pagina 2 de 2
Conmutador: 2347474 Ext. 1128 Cédigo: PA-DO-GO1-FO2
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En la ciudad de Bogota D.C., el 09 de diciembre de 2024, se reuniergizOficial de

ACTA DE INICIO

Tratamiento RAQUEL LLUCIA CARDENAS GRANADOS, identificado con cédula de
ciudadania No. 27.720.836 de Gramalote, en calidad de Directora de/Atencion Y
Tratamiento encargada, como Supervisora del contratp” y la contratista INES ADRIANA
SALAZAR GUERRERO, ideritificada con cedula de ciu dania No, 52.422.046 de Bogotd,
para dar inicio al Contyato de Prestacién de Seryiclos Profesionales y de Apoyo a la
Gestion No. 207 del 45 de diciembre de 2024, cuyo objeto es: BRINDAR APCYO
PROFESIONAL EN LA ARTICULACION Y EVALUACION DFE LOS PROGRAMAS DE
ATENCION SOCIAL Y TRATAMIENTO PENITENCIARIO DIRIGIDOS A LA POBLACION
PRIVADA DE LA LIBERTAD DE CONFORMIDAD CON LAS NORMAS VIGENTES, LAS
POLITICAS INSHTUCIONALES Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA
SUBDIRECCION DE ATENCION PSICOSOCIAL.

Supervisora /
TR &

RAQUEL LUCIA CARDENAS GRANADOS
DIRECTORA DE ATENGION Y TRATAMIENTO (E)

Contratista

INES ADRIANA SALAZAR HERRERA
Contratista

1
PA-LA-MO3-F18 V01
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CERTIFICADO

BOGOTA, D.C,, 20/11/2024
BOGOTA, D.C.,

COLOMBIA,

A quien interese

Por medio de la presente hacemos constar que la sefiora INES ADRIANA SALAZAR
HERRERA con Cédula de Ciudadania numero 52422046

Posee en el banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS DAMAS
Ndamero 0550488412492834

Fecha de apertura 14/01/2020

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Banco Gavivienda S.4.
KL B0033137
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POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

repR——" DECRETO 1082 DE 2015
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURBAL €oDSUC NOPOLIZA
- BOGOTA, 0.C. BOGOTA 1 1401242756
" FEC}A PEDICION VIGENCIA DESQE ALAS VIGENCIAHASTA | ALAS
v DA /7 AES  ARD NES - ANO | HORAS MES ~ AND | HORAS TIPO MOVIMIENTO
A o5 [/12 | 200 o |12 | 2om e | o5 | o5 [ 2025 | 2359 |EmisioN oriGiNAL
DATOS DE) TOMADOR | GARANTIZADG
SALAZAR HERRERA, INES ADRIANA I'DEN?IFICACK"N CC: 52422048
E8oireccion, cL2z0 87¢ 516 AP s0s [cwpap.  BOGOTA, D.C. DISTRITO CAPITAL |reLtrono; 3208972583
BATOS DEL ASEGUR AT IRENEFICIARES 7
INSTITUTO RACIONAL PENITENCIARIO ¥ CARCELARIO INPEC [resmnu.cmn NIT: 800.215.546-5
DIRECCION: CL26 NRO. 27 - 48 JCIUDAD:  BOGOTA, D.C., DISTRITO GAPITAL _ |[TELEFONG 2347474
OFIETO DEL SEGURD

.m CON SUITCREN A LAZ CONDICIONES GRNERALES bR LA POLIZA QUK 52 ANEXAN ECTOLOE, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA KISKA T GUR EL ASEGURADO T I,
AHOMADOR DECLAKAN EAMER RECTBIDO Y KASTA XL LINITE 02 VALOR ALKSTHADOG GERALADG EN CADA AMPARC, SECUROS DEL 2STADO S.A., GARRNTIZA:

N ARX EL CUMPLIMIENTD DEL CONTAATO, EL FAGO DE LAS MULTAS, DE LA CLAUSULA PENAL PECUNIARIA CONVENIDAS DEL CCNTRATO UL PRESTACION T¥ SEavICIOf Ko.
12034 {UYD ODJETO ES; DRLNUAR APOYOD PROFESIOMAL EN LA ARTICULACION ¥ EVALUATION DE LOS PROGAAMAS DE ATENCION SOCIAL Y TRATAMITRO FPLMITENCIARIO

s PRIVADA DE LA LIFERTAD DE CONTORMIDAD COH LAS NORMAS VIGENTES, LAS POLITICAS FRSTITUCIONALES Y LOS LINEAMIENTOS ISTARLECIDAS
LA SORJIRECCION DE ATENCION PSJCOSCCIAL.

i

SEGUROS DFL ESTADO RENUWCIA AL SINEFICTC DE EXCUSION.

AMPAROS *

VIGENCIA DESDE VIGENCIA BASTA SUMA ASEG/ACTUAL

§42%.000.900 s

$429,000,00 ~

05/12/2014 / 05 /0572025 r
05/12/2028 < 03/08/2025

i COMPLINTINTO DEL CUNTRAYC
CALTDAD DEL SERVICIO

(D

ACLARACIONES

JaOr,

[ Gastoseveencumn | A |

RERIMANELA
$ **141240,000.0 § mraneg 000 00 I § reeereg 420 00 I § sesansasnenigy 420,00 § *remresepeg 00 00 CONTADO
INTERMEDIARYD EFLTRIEUCION O EOCRD
NOVERE CAAVE W OEFART, NOATGRE COMPARTA W PART. ALK ASEGURMG
MARIA CECILIR RAMIREZ RODRIGUEZ 19059 100.00 )

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBUGACIONES OE SEGUROS DEL ESTADOC 5.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO ¥ GHSERVACICNES DE LA(S)
¥ GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO,

Y HOTA: SEGUROS DE ESTADO 5.A 5E RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPARAMIENTO AL FIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
PARA EFECTOS DE NOTIFGACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A ES CARRERA 73 NO 53-60/T4 « TELEFONO: 1180003+ 80GOTA, D.C.
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LiZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

: DECRETO 1082 DE 2015
HIY, £60.009.578-0
CIFDAT D EXPEPICION 4 GRIGLAEAL CODEUE WO POLID AREXO
BOGOTA,D.C. . DOGOTA 1 14441242750 o
e recerocon | Veren ot RS T, WO AT o TIFO MOVIHIENTO
bicd o5 |12 J2ee | o5 |2 | ma | oeoon | 0 | oo | 28 | asise | Ewesion omiiaL

DATOY 0L TOMADORIGARANIIZALO,
SALAZAR HERHERA, INES ADITIARA

DENTIFICACION SOt 52422145

FiUDAD._ BGGOTA O C. DISTRITO CAPTAL [TELEFONO: 3203572533

DENTIFICACION NIT: £00.215.5485
FiiDAG__BOGOTA D.C., DIFTHIIO CAPITAL [TELEFONO 2347474

AANSEGURADD
ENEFICIARIO

et MRECCION €L 76 HRO.27 -48
SAADHCIONAL

T EAL LA PR

S P/ GUESTADG ~

Bancolormbia®
Cprttpieuh Barurnm

Y !Mttvt:guhil
13

(R

ol Convenlp’ TNG apl
Buncode Rogota { “’ Seguros det Cstado 5.4 Cuents Cortlonte 00R465445

.
[ g
B’é’a‘éoiombia Sapurns ded Estadldo 5.0 Cuenta Convenio 17189

VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICION WA TOTAL APAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGD \
§*7*°40,000.00 § ey 000,00 § g, 120.00 § teeserannines 120.00 § sevresstnepsn 000.00 CONTADO
INTERMEILAR DRTRNACION COAEQURD ‘
MZERE CAE o DF PALY. HDLERE CORF AN i PART. VALCRASEELRAD |
MARIA CECILIA RAMIREZ RODRIGURZ 12059 100.00 \

R rare rad

FUEDA EXPRESAMENTE CONVERIDO RUE LAS DELIGACHONES DE SEGLRDS DEL ESTADD $.A. 5E REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y DHSERVACIONES DE LA{S) GARANTIA(S} GUE SE
SPECIFICAN EN ESTE CUADRD.

NOTA: SEGUROS DE ESTADD S.A SE RESERYA EL DEREGHD DE REVISAR Y HISEER ACOMPARAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA FRESENTE POLIZA, PORLO

FANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADCR, PHESTARAN SU COLABDRAC|
PARA EF) Ni CIONES LA DIR, ESTADO S.A. ES CARRERA 13 NO D8.50/74 « TELEFONO: 2180%03 - BDGOTA, D.C.

E: FORMA DE PAGO

e een posr] - [JNINIMINMRIAIANAY =2

) I ; : 1000628427423
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EFECTIVO

CHEQUE

TOTAL &
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T e e e 2 R FE W

COPiA PARA PAGD EN BANCOS NO NEGOCIABLE




WY spdaansto o

CONSTANCIA DE NO REVOCATORIA NI CANCELACION
POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA

Hacemos constar, que la poliza N° 101242766, anexo
0, no expirara por falta de pago de la prima, ni por
revocatoria unilateral del tomador de la poliza o de la aseguradora.

Lo anterior de conformidad con lo establecide en el decreto 1082 de 2015
el cual regula ias garantias ante entidades estatales

Dado en BOGOTA, D.C. a los 05 dias del mes de DICIEMBRE de 2024

s

1144101242766
FIRMA AUTORIZARA: Joss Luls O)eda - Viceprasidente ds Flanzas
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ACTA DE APROBACION DE GARANTIAS

Que de conformidad a las facultades establecidas mediante el Decreto No 4151
del 2011, en concordancia con la Resolucion 000243 del 2020 Art 68, Numeral 4,
Art 23 de la Ley 1150 del 2007, Decreto 1082 de 2015, Art 2.2.1.2.3.1.1, se
pracede a la aprobacién de las garantias surgidas del acto CONTRATO N° 207

DE 2024, asi:

NOMBRE DEL CONTRATISTA: INES ADRIANA SALAZAR .

HERRERA NIT: 52.422.046
OBJETO: BRINDAR APGYO PROFESIONAL EN LA ARTICULACION Y EVALUACION DE LOS
PROGRAMAS DE ATENCION SOCIAL Y TRATAMIENTO PENITENCIARIO DIRIGIDOS A LA POBLACION
PRIVADA DE LA LIBERTAD DE CONFORMIDAD CON LAS NORMAS VIGENTES, LAS POLiTlCAS
INSTITUCIONALES Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA SUBDIRECCION DE ATENCION

PSICOSOCIAL.

. FEGCHA DE
POLIZ{\ DE CUMPLIMIENTO No: 11-44-101242766 EXPEDICION:05/12/2024
Anexo 0
ASEGURADORA: SEGUROS DEL ESTADO S.A VIGENGCIA
AMPAROS VALOR ASEGURADO DESDE HASTA
CUMPLIMIENTO DEL 051052025
CONTRATO $429.000.00 | 05/12/2024 ( \
CALIDAD DEL SERVICIO $4298.000.00 | 05/12/2024 05/05/2025

La poliza allegada a esta Subdireccion, cuenta con las condiciones generales y
particulares que acreditan su eficacia juridica segtin las prescripciones legales,
por lo que es procedente impartiie APROBACION A LA GAR?I(TIA DE
CUMPLIMIENTO de las obligaciones del citado contrato.

Se expide la presente acta el seis (06) dias del mes diciembre de 2024,

Nl

ALVARO FERNANDO LEDESMA DULCE
Subdirector de Gestién Contractual (C)

Reviso: Oscar Alexander Marantes-Coordinador Grupo Contratos. .
Elaboré: Emilsen Rendon Pefia-Subdireccién Contractual (Ej/

Fecha: 06-12-2024

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y
CARCELARIO - INPEC Pigina 1 de 1
Cédigo: PA-DO-GOL1-FO2

Direcciéon: CALLE 26 & 27-48
Conmutador: 601 2347474 Ext. 1128

subdireccion.contractual@inpec.qov.co



CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

yd

LA DIRECTORA DE ATENCION Y TRATAMIENTO DEL INPEC

CERTIFICA: /

Que la contratista INES ADRIANA SALAZAR HERRERA, identificada con la cédula de
ciudadania nimero 52.422.046 de ogota D.C., cumplié con el objeto de la Orden de
Prestacion de SerV|C| No.2 l 09 de dlclembre del 2024, durante el periodo
comprendido del 09 a 31 de ‘DICIEMBRE de 2024 y realizo el informe de actividades
correspondiente, dando cumplimiento a lo establecido en el objeto del Contrato de
Prestacion de Servicios.

Dado en la ciudad de Bogota, D.C al 31 de diciembre de 2024. 'y/g},

2
AR 05 -

Oficial de Tratamiento. RAQUEL L. CARDENAS GRANA
Directora de Atencion y Tratamiento
Supervisora Contrato
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CERTIFICACION DE CONTRATISTAS POR ORDEN DE PRESTACION DE
SERVICIOS PARA EFECTOS DE RETENCIONES (REMUNERACION POR
SERVICIOS)

Bogota; D.C.; 31 de diciembre de 2024.

Doctor

ANDRES FELIPE BARNEY BERRIO

Director Gestion Corporativa

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO — INPEC.

Bogota D.C. /

Yo, INES ADRIANA SALAZAR HERRERA identificada con ¢cédula de ciudadania No. 52.4214
de Bogota, D.C; hago constar bajo la gravedad de juramento, que, para el 09 al 31 de diciembre
de 2024, tengo el contrato por Orden de Prestacion de Servicios con:

Contrato(#fafio) | Entidad NIT Fecha Fecha Valor Mensual s
Iniciacion Terminacion
207//2024 INFEC 800.215.546.5 09-12-2024 31/12/2024 $ 4.290.000,00

“Las personas que posean contratos de orden de prestacion de servicios con otras entidades
deberan anexar liquidacién del pago de dicho contrajo/

efectuados durante el 09 al 31 de diciembre de 2024, corresponden a los ingresos provenientes
como contratista del INSTITUTO NACIONAL PENITENCI‘ RIO Y CARCELARIO - INPEC, de
acuerdo con la siguiente informacion:

Los documentos soporte de pago de aportes obligatoriog al ?ﬁa General de Seguridad Social,

Ingreso Base
Ingreso Cotizacion Aporte Aporte Aporte Aporte
Cc{i:;rc')a)to Mensual IVA | (40% Ingresc | Obligatorio a | Obligatorio a| Fondo de | Voluntario QTQE
Incluido Mensual), Salud - Pensién Solidaridad a AFC
Antes de IVA /
$3.140.600.00 |$1.58.400.00 | / I =
207/2024 $ 157.300 $ 201.344 (\\ $6.980
Intereses $0 $0 w $0
Total Aporte | ¢ 157.300 | $201.344 $ 6.980

/\S

Para efectos de aplicar la retencion en la fuente que corresponda y teniendo en cuenta los
articulos del Estatuto Tributario Nacional 103 rentas de trabajo, 206 rentas de trabajo exentas,
330 Determinacion cedular (modificado por el articulo 29 de la ley de financiamiento 1943 de
2018), 383 paragrafo 2 tarifa retencion para pagos o abonos en cuenta por concepto de ingresos
por honorarios y por compensacion por servicios personales..., 387 deducciones que se restan a
la base de retencion y 388 depuracién de la base del calculo de la retencién en la fuente por
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INPEC

rentas de trabajo; a continuacion seleccione con una (X) la opcién que corresponda, en caso de
afirmacion diligencie los espacios en blanco y anexe las certificaciones que dé lugar:

| No. | ITEM i Sl | NO |
[ 1| Pertenazco al Régimen Simplificado_(sefalado en el RUT) | X | |
| 2 | Pertenezco al Régimen Comin (sefialado en el RUT) | l X |
| 3[Presento Formato de Cuenta de Cobro (%) | X | |
| 4[Presento Formato de Factura de Venta (%) | | X f
| 5]En afios anteriores al 2024 he declarado renta. | X I |
& | Soy pensionado. (ANEXAR CERTIFICACION)
Si es pensionado faver indicar; X

6.1 FONDO

6.2 NIT
| 7 [Mis funciones se desarrollan en la ciudad de Bogota, D.C. | X | |

Realizo aportes a cuenta AFC (Ahorro fomento para la construccion)

(ANEXAR CERTIFICACION)

Realizo aportes VOLUNTARIOS a pension (DIFERENTES A LOS
OBLIGATORIOS) (ANEXAR CERTIFICACION}

10

Realizo pago de intereses por préstamos para adquisicion de vivienda
(ANEXAR CERTIFICACION)

10.1

Si realiza el pago de intereses para vivienda favor indicar:

Valor Mensual |

11

Realizo pagos a Medicina Prepagada, Plan Complementario de Salud o
Seguros de Salud (ANEXAR CERTIFICACION)

Si realiza los mencionados pagos favor indicar:

Valor Mensual ]

12

Por Dependientes {Si cumple con algtn item del Paragrafo 2, Art. 387 del
Estatuto Tributario, Art. 1.2.4.1.18 Dcte. 1625 de 2018) (**) - {ANEXAR
CERTIFICACION)

13

He contratado o vinculado dos (2) o mas trabajadores asociados a la
actividad. (ANEXAR CERTIFICACION) (ART. 383.Paragrafo 2 E.T)

(*} Quienes presenten el formato de Cuenta de Cobro o Factura de Venta por los servicios
prestados, debera sefialar en la descripcion el objeto del contrato.

(**) A continuacién encontrara la definicion de dependientes, registrada en el Paragrafo 2, Articulo

387 del

Estatuto Tributario:

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO - INPEC
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Conmutador: 601 2347474

Codigo: PA-DO-G01-FO1

Pagina 2de 3




“Paragrafo 2°. Definicién de dependientes. Para propésitos de este articulo tendran la
calidad de dependientes:

1. Los hijos del contribuyente que tengan hasta 18 afios de edad.

2. Los hijos del contribuyente con edad entre 18 y 23 afios, cuando el padre o madre
confribuyente persona natural se encuentre financiando su educacién en instituciones
formales de educacion superior certificadas por el ICFES o la autoridad oficial
correspondiente; o0 en los programas técnicos de educacién no formal debidamente
acreditados por la autoridad competente.

3. Los hijos del contribuyente mayores de 23 afios que se encuentren en situacién de
dependencia originada en factores fisicos o psicologicos que sean certificados por
Medicina Legal.

4. Elconyuge o compariero permanente del contribuyente que se encuentre en situacion de
dependencia sea por ausencia de ingresos o ingresos en el afic menores a doscientas
sesenta (260) UVT, certificada por contador publico, o por dependencia originada en
factores fisicos o psicolégicos que sean certificados por Medicina Legal.

5. Los padres y los hermanos del contribuyente que se encuentren en situacion de
dependencia sean por ausencia de ingresos o ingresos en el afio menores a doscientas
sesenta (260) UVT, certificada por contador publico, o por dependencia originada en
factores fisicos o psicoldgicos que sean certificados por Medicina Legal.”

POR LO ANTERIOR, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE EL 80% O MAS DE MIS
INGRESOS HASTA EL. MOMENTO DE ESTE COBRO, SON PRESTADOS DE MANERA PERSONAL Y
CORRESPONDEN AL EJERCICIO DE UNA PROFESION LIBERAL O SERVICIOS TECNICOS, DONDE
PREDOMINA EL FACTOR INTELECTUAL Y NO REQUIEREN DEL USO DE MATERIALES,
MAQUINARIA O EQUIPO ESPECIALIZADO; LA INFORMACION CONTENIDA EN EL PRESENTE
DOCUMENTO ES VERAZ Y SE PUEDE COMPROBAR EN CUALQUIER MOMENTO, PARA LO CUAL
OTORGO LAS AUTORIZACIONES CORRESPONDIENTES.

NOTA: (Es decir si su contrato con el INPEC es inferior a sus ingresos percibidos por otros
conceptos, hacer caso omiso al parrafo anterior). _

En constancia de lo anterior se firma al 31 del mes de diciembre de 2024.

Atentamente,

INES ADRIANA SALAZAR HERRERA
C.C No. No. 52.422.046 de Bogota, D.C.
Contrato No.207-2024
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INPEC

CERTIFICACION REDUCCION BASE RETENCION PARA TRABAJADORES

INDEPENDIENTES
“CONTRATISTAS”
Sefiores
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO
INPEC
Att:

INES ADRIANA SALAZAR HERRERA, identificada con cédula de ciudadania ndmero
92.422.046 de Bogota, D.C., acogiéndome al Decreto 2271 de junio 18 de 2009 y de la
Ley anti-tramites 962 de 2005, modificada por el Decreto 019 de 201 2, hago constar
bajo la gravedad de juramento, que los aportes en seguridad social se encuentran

liguidado teniendo en cuenta el 40% de los ingresos percibidos por el CONTRATO No.

207 DE 2024 suscrito con el INPEC, liqguidados asi: salud (12.5%) por $157:300

pension (16%) $201.344 y Arl (1%) $6.980 del 09 al 31 de DICIEMBRE de 2024/

Realizo aportes voluntarios a fondos de pensiones SI __NO_X_ {%/

Ahorro en cuentas AFC (Ahorro para el fomento para la construccion) Si__No _X_

En constancia de lo anterior se firma el 31 de diciembre de 2024. / é
.

Atentamente,

INES A ALAZAR HERRERA

C.C No. 52.422.046 de Bogota, D.C.
Contrato No.207-2024

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO - INPEC ]
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LA

Formulario de! Registro Unico Tributario

2.Concepto {1 |3 | Actualizacidn de oficio

4. Niamero de formulario 141094844091

5. Nimero de |dentificacitn Tributaria (NIT}
52422046

6.DV
9

12, Direccidn seccicnal
Impuostes de Bogots

(Q‘ﬁ “K

1. buzén electrdnico

z1/

IDENTIFICACION N »" /\ "‘\
24, Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento 25, Numero da !daniiﬂcac?fbn 27. Fecha expedicién
Persona natural o sucesién diquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 524 2 2.0 21 / ( ! I
Lugar de expedicitn 28, Pals 29, Departamanto T\‘/r« L5, C“mdad;ggmiclpio
COLOMBIA 1 6 9 |Bogota D.C. /1*’%5\\ {j { Bogts, p C. 00
31. Primer apellido 32, Segundo apollido 33. Primer nombre {j\ \34 “955"5 nombres
SALAZAR HERRERA INES j / A?RJANA
35, Razdn saclal </ & “‘a P

T

36. Nombre comerclal /?\ \\} g’i;f“l:wn\

{ /UBICACION, \ ‘\V
38. Pals 39, Departamento v}w S (f:‘f 40. Giudad/Municiple
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.c. Mj:y f}} Bogots, D.C. 00

41, Diracclén princlpal
CL22D 87C 61IN6APS04

NN

42, Comeo elecirénico adriip@hotmail.com

f’f“’ \\/{mi\ \w}/}

43, Cédigo postal IM Te!éforo LY ”} f) I

Rt

=

72139 3 145 Teléfono 2 3208807251

RS

- Aw/ GLASIFICACION

Actividad econdémica \:\ ~ Ocoupaclén
Actividad principal At .ss:EunLarlh o Otras actividades 52. Niimero
46.C6digo  47. Facha inicio aclividad 8. cqflg,n 44, Fecl’%‘\l:io“‘" otfvidad 50, Godigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
15 {
84 13]20101032 7][| —~Jl {E0AT | | l L]
¢ ﬁv} /i " ¢, Ruspénsabliidades, Calldades y Atrlbutos
- ooy, A 3 19 21 2 23 24 25 26
1 2 // 5, \\f /n‘%}a w0 M 12 13 14 15 18 17 18 20
53.cono |5 |4 9| I ™ N N O O T O O R O I e
05- Impte. renta y compl, réglmen n(gﬁnahw;/
49 - No responsable de IVA \\ >
f’f l.is‘uafrios aduaneros Exportadores
1 2 o s 6 7 8 ) 10
| l ﬁ\/j | l I | l I ' 55.Forma 56 Tipo Servicio 1 2 3
&4, Cadigo IST' Modo
11 12 13 14 15 16 17 18 18 20
I T O R l [an.coc
MPORTANTE: Sin petjuicio de {as actualizacl 2 qus haya lugar, la Inscripcisn en el Registro Unfce Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinld yen lencia no se exigird su renovacl

Para uso exclusivo de fa DIAN

s [ w[¥] 0.8 doFolox: | 0]

59, Anexcs

B1, Fecha ’2024 -08-

04/11:53:28

La informacién suministrada a través del fermulario oficlal de Inscripeicn, actualizacién, suspansién
y cancelacién del Registro Unico Tributario {RUT), deberd ser exacta y vemz. en case de oonstatar
Inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarsn los procedi

5anci ios 0 de suspensién, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.286 del Decrato 1625
del 2016. De iguat manara al formallzar &l irdmile ol usvario fua Informada y acepta la politica de

Firma autorizada;

Sin perjuicio de las varificacionas que la DIAN realica.

tratamiento de datos ley 1581 de 2012,
Firma del solicltante;

884, Nombre  ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA
985, Sargo

Fecha generacién documento PDF: 20-11-2024 05:06:(
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INPEC

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO - INPEC
Nit. 800.215.546-5

DEBE A:

INES ADRIANA SALAZAR HERRERA
C.C. No. 52.422.046

LA SUMA DE:
TRES MILLONES CUIENTO CUARENTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE

($3.146.000°°) /

Por concepto de contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion No. 207 de 2024, cuyo objeto es: “BRINDAR APOYO PROFESIONAL EN

LA ARTICULACION Y EVALUACION DE LOS PROGRAMAS DE ATENCION _
SOCIAL Y TRATAMIENTO PENITENCIARIO DIRIGIDOS A LA POBLACION ( Q
PRIVADA DE LA LIBERTAD DE CONFORMIDAD CON LAS NORMAS
VIGENTES, LAS POLITICAS INSTITUCIONALES Y LOS LINEAMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA SUBDM;?GC/ION DE ATENCION PSICOSOCIAL”, de

las actividades realizadas del 09 al 31 de diciembre de 2024. +

Fecha: 31 de diciembre de 2024 / .

INES ADRIANA SALAZAR HERRERA
C.C No. 52.422.046 de Bogota, D.C.
INPEC - DIRECCION CENTRAL

Cel. No. 3208972583

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO - INPEC

Direccién: Calle 26 No. 27-48 Pagina 1 de 1
Conmutador: 601 2347474 Cédigo: PA-DO-GO1-FO1







