Usuario Pago:

A MUNICIPIO DE LA UNION bl
L« NIT 890981995-0
Wi COMPROBANTE DE EGRESO NUMERO : 2024-02355
DE LA UNION Fecha de Pago: 06-12-2024 Estado: PAGADO
PAGADO A: BUITRAGO ARBOLEDA ESTIVEN ,Id: 1036784431

DESCRIPCION:  PAGOACTANRO 4, MES DE NOVIEMBRE DE 2024, PARA CUBRIR LA PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMENTO, PROMOCION Y CREACION DEL DESARROLLO
CULTURAL EN EL AREA DE ARTES PLASTICAS EN LA ESCUELA DE ARTES, OFICIOS Y CULTURA
DIGITAL DEL MUNICIPIO DE LA UNION. LINEA ESTRATEGICA 2: POR UN DESARROLLO EQUITATIVO Y
SOCIAL EN BUENAS MANOS. PROYECTO: FORTALECIMIENTO, PROMOCION Y CREACION DEL
DESARROLLO CULTURAL DEL MUNICIPIO DE LA UNION. BPIN 2022054000016. MEDIANTE CONTRATO
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Tipo Pago
PGNOR
Vir Bruto: 2,120,000.00 Vir Deducc.: 169,600.00 Vir Amortiz.: 0.00 Valor Neto: 1,950,400.00
DETALLE DE LOS BANCOS
Banco Nro. Cuenta Nro. Cheque Beneficiario Valor
3 BANCOLOMBIA 02300530917  ND X INTERNET 23- BUITRAGO ARBOLEDA ESTIVEN ,d: 1 $1,950,400.00
Total: $1,950,400.00
DETALLE DE LAS DEDUCCIONES
Descripcién Vir. Base Valor Descripcion Vir, Base Valor
DEDUCCION POR INDUSTRIAY COMERGI| 1 $2,120,000 $21.200 DEDUCCION POR ESTAMPILLA PROCULTL| 2 $2,120,000 $42,400
DEDUCCION ESTAMPILLAPRO-ADULTOM 4 $2L1 20_.000 $B4§OG DEDUCCION POR ESTAMPILLAS PRO-HOE 1 $2,120,000 $21,200
TOTAL Deducibles: $165,600.00 TOTAL no Deducibles: $0.00
)f\ . . n. a1
DAV | U1 D0
LEIDY JOHANA QSORIO GAVIRIA B CARMEN JUDITH VALENCIA MORENO
SECRETARIA DE HACIENDA ALCALDESA MUNICIPAL
BENEFICIARIO

"ADMINISTRACION MUNICIPAL"

CARMEN JUDITH VALENCIA MORENO
Direccion: CARRERA 10 NUMERO 10-10 Teléfono: 556 06 10 Fax; 556 06 54 Nit: 890981995-0 Coireo Electranico: alcaldia@aunion-antioquia.gov.co



MUNICIPIO DE LA UNION o

L NIT 890981995-0
W S ORDEN DE PAGO NUMERO : 2024-2357 Fechal/Estado
DE LA UNION Comprobante: 16 : ORDENES DE PAGO 05/12/2024 ORDENA|
TIPO PAGO:  Otros Pagos CONTRATO: 20240249PSSE

PAGADO A: BUITRAGO ARBOLEDAESTIVEN ,Id: 1036784431

DESCRIPCION:PAGO ACTA NRO 4, MES DE NOVIEMBRE DE 2024, PARA GUBRIR LA PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA EL. FORTALECIMENTO, PROMOCION Y CREACION DEL DESARROLLO CULTURAL EN
EL AREA DE ARTES PLASTICAS EN LA ESCUELA DE ARTES, OFICIOS Y CULTURA DIGITAL DEL MUNICIPIO DE
LA UNION. LINEA ESTRATEGICA 2: POR UN DESARROLLO EQUITATIVO Y SOCIAL EN BUENAS MANOS.
PROYECTO: FORTALECIMIENTO, PROMOCION Y CREACION DEL DESARROLLO CULTURAL DEL MUNICIPIO DE
LA UNION. BPIN 202205400006. MEDIANTE CONTRATO NRO 20240248PSSE, POR VALOR $7.420.0

Doc. Ref. ;
Vir Brute:  2,120,000.00 Vir Beduce.:  169,600.00 Vir Amortiz.: 0.00 Valor Neto: 1,950,400.00
e REGISTRO PRESUPUESTAL
CDP  CRP Fondo Depen. = Cédigo Descripcion Vir. x Cédigo
876 975 o7 21014 | 2.3.2.02.02.009.05.01 09:ECB ESTAMPILLA PROCULTURA DEL 60% $2,120,000.00
TOTAL: $2,120,000.00
DETALLE DE LAS DEDUCCIONES
Descripcion VIr. Base Valor D_e;gipcfén Vir. Base Valor
DEDUCCION POR INDUSTRIAY COMERCH | 1 $2,120,000 $21,200 DEDUCCION POR ESTAMPILLA PROCULTL 2 $2,120,000 $42,400
DEDUCCION ESTAMPILLA PRO-ADULTOM | 4 $2,120,000 $84,800 DEDUCCION POR ESTAMPILLAS PRO-HOS 1 $2,120,000 $21,200
TOTAL Deducibles: $169,600.00 TOTAL no Deducibles: $0.00
i\
LEIDY JOHANA OSORIO GAVIRIA CARMEN JUDITH VALENCEA I'JIORENO
SECRETARIA DE HACIENDA ALCALDESA MUNICIPAL
BENEFICIARIO

"ADMINISTRACION MUNICIPAL”
CARMEN JUDITH VALENCIA MORENO
Direccién: CARRERA 10 NUMERO 10-10 Teléfono: 556 08 10 Fax: 556 06 54 Nit: 830981995-0 Correo Electrénico: alcaldia@launion-antioquia.gov.co
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INFORME DE SEGUIMIENTO A LA CONTRATACION

CODIGO: F-GC-007

Seleccione con una X el tipo de documento:

E R VERSION: 004

(L Fecha Elaboracién:

Municipio de La Unién 27/01/2020
INFORME DE SUPERVISION O INTERVENTORIA No. 004

1. COMPONENTE INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO
CONTRATO

X

CONVENIO

NUMERO DEL CONTRATO

20240249PSSE FECHA | 15

VALOR

2024 INICIAL

7.420.000

OBJETO DEL CONTRATO O CONVENIO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO, PROMOCION Y CREACION DEL
DESARROLLO CULTURAL EN EL AREA DE ARTES PLASTICAS EN LA ESCUELA DE ARTES, OFICIOS Y CULTURA DIGITAL
DEL MUNICIPIO DE LA UNION ANTIOQUIA

SUPERVISOR EVER ZEA DUQUE CEDULA |  15.355.446
CARGO SECRETARIO DE EDUCACION, CULTURA, DEPORTE Y RECREACION
CONTRATISTA ESTIVEN BUITRAGO ARBOLEDA CEDULAONIT|  1.036.784.431
FECHA ELABORACION DE INFORME | 30 | Nov | 2024 | mro " Nov | 2024 |A| 30 | Nov | 2024

2. COMPONENTE EJECUCION DEL CONTRATO

COMPROMISO PRESUPUESTAL (Articulo 42 tey 86): No. | 09875 15 Ago 2024
FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINACION DEL
{Debe ser la misma de la Fecha del Acta de Inicio) 15 Ago | 2024 CONTRATO 20 Age 2024
No, DE DIAS CALENDARIO/HABILES
DURACION DEL CONTRATO 3 MESES Y 15 DIAS TOTALES DE EJECUCION CONTRATO 105 DIAS
ALAFECHA DEL INFORME El CONTRATO O CONVENIO PRESENTA PRORROGAS ]|
CONTRATO ADICIONAL NUMERO TIEMPO DIAS CALENDARIO

1 OTRO SI 001 15
2
3 .'

DURACION TOTAL DEL CONTRATO FECHA DE TERMINAGION DEL CONTRATO i
CON LA PRORROGA ESSYR0 MESES DE ACUERDO CON LA PRORROGA (s Dic | 2024

2 ADICIONES R S e e
A LA FEGHA DEL INFORIME SE HAN PRESENTADO ADICIONES AL CONTRATO O CONVENIO St
No. REGISTRO
CONTRATO AGICIONAL NUMERO PRESUPUESTAL VALOR DE LA ADICION
1 i OTRO S| 001 1411 1.060 000,00
2 | ;
VALOR TOTAL ADICIONES 1.060.000,00
VALOR DEFINITIVO DEL CONTRATO
(Valor definitive leniendo en cirenta el inicial més las adiciones) 8‘480'000'(_]_{

A LA FECHA DEL INFORME SE HAN PRESENTADO SUSPENSIONES ALCONTRATO O CONVENIO

ACTA DE SUSPENSION N°

TIEMPO { N°Je dias de suspensidn )

25,




CODIGO: F-GC-007

INFORME DE SEGUIMIENTO A LA CONTRATACION |\ rncion: oos

Fecha Elaboracion;
2710172020

—_—

Py, = s
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EL CONTRATO © CONVENIO ESTIPULO ANTICIPOS
El interventor debera anexar los siguientes documentos de programacion y seguimiento del anticipo

L

Plan de inversion del anticipo 7 Modificacion al plan de inversion No. Folios
Formato controf de seguimiento anticipo® No. Folios
Conciliacién bancaria No. Folios
Extractos bancarios No. Folics

Certfficacion bancaria sobre rendimientos financieros No. Folios |

3. COMPONENTE INFORMACION, FINANCIERA DEL CONTRATO
VALOR DEL CONTRATOQ 8 8.480.000

VALOR COFINANCIACION $ -
VALOR INICIAL DEL CONTRATO 3 8.480.000
VALOR TOTAL ADICION 3 -
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 8.480.000
VALOR PAGO ANTICIPADO (S aplica) $ -
VALOR DEL ACTA No. 1
(Dabn 9ar igun! al valot de Ia factura o cuenla da cobro :ruemadn por el Cenlralista). $ 1 080 000
VALOR DEL ACTA No. 2
(Debe ser igual 3l velor da ka factra & cuenta de cobro :renntldu por el Contratieta). $ 2.120.000
VALOR DEL ACTA No.3
{Dabe sar igual al valor de la facturs o cuenta de cebra :uumda por ¢l Contratinta). $ 2120000
VALOR DEL ACTA No.4
{Drehe ser igual al velor de la factura o cuenta da cuhro:anmda o &l Contratista). $ 2.120.000
VALOR TOTAL EJECUTADO $ 7.420,000
VALOR FALTANTE POR EJECUTAR & 1.060.000
COSTOS Y GASTOS
(Relacion da los Coslos y Gaslos causados por el Coniratista durante la ejecucién del contrato)

3.1 RELACION DE CUENTA DEL CONTRATISTA

ENTIDAD
BANCARIA

TIPC DE CUENTA

AHORRCS

55745891330 BANCOLOMBIA

3.2 RENDIMIENTOS
ElL. CONTRATO O CONVENIO GENERG RENDIMIENTOS

| PERIODO DE GENERACION DE
RENDIMIENTOS FECHA INICIO FECHA CORTE
VALOR DE $ . | FECHADE CONSIGNACION ANEXA NA
RENDIMIENTOS DE RENDIMIENTOS RECIBO




. CODIGO: F-GC-007

E t INFORME DE SEGUIMIENTO A LA CONTRATACION VERSION: 004
I Fecha Elaboracién:
Municipio de La Unién 27/01/2020

4.1, PAGOS REALIZADOS A LOS SISTEMAS DE SALUD, RIESGOS PRbFESIOﬁALES. PENSIONES Y APORTES PARAFISCALES

St

El interventor verificd el cumplimiento por parte del Contratista da sus obligaciones frente a los aportes g 108 sisternas de salud, pensiones,
y cuando a ello haya lugar, riesgos profesionales, aportes a la Caja de Compensaclén Familiar, Instituto Colombiano de Bienastar = 7
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, y su correcta relacitn entre el monto cancelado y las sumas que debieron haber sido N° Planilta
colizadas, de conformidad con la ley 789 de 2002, art. 50.

1110633887

Se reviso certificado firmado por el Revisor Fiscal ylo el Representante Legal de ¥ segin el cual, &sta tiene afillados a|
todos los empleados & las Entidades Promotoras de Salud, Administradoras de Fondos de Pensiones, Administradoras te Riesgos NA
profesionales y Cajas de Compensaclon Familiar, encontrandose a paz y salvo por estos conceptos a la fecha de presentacitn de la
factura de cobvo. (Aplica para persona Juridica)

4.2. VERIFICACION EN ADRES ( Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad

E| Supervisor verificé que el contratista se encuentra en estado ACTIVO y que compensd para el corespondlente periodo de pago en el
sistema ADRES . (Aplica para persona Naturai)

F 4.3. VERIFICACION DE LAS GARANTIAS CONTRACTUALES SI LAS TIENE

El interventor verificd el cumplimiento por parte del CONTRATISTA de sus obligaciones frente 2 la péliza de anticipo, Cumplimiento,
Responsabilidad Civil Contractual, Frestaciones Saciales y Calidad.

NA

Las Garanlias se encuentran suscritas a favor del municipio por todo el Contrato. E| Supervisor reviso y confirmé la suscripcidn de éstas,
las cuales hacen parte del paquete del Contrato que se encuentra

POLIZAS VIGENCIA DEL VIGENCIA AL

DD/MM/AAAA DD/MM/AAAA YALOR

Buen manejo y correcta inversion del anticipo
Pago anticipado

Cumplimiento de las obligaciones surgidas dei conirato estatal

Pago de salarios, prestacicnes sociales, indemnizaciones
laborales

Estabilidad y calidad de |a obra

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos
suministrados

Calidad del servicio

Provision de repuestos y accesorios
Péliza Responsabilidad Extracontractual
Otros

PORCENTAJE DE EJECUCION FINANCIERA

Indique el porcentaje Total de Ejecucidn

0,
Financiera. 87,50%

Descripcion de fa gjecucion actual def Contrafo (De acuerdo con &l cronograma de actividades).

No ACTIVIDADES DEFINIDAS EN EL. CONTRATC ACCIONES DESARRCLLADAS EN EL PERICDO DE PAGO
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CODIGQ: F-GC-007

@ - INFORME DE SEGUIMIENTO A LA CONTRATACION  |yenarom: o
et Fecha Etaboracién:
Municipio de La Unidn 27/01/2020

Desarrallar falleres formativos en artes plésticas a los diferentes
grupos conformados por los usuarios de la casa de |a cultura.

El contratista realiza los taileres formativos en artes
plasticas a los difernetes grupos:

Talleres para Nifios: Se han llevado a cabo sesiones de
introduccién a técnicas basicas de dibujo y pintura,
fomentando la creatividad y Ia expresion artistica desde una
edad temprana.

Talleres para Jévenes: Los jovenes han participado an
actividades mas avanzadas, incluyendo exploracion de
tecnicas mixtas y desarrollo de proyectos individuales.
Talleres para Adultos: Los adultos han trabajado en
{écnicas de pintura , con un enfoque en la mejora de
habflidades y la creacion de obras personales.

8e planea continuar con la programacion establecida,
adaptando las actividades segun el progreso y las
necestdades de cada grupo.

Dfas y horarios de ejecucién:

Lunes’ 2:30pm a 3:30pm (5 a 10 anos)

Miércoles. 2:30pm a 3:30 pm (4 a 6 afios)

Miércoles: 3:30pm a 4:30pm (7 a 10 afios)

Miercoles: 4:30pm a 5:30pm (10 a 13 arios)

Jueves: 4:30pm a 6:00pm (18 a 90 anos)

Viernes: 3:30pm a 5:00 pm {13 a 18 afos}

Viernes: 5:00pm a 7:00pm (Proyeccion)

Sébados: 9:00am a 10:00am (4 a6 afos)

Sabados: 10:00am a 11:00am (7 a 10 afios)

Sébados: 11:00am a 12:00m (10 a 13 afios)

Desarrollar talleres Indicos formativos en el Centro de Desarrollo
infantil Arco Iris de Suefios.

El contratista realiza los talieres ludicos formativos en el
Centro de Desarrollo Infantil Arco Iris de Suefios, tras un
periodo de inactividad. Durante este liempo, un dia fue
festivo, por lo que solo ha podido dar una ciase.

introduccién a la Pintura Inicial: Los nifios han comenzado a
explorar la pintura a través de ejercicios simples, utilizando
pincele.Se ha enfacado en el reconocimiento de colores,
formas bdsicas y la expresion libre en papel. Continuara con
fa programacion establecida, ampliando las actividades de
pintura inicial y expiorando nuevas técnicas que
enriquezcan la experiencia de aprendizaje de los nifios. Se
evaluari tambign la posibilidad de Integrar mas materiales y
métodas para seguir estimuiando su creatividad.

Dias y horarios de ejecucién:

Lunes 10:00 am a 12:00 m




Municipio de La Unién

INFORME DE SEGUIMIENTO A LA CONTRATACION

CODRIGO: F-GC-007

VERSION: 004

Fecha Elaboracion:
270112020

Desarrollar talleres (dico formativos a usuarios de la Corporacion
Unised

El contratista talleres de pintura dirigidos a los usuarios de
la Corperacion Unised. Estos talleres han sido disefiados
para ofrecer un espacio de expresion creativa, utifizando
técnicas basicas de pintura como una herramienta para el
desarrolio personal y artistico.

Exploracién de Colores y Formas: Los usuarios han
participado en aclividades de reconocimiento y uso de
colores, asi como en la creacién de formas basicas. Estas
actividades han servido para estimular su imaginacién y
habilidades motoras.

Técnicas de Pincelado: Los participantes han aprendido
técnicas basicas de pincelado, enfocandose en la precision
y el control, lo que ha pamitido mejorar sus destrezas en la
aplicacién de la pintura.

Se conlinuara con la programacion de fos talleres,
incorporando nuevas técnicas y materiales que permitan a
los usuarios seguir desarrollando sus habilidades artisticas.
Ademas, se buscara integrar mas dinamicas grupales para
fortalecer el trabajo en equipo y |a socializacion.

Desarrollar Talleres formativos en la Casa de la Cultura dei
Corregimiento de Mesopotamia

El contratista desarrolla los talleres de artes plasticas en el
Corregimiento de Mesopotamia, dirigidos a diferentes
grupos de la comunidad, incluyende nifios, jovenes y
adultos. Estos taileres buscan ofrecer un espacio para la
expresion artfstica y el desarrollo de técnicas basicas en
diversas disciplinas plasticas.

Dibujo y Bogetado: Los participantes han aprendido
técnicas fundamentales de dibujo, enfocéndose en fa
cbservacién y la representacion de formas y proporciones.
Pintura Inicial: Se han realizado sesiones de introduccién a
la pintura, donde los asistentes han experimentado con
colores, pinceles y diferentes soportes, explorando su
creatividad.

Planea continuar con fa programacion de los talleres,
introduciendo técnicas mas avanzadas y explorando otros
materialas arfisticos.

Dias y horarios de ejecucion:

Martes: 3:30pm a 5:00pm

Realizar durante cada clase el control y registro de asistencia
general en cada una de las sesiones,

El confratista tomo registro de asistencia en cada una de las
clases, obteniendo un control de la poblacion atendida en el
proceso de dibujo y pintura en el Municipio de La Union.

Desarrollar las clases det drea de arles plasticas, con una
intensidad de minimo, (16} horas semanales de clase directa
presencial, (4) horas de planeacion semanal y (6) horas de
reunién de grupo o area mensual,

El contratista cumplid el horario de trabajo en las horas de
clases presenciales, se planed con anterioridad con cada
grupo y se ha asistido a las reuniones de grupo
convocadas,

Apoyar y acompafiar los diferentes eventos sociales, artisticos y
culturales que se realicen desde la casa de |2 cultura, secretaria
de educacién, cultura y administracion municipal donde sea
requerido.

El contratista asistio a los diferentes eventos sociales, artisticos y
culturales de [a casa de 1a cultura, secretaria de desammollo y
Administracién Municipal, planteadas que se requirieron durante el
periodo

Implementar estrategias de divulgacion y promocidn del proceso
a traves de redes sociales, medios locales, actividades y eventos
comunitarios.

El contratista, realiza exposicién de los trabajos realizados
en el Museo Estampas del Pueblo Unitense con cada uno
de los usuarios y cetegorlas de la cual participaron paduzs./
de familia y alumnos,




Municipio de La Unisn
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INFORME DE SEGUIMIENTO A LA CONTRATACION

CODIGO: F-GC-007

VERSION: 004

Fecha Elahoracién:
2710112020

Implementar un sistema de evaluacién periddica del progreso
individual de los miembros del proyecto,con el fin de identificar
areas de mejora.

El confratista para el sistema de evaluacion se encugnira en
una fase inicial, por lo que se espera que evolucione v se
ajuste en funcién de las observacionss y resultades
obtenidos en las primeras evaluaciones. Continud
realizando evaluaciones periddicas con todos los miembros
del proyecto, con el objetive de identificar de manera
precisa las dreas de mejora,

10

Realizar reuniones periddicas con los usuarios para brindar
retroalimentacion, discutir el progreso y establecer nuevos
objetivos.

El contratista desarrollo 1a primera reunidn con los usuarios
para |a primera semana de septiembre, dende se abordaran |
temas como el progreso actual, las experiencias hasta la
fecha, y las expectativas a futuro.

T

Realizar y presentar el informe cuantitafivo y cualitativo sobre el
avance y cumplimiento de la prestacién de los servicios de forma
mensual de acuerdo a la propuesta de trabajo y cronograma de
actividades segun formatos destinados para elle, con &l fin de que
la entidad pueda ejercer el control de revision consagrado en el
articulo 4° de Ia ley 80 de 1993 cada mes, adjuntande copia de
cada uno de los formatos de evaluacién y seguimiento
establecidos debidamente diligenciados al correo electrénico y a
la plataforma Secop: farmato registro de asistencia, formato
informe de actividades, soporte de pago de seguridad soclal,
evidencias fotogréficas, videos, formato de planeacién de talleres.
13. Otras actividades asignadas por el supervisor

El contratista presenta informe vuantitativo y cualitativo de
las acciones realizadas en el periodo comprendide entre el
1y el 30 de noviembre de 2024.

5.2, ACCIONES CORRECTIVAS TOMADAS PARA GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
(Diligencie un bloque por cada problema identificado)

¢ SE HARAN EFECTIVAS POLIZAS/MULTAS?

NA

¢ POR QUE? I

=
Q

PROBLEMAS O HALLAZGOS IDENTIFICADOS QUE
AFECTAN LA EJECUCION DEL CONTRATO

CAUSAS

ACCIONES A IMPLEMENTAR O IMPLEMENTADAS PARA
SOLUCIONAR LOS PROBLEMAS IDENTIFICADOS

Cuenta de Cobro o Factura Numero:

Informe de actividades presentado por el contratista

Planilla de seguridad sacial y/o Ceriificado de Paz y Salvo por pago de Seguridad Social, Riesgos Profesionales,
Pensiones y Aportes Parafiscales, firmado por el Revisor Fiscal y el Representante Legal de la Entidad.
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Municipio de La Unién

INFORME DE SEGUIMIENTO A LA CONTRATACION  |zrsion: o

CODIGO: F-GC-007

Fecha Elaboracién:
2710172020

4 | Cetificado de Fondo de Solidaridad y Garantia- ADRES

5 |Soporte de Entrada al Almacen (cuando Aplique)

NOMBRE DEL CONTRATISTA
ESTIVEN BUITRAGO ARBOLEDA

NOMBRE DEL SUPERVISC

R O INTERVENTOR

Firma: ,/funn /f _"'7"/

Firma:

Cedula No.

4.036.784.431 Cedula No.

9.355.446_




‘La Unién, 30 de Noviembre del 2024.

CUENTA DE COBRO No. 004

Articulo 3 del decrefo reglamentario 522 de marzo 7 de 2003 de la Ley 788 de 2002, sobre compra de bienes
y servicios a personas naturales no comerciantes inscritas en el régimen simplificado. Declaro bajo gravedad
de juramento que no estoy obligado a facturar.

EL MUNICIPIO DE LA UNION ANTIOQUIA

Cultura, Deporte y Recreacion

NIT 890.981.995-0
DEBE A:
NOMBRE CONTRATISTA: Estiven Buitrago Arboleda
NUMERO DE
IDENTIFICACION 1036784431
B TRIBUTARIA: i
N° CONVENIO O CONTRATO: | 20240249PSSE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
FORTALECIMIENTO, PROMOCION Y CREACION DEL DESARROLLO
OBJETO DEL CONTRATO: | CULTURAL EN EL AREA DE ARTES PLASTICAS EN LA ESCUELA DE
ARTES, OFICIOS Y CULTURA DIGITAL DEL MUNICIPIO DE LA UNION
ANTIOQUIA.
VAL(?ORNTTORE['BPE‘- SIETE MILLONES CUATROCIENTOS VEINTE MIL PESOS $7.420.000
VALOR OTRO SI 001: UN MILLON SESENTA MIL PESOS ML ($ 1.060.000)
VALOR TOTAL DEL OCHO MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA MIL PESOS ML ($
CONTRATO: 8.480.000)
PLAZO INICIAL: TRES (03) MESES Y QUINCE (15) DIAS. |
PLAZO OTRO S1001: QUINCE (15) DIAS |
PLAZO TOTAL: CUATRO (04) MESES
PERIODO A PAGAR: 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2024
SECRETARIA DE EDUCACION, CULTURA, DEPORTE Y RECREACION
DEPENDENCIA: . : i EAGIO
EVER ZEA DUQUE
NOMBRE DEL SUPERVISOR | Secretario de Educacion, Cultura, Deporte y Recreacion

VALOR DE LA CUENTA DE

DOS MILLONES CIENTO VEINTE MIL PESOS ($ 2.120.000)

COBRO: |
. TIPO DE BANCOLOMBIA
CUENTA: cﬁﬁ:ﬁﬁ Y AHORROS No. | 5574589133 |

Yo, el firmante, manifiesto bajo gravedad de juramento que, en el soporte adjunto, he incluido como base de
seguridad social el 40% de los ingresos de esta cuenta de cobro.

También certifico bajo fa gravedad de juramento que de acuerdo con el articulo 329 del E.T. los ingresos por mi
actividad como trabajador independiente corresponden al 80% del total de mis ingresos. Aplicar retencion del
Art. 383 ET. Decreto 099 de 2013.

NOMBRE: Estiven Buitrago Arboleda

CC: 1036784431
Direccion: Calle:b a # 11-18
Telefon 310256613

/541(;5:1 é/ ,470,&



 FECHA DEL INFORME

INFORME DE ACTIVIDADES No. 004

30 de noviembre del 2024

| CONTRATO NUMERO 20240249PSSE

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
FORTALECIMIENTO, PROMOCION Y CREACION DEL DESARROLLO
CULTURAL EN EL AREA DE ARTES PLASTICAS EN LA ESCUELA DE ARTES,

OBJETO DEL CONTRATO: | OFICIOS Y CULTURA DIGITAL EL MUNICIPIO DE LA UNION ANTIOQUIA.

PERIODO DE

ACTIVIDADES 01 del noviembre de 2024 AL 30 de noviembre del 2024

No.

AVANCE | AVANCE
ACTIVIDADES DEFINIDAS EN EL META | ACCIONES DESARROLLADAS EN PERIODO | PERIODO

CONTRATO TOTAL EL PERIODO ACTUAL TOTAL

100% | 20% 90%
Actividades con nifios

Con los grupos infantiles (de 4 a 7
afos y de 7 a 10 afios), las
actividades se enfocaron en la
efaboracion de trabajos artisticos
con temética navidefia. Los nifios
crearon dibujos, pinturas y
manualidades inspiradas en
elementos tradicionales de la
Navidad, como arboles, pesebres,
estrellas y paisajes invemales.
Estas actividades no solo
estimularon su creatividad, sino
también su capacidad para
frabajar en equipo y expresar
emociones relacionadas con la
festividad.

Desarroltar talleres formativos en
artes plasticas a los diferentes
grupos conformados por los
usuarios de la casa de la cultura.

Actividades con jovenes y
adulfos

En los talleres dirigidos a los
jovenes de 12 a 16 afios y a los
adultos de 18 a 70 arios, se
promovio la exploracion de temas
| de interés personal. Cada
participante tuvo la oportunidad de
desarrollar proyectos individuales,
explorando técnicas como el
| dibujo al carbongillo, la pintura
| acrilica y el 8leo. Esta dinamica




‘ permitié a los asistentes expresar
sus intereses y experiencias a
través del arte, fomentando la

i autorreflexion y el desarrollo
técnico.

Preparacion de la exposicion
"lUna mirada artistica al
| territorio"

En las (timas semanas, se trabajé
intensamente en la gestion y
organizacion de la exposicion "Una
mirada artistica al territorio". Este
evento incluyd la seleccion,
montaje e instalacion de mas de
90 trabajos realizados por
estudiantes de todos los grupos,
desde nifios hasta adulos
mayores.

La exposicién se inaugurd el 22 de
noviembre a las 5:00 p. m., con
una amplia acogida por parte de la
comunidad. E! evento destaco la
riqueza artistica y cultural del
municipio, logrando conectar a los
asistentes con las diversas
visiones del territorio plasmadas
en las obras. La actividad fue un
espacio de encuentro y
reconocimiento mutuo, donde
estudiantes, familias y ciudadanos
valoraron el esfuerzo y el talento
de los participantes.

Logros y conclusiones

1. Desarrollo artistico:
Todos los participantes
avanzaron

! significativamente en su

'| habilidad técnica y
expresiva, destacandose
la creatividad en los
trabajos navidefios y los




artistica y cultural para La
Union.

Integracién
intergeneracional: Las
actividades permitieron la
interaccion y el
intercambio de ideas entre
nifios, jovenes y adultos,
fortaleciendo los lazos
comunitarios.

Soporte(s) de evidencia:
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V) Ven y disfruta de las
V' maravillosas obras
creadas por nirios,
JOvenes y adultos

de nuestra comunidad.

Inauguracion: .

i AL Viernes
Procesos de Pintura y Dibujo Nov 2024 N N

Museo Estampas, Casa de la Cultura.
La Unién Antioquia

Invita: C
AT ALl a

Secratoria de Educaciin,
Cultura. Daporte y Recreacion O ® O clcaldiadeiaunion DE LA czaz




Dias y horarios de ejecucién:

Lunes: 2:30pm a 3:30pm (6 a 10 afos)
Miércoles: 2:30pm a 3:30 pm (4 a 6 arios)
Miércoles: 3:30pm a 4:30pm (7 a 10 afios)
Miércoles: 4:30pm a 5:30pm (10 a 13 afios)
Jueves: 4:30pm a 6:00pm (18 a 90 afios)
Viemes: 3:30pm a 5:00 pm (13 a 18 afios)
Viernes: 5:00pm a 7:00pm (Proyeccion)
Séabados: 9:00am a 10:00am (4 a 6 afios)
Sébados: 10:00am a 11:00am (7 a 10 afios)




estuvieron disefiadas para
fomentar la creatividad, el trabajo
en equipo y el desarrollo de
habilidades motoras finas en los
nifios.

Los talleres incluyeron fas
siguientes dinamicas:

1. Exploracion de colores y
formas navidefas: Los
nifios trabajaron con
témperas y crayones para
representar elementos
tradicionales de la
Navidad, como arboles,
estrellas, regalos y
personajes como Papa
Noel.

La (nica dificuitad fue el tema de
los festivos, ya que los nifios no
asisten estos dias.

Soporte(s) de evidencia:










Dias y horarios de ejecucion:
Lunes 10:00 am a 12:00 m




Desarroliar taileres lidicos
3 | formativos a usuarios de la
Corporacion Unised.

100%

Durante este  periodo, se
desarrollaron  talleres  ludicos
formativos de pintura con los
usuarios de la Corporacion Unised,
enfocados en la tematica navidena.
Estas acfividades  estuvieron
disefiadas para promover Ia
expresion creativa, la participacion
acfiva y el fortalecimiento de
habilidades artisticas en un
ambiente inclusivo y enriquecedor.

Las  actividades  principales
incluyen:

1. Creacion de piezas
individuales: Cada
participante pinto cuadros
con escenas navideiias,
como paisajes invemales,
nacimientos y
decoraciones festivas,
utilizando témperas y
acrilicos.

20%

90%

Soporte(s) de evidencia:

|







i

Dias y horarios de ejecucion:
Martes: 10:00am a 11::00am

100% 20% 0%
Durante ¢! tiltimo trimestre de

2024, se llevaron a cabo talleres
formativos de artes plasticas en el
Corregimiento de Mesopotamia,
enfocados en las disciplinas de
dibujo y pintura. Estas actividades
buscaron promover el aprendizaje
artistico, el desarrollo de
habilidades técnicas y la expresion
creativa de los participantes,
quienes abarcaron diferentes
rangos de edad.

Desarrollar talleres formativos de L. .
4 | artes plasticas en el Corregimiento Actividades principales:

M ia.
deiMasopoiammia 1. Introduccion a las técnicas

de dibujo:

Uso de lapices de graiito,
carbongillo y pasteles secos para
trabajar en sombras, proporciones
y detalles.

Creacion de bocetos inspirados en
paisajes del corregimiento y
escenas cotidianas.

Soporte(s) de evidencia:
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SEDE PRIMA

Dias y horarios de ejecucion:
Martes: 3:30pm a 5:00pm

Se tomé registro de asistencia en
cada una de las clases, obteniendo

Realizar durante cada clase el ', .
un control de la poblacion atendida

control y registro de asistencia

5 100% | en el proceso de dibujo y pintura en 20% 90%
general en cada una de las g :
sEnes, el corregimiento de Mesopotamia.
Soporte(s) de evidencia:

Base de Datos.
Listados de asistencia anexos.

Dias y horarios de ejecucion:
01 de noviembre al 30 de noviembre de 2024

Desarroliar las clases del area de 100% N . 20% 90%
artes plasticas, con una intensidad tSer{:!;nzlr:ol:s! Eg:gg(:lgeclases
de minimo, {16) horas semanales 10°€ | laned

6 | de clase directa presencial, (4) prr-;sqnc_g ZS‘ sep a:lneo .
horas de planeacion semanal y (6) an ﬁnon - dcon Ica agrupo y
horas de reunion de grupo o area se ha asistiio a las remiones
mensul. de grupo convocadas.
Soporte(s) de evidencia:

Base de Datos.

Listados de asistencia anexos.

Dias y horarios de ejecucion:

01 de noviembre al 30 de noviembre de 2024




Apoyar y acompafiar los diferentes
eventos sociales, artisticos y
culturales que se realicen desde la

100%

Se asistié a los diferentes
eventos sociales, artisticos y
culturales de la casade la

proyecto, con el fin de identificar

areas de mejora.

Soporte(s) de evidencia:
| No aplica B
Dias y horarios de ejecucion:
| Horarios varios

sistema segun las necesidades y
se brindara retroalimentacion
constructiva a los participantes
para apoyar su desarrollo
continuo.

casa de la cultura, secretaria de cultura, secretaria de 20% 90%
educacin, cultura y desarrollo y Administracidn
administracion municipal donde Municipal, planteadas que se
sea requerido. requirieron durante el periodo.
Soporte(s) de evidencia:
No aplica
Dias y horarios de ejecucion:
Horarios varios
20% 90%
Implementar estrategias de Se realizé un registro de la
divulgacion y promocion del exposicion realigada con los
g |Procesoa jleiRs Coedes encargados de la produccion
sociales, medios locales, 100% audiovisual. e este momento
actividades y eventos . e
coMmunitarios. esta en edlcpn por lo tanto no
ha salido al aire.
Soporte(s) de evidencia:
No aplica -
Dias y horarios de ejecucion:
Horarios varios
Se estan realizando evaluaciones
periddicas con todos los miembros
Implementar un sistema de del proyecto, con el ohjetivo de
evaluacion periddica del progreso identificar de manera precisa las
individual de los miembros del 100% | areas de mejora. Se ajustara €l 20% 90%




Realizar y presentar el informe
cuantitativo y cualifativo sobre el
11 | avance y cumplimiento de la
prestacion de los servicios de
forma mensual.

Se realiz6 el informe cualitativo
y cuantitativo del mes.

Se enirega para supervision
del confrato.

20%

90%

Soporte(s) de evidencia:
El presente informe

Dias y horarios de ejecucion:
30 de octubre de 2024

RESULTADOQ ESPERADO

100%

RESULTADO OBTENIDO

20%

90%

kvl

| NOMBRE CONTRATISTA: Estiven Buitrago Arboleda

|CC:1036784431
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TIPO IDENTIFICACION:

NOMBRE O RAZON SOCIAL:

CIUDAD/MUNICIPIO:

DIRECCION:

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACION:

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

RECIBO PARA PAGO

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION:

LA UNION DEPARTAMENTO:
SECTOR LA BOMBA TELEFONO:
02 INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

NUMERO PLANILLA:

PERIODO COTIZACION
OTROS SUBSISTEMAS:

FECHA LIMITE DE PAGO

2024/12/08
2024/121¢
2024/12/11
202411212
2024/12113
202412116

NT |
800224808 |

_ NIT
| 80008 8702

NT |
800226175 |

cODIGO
230301

CODIGO
EPS010

14-25

| coDIGO |

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

1110638887 TIPO DE PLANILLA:
MES: noviembre PERIODC COTIZACION
ARNO: 2024 SALUD:

INFORMACION FECHAS DE PAGO
DIAS DE MORA VALOR DE LA MORA
0 | Y
1 $ 500
2 [ $700
[ $ 1.000
$1.200
T $2.100

NOVEDADES

LIQUIDACION GENERAL

PENSION
ADMINISTRADORA
NOMBRE
230301-PORVENIR
SUBTOTAL:
SALUD =
ADMINISTRADORA
NOMBRE
GlA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD
SUBTOTAL:

RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NOMBRE
14-25-COLMENA
SUBTOTAL:

TOTAL POR PAGAR:

Banco de Bogota

1036784431

ESTIVEN BUITRAGO ARBOLEDA
ANTIOQUIA

5687236

I-INDEPENDIENTE

Otras aclividades de servicios

NO

l{INDEPENDIENTES
MES: noviembre
ANO: 2024

VALOR POR PAGAR
$ 384.100
$ 384,600
$ 384.800
$ 385.100
$ 385.300
$ 386.200

| TDP | TAP [COR | VSP | VST | SLN [COM| IGE | LMA | VAC [ AVP | VCT | IRP |

TOTALES ]
| COTIZANTES | TOTAL PAGADO

1 | $208.000
1 | $208.000
1 | $162:500
1 | $162.500
1 | s13600
1 | 513600

$ 384.100



COLOMBIA,

ViDA ADRS

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacién de afiliacién en ta Base de Datos Unica de Afiliados — BDUA en el Sistema General de Seguridad
Social en Salud

Resultados de la consulta

Informacién Bisica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPO DE IDENTIFICACION cC
NUMERO DE
IDENTIFICACION 1036784431
NOMBRES ESTIVEN
APELLIDOS BUITRAGO ARBOLEDA
FECHA DE NACIMIENTO el bt il
DEPARTAMENTO ANTIOQUIA
MUNICIPIO LA UNION
Datos de afiliacion :
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHA DE TIPO DE AFILIADO
AFILIACION | FINALIZACION DE
EFECTIVA AFILIACION
EPS
ACTIVO SURAMERICANA CONTRIBUTIVO 01/12/2023 31/12/299%9 COTIZANTE
S.A.
Fechade | 12/03/2024 | Estacion
Impresion: | 15:38:44 |de origen: 192.168.70.220

La informacion registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las entidades del Régimen Subsidiado y
el Régimen Confributivo, en cumplimiento de la Resolucion 1133 de 2021 del Ministerio de Salud y Proteccion
Social y las Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de la ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo
técnico, los lineamientos y especificaciones técnicas y operativas para el reporte y actualizacién de las bases
de datos de afiliacién que opera la Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social
en Salud - ADRES".

Respecto a las fechas de afiliacion contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de Afillacién Efectiva
hace referencia a la fecha en la cual inicia la afiliacién para el usuario, la cual fue reportada por la EPS o EOC,
sin importar que haya estado en el Régimen Contributivo o en el Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora
bien, la Fecha de Finalizacién de Afiliacion, establece el término de la afiliacién a la entidad de acuerdo con
la fecha de la novedad que haya presentado la EPS o EOC. A su vez se aclara que la fecha de 31/12/2999
determina que el afiliado se encuentra vincuiado con la entidad que genera la consulta.

La responsabilidad por la calidad de los datos y la informacién reportada a la Base de Datos Unica de Afiliados
- BDUA, junto con el reporte oporiuno de las novedades para actualizar la base de datos, corresponde
directamente a su fuente de informacién; en este caso de las EPS, EOC y EPS-S.

Esta informacion se debe utilizar por parte de las EPS y los prestadores de servicios de salud, como
complemento al marco legal y técnico definido y nunca como motivo para denegar la prestacién de los
servicios de salud a les usuarios.



