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NIT: 890102018

OFICINA DE TESORERIA No. 202400036552

17/12/2024

— wcaono—  ORDEN DE GIRO

RARRANGULLA
Beneficiario MARIA ANTONIA MIRANDA CAGUANA NIT: 32686397
VALOR BRUTO $ 4.000.000,00
RETEICA - $ 46.400,00
VALOR NETO A PAGAR $ 3.953.600,00

INFORMACION DEL PAGO
Forma de Pago Pago electronico
No. Contrato: CD-48-2024-5953
CDP: 202402304 RP: 202410404 OP: 24044354
Articulo Financiacion Descripcion

3-4599029 - RICLD SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y
2.3.2.02.02.008 SERVICIOS DE PRODUCCION
Entidad pagadora: BANCO DAVIVIENDA S.A. Tipo de AHORROS
Banco: 51 - BANCO DAVIVIENDA S.A.
Nombre Cuenta: CUENTA GIRADORA RECURSOS PROPIOS Cuenta: 024100003029
Beneficiario: 32686397 - MARIA ANTONIA MIRANDA CAGUANA
Banco: 51 - BANCO DAVIVIENDA S.A.
Numero de Cuenta: 488448204450 - Tipo Cuenta: A

Concepto
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES LOGISTICAS DE LA OFICINA DE RELACION
CON EL CIUDADANO, RELACIONADAS CON LA GESTION ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA GENERAL DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA.
- ULTIMO PAGO 2024. - Nro. 2

Soporte:

Fiducia:

NUmero de Folios: 1
Observaciones:

J_. L tese L

Jose Vega Lopez

Tesorero

Elabor6: LCABARCAS Imprimié: CCASTILLO Fecha 19/12/2024 12.11 PM IP Imprimio 190.248.57.62

Calle 34 No. 43 _ 31 - barranquillagov.co .
atenciénalciudadano@barranquilla.gov.co - Barranquilla, Colombia Paglna ldel




DISTRITO ESPECIAL INDUSTRIAL Y
PORTUARIO DE BARRANQUILLA

48 - SECRETARIA GENERAL DEL DISTRITO

BARRANQUILLA Orden de Pago No: 24044354

Distrito Especil. Industrial y Portuario

No.

martes 17 diciembre 2024

Beneficiario: 32686397 - MARIA ANTONIA MIRANDA CAGUANA

CDP No: 202402304 Fecha Expedicién CDP: 12/07/2024

RP No: 202410404 Fecha Expedicién RP: 06/11/2024

Contrato Asociado: CD-48-2024-5953

Tipo de pago: Pago electrénico

Saldo de Reserva: $0,00

NUmero de cuenta: 488448204450

Banco: 51 - BANCO DAVIVIENDA S.A.

Tipo de cuenta: AHORRO

Concepto Orden De Pago

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES LOGISTICAS DE LA OFICINA DE RELACION CON EL CIUDADANO, RELACIONADAS CON LA GESTION
DMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA GENERAL DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA. - ULTIMO PAGO 2024. - Nro. 2

Imputacién Presupuestal

Capitulo Articulo Recurso Valor
null RICLD - Rendimientos $4.000.000,00
Financieros de Ingresos
Corrientes de Libre
Destinacion
Total $ 4.000.000,00

Son: CUATRO MILLONES de Pesos

Imputacion Contable

Cuenta

Valor Debito Valor Credito

Observacion

511179001 - Honorarios
por Servicios
Profesionales

$ 4.000.000,00 $ 0,00

prestacion de servicios profesionales para el desarrollo de las actividades
logisticas de la oficina de relacién con el ciudadano, relacionadas con la

gestion administrativa de la secretaria general del distrito de barranquilla. -
ultimo pago 2024. - nro. 2

249054001 - Servicios
profesionales

$0,00 $4.000.000,00

prestacion de servicios profesionales para el desarrollo de las actividades
logisticas de la oficina de relacién con el ciudadano, relacionadas con la

gestion administrativa de la secretaria general del distrito de barranquilla.
ultimo pago 2024. - nro. 2

Para la constancia se firma la orden de pago No. 24044354.

o LT e §T

Radicé yrodriguezl - Radicado # 2024044457 - Fecha Radicacién: 17/12/2024 10:25 AM

Genero: ipuello - Imprime: ipuello

Calle 34 No. 43 _ 31 - barranquillagov.co
atencionalciudadano@barranqguillagov.co - Barranquilla, Colombia




Barranquilla, (DICIEMBRE 2024)

La presente certificacion se expide para efectos de aplicar lo previsto en el numeral 10 del articulo 206 del
Estatuto Tributario Nacional, relacionado con la disminucion del 25% de la renta exenta, en el sentido de
manifestar por escrito y bajo la gravedad del juramento que no se tomardn costos o deducciones asociados a
las rentas de trabajo que no provengan de una relacion laboral o legal y reglamentaria, segtn lo establecido en
el articulo 9 del Decreto 2231 de 2023, manifestacion que define la aplicacion de la tarifa de retencion en la
fuente que serd aplicada segun los articulos 383 (tabla), 392, y 401 del Estatuto Tributario Nacional, segun el
caso.

Sefores:

OFICINA DE CONTABILIDAD

Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla
Ciudad

Ref.. ~DECLARACION JURAMENTADA PARA EFECTOS DE LA RETENCION EN LA FUENTE Y SOPORTES PARA
ADJUNTAR AL PROCESO DE PAGO

CERTIFICACION BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO

Yo, MARIA ANTONIA MIRANDA CAGUANA, identificado con la cédula de ciudadania N2 32686397 expedida en
Barranquilla-Atlantico con el fin de dar cumplimiento a las disposiciones establecidas en el Decreto 2231 del 22 de
diciembre de 2023, por el cual se reglamentan parcialmente los articulos 206, 331, 336 y 383 del Estatuto
Tributario, modificados por los articulos 2,6, 7y 8 de la Ley 2277 de 2022, manifiesto bajo la gravedad del
juramento que:

Si declaroRenta ( ) NO declaro renta ( X )
Si tomaré costos y deducciones ( ) NO tomaré costos y deducciones ( X))

De acuerdo con lo anterior, con la presente certificacion se define la aplicacién o no de la tabla de retenciéon en la
fuente a titulo del impuesto sobre la renta, de acuerdo con el articulo 383 ET, o las tarifas de retencién en la
fuente previstas en los articulos 392 y 401 del Estatuto tributario, segin corresponda, todo lo anterior de
conformidad con lo establecido en el numeral 6 del articulo 1.2.4.1.6 y paragrafo 4 del 1.2.4.1.17 del Decreto
Unico 1625 de 2016, modificado por los articulos 9y 11 del Decreto 2231 de diciembre 22 de 2023 y la aplicacién
de la renta exenta del 25% sobre operaciones que tienen el tratamiento tributario de pagos laborales.

De igual forma, manifiesto que por el aiio gravable 2024
(X) NO pertenezco al Régimen Simple.
() Si pertenezco al Régimen Simple, por lo cual adjunto el RUT vigente, actualizado con la responsabilidad 47.

De igual manera, por el afio gravable 2024, solicito que se tengan en cuenta para la depuracidn de la base
gravable del célculo de retencion las siguientes deducciones consagradas en el Estatuto Tributario:


https://normograma.dian.gov.co/dian/compilacion/docs/estatuto_tributario.htm#206
https://normograma.dian.gov.co/dian/compilacion/docs/estatuto_tributario.htm#331
https://normograma.dian.gov.co/dian/compilacion/docs/estatuto_tributario.htm#336
https://normograma.dian.gov.co/dian/compilacion/docs/estatuto_tributario.htm#383
https://normograma.dian.gov.co/dian/compilacion/docs/ley_2277_2022.htm#2
https://normograma.dian.gov.co/dian/compilacion/docs/ley_2277_2022.htm#6
https://normograma.dian.gov.co/dian/compilacion/docs/ley_2277_2022.htm#7
https://normograma.dian.gov.co/dian/compilacion/docs/ley_2277_2022.htm#8

Los factores de depuracion de la base de retencién de los trabajadores cuyos ingresos no provengan de una relacion

laboral, o legal y reglamentaria, se determinaran mediante los soportes que adjunte el trabajador a la factura o

documento equivalente o el documento expedido por las personas no obligadas a facturar en los términos del inciso 3 del

articulo 771-2 del Estatuto Tributario. (tercer inciso articulo 388 ET).

Concepto

En caso de que
aplique, adjuntar el
siguiente soporte:

1) Trabajadores que tengan derecho a la deduccion por Intereses o correccion monetaria
en virtud de préstamos para adquisicion de vivienda.
(Adjuntar certificacion afio 2023, emitido por la respectiva entidad financiera)

2) Aportes Voluntarios a fondos de pensiones o cuentas AFC.
(Adjuntar carta de autorizacion e instrucciones dirigida a la OFICINA DE CONTABILIDAD).

Los aportes AFC son los aportes que las personas naturales hacen en las cuentas AFC, a
fin de construir un fondo para adquirir vivienda, o simplemente para optar al beneficio
tributario por aportes a estas cuentas.

3) Pagos por Salud (Medicina Prepagada o Seguros de Salud), siempre que el valor a
disminuir mensualmente no supere dieciséis (16) UVT mensuales, y se cumplan las
siguientes condiciones de control indicadas en las normas reglamentarias vigentes.

a. Los pagos efectuados por contratos de prestacion de servicios a empresas de
medicina prepagada vigiladas por la Superintendencia Nacional de Salud, que impliquen
proteccidn al trabajador, su cdnyuge, sus hijos y/o dependientes.

b. Los pagos efectuados por seguros de salud, expedidos por compaiias de seguros
vigiladas por la Superintendencia Financiera de Colombia, con la misma limitacion del
literal anterior.

4) Deduccion mensual de hasta el 10% del total de los ingresos brutos provenientes de la
relacion laboral o legal y reglamentaria del respectivo mes por concepto de dependientes,
hasta un maximo de treinta y dos (32) UVT mensuales.

La deduccidon por dependientes aplica Unicamente a los ingresos provenientes de
rentas de trabajo.

5) Articulo 55 E.T Los aportes obligatorios que efectien los trabajadores, empleadores y
afiliados al Sistema General de Seguridad Social en Pensiones no haran parte de la base
para aplicar la retencidn en la fuente por rentas de trabajo y seran considerados como un
ingreso no constitutivo de renta ni de ganancia ocasional.

6) Los aportes obligatorios que efectien los trabajadores, empleadores y afiliados al
Sistema General de Seguridad Social en Salud no haran parte de la base para aplicar la
retencion en la fuente por salarios, y serdn considerados como un ingreso no constitutivo
de renta ni de ganancia ocasional.

7) Articulo 206 E.T Numeral 10.-El veinticinco por ciento (25%) del valor total de los pagos
laborales, limitada anualmente a setecientos noventa (790). El calculo de esta renta
exenta se efectuara una vez se detraiga del valor total de los pagos laborales recibidos por
el trabajador, los ingresos no constitutivos de renta, las deducciones y las demas rentas
exentas diferentes a la establecida en el presente numeral.

Indicar si
Aplica o No
Aplica
NA
NA
NA
NA
SA
SA
SA




Concepto

Indicar si
Aplica o No
Aplica

En caso de que
aplique, adjuntar el
siguiente soporte:

Las rentas exentas a que se refiere el numeral 10 del articulo 206 del Estatuto Tributario,
solo son aplicables a:

1. Los ingresos que provengan de una relacion laboral o legal y reglamentaria.

2. Las rentas de trabajo que no provengan de una relacion laboral o legal y reglamentaria,
siempre y cuando no hayan optado por restar los costos y gastos procedentes en el
desarrollo de dicha actividad.

(articulo 5 del Decreto 2231 de diciembre 22 de 2023).

PERSONAS QUE TIENEN LA CALIDAD DE DEPENDIENTES

Para efectos de probar la existencia y dependencia econdmica de los dependientes, el contribuyente
suministrard al agente retenedor (DISTRITO) un certificado, que se entiende expedido bajo la gravedad
del juramento, en el que indique e identifique plenamente las personas dependientes a su cargo que
dan lugar al tratamiento tributario del numeral 4 arriba mencionado. (Paragrafo del articulo 1.2.4.1.18
del Decreto unico 1625 de 2016- Calidad de los dependientes) /SE UTILIZA EL PRESENTE CERTIFICADO.

1. Los hijos del contribuyente que tengan hasta 18 afios de edad.

NA

2. Los hijos del contribuyente con edad entre 18 y 23 afios, cuando el padre o madre
contribuyente persona natural se encuentre financiando su educacidn en instituciones
formales de educacidon superior certificadas por el ICFES o la autoridad oficial
correspondiente; o en los programas técnicos de educacion no formal debidamente
acreditados por la autoridad competente.

NA

3. Los hijos del contribuyente mayores de 18 afos que se encuentren en situacién de
dependencia originada en factores fisicos o psicolégicos que sean certificados por
Medicina Legal.

NA

4. El cényuge o compariiero permanente del contribuyente que se encuentre en situacion
de dependencia sea por ausencia de ingresos o ingresos en el afilo menores a doscientos
sesenta (260) UVT, certificada por contador publico, o por dependencia originada en
factores fisicos o psicolégicos que sean certificados por Medicina Legal.

NA

5. Los padres y los hermanos del contribuyente que se encuentren en situacién de
dependencia, sean por ausencia de ingresos o ingresos en el afilo menores a doscientas
sesenta (260) UVT, certificada por contador publico, o por dependencia originada en
factores fisicos o psicolégicos que sean certificados por Medicina Legal.

NA

Cordialmente,

MARIA ANTONIA MIRANDA CAGUANA
C.C. # 32686397 de Barranquilla



https://normograma.dian.gov.co/dian/compilacion/docs/estatuto_tributario.htm#206

DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL'Y
PORTUARIO DE BARRANQUILLA

DEBE A:

MARIA ANTONIA MIRANDA CAGUANA
C.C. 32686397 de Barranquilla

LA SUMA DE:

CUATRO MILLONES DE PESOS M/L ($4.000.000).

POR CONCEPTO DE: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES LOGISTICAS DE LA OFICINA DE RELACION
CON EL CIUDADANO, RELACIONADAS CON LA GESTION ADMINISTRATIVA
DE LA SECRETARIA GENERAL DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA mediante
Contrato N.° CD-48-2024-5953

Correspondiente al ultimo pago del 2024.

Favor consignar en la cuenta de Ahorros 0550488448204450 Davivienda.

Cordialmente,

Y

MARIA ANTONIA MIRANDA CAGUANA
C.C. 32686397 de Barranquilla




PAGOSIMPLE | REPORTE INDIVIDUAL

Fecha creacién reporte 2024-12-12, 10:03:27 AM Tipo Planilla | Numero Planilla 1068640360 Referencia pago(PIN) 8822692328

Periodo Cotizacion 202411 Periodo Servicio 202411

Cliente:

PAGADA 2024-12-06

I. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social MARIA ANTONIA MIRANDA CAGUANA

Documento CC 32686397 Direccion CR 16 #63 C - 136

Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3014802114

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO Total Afiliados 1
Ciudad BARRANQUILLA, DISTRITO ESP, INDUSTRIAL Y PORTUARIO Departamento ATLANTICO

Representante Legal Identificacion

II. DATOS DEL AFILIADO

Apellidos y Nombres Cddigo Ciudad - Centro de L
Documento |CC 32686397 _ Departamento Trabajo Ubicacion Laboral
Residente Exonerado | N
Tipo Cotizante |59 04 MIRANDA CAGUANA MARIA ANTONIA 8001000 - 8 ATLANTICO
1. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
Novedades Pension Salud Riesgos Caja Parafiscales
FTRE 5 Extranier Tipo salario Salario " | | | :
uia Py C Tot; Tot: Tot: £ " " " " - Tari
o|m(8l% 5 |2 (8 2 2|2 5(¢ e 2 5 5l o Coee Tas'| TS| wec | apoe | apore | apore | COR9° GO0 TR | lacens | aponesaa | APSUS | 0000 | Ol | TS | imcamL fuportemesgos) CO0° | TZE | mccor |apomecas| sina | AR | Tae | Apate
o|lojala
X 00{30(30| 0 $1.600.000 NIN-AF 0% $0 $0 $0 $0 EPS037 125% $1.600.000 $200.000 $0 14-23 1 0,522 % $1.600.000 $8.400 NIN-CC 0% $0 $0 0% $0 0% $0
IV.TOTALES
Total Aportes Pension Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes Cajas Total Aportes SENA Total Aportes ICBF Total Aportes ESAP | Total Aportes MEN
Total Final
POSITIVA DE
NINGUNA AFP FSP SOLIDARIDAD FSP SUBSISTENCIA NUEVA EPS S.A. SEGUROS NINGUNA CCF SENA ICBF ESAP MEN
$0 $0 $0 $200.000 $8.400 $0 $0 $0 $0 $0 $ 208.400
Paginalde 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del
Pais: 018000 971 971 - {Mas que Fécil, SIMPLE!

iEl Poder

de lo SIMPLE!




PAGOSIMPLE | REPORTE INDIVIDUAL

Fecha creacién reporte 2024-12-12, 10:00:43 AM Tipo Planilla | Numero Planilla 1068640362 Referencia pago(PIN) 8822692347

Periodo Cotizacion 202412 Periodo Servicio 202412

Cliente:

PAGADA 2024-12-06

I. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social MARIA ANTONIA MIRANDA CAGUANA

Documento CC 32686397 Direccion CR 16 #63 C - 136

Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3014802114

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO Total Afiliados 1
Ciudad BARRANQUILLA, DISTRITO ESP, INDUSTRIAL Y PORTUARIO Departamento ATLANTICO

Representante Legal Identificacion

II. DATOS DEL AFILIADO

Apellidos y Nombres Cddigo Ciudad - Centro de L
Documento |CC 32686397 _ Departamento Trabajo Ubicacién Laboral
Residente Exonerado | N
Tipo Cotizante |59 04 MIRANDA CAGUANA MARIA ANTONIA 8001000 - 8 ATLANTICO
11l. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
Novedades Pension Salud Riesgos Caja Parafiscales
FTRE 5 Extranier Tipo salario Salario " | | | :
uia P C Tot. Tot: Tot: £ " " " " - Tari
o|m(8l% 5 |2 (8 2 2|2 5(¢ e 2 5 5l o Coee Tas'| TS| wec | apoe | apore | apore | COR9° GO0 TR | lacens | aponesaa | APSUS | 0000 | Ol | TS | imcamL fuportemesgos) CO0° | TZE | mccor |apomecas| sina | AR | Tae | Apate
[s]is]i=]}s]
00{30(30| 0 $1.600.000 NIN-AF 0% $0 $0 $0 $0 EPS037 125% $1.600.000 $200.000 $0 14-23 1 0,522 % $1.600.000 $8.400 NIN-CC 0% $0 $0 0% $0 0% $0
IV.TOTALES
Total Aportes Pension Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes Cajas Total Aportes SENA Total Aportes ICBF Total Aportes ESAP | Total Aportes MEN
Total Final
NINGUNA AFP FSP SOLIDARIDAD | FSP SUBSISTENCIA | NUEVAEPS SA. pelebe NINGUNA CCF SENA ICBF ESAP MEN
$0 $0 $0 $200.000 $8.400 $0 $0 $0 $0 $0 $208.400
Paginalde 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del
Pais: 018000 971 971 - {Mas que Fécil, SIMPLE!

iEl Poder

de lo SIMPLE!




REPUBLICA DE COLOMBIA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCION NUMERO
RADICADO No. 2023 12675113 SUB 253350
19 SEP 2023

POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE UNA INDEMNIZACIuw susiniviiva ve
LA PENSION DE VEJEZ.

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES
ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargoy,

CONSIDERANDO

Que el (la) sefior(a) MIRANDA CAGUANA MARIA ANTONIA, identificado(a) con
2023 el reconocimiento y pago de

CC No. 32,686,397, solicita el 31 de julio de . |
una indemnizacion sustitutiva de una pensién de vejez, radicada bajo el No

2023 12675113

Que nacié el 13 de junio de 1963y actualmente cuenta con 60 afios de edad.

n la que el(a) solicitante

amentada extrajuicio e
do al sistema general de

Que obra declaracién jur (
d de continuar cotizan

manifiesta su imposibilida
pensiones.

Que el (la) peticionario(a) ha cotizado los siguientes tiempos de servicio:

NTIDAD LABORO DESDE HASTA INOVEDAD DIAS
ICIA COLOMBIANA  DEL]19810401 19811231 TIEMPO SERVICIO R75
g’\t\R'BECOLOMBIANA DEL/19820101 19821231 TIEMPO SERVICIO 365
((::S-\R'BE:OLOMBIANA DEL119830101 19830331 TIEMPO SERVICIO 90
ﬁ%ﬁfo DE LECTORES 5119880601 19890131 TIEMPQO SERVICIO 245
CIRCULO DE LECTORES $19890201 19890731 TIEMPO SERVICIO 181
élRCULO DE LECTORES 919890801 19891231 TIEMPO SERVICIO 153
AIRCULO DE LECTORES S19900101 19900731 TIEMPO SERVICIO 212
ICIRCULO DE LECTORES $19900801 19910131 TIEMPO SERVICIO 184
§IRCULO DE LECTORES 519910201 19920131 TIEMPO SERVICIO 365

EIRCULO DE LECTORES S[19920201 19920810 TIEMPO SERVICIO 192
LKW SERVICIOS[19930205 19931216 TIEMPO SERVICIO 315
NTEGRADOS LTD

KW_ SERVICIOS19940119 19940531 TIEMPO SERVICIO 133

Powered by CamScanner



SUR 253350

19 SEP 202 3
NTEG OS LTD .
KW’"‘MD 03 l'“swvmoa19940«01 19940630 TIEMPO SERVICIO 10
NTEGRADOS LTD - U —— '
Kw o ) 5[—5{VlCIO$19940701 19940731 TIEMPO SERVICIO 31
INTEGRADOS LTD . n
KW " GERVICIOS{19940801 19940831 FIEMPO SERVICIO P11
INTEGRADOS LTD_____|_
KW SERVICIOS19940901 19940930 TIEMPO SERVICIO 30
INTEGRADOS LTD
KW ~ T GERVICIOS19941001 19941031 TIEMPO SERVICIO 31 T
INTEGRADOS LTD
KW SERVICIOS19941101 19941130 TIEMPO SERVICIO 30
NTEGRADOS LTD
KW SERVICI0S(19941201 19941231 TIEMPO SERVICIO 31
NTEGRADOS LTD
Kw SERVICIOS(19950101 19950121 TIEMPO SERVICIO 21
INTEGRADOS LTDA
KW SERVICIOS19950201 19950331 TIEMPO SERVICIO 60
INTEGRADOS LTDA
KW SERVICIOS19950401 19950422 TIEMPO SERVICIO 22
INTEGRADOS LTDA
MIRANDA CAGUANA20120201 20120229 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA ANTONIA
MIRANDA CAGUANA20120301 20121231 TIEMPO SERVICIO 300
MARIA ANTONIA
MIRANDA CAGUANAR0130101 20130331 TIEMPO SERVICIO 90
MARIA ANTONIA
MIRANDA CAGUANA20130401 20130430 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA ANTONIA
MIRANDA CAGUANAZ20130501  [20131231 TIEMPO SERVICIO 40 J
MARIA ANTONIA
MIRANDA CAGUANAR0140101  [20140131 TIEMPO SERVICIO [30 J
MARIA ANTONIA
\RANDA CAGUANAR0140201 20141231 TIEMPO SERVICIO F.?O J
?m\;\ ANTONIA
MIRANDA CAGUANﬁZOlSOlOl 20150131 TIEMPO SERVICIO Fo \
MARIA ANTONIA
CAGUANAR0150201 20150731 TEMPO SERVICIO 180 J
CAGUANA20200301 _ [20200331 FIEMPO SERVICIO 30 J
CAGUANAR20200401 20200531 TIEMPO SERVICIO 60 4\
MIRANDA CAGUANA20200601  [20201231 TIEMPO SERVICIO 210 J
MARIA ANTONIA
MIRANDA CAGUANA20210101  [20211130 TIEMPO SERVICIO F30 J
MARIA ANTONIA

Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total de 4,917 dias

laborados, correspondientes a 702 semanas.

Es pertinente indicar que los periodos de abril y/o mayo de 2020 no seran
tenidos en cuenta en el presente acto administrativo , toda vez que los mismos
fueron cotizados sobre el 3% en vigencia del decreto 558 de 2020 el cual fue

declarado inconstitucional.

ENTIDAD LABORO DESDE HASTA NOVEDAD DIAS B
CIA COLOMBIANA DEL19810401 19811231 TIEMPO SERVICIO 275 \
EIE\R'B(EIOLOMBIANA DEL|19820101 19821231 TIEMPO SERVICIO 365 ‘\
gkA::ZEOLOMBIANA DEL{19830101 19830331 TIEMPO SERVICIO 90 J
glRCULO DE LECTORES 5|19880601 19890131 TIEMPO SERVICIO 245 J
CIRCULO DE LECTORES 519890201 19890731 [TIEMPO SERVICIO {181 |
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A
CIRCULO DE LECTORES 5/19890801 19891231 TIEMPO SERVICIO 153
CIRCULO DE LECTORES 519900101 19900731 TIEMPO SERVICIO 513
gmcum OE LECTORES S5[19900801 19910131 TIEMPO SERVICIO 163
gmcum DE LECTORES 519910201 19920131 TIEMPO SERVICIO 365
(AZIRCULO DE LECTORES 519920201 19920810 TIEMPO SERVICIO 192
KW SERVICIOS|[19930205 19931216 TIEMPO SERVICIO 315
INTEGRADOS LTD
KW SERVICIOS[19940119 19940531 TIEMPO SERVICIO 133
INTEGRADOS LTD
KW SERVICIOS|19940601 19940630 TIEMPO SERVICIO 30
INTEGRADOS LTD
KW SERVICIOS|19940701 19940731 TIEMPO SERVICIO 31
INTEGRADOS LTD
KW SERVICIOS|19940801 19940831 TIEMPO SERVICIO 31
INTEGRADOS LTD
KW SERVICIOS|19940901 19940930 TIEMPO SERVICIO 30
INTEGRADOS LTD
{W SERVICIOS|19941001 19941031 TIEMPO SERVICIO 31
INTEGRADOS LTD
W SERVICIOS[19941101 19941130 JEMPO SERVICIO 30
INTEGRADOS LTD
KW SERVICIOS|19941201 19941231 TIEMPO SERVICIO 31
|NTEGRADOS LTD
KW SERVICIOS|19950101 19950121 TEMPO SERVICIO 21
\NTEGRADOS LTDA
KW SERVICIOS[19950201 19950331 IEMPO SERVICIO 60
SRR
19950422 JEMPO SERVICIO 22
70120229 TIEMPO SERVICIO 30
20121231 TIEMPO SERVICIO 300 J
20130331 TIEMPO SERVICIO 90 ‘\
20130430 TIEMPO SERVICIO 30
CAGUAN1120130501 20131231 TIEMPO SERVICIO 240
J——
CAGUANA{ZOMOIOI 20140131 TIEMPO SERVICIO 30
CAGUANA20140201 20141231 TIEMPO SERVICIO 330
MARIA ANTONIA
MIRANDA 20150131 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA ANTONIA
MIRANDA CAGUANA[20150201 20150731 TIEMPO SERVICIO 180
MARIA ANTONIA
MIRANDA CAGUANA[20200301 70200331 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA ANTONIA
GUANA20200401 20200531 TIEMPO SERVICIO 60

MARIA ANTONIA
20200601 20201231 TIEMPO SERVICIO 210
MARIA ANTONIA

A20210101 20211130 TIEMPO SERVICIO 330

MIRANDA CAGUAN.

por el(a) peticionario(a), se indica que
cuenta un total de 4,917 dias

ue fueron cotizadas al ISS o
continuacion.

Que respecto a la solicitud presentada
para el estudio de la prestacion se tendran en

laborados, correspondientes a 702 semanas q
Colpensiones, segun la normativa que se expone a

Powered by CamScanner



SUB 253350
19 SEP 2023

Que e| artfculo 37 de la Ley 100 de 1993, dis
] ) ' pone que: “La
habiendo cumplido la edad para obtener la pensién deqvejez noshgsgimc‘ﬁf’;zg‘éi

el minimo de semanas exigidas, y declaren su imposibilidad de continuar

cotizando, tendran derecho a recibir, en sustitucién, una indemnizacién

equwalepte a un salario base _de liquidacién promedio semanal multiplicado
por el namero de semanas cotizadas; al resultado asi obtenido se le aplica el
promedio ponderado de los porcentajes sobre los cuales haya cotizado el

afiliado.”

Que el Decreto 1730 de 2001, reglamenta el articulo 37 la Ley 100 de 1993

referente a la Indemnizacién Sustitutiva del Régimen Solidario de Prima Media
con_Prestacic’m Definida y establecié en el articulo 1° la causacién de derecho y
en literal a) definié que habra lugar a la indemnizacién sustitutiva cuando: “el
afjliado se retire del servicio habiendo cumplido con Ia edad, pero sin el
ndmero minimo de semanas de cotizacién exigido para tener derecho a la

pensién de vejezy declare su imposibilidad de seguir cotizando”.

en el articulo segundo «Cada Administradora

del Régimen de Prima Media con Prestacion Definida a la que haya cotizado el
miento de la indemnizacién sustitutiva,

trabajador, debera efectuar el reconoci

respecto al tiempo cotizado. En caso de que la Administradora a la que se
hubieren efectuado las cotizaciones haya sido liquidada, la obligacion de
reconocer la ‘ndemnizacion sustitutiva corresponde a la entidad que la
sustituya en el cumplimiento de la obligacién de reconocer las obligaciones

pensiona\es."

Que la anterior norma, establecid

Que de conformidad con lo anterior, es importante sefialar que para la
liquidacién de las indemnizaciones sustitutivas reconocidas por Colpensiones,
solo se tendrédn en cuenta los tiempos cotizados al ISS o Colpensiones, respecto
de los tiempos cotizados a otras cajas o sobre los cuales en su momento no se
efectuaron aportes a pension, seran los fondos en los que s€ efectuaron las
cotizaciones o las entidades empleadoras 0 quienes las sustituyan en caso de
encontrarse liquidadas, las encargadas de pronunciarse respecto del estudio de

la indemnizacién sustitutiva.

Que el Decreto 1730 de 2001 establece en su articulo 4° como requisito para
acceder a la prestacion solicitada que “que el afiliado debe demostrar que ha
cumplido con la edad y declarar bajo la gravedad del juramento que le es
imposible continuar cotizando. También habra lugar a la indemnizacion
sustitutiva cuando el servidor ptblico se retire del servicio por haber cumplido
la edad de retiro forzoso Y declare que esta en imposibilidad de seguir

cotizando”.

Que para efectos de establecer la liquidacién de la presente prestacién, se dara
cumplimiento a lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1730 de 2001, el
cual dispone que el valor de la Indemnizacion Sustitutiva de la pensién de vejez
egunvale a un salario base de liquidacién promedio semanal multiplicado por el
nimero de semanas cotizadas, a cuyo resultado se le aplica el promedio
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o de los porcentajes sobre los cuales cotizé al Sistema de Pensio
= : nes,

ponderad
siguiente férmula:

de lo cual resulta la
Indemnizacién = [(Ingreso Base Liquidacién/30) x 7] x (dias / 7) x (Promedio

Porcentajes de Cotizacién)

e las normas antes citadas para determinar los valores a aplicar

en las variables .an.tes 'Qeterminadas, resulta imperioso manifestar que el
Ingreso Base de Liquidacion, responde al promedio de lo cotizado por el tiempo

en que el asegurado efectué cotizaciones al ISS o Colpensiones.

Que en virtud d

cceder a la prestacién solicitada el afiliado
) No contar con el nimero de semanas

Que, en tal orden de ideas, para a
2) Manifestar su imposibilidad de

reunié los siguientes requisitos: 1

cotizadas para acceder a la pensién de vejez,
continuar cotizando al Sistema y 3) Contar con la edad de pension

correspondiente a 55 afios en el caso de las mujeres y 60 en el caso de los
s y 62 afios hombres, a partir del

hgmbres, la cual aumentara a 57 afios mujere
afo 2014 como lo establece el articulo 9o de la ley 797 de 2003.

Que finalmente, en el articulo 2.2.4.5.6 del Decreto Unico Reglamentario 1833
de 2016 el cual compila el articulo 6 del Decreto 1730 de 2001 establece en
cuanto a la incompatibilidad de la presente prestacién que “Salvo lo
establecido en la ley, las indemnizaciones sustitutivas de vejez y de invalidez
son incompatibles con las pensiones de vejez y de invalidez.

adas en el célculo de la indemnizacién sustitutiva no

Las cotizaciones consider de |
ara ningun otro efecto.”

podran volver a ser tenidas en cuenta p

Que la presente prestacién constituye un pago unico.

Que se procede a efectuar la siguiente liquidacién conforme a la normativa

anteriormente mencionada asi:

ANO F"ACT OR 'ALOR 'ALOR VALOR ACTUALIZADO
CUMULADO BL

1981 [BC 2,110.00 52,110.00 7,288,151.00
1982 {BC 89,640.00 89,640.00 9,921,714.00
1983 |IBC 28,440.00 28,440.00 2,537,947.00
1988 [IBC 211,050.00 211,050.00 7,432,430.00
1989 [BC 471,210.00 471,210.00 12,952,227.00
1990 BC 604,740.00 604,740.00 13,179,957.00
1991 [BC 827,490.00 827,490.00 13,625.472.00
1992 |BC 634,370.00 634,370.00 8,236,500.00
1993 {BC 1,417,416.00 1,417,416.00 14,707,407.00
1994 |BC 1,923,990.00 1,923,990.00 16,283,644.00
1995 |BC 616,067.00 616,067.00 4,253,255.00
2012 |BC 6,238,000.00 6,238,000.00 10,318,684.00
2013 IBC 7,068,500.00 7,068,500.00 11,413,967.00
2014 |BC 7,365,500.00 7,365,500.00 11,667,212.00
2015 IBC 4,480,000.00 4,480,000.00 6,845,918.00
2020 BC 7,024,000.00 7,024,000.00 8,527,201.00
2021 BC 9,999,000.00 9,999,000.00 11,946,540.00
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