SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Yopal,30 de Abril del 2024

Sefior
EDWIN ALONSO QUINTERO

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5814770
Cargo del supervisor COORDINADOR ACADEMICO DE PROGRAMAS ESPECIALES
Dependencia: CAFEC — PROGRAMAS ESPECIALES
Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Abril del afio 2024

Referencia: No. CO1.PCCNTR.5814770 del 26 de enero de 2024
José Orlando Lesmes Mora, identificado con la cédula de ciudadania No0.4165090 de
Miraflores, en mi calidad de Contratista del SENA, en programas especiales CAFEC, en

cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro

Valor y forma de Pago: El valor mensual de |la presente propuesta es de CUATRO MILLONES
TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO QUINIENTOS TREINTA ML/CTE. (54378530) concepto de

Honorarios.

Plazo: Sera hasta el 13 de diciembre de 2024.

OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

85_9519 221 Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor para orientar la formacion
profesional integral presencial que el Centro programa en su sede principal, subsedes o en los municipios
del area de influencia, de acuerdo con los lineamientos estipulados por el Sena, para la red de conocimiento.
Pecuaria (165)
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del

siguiente cuadro)

4
SENA

N

contrato, dentro del

de inicio y finalizacion del

contrato), segln
programacion de
Coordinacién Académica,
atendiendo la formacion

de aprendices en el drea del
programa, en las
competencias, resultados
de aprendizaje yactividades
de los proyectos de
formacién programados
dentro de los tiempos, que
para cada accién se
determine por el centro de
formacion.

Ficha
No.
29696
76

INSEMI
NACIO
N DE
HEMB
RAS
BOVIN
AS

72
horas

Ficha
29580
44

INSEMI
NACIO
N A

TIEMP
O FlJO

40
horas

Ficha
29580
53

BUENA
S
PRACTI
CAS
GANA
DERAS
CON
ENFASI
SEN
REPRO
DUCCI
ON

50
Horas

N Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
o
1| Impartir 160 horasal mes,o | Se impartié formacion de a acuerdo a | Listados de
proporcional a la ejecucion | |as fichas indicadas y en las fechas que | asistencias,
del contrato (segun fecha | |5 coordinacion asigno. evidencias

fotograficas,
archivos subidos a
portafolio.

https://sena4-
my.sharepoint.com/p
ersonal/coordinacion
pecafec_sena_edu_c
o/_layouts/15/onedri
ve.aspx?ga=1&isAsce
nding=false&id=%2Fp
ersonal%2Fcoordinac
ionpecafec%5Fsena%
5Fedu%5Fco%2FDoc
uments%2FCOMPLE
MENTARIA%2F2024%
2FPORTAFOLIO%20IN
STRUCTORES%2FCO
MPLEMENTARIAS%2F
ORLANDO%20LESME
S$%2F3%2EABRIL&sor
tField=LinkFilename
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La formacién serd de
manera presencial y/o a
través de medios digitales
segun lo requiera la
programacion asignada por
la Coordinacién Académica.

Se realizd presencial en el aula m106,
fincas de los aprendices

https://sena4-
my.sharepoint.com/p
ersonal/coordinacion
pecafec_sena_edu_c
o/_layouts/15/onedri
ve.aspx?ga=1&isAsce
nding=false&id=%2Fp
ersonal%2Fcoordinac
ionpecafec%5Fsena%
5Fedu%5Fco%2FDoc
uments%2FCOMPLE
MENTARIA%2F2024%
2FPORTAFOLIO%20IN
STRUCTORES%2FCO
MPLEMENTARIAS%2F
ORLANDO%20LESME
S%2F3%2EABRIL&sor
tField=LinkFilename

Establecer la ruta de
aprendizaje en Sofia Plus
de acuerdo con la
programacion e intensidad
horaria dada a conocer por
Coordinacién Académica.

Se creo rutas de aprendizaje para las
fichas 2958044, 2958053 y
2969676

Sofia Plus

Asociar aprendices en el
aplicativo institucional
dispuesto para ello.

Se asocio aprendices a las fichas:
2958044, 2958053 y
2969676

Sofia Plus

Planear y ejecutar |las
actividades relacionadas en
la guia de aprendizaje.

Se elabord Guias de aprendizaje

INSEMINACION EN HEMBRAS
BOVINAS — 2969676
https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/coo
rdinacionpecafec_sena edu co/
layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&i
sAscending=false&id=%2Fpersona
1%2Fcoordinacionpecafec%5Fsena
%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F
COMPLEMENTARIA%2F2024%2FP
ORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%2
FCOMPLEMENTARIAS%2FORLAN
DO%20LESMES%2F3%2EABRIL%2
FFICHA%202969676%2F3%2EGUI
A%20DE%20APRENDIZAJE&sortFi
eld=LinkFilename

INSEMINACION A TIEMPO FIJO -
2958044

https://senad-
my.sharepoint.com/personal/coo
rdinacionpecafec sena edu co/
layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&i
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https://sena4-my.sharepoint.com/personal/coordinacionpecafec_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&isAscending=false&id=%2Fpersonal%2Fcoordinacionpecafec%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOMPLEMENTARIA%2F2024%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%2FCOMPLEMENTARIAS%2FORLANDO%20LESMES%2F3%2EABRIL%2FFICHA%202969676%2F3%2EGUIA%20DE%20APRENDIZAJE&sortField=LinkFilename
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/coordinacionpecafec_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&isAscending=false&id=%2Fpersonal%2Fcoordinacionpecafec%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOMPLEMENTARIA%2F2024%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%2FCOMPLEMENTARIAS%2FORLANDO%20LESMES%2F3%2EABRIL%2FFICHA%202969676%2F3%2EGUIA%20DE%20APRENDIZAJE&sortField=LinkFilename
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/coordinacionpecafec_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&isAscending=false&id=%2Fpersonal%2Fcoordinacionpecafec%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOMPLEMENTARIA%2F2024%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%2FCOMPLEMENTARIAS%2FORLANDO%20LESMES%2F3%2EABRIL%2FFICHA%202969676%2F3%2EGUIA%20DE%20APRENDIZAJE&sortField=LinkFilename
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/coordinacionpecafec_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&isAscending=false&id=%2Fpersonal%2Fcoordinacionpecafec%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOMPLEMENTARIA%2F2024%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%2FCOMPLEMENTARIAS%2FORLANDO%20LESMES%2F3%2EABRIL%2FFICHA%202969676%2F3%2EGUIA%20DE%20APRENDIZAJE&sortField=LinkFilename
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/coordinacionpecafec_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&isAscending=false&id=%2Fpersonal%2Fcoordinacionpecafec%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOMPLEMENTARIA%2F2024%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%2FCOMPLEMENTARIAS%2FORLANDO%20LESMES%2F3%2EABRIL%2FFICHA%202969676%2F3%2EGUIA%20DE%20APRENDIZAJE&sortField=LinkFilename
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/coordinacionpecafec_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&isAscending=false&id=%2Fpersonal%2Fcoordinacionpecafec%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOMPLEMENTARIA%2F2024%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%2FCOMPLEMENTARIAS%2FORLANDO%20LESMES%2F3%2EABRIL%2FFICHA%202969676%2F3%2EGUIA%20DE%20APRENDIZAJE&sortField=LinkFilename
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/coordinacionpecafec_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&isAscending=false&id=%2Fpersonal%2Fcoordinacionpecafec%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOMPLEMENTARIA%2F2024%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%2FCOMPLEMENTARIAS%2FORLANDO%20LESMES%2F3%2EABRIL%2FFICHA%202969676%2F3%2EGUIA%20DE%20APRENDIZAJE&sortField=LinkFilename
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/coordinacionpecafec_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&isAscending=false&id=%2Fpersonal%2Fcoordinacionpecafec%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOMPLEMENTARIA%2F2024%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%2FCOMPLEMENTARIAS%2FORLANDO%20LESMES%2F3%2EABRIL%2FFICHA%202969676%2F3%2EGUIA%20DE%20APRENDIZAJE&sortField=LinkFilename
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/coordinacionpecafec_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&isAscending=false&id=%2Fpersonal%2Fcoordinacionpecafec%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOMPLEMENTARIA%2F2024%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%2FCOMPLEMENTARIAS%2FORLANDO%20LESMES%2F3%2EABRIL%2FFICHA%202969676%2F3%2EGUIA%20DE%20APRENDIZAJE&sortField=LinkFilename
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/coordinacionpecafec_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&isAscending=false&id=%2Fpersonal%2Fcoordinacionpecafec%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOMPLEMENTARIA%2F2024%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%2FCOMPLEMENTARIAS%2FORLANDO%20LESMES%2F3%2EABRIL%2FFICHA%202969676%2F3%2EGUIA%20DE%20APRENDIZAJE&sortField=LinkFilename
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/coordinacionpecafec_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&isAscending=false&id=%2Fpersonal%2Fcoordinacionpecafec%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOMPLEMENTARIA%2F2024%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%2FCOMPLEMENTARIAS%2FORLANDO%20LESMES%2F3%2EABRIL%2FFICHA%202969676%2F3%2EGUIA%20DE%20APRENDIZAJE&sortField=LinkFilename
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/coordinacionpecafec_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&isAscending=false&id=%2Fpersonal%2Fcoordinacionpecafec%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOMPLEMENTARIA%2F2024%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%2FCOMPLEMENTARIAS%2FORLANDO%20LESMES%2F3%2EABRIL%2FFICHA%202969676%2F3%2EGUIA%20DE%20APRENDIZAJE&sortField=LinkFilename
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/coordinacionpecafec_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&isAscending=false&id=%2Fpersonal%2Fcoordinacionpecafec%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOMPLEMENTARIA%2F2024%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%2FCOMPLEMENTARIAS%2FORLANDO%20LESMES%2F3%2EABRIL%2FFICHA%202969676%2F3%2EGUIA%20DE%20APRENDIZAJE&sortField=LinkFilename
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/coordinacionpecafec_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&isAscending=false&id=%2Fpersonal%2Fcoordinacionpecafec%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOMPLEMENTARIA%2F2024%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%2FCOMPLEMENTARIAS%2FORLANDO%20LESMES%2F3%2EABRIL%2FFICHA%202969676%2F3%2EGUIA%20DE%20APRENDIZAJE&sortField=LinkFilename
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/coordinacionpecafec_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&isAscending=false&id=%2Fpersonal%2Fcoordinacionpecafec%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOMPLEMENTARIA%2F2024%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%2FCOMPLEMENTARIAS%2FORLANDO%20LESMES%2F3%2EABRIL%2FFICHA%202958044%2F3%2EGUIA%20DE%20APRENDIZAJE&sortField=LinkFilename
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/coordinacionpecafec_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&isAscending=false&id=%2Fpersonal%2Fcoordinacionpecafec%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOMPLEMENTARIA%2F2024%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%2FCOMPLEMENTARIAS%2FORLANDO%20LESMES%2F3%2EABRIL%2FFICHA%202958044%2F3%2EGUIA%20DE%20APRENDIZAJE&sortField=LinkFilename
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/coordinacionpecafec_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&isAscending=false&id=%2Fpersonal%2Fcoordinacionpecafec%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOMPLEMENTARIA%2F2024%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%2FCOMPLEMENTARIAS%2FORLANDO%20LESMES%2F3%2EABRIL%2FFICHA%202958044%2F3%2EGUIA%20DE%20APRENDIZAJE&sortField=LinkFilename
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/coordinacionpecafec_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&isAscending=false&id=%2Fpersonal%2Fcoordinacionpecafec%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOMPLEMENTARIA%2F2024%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%2FCOMPLEMENTARIAS%2FORLANDO%20LESMES%2F3%2EABRIL%2FFICHA%202958044%2F3%2EGUIA%20DE%20APRENDIZAJE&sortField=LinkFilename

SENA

N

sAscending=false&id=%2Fpersona
1%2Fcoordinacionpecafec%5Fsena
%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F
COMPLEMENTARIA%2F2024%2FP
ORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%2
FCOMPLEMENTARIAS%2FORLAN
DO%20LESMES%2F3%2EABRIL%2
FFICHA%202958044%2F3%2EGUI
A%20DE%20APRENDIZAJE&sortFi
eld=LinkFilename

BUENAS PRACTICAS GANADERAS
—2958053

https://senad-
my.sharepoint.com/personal/coo
rdinacionpecafec sena edu co/
layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&i
sAscending=false&id=%2Fpersona
1%2Fcoordinacionpecafec%5Fsena
%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F
COMPLEMENTARIA%2F2024%2FP
ORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%2
FCOMPLEMENTARIAS%2FORLAN
DO%20LESMES%2F3%2EABRIL%2
FFICHA%202958053%2F3%2EGUI
A%20DE%20APRENDIZAJE&sortFi
eld=LinkFilename

Cumplir con los productos
asociados al proyecto en
actividades de formacion
del programa asignado.

Se cumplid con los resultados de
aprendizaje

Sofia plus

Aplicar el modelo
pedagdgico establecido por
el SENA y el Procedimiento
de  Ejecucion de la
Formacion Profesional
Integral, aplicando los
formatos establecidos por
el SIGA y elaborar el
portafolio del instructor.

Se descargo formatos siga para guias,
planeacién pedagodgica, planillas
asistencia

Subido a portafolio

Mantener actualizado mes
a mes el portafolio del
instructor segun modelo
pedagodgico establecido
por el SENA y el
Procedimiento de
Ejecucion de la Formacion
Profesional Integral.

Se actualizo en Abril

Portafolio
https://sena4-
my.sharepoint.com/p
ersonal/coordinacion
pecafec_sena_edu_c
o/_layouts/15/onedri
ve.aspx?ga=1&isAsce
nding=false&id=%2Fp
ersonal%2Fcoordinac
ionpecafec%5Fsena%
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https://sena4-my.sharepoint.com/personal/coordinacionpecafec_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&isAscending=false&id=%2Fpersonal%2Fcoordinacionpecafec%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOMPLEMENTARIA%2F2024%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%2FCOMPLEMENTARIAS%2FORLANDO%20LESMES%2F3%2EABRIL%2FFICHA%202958044%2F3%2EGUIA%20DE%20APRENDIZAJE&sortField=LinkFilename
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/coordinacionpecafec_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&isAscending=false&id=%2Fpersonal%2Fcoordinacionpecafec%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOMPLEMENTARIA%2F2024%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%2FCOMPLEMENTARIAS%2FORLANDO%20LESMES%2F3%2EABRIL%2FFICHA%202958044%2F3%2EGUIA%20DE%20APRENDIZAJE&sortField=LinkFilename
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/coordinacionpecafec_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&isAscending=false&id=%2Fpersonal%2Fcoordinacionpecafec%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOMPLEMENTARIA%2F2024%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%2FCOMPLEMENTARIAS%2FORLANDO%20LESMES%2F3%2EABRIL%2FFICHA%202958044%2F3%2EGUIA%20DE%20APRENDIZAJE&sortField=LinkFilename
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/coordinacionpecafec_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&isAscending=false&id=%2Fpersonal%2Fcoordinacionpecafec%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOMPLEMENTARIA%2F2024%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%2FCOMPLEMENTARIAS%2FORLANDO%20LESMES%2F3%2EABRIL%2FFICHA%202958044%2F3%2EGUIA%20DE%20APRENDIZAJE&sortField=LinkFilename
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/coordinacionpecafec_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&isAscending=false&id=%2Fpersonal%2Fcoordinacionpecafec%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOMPLEMENTARIA%2F2024%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%2FCOMPLEMENTARIAS%2FORLANDO%20LESMES%2F3%2EABRIL%2FFICHA%202958044%2F3%2EGUIA%20DE%20APRENDIZAJE&sortField=LinkFilename
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/coordinacionpecafec_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&isAscending=false&id=%2Fpersonal%2Fcoordinacionpecafec%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOMPLEMENTARIA%2F2024%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%2FCOMPLEMENTARIAS%2FORLANDO%20LESMES%2F3%2EABRIL%2FFICHA%202958044%2F3%2EGUIA%20DE%20APRENDIZAJE&sortField=LinkFilename
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/coordinacionpecafec_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&isAscending=false&id=%2Fpersonal%2Fcoordinacionpecafec%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOMPLEMENTARIA%2F2024%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%2FCOMPLEMENTARIAS%2FORLANDO%20LESMES%2F3%2EABRIL%2FFICHA%202958044%2F3%2EGUIA%20DE%20APRENDIZAJE&sortField=LinkFilename
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/coordinacionpecafec_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&isAscending=false&id=%2Fpersonal%2Fcoordinacionpecafec%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOMPLEMENTARIA%2F2024%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%2FCOMPLEMENTARIAS%2FORLANDO%20LESMES%2F3%2EABRIL%2FFICHA%202958044%2F3%2EGUIA%20DE%20APRENDIZAJE&sortField=LinkFilename
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/coordinacionpecafec_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&isAscending=false&id=%2Fpersonal%2Fcoordinacionpecafec%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOMPLEMENTARIA%2F2024%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%2FCOMPLEMENTARIAS%2FORLANDO%20LESMES%2F3%2EABRIL%2FFICHA%202958044%2F3%2EGUIA%20DE%20APRENDIZAJE&sortField=LinkFilename
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/coordinacionpecafec_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&isAscending=false&id=%2Fpersonal%2Fcoordinacionpecafec%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOMPLEMENTARIA%2F2024%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%2FCOMPLEMENTARIAS%2FORLANDO%20LESMES%2F3%2EABRIL%2FFICHA%202958044%2F3%2EGUIA%20DE%20APRENDIZAJE&sortField=LinkFilename
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/coordinacionpecafec_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&isAscending=false&id=%2Fpersonal%2Fcoordinacionpecafec%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOMPLEMENTARIA%2F2024%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%2FCOMPLEMENTARIAS%2FORLANDO%20LESMES%2F3%2EABRIL%2FFICHA%202958053%2F3%2EGUIA%20DE%20APRENDIZAJE&sortField=LinkFilename
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/coordinacionpecafec_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&isAscending=false&id=%2Fpersonal%2Fcoordinacionpecafec%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOMPLEMENTARIA%2F2024%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%2FCOMPLEMENTARIAS%2FORLANDO%20LESMES%2F3%2EABRIL%2FFICHA%202958053%2F3%2EGUIA%20DE%20APRENDIZAJE&sortField=LinkFilename
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/coordinacionpecafec_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&isAscending=false&id=%2Fpersonal%2Fcoordinacionpecafec%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOMPLEMENTARIA%2F2024%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%2FCOMPLEMENTARIAS%2FORLANDO%20LESMES%2F3%2EABRIL%2FFICHA%202958053%2F3%2EGUIA%20DE%20APRENDIZAJE&sortField=LinkFilename
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/coordinacionpecafec_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&isAscending=false&id=%2Fpersonal%2Fcoordinacionpecafec%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOMPLEMENTARIA%2F2024%2FPORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%2FCOMPLEMENTARIAS%2FORLANDO%20LESMES%2F3%2EABRIL%2FFICHA%202958053%2F3%2EGUIA%20DE%20APRENDIZAJE&sortField=LinkFilename
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Participar oportunamente
en las reuniones de
induccion y reinduccién
programadas para
instructores.

No aplico para este mes

No aplico para este
mes

Fortalecer la induccion para
los aprendices enfatizando
en el reglamento del
aprendiz, concretando la
opcién de etapa practica para
los aprendices para que una
vez terminen la etapa lectiva
ya tengan definida la opcién
de etapa productiva.

No aplica este mes

No aplico este mes

Asistir a todas las reuniones
gue sean programadas para
fijar 'y monitorear los
lineamientos, cobertura y

productos indicados,
socializaciones y
capacitaciones

relacionadas con la

ejecucion de la formacion,
participar y asistir a las
sesiones programadas en
los grupos de trabajo
cuando el equipo de
desarrollo curricular del
area del programa asignado
o la entidad asi lo requiera
entre otras citadas por el
supervisor del contrato.

No aplico este mes

No aplica este mes

Conocer a la suscripcién del
contrato y durante su
ejecucioén, los lineamientos

Se ejecuto con el material requerido

Portafolio
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sobre programas,
reglamento, guias y material
pedagogico adoptado por el
SENA para ejecutar el
programa asignado con el fin
de adoptarlo y asi garantizar
el buen desarrollo de los
CUrsos.

Planear oportuna y
adecuadamente la
ejecuciéon de la formacion
consultando todo el
material de disefio vy
desarrollo curricular en
especial el proyecto
formativo con la
Coordinacién Académica vy
con el equipo de ejecucion
para el programa de

formacion asignado
cifiéndose a los
procedimientos de

ejecucién de la formacion,
guias y demas documentos
pertinentes y aplicando
estrictamente el modelo
pedagogico del SENA.

Se planeo oportunamente, la
ejecucién de la formacién de acuerdo
a los lineamientos de coordinacidn

Mantenerse al tanto de los
procesos de actualizacion y
formacion que requiere
para el cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

No aplica este mes

No aplica este mes

Usar las herramientas
disponibles en el ambiente
virtual de aprendizaje para
fortalecer la formacién y
lograr el cumplimiento de
los lineamientos, cobertura
y productos indicados.

No aplica en la formacidn presencial

No aplica

Generar y ejecutar una
estrategia que permita la
permanencia de los
aprendices  durante el
tiempo total del programa
de formacién y/o curso.

Se Motivo a los aprendices a cumplir
cony asistir toda la formacion

Portafolio
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[ER

Realizar el seguimiento de
cada aprendiz mediante la
orientacion y
acompafiamiento a las
actividades de aprendizaje y
reportar avances o)
dificultades de manera
oportuna a la Coordinacion
Académica en los formatos
y tiempos que se dispongan
para ellos y teniendo en
cuenta el reglamento del
aprendiz.

No aplica

No aplica

Promover que los procesos
comunicativos donde se da la
capacitacion sean asertivos.

No aplica

No aplica

Manejar herramientas
informdaticas asociadas al
area objeto de la formacion.

No aplica

No aplica

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y
presentar los informes
mensuales de la ejecucidon
del contrato o los productos
que se le requiera, ademas
del informe mensual de
actividades segun la fase en
que se encuentre la
formacion (planear,
ejecutar y evaluar) durante
el desarrollo del proceso de
aprendizaje y de |las
actividades en general con
sus respectivos anexos.

Se cumplio informe mensual,
actividades desarrolladas en GC

GC enviado a correo
supervisor
Pnnieto@sena.edu.c
o

Desarrollar o apoyar las
actividades de investigacion
aplicada que el Centro
Agroindustrial v
Fortalecimiento
Empresarial de Casanare
inicie o esté desarrollando
en el area del programa en
acreditacion asignado.

No aplico este mes

No aplica

GTH-F-062 V10
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Participar en Actividades de
investigacion y desarrollo
tecnoldgico, ocupacional y
social, que contribuya a la
actualizacion y
mejoramiento de la
formacion profesional
integral y la formacién para
el trabajo del area del
programa en acreditacion
asignado.

No aplica

No aplica

Acatar los lineamientos y
disposiciones
institucionales en materia
de politica editorial
establecidos.

No aplica

No aplica

N

El contratista podra prestar
apoyo técnico a la
supervision de contratos,
asi mismo podra colaborar
con elementos técnicos en
los estudios previos.

No aplico este mes

No aplica

El contratista podra hacer
parte de los comités
evaluadores segun
designacion del director o
subdirector.

No aplico este mes

No aplica

Programar actividades de
ensefianza  -Aprendizaje-
Evaluacién de conformidad
con los moddulos de
formacién y el calendario
institucional y el manual de
procedimientos para la
ejecucién de acciones de
Formacion Profesional.

No aplica

No aplica

Reportar en el Sistema
institucional dispuesto para
ello, en un maximo de tres
dias, todas las actividades
que de acuerdo con los
procesos que sean de su
responsabilidad,

garantizando la calidad de
la informacion y su

Se realizo en los tiempos requeridos

Sofia Plus
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coherencia con el proceso
formativo, tales como
Registro de los juicios
evaluativos, creacién de
rutas y asociacién de
aprendices, Registro de
juicios  evaluativos  del
reconocimiento de
aprendizajes previos,
comunicar al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices, y
hallazgos en el Registro de
la informacién.

Realizar el requerimiento | Se realizd Coordinacion
oportuno de materiales de

formacion.

Realizar seguimiento a las | NO aplica No aplica

acciones de formacion en
etapa lectiva y productiva,
teniendo en cuenta las
directrices de la
Coordinacién de
Formacion, garantizar vy
gestionar la realizacion de
las competencias,
transversales de forma
oportuna para las
formaciones tituladas a su
cargo.

Se deberd cumplir con la
ejecucién de 160 horas mes
segln programacion, en
caso de no cumplirse se
pagara en forma
proporcional a las horas
ejecutadas de acuerdo con
el honorario establecido
como instructor de
Formacion Profesional
Integral, para el caso de
instructores  contratados
por horas, se pagarda un
mdaximo de 160 horas al

Se realizaron 162 horas de ejecucién,
reportado por sofia plus

GC enviado al correo
supervisor
Pnnieto@sena.edu.c
o)
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mes ejecutadas.

En el caso de apoyar
formacion para el programa
de doble titulacion, prestar
acompanamiento  técnico
pedagdgico en las
instituciones educativas
articuladas en la educacion
media técnica, aplicando el
modelo pedagdgico
establecido por el SENA Yy el
procedimiento de ejecucion
de la FPI, aplicando los
formatos establecidos por
SIGA vy elaboracién del
portafolio del instructor,
previa programacién del
Coordinador Académico en
el drea de influencia del
Centro Agroindustrial vy
Fortalecimiento
Empresarial de Casanare,
para efectos de pagos se
tendrd en cuenta el
calendario académico
institucional.

No aplica

No aplica

Cumplir con los
lineamientos de
orientacion del desempefio
del instructor en ambientes
virtuales de aprendizaje, los
cuales se encuentran en
validacion a nivel nacional.

No aplica

No aplica

Los instructores
contratistas que se asignen
con horas de dedicaciéon a
proyectos de investigacion,
innovacién 'y desarrollo
tecnoldgico, hasta un
maximo de 80 horas
mensuales (equivalente al
SO % del maximo), siempre
y cuando le hayan sido
aprobados proyectos para
la vigencia, y en el plan de

No aplica

No aplica
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trabajo del grupo de
investigacion, el instructor
registre productos
concretos en fechas
precisas, segun las lineas
programaticas de
SENNOVA, y que
correspondan  con las
exigencias de las
condiciones de calidad, para
los registros calificados de
los programas de formacién
que estan en ejecucion y los
programas de formacién
que tienen proyectados
para la vigencia.

w

Para los instructores
asignados a programas de
formacion de educacién
superior, desarrollar
actividades relacionadas con
investigacion, desarrollo
tecnoldgico e innovacion con
su correspondiente registro
en el CVLAC de los productos,
los cuales deben cumplir con
la tipologia Colciencias.

No aplica

No aplica

Obligacion adicional para
Instructores Virtuales. Para
los instructores de
formacién virtual en todos
los niveles, deberan
cumplir con lo establecido
en la Guia Orientacion
Formacion ambientes
virtuales de aprendizaje -
GFPI-G-014 publicada en la
plataforma CompromiISO.

No aplica

No aplica

Para los instructores
asignados a seguimiento de
etapa productiva, deberan
realizar al mes seguimiento
a minimo 80 aprendices,
llevard a cabo 1 visita de
seguimiento por semana

No aplica

No aplica

GTH-F-062 V10
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evidenciada en acta,
desarrollard charlas de
sensibilizacién destinada a
los aprendices que inician
etapa productiva; el
instructor debe establecer
horarios de  atencion
presencial y virtual de
acuerdo con los formatos
asignados por coordinacién
académica. El seguimiento
realizado por el instructor
debe ser entregado
trimestralmente a
Coordinacién  Académica
como evidencia del
resultado de su asignacion
y del portafolio de
evidencias de cada
aprendiz.

El  contratista  deberd
presentar cuenta de cobro
de manera mensual con los
correspondientes soportes
(pago de parafiscales,
informe de actividades y
planilla de pago), en la
forma y condiciones
establecidas en la forma de
pago del contrato. El
incumplimiento de esta
obligaciéon dara lugar a que
se impongan multas al
contratista, las cuales seran
descontadas del pago a
realizar de conformidad
con lo dispuesto el
paragrafo del articulo 17 de
la Ley 1150 de 2007. La
formula serd la establecida
en la clausula de multas del
presente negocio juridico
de acuerdo a la cldusula
sexta del anexo del
contrato .

Documentos enviados al supervisor en
GF y GC correo Pnnieto@sena.edu.co

GCY GF enviado al
correo
Pnnieto@sena.edu.c
o

GTH-F-062 V10
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Pardagrafo: Si el contratista
supera los quince (15) dias
de retardo en el cobro del
mes anterior, facultara a
la entidad para imponer la
multa, o terminar el
contrato de  manera
unilateral en el estado en
que se encuentre vy,

adicionalmente, de
adelantar actuacion
administrativa para
declarar el

incumplimiento
contractual e imponer la
cldusula penal pecuniaria.

El  contratista  deberd
informar, en un término no
inferior a 15 dias habiles,
sobre la inconveniencia,
debidamente justificada y
probada (caso fortuito o
fuerza mayor), para
continuar con la ejecucion
del contrato, de tal manera
que el Centro de
Formacién, adelante las
acciones necesarias para
suplir  esa necesidad,
evitando la demora o
reprogramacion del
proceso  formativo. El
incumplimiento de esta
obligaciéon dara lugar a que
se impongan multas al
contratista o se haga
efectiva la cldusula penal,
las cuales seran
descontadas del pago a
realizar. La formula serd la
establecida en la cldusula
de multas del presente
negocio juridico de acuerdo
a la cldusula sexta del
anexo del contrato. La

No aplica

No aplica

GTH-F-062 V10
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clausula penal y las multas
asi impuestas se hardn
efectivas directamente por
el SENA, pudiendo acudir
para el efecto entre otros a
los mecanismos de
compensacioén de las sumas
adeudadas al contratista,
cobro de la garantia, o a
cualquier otro medio para
obtener el pago,
incluyendo el de Ia
jurisdiccién coactiva, de
conformidad con lo
dispuesto en el paragrafo
del articulo 17 de la Ley
1150 de 2007.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

14
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la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 75734992 de MiPlanilla.com Pago Proteccidn Social. Compensar Ol del mes de
Abril de 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (12) folios

Cordialmente,

Firma

Nombres y apellidos
Contratista: José Orlando Lesmes Mora
C.C. No. 4165090

Recibi a satisfaccion:

Firma

Nombres y Apellidos

Edwin Alonso Quintero

Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.5814770 de 2024

Cargo. COORDINADOR ACADEMICO E. DE PROGRAMAS ESPECIALES

15
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JOSE ORLANDO LESMES MORA

CENTRO DE CENTRO AGROINDUSTRIAL Y FORTALECIMIENTO
FORMACION:  EMPRESARIAL DE CASANARE

FECHA INICIAL: 01/04/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  30/04/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2969676 - INSEMINACION DE HEMBRAS BOVINAS
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INSEMINAR HEMBRAS SEGUN PROCEDIMIENTO TECNICO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27050110301. PREPARAR LOS RECURSOS PARA DESARROLLAR LA TECNICA DE INSEMINACION ARTIFICIAL DE ACUERDO CON
PROTOCOLO ESTABLECIDO.

27050110302. ALISTAR LA HEMBRA BOVINA ACORDE CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y PRINCIPIOS DE BIENESTAR ANIMAL.

27050110303. EJECUTAR LA TECNICA DE INSEMINACION ARTIFICIAL DE ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO Y CRITERIOS
TECNICOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 71,80

FICHA 2958053 - BUENAS PRACTICAS GANADERAS CON ENFASIS EN
DE APRENDIZAJE: REPRODUCCION

EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCION NATURAL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGUN ESPECIE ANIMAL, PARAMETROS TECNICOS Y
OBJETIVOS DE PRODUCCION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EL PLAN REPRODUCTIVO DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS DE LA ESPECIE Y PLAN DE PRODUCCION

2/05/24 10:02 Page 1 of 3



APLICAR EL PLAN REPRODUCTIVO DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS DE LA ESPECIE Y PLAN DE PRODUCCION

APLICAR EL PLAN REPRODUCTIVO DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS DE LA ESPECIE Y PLAN DE PRODUCCION LECTIVA

EJECUTAR PLAN DE MEJORAMIENTO GENETICO TENIENDO EN CUENTA ESPECIFICACIONES TECNICOS DE LA ESPECIE EQUINA Y
RESULTADOS OBTENIDOS.

MANEJAR REPRODUCTORES EQUINOS SEGUN LOS PARAMETROS TECNICOS

PLANEAR Y PROGRAMAR LAS ACTIVIDADES, INSTALACIONES, MATERIALES, EQUIPOS, HERRAMIENTAS E INSUMOS NECESARIOS
PARA DESARROLLAR EL PLAN REPRODUCTIVO SEGUN PROTOCOLO DE LA EMPRESA.

REGISTRAR NOVEDADES DE LOS PROCESOS REPRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LA PROGRAMACION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 49,90

FICHA 2958044 - INSEMINACION A TIEMPO FIJO
DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR PROTOCOLO DE SINCRONIZACION A HEMBRA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: BOVINA CON BASE EN PARAMETROS TECNICOS PARA LA
INSEMINACION ARTIFICIAL A TIEMPO FIJO (IATF) Y

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INTERPRETAR Y APLICAR PROTOCOLO DE INSEMINACION A TIEMPO FIJO SEGUN NORMA ESTABLECIDA

REALIZAR LA INSEMINACION ARTIFICIAL SEGUN PROTOCOLO ESCOGIDO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 161,70

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
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ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JOSE ORLANDO LESMES MORA

CENTRO DE CENTRO AGROINDUSTRIAL Y FORTALECIMIENTO
FORMACION:  EMPRESARIAL DE CASANARE

2/05/24 10:02 Page 3 of 3



R REPORTE DE HORAS MENSUALES
CENTRO Abril
REGIONAL CASANARE CENTRO AGROINDUSTRIAL Y FORTALECIMEITNO EMPRESARIAL DEL CASANARE MES:
INSTRUCTOR: José Orlando Lesmes Mora C.C. 4165090 TELEFONO: 3233043866
N° FICHA DE | NOMBRE PROGRAMA | COMPETENCIA ACTIVIDAD DE FECHA HORARIO DE HORAS
CARACTERIZ |  DE FORMACION APRENDIZAJE CLASE (24 horas) CIM[m[sJv] s o[ MMV s[o[Lt mM[M][ITv]s[o[L[MmM[M][I[Vv]s][D [V EIFCUTADAS
ACION INICIO FINALIZA INICIO FINALIZA [T 2| 3]« [5] 6| 7|89 ||| 2| 3]|5]16| 17|18 1o] 20 21|22 23] 24| 5[ 26 [ 27 28 [ 59]5 162
2958044 |INSEMINACIO| EJECUTAR Inseminar vacas XX X X X [x [x
N ATIEMPO |[PROTOCOLO
F1JO DE
8/04/2024 15/04/2024 18:pm. 23:00 pm X 40
SINCRONIZA
CION A
HEMBRA
EJECUTAR Controlar X Ix Ix Ix Ix Ix IxIx Ix
PROCESO DE enfermedades
REPRODUCCION reproductivas
NATURAL
i SEGUN ESPECIE
BUENAS PRACTICAS ANIMAL,
ECE:;I;RE/?\IS oo PABAMETROS 8/04/2024 16/04/2024 6:00:00 12:00 M 50
TECNICOS Y ’
REPRODUCCION OBJETIVOS DE
PRODUCCION
2958053
2969676 |INSEMINACIO JINSEMINAR [Inseminar vacas |22/04/2024  |########|6:00a. m. 112:00 m XXX X [x X [x |x 72
N DE HEMBRAS
HEMBRAS SEGUN
BOVINAS PROCEDIMIE
NTO

TECNICO




EVIDENCIAS DE FORMACION

FORMACION FICHA 2958044 INSEMINACION A
TIEMPO FIJO
FECHA 8 ABRIL DEL 2024
LUGAR YOPAL
COMPETENCIA EJECUTAR PROTOCOLO DE

SINCRONIZACION A HEMBRA BOVINA
CON BASE EN PARAMETROS TECNICOS
PARA LA INSEMINACION ARTIFICIAL A
TIEMPO FIJO (IATF) Y LEGISLACION
VIGENTE

RESULTADO DE
APRENDIZAJE

INTERPRETAR Y APLICAR PROTOCOLO
DE INSEMINACION A TIEMPO FIJO
SEGUN NORMA ESTABLECIDA

ACTIVIDAD REALIZADA

Alistar equipos: termo transportador,
descongelador, pistola y elementos
desechables.

HORA DE INICIO

6:00 am

HORA FINAL

12:00 pm

REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA ACTIVIDAD REALIZADA




EVIDENCIAS DE FORMACION

FORMACION FICHA 2958044 INSEMINACION A
TIEMPO FIJO
FECHA 9 ABRIL DEL 2024
LUGAR YOPAL
COMPETENCIA EJECUTAR PROTOCOLO DE

SINCRONIZACION A HEMBRA BOVINA
CON BASE EN PARAMETROS TECNICOS
PARA LA INSEMINACION ARTIFICIAL A
TIEMPO FIJO (IATF) Y LEGISLACION
VIGENTE

RESULTADO DE
APRENDIZAJE

INTERPRETAR Y APLICAR PROTOCOLO
DE INSEMINACION A TIEMPO FIJO
SEGUN NORMA ESTABLECIDA

ACTIVIDAD REALIZADA

Descongelar pajillas: Técnicas de
descongelamiento de pajillas, Temperatura,

tiempo
HORA DE INICIO 6:00 am
HORA FINAL 12:00 pm
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EVIDENCIAS DE FORMACION

FORMACION FICHA 2958044 INSEMINACION A
TIEMPO FIJO
FECHA 10 ABRIL DEL 2024
LUGAR YOPAL
COMPETENCIA EJECUTAR PROTOCOLO DE

SINCRONIZACION A HEMBRA BOVINA
CON BASE EN PARAMETROS TECNICOS
PARA LA INSEMINACION ARTIFICIAL A
TIEMPO FIJO (IATF) Y LEGISLACION
VIGENTE

RESULTADO DE
APRENDIZAJE

INTERPRETAR Y APLICAR PROTOCOLO
DE INSEMINACION A TIEMPO FIJO
SEGUN NORMA ESTABLECIDA

ACTIVIDAD REALIZADA

Manejar equipos: Técnicas de ensamble de
equipos. Mantenimiento y desinfeccion

HORA DE INICIO

6:00 am

HORA FINAL

12:00 pm

REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA ACTIVIDAD REALIZADA




EVIDENCIAS DE FORMACION

FORMACION FICHA 2958044 INSEMINACION A
TIEMPO FIJO
FECHA 11 ABRIL DEL 2024
LUGAR YOPAL
COMPETENCIA EJECUTAR PROTOCOLO DE

SINCRONIZACION A HEMBRA BOVINA
CON BASE EN PARAMETROS TECNICOS
PARA LA INSEMINACION ARTIFICIAL A
TIEMPO FIJO (IATF) Y LEGISLACION
VIGENTE

RESULTADO DE
APRENDIZAJE

REALIZAR LA INSEMINACION ARTIFICIAL
SEGUN PROTOCOLO ESCOGIDO

ACTIVIDAD REALIZADA

Inseminar: Técnica de inseminacion artificial,
momento de inseminacion, criterios para la
inseminacion.

HORA DE INICIO

6:00 am

HORA FINAL

12:00 pm

REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA ACTIVIDAD REALIZADA




EVIDENCIAS DE FORMACION

FORMACION FICHA 2958044 INSEMINACION A
TIEMPO FIJO
FECHA 12 ABRIL DEL 2024
LUGAR YOPAL
COMPETENCIA EJECUTAR PROTOCOLO DE

SINCRONIZACION A HEMBRA BOVINA
CON BASE EN PARAMETROS TECNICOS
PARA LA INSEMINACION ARTIFICIAL A
TIEMPO FIJO (IATF) Y LEGISLACION
VIGENTE

RESULTADO DE
APRENDIZAJE

REALIZAR LA INSEMINACION ARTIFICIAL
SEGUN PROTOCOLO ESCOGIDO

ACTIVIDAD REALIZADA

Diligenciar reportes de la actividad en medio
fisico como electronico

HORA DE INICIO

6:00 am

HORA FINAL

12:00 pm

REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA ACTIVIDAD REALIZADA




EVIDENCIAS DE FORMACION

FORMACION FICHA 2958044 INSEMINACION A
TIEMPO FIJO
FECHA 13 ABRIL DEL 2024
LUGAR YOPAL
COMPETENCIA EJECUTAR PROTOCOLO DE

SINCRONIZACION A HEMBRA BOVINA
CON BASE EN PARAMETROS TECNICOS
PARA LA INSEMINACION ARTIFICIAL A
TIEMPO FIJO (IATF) Y LEGISLACION
VIGENTE

RESULTADO DE
APRENDIZAJE

REALIZAR LA INSEMINACION ARTIFICIAL
SEGUN PROTOCOLO ESCOGIDO

ACTIVIDAD REALIZADA

Elaborar propuesta de mejoramiento del
proceso en base a los resultados y criterios
de produccion.

HORA DE INICIO

6:00 am

HORA FINAL

12:00 pm

REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA ACTIVIDAD REALIZADA
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EVIDENCIAS DE FORMACION

FORMACION FICHA 2958044 INSEMINACION A
TIEMPO FIJO
FECHA 14 ABRIL DEL 2024
LUGAR YOPAL
COMPETENCIA EJECUTAR PROTOCOLO DE

SINCRONIZACION A HEMBRA BOVINA
CON BASE EN PARAMETROS TECNICOS
PARA LA INSEMINACION ARTIFICIAL A
TIEMPO FIJO (IATF) Y LEGISLACION
VIGENTE

RESULTADO DE
APRENDIZAJE

REALIZAR LA INSEMINACION ARTIFICIAL
SEGUN PROTOCOLO ESCOGIDO

ACTIVIDAD REALIZADA

Elaborar propuesta de mejoramiento del
proceso en base a los resultados y criterios
de produccion.

HORA DE INICIO

6:00 am

HORA FINAL

12:00 pm

REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA ACTIVIDAD REALIZADA

REGISTRO DE ASISTENCIA




EVIDENCIAS DE FORMACION

FORMACION FICHA 2958044 INSEMINACION A
TIEMPO FIJO
FECHA 15 ABRIL DEL 2024
LUGAR YOPAL
COMPETENCIA EJECUTAR PROTOCOLO DE

SINCRONIZACION A HEMBRA BOVINA
CON BASE EN PARAMETROS TECNICOS
PARA LA INSEMINACION ARTIFICIAL A
TIEMPO FIJO (IATF) Y LEGISLACION
VIGENTE

RESULTADO DE
APRENDIZAJE

REALIZAR LA INSEMINACION ARTIFICIAL
SEGUN PROTOCOLO ESCOGIDO

ACTIVIDAD REALIZADA

Elaborar propuesta de mejoramiento del
proceso en base a los resultados y criterios
de produccion.

HORA DE INICIO

6:00 am

HORA FINAL

12:00 pm

REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA ACTIVIDAD REALIZADA




EVIDENCIAS DE FORMACION

FORMACION FICHA 2958053 BUENAS PRACTICAS
GANADERAS
FECHA 8 ABRIL DEL 2024
LUGAR YOPAL
COMPETENCIA EJECUTAR PROCESO DE

REPRODUCCION NATURAL SEGUN
ESPECIE ANIMAL,

PARAMETROS TECNICOS Y OBJETIVOS
DE PRODUCCION.

RESULTADO DE
APRENDIZAJE

EJECUTAR PLAN DE MEJORAMIENTO
GENETICO TENIENDO EN CUENTA
ESPECIFICACIONES TECNICOS DE LA
ESPECIE EQUINA Y RESULTADOS
OBTENIDOS.

ACTIVIDAD REALIZADA

PARAME'I:ROS REPRODUCTIVOS:
DEFINICION Y CARACTERISTICAS

HORA DE INICIO

6:00 am

HORA FINAL

12:00 pm
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EVIDENCIAS DE FORMACION

FORMACION FICHA 2958053 BUENAS PRACTICAS
GANADERAS
FECHA 9 ABRIL DEL 2024
LUGAR YOPAL
COMPETENCIA EJECUTAR PROCESO DE

REPRODUCCION NATURAL SEGUN
ESPECIE ANIMAL,

PARAMETROS TECNICOS Y OBJETIVOS
DE PRODUCCION.

RESULTADO DE
APRENDIZAJE

APLICAR EL PLAN REPRODUCTIVO DE
ACUERDO CON PARAMETROS
TECNICOS DE LA ESPECIE Y PLAN DE
PRODUCCION

ACTIVIDAD REALIZADA

NORMAS, BUENAS PRACTICAS
PECUARIAS, PROTOCOLOS Y
MANUALES DE PROCEDIMIENTO.

HORA DE INICIO

6:00 am

HORA FINAL

12:00 pm

REGISTRO DE ASISTENCIA
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EVIDENCIAS DE FORMACION

FORMACION FICHA 2958053 BUENAS PRACTICAS
GANADERAS
FECHA 10 ABRIL DEL 2024
LUGAR YOPAL
COMPETENCIA EJECUTAR PROCESO DE
REPRODUCCION NATURAL SEGUN
ESPECIE ANIMAL,
PARAMETROS TECNICOS Y OBJETIVOS
DE PRODUCCION.
RESULTADO DE PLANEAR Y PROGRAMAR LAS

APRENDIZAJE

ACTIVIDADES, INSTALACIONES,
MATERIALES, EQUIPOS, HERRAMIENTAS
E INSUMOS NECESARIOS PARA
DESARROLLAR EL PLAN
REPRODUCTIVO SEGUN PROTOCOLO
DE LA EMPRESA.

ACTIVIDAD REALIZADA

SISTEMAS DE PRODUCCION EQUINA.

HORA DE INICIO

6:00 am

HORA FINAL

12:00 pm

I

< oo | momwers

T

REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA ACTIVIDAD REALIZADA
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EVIDENCIAS DE FORMACION

FORMACION FICHA 2958053 BUENAS PRACTICAS
GANADERAS
FECHA 11 ABRIL DEL 2024
LUGAR YOPAL
COMPETENCIA EJECUTAR PROCESO DE

REPRODUCCION NATURAL SEGUN
ESPECIE ANIMAL,

PARAMETROS TECNICOS Y OBJETIVOS
DE PRODUCCION.

RESULTADO DE
APRENDIZAJE

APLICAR EL PLAN REPRODUCTIVO DE
ACUERDO CON PARAMETROS
TECNICOS DE LA ESPECIE Y PLAN DE
PRODUCCION

ACTIVIDAD REALIZADA

ENFERMEDADES QUE AFECTAN LA
REPRODUCCION.

HORA DE INICIO

6:00 am

HORA FINAL

12:00 pm

REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA ACTIVIDAD REALIZADA

REGISTRO DE ASISTENCIA
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EVIDENCIAS DE FORMACION

FORMACION FICHA 2958053 BUENAS PRACTICAS
GANADERAS
FECHA 12 ABRIL DEL 2024
LUGAR YOPAL
COMPETENCIA EJECUTAR PROCESO DE

REPRODUCCION NATURAL SEGUN
ESPECIE ANIMAL,

PARAMETROS TECNICOS Y OBJETIVOS
DE PRODUCCION.

RESULTADO DE
APRENDIZAJE

REGISTRAR NOVEDADES DE LOS
PROCESOS REPRODUCTIVOS DE
ACUERDO CON LA PROGRAMACION

ACTIVIDAD REALIZADA

DESINFECCION: TIPOS,
PROCEDIMIENTO, DOSIFICACION
REGISTROS: TIPOS Y
CARACTERISTICAS.

HORA DE INICIO

6:00 am

HORA FINAL

12:00 pm

REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA ACTIVIDAD REALIZADA
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EVIDENCIAS DE FORMACION

FORMACION FICHA 2958053 BUENAS PRACTICAS
GANADERAS
FECHA 13 ABRIL DEL 2024
LUGAR YOPAL
COMPETENCIA EJECUTAR PROCESO DE

REPRODUCCION NATURAL SEGUN
ESPECIE ANIMAL,

PARAMETROS TECNICOS Y OBJETIVOS
DE PRODUCCION.

RESULTADO DE MANEJAR REPRODUCTORES EQUINOS
APRENDIZAJE SEGUN LOS PARAMETROS TECNICOS
ACTIVIDAD REALIZADA MEDIDAS DE SEGURIDAD Y
PROTECCION PERSONAL.
HORA DE INICIO 6:00 am
HORA FINAL 12:00 pm

REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA ACTIVIDAD REALIZADA

REGISTRO DE ASISTENCIA
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EVIDENCIAS DE FORMACION

FORMACION FICHA 2958053 BUENAS PRACTICAS
GANADERAS
FECHA 14 ABRIL DEL 2024
LUGAR YOPAL
COMPETENCIA EJECUTAR PROCESO DE

REPRODUCCION NATURAL SEGUN
ESPECIE ANIMAL,

PARAMETROS TECNICOS Y OBJETIVOS
DE PRODUCCION.

RESULTADO DE

APRENDIZAJE

APLICAR EL PLAN REPRODUCTIVO DE
ACUERDO CON PARAMETROS
TECNICOS DE LA ESPECIE Y PLAN DE
PRODUCCION LECTIVA

ACTIVIDAD REALIZADA

GENOTIPO Y FENOTIPO.

HORA DE INICIO

6:00 am

HORA FINAL

12:00 pm

REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA ACTIVIDAD REALIZADA
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EVIDENCIAS DE FORMACION

FORMACION FICHA 2958053 BUENAS PRACTICAS
GANADERAS
FECHA 15 ABRIL DEL 2024
LUGAR YOPAL
COMPETENCIA EJECUTAR PROCESO DE

REPRODUCCION NATURAL SEGUN
ESPECIE ANIMAL,

PARAMETROS TECNICOS Y OBJETIVOS
DE PRODUCCION.

RESULTADO DE
APRENDIZAJE

APLICAR EL PLAN REPRODUCTIVO DE
ACUERDO CON PARAMETROS
TECNICOS DE LA ESPECIE Y PLAN DE
PRODUCCION LECTIVA

ACTIVIDAD REALIZADA

ESPECIE, ESTIRPE, RAZA, LINEA

HORA DE INICIO

6:00 am

HORA FINAL

12:00 pm

REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA ACTIVIDAD REALIZADA

REGISTRO DE ASISTENCIA
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EVIDENCIAS DE FORMACION

FORMACION FICHA 2958053 BUENAS PRACTICAS
GANADERAS
FECHA 16 ABRIL DEL 2024
LUGAR YOPAL
COMPETENCIA EJECUTAR PROCESO DE

REPRODUCCION NATURAL SEGUN
ESPECIE ANIMAL,

PARAMETROS TECNICOS Y OBJETIVOS
DE PRODUCCION.

RESULTADO DE
APRENDIZAJE

APLICAR EL PLAN REPRODUCTIVO DE
ACUERDO CON PARAMETROS
TECNICOS DE LA ESPECIE Y PLAN DE
PRODUCCION LECTIVA

ACTIVIDAD REALIZADA

PLAN DE MEJORAMIENTO GENETICO

HORA DE INICIO

6:00 am

HORA FINAL

12:00 pm

REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA ACTIVIDAD REALIZADA

REGISTRO DE ASISTENCIA
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EVIDENCIAS DE FORMACION

FORMACION FICHA 2969676 INSEMINACION EN
HEMBRAS BOVINAS
FECHA 22 ABRIL DEL 2024
LUGAR YOPAL
COMPETENCIA INSEMINAR HEMBRAS SEGUN

PROCEDIMIENTO TECNICO

RESULTADO DE
APRENDIZAJE

PREPARAR LOS RECURSOS PARA
DESARROLLAR LA TECNICA DE
INSEMINACION ARTIFICIAL DE
ACUERDO CON PROTOCOLO
ESTABLECIDO.

ACTIVIDAD REALIZADA

INSEMINAC!ON ARTIFICIAL: CONCEPTO,
CARACTERISTICAS, TECNICAS Y

PROTOCOLO.
HORA DE INICIO 6:00 am
HORA FINAL 12:00 pm

REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA ACTIVIDAD REALIZADA

3

[
4:
'




EVIDENCIAS DE FORMACION

FORMACION FICHA 2969676 INSEMINACION EN
HEMBRAS BOVINAS
FECHA 23 ABRIL DEL 2024
LUGAR YOPAL
COMPETENCIA INSEMINAR HEMBRAS SEGUN

PROCEDIMIENTO TECNICO

RESULTADO DE
APRENDIZAJE

PREPARAR LOS RECURSOS PARA
DESARROLLAR LA TECNICA DE
INSEMINACION ARTIFICIAL DE
ACUERDO CON PROTOCOLO
ESTABLECIDO.

ACTIVIDAD REALIZADA

INSTALACIONES E IMPLEMENTOS PARA
INSEMINACION ARTIFICIAL: CONCEPTO,
CLASES, FUNCIONAMIENTO,

TECNICAS DE ENSAMBLE, MANEJO.

HORA DE INICIO

6:00 am

HORA FINAL

12:00 pm




EVIDENCIAS DE FORMACION

FORMACION FICHA 2969676 INSEMINACION EN
HEMBRAS BOVINAS
FECHA 24 ABRIL DEL 2024
LUGAR YOPAL
COMPETENCIA INSEMINAR HEMBRAS SEGUN

PROCEDIMIENTO TECNICO

RESULTADO DE
APRENDIZAJE

ALISTAR LA HEMBRA BOVINA ACORDE
CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y
PRINCIPIOS DE BIENESTAR ANIMAL.

ACTIVIDAD REALIZADA

BIENESTAR ANIMAL: CONCEPTOS Y
PRINCIPIOS.

MANEJO ANIMAL: CONCEPTO,
CARACTERISTICAS, DESPLAZAMIENTO,
SUJECION E INMOVILIZACION;
METODOS Y TECNICAS.

HORA DE INICIO

6:00 am

HORA FINAL

12:00 pm




EVIDENCIAS DE FORMACION

FORMACION FICHA 2969676 INSEMINACION EN
HEMBRAS BOVINAS
FECHA 25 ABRIL DEL 2024
LUGAR YOPAL
COMPETENCIA INSEMINAR HEMBRAS SEGUN

PROCEDIMIENTO TECNICO

RESULTADO DE
APRENDIZAJE

ALISTAR LA HEMBRA BOVINA ACORDE
CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y
PRINCIPIOS DE BIENESTAR ANIMAL.

ACTIVIDAD REALIZADA

HIGIENIZACION: CONCEPTOS,
TECNICAS, PRODUCTOS.

HORA DE INICIO

6:00 am

HORA FINAL

12:00 pm

REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA ACTIVIDAD REALIZADA

REGISTRO DE ASISTENCIA




EVIDENCIAS DE FORMACION

FORMACION FICHA 2969676 INSEMINACION EN
HEMBRAS BOVINAS
FECHA 26 ABRIL DEL 2024
LUGAR YOPAL
COMPETENCIA INSEMINAR HEMBRAS SEGUN

PROCEDIMIENTO TECNICO

RESULTADO DE
APRENDIZAJE

EJECUTAR LA TECNICA DE
INSEMINACION ARTIFICIAL DE ACUERDO
CON PROTOCOLO

ESTABLECIDO Y CRITERIOS TECNICOS.

ACTIVIDAD REALIZADA

NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO: CONCEPTOS, TIPOS DE
RIESGOS, PELIGROS, METODOS

DE PREVENCION Y CONTROL, TIPOS DE
ELEMENTOS DE PROTECCION

PERSONAL.
HORA DE INICIO 6:00 am
HORA FINAL 12:00 pm

REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA ACTIVIDAD REALIZADA




EVIDENCIAS DE FORMACION

FORMACION FICHA 2969676 INSEMINACION EN
HEMBRAS BOVINAS
FECHA 27 ABRIL DEL 2024
LUGAR YOPAL
COMPETENCIA INSEMINAR HEMBRAS SEGUN

PROCEDIMIENTO TECNICO

RESULTADO DE
APRENDIZAJE

EJECUTAR LA TECNICA DE
INSEMINACION ARTIFICIAL DE ACUERDO
CON PROTOCOLO

ESTABLECIDO Y CRITERIOS TECNICOS.

ACTIVIDAD REALIZADA

TECNICAS DE MANIPULACION PARA

INSEMINACION.
HORA DE INICIO 6:00 am
HORA FINAL 12:00 pm

REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA ACTIVIDAD REALIZADA




EVIDENCIAS DE FORMACION

FORMACION FICHA 2969676 INSEMINACION EN
HEMBRAS BOVINAS
FECHA 28 ABRIL DEL 2024
LUGAR YOPAL
COMPETENCIA INSEMINAR HEMBRAS SEGUN

PROCEDIMIENTO TECNICO

RESULTADO DE
APRENDIZAJE

EJECUTAR LA TECNICA DE
INSEMINACION ARTIFICIAL DE ACUERDO
CON PROTOCOLO

ESTABLECIDO Y CRITERIOS TECNICOS.

ACTIVIDAD REALIZADA

REGISTROS: CONCEPTO, TIPOS DE
FORMATO, TECNICA DE
DILIGENCIAMIENTO

HORA DE INICIO

6:00 am

HORA FINAL

12:00 pm

REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA ACTIVIDAD REALIZADA

REGISTRO DE ASISTENCIA




EVIDENCIAS DE FORMACION

FORMACION FICHA 2969676 INSEMINACION EN
HEMBRAS BOVINAS
FECHA 29 ABRIL DEL 2024
LUGAR YOPAL
COMPETENCIA INSEMINAR HEMBRAS SEGUN

PROCEDIMIENTO TECNICO

RESULTADO DE
APRENDIZAJE

EJECUTAR LA TECNICA DE
INSEMINACION ARTIFICIAL DE ACUERDO
CON PROTOCOLO

ESTABLECIDO Y CRITERIOS TECNICOS.

ACTIVIDAD REALIZADA

REGISTROS: CONCEPTO, TIPOS DE
FORMATO, TECNICA DE
DILIGENCIAMIENTO

HORA DE INICIO

6:00 am

HORA FINAL

12:00 pm

REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA ACTIVIDAD REALIZADA




\7) Funcion Pudblica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcion Publica certifica que:

jose orlando lesmes mora

C.C 4.165.090

Participd vy completd el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.
Bogota D.C., 12 de abril 2024

Cadigo: 761120079000
Aura Isabel Mora

Directora de Participacion, Transparencia y Servicio al Ciudadano




modelo integrado
de planeacidn
y gestion

1" Funcion Publica

im
Verificado el aplicativo del Modelo Integrado de Planeacion y Gestidon

Hace constar que:

jose orlando lesmes mora

Participd y completd con éxito el Médulo de Fundamentos Generales del curso
virtual del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG

MIPG VERSION Il (2021)

(¢ amibilesl])

Leonardo Molina Henao
Director de Gestion y Desempeno Institucional

B & B

Fundamentos Talento Direccionamiento Gestion con valores Evaluacion de Informacion y Gestion del Control
Generales Humano estratégico para resultados resultados comunicacion conocimiento interno




