
lUr'1UNILfiLluN[D  -ii',  i[r`,`r|J

AL CÜNTE§TAR POR  FAV®RCITE:
Radicado:   06-817-2®24-002450
Fecha:   10/12/2024  -05:02  PI,1

PARA:

DE:

ALCALDl'A MAYOR
DE BOGOTÁ D,C.

E D\jCAClÓN

lns,,,u,o oar.i b  lnvest`g.ic,on  Educa!i`Ja  y ol
Desürrollo Pedügogico

MEMORANDO

NELSON  RICARDO CORREDOR
TESORERO GENERAL

MARTHA LUCiA VÉLEZ VALLEJO
Subdirectora Administrativo y Financiera.
Superv¡sora contrato

RemftentE:  MAR"A  LUCm  VELEZ \fALLEJO

Destjnatar¡o:  NELSON   RICARDü  CÜRREDOR  CRUZ

No.Folio5:   1            Anem5:  7

ASUNTO:          Autorizac¡Ón  OCTAVO  desembolso  del  Contrato  No.  44  de  2024  a  MILEDIS
MILDRETH  GUEVARA  BELEÑO

Con  el  fin  de  dar  cumpl¡miento  a  lo  establecido  en  el  Contrato  No.  44  de  2024  suscrito  con  MILEDIS
MILDRETH  GUEVARA  BELEÑO,  el  cual  tiene  por objeto.'  "Prestar servicios  profes¡onales  para  apoyar
el  proceso  de  gestión  de  Talento  Humano  del  lDEP  en  el  marco  del  M'PG",   me  perm¡to  autorizar  eI
OCTAVO   desembolso   por   valor   de   SIETE   MILLONES   DOSCIENTOS   CUARENTA   Y   DOS   MIL
CUATROCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS  M/CTE ($ 7.242.467).

1

VALOR  INICIAL  DEL  CONTRATO $                                   65.182.200

2
VALOR  DE ADICIONES

3
VALOR TOTAL  DEL  CONTRATO(lNCLUYEADICIONES)

$                                   65.182.200

4
VALOR CANCELADO ACUMULADO $                                  41.523.477

5 VALOR  DEL PRESENTE  PAGO $                                    7.242.467

6 SALDO  POR CANCELAR $                                    16.416.256

Cuenta Bancar¡a de Ahorros No.  215831447 deI   Banco de Occidente.

Cordialmente,

lNST'TUTO  PARA  LA  INVESTIGAClÓN  EDUCATIVA Y  EL  DESARROILO  PEDAGÓGICO -lDEP

Transversa!  22A  No 61 B  -14.  Barrio San  Lu¡s

PBX (57-1)  263  0603  -LÍnea  de  atención  al  ciudadano  195
Rad!cación   (314)4889979.  Dirección  General   (314)4889973

Bogotá  DC  -Colombia
idep©dep.edu.co
www.ideD.edu.co
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lNSTITUTO PARA LA INVESTIGACION

01 -253-2024-OOO546-00

EDUCATIVA Y DESARROLLO
PEDAGOGICO

Nit.  830.007.738

AUTORIZACION DE PAGOS
Serv'icios profeslionales

FechaSoporte        gdediciembrede2024

Justif¡cación          Se  autoriza  el  OCTAVO  desembolso  del  Contrato  No.  44  de  2024  cuyo  objeto  es:  "Prestar  servicios  profesionales
para  apoyar  el  proceso  de  gestión  de  Talento  Humano  del  lDEP  en  el  marco  del  MIPG."  del  periodo  comprend¡do
entre  el   l   al  30  de  noviembre  del  2024,   por  valor  de  SIETE  MILLONES  DOSCIENTOS  CUARENTA  Y  DOS  MIL

Contratos  No. 01-233-2024-000044

Contratista               MILEDIS  MILDRETH  GUEVARA BELEÑO

ldentificación        49762089

Soporte No.            06-813-2024-1887

CUATROCIENTOS  SESENTA Y SIETE  PESOS  M/CTE  ($ 7.242.467)

APROBADO -10 de dic¡embre de 2024

Elaboró:  JALVAREZV Páginal  de1
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CERT'FICADO  DE  SUPERVISlÓN  O  INTERVENTOR¡A

Versión  :  6

Focha  Aprobación:  25/O3/2O21

Página:  1  de  1

l.  'NFORMAClóN  DE  SUPERVIS'ÓN  O  INTERVENTORIA

FECHA  DE  EXPEDIClÓN

D¡A                 MES                  ANO

NOMBRE Y  CARGO DEL SUPERVISOR  O lNTERVENTOR

MARTHA LUCIA VELEZ VALLEJO  -SUBDIRECTORA ADM'NISTRATIVA Y  F'NANC'ERA

TELÉFONO  O  EXTENSlÓN

II.  lNFORMAC'ÓN  CONTRACTUAL

NOMBRE  O  RAZóN  SOC'AL DEL CONTRAT'STA

MILEDIS  MILDRETH  GUEVARA  BELENO

TIPO  DE  CONTRATAClóN:

"oH
cONTRATO             H

dd        mm          aa

FECHA  DE  SUSCRIPClÓN  DEL
CONTRATO O  CONVENIO

FECHA  DE  INICIO  DEL
CONTRATO O

CONVEN'O

CONVENIO

dd      mm        aa

NITOCCNo.

49.762.089

PLAZO  DE  EJECUC'ÓN

(lNCLuYE  PRÓRROGA)

S'ETE  MILLONES  DOSCIENTOS CUARENTA Y OOS  MIL

LETRAS  Y  NUMEROSVALOR A PAGAR CUATROCIENTOS  SESENTA Y  SIETE PESOS  M/CTE $7.242.467

DESDE

PERIODO  CERTIFICADO  O  FACTURADO

I__111112024J                HASTA                   301i         2o24
dd      mm        aa                                                dd          mm        aa

CORRESPONDIENTE A:
ANTICIPO
PAGO  ANTICIPADO

UNIC,O  PAGO

OTRO CuAL OCTAVO  DESEMBOLSO

DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL  INICIAL  GOOBI
No   y  FECHA

74  del  23de  abnlde2O24

D'SPONIBILIDAD

PRESUPuESTAL  INICIAL
BOGDATA.  No   y  FECHA

75  del  23  de  abril  de  2024

DISPONIBILIDAD

PRESuPUESTAL ADIClÓN  GOOBI
No.  y  FECHA

DISPONIBILIDAD

PRESuPUESTAL ADIClÓN
BOGDATA  No.

REGISTRO  PF`ESuPuESTAL GOOBI  No.   y
FECHA

70del  O9  de  mayo  de2024

REGISTRO  PRESuPUESTAL  BOGDATA  No

y  FECHA
70  del  O9  de  mayo  de2O24

REGISTRO  PRESUPuESTAL AD'ClÓN
GOOBI  No   y  FECHA

REGISTRO  PRESUPUESTAL  ADICIÓN
BOGDATA  No.  y  FECHA

OBJETO CONTRACTUAL

Pres'ar servicios  profesionales  para  apoyar el  proceso de  gestión de Talento  Humano  del  'DEP  en  el  marco  del  MIPG

PARA CONTRAT'STAS  PERSONAS  NATURALES  DILIGENCIAR LO  S'GUIENTE

EL CONTRATISTA  PRESENTA  LAS CONSTANCIAS  DE  PAGO  DE APORTES AI SISTEMA  DE  SEGuRIDAD SOCIAL  INTEGRAL CORRESPONDIENTES AL MONTO Y TIEMPO QUE CERTIFICA

No   de  recibo' 9478403384

No.  de  reclbo 94784O3384

No.  de  rec,bo. 94784O3384

VALOR: $  362.123 \2.5%

VALOR: $  463.518 16,00%

VALOR: $15.122

Depende del  ríesgoalqueseinscíibeelCon,ratista

PARA CONTRATISTAS PERSONAS JURID'CAS

EPS SAN¡TAS

FONDO COLPENSIONES

ARL POSITIVA

PERIODOCOTIZADO
NOVIEMBRE

PERIODOCOTIZADO
NOVIEMBRE

PERIODOCOTIZADO
NOVIEMBRE

DEBEN ANEXAR EL CERTIFICADO  DEL  REVISOR FISCAL O  REPRESENTANTE  LEGAL Y/O  CONTADOR PUBLICO QuE ACREDITE  EL  CUMPLIMIENTO  DEL
PAGO  DE APORTES A LA  SEGURIDAD  SOCIAL INTEGRAL Y  PARAF'SCALES

LOS  RECl S  DE  PAGO E  APORTES  A  SALuD.  PENSlÓN  Y  ARL  DE  CONFORMIDAD  CON  LO  DISPuESTO  EN  EL  DECRETO  1273  DE  2018

EL  SuPERV'SOR O  INTERVENTOR

ESTADO  PRESUPUESTAL

VALOR  INICIAL  DEL  CONTRATO $                                        65.182.20O

VALOR  DE ADICIONES

VALOR TOTAL  DEL CONTRATO
lNCLuYE AD'CIONES $                                       65.182.200

VALOR  CANCEIADO ACUMuLADO $                                     41.523.477

VALOR  DEL  PRESENTE  PAGO $                                        7.242.467

SALDO  POR  CANCELAR $                                        16.416.256

1
VALOR APORTADO   POR  EL  IDEP

SCONVENIO

2 VALOR APORTADO   POR  LA OTRA
SPARTE

3 VAIOR TOTAL  DEI  CONVENIO
S(lNCLUYE  ADICIONES)

4
VALOR  CANCELADO ACUMULADO S

5 VALOR  DEL  PRESENTE  PAGO S

6 SALDO  POR CANCELAR S
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Fecha elaboración del concepto: O9 de dic¡embre de 2024

Contrato: Contrato de Prestación de Servic¡o No. 44 de 2024

Objeto:
Prestar  servicios   profesionales   para  apoyar  el   proceso  de
gestión de Talento  Humano del  lDEP en el  marco del  MIPG.

Contratista: MILEDIS  MILDRETH  GUEVARA BELEÑO
Fecha Suscripción del contrato: 03 de mayo de 2024
Fecha de inicio del contrato: 09 de mayo de 2024
Valor inic¡al del contrato: $ 65.182.20O
Valor de la(s)Adición(es)presupuesta'(es)(Debeincluirselasumatoriadetodasadiciones)

Tiempo de ejecución inicial delcontrato: 09 meses

Prórroga(s) (indicar el tiempo delasumatoriadetodaslasprórroga)

OBLIGACIONES  ESPECÍFICAS:

OBLIGACIONES cuMPLlÓ
NOcuMPLlÓ

1.     Realizarsegu¡mientoyrevisión de  los ac-tosadministrat¡vos,correspond¡entesalassituacionesadministrat¡vasdelosser-v¡dorespúblicosdellDEP.

En este  periodo no se materializó estaobligación

2.     Apoyarel estudio técn¡co y  la elaborac¡Ón La  contratista  realizó  actual¡zación  del
de formatos relacionados con los cambios formato  acuerdo  de  confidenc¡al¡dad  y
en  manual de funciones o  modificaciones compromisos  de  cumplimiento  de  las
en  la  estructura organizacional. poIÍticas   TICS   del   serv¡dor   públ¡co   ocontratistadelIDEP,ydemásactivida-dessegúnelinforme.

3.     Elaborar los  informes  internos  y externosalprocesodetalentohumanoGTH-13
En  este  periodo  no  se  materializó  esta

que le sean asignados. obl¡gación

4.     Dar  respuestas  a  las  solicitudes  internas La     contratista     realizó     solicitud     de

y  externas  correspond¡entes  al  proceso información a la of¡c¡na Jurídica,  para la
de  talento  humano  que  le  sean  as¡gna- implementac¡Ón       del       sistema       de
dos. ¡nformación  SIGA,  según  e'  informe deact¡vidades.

5.     Ver¡f¡cary apoyar las acciones de los Pla-neslnst¡tucionalesdel2024ylossopor-tesdelprocesodetalentohumanoGTH-013.
La  contratista  realizó  el  apoyo  de  lasaccionesnecesariasparaeldesarrollodelosplanes¡nstitucionales,segúnelinformedeactividades.
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6.     Apoyar  la  elaboración  y  actual¡zac¡Ón  de La    contrat¡sta    realizó    reunión    para
los   procedimientos   de   talento   humano revis¡Ón         de         los         formatos         y
GTH-013. proced¡mientos   de   Talento   Humano,segúninformedelacontratista

PRODUCTOS PACTADOS:

PRODUCTOS NO CUMPLIO

ELEMENTOS ADQUIRIDOS QUE  INGRESAN AL ALMACÉN:

ELEMENTOS ADQUIRIDOS CUMPLlÓ NO CUMPLlÓ

Especificaciones Técnicas: N/A
Calidad: N/A
Func¡onalidad: N/A

CONCEPTO:

El contratista cumplió con todas las obl¡gaciones relac¡onadas en el  informe y el  periodo deI Ol  al  30
de noviembre del  2024,  rad¡cado  lDEP O6-813-2024-001887 del  O9 de d¡c¡embre de 2024.

Durante este periodo no se materializó ninguno de los r¡esgos conten¡dos en los estud¡os previos del
contrato,

AUTORIZAClÓN  PAGO

En  cumplimiento con  lo establecido en  la Cláusula  pagos,  se autoriza el  OCTAVO  pago  la suma de
SIETE MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y DOS  MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y SIETE
PESOS M/CTE ($ 7.242.467).

Cordialmente,
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LIQUIDAC'ÓN  DE SALUD,  PENSlÓN  Y  FONDO  DE SOLIDARIDAD
CONTRATISTAS

CódigO:  FT-GF-14-15

Fecha Aprobac¡ón:  24/03/2020

Página:  1  de  1

MILEDIS  MILDRETH  GUEVARA  BELEÑO
Nombre del contratista

año del  contrato 44  DE 2024

Duración del  contrato en meses
Valor del contrato 65.182.200

Valor del contrato mensual $  7.242.467

Base de  l¡quidación  (40%) $  2.896.987

$   1.30O.OOO

Valor de  la  base  de  liquidación
mensual en  SMMLV

VALORES  BASE  DE  LIQUIDACION

CONCEPTOS
Pago total que debe

realizar el contrat¡sta (S)

Pagos
mensuales que
debe  realizar el
contratis{a (S)

Base  de  liquidación  (4oo/o) $  26,O72.880 $  2.896.987

$  3.259,110 $  362,123

$4.171.661 $  463.518

$  136.1OO $  15.122

Aportes al  Fondo de So'idaridad

Menor     o     igual     a     4
SMMLV

Másde4y  menosde
16  SMMLV
De  16  hasta  menos  de
17  SMMLV

De  17  hasta  menos  de
18  SMMLV

De  18  hasta  menos  de
19  SMMLV

Fondo de Sol¡daridad
De  19  hasta  menos  de
20  SMMLV

TOTAL A PAGAR $  7.566.871

Nota   uno'   S¡   el   (la)   contratista   es   pensionado   (a)   no   se   llquida   Pensión   y   Fondo
Solidar¡dad

Nota   dos:   El   porcentaJe   para   la   base   de   liquidac¡ón   de    "Aporter   aI   Fondo   de
Solidaridad"   depende  del  valor  mensual  del  contrato  (ver  tabla  a  la  derecha  de  este
instrumento  de  control).  Esto  significa  que  la  fómula  ar¡tmética  para  calcular  el  pago

por este concepto debe ser mod¡f¡cada según  sea el caso.

lgual     o     más     de     2O
SMMLV

VALORES  PAGADOS POR EL

No.  de  Planilla Pensión
Fondo de

Solidaridad

O -lN'CIA  O9/05/2024 77510085 $  265.557 $  339.913 $   11.O89 $  616.560

78290619 $  362.123 $  463.518 $  15.122 $ 840.763
79O92948 $  362.123 $  463.518 $   15.122 $ 840.763

AGOSTO 79092953 $  362.123 $  463.518 $   15.122 $  840.763

SEPTIEMBRE 80446452 $  362.123 $  463.518 $   15.122 $  840.763

OCTUBRE  Hasta 21/10/2O24 81O91380 $ 253.486 $  324.463 $  10.585 $ 588.534

OCTUBRE  Desde 22/1 O/2024 9474851614 $  108.637 $  139.055 $  252.229

NOVIEMBRE 94784O3384 $  362.123 $  463.518 $   15.122 $  840.763

TOTAL PAGADO $  2,438.295 $  3.121.021

DIFERENCIA QUE  DEBE  PAGAR EL
CONTRATISTA PARA TRAMITAR SU

ÚLT'MO  PAGO
$  1.905.733



5 MONITOREO DE  PROVEEDORES
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CONTRATISTA: M'LEDIS  MILDRETH  GUEVARA  BELEÑO

NIT  O  CÉDULA: 49.762.089

OBJETO  DELCONTRATO:
Pres'ar servicios profesionales  para  apoyar e'  proceso de  gestión de Talento  Humano del  lDEP  en el marco del  M'PG.

CONTRATO  No: 044-2024 FECHA  DE  CALIFICAClÓN: 09/12/2O24

CRITERlOS
PUNTAJE  DEEVALUACION VALOR  DE  LACALIFICACION

PORCENTAJE

CUMPLIMIENTO  DE  LOS

El   servic¡o   fue   prestado   o   el   bien   fue   entregado     en   la   fecha   programada   con   e'proveedorocontratista
20  puntos 20 20%

El  servicio  no  fue  prestado  o  e'   bien  no  fue  entregado  en  la  fecha  programada  con  el
1O  -19  puntos 0%

PLAZOS proveedor o contratistai  pero se acordó una reprogramación

E'  servic¡o  no  fue  prestado  o  el   bien   no  fue  entregado   en  la  fecha  prc,gramada   con  elproveedorocontratista
0 -9 puntos 0%

Subtota' MAX'MO 20  PUNTOS 20,00 20%

ENTREGA

Todas   las  facturas  y   sus   sopor,es.   la   documen,ación   contractual   requerida   durante   laejecución(informes,certjficados,constancias.l¡cencias,etc)fueronentregadasdeacuerdoaloprogramadoys¡nerrores.
2O  puntos 20 2O%

Algunas   facturas   y   sus   soportesi   la   documentación   contractual   requerida   durante   la

10-19  puntos OO/oDOCUMENTOS
ejecución    (infomes,    certificados,    constancias,    '¡cencias,    etc)     fueron    entregadas    de

CONTRACTUALES
acuerdo    a    lo    programado    pero    con    errores    que    no    afectan    el    con'rato   y   comoconsecuenciasesol¡citósucorrecc¡Ón

Algunas   facturas   y   sus   soportes,   la   documentación   contractual   requerida   durante   laejecución(infomes,cenificadosiconstancias,l¡cenciasietc)NOfueronentregadasdeacuerdoconloprogramadooseentregaronconerroresqueafectane'contrato
0 -9  puntos O%

Subtotal MAXIMO  20  PUNTOS 2O,OO 20%

CALIDAD  DEL  BIEN  O

El  servic¡o  prestado  o  bien  entregado  cump'ió  con  todas  'as  especificac¡ones  y  nomastécn¡casestablecidasenelcontrato
40  puntos 40 40%

El  servicio  prestado  o  b¡en  entregado  tuvo  algunos  incumplimientos  y/o  fallas  menores,
30 -39 puntos 0%

SERV'CIO asociadas a' cumplimiento de las espec¡f,cac¡ones y/o a  las normas técn¡cas

El  servicio  prestado  o  bjen  entregado  tuvo  ¡ncumplim¡entos  y/o  fallas  gravesi  asociadas  alcumplim¡entodelasespec¡ftcac¡onesy/oalasnomastécnicas
0 -29 puntos 0%

Subtotal MAXIMO 40  PUNTOS 4O,OO 40%

COMPETENCIAS Y/O

El   proveedor  o  con'ratista   apohÓ  'as   competencias   necesact¡vidadesdelcontratooelbienfueentregadoconunbuen arias   para  ejecu(ar  todas   lasservlcioalcliente
20  puntos 20 20%

El  proveedor  o  contrat¡sta  no  aportó  las  competenc¡as  necesarias  para  ejecutar ,odas  lasactMdadesdelcontrato,oelb¡ennofueentregadoconunbuenserv¡cioalcliente,perola
1O-19  puntos 0%

SERVICIO AL CLIENTE situación que fue subsanada opohunamente

El  proveedor o  contratís'a  no  aportó  las  competenc¡as  necesar¡as  para  ejecutar todas  lasac'ividadesdelcontrato,oelbiennofueentregadoconbuenservicioalc'ien'eylasituaciónNOfuesubsanada
O -9  puntos 0%

Subtotal MAX'MO 20  PUNTOS 20,00 20%
TOTAL  EVALUACION 10O 1 OO,OO 10O%

OBSERVAClONES  DEL SUPERVISOR:

Excelente:  si  obtuvo  10O  puntos:  lnsumo,  Bien  o Serv¡cio que superó las expectat¡vas

Futñ=ri-obtuvo  9O O SO  puntos:  'nsumo,  Bien  o Servicio que cumpl¡Ó con los requ,sitos  m¡n¡mos  ex¡gidos
Aceptable:si  obtuvo 7O  o 6O:  lnsumo,  Bien  o  Servic¡o que presentó fallas menores  pero que  no afectaron la calidad del  mismo y ,a  prestacón  del  servic¡o

Regular:  si  obtuvo 5O:  lnsumo,  Bien  o  Servic¡o que  presentó fallas mayores y soluc¡onables oportunamente por el  proveedor-M-a-TaTsTobriv-o-mTrios de
50:  lnsumo,  B¡en o Servicio que  presentó fallas mayores y no soluc¡onables por el  proveedor

NOMBRE  DELSUPERVISOR
MARTHA LUCÍA VÉLEZ VALLEJO

CARGO Subdirectora Administrativa y Financiera

DEPENDENCIA Subdirección  Administrativa y F¡nanc¡era           ~

FIRMA /\afln   (/
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