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Fecha: 30 abril 2023

CONVENIO DE ASOCIACION No. 176 DE 2023
En calidad de supervisor del Convenio No.176 de 2023 designado segtin memorando No. M-2023-2100-
043241 de fecha 19/07/2023, y de conformidad con lo sefialado en la Resolucion No. 00852 del 11 de mayo

de 2022, modificada por la resolucion nimero 03019 del 06 de diciembre de 2022. Me permito solicitar a la
Subdireccion de Contratacion el siguiente Tramite.

I.  TRAMITE SOLICITADO CON EL INFORME

Liquidacion del Contrato o Convenio sometido al Estatuto General de Contratacién
de la Administracion Pablica (EGCAP), de conformidad lo dispuesto en el articulo 11 de X

& la ley 1150 de 2007 y la Resolucion No. 00852 del 11 de mayo de 2022, modificada por la
resolucion nimero 03019 del 06 de diciembre de 2022,
Acta de Finalizacion o Liquidacién del Contrato o Convenio sometido al régimen de
Derecho Privado u otros Régimen exceptivo al EGCAP, de conformidad con lo
B dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.4.3. del decreto 1082 de 2015, las clausulas del Contrato

o Convenio, las deméas normas vigentes a la fecha de la suscripcion de este. y lo dispuesto
en la Resolucién No. 00852 del 11 de mayo de 2022, modificada por la resolucion nimero
03019 del 06 de diciembre de 2022.

Cierre del Expediente del Contrato o Convenio de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 2.2.1.1.2.4.3. del decreto 1082 de 2015, las clausulas del Contrato o Convenio, las
C. | demas normas vigentes a la fecha de la suscripcion de este, y lo dispuesto la Resolucion
No. 00852 del 11 de mayo de 2022, modificada por la resolucion nimero 03019 del 06 de
diciembre de 2022.

Il.  FUENTE DE FINANCIACION

A. PRESUPUESTO PROSPERIDAD SOCIAL r X

PRESUPUESTO FONDO DE INVERSION PARA LA PAZ - FIP
C. OTRAS FUENTES

Cual?

lll.  CONDICIONES DEL CONTRATO o CONVENIO

1. NUmero de Contrato o Convenio: 176 DPS 2023

2. Partes del Contrato o Convenio: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD
SOCIAL y ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS

3. Objeto del Contrato o Convenio: La Entidad *ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DE ANCIANO
SAN FRANCISCO DE ASIS", se compromete con PROSPERIDAD SOCIAL a entregar los
subsidios del PROGRAMA COLOMBIA MAYOR que tiende, EL SUBSIDIO ECONOMICO
INDIRECTO, seqn lo establecido en el articulo 2.2.14.1.32 del Decreto 1833 de 2016, modificado
por el Decreto 1690 de 2020 y en adelante las normas que lo complementen, modifiquen o
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sustituyan de tiempo en tiempo, el manual operativo del programa, asi como por las normas que

los modifiquen, complementen o sustituyan.

Fecha de Suscripcion del Contrato o Convenio: 24/02/2023

Fecha de inicio de Ejecucion: 24/02/2023

Plazo final de Ejecucion: 31/12/2023

Suspensiones: No aplica

Supervisor que presenta el informe de Cierre: Luz Angela Marin Loaiza - designada segin

memorando No. M-2023-2100-043241 de fecha 19/07/2023.

9. Supervisores anteriores y periodos y actos de designacion de supervision: Martha Yolima
Gonzélez Gallego, periodo de supervision 24/02/2023 - 18/07/2023, designada segun memorando
No. M-2023-4422-057182.

10. Dependencia ejecutora o responsable: Subdireccion de Transferencias Monetarias No
Condicionadas

11. Proyectos ejecutados con los recursos asignados al convenio o contrato con interventoria o
supervision contratada por Prosperidad Social: No aplica

0. o o

IV.  BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO/CONVENIO.

Valor inicial: $0

No. De CDP y RP: N/A

Adiciones y/o reducciones: fecha y nimero de otrosi y valor de la adicion, CDP y RP: N/A
Valor final del Contrato o Convenio: $0

Certificaciones Financieras (No. y Rad Orfeo) N/A

ol L

6. Relacién de pagos y/o desembolsos efectuados al CPSAM:
PAGO No. Fecha VALOR

TOTAL - =

7. Relacion de consignacion reintegros efectuados por el CPSAM al Tesoro Nacional:
Comprobante No. Fecha VALOR

TOTAL - -

8. Relacion de consignacion de rendimientos financieros efectuados por el CPSAM;
Comprobante No. Fecha VALOR

TOTAL & -

V.  MODIFICACIONES DEL CONTRATO/CONVENIO

Madificaciones al Contrato o Convenio: (fecha y nimero de otrosi, tipo de modificacion, descripcion breve
de la misma y clausula(s) modificada(s)

VI.  ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O OBLIGACIONES CUMPLIDAS.
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ILAS
ACTIVIDADES O
onuékgonss D:ggggrsobsﬁ
yenom | DESCRIPCION DE COMO SE | Ciupiimrento
OBLIGACIONES DEL EJECUTADAS REALIZO O EJECUTO EL DE LA
CONTRATISTA DURANTE EL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION
PLAZO DEL " OBLIGACION. FUERON
CONVENIO? RECIBIDAS/CU
(S1/NO) MPLIDAS A
SATISFACCION?
(SI/NO)
Invertir los recursos asignados
por PROSPERIDAD SOCIAL, Seglin lo establecido en el Manual
exclusivamente en el beneficio Operativo del Programa, los
objeto del presente convenio, si CPSAM/CD suscribieron convenio
se llegaren a generar, por lo para entregar los recursos de la
que esta prohibido que dichos transferencia segln los cupos
recursos se destinen a otras Si asignados en resolucion No. 0184 Si
actividades diferentes a las aqui de 2023 a los beneficiarios del
convenidas. En caso de PROGRAMA COLOMBIA MAYOR
evidenciarse destinacién que atiende la entidad en la
diferente de estos recursos, se modalidad Indirecta segun
adelantaran las acciones legales normatividad vigente.
correspondientes.
Dar cumplimiento a lo
establecido en la normatividad
vigente, en la ejecucion del Segun lo establecido en el Manual
presente Convenio, asi como Operativo del Programa, los
acatar lo dispuesto en el Manual CPSAM/CD suscribieron convenio
Operativo del programa para entregar los recursos de la
Colombia Mayor adoptado transferencia segln los cupos
mediante resolucion nimero Si asignados en resolucion No. 0184 Si
01370 de 2013 del Ministerio de de 2023 a los beneficiarios del
Trabajo, en todos aquellos PROGRAMA COLOMBIA MAYOR
aspectos, relacionados con el que atiende la entidad en la
subsidio indirecto. Con modalidad Indirecta segun
PROSPERIDAD SOCIAL. normatividad vigente.
Aquellos aspectos, relacionados
con el subsidic indirecto.
Poner a disposicion, las Los CPSAM/CD han  [dado
capacidades técnica;sy respuesta a las solicitudes de
administrativas de la ESAL para ERIGSERRIRAR .?OCIAL patm
el adecuado desarrollo y iogrflr la suscripcion del convenio
ejecucion de la entrega del seqtn _ imncamisntos o o
s |g Si Subdireccién de Contratacion, asi Si
sblénzlficl?alr?oslreacs?c?r:cs) también como el envio de la informacién
las gestioneé administrativas y ' sobre_ . gl estado_ de| los
contraetiElEsEon betr?eflc_@rtos, FGQTEFIqat para Su
activacion en el sistama de
FROGPERIDAD SOCIAL: informacion del programa.
Entregar el subsidio proveniente Mediante correo electrénico de la
de PROSPERIDAD SOCIAL, supervision del convenio se
Unica y directamente segln se solicité la relacion de los
establece en el Manual Si beneficiarios del listado censal Si
Operativo, a sus beneficiarios, a con los soportes e informacion
quienes se les debe verificar la requerida para verificar identidad
identidad previo a la entrega o y cumplimiento de criterios del
prestacion. programa Colombia Mayor.
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¢LAS
s abites
OBLIGACIONES DERIVADOS DEL
FUERON DESCRIPCION DE COMO SE CUMPLIMIENTO
OBLIGACIONES DEL EJECUTADAS REALIZO O EJECUTO EL DE LA
CONTRATISTA DPULi;:T:EE.L CUMPLIMIENTO DE ESTA 03':-5?:3?"
CONVENIO? OBLIGACION. RECIBIDAS/CU
(SI/NO) MPLIDAS A
sngg?ggbm
Prestar a los beneficiarios que
le corresponden, los servicios
sociales del subsidio indirecto
Szlczrr?%ﬁ:?gagoég?ﬁ;a e Los CPSAM/CD podran prestar los
satableeids enielarails ‘ servicios sociales del subsidio de
2.2.14.1.32 del Decreto 1833 = Colombia Mayer er la madalidad si
de 2016, las normas que lo indirecta ta.n pronto se realiza la
modifiquen o sustituyan y en el transferencia monetaria.
Manual Operativo, atendiendo
la naturaleza del subsidio, que
no es para asuntos suntuosos.
Disponer de una cuenta
bancaria destinada especial y
exclusivamente para el manejo
de los recursos girados por
PROSPEFI{IDAD SOCIAL para | < Se dispuso foy —
entregarlos en servicios sociales i Si
basicos a los beneficiarios que S S SR
les corresponde en el marco del
pregrama Colombia Mayor y su
subsidio indirecto, exceptuada
de gravamenes financieros
El CPSAM, realizo ejecucion total
de los recursos del subsidio
asignado de forma mensual, para
la prestacion de los servicios
sociales, de acuerdo con los
siguientes pagos:
Se generd pago correspondiente
a los ciclos 02, 03 y 04 conforme
el memorando radicado M-2023-
4400-039433 del 30 de junio
Ejecutar totalmente los recursos nggézgfectugggesl p?jgeo - 27(;
de los subsidios indirectos que le 2053247'23 pag
son asignados en forma : ' ; :
mensual, para la prestacién los Si Se genero pago correspendiente Si
servicios sociales segin el a los ciclos 05, 06 y 07 conforme
Manual Operativo al memorando M-2023-4400-
060430 del 15/09/2023, pago
efectuado el 19/09/2023. Orden
de pago 316628423.
Se generc pago de los ciclos 08,
09 y 10, efectuado el
05/12/2023. Orden de pago
425693323
Se genero pago de los ciclos 11 y
12, efectuado el 27/12/2023.
Orden de pago 471075123
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ACTIVIDADES O
__ELAS : PRODUCTOS
OB on | DESCRIPCION DE COMO SE | ZiubA0oR o
OBLIGACIONES DEL EJECUTADAS REALIZO O EJECUTO EL DE LA
CONTRATISTA ﬂ-‘m&‘n CUMPLIMIENTO DE ESTA 05;-5?;5::5?‘
'CONVENIO? OBLIGACION. RECIBIDAS/CU
(SI/NO) & MPLIDAS A
SATISFACCION?
(SI/NO)
8. Reportar a Prosperidad Social
sobre los beneficiarios fallecidos
dentro de los primeros nueve (9)
dias del mes; con el propdsito de :
tener en cuenta la informacion al Si Egvzga;:ja repertado este tps de Si
momento de la liquidacion de la '
transferencia ya que no se
incluiran en el beneficiario en
razon a su muerte.
9. Entregar el subsidio indirecto y
ejecutar los recursos, sin que
estén sujetos a tramites, pagos,
condiciones, procesos o]
prc_)c_edlmlentos dlstmtps 2 Fueron ejecutados en su totalidad
adicionales a los establecidos en Ebtore I8 Tachiiss Famitidas
‘:,: prlegente " COE\IIVENIOI’ ‘.EI Si para revision por parte de la Si
nudl Operative e TEG -y supervision designada a partir del
sobre Colombia Mayor, 19/07/2023
garantizando la oportunidad de '
su gasto, sin dejar saldos por
ejecutar, dado que los subsidios
estan destinados a la
subsistencia de los beneficiarios.
10. Asistir a Ie‘as capacitaciones para No. s& han: realizade activicaies
[:r:éi;umcemn del nggg?égig:; Si de capacitacién para la ejecucion Si
SOCIAL. del convenio con los CPSAM/CD
11. Informar a los beneficiarios del I(-:?DSSE;;?;azaﬁng?égaiﬁifiznadtgz
prog‘rama‘(’lolombia Mayor sobre del inicio de la ejecucion del
:;Ciﬁ]tziucme? dfgcciggVEI:IO I; Si convenio mediante correo de la Si
: e ; supervision, asi como la solicitud
i qLe. e de los listados censales que
conocer ‘el cumpiimiento incluyen los beneficiarios (segun
desarrollo de este. cupos).
12. Informar inmediatamente a
PROSPERIDAD SOCIAL y a las
demas autoridades
cornpetentes, cuanqq SE i No se ha informado este tipo de ;
presenten hechos, peticiones o Si hochos Si
amenazas de quienes actlien por
fuera de la ley. con el fin, de
obligarlo a hacer u omitir algdn
acto o hecho.
13. Efectuar la legalizacién de los
recursos transferidos del
correspondtentg - ciclo, El CPSAM cumplié con el envio de
guardando copia, archivando y e soportes, factiiras y
entregando los respechivos documentacion requerida para la
soportes de gastos efectuados NA legalizacién da A NA
de la forma y con los requisitos consignados en la ejecucion del
que establezcan los et
procedimientos de '
PROSPERIDAD SOCIAL en el
Manual Operativo.
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ILAS
(LAS Alli?.cn:m?:?'gvsso
OB o~ | DESCRIPCION DE COMO SE | 2eoivADOS DEL
OBLIGACIONES DEL EJECUTADAS REALIZO 0 EJECUTO EL DE LA
CONTRATISTA Dp‘::;g"’:&'— CUMPLIMIENTO DE ESTA 05:52;3‘6"
CONVENIO? OBLIGACION. RECIBIDAS/CU
(SI/NO) MPLIDAS A
SATg:?:gON?
14. Enviar en un término no superior
a diez (10) dias con El CPSAM cumplié con el envio a
posterioridad a la transferencia la Direceian Regional de
de los recursos los informes, Prosperidad  Social T
soportes y legalizaciones, de NA iFfares sopothes y NA
forma gque se permita continuar ]egalizaci'ones que  permiten
con la verificacion del subsidio, -
sin afectar nuevos ciclos de venﬂcgr €l ‘adecuado. uso: gdel
a subsidio
transferencias para la entrega
de este.
15. Entregar a PROSPERIDAD
SOCIAL y al supervisor con cada
legalizacion, cuando aplique, los — : s
extractos de la <:uent&‘1j l:lancaria E C.PSAM FEMEC 8 ‘Ia D|recqon
r— especial y Regional de Prosperidad Social,
exclusivamente para el manejo los egtractos‘ ol cgenta
de los recursos del subsidio ba”CB’.'a destinada especial Y
indirecto  objeto  de  este exclusivamente para el manejo
CONVENIO), ‘asf como' también f:le_ los recursos del subsidio
copias de los soportes vy NA |nd|rec_to y de sgportes que NA
cualquier otra informaciéon o perrr):t:Aeron verificar los
documento relacionado al movimientos: de _cuenta ol
programa, para verificar los saldos, fechas de giro y retiros de
subsidios, los saldos y las fechas los FECLINNOS GUE 56 mwrtrerqn £
de los giros y de los retiros de los la _prastacmn de Iog  SEIVICION
recursos que deben invertirse en sociales a los beneficiarios del
los servicios sociales que le Pengrares;
presta la ESAL a los beneficiarios
del programa Colombia Mayor.
16. Documentar las pruebas que
llegase a indicar PROSPERIDAD A la fecha del presente informe no
SOCIAL y/o el supervisor que le Si se ha solicitado informacion Si
sean requeridas, cuando y como adicional.
se le indique.
17. Informar de forma inmediata a
PROSPERIDAD SOCIAL, sobre
los cambios de representante
legal, modificacion del nombre ot .
de la ESAL, cambios en el NIT o NA No ha EXISth:Of SHEGHE 28 NA
cualquier otra informacion represcntante & Ta fecha,
relacionada con el CONVENIO o
la permanencia y existencia de
la ESAL.
18. Entregar al supervisor la
informacién requerida sobre los
beneficiarios, en el tiempo que
se solicite, entre los aspectos El centro suministro la
relacionados a la operacion del informacion de los beneficiarios,
programa o sus novedades, Si solicitada por el supervisor, en el Si

sobre los subsidios indirectos en
la prestacién de los servicios
sociales, sobre el manejo de
estos y sobre cualquier situacion
relacionada a Prosperidad Social
y/o al supervisor, mensualmente

tiempo y en la forma indicada. No
se ha
adicional.

solicitado informacion
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ELAS
: ACTIVIDADES O
Dsuékg'ouzs 6 D{,,'}?,ﬁgw:ﬂ
=578 : DESCRIPCION DE COMO SE ’
OBLIGACIONES DEL ﬂ:gﬂggas REALIZO O EJECUTO EL CL{HPDL'EI'ML:ENTO.
CONTRATISTA me';TgEi'- CUMPLIMIENTO DE ESTA OBFL.IU‘:;&?N
CONVENTO? OBLIGACION. RECIBIDAS/CU
(SI/NO) 'MPLIDAS A
SATISFACCION?
(SI/NO)
o cuando cualquiera de éstos se
lo requiera, dentro de los tres
(3) dias habiles siguientes.
19, Utilizar la informacion
transferida unica y
exclusivamente para el
cumplimiento del objeto vy
misionalidad del convenio, Se explicdé al CPSAM la
garantizando que ésta no podra confidencialidad que tienen los
ser utilizada para fines datos del convenio y el centro ha
comerciales, de explotacién Si dado cumplimiento al objeto y Si
econdmica, uso de contratistas u misionalidad, garantizando el uso
otros fines diferentes al citado y ¥ confidencialidad de la
autorizado por la normatividad informacion.
vigente. Esta actividad
perdurara aun cuando haya
terminado el presente
CONVENIO.
20. Dar cumplimiento a la Se socializaron los diferentes
normatividad aplicable y a las manuales vy procedimientos
condiciones pactadas en Manual Si codificados en el Sistema de Si
Operativo para el Intercambio y Gestién de Calidad de la entidad
tratamiento de la Informacion., para la operacion del programa.
21. Las demas que de forma directa
o indirecta incidan y se No se ha solicitado al centro otro
requieran para la correcta NA tipo de obligacion respecto del NA
ejecucion del objeto del presente programa.
CONVENIO.
22. La ESAL se compromete a
prestar su capacidad técnica, |
administrativa y de personal El centro cuenta con el pleno
como aporte en especie, los Si conocimiento sobre esta Si
cuales contribuyen a la ejecucién obligacidn.
del  objeto del presente
convenio.
VI.  CALIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO O CONVENIO:
SI NO
ZEL CONTRATO O CONVENIO HA SIDO CUMPLIDO A SATISFACCION?
X

Vil

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES EN SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES
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{EL CONTRATISTA durante la ejecucién
del contrato, cumplié con el pago de la SI NO N/A

totalidad de los aportes al Sistema
General de Seguridad Social en Salud, ‘

Pension y Riesgos Laborales, de
conformidad con las normas legales
vigentes? |

IX.  GARANTIAS DEL CONTRATO O CONVENIO

Para garantizar el cumplimiento del objeto del contrato, segun lo pactado, el contratista constituy6 las
garantias que se relacionan a continuacion:

Clase de garantia Y No: | N/A
Expedida por: N/A
Fecha de Aprobacion: N/A

VIGENCIAS
VALORES
AMPAROS ASEGURADOS | FECHA INICIO | FECHA FINAL
DDIMM/AAAA DDIMM/AAAA
N/A N/A N/A N/A

e Anexo modificatorio de la Garantia constituido en virtud del otrosi No.
Clase De Garantia Y No: |N/A
Expedida por: N/A
Fecha de Aprobacion: N/A

VIGENCIAS
VALORES
AMEARDS ASEGURADOS FECHA INICIO | FECHA FINAL
DD/MMIAAAA DDIMM/AAAA
N/A N/A N/A N/A
NO SI

ZEXISTE A LA FECHA ALGUNA RECLAMACION PENDIENTE CON CARGO
A LOS RIESGOS AMPARADOS?

¢Cuales?

X.  SEGUIMIENTO A LA EJECUCION CONTRACTUAL:

su::;?rlrlgrgzﬁuo. FECHA RADICADO ORFEO VAL&RF';%:: Tl
INFORME
1 2023-09-01 M-2023-4422-057182 $1.760.000
2 2023-12-13 M-2023-1708-081652 $3.520.000
B 3 2024-03-05 | M-2024-1708-010664 $1.120.000
4 (final) 2024-03-05 M-2024-1708-010720 $6.400.000
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Xl.  RELACION DE MULTAS Y/O SANCIONES IMPUESTAS AL CONTRATISTA

EXISTE A LA FECHA ALGUNA MULTA O SANCION IMPUESTA AL o SI
CONTRATISTA?
X éCuales?
Xll.  BALANCE ECONOMICO DEL CONVENIO.
ITEM CONCEPTO VALOR
A Valor Aporte Prosperidad Social 0
B Valor Aporte Contrapartida 1 0
C Valor Inicial del Convenio (A+B) 0
|D | Adiciones y/o al Convenio 0
E Valor final del Contrato (C+D) 0
Valor Ejecutado por del Aporte de Prosperidad Social
F (Informe de supervisién) 0
Valor Ejecutado del Aporte de la contrapartida (Informe de
G supervision) 0
H Valor Total de Desembolsos (Certificado por GT Tesoreria) 0
Reintegros efectuados por del aporte no ejecutado de
| Prosperidad Social Si F>A (F-A) 0
Valor pendiente por Desembolsar del Aporte comprometido
J de Prosperidad Social Si F>H (F-H 0
K Valor No Ejecutado por parte de Prosperidad Social(D-E) 0
ITEM CONCEPTO VALOR
Rendimientos Financieros N/A

NOTA: Es de sefialar que, si bien se estipulo en la clausula 7 de los convenios que “como quiera que
las obligaciones de las partes y las acciones a ejecutar por las entidades, no involucra erogacion
alguna, para todos los efectos legales y fiscales el convenio a suscribir no tiene valor, |o anterior,
sin perjuicio de los recursos que PROSPERIDAD SOCIAL transfiera periédicamente para efectos de
los subsidios indirectos de los beneficiarios del programa Colombia Mayor”, es preciso relacionar
los valores previstos en la resoluciéon 00184 de 2023 los cuales corresponden a la asignacion de
recursos otorgados a las entidades territoriales para la atencién de adultos mayores beneficiarios
de los centros de Proteccion Social al Adulto Mayor — CPSAM.
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Xll. ESTADO GESTION DOCUMENTAL DEL EXPEDIENTE CONTRACTUAL
1. No. de expediente DELTA 2100.75.4.12240.2023-1
Certifico que la documentacion generada durante la ejecucion del contrato o convenio fue remida al GIT de
Gestion documental para el correspondiente archivo.
XIV.  ANEXOS.
De acuerdo con el numeral 8 del convenio “determinacion de los subsidios indirectos” del convenio de
Asociacion No. 176 DE 2023, la cantidad de recursos que se dispondran para efectos del subsidio indirecto,

son indeterminados perc determinables, lo cual quiere decir que corresponde al valor fijado del subsidio
indirecto por el nimero de beneficiarios del Programa Colombia Mayor, por el término y duracion del

convenio.
Numero de Valor mensual del Meses de subsidio Valor del
beneficiarios subsidio por recurso
beneficiario
Ocho (8) Valor fijo Mensual, durante la vigencia | COP $80.000
del subsidio, cada beneficiario
y el programa Colombia Mayor

A continuacion, se relacionaran los datos correspondientes a los desembolsos efectuados al centro de
Proteccion Social CPSAM

FUENTE DE FINANCIACION

PRESUPUESTO PROSPERIDAD SOCIAL X

PRESUPUESTO FONDO DE INVERSION PARA LA PAZ - FIP
C. OTRAS FUENTES

Cual?

Valor Inicial: $7.680.000

No de CDP y RP: Registros presupuestales 229923, 328723, 435023, 465023

Adiciones y/o reducciones: fecha y numero de otros si y valor de la adicion, CDP y RP: N/A

Valor final del contrato o Convenio: $6.400.000

Certificaciones financieras (No. y Rad Orfeo): N/A

Certificados de pagos realizados al CPSAM expedido por Tesoreria — CERT 55/2024, con fecha
del 11 de marzo del 2024.

Certificados de saldos contables expedidos por el GIT Contabilidad mediante Memorando M-2024-
2302-018346 radicado el 10 de abril de 2024,

C71 b CO [N =2
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Relacion de pagos y/o desembolsos efectuados al CPSAM:

PAGO No. “ Fecha VALOR

205324723 07/07/2023 $1.760.000

316628423 21/09/2023 $1.680.000

425693323 05/12/2023 $1.840.000

471075123 27/12/2023 $1.120.000
TOTAL $6.400.000

Relacién de consignacion reintegros efectuados por el CPSAM al Tesoro Nacional: (N/A)

Comprobante No. Fecha VALOR

TOTAL = =

Balance econdémico del convenio

ITEM CONCEPTO VALOR

A Valor Aporte Prosperidad Social 6.400.000

B Valor Aporte Contrapartida 1 0

C Valor Inicial del Convenio 6.400.000

D Adiciones y/o al Convenio 0

E Valor final del Contrato 6.400.000
Valor Ejecutado por del Aporte de Prosperidad Social

F (Informe de supervision) 6.400.000
Valor Ejecutado del Aporte de la contrapartida (Informe de

G supervision) 0

H Valor Total de Desembolsos (Certificado por GT Tesoreria) 6.400.000
Reintegros efectuados por del aporte no ejecutado de

1 Prosperidad Social 0
Valor pendiente por Desembolsar del Aporte comprometido

J de Prosperidad Social 0

K Valor No Ejecutado por parte de Prosperidad Social 0

*Se aclara que, los Registros Presupuestales 229923, 328723, 435023 y 465023, se expiden a nombre
del Departamento Administrativo para la Prosperidad Social, de acuerdo con el procedimiento de pagos
masivos para el Programa Colombia Mayor — pagos CPSAM y los recursos se giran a la cuenta bancaria
registrada en SIIF Nacion.

Descripcion mensual del valor Girado



| Informe de Cierre Contractual Cédigo: F-GC-10 |

PROSPERIDAD SOCIAL f — i R e : I
| | PROCESO GESTION CONTRACTUAL ' oo™
SRRl S R RS ol e L p e oal o Pagina 12 de 13

MES NUMERO DE BENEFICIARIOS VALOR GIRADO
Febrero 79 $560.000
Marzo 8 3 $640.000
Abril 7 A $560.000
Pago no. 205324723 $1.760.000

MES NUMERO DE BENEFICIARIOS VALOR GIRADO
Mayo 7 $560.000
Junio 7 $560.000
Julio 7 $560.000
Pago no. 316628423 $1.680.000

MES NUMERO DE BENEFICIARIOS VALOR GIRADO
agosto /i $560.000
septiembre 8 $640.000
octubre 8 $640.000
Pago no. 425693323 $1.840.000

MES NUMERO DE BENEFICIARIOS VALOR GIRADO
noviembre 7 $560.000
diciembre 7 $560.000
Pago no. 471075123 $1.120.000
[ Total $6.400.000

OBSERVACIONES:

s Elconvenio se firmo para un cupo de 8 beneficiarios. Se presentaron las siguientes novedades en
pagos:
En el mes de abril retiro del beneficiario GUSTAVO RAMIREZ ZAPATA identificado con cc
10058079
En el mes de septiembre se reporta un ingreso del beneficiario AMANDA CANO ROJAS,
identificado con cc 25085636
En el mes de noviembre se presenta retiro del beneficiario LUIS ALFONSO GRAJALES SERNA
identificado con cc 4463038

Nota aclaratoria: En la Direccién Regional se verifico que en ningln periodo los cupos pagados fueron
superiores a los asignados segun la norma mencionada.

Hacen parte del siguiente informe:

Listado de beneficiarios del convenio y liquidaciones recibidas segun periodo de pago
Informe final de supervision

Memorando remisorio informe final de supervision

Certificaciones financieras
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Oficio notificacion liquidacion convenios CPSAM afio 2023

Copia de cedula de ciudadania del representante legal del CPSAM

Copia de la certificacion de camara y comercio y representacion legal del CPSAM.
Pantallazo informacion general SECOP ||

Clausulado del convenio de asociacion No 176 de 2023

Certificacion Saldos contables

Memorando numero de expediente convenios CPSAM

En mi calidad de supervisor del Convenio de Asociacion No 176 de 2023, me permito certificar que la informacion
contenida en el presente informe de cierre contractual se deriva del seguimiento técnico, administrativo,
financiero, contable, y juridico efectuado a la ejecucion del objeto contractual y en consecuencia se deja
constancia del cumplimiento de todas las obligaciones previstas en el convenio o contrato objeto de supervision.

U NGELL:(%ARIN LOAIZA
ir
D

ora Regional Caldas
epartamento Administrativo para la Prosperidad Social
cc 25171826
Supervisora Convenio de Asociacion No 176 de 2023

Aprobo: Luz Angela Marin Loaiza
Reviso: Luz Angela Marin Loaiza
Proyecto: Christy Pérez Zuluaga



PERIODO
PAGO
mar-23
mar-23
mar-23
mar-23
mar-23
mar-23
mar-23
mar-23
abr-23
abr-23
abr-23
abr-23
abr-23
abr-23
abr-23
may-23
may-23
may-23
may-23
may-23
may-23
may-23
jun-23
jun-23
jun-23
jun-23
jun-23
jun-23
jun-23
jul-23
jul-23
jul-23
jut-23
jul-23
Jul-23
jul-23
ago-23
ago-23
ago-23
ago-23
ago-23
ago-23
ago-23
sep-23
sep-23
sep-23
sep-23
sep-23
sep-23
sep-23
sep-23
oct-23
oct-23
oct-23
oct-23
oct-23
oct-23
oct-23
oct-23
nov-23
nov-23
nov-23
nov-23
nov-23
nov-23
nov-23
dic-23
dic-23
dic-23
dic-23
dic-23
dic-23
dic-23

NUMERO
DOCUMENTO

2658454
4463038
4600305
10058079
24408581
25243185
25244656
1061370223
2659454
4463038
4600305
24408581
25243185
25244656
1061370223
2658454
4453038
4600305
24408581
25243185
252448656
1061370223
2658454
4463038
4800305
24408581
26243185
25244858
1061370223
2659454
4463038
4800305
24408581
25243185
25244656
1061370223
2658454
4463038
4600305
24408581
25243185
25244656
1061370223
2659454
4463038
4800305
24408581
25085636
25243185
25244856
1061370223
2659454
4483038
4600305
24408581
25085638
25243185
25244856
1061370223
2659454
4600305
24408581
25085636
25243185
25244656
1061370223
2659454
4600305
24408581
25085636
25243185
25244656
1061370223

PRIMER

NOMBRE
ORLANDO
Luis
MANUEL
GUSTAVO
BLANCA
MARTHA
AMPARO
ANA
ORLANDO
Luis
MANUEL
BLANCA
MARTHA
AMPARO
ANA
ORLANDO
Luis
MANUEL
BLANCA
MARTHA
AMPARO
ANA
ORLANDO
Luis
MANUEL
BLANCA
MARTHA
AMPARO
ANA
ORLANDO
Luis
MANUEL
BLANCA
MARTHA
AMPARO
ANA
ORLANDO
Luis
MANUEL
BLANCA
MARTHA
AMPARC
ANA
ORLANDO
LuUiS
MANUEL
BLANCA
AMANDA
MARTHA
AMPARO
ANA
ORLANDO
Luis
MANUEL
BLANCA
AMANDA
MARTHA
AMPARO
ANA
ORLANDO
MANUEL
BLANCA
AMANDA
MARTHA
AMPARO
ANA
‘ORLANDO
MANUEL
BLANCA
AMANDA
MARTHA
AMPARO
ANA

SEGUNDO

NOMBRE
DE JESUS
ALFONSO
SALVADOR

LIBIA
HILDE

DE JESUS
LIA

DE JESUS
ALFONSO
SALVADOR
LiBia
HILDE

DE JESUS
LA

DE JESUS
ALFONSO
SALVADOR
LiBIA
HILDE

DE JESUS
Lia

DE JESUS
ALFONSO
SALVADOR
LIBIA
HILDE

DE JESUS
LIA

DE JESUS
ALFONSO
SALVADOR
LIBIA
HILDE

DE JESUS
LIA

DE JESUS
ALFONSO
SALVADOR
LIBIA
HILDE

DE JESUS
LA

DE JESUS
ALFONSO
SALVADOR
LIBiA

HILDE

DE JESUS
LIA

DE JESUS
ALFONSO
SALVADOR
LIBIA

HILDE

DE JESUS
LA

DE JESUS
SALVADOR
LIBIA

HILDE

DE JESUS
LA

DE JESUS
SALVADOR
LIBIA

HILDE
DE JESUS
LIA

PRIMER

APELLIDO
RAMIREZ
GRAJALES
MOLINA
RAMIREZ
CASTANEDA
SALAZAR
CASTANO
ARANGO
RAMIREZ
GRAIALES
MOLINA
CASTANEDA
SALAZAR
CASTANG
ARANGO
RAMIREZ
GRAJALES
MOLINA
CASTANEDA
SALAZAR
CASTANO
ARANGO
RAMIREZ
GRAJALES
MOLINA
CASTANEDA
SALAZAR
CASTANO
ARANGO
RAMIREZ
GRAJALES
MOLINA
CASTANEDA
SALAZAR
CASTANO
ARANGO
RAMIREZ
GRAJALES
MOLINA
CASTANEDA
SALAZAR
CASTANO
ARANGO
RAMIREZ
GRAJALES
MOLINA
CASTANEDA
CANO
SALAZAR
CASTANO
ARANGO
RAMIREZ
GRAJALES
MOLINA
CASTANEDA
CANO
SALAZAR
CASTANO
ARANGO
RAMIREZ
MOLINA
CASTANEDA
CANO
SALAZAR
CASTARO
ARANGO
RAMIREZ
MOLINA
CASTANEDA
CANO
SALAZAR
CASTARG
ARANGO

SEGUNDO
APELLIDO

SERNA
BEDOYA
ZAPATA
CATANO
VARGAS

ARIAS

SERNA

BEDOYA
CATANO
VARGAS

ARIAS

SERNA

BEDOYA
CATANO
VARGAS

SERNA

BEDOYA
CATANO
VARGAS

ARIAS

SERNA

BEDOYA
CATANO
VARGAS

ARIAS

SERNA

BEDOYA
CATANO
VARGAS

SERNA
BEDOYA
CATANO
ROJAS
VARGAS

SERNA
BEDOYA
CATANO
ROJAS
VARGAS

ARIAS
BEDOYA
CATANO
ROJAS
VARGAS

ARIAS

BEDOYA
CATANO

VARGAS

ARIAS

DOCUMENTO
CENTRO

NOMBRE CENTRO

810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810005283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DEASIS
610006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DELANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DELANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DELANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARAEL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANQ SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANC SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
B10006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANC SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DEASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
8100068283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS

810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS

810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS

810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS

B10006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS

810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS

810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS

810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
810006283 ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS

VALOR

$30.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$160.000
$160,000
$160.000
$160.000
$180.000
$160.000
$160.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80,000
$80.000
$80,000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000

$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000



COLOMBIA
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VIDA : R I

Fecha 2024-03-0512:2537 PM
radicacion:

MEMORANDO

PARA: Edilma Rojas Rojas.

Subdirectora (E) Contratacion
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

DE: DIRECCION REGIONAL CALDAS

ASUNTO: Remision informes finales de supervision 2023, convenios CPSAM — Caldas.

En cumplimiento del articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y del numeral 22 de los Convenios de Asociacion,
suscritos por Prosperidad Social con los Centros de Proteccion Social para el Adulto Mayor CPSAM del
departamento de Caldas, para lograr la implementacion y ejecucion de los programas de |la Direccidn de
Transferencias Monetarias no Condicionadas, especificamente del Programa de Proteccién Social al
Adulto Mayor — Colombia Mayor, el cual tiene como objetivo: aumentar la proteccidn a los adultos
mayores que se encuentran desamparados, gue no cuentan con una pension, o viven en la indigencia o
en situacion de extrema pobreza, por medio de la entrega de una transferencia econémica mediante
subsidios indirectos, para percibir un servicio social basico o complementario. Es el deber del supervisor,
presentar los informes de seguimiento a las actividades durante la duracién del convenio y el informe final
de supervision.

En correspondencia con lo anterior, se remiten para cada convenio CPSAM Caldas, informe final de
supervision, afno 2023.

Informe generado, para los siguientes CPSAM:

CENTRO DE PROTECCION SOCIAL No. Convenio
ANCIANATO MEJIA BOTERO 280-2023
ASILO DE ANCIANOS JOSE MARIA CALLO 277-2023

ASOCIACION CIVICA SOCIAL PRO-DESARROLLO INTEGRAL DEL VIEJO ASOVIEJOS175-2023

CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR 177-2023
FUNDACION CASA DE ANCIANOS EL PARAISO 178-2023
SOCIEDAD DE SAN VICENTE DE PAUL DE PENSILVANIA 278-2023
SOCIEDAD EVANGELICA DE ACCION SOCIAL DE MANIZALES - EL EDEN 179-2023
FUNDACION ANCIANATO LUISAS DE MARILLAC RIOSUCIO CALDAS 279-2023
ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS 176-2023
FUNDACION HOGAR DE PASO MI JESUS 276-2023
ASOCIACION SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL DE MANIZALES 358-2023

CERETS538
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No. de M-2024-1708-010720
Fecha 2024-03-0512:2537 PM
radicacion:

CENTRQO DE BIENESTAR ANTONIO JOSE VALENCIA MURILLO 359-2023

Cordialmente,

fu¥Angela Marin Loaiza

Director Regional

Anexos: 12 informes finales de supervision CPSAM 2023

Nombre Anexo: Informe Final Convenio 175 2023 Asoviejos.pdf
Informe Final Convenio 176 2023 San Francisco de
Asis.pdf

Informe Final Convenio 177 2023 Nuevo
Despertar.pdf

Informe Final Convenio 178 2023 Fundacidn Casa de
Ancianos El Paraiso.pdf

Informe Final Convenio 179 2023 El Eden.pdf
Informe Final Convenio 276 2023 Fundacion Hogar
de Paso Mi Jesus.pdf

Informe Final Convenio 277 2023 José Maria
Gallo.pdf

Informe Final 278 2023 San Vicente de Paul
Pensilvania.pdf

Infomre Final Convenio 279 2023 Luisas de Marillac
Riosucio.pdf

Informe Final Convenio 280 2023 Ancianato Mejia
Botero.pdf

Informe Final Convenio 358 2023 San Vicente de
Paul Manizales.pdf

Inferme Final Convenio 359 2023 Antonio José
Valencia Murillo.pdf

Copia: Astrid Johanna Bernal Fajardo - GIT COLOMBIA MAYOR
Elaboré: Luz Angela Marin Loaiza
Revisé: Luz Angela Marin Loaiza

CENBTH638
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INFORME FINAL DE SUPERVISION
Fecha: 24/febrero/2023 - 31/diciembre/2023

CONTRATO O CONVENIO DE ASOCIACION No. 176 DE 2023

1. CONDICIONES DEL CONTRATO o CONVENIO

Nimero de Contrato o Convenio: 176 DPS 2023

Objeto del Contrato o Convenio: Prestar los servicios sociales basicos a los beneficiarios del PROGRAMA
COLOMBIA MAYOR a través de la ESAL, con la entrega del subsidio economico indirecto.

Fecha de inicio del Contrato o Convenio: 24/02/2023

Fecha de terminacion del Contrato o Convenio (incluidos los Otrosi): 31/12/2023

Nombre del Contratista o Asociado(s): ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN
FRANCISCO DE ASIS

Supervisor que presenta el informe: Luz Angela Marin Loaiza. Segln designacion de Supervision
Convenios CPSAM Vigencia 2023 Regional Caldas, radicado M-2023-2100-043241 con fecha 2023-07-19
Supervisores anteriores y periodos de supervision: Martha Yolima Gonzalez Gallego (22/03/2023 -
18/07/2023)

2. ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O OBLIGACIONES CUMPLIDAS

1. Invertir los recursos asignados

por PROSPERIDAD SOCIAL, Segun lo establecido en el Manual
exclusivamente en el beneficio Operativo del Programa, los
objeto del presente convenio, si CPSAM/CD suscribieron convenio
se llegaren a generar, por lo que para entregar los recursos de la
esta prohibido que dichos transferencia segln los cupos
recursos se destinen a otras Si asignados en resolucidn No. 0184 Si
actividades diferentes a las aqui de 2023 a los beneficiarios del
convenidas. En caso de PROGRAMA COLOMBIA MAYOR que
evidenciarse destinacion diferente atiende la entidad en la modalidad
de estos recursos, se adelantaran Indirecta segin  normatividad
las acciones legales vigente. ‘

correspondientes.

2. Dar cumplimiento a lo establecido
en la normatividad vigente, en la Segun lo establecido en el Manual
ejecucion del presente Convenio, Operativo del Programa las
galienn acata_r lo dispuesto en el CPSAM/CD suscribieron co;wenio
Manual Operativo del programa para entregar los recursos de la

. Colo_mbxa Mayor ggopt:ado transferencia segin los cupos
mediante resolucion numero

S Si asignados en resolucién No. 0184 Si
s deeﬁotﬁ b e ae de 2023 a los beneficiarios del
T o ' PROGRAMA COLOMBIA MAYOR que
gzﬁggﬁs;nﬁggga{:g: e atiende la entidad en la modalidad
. : ; g
PROSPERIDAD SOCIAL. Aquellos i‘:;éﬁ“;a segdn | opmatividad

aspectos, relacionados con el
subsidio indirecto.

Prosperidad Social
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: : £LLAS ACTIVIDADES O

DESCRIPCION DE COMO SE il
REALIZO O EJECUTO EL 'CUMPLIMIENTO DE LA
~ CUMPLIMIENTO DE ESTA %gsagbfé%lﬁt&ﬂ
CUMPLIMIENTO DE E TS 2
OBLIGACION. 'AS A SATISFACCION?

o s 2 oA s : (SI/NO)
Poner a disposicion, las Los CPSAM/CD han dado respuesta
capacidades técnicas y a las solicitudes de PROSPERIDAD
administrativas de la ESAL para SOCIAL para lograr la suscripcion
el adecuado desarrollo y del convenio segun lineamientos de
ejecucion de la entrega del Si la Subdireccion de Contratacion, asi Si
subsidio indirecto a los como el envio de la informacion
beneficiarios, asi como también, sobre el estado de los beneficiarios,
las gestiones administrativas y requerida para su activacion en el!
contractuales con PROSPERIDAD sistema de informacion del |
SOCIAL. programa. |

e . Mediante correo electronico de la
Entregar el subsidio proveniente Sl e - e
s pervisién del convenio se solicitd
3%%32?::&"5295&%:[" Hnica :_a t;t:jlacién c!eI los btleneﬁciaril?ts del
: " istado censal con los soportes e | )
ctblece el Operatio, | S |iormacgn _requerds  para| 5
les debe verificar lé identidad verificar identidad y cumphrmentp
. i de criterios del programa Colombia
previo a la entrega o prestacion. Mayor.
Prestar a los beneficiarios que le
corresponden, los servicios
sociales del subsidio indirecto del
pro?ram_?j Cdolomblla M?yt;alr, '.:Le Los CPSAM/CD presto los servicios
::‘I)r;r?:ircrcllan ZCTL (1) g; ‘?mlec' Bist sociales del subsildio Qe _Colomb{a
Decreto 183.3 .de.2616 o Si Mayor en la modalidad indirecta tan | Si
St pronto se realiza la transferencia
normas que lo modifiquen o monetaria
sustituyan y en el Manual :
QOperativo, atendiendo la
naturaleza del subsidio, que no es
para asuntos suntuosos.
Disponer de una cuenta bancaria
destinada especial y
exclusivamente para el manejo [
de los recursos girados por [
PROSPERIDAD SOCIAL para . Se dispuso la cuenta 71938351958 ‘
entregarlos en servicios sociales Si BANCOLOMBIA Si
basicos a los beneficiarios que les
corresponde en el marco del
programa Colombia Mayor y su
subsidio indirecto, exceptuada de
gravamenes financieros
El CPSA, realizd ejecucion total de
los recursos del subsidio asignado
de forma mensual, para la
Ejecutar totalmente los recursos prestacion de los servicios sociales,
o de acuerdo con los siguientes
de los subsidios indirectos que le pagos:
son asignados en forma. mensual, Si Se generd pago carrespondiente a Si

para la prestacidon los servicios
sociales  segun el Manual
Operativo

los ciclos 02, 03 y 04 conforme el
memorando radicado M-2023-
4400-039433 del 30/06/2023.

Se efectud el pago el 07/07/2023.
Se genero pago correspendiente a
los ciclos 05, 06 y 07 conforme al

Prosperidad Social
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del 15/09/2023, pago efectuadoe el
19/09/2023.
Se generd pago correspondiente a
los ciclos 08, 09 y 10, pagado el
05/12/2023.
Se genero pago correspondiente a
los ciclos 11 y 12, girado el
27/12/2023.

Reportar a Prosperidad Social
sobre los beneficiarios fallecidos
dentro de los primeros nueve (9)
dias del mes; con el proposito de
tener en cuenta la informacién al
momento de la liquidacion de la
transferencia ya que no se
incluiran en el beneficiario en
razon a su muerte.

Si

El CPSAM conoce la erientacion y la
obligacion  del  reporte  de
beneficiarios fallecidos, para la
creacion de las respectivas
novedades.

Si

Entregar el subsidio indirecto y
ejecutar los recursos, sin que
estén sujetos a tramites, pagos,
condiciones, procesos [¢]
procedimientos distintos o
adicionales a los establecidos en el
presente  CONVENIO, el Manual
Operativo y la regulacion sobre
Colombia Mayor, garantizando la
oportunidad de su gasto, sin dejar
saldos por ejecutar, dado que los
subsidios estan destinados a la
subsistencia de los beneficiarios.

Si

Fueron ejecutados en su totalidad
conforme las facturas remitidas
para revision por parte de la
supervisién designada a partir del
19/07/2023.

Si

10.

Asistir a las capacitaciones para la
ejecucion del CONVENIO, que
programe PROSPERIDAD SOCIAL.

Si

No se han realizado actividades de
capacitacion para la ejecucion del
convenio con los CPSAM/CD

Si

i 3

Informar a los beneficiarios del
programa Colombia Mayor sobre
la ejecucién del CONVENIO vy
facilitar el acceso a la informacién
que permita conocer el
cumplimiento y desarrollo de este.

Si

Las personas encargadas en los
CPSAM/CD han sidc notificados del
inicio de la ejecucion del convenio
mediante correo de la supervision,
asi como la solicitud de los listados
censales que incluyen los
beneficiarios (segln cupos).

Si

12.

Informar  inmediatamente a
PROSPERIDAD SOCIAL y a las
demds autoridades competentes,
cuando se presenten hechos,
peticiones 0 amenazas de quienes
actien por fuera de la ley. con el
fin, de obligarlo a hacer u omitir
algun acto o hecho.

Si

No se ha informado este tipo de
hechos

Prosperidad Social
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ZLAS ACTIVIDADES O
DESCRIPCION DE COMOSE |  ,EROPUCTOS
1 (s} 'CUMPLIMIENTO DE LA

MPLIMIENTO DE ESTA

 OBLIGACION FUERON

relacionada con el CONVENIO o ia
permanencia y existencia de Ia
ESAL.

_ OBLIGACION. AS A SATISFACCION?
Bl <SS, i (SI/NO)
13. Efectuar la legalizacion de los

recursos transferidos del - .

correspondiente ciclo, guardando Escps'q:;pzl‘r't{zz“a co&étfanswo di

copa; arcrnvando ¥, enkregando documentacion requerida para la

los respectivos soportes de gastos NA legalizacién de e rEte NA

EfeCt.ufados de ia forma y.een los consignados en la ejecucion del

requisitos que establezcan los convenio |

procedimientos de PROSPERIDAD ' |

SOCIAL en el Manual Operative. o | -
14. Enviar en un término no superior

a diez (10) dias con posterioridad ‘

a la transferencia de los recursos El CPSAM cumplié con el envio a la |

los informes, soportes y Direccion Regional de Prosperidad

legalizaciones, de forma que se NA Social, de los informes, soportes y | NA

permita continuar con la legalizaciones que permiten

verificacion del subsidio, sin verificar el adecuado uso del

afectar nuevos ciclos de subsidio

transferencias para la entrega de ’

este.

15. Entregar a PROSPERIDAD SOCIAL \

y al supervisor con cada [

legalizacion, cuando aplique, los \

extractos de la cuenta bancaria El CPSAM remiti a Prosperidad

destmgda especial Y Social, los extractos de la cuenta

exclusivamente para el manejo de bancaria destinada especial y |

los recursos del subsidio indirectq exclusivamente para el manejo de

objeto de gs_te CONVENIO' 2k los recursos del subsidio indirecto y

como también copes de los de soportes que permitieron A

soportesﬂ Y Cusiquier _otra NA verificar los movimientos de cuenta | N

nnfor{nacuon e documento como saldos, fechas de giro y'

relacionado al programa, para retiros de los recursos que se

verificar los subsidios, los saldos y invirtieron en la prestacién de los

las. fechps de los giras y de las servicios sociales a los beneficiarios

retiros de los recursos que deben del Programa

invertirse en los servicios sociales ’

que le presta la ESAL a los

beneficiarios del programa

Colombia Mayor.

16. Documentar las pruebas que

geoggf:L a/ :ng:czlrj :Ev?;iERLEAE si No se solicito informacion adicional Si

cean req{::ridas, guando choma para la ejecucion del convenio.

se le indique.

17. Informar de forma inmediata a

PROSPERIDAD SOCIAL, sobre los

cambios de representante legal,

modificacion del nombre de la El CPSAM n tuvo cambio de

ESAL, cambios en el NIT o NA representacion legal durante el ano NA

cualquier otra informacion 2023. \

Prosperidad Social
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Entrr

18. al  supervisor la
informacién requerida sobre los
beneficiarios, en el tiempo que se
solicite, entre los aspectos
relacionados a la operacion del
programa o sus novedades, sobre El centro suministrd la informacidn
los subsidios indirectos en la de los beneficiarios, solicitada por
prestacion de los servicios Si el supervisor, en el tiempo y en la Si
sociales, sobre el manejo de estos forma indicada. No se ha solicitado
y sobre cualquier situacion informacién adicional. | -
relacionada a Prosperidad Social |
y/o al supervisor, mensualmente o !
cuando cualquiera de éstos se lo
requiera, dentro de los tres (3)
dias habiles siguientes.

19. Utilizar la informacién transferida
Unica y exclusivamente para el
cumplimiento del objeto y |
misionalidad del convenio, i
garantizando que ésta no podrd Se fi explic d al g:P.SAM la
sop utitizads para Anps confidencialidad que wrtlenen los

3 7 . datos del convenio y el centro ha
comgrc:aies, de explotacién Si dado cumplimiento al objeto y Si
et e B 4 de contratllstas o misionalidad, garantizando el uso y
otros fines diferentes al citado y fidencialidad de B informacion
autorizado por la normatividad L =
vigente, Esta actividad perdurard
aun cuando haya terminado el
presente CONVENIO.

20. Dar cumplimiento a la Se socializaron los diferentes
normatividad aplicable y a las manuales Y procedimientos
condiciones pactadas en Manual Si codificados en el Sistema de Si
Operativo para el Intercambio y Gestién de Calidad de la entidad
tratamiento de la Informacién. para la operacion del programa.

o f:;;ﬂ:asmﬁ:a:e;ogarggjﬁaﬂ I\!o se ha so[lcitado al centro otro
para la correcta ejecucién del NA tipo dren obligacién respecto del NA
objeto del presente CONVENIO. PR,

22. La ESAL se compromete a prestar
su capacidad técnica, El centro dispuso de su capacidad
administrativa y de personal como Si técnica, administrativa y de si
aporte en especie, los cuales personal para la ejecucién del
contribuyen a la ejecucion del convenio.
objeto del presente convenio.

Prosperidad Social
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3. OBSERVACIONES A LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O A LAS OBLIGACIONES
CUMPLIDAS.

Los recursos que PRSOPERIDAD SOCIAL transfiere periodicamente para efectos de los subsidios indirectos de
los 08 beneficiarios del programa Colombia Mayor corresponde al valor pesos de 80.000 fijado del subsidio
indirecto por el nimero de beneficiarios del Programa Colombia Mayor, por el termino y duracion del convenio.

FECHA PERIODOS VALOR NETO

PAGO PAGADOS DEL GIRO
07/07/2023 FEB-MAR-AB 1.760.000
19/09/2023 MAY-JUN-JUL 1.680.000
05/12/2023 AGO-SEP-OCT 1.840.000
27/12/2023 NOV-DIC 7 1.120.060 I

4. BALANCE ECONOMICO DEL CONTRATO 0 CONVENIO.
;-w--—-v—w--v—--—-—--—- e

Valor Inicial del Contrato 0 Convemo $0

Valor adicionado y/o reducido mediante Otrosi N°® xxx:
Valor adicionado y/o reducido mediante Otrosi N* xxx.
Valor Total del Contrato o Convenio

Total Ejecutado $6.400.000
| Valor Pagado y/o desembolsado $6.400.000
5. ANEXOS.

No aplican para este periodo.

En mi calidad de supervisor del contrato me permmito avalar el contenido del informe y certifico expresamente el
cumplimiento del contratista respecto a sus obligaciones correspondientes a los aportes a Seguridad Social
Integral y Aportes Parafiscales, de conformidad con los certificados expedidos por el revisor fiscal o
representante legal del contratista.

GELAIMARIN LOAIZA
17182
SUPERVISOR

Prosperidad Social
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CERT 56 /2024

LA SUSCRITA PROFESIONAL ESPECIALIZADA CON FUNCIONES DE TESORERIA

CERTIFICA

Que, una vez revisados los reportes de pagos del sistema SIIF Nacion II, el Convenio
Asociacion No. 176-2023, suscrito entre el Departamento Administrativo para la
Prosperidad Social y ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN
FRANCISCO DE ASIS, NIT. 810006283, a la fecha registra las siguientes drdenes de

pago con cargo a los Registros Presupuestales relacionados:

; VALOR | ENTIDAD FINANCIERA
UNIDAD No. ORDEN No. DE CUENTA
EJECUTORA RP PAGO SITF FECHA DE PAGO \:‘AI.OR BRUTO Dﬁ}nﬂl;sgd VALOR NETO ABONO RECURSOS ]

| 229923* 205324723 7/07/2023 1.760.000 0 1.760.000 |71938351958 BANCOLOMBIA
| 41-01-01 328723* 316628423| 21/09/2023 1.680.000 0 1.680.000 [71938351958 BANCOLOMBIA
| 435023* 425693323 5/12/2023 1.840.000 0 1.840.000 |71938351958 BANCOLOMBIA

465023* 471075123] 27/12/2023 1.120.000 0 1.120.000 [71958351958 BANCOLOMBIA

TOTAL PAGOS CTA ASOCIACION 176-2023 6.400.000 % 6.400.000

*Se aclara que, los Registros Presupuestales 229923, 328723, 435023 y 465023, se expiden a nombre
del Departamento Administrativo para la Prosperidad Social, de acuerdo con el procedimiento de pagos
masivos para el Programa Colombia Mayor - pagos CPSAM y los recursos se giran a la cuenta bancaria
registrada en SIIF Nacion.

La presente certificacion se expide a los once (11) dias del mes de marzo de 2024, de
conformidad con la solicitud de informacion de pagos recibida mediante correo electrénico
institucional de la Direccién de Transferencias Monetarias no Condicionadas y los registros
presupuestales alli relacionados, los cuales se adjuntan a la presente certificacion y forman
parte integral de la misma.

DORIS GISELA | 5oms et para uancs

PARRA VARGAS ngcgg' 2024.03.11 15:10:26

DORIS GISELLA PARRA VARGAS
Coordinadora GIT Tesoreria - Subdireccion Financiera

Elaboroé: Reviso: Aprob6:

Luis Roberto Suarez M Carlos Eduardo Piamba Gomez Doris Gise'la Parra Vargas
Profesional especializado Contratista Coordinadora GIT Tesoreria
GIT Tesoreria GIT Tesoreria GIT Tesoreria

Pagina | 1
Prosperidad Social

Direccion: Carrera 7 No. 32- 42 Bogota D.C., Colombia

Conmutador: (+57) 601 514 2060

Linea Gratuita: 01-8000-951100



SliFzs

Hacm

Reporte Relacion de Pagos

Usuario Solicitante

Unidad & Subunidad Ejecutora Solicitante

Fecha y Hora Sistema

MHirsuarez

2024-02-28-4.23 p. m

41-01-01

LUIS ROBERTO SUAREZ MARENTES
DEF‘ARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA

RELACION DE PAGOS

T DR
Unidad / Sub-Unidad: ADMINISTRATIVO PARA LA INimero de Compromiso: 229923 Valor Total: | 233.520.000,00|Saldo por pagar: 231.760.000,00
DRASRERINAN SACIAL - GESTINN
Hipo Doc dantidad: e |- Aeocaain e :gi;:\:LTAMENTo ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD
DOCUMENTO SOPORTE
Tipo: ACTO ADMINISTRATIVO INI:ImQtOT M-2023-4400-039433 |F.Ghi: 30/06/2023 0:00:00
Objeto: COLOMBIA MAYOR SUBSIDIO INDIRECTO. MAR y ABR/2023. M-2023-4400-039433
EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL AREA DE TESORERIA CERTIFICA QUE AL CONTRATISTA ANTERIORMENTE MENCIONADO SE LE REALIZARON LOS SIGUIENTES PAGOS:
CUENTA POR PAGAR NUM ANTICIPOS ORDEN DE PAGO MEDIO DE PAGO REINTEGRO DOCUMENTO soporTe | ENTIDAD CONCEPTO DE PAGO
OBLIGACION PAGADORA
ONCE| Vi R
FECHA NUMERO |  vALOR VA e ioincs numero, | TR DE ] i BANCO NUMERG VALOR PO NUMERO coDIGo
783 776000000 2247 | 20230707 | 170,000, £ BANCOLOMBIAS A AT ADWINISTR |W2023 2400|1301 010T |COLOMBIA MAYOR SUBSIDIO INDIREGTO
AIING. 039433 FER ARy ARRDOIE M20234400 Dongns

CONCEDIDO: Ordenes de pago en estado pagadas, con atributo linea de pago, o atributo contable diferente a NINGUNO.
AMORTIZADO: Con valor negativo, los valores de legalizaciones con cargo a la ODP pagadas con los atributos anteriormente menciondas

Pégina

de



Reporte Relacién de Pagos

Usuario Solicitante

Unidad ¢ Subunidad Ejecutora Salicitante

Fecha y Hora Sistema

MHirsuarez

2024-02-28-4:23 p. m.

41-01-01

LUIS ROBERTO SUAREZ MARENTES
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA

RELACION DE PAGOS

e
Unidad / Sub-Unidad: ADMINISTRATIVO PARA LA Nimero de Compromiso: 328723 Valor Total: | 518.960.000,00| Saldo por pagar: 517.280.000,00
PEOSPERIDAD SOCIAL CESTION
Tipo Doc. Identidad: NIT Niimero Doc. Identidad: 810006283 Tarcero: ggzﬁrmsmo ADMINISTRATIVI2 PARA LAPROSPERIDAD
DOCUMENTO SOPORTE
Tipo: ACTO ADMINISTRATIVO Nismero: M-2023-4400-060430 |ana: 15/09/2023 0:00:00
OBJETO
Objeto: COLOMBIA MAYOR SUBSIDIO INDIRECTO MAY.JUN, JUL /2023, M-2023-4400-060430
EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL AREA DE TESORERIA CERTIFICA QUE AL CONTRATISTA ANTERIORMENTE MENCIONADO SE LE REALIZARON LOS SIGUIENTES PAGOS:
CUENTA POR PAGAR NUM ANTICIPOS ORDEN DE PAGO MEDIO DE PAGO REINTEGRO DOCUMENTO soporTE | ENTIDAD CONCEPTO DE PAGO
OBLIGACION PAGADORA
FECHA NUMERO | vaLOR VA Fpasiised numero | PEERADE | vaor sruto oo | vaorneTo | cTackEque BANCO NUMERO VALOR PO NUMERO cODIGo
635223 1.680.000.00 316628423 2023-09-21 1.680.000.00f of 1.680.000.00f 71938351858 BANCOLOMBIA S A ACTO ADMINISTR | M-2023-4400-]13-01-01-0T 'COLOMBIA MAYOR SUBSIDIO INDIRECTO
ATIVO MAY LN LI 2023 M-

CONCEDIDO: Ordenes de pago en estado pagadas, con afributo linea de pago, o atributo contable diferente a NINGUNO
AMORTIZADO: Con valor negativo, los valores de legalizaciones con cargo a la ODP pagadas con los atributos anteriormente menciondas

Pagina

de
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Reporte Relacion de Pagos

Usuario Solicitante

Unidad o

Fecha y Hora Sistema

Suburidad Ejecutora Solicitante

MHirsuarez
41-01-01

2024-02-28-423 p. m.

LUIS ROBERTO SUAREZ MARENTES
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA

RELACION DE PAGOS
TTUTUT ORI AN T
Unidad [ Sub-Unidad: ADMINISTRATIVO PARA LA Numero de Compromiso: 435023 Valor Total: ] 286.720.000,00| Saldo por pagar: 284.880.000,00)
REOSPERINAN SOCIAL L GESTION
0 ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD
Tipo Doc. Identidad: NIT Nimero Doc. Identidad: 810006283 Tercero: ggr;mmuem DM
DOCUMENTO SOPORTE
Tipo: ACTO ADMINISTRATIVO Nimero: M-2023-4400-077982 lFlchr. 30/11/2023 0:00:00
OBJETO
Objeto: COLOMBIA MAYOR SUBSIDIO INDIRECTO AGO-SEP-OCT /2023. M-2023-4400-077982
EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL AREA DE TESORERIA CERTIFICA QUE AL CONTRATISTA ANTERIORMENTE MENCIONADO SE LE REALIZARON LOS SIGUIENTES PAGOS:
UM ENTIDAD EPTO DE PAGO
CUENTA POR PAGAR ANTICIPOS ORDEN DE PAGO MEDIO DE PAGO REINTEGRO DOCUMENTO SOPORTE CONC
OBLIGACION PAGADORA
FECHA NUMERO VALOR VA mfm NUMERO FE::GAODE VALCR BRUTO DE;S::‘E;NE VALOR NETO |CTA/CHEQUE BANCO NUMERO VALOR TIPO NUMERO CODIGO
848523 184000000 425693323 | 2023-1205 1.840 000, O 1840000,00] 71538351956 | BANCOLOMBIASA ACTO ADMINISTR | M-2023-4400- 13-01-01-DT COLOMBIA MAYOR SUBSIDIO INDIRECTO AGO-
ATIVD. O77aR2 SEP-

CONCEDIDO: Ordenes de pago en estade pagadas, con atributo linea de pago. o atributo contable diferente a NINGUNO.

AMORTIZADO: Con valor

, los valores de

con cargo a la ODP pagadas con los atributos anteriormente menciondas

Pagina
3

de




RELACION DE PAGOS

1 Ldmafs IT-UTUT DEPAR TAWMENTO = s, - :
Unidad / Sub-Unidad: ADMINISTRATIVO PARA LA Namero de Compromise: 465023 Valor Total: I 265.680,000,00|Saldo por pagar: I 264.560.000,00
Tipo Doc. Identidad: NIT Namero Doc. Identidad: 810006283 Tercero: ggzmmmsmo ABMINISTRATIVG PARA LA PROSAERIDAD
DOCUMENTO SOPORTE
Tipo: [ ORDEN ADMINISTRATIVA | Namera: M-2023-4400-084427 Fecha: lzznzauza 0:00:00
OBJETO
Objeto: COLOMBIA MAYOR SUBSIDIO INDIRECTO NOV-DIC /2023, M-2023-4400-084427
EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL AREA DE TESORERIA CERTIFICA QUE AL CONTRATISTA ANTERIORMENTE MENCIONADO SE LE REALIZARON LOS SIGUIENTES PAGOS:
CUENTA POR PAGAR NUN ANTICIPOS ORDEN DE PAGO MEDIO DE PAGO REINTEGRO DOCUMENTO SoPORTE | ENTIDAD CONCEPTO DE PAGO
OBLIGACION PAGADORA
FECHA NUMERO |  VALGR VA fobsimasaod NUMERO FE:AHQAQE YaLo DE,::E?ENE VALOR NETO CYNCEHEOU BANCO NUMERO VALOR PO NUMERO coDiGo
082723 1.120.000,00] 471075123 2023-12-27 0| 1.120.000,00] 71938351958 BANCOLOMBIA SA ACTO ADMINISTR |M-2023-4400{ 13-01-01-DT COLOMBIA MAYOR SUBSIDIQ INDIRECTO NOV-
ATIVO 084427 DIC 72023 _M-2023-4400-084427

CONCEDIDO: Ordenes de pago en estado pagadas, con atributo linea de pago, o atributo contable diferente a NINGUNO.

AMORTIZADO: Con valor negalivo, los valores de legalizaciones con cargo a la ODP pagadas con los atributos anteriormente menciondas

Pagina
a

de
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COLOMBIA
SO pigasoia NI

'y No radicacién: 5-2024-1708-0391793

Manizales, 1 de abril de 2024

SenRores

COORDINADORES

Centros de Proteccion Social para el Adulto Mayor = CPSAM-
DEPARTAMENTO DE CALDAS

Caldas
Caldas - Manizales

Asunto:  Notificacion liquidacion convenios CPSAM 2023

De acuerdo con el asunto, de manera respetuosa informo que es necesario iniciar el proceso de liquidacién de los
convenios CPSAM suscritos entre el Departamento Administrativo de Prosperidad Social — DPS, que fueron
desarrollados en el afio 2023 y los siguientes Centros de Proteccién en el departamento de Caldas:

1. SOCIEDAD DE SAN VICENTE DE PAUL DE PENSILVANIA

2. FUNDACION ANCIANATO DE LUISAS DE MARILLAC RIOSUCIO CALDAS

3. ASOCIACION SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL MANIZALES

4. SOCIEDAD EVANGELICA DE ACCION SOCIAL DE MANIZALES - EL EDEN

5. ASOVIEJOS ASOCIACION CIVICA SOCIAL PRO-DESARROLLO INTEGRAL DEL VIEJO
6. ANCIANATO MEJIA BOTERO

7. FUNDACION HOGAR DE PASO MI JESUS

8. ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
9. FUNDACION CASA DE ANCIANOS EL PARAISO

10. CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR

11. ASILO DE ANCIANOS JOSE MARIA GALLO

12. CENTRO DE BIENESTAR ANTONIO JOSE VALENCIA MURILLO

Para ello es necesario que desde cada uno de los CPSAM nos remita via correo electrénico a las direcciones:
victor.lopez@prosperidadsocial.gov.co y christy.perez@prosperidadsocial.go.co, los siguientes documentos:

a. Fotocopia de la cedula de ciudadania del representante legal.
b. Copia documento en el que se acredite la representacion legal con fecha de expedicién no superior a 3 meses.

Cordialmente,

/LUZ ANGELA MARIN LOAIZA
Director Regional
DIRECCION REGIONAL CALDAS

Revisa: Luz Angela Marin Loaiza

Elaboré: Luz Angela Marin Loaiza

Folics: 1

Anexos: 0

Centro de Atencién Telefénica: 01-8000-951100 - 601 514 2060
Prosperidad Social
www.prosperidadsocial gov.co

Todas las personas tienen derecho a presentar peticiones respetuocsas ante las auteridades de forma
GRATUITA
No recurra a intermediarios. No pague por sus derechos. DENUNCIE

Direccién de Correspondencia: Carrera 7 No. 32-84 local 211 - Centro Comercial San Martin - Bogota

CENBT538
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS.

Con fundamento en las inscripciones del Registro de Entidades sin Animo de Lucro y de la Economia
Sclidaria,

CERTIFICA
NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

NOMBRE o RAZON SOCIAL: ASOCIACTON PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
ORGANIZACION JURIDICA: ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

CATEGORIA : PERSONA JURIDICA PRINCIPAL

NIT : 810006283-3

ADMINISTRACION DIAN : MANIZALES

DOMICILIO : VITERBO

MATRICULA — INSCRIPCION

INSCRIPCION NO : 50000728

FECHA DE INSCRIPCION : JUNIO 22 DE 2001

ULTIMO ANO RENOVADO : 2023

FECHA DE RENOVACION DE LA INSCRIPCION : FEERERO 23 DE 2023
ACTIVO TOTAL : 990,000.00

GRUPO NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS

UBICACION Y DATOS GENERALES

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL : CL 9 BARRIO LA PLAYITA
BARRIO : CENTRO

MUNICIPIO / DOMICILIO: 17877 - VITERBO

TELEFONO COMERCIAL 1 : 8691865

TELEFONO COMERCIAL 2 : 3148016638

TELEFONO COMERCIAL 3 : NO REPORTG

CORREO ELECTRONICO No. 1 : sfranciscodeasis0l@gmail.com

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL : CL 9 BARRIO LA PLAYITA
MUNICIPIO : 17877 - VITERRO

BARRIO : CENTRO

TELEFONO 1 : 8691865

TELEFONO 2 : 3148916638

CORREO ELECTRONICO : sfranciscodeasis01@gmail.com

NOTIFICACIONES A TRAVES DE CORREO ELECTRONICO
De acuerdo con lo establecido en el articulo 67 del Cédigo de Procedimiente Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo, SI AUTORIZO para que me notifiguen perscnalmente a través del
correo electrénico de notificacién : sfranciscodeasisOl@gmail.com

CERTIFICA - ACTIVIDAD ECONOMICA

ACTIVIDAD PRINCIPAL : 59499 -~ ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES N.C.P.
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CERTIFICA - CONSTITUCION
POR DOCUMENTO PRIVADO DEL 11 DE ENERO DE 2001, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL

NUMERO 3980 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 22 DE JUNIO DE 2001, SE

INSCRIBE : LA CONSTITUCION DE PERSONA JURIDICA DENOMINADA ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL
ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS.

CERTIFICA - ENTIDAD DE VIGILANCIA

QUE LA ENTIDAD QUE EJERCE LA FUNCION DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL ES OFICINA JURIDICA DE
LA GOBERNACION

CERTIFICA - REFORMAS

JCCUMENTC  FECHA PROCEDENCIA DOCUMENTO INSCRIPCION FECHA

AC-6 20140830 ASAMBLEA DE ASOCIADOS VITERBO RE01-19527 20141010
AC-B 20150515 ASAMBLEA DE ASOCIADOS VITERBO RE01-19996 20150522
AC-14 20200304 ASAMBLEA GENERAL VITERBO RE01-26849 20200923

CERTIFICA - VIGENCIA
VIGENCIA: QUE EL TERMINO DE DURACION DE LA PERSONA JURIDICA ES INDEFINIDO.
CERTIFICA — OBJETO SOCIAL

OBJETIVOS: LOS OBJETIVOS DE LA ASOCIACION SON LOS SIGUIENTES: - OFRECER EL AMBIENTE PROPICIO
PARA EL MEJOR ESTAR Y SERVICIO DE LOS ADULTOS MAYORES, ALBERGADOS EN EL CENTRO DE PROTECCION
SOCIAL PARA EL ADULTO MAYOR, O BENEFICIARIOS DEL CENTRO VIDA O D1A; YA SEA ESTOS DE OTROS
MUNICIPIOS O DE OTRAS INSTITUCIONES. - PROCURAR QUE VIVAN DIGNAMENTE, DISFRUTANDC DE ALBERGUE,
ALIMENTACION, VESTIDO, ATENCION EN SALUD Y RECREACION, ASf COMO TENER SERVICIOS FUNERARIOS. -
REALIZAR ACTIVIDADES DE TIPO PASTORAL, PARA QUE LOS ANCIANOS SUPLAN SUS NECESIDADES AFECTIVAS Y
ESPIRITUALES - REALIZAR CONTINUA TERAPTA OCUPACIONAL, A TRAVES DE ACTIVIDADES SOCIALES,
AGRICOLAS, PECUARIAS Y ARTESANALES, EN LA MEDIDA DE LAS POSIBILIDADES FISICAS Y MENTALES DE LOS
ADULTOS MAYORES (JARDINERIA, PEQUENOS CULTIVOS Y OFICIOS QUE LES PERMITA PONER EN PRACTICA SUS
CONOCIMIENTOS ANTERIORES). &NDASH; DISERNAR Y EJECUTAR PROGRAMAS, QUE APROVECHEN LAS CAPACIDADES,
HABILIDADES Y CONOCIMIENTO DE LOS ADULTOS MAYORES, EN CONVIVENCIA PACIFICA, LIDERAZGO Y
PARTICIPACION CIUDADANA. &NDASH; GESTIONAR TANTO NACIONAL COMO INTERNACIONALMENTE, RECURSOS PARA
TODO TIPO DE PROGRAMAS, A FAVOR DE LOS ADULTOS MAYORES, SEA PARA ADMINISTRARLOS DIRECTAMENTE O
PARA COFINANCIAR CONVENIOS CON OTRAS INSTITUCIONES O CON EL MUNICIPIO DE VITEREOQ. &NDASH;
REALIZAR, DIRECTA O INDIRECTAMENTE, POR CUENTA PROPIA O AJENA UNIONES TEMPORALES O ALTIANZAS
ESTRATEGICAS CON ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES O DE LA SOCIEDAD CIVIL O ENTIDADES PUBLICAS Y
PRIVADAS, NACIONALES O EXTRANJERAS, TODAS AQUELLAS ACTIVIDADES ENCAMINADAS A APOYAR Y
DESARROLLAR PROYECTOS ORIENTADOS A BUSCAR EL BIENESTAR DE LOS ADULTOS MAYORES. &NDASH;
DESARROLLAR Y APOYAR INVESTIGACIONES EN TEMAS RELACIONADOS, DIRECTA O INDIRECTAMENTE CON EL
OBJETIVO PRINCIPAL DE LA ASOCIACION. &NDASH; DISERAR Y DESARROLLAR, MECANISMOS DE FINANCIACION A
NIVEL NACIONAL O INTERNACIONAL, NECESARIOS PARA EL FINANCIAMIENTO Y SOSTENIMIENTC DE LA
ASOCIACION, SUS ACTIVIDADES Y PROYECTOS. ENDASH; EFECTUAR OPERACIONES Y ACTIVIDADES ECONOMICAS,
PARA LOGRAR EL DESARROLLC DE LOS OBJETIVOS Y DAR BIENESTAR A LA ASOCIACION, ADQUIRIENDO EL
SUSTENTC, VIENES MUEBLES O INMUEBLES. &NDASH; APOYAR, PATROCINAR Y/O FACILITAR LA EJECUCION DE
IDEAS PRESENTADAS POR PERSONAS O GRUPOS, CUYOS PROPOSITOS Y OBJETIVOS CONCUERDEN CON LOS DE LA
ASOCIACION, Y QUE SIRVAN PARA SU FORTALECIMIENTO Y PROYECCIGN.

CERTIFICA

JUNTA DIRECTIVA - PRINCIPALES
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POR ACTA NUMERO 11 DEL 21 DE MARZO DE 2018 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA, REGISTRADO EN ESTA
CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 24911 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
EL 27 DE ABRIL DE 2018, FUERON NOMBRADOS : U

CARGO NOMERE IDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA MORALES LEAL EUTIMIO cc 2,355,305

POR ACTA NOUMERO 11 DEL 21 DE MARZO DE 2018 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA, REGISTRADO EN ESTA
CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 24911 DEL LIBRO I DEL REGISTRC DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
EL 27 DE ABRIL DE 2018, FUERON NOMBRADOS :

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA MARIN AGUDELO GLORIA PATRICIA CC 25,247,528

POR ACTA NUMERO 11 DEL 21 DE MARZO DE 2018 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA, REGISTRADO EN ESTA
CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 24911 DEL LIBRO I DEL REGISTRC DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
EL 27 DE ABRIL DE 2018, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA VELASQUEZ MORENO ANA ESTHER CC 25,243,541

POR ACTA NOMERO 14 DEL 04 DE MARZO DE 2020 DE ASAMBLEA GENERAL, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO BAJO EL NOMERO 26848 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 23 DE
SEPTIEMBRE DE 2020, FUERON NOMBRADOS :

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA CORREA SALAZAR LUZ MARY CC 25,244,843

POR ACTA NUMERO 11 DEL 21 DE MARZO DE 2018 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA, REGISTRADO EN ESTA
CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 24911 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
EL 27 DE ABRIL DE 2018, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA DIAZ MOLINA MARIA ELENA CC 25,244,944

POR ACTA NUMERO 11 DEL 21 DE MARZO DE 2018 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA, REGISTRADO EN ESTA
CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NOMERO 24911 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
EL 27 DE ABRIL DE 2018, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA CANO PATIRO JULIO HERNANDO CC 4,602,400
CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES — PRINCIPALES

POR ACTA NUMERO 11 DEL 21 DE MARZO DE 2018 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA,; REGISTRADO EN ESTA
CAMARA DE COMERCIO BAJC EL NUMERO 24911 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
EL 27 DE ABRIL DE 2018, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
PRESIDENTE MIEMBRO JUNTA MORALES LEAL EUTIMIO CE 2,355,305
DIRECTIVA
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CERTIFICA
REPRESENTANTES LEGALES SUPLENTES
POR ACTA NUMERO 11 DEL 21 DE MARZO DE 2018 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA, REGISTRADO EN ESTA

CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NOMERC 24911 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
EL 27 DE ABRIL DE 2018, FUERON NOMEBRADOS

CARGO NOMERE IDENTIFICACION
VICEPRESIDENTA MIEMBRO JUNTA MARIN AGUDELO GLORIA PATRICIA CC 25,247,528
DIRECTIVA

CERTIFICA - FACULTADES Y LIMITACIONES

LA ASAMBLEA GENERAL, TENDRA ENTRE OTRAS, LAS SIGUIENTES FUNCIONES: - AUTORIZAR A LA JUNTA
DIRECTIVA PARA CELEBRAR CONTRATOS Y/O CONVENIOS Y ORDENAR GASTOS HASTA POR SEISCIENTOS (600)
SALARIOS MINIMOS MENSUALES VIGENTES, SIN REUNIR A LA ASAMBLEA, PERO SI, CON EL AVAL DEL FISCAL.
- AUTORIZAR AL PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA, PARA ORDENAR GASTOS Y LA CELEBRACION DE
CONTRATOS Y/O CONVENIOS SUPERIORES HASTA POR CIEN (100) SALARIOS MINIMOS SIN REUNIR A LA JUNTA
DIRECTIVA, PEROC SIEMPRE CON EL AVAL DEL FISCAL. PARAGRAFO: LAS CANTIDADES ENUNCIADAS EN ESTE
ARTICULO (16) SE INCREMENTARAN EN UN 10% CADA ARO. &NDASH; LAS DEMAS QUE LE CORRESPONDAN POR
NATURALEZR, COMO MAXIMO ORGANO DE LA ASOCIACION Y QUE NO HAYAN SIDO ASIGNADAS POR LOS ESTATUTOS
A OTRO ORGANOC.

JUNTA DIRECTIVA: LA JUNTA DIRECTIVA LA INTEGRAN: PRESIDENTE, VICEPRESIDENTE, TESORERO,
SECRETARIO Y DOS VOCALES.

ES FUNCION DE LA JUNTA DIRECTIVA, ENTRE OTRAS, LA SIGUIENTE: - ORDENAR GASTOS Y CELEBRAR
CONTRATOS Y/O CONVENIOS HASTA CATORCE (14) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES.

PRESIDENTE: SON FUNCIONES DEL PRESIDENTE, ENTRE OTRAS LAS SIGUIENTES: - FEJERCER LA
REPRESENTACION LEGAL DE LA ASOCIACION. &NDASH; NOMBRAR EL ADMINISTRADOR DE LA ASOCIACION PARA EL
BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS, CON TODO EL LLENO DE LOS REQUISITCS PARA ELLO. -
ORDENAR GASTOS Y CELEBRAR CONTRATOS Y/O CONVENIOS HASTA CATORCE (14) SALARIOS MINIMOS LEGALES
MENSUALES &NDASH; EN CONCORDANCIA CON LOS DIRECTORES COMPETENTES, ADELANTAR TODAS LAS GESTIONES
ANTES ENTIDADES OFICIALES, NO OFICIALES, PRIVADAS O PUBLICAS, NACIONALES O EXTRANJERAS PARA EL
CUMPLIMIENTO DEL OBJETO SOCIAL DE LA INSTITUCION. &NDASH; MANEJAR LAS CUENTAS CORRIENTES, DE
AHORROS, TITULOS, BONOS, PAPELES MERCANTILES Y OTRAS MODALIDADES EN ENTIDADES FINANCIERAS
VIGILADAS POR LA SUPERINTENDENCIA BANCARIA, CON LOS FONDOS DE LA ASOCIACION Y A NOMERE DE ELLA.
&NDASH; EJERCER TODAS LAS DEMAS FUNCIONES QUE LA ASAMBLEA GENERAL, LA JUNTA DIRECTIVA LE ASIGNEN
O LE DELEGUEN Y LAS QUE SERALEN LA LEY Y LOS ESTATUTOS. PARAGRAFO: EL NOMBRAMIENTQ DEL
ADMINISTRADOR DE LA ASOCIACION, SERA POR UN PERIODO FIJO DE UN ARC (1 ), CON DERECHO A SER
REELEGIDO. PARAGRAFO: PARA SER ADMINISTRADOR DE LA ASOCIACION SE REQUIERE SER BACHILLER, SER
PROFESIONAL EN CARRERAS AFINES A ADMINISTRACION Y TRABAJO SOCIAL, Y SI NO CUMPLE CON ESTA
CONDICION, DEBERA ACREDITAR UNA EXPERIENCIA MINIMA DE 5 ANOS DE TRABAJO CON ADULTOS MAYORES o}
CON INSTITUCIONES DE ESTA INDOLE.

ES FUNCION DEL VICEPRESIDENTE:- REEMPLAZAR AL PRESIDENTE EN SUS AUSENCIAS TEMPORALES O
DEFINITIVAS. &NDASH; COORDINAR LAS COMISIONES DE TRABAJO QUE SE CREEN. &NDASH; CUMPLIR LAS
FUNCIONES QUE EL PRESIDENTE LE DELEGUE. &NDASH; LAS DEMAS QUE LE SEAN ASIGNADAS POR T.A ASAMELEA
GENERAL O LA JUNTA DIRECTIVA.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA
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De conformidad con lo previsto en el articuleo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la
Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la empresa es MICRO EMPRESA

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscrito en el
formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $990,000
Actividad econémica por la que percibié mayores ingresos en el periodo — CIIU : S9499

IMPORTANTE

LA PERSONA JURIDICA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICADO SE ENCUENTRA SUJETA A LA INSPECCION,
VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS AUTORIDADES QUE EJERCEN ESTA FUNCION, POR LO TANTO DEBERA PRESENTAR
ANTE LA AUTORIDAD CORRESPONDIENTE, EL CERTIFICADO DE REGISTRO RESPECTIVO, EXPEDIDO FOR LA CAMARA
DE COMERCIQ, DENTRO DE LOS 10 DIAS HABILES SIGUIENTES A LA FECHA DE INSCRIPCION, MAS EL TERMINO
DE LA DISTANCIA CUANDO EL DOMICILIO DE LA PERSONA JURIDICA SIN ANIMO DE LUCRO QUE SE REGISTRA ES
DIFERENTE AL DE LA CAMARA DE COCMERCIO QUE LE CORRESPONDE. EN EL CASO DE REFORMAS ESTATUTARIAS
ADEMAS SE ALLEGARA COPIA DE LOS ESTATUTOS.TODA AUTORIZACION, PERMISO, LICENCIA O RECONOCIMIENTO
DE CARACTER OFICIAL, SE TRAMITARA CON POSTERIORIDAD A LA INSCRIPCION DE LAS PERSONAS JURIDICAS
S5IN ANIMO DE LUCRO EN LA RESPECTIVA CAMARA DE COMERCIO

CERTIFICA

LA INFORMACION ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE MATRICULA Y RENOVACION
DILIGENCIADC POR EL COMERCIANTE

CERTIFICA

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGC DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO
CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS
QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO SEAN
OBJETO DE RECURSOS. EL DfA SABADO NO SE DEBE CONTAR COMO DIA HABIL.

VALOR DEL CERTIFICADO : $7,900

CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (SII)

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE MANIZALES POR CALDAS conlenida en este certificado electrénico se encuentra
emitida por una entidad de certificacion acreditada por el Crganismo Nacional de Acreditacion de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en
la Ley 527 de 1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electronicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digilal que acomparia este documento la podré verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

No obstante, si usted va a imprimir este certificado, lo puede hacer desde su computador, con la certeza de que el mismo fue expedido a través del canal virtual de la
céamara de comercio y que la persona o entidad a la que usted le va a entregar el certificado impreso, puede verificar hasta po 60 dias y cuantas veces lo requiera, el
contenido del mismo, ingresando al enlace https:/sii.confecamaras.colvista/plantilla/cv php?empresa=20 seleccionando la cdmara de comercio e indicando el cédigo de
verificacién vGN2Wiggv8

Al realizar la verificacién podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del cerificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccion.

La firma mecdanica que se muestra a continuacién es la representacién gréfica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala esle certificado. La firma mecdnica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.
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Jousdra fakiror

SANDRA MARIA SALAZAR/ARIAS

#**% FINAL DEL CERTIFICADO *%%
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dentificacion del contrato

ID del contrato en SECOP
Version del contrato
Estado de contrato

Fecha de generacion del estado

Namero del contrato
Objeto del contrato

Tipo de Contrato

¢Asociado a otro contrato?

Duracion del contrato

Fecha de inicio de contrato
Fecha de terminacién del

contrato

Tiempo adiciones en dias

Liquidacién

Fecha de inicio de liquidacion

Fecha fin de liquidacién

Obligaciones Ambientales

Obligaciones pos consumo

Reversién

CO1.PCCNTR.4681289
1
Firmado

1 dia de tiempo transcurrido (2302/2023 10:29.02 AMUTC-05:00) Bogota,
Lima, Quita)

176-DPS-2023

Prestar los servicios sociales basicos a los beneficiarios del PROGRAMA
COLOMBIA MAYOR a través de la ESAL, con la entrega del subsidio
econdmico indirecto

Otro
[TSi@No
311 Dias

31/12/2023 11:59 PM

0 dias

WMSiNo*

1/01/2024 12:00:00 AM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
30/04/2026 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quita)
[SiNo

[CSiNo *

SigNo *

Informacion de la Entidad Estatal contratante

PROSPERIDAD SOCIAL

COLOMBIA, Bogota
8 4 8 8¢
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Proveedor
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Decreto 248 de 2021
¢ Debe cumplir con invertir
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con lo establecido en la Ley sus organizaciones, minimo el (30%) del presupuesto
2046 de 2020, reglamentada por [TSi[¥No destinados a la compra de alimentos

el Decreto 248 de 20217

Sentencia T-302 de 2017
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Configuracion financiera - Garantias
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Forma de pago
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Anexos del contrato
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Descargar Detalle
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Pais

Departamento
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Direccion
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Carrera 7 No. 32-12
CO-DC-11001 - Bogota
COLOMBIA
Distrito Capital de Bogota
Bogota
Carrera 7 No. 32-12
110111
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Latitud:
Longitud:

Municipio de ejecucion del contrato

Segundos (")

D DOireccitn

1 MUNICIPIO VITERBO (CALDAS)

Ubicacit
COLOMBIA > Caldas > Viterbo
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Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

0,00

Ref. Aticulo Cédigo UNSPSC Descripeién Cantidad  Unidad Brecio Unftaio estirmas s Precio unitario i‘:gga:m;ms o3

Prestar los servicios socides basicos a
1 93141501 los beneficiarios del PROGRAMA 1,00 UN 0.00 0,00 0,00
COLOVBIA MAYOR a través de la ESA

Documentos del contrato

Descripcion Norrbre del documento Detalle
™  DOCUMENTOS DEL CONTRATO.7z DOCUMENTOS DEL CONTRATO.72 {detalle)
™~  ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE (detalle)
ASIS .pdf ASIS pdf

Asignaciones para el seguimiento

Ordenador del O T Numero de Guardar y
Gasto £ Tipt de-documnis documento notificar
" .o Cédula de Numere de Guardar y
Supervisor MARTHA YOLIMA GON: 0 Tipo de documento Ciudadania documento 51987206 CafieaE
Historico de asignaciones
Fosicion Nonbre Fecha de seguimiento Carrbiado por
Supervisor MARTHA YOLIMA GONZALEZ GALLEGO 24/02/2023 9:34:18 PM ((UTC-05:00) Bogota. Lima. Quito) DIANA ALEXANDRA CHAVES QUIROGA
Informacién presupuestal
Proyecto del Plan Marco para la
i Gasto Posconflicto como aquel relacionado con el Plan
I t
implemen acilon sl Aousrdo/ce Marco de Implementacion (CONPES 3932) derivado de
Paz o asociado al Acuerdo de [SigNo* intervenciones en cumplimiento del Acuerdo.
Paz
Destinacién del gasto Funcionamiento
Valor
Presupuesto General de la Nacion - PGN 0

Sistema General de Participaciones - SGP. No

Fuente de los recursos: Incluye AESGPRI 0
Sistema General de Regalias - SGR 0
Recursos Propios (Alcaldias y Gobernaciones) 0
. Recursos de Crédito 0
Otros Recursos (Especie, Privados, Cooperacion,
Propios Entidades Auténomas, Asignacion 0
Especial SGP para Resguardos Indigenas -
AESGPRI)
Total 0
Entidad Estatal registrada en el @SiNo
SIIF
Cédigo de autorizacién
Cédigo unidad/subunidad
41-01-01

ejecutora
CDP/Vigencias Futuras (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP o una AVF Extraordinaria si es el caso)

Codigo Tipo Estado Saldo Saldo a comprometer Codigo unidad/subunidad elecutora
I 0000 CcCDP No validado 0 COP 41-01-01-000 Editar
Saldo de CDP

Saldo de vigencias futuras
Saldo total a comprometer 0 COP
Ultima consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF -

Compromiso presupuestal de gastos

Codigo compromiso Tipo  Fecha conpromiso  Estado copromiso Valor conpromiso AVF/ICCP. Mbnto por consumir  Mbnto presupuestal a liberar Codigo Posicién de Gasto Constita Becucion

No existen resultados que cumplan con los criterios de bdsqueda especificados

Saldo de compromisos CDP
Saldo de compromisos AVF
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Convenio No.

Entidad contratante: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL

Nit: 900.039.533-8

Asociado: ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
Nit: 810.006.283-3

Entre los suscritos, DIANA ALEXANDRA CHAVES QUIROGA, identificada con la cédula de ciudadania No. 52.227.519,
actuando en nombre y representacion del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL con
NIT No. 900.039.533-8, en su calidad de Secretaria General (€), nombrada mediante Decreto 0166 del 8 de febrero de 2023,
posesionada mediante acta del 9 de febrero de 2023, debidamente autorizada para suscribir el presente documento de
conformidad con la Resolucion No. 00852 del 11 de mayo de 2022, modificada por la Resolucion No. 00290 del 2 de febrero
de 2023, quien en adelante se denominara PROSPERIDAD SOCIAL por una parte y por la otra, EUTIMIMO MORALES
LEAL, identificado(a) con cédula de ciudadania nimero 2355305, obrando en nombre y representacion del ASOCIACION
PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS identificado con NIT 810.006.283-3 en su calidad de
Representante Legal, facultado(a) de conformidad con el certificado de existencia y representacion legal, quien para
efectos del presente documento se denominara la ESAL, hemos acordado celebrar el presente Convenio de colaboracion
y/o interés publico, el cual se regiré por las siguientes:

CLAUSULAS:

Prestar los servicios sociales basicos a los beneficiarios del PROGRAMA COLOMBIA MAYOR

{hopiste: a través de la ESAL, con la entrega del subsidio econémico indirecto.

Los servicios sociales basicos comprenden lo previsto en el paragrafo 1 del articulo 2.2.14.1.32
del Decreto 1833 de 2016, modificado por el Decreto 1690 de 2020 y en adelante las normas
que lo complementen, modifiquen o sustituyan, el manual operativo del programa, asi como por
las normas que los modifiquen, complementen o sustituyan.

1.1) Alcance del objeto

El plazo de ejecucion y vigencia del convenio seré hasta el 31 de diciembre de 2023, contado

afbiee a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

A. Obligaciones por parte de la ESAL

1. Invertir los recursos asignados por PROSPERIDAD SOCIAL, exclusivamente en el
beneficio objeto del presente convenio, si se llegaren a generar, por lo que esta prohibido
que dichos recursos se destinen a otras actividades diferentes a las aqui convenidas. En
caso de evidenciarse destinacion diferente de estos recursos, se adelantaran las acciones
legales correspondientes.

2. Dar cumplimiento a lo establecido en la normatividad vigente, en la ejecucion del
presente Convenio, asi como acatar lo dispuesto en el Manual Operativo del programa
Colombia Mayor adoptado mediante resolucion nimero 01370 de 2013 del Ministerio
de Trabajo, en todos aquellos aspectos, relacionados con el subsidio indirecto..

3. Poner a disposicién, las capacidades técnicas y administrativas de la ESAL para el
adecuado desarrollo y ejecucion de la entrega del subsidio indirecto a los beneficiarios,
asi como también, las gestiones administrativas y contractuales con PROSPERIDAD
SOCIAL.

3) Obligaciones de las | 4. Entregar el subsidio proveniente de PROSPERIDAD SOCIAL, (nica y directamente segin

partes: se establece en el Manual Operativo, a sus beneficiarios, a quienes se les debe verificar la
identidad previo a la entrega o prestacion.

5. Prestar a los beneficiarios que le corresponden, los servicios sociales del subsidio indirecto
del programa Colombia Mayor, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.14.1.32
del Decreto 1833 de 2016, las normas que lo modifiquen o sustituyan y en el Manual
Operativo, atendiendo la naturaleza del subsidio, que no es para asuntos suntuosos.

6. Disponer de una cuenta bancaria destinada especial y exclusivamente para el manejo de
los recursos girados por PROSPERIDAD SOCIAL para entregarlos en servicios
sociales basicos a los beneficiarios que les corresponde en el marco del programa
Colombia Mayor y su subsidio indirecto, exceptuada de gravamenes financieros

7. Ejecutar totaimente los recursos de los subsidios indirectos que le son asignados en forma
mensual, para la prestacion los servicios sociales basicos, seglin el Manual Operativo.

8. Reportar a Prosperidad Social sobre los beneficiarios fallecidos dentro de los primeros
nueve (9) dias del mes; con el proposito de tener en cuenta la informacion al momento de
la liquidacion de la transferencia ya que no se incluiran en el beneficiario en razon a su
muerte.
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8.

10.

1.

12.

13.

14.

18.

16.

17.

18.

19,

20.

21,

22.

Entregar el subsidio indirecto y ejecutar los recursos, sin que estén sujetos a tramites,
pagos, condiciones, procesos o procedimientos distintos o adicionales a los establecidos
en el presente CONVENIO, el Manual Operativo y la regulacion sobre Colombia Mayor,
garantizando la oportunidad de su gasto, sin dejar saldos por ejecutar, dado que los
subsidios estan destinados a la subsistencia de los beneficiarios.

Asistir a las capacitaciones que, para la ejecucion del CONVENIO programe
PROSPERIDAD SOCIAL.

Informar a los beneficiarios del programa Colombia Mayor sobre la ejecucion del
CONVENIO y facilitar el acceso a la informacion que permita conocer el cumplimiento y
desarrollo de este.

Informar inmediatamente a PROSPERIDAD SOCIAL y a las demas autoridades
competentes, cuando se presenten hechos, peticiones 0 amenazas de quienes actuen por
fuera de la ley. con el fin, de obligarlo a hacer u omitir algiin acto o hecho.

Efectuar la legalizacion de los recursos transferidos del correspondiente ciclo, guardando
copia, archivando y entregando los respectivos soportes de gastos efectuados de la forma
y con los requisitos que establezcan los procedimientos de PROSPERIDAD SOCIAL en el
Manual Operativo.

Enviar en un término no superior a diez (10) dias con posterioridad a la transferencia
de los recursos los informes, soportes y legalizaciones, de forma que se permita continuar
con la verificacion del subsidio, sin afectar nuevos ciclos de transferencias para la entrega
de este.

Entregar a PROSPERIDAD SOCIAL y al supervisor con cada legalizacion, cuando
aplique, los extractos de la cuenta bancaria destinada especial y exclusivamente para el
manejo de los recursos del subsidio indirecto objeto de este CONVENIO, asi como tambien
copias de los soportes y cualquier otra informacion o documento relacionado al programa,
para verificar los subsidios, los saldos y las fechas de los giros y de los retiros de los
recursos que deben invertirse en los servicios sociales que le presta la ESAL a los
beneficiarios del programa Colombia Mayor.

Documentar las pruebas que llegase a indicar PROSPERIDAD SOCIAL y/o el supervisor
que le sean requeridas, cuando y como se le indique.

Informar de forma inmediata a PROSPERIDAD SOCIAL, sobre los cambios de
representante legal, modificacién del nombre de la ESAL, cambios en el NIT o cualquier
otra informacion relacionada con el CONVENIQ o |la permanencia y existencia de la ESAL.
Entregar al supervisor |a informacion requerida sobre los beneficiarios, en el tiempo que se
solicite, entre los aspectos relacionados a la operacion del programa o sus novedades,
sobre los subsidios indirectos en la prestacion de los servicios sociales, sobre el manejo de
estos y sobre cualquier situacion relacionada a Prosperidad Social y/o al supervisor,
mensualmente o cuando cualquiera de estos se lo requiera, dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes.

Utilizar la informacion transferida tnica y exclusivamente para el cumplimiento del objeto y
misionalidad del convenio, garantizando que ésta no podra ser utilizada para fines
comerciales, de explotacién econémica, uso de contratistas u otros fines diferentes al citado
y autorizado por la normatividad vigente. Esta actividad perduraréd aun cuando haya
terminado el presente CONVENIO.

Dar cumplimiento a la normatividad aplicable y a las condiciones pactadas en Manual
Operativo para el Intercambio y tratamiento de Ia Informacion.

Las demés que de forma directa o indirecta incidan y se requieran para la correcta ejecucion
del objeto del presente CONVENIO.

La ESAL se compromete a prestar su capacidad técnica, administrativa y de personal como
aporte en especie, los cuales contribuyen a la ejecucion del objeto del presente convenio.

B. Obligaciones por parte de Prosperidad Social

Enviar la transferencia de dinero a la ESAL, a través de los mecanismos de pago legalmente
autorizados y juridicamente disponibles, en atencion a la inmediatez que requiere el pago
de la poblacion sujeto de intervencion en razon a su proteccion constitucional especial.
Realizar la legalizacion de los recursos utilizados para la ejecucion del subsidio, cuando
coincidan los soportes con los subsidios efectivamente entregados, los precios de mercado
y las cantidades utilizadas o necesarias, ademas del cumplimiento de lo dispuesto en el
Manual Operativo.

Pagina 2 de 7




PROSPERIDAD SOCIAL

3. Informar a la ESAL sobre la programacién de las transferencias, con fechas exactas.

4. Informar a la ESAL sobre los aspectos que puedan afectar el funcionamiento del programa.

5. Realizar de manera bimestral visitas a la ESAL, con el fin de realizar seguimiento del acceso
efectivo de los beneficiarios a los servicios sociales basicos de que trata el presente
convenio; esta obligacion sera ejercida directamente por el supervisor.

6. Adelantar cruces de informacion que permitan el seguimiento a la vinculacion y permanencia
al programa Colombia Mayor.

7. Elaborar el acta de liquidacion por mutuo acuerdo con base en la informacion que suministre
la supervision del CONVENIO.

4) Valor;

El presente CONVENIO no genera erogacion econdmica para ninguna de las partes dada la
naturaleza del objeto convenido, la de las obligaciones a su cargo y la calidad de las partes.

Lo anterior, sin perjuicio de los recursos que PROSPERIDAD SOCIAL transfiera periddicamente
para efectos de los subsidios indirectos de los beneficiarios del programa Colombia Mayor.

5) Determinacion de los
subsidios indirectos

La cantidad de recursos que se dispondran para efectos del subsidio indirecto, son
indeterminados pero determinables, lo cual quiere decir que corresponde al valor del subsidio
indirecto por el numero de beneficiarios del Programa Colombia Mayor, por el plazo del convenio.

PARAGRAFO PRIMERO: El valor del recurso se podra modificar solo en caso de disminucion
del nimero de beneficiarios, aumento de beneficiarios y/o por modificacién en el valor mensual
del subsidio por beneficiario, soportado en acto administrativo.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los giros disminuiran en caso de presentarse alguna de las causales
de pérdida de subsidio establecidas en la normatividad vigente del Programa Colombia Mayor

para los beneficiarios.

6) Forma
transferencia

de Ila
del

Subsidio indirecta

El giro de los subsidios indirectos de que trata el presente CONVENIO, se efectuara de forma
bimestral, cada dos (2) meses a partir de la legalizacion de los servicios sociales basicos
efectivamente prestados, siempre y cuando la ESAL cumpla a cabalidad con las obligaciones
establecidas en este CONVENIO, la normatividad vigente y el Manual Operativo.

PARAGRAFO PRIMERO: La periodicidad de los pagos obedece a los tramites operativos
necesarios para realizar el efectivo giro de los recursos, a la verificacion de cumplimiento de
las legalizaciones y a la disponibilidad presupuestal por parte de Prosperidad Social, siendo el
interés supremo, el pago oportuno y eficaz a los beneficiarios a traves de la ESAL.

PARAGRAFO SEGUNFO: El giro de los subsidios estara sujeto a los dispuesto por
PROSPERIDAD SOCIAL como ordenador del gasto.

PARAGRAFO TERCERO: La legalizacion consistira en la entrega de los soportes e informes
relacionados a la entrega del subsidio indirecto que provea la ESAL, y demas, el
cumplimiento de los requisitos que previamente establezca PROSPERIDAD SOCIAL para la

verificacion del proceso.

PARAGRAFO CUARTO: El pago de la transferencia monetaria podra realizarse por parte de
Prosperidad Social a la ESAL a través de cualquiera de los mecanismos de pago autorizados
por la ley y juridicamente disponibles. Siendo posible la transferencia, entre otras, a traves de:
1.Pago a través de las cuentas bancarias.

2.Pago a través de Billetera virtual.

Lo anterior considerando que deben ofrecerse alternativas de transferencias que satisfagan la
necesidad del pago a las ESAL, por tratarse de poblacion mayor de edad, sujeta a proteccion
constitucional especial.

PARAGRAFO QUINTO: Los pagos de la transferencia monetaria que correspondan al subsidio
indirecto podran acumularse, conforme a la necesidad operativa y de caja de Prosperidad
Social, teniendo como base el nimero de cupos asignados conforme al acto administrativo
emitido por Prosperidad Social.
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7) Imputacion

presupuestal

El valor de los subsidios del programa Colombia Mayor se encuentran amparados con cargo al
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 10223 del 19 de enero de 2023, rubro: C4103-
1500-23-0-4103065-03 TRANSFERENCIAS CORRIENTES-SERVICIO DE APOYO
FINANCIERO PARA EL ADULTO MAYOR-IMPLEMENTACION DE SUBSIDIO
ECONOMICO PARA POBLACION ADULTA MAYOR EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD-NACIONAL, recurso 10, expedido por el profesional especializado con
funciones de presupuesto de la Subdireccion Financiera de PROSPERIDAD SOCIAL.

8) Protocolos
comunicaciones

de

Para el manejo de comunicaciones generadas con ocasion de la ejecucion del CONVENIO
(inicamente se tendran como validas y recibidas las comunicaciones radicadas oficialmente ante
las partes intervinientes suscritas por el Representante Legal de cada una de las partes o el
Supervisor designado en desarrollo del CONVENIO.

Las partes se obligan a guardar estricta confidencialidad sobre toda la informacion identificada y
conocida en virtud del desarrollo y ejecucion del CONVENIO.

Esta obligacion se aplicara para todos los casos, salvo que la citada informacion sea requerida
por una entidad plblica o administrativa en ejercicio de sus funciones legales o por orden judicial.
Igualmente, el deber de confidencialidad se tendra como levantado cuando la informacion haya
sido poseida por una de las partes con anterioridad al CONVENIO por un medio legal o cuando
sea plblicamente accesible por un medio legal, o cuando sea hecha publica por su duefio o
poseedor legal o éste haya otorgado autorizacion expresa para ello.

9) Cesion

Es entendido que por la naturaleza del objeto y de las entidades, el CONVENIO no podra ser
cedido parcial ni totalmente, ni los derechos y compromisos que se derivan del mismo, por
ninguna de ellas a persona natural o juridica alguna.

10) Supervision

La supervision del cumplimiento de las obligaciones del presente Convenio sera ejercida por
parte de PROSPERIDAD SOCIAL, por el Coordinador(a) del GIT Colombia Mayor, o quien
designe la Subdireccion de Contratacion previo requerimiento del area correspondiente.

Para esos efectos, el supervisor estara sujeto a lo dispuesto en el numeral 1 del Articulo 4° y
numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1.993, la Ley 1150 de 2007, y las normas que las
modifiquen, reemplacen o adicionen, la Ley 1952 de 2.019 para cuya vigencia se observara su
articulo 164 “Vigencia y derogatoria”, el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y las Resoluciones
Internas por medio de las cuales se adopto el Manual de Contratacion y las demas normas
establecidas sobre la materia.

11) Inhabilidades
incompatibilidades

e

Con la firma del presente convenio, se declara que los representantes legales y/o delegatarios
de los participantes no se hallan incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad previstas en la Constitucion Politica, la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley
1474 de 2011, y demas normas aplicables a la materia.

12)  Solucion
controversias

de

Las controversias o diferencias que surjan entre la ESAL y PROSPERIDAD SOCIAL con ocasion
de lafirma, ejecucion, interpretacion, prérroga o terminacion del Convenio, asi como de cualquier
otro asunto relacionado con el presente Convenio, seran sometidas a la revision de las partes
para buscar un arreglo directo. Cualquiera de las partes puede comunicar por escrito a la ofra la
existencia de una controversia o diferencia (en el caso de PROSPERIDAD SOCIAL el
supervisor(a) seré quien remita las comunicaciones o las responda, segln el caso). El receptor
tendra un término no mayor a cinco (5) dias habiles para responder y poner en conocimiento las
situaciones y aclaraciones pertinentes.

Si no hay respuesta, si esta no es suficiente o si la controversia o diferencia persiste y puede
afectar la correcta ejecucion del convenio, se remitira copia a la Subdireccién de Contratacion de
Prosperidad Social, acompafiada de una solicitud escrita para que esta cite el arreglo directo. La
subdireccion de contratacion de Prosperidad Social citara, por una Unica vez sobre los mismos
hechos, en un término no mayor a cinco (5) dias habiles — a partir de la fecha en que se presente
la solicitud de arreglo directo al Supervisor de Prosperidad Social y al Representante Legal de la
ESAL, quienes expondran sus argumentos de manera clara y completa, allegando los medios de
pruebas con que cuenten.
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Con el propésito de garantizar la correcta ejecucion del convenio, las partes podran asumir
compromisos que elevaran a acta firmada por los asistentes. Si los compromisos madifican las
condiciones del convenio se formalizara con la suscripcion de una modificacion. El encargado de
la supervision realizara seguimiento a los compromisos pactados y a las modificaciones
contractuales segln el caso.

13)  Solucion de
inobservancias de las
obligaciones

indispensables para la
operacion de |os

Los conflictos que se presenten durante la ejecucion del objeto del convenio se solucionarén
mediante: i.) Reuniones de seguimiento para instar a cualquiera de las partes a cumplir con las
actividades solicitadas; ii.) El envio de una comunicacién solicitandole el cumplimiento de las
actividades; iii.) Envio de comunicado con copia a los respectivos entes de control y disciplinarios
para que se notifiquen de los incumplimientos.

El procedimiento anterior, es previo al arreglo directo como mecanismo alternativo de solucion
de conflictos, el cual permite que las partes arreglen sus diferencias sin ningn intermediario y

convenio . i . .
# de manera directa, de una manera sencilla, intentando buscar solucionar los conflictos,
basandose en las normas y disposiciones destinadas para cubrir este tipo de imprevistos.
Teniendo en cuenta que las partes actian con plena autonomia técnica y administrativa, sin
14)  Exclusion  de | subordinacion entre ellas, se excluye cualquier vinculo laboral entre la ESAL, y PROSPERIDAD

relacion laboral

SOCIAL y el personal que cada una emplee para ejecutar el Convenio.

15) Liberacion de
responsabilidades

PROSPERIDAD SOCIAL gueda libre de responsabilidades ante terceros y de las cargas
laborales que asuma la ESAL, en la ejecucion del objeto del convenio.

16) Documentos del
convenio

Para adelantar la contratacion se deberan anexar obligatoriamente los documentos definidos en
los siguientes formatos, para el respectivo tramite contractual:

Constancia de registro en SECOP |l

Certificado de Existencia y Representacion Legal

Documento de identificacion del Representante Legal

Certificado Antecedentes Disciplinarios del Representante Legal

Certificado Antecedentes Disciplinarios de la ESAL

Certificado Antecedentes Fiscales del Representante Legal

Certificado Antecedentes Fiscales de la ESAL

Certificado Antecedentes Judiciales del Representante Legal

Constancia de no encontrarse vinculado en el Sistema de Registro Nacional de Medidas
Carrectivas.

Fotocopia de Registro unico Tributario RUT DIAN.

Resolucion 00184 del 24 de enero de 2023 “por medio de la cual se efectua la
asignacion de cupos al Programa de Proteccion al adulto mayor-Colombia Mayor” y las
normas que la modifiquen, reemplacen o adicionen.

12. El manual Operativo del programa de Proteccién al adulto mayor-Colombia Mayor.

€0 O G By b L=

10.
1.

17) Modificaciones y
prorrogas

El convenio podra ser modificado y/o prorrogado de comun acuerdo por solicitud de los firmantes,
mediante suscripcion de documento que precise razon y alcance de esta decision.

18) Indemnidad

Tanto PROSPERIDAD SOCIAL como el la ESAL se mantendran indemnes de cualquier dafo o
perjuicio originado en reclamaciones, demandas, acciones legales y costos de terceros y que se
deriven de la otra parte o de las de sus subcontratistas o dependientes durante la ejecucién del
presente convenio.

19) Lugar de ejecucion
y domicilio contractual

El Convenio se ejecutara en el municipio de VITERBO-CALDAS. Las partes declaran que, para
todos los efectos judiciales y extrajudiciales aceptan la ciudad de Bogota, D.C. como domicilio
principal.

20) Notificaciones
contractuales

Las partes declaran que, para todos los efectos judiciales y extrajudiciales aceptan la ciudad de
Bogota, D.C. como domicilio principal y las mismas se podran notificar para el Departamento
para la Prosperidad Social - Prosperidad Social, en la Carrera 7 # 32-34 torre norte de la ciudad
de Bogota D.C,, y para la ESAL en: CL 9 BRR LA PLAYITA-VITERBO-CALDAS, correo
electronico : sfranciscodeasis01@gmail.com
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21) Confidencialidad

Cada una de las partes se compromete a manejar la informacion que le haya entregado la otra
parte en desarrollo de este Convenio respetando la confidencialidad de la misma, en el sentido
de no divulgarla o hacer uso no autorizado o abusivo de la misma, de acuerdo con las normas
que regulen la materia. Del mismo modo, cada una de las partes se obliga a adoptar las medidas
pertinentes para proteger la informacion frente a sus empleados y a las personas naturales y/o
juridicas que puedan tener eventualmente acceso frente a la misma, por cualquier medio
permitido por la ley y garantizar su calidad y veracidad.

Las partes intercambiaran informacion publica reservada e informacion publica clasificada,
conformada por los datos privados, semiprivados y sensibles que se encuentren en sus
respectivas bases de datos, de acuerdo con los alcances y restricciones de la ley de reserva
estadistica habeas data y las limitaciones impuestas por la fuente original de la informacion y
que sean requeridos por las partes en el gjercicio de las funciones administrativas que les ha
sido legalmente otorgadas, con el proposito exclusivo de realizar cruces de datos que permitan
identificar acciones conjuntas para beneficio de la poblacion sujeto de atencion de las dos
entidades. Estos temas seran consignados en el documento denominado “Acuerdc de
Confidencialidad de Informacion con Terceros', que sera parte constitutiva del CONVENIO.

22) Liquidacion

El presente convenio sera objeto de liquidacion, procedimiento que se efectuara dentro de los
cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término previsto para la ejecucion del contrato o
a la fecha del acuerdo que la disponga.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma podra
ser realizada en cualquier tiempo dentro de los dos afios siguientes al vencimiento del término a
que se refieren los incisos anteriores, de mutuo acuerdo o, sin perjuicio de lo previsto en el
articulo 136 del C. C. A,

Lo anterior de conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 de la ley 1150 de 2007.

23)  Causales

de

El presente convenio se dara por terminado mediante actas que suscribiran las partes en
cualquiera de los siguientes casos:

1. La manifestacion de una de las partes de no continuar el convenio. Para ello se debera dirigir
una comunicacion con una antelacion de 30 dias.

2.Cuando se defina que se cumplio totalmente el objeto del convenio y no se requiere su
continuidad.

3. Por vencimiento de su plazo de ejecucion si no es prorrogado con antelacion a estos
eventos.

4. Por mutuo acuerdo de las partes siempre gue la terminacién no implique renuncia a
derechos causados o adquiridos a favor de las partes.

seminizcion 5. Cuando por razones de fuerza mayor o caso fortuito se haga imposible el cumplimiento del
objeto.
6. Cuando no puedan superarse definitivamente las causas que originaron la suspension del
Convenio.
7.Por las demas causales sefialadas en la ley
Una vez terminada la ejecucion del presente convenio se procedera a su liquidacion, la cual
debera constar en Acta, debidamente suscrita por las partes. En caso de quedar remanentes
sobre los recursos que se transfirieron que no haya legalizado la ESAL, debera efectuarse el
respectivo reembolso a PROSPERIDAD SOCIAL o a quien este le indique.
El presente convenio podra suspenderse por |as siguientes causas:
1. Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito.
24) Suspension 2. Cuando las partes de comun acuerdo lo consideran pertinente.
P 3. Cuando se detecte y pruebe cualquier falla a los aspectos de seguridad de la informacion.
La suspension se hara constar en acta motivada suscrita por las PARTES. El término de la
suspension no se computara para efectos del plazo de ejecucion del CONVENIOQ.
Teniendo en cuenta el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015, se considera que, por su
25) Garantias tipificacion, estimacion y asignacion del riesgo, no se requiere |a constitucion de garantia.
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Lo anterior, por tratarse de un Convenio de colaboracion y/o interés publico, y que, a su vez, las
actividades a desarrollar para el cumplimiento del objeto son acciones que no configuran vinculo
laboral alguno.

26) Perfeccionamiento
y ejecucion

El presente Convenio requiere para su perfeccionamiento y ejecucion la aceptacion de las partes
en la plataforma del SECOP |l

Aprobé: Pilar Maria Goyeneche Carvajal - subdirectora de Contratacién

Reviso: William Andrés Castario Espaia - Abogado contratista Subdireccion de Contratacion.

Elaboré: Diego Felipe Romero Castaiieda — Coordinador GIT Gestion Confractual
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No. de radicacion: M-2024-2302-018346
Fecha radicacion: 2024-04-10 04:34:42 PM

MEMORANDO

PARA: Luz Angela Marin Loaiza

Director Regional
DIRECCION REGIONAL CALDAS

DE: GIT CONTABILIDAD

ASUNTO: Solicitud saldos contables de los convenios con los Centros de Proteccion Social al Adulto
Mayor CPSAM - Caldas vigencia 2023

Cordial saludo,

De acuerdo a lo solicitado mediante memorando radicado DELTA M-2024-1708-016245 del 3 de abril de
2024, me permito informar que los convenios - CPSAM relacionados a continuacion, a la fecha no
presentan saldos contables y/o partidas conciliatorias.

[
SALDOS CONTABLES

| CONVENIO  DEPARTAMENTO MUNICIPIO NIT BENEFICIARIO Y/O PARTIDAS
CONCILIATORIAS
‘ ASOCIACION CIVICA
SOCIAL PRO-DESARROLLO
175-2023 CALDAS MANIZALES 800072164 0,00
INTEGRAL DEL VIEJO

ASOVIEJOS

ASOCIACION PARA EL
176-2023 CALDAS VITERBO 810006283 BIENESTAR DEL ANCIANO 0,00
SAN FRANCISCO DE ASIS

CORPORACION HOGAR

177-2023 CALDAS MANIZALES 900048110 DEL ANCIANO NUEVO 0,00
DESPERTAR

178-2023 CALDAS MARQUETALIA 900168399 el o el 0,00

) ANCIANOS EL PARAISO !

SOCIEDAD EVANGELICA DE

179-2023 CALDAS MANIZALES 800140980 ACCION SOCIAL DE 0,00
MANIZALES
FUNDACION HOGAR DE

276-2023 CALDAS MANIZALES 810005621 0,00

| PASO MI JESUS

ASILO DE ANCIANOS J0SE

277-2023 CALDAS PENSILVANIA 890806200 0,00
MARIA GALLO

SOCIEDAD SAN VICENTE DE

278-2023 CALDAS PENSILVANIA 900407046 0,00
PAUL DE PENSILVANIA
FUNDACION ANCIANATO

279-2023 CALDAS RIOSUCIO 900634949 LUISAS DE MARILLAC 0,00

RIOSUCIO CALDAS




COLOMBIA

POTENCIA DELA

VIDA

Prospeidad Socl |y AN

280-2023 CALDAS SUPIA 890807483 ANCIANATO MEJIA BOTERO 0,00
ASOCIACION SOCIEDAD

358-2023 CALDAS MANIZALES 890800705 SAN VICENTE DE PAUL DE 0,00
MANIZALES
CENTRO BIENESTAR

359-2023 CALDAS BELALCAZAR 800233871 ANCIANO ANTONIO JOSE 0,00,
VALENCIA MURILLO

Atentamente,

Armando Luis Arroyo Garcia
Coordinador

Desea adjuntar documento: NO

Copia: Alba Melida Rincon Guerrero - GIT CONTABILIDAD

Elabora: Orlando Archila Lombana

Reviso: Orlando Archila Lombana




COLOMBIA
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VIDA

Prosperidad Social
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No. de radicacién: M-2024-2100-019214

-

Fecha radicacion: 2024-04-15 02:12.26 PM

MEMORANDO
PARA: Luz Angela Marin Loaiza
Director Regional
DIRECCION REGIONAL CALDAS
DE: SUBDIRECCION DE CONTRATACION

ASUNTO: SOLICITUD ENVIO NUMERQO DE EXPEDIENTE CONVENIOS CPSAM 2023

Cordial saludo,

En atencidn a solicitud con radicado M-2024-1708-016067 de fecha 02 de abril de 2024, permito remitir
la informacién solicitada de los nimeros de expedientes delta de los convenios de Centros de Proteccién
Social al Adulto Mayor CPSAM del departamento de Caldas, para la vigencia 2023.

nert
Municipio CPSAM Mupeaice Numero expediente
convenio
Marizales Asociacion civica social pro-desarrollo integral del 175-2023 2100.75.4,12239.2023
viejo -1
Manizsiss Snc!edad evangelica de accion social de 179-2023 2100.75.4.12243.2023
manizales ¢
2100.75.5.12471.2023
Manizales Funadacion hogar de paso mi jesus 276-2023 =4
iaci i i 100.75.4.12240.202
Vitartio Asaciacion para el bienestar del anciano San 176-2023 2100.75.4.12240.2023
Francisco -1
2100.75.5.12472.2023
Pensilvania | Asilo de anciano Jose Maria Gallo 277-2023 100 5
2100.75.5.12475.2023
Supia Ancianato Mejia Botero 2B0-2023

=1

2100.75.4,12241,2023

Manizales |Corporacion Hogar del anciano nuevo despertar  177-2023 | 1

2100.75.4,12242.2023

Marquetalia | Fundacion casa de ancianos el paraiso 178-2023 e

2100.75.5.12473.2023

Pensilvania | Sociedad de san vicente de paul de pensilvania 278-2023 -

.75.5.12405.
Belalcazar |Centro bienestar del anciano Antonio Jose Valen 359-2023 2200,2565A124052023

=1
i i i .75.5.12404.202
Manizatas Asociacion sociedad San Vicente de Paul de 358-2023 2100.75.5.12404.2023
manizales R |
Riosucio Fundacion ancianato Luisas de Marillac Riosucio 279-2023 2100.75.5.12474.2023
caldas =1
Atentamente,

N s

Diana Alexandra Chaves Quiroga.
Subdirectora (E) Contratacién

Desea adjuntar documento: NO

Copia: Olga Beatriz Mufioz Cardona - DIRECCION REGIONAL CALDAS
Copia; Jorge Luis Castillo - GIT GESTION POST CONTRACTUAL

Flahnré- Jorae Luls Castilio
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