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INFORME DE CIERRE CONTRACTUAL
Fecha: 30 abril 2024

CONVENIO DE ASOCIACION No. 177 DE 2023
En calidad de supervisor del Convenio No.177 de 2023 designado segin memorando No. M-2023-2100-
043241 de fecha 19/07/2023, y de conformidad con lo sefialado en la Resolucion No. 00852 del 11 de mayo

de 2022, modificada por la resolucion nimero 03019 del 06 de diciembre de 2022. Me permito solicitar a la
Subdireccion de Contratacion el siguiente Tramite.

I.  TRAMITE SOLICITADO CON EL INFORME

Liquidacion del Contrato o Convenio sometido al Estatuto General de Contratacion
A de la Administracion Pablica (EGCAP), de conformidad lo dispuesto en el articulo 11 de
" | laley 1150 de 2007 y la Resolucion No. 00852 del 11 de mayo de 2022, modificada por la
resolucion nimero 03019 del 06 de diciembre de 2022.

Acta de Finalizacién o Liquidacién del Contrato o Convenio sometido al régimen de
Derecho Privado u otros Régimen exceptivo al EGCAP, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.4.3. del decreto 1082 de 2015, las clausulas del Contrato
o Convenio, las demas normas vigentes a la fecha de la suscripcion de este, y lo dispuesto
en la Resolucion No. 00852 del 11 de mayo de 2022, modificada por la resolucion nimero
03019 del 06 de diciembre de 2022.

Cierre del Expediente del Contrato o Convenio de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 2.2.1.1.2.4.3. del decreto 1082 de 2015, las clausulas del Contrato o Convenio, las
C. | demas normas vigentes a la fecha de la suscripcion de este, y lo dispuesto la Resolucion
No. 00852 del 11 de mayo de 2022, modificada por la resolucion nimero 03019 del 06 de
diciembre de 2022.

Il.  FUENTE DE FINANCIACION

A. PRESUPUESTO PROSPERIDAD SOCIAL X

PRESUPUESTO FONDO DE INVERSION PARA LA PAZ - FIP
C. OTRAS FUENTES

Cual?

lll.  CONDICIONES DEL CONTRATO o CONVENIO

1. Nmero de Contrato o Convenio: 177 DPS 2023

2. Partes del Contrato o Convenio: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD
SOCIAL y CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR

3. Objeto del Contrato o Convenio: La Entidad “CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO
DESPERTAR’”, se compromete con PROSPERIDAD SOCIAL a entregar los subsidios del
PROGRAMA COLOMBIA MAYOR que tiende, EL SUBSIDIO ECONOMICO INDIRECTO, segun
lo establecido en el articulo 2.2.14.1.32 del Decreto 1833 de 2016, modificado por el Decreto 1690
de 2020 y en adelante las normas que lo complementen, modifiquen o sustituyan de tiempo en
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tiempo, el manual operativo del programa, asi como por las normas que los modifiquen,

complementen o sustituyan.

Fecha de Suscripcion del Contrato o Convenio: 24/02/2023

Fecha de inicio de Ejecucion: 24/02/2023

Plazo final de Ejecucion: 31/12/2023

Suspensiones: No aplica

Supervisor que presenta el informe de Cierre: Luz Angela Marin Loaiza - designada segun

memorando No. M-2023-2100-043241 de fecha 19/07/2023.

9. Supervisores anteriores y periodos y actos de designacion de supervision: Martha Yolima
Gonzalez Gallego, periodo de supervision 24/02/2023 — 18/07/2023, designada segln memorando
No. M-2023-4422-057182.

10. Dependencia ejecutora o responsable: Subdireccion de Transferencias Monetarias No
Condicionadas

11. Proyectos ejecutados con los recursos asignados al convenio o contrato con interventoria o
supervision contratada por Prosperidad Social: No aplica

oo N o chets

IV.  BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO/CONVENIO.

Valor inicial: $0

No. De CDP y RP: N/A

Adiciones y/o reducciones: fecha y nimero de otrosi y valor de la adicion, CDP y RP: N/A
Valor final del Contrato o Convenio: $0

Certificaciones Financieras (No. y Rad Orfeo) N/A

AN o e

6. Relacion de pagos y/o desembolsos efectuados al CPSAM:

PAGO No. Fecha VALOR
TOTAL S -

7. Relacion de consignacion reintegros efectuados por el CPSAM al Tesoro Nacional:

Comprobante No. Fecha VALOR

TOTAL = -

8. Relacion de consignacion de rendimientos financieros efectuados por el CPSAM:
Comprobante No. Fecha VALOR

TOTAL - =

V.  MODIFICACIONES DEL CONTRATO/CONVENIO

Modificaciones al Contrato o Convenio: (fecha y nimero de otrosi, tipo de modificacion, descripcion breve
de la misma y clausula(s) modificada(s)

VI.  ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O OBLIGACIONES CUMPLIDAS.
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T ACTIVIDADES O
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: ‘ FUERON DESCRIPCION DE COMO SE | CyupiimrenTo
OBLIGACIONES DEL EJECUTADAS REALIZO O EJECU'I_'é EL DE LA
CONTRATISTA "p‘:_ﬂg"‘:ﬁl CUMPLIMIENTO DE ESTA DB:;!::S:‘@N
CONVENIO? OBLIGACION. RECIBIDAS/CU
-~ (SI/NO) i 'MPLIDAS A
 SATISFACCION?
‘ (SI/NO)
Invertir los recursos asignados
por PROSPERIDAD SOCIAL, Segun lo establecido en el Manual
exclusivamente en el beneficio Operativo del Programa, los
objeto del presente convenio, si CPSAM/CD suscribieron convenio
se llegaren a generar, por lo para entregar los recursos de la
que estd prohibido que dichos transferencia segun los cupos
recursos se destinen a otras Si asignados en resolucion No. 0184 Si
actividades diferentes a las aqui de 2023 a los beneficiarios del
convenidas. En caso de PROGRAMA COLOMBIA MAYOR
evidenciarse destinacion que atiende la entidad en la
diferente de estos recursos, se modalidad Indirecta segln
adelantaran las acciones legales normatividad vigente.
correspondientes.
Dar cumplimiento a lo
establecido en la normatividad
vigente, en la ejecucion del Segun lo establecido en el Manual
presente Convenio, asi como QOperativo del Programa, los
acatar lo dispuesto en el Manual CPSAM/CD suscribieron convenio
Operativo del programa para entregar los recursos de la
Colombia Mayor adoptado transferencia segun los cupos
mediante resoluciéon nimero Si asignados en resolucion No. 0184 Si
01370 de 2013 del Ministerio de de 2023 a los beneficiarios del
Trabajo, en todos aquellos PROGRAMA COLOMBIA MAYOR
aspectos, relacionados con el que atiende la entidad en la
subsidio indirecto. Con modalidad Indirecta segun
PROSPERIDAD SOCIAL. normatividad vigente.
Aquellos aspectos, relacionados
con el subsidio indirecto.
Poner a disposicion, las Les. LOSAMYCD han| dade
capacidades técnice;s » respuesta a las solicitudes de
administrativas de la ESAL para PROSPERIDAD. .TC’OCIAL pard
el adecuado desarrollo y Iogn'ar la suscripcion del convenio
ejecucion de la entrega del segun lineamipnios d.? ia.
Jb idio indirect Ig Si Subdireccion de Contratacion, asi Si
z:nselﬁé?alrri‘oslre;s?czn?s también como el envio de la informacién
las gestiones' administrativas y ' sobre e.l estado_ de los
SErFACH 3165 S5 bgtrjefic@rlos, requjerchlat para gu
activacion en el sistema de
RIROSPERIDAL SUCTL, informacién del programa.
Entregar el subsidio proveniente Mediante correo electronico de la
de PROSPERIDAD SOCIAL, supervision del convenio se
Unica y directamente segln se solicit6 la relacion de los
establece en el Manual si beneficiarios del listado censal Si
Operativo, a sus beneficiarios, a con los soportes e informacion
quienes se les debe verificar la requerida para verificar identidad
identidad previo a la entrega o y cumplimiento de criterios del
prestacion. programa Colombia Mayor.
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(LAS
2LAS Apnonumo
OBLIGACIONES | DESCRIPCION DE COMO SE | Dovaiimento
OBLIGACIONES DEL EJECUTADAS REALIZO O EJECUTO EL DE LA
CONTRATISTA ?’mﬁ;‘- CUMPLIMIENTO DE ESTA OBI:-&g;gPN
CONVENIO? OBLIGACION. RECIBIDAS/CU
(SI/NO) MPLIDAS A
sar:g:?:g:)ém
5. Prestar a los beneficiarios que
le corresponden, los servicios
sociales del subsidio indirecto
gjc%:s%rr?ﬂr?;agoclg;n%a Mayar, Los CPSAM/CD podran prestar los
establecido en el articulo Si éelivicigs sr?lciales de: subs‘;dilgddg Si
i olombia Mayor en la modalida i
3&22](.)41; -?azsdne;r?r;eacsnztgelliﬂ indirecta tan pronto se realiza la
Sa i transferencia monetaria.
modifiguen o sustituyan y en el
Manual Operativo, atendiendo
la naturaleza del subsidio, que
no es para asuntos suntuosos.
6. Disponer de una cuenta
bancaria destinada especial y
exclusivamente para el manejo
de los recursos girados por
PROSPERIDAD SOCIAL para ;
entregarlos en servicios sociales Si ggﬁ'ggg%é? Guanta Gesahoras Si
basicos a los beneficiarios que
les corresponde en el marco del
programa Colombia Mayor y su
subsidio indirecto, exceptuada
de gravamenes financieros
El CPSAM realizo la ejecucién
total de los recursos del subsidio
asignado de forma mensual, para
la prestacion de los servicios
sociales, de acuerdo con los
siguientes pagos:
Se genero pago correspondiente
a los ciclos 02, 03 y 04 conforme
el memorando radicado M-2023-
4400-035994 del 14 de junio
2023, efectuado el pago el 26-
7. Ejecutar totalmgntg los recursos 23{32405273;23 Jrden S deishndo
gsnlos s:st?;ﬁi;?jsoéndlrgﬁtos ?:fn:: Se genero pago correspondiente _
mensual, para la prestacion los 2 allcs clclos 03’ 06 K.Iogoggnfggae Si
e ;| ’ al memorando = = =
Ser‘”c'?% sociales segun el 060430 del 15/09/2023, pago
SRRSO efectuado el 21/09/2023. Orden
de pago 316628523
Se genero pago de los ciclos 08,
09 y 10, conforme al memorando
M-2023-4400-073490 DEL
09/11/2023, efectuado el
15/11/2023. Orden de pago
394578523
Se genero pago de los ciclos 11 y
12, efectuado el 27/12/2023.
Orden de pago 471164123,
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ILAS
i ACTIVIDADES O
OBLIGACIONES | o - cg | DERIVADOS DEL
! FUERON. DESCRIPCION DE COMO SE | Cytpi Turento
OBLIGACIONES DEL EJECUTADAS REALIZO O EJECUTO EL DE LA
CONTRATISTA f:’mgfgﬁl- CUMPLIMIENTO DE ESTA 03:&2:&'5"
CONVENIO? OBLIGACION. RECIBIDAS/CU
(SI/NO) 7 MPLIDAS A
SATISFACCION?
(SI/NO)
8. Reportar a Prosperidad Social
sobre los beneficiarios fallecidos
dentro de los primeros nueve (9)
dias del mes; con el propdsito de :
tener en cuenta la informacion al Si :gvzia?ja reportado este tipo de Si
momento de la liquidacion de la ’
transferencia ya que no se
incluiran en el beneficiario en
razon a su muerte.
9. Entregar el subsidio indirecto y
ejecutar los recursos, sin que
estén sujetos a tramites, pagos,
condiciones, procesos 0
gg?gii?éinﬁzs es(::btllgg? dsos es Fueron ejecutados en su totalidad
el presente CONVENIO ol conforme |a'5 facturas remitidas A
Manual Operativo y la regullacién Si patd r_ey’ision por parte d‘e la Sl
; supervision designada a partir del
sobre Colombia Mayor, 19/07/2023
garantizando la oportunidad de ’
su gasto, sin dejar saldos por
ejecutar, dado que los subsidios
estan destinados a la
subsistencia de los beneficiarios.
10. Asistir a l'?\s capacitaciones para No se han realizado actividades
la ejecucion del CONVENIO, que Si de capacitacion para la ejecucion Si
programe PROSPERIDAD del convenio con los CPSAM/CD
SOCIAL.
- Las personas encargadas en los
11. Informar a los beneficiarios del CPSAM/CD han sido notificados
programa_(}olombia Mayor sobre del inicio de la ejecucion del
= i g del’ SONVENID: i ; convenio mediante correo de la Si
fdclitae el  scoess: & & 3 supervisién, asi como la solicitud
Infarmacion gle ipermlta de los listados censales que
conocer el cumplimiento y incluyen los beneficiarios (segln
desarrollo de este. cupos).
12. Informar inmediatamente a
PROSPERIDAD SOCIAL y a las
demas autoridades
SOBPEUER) cuanglq s€ : No se ha informado este tipo de ;
presenten hechos, peticiones o Si Hoshas Si
amenazas de quienes actlen por
fuera de la ley. con el fin, de
obligarlo a hacer u omitir algin
acto o hecho.
13. Efectuar la legalizacién de los
recursos transferidos del
correspond:entg ’ clelg; El CPSAM cumplié con el envio de
guardando copia, archlvand_o y loe soportes, facturas y
entregando  los  respectivos documentacion requerida para la
soportes de gastos efectu.a.dos NA legalizacién de N NA
de la forma y con los requisitos consignados en la ejecucidn del
que establezcan los e
procedimientos de :
PROSPERIDAD SOCIAL en el
Manual Operativo.
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{LAS
‘ ACTIVIDADES O
ILAS PRODUCTOS
v, _ OB Ao '= | DESCRIPCION DE COMO SE | 2503008 0%
OBLIGACIONES DEL EIECUTADAS REALIZO O EJECUTO EL oalELA
CONTRATISTA S | CUMPLOMENTOSEESTA | onm:
CONVENIO? RECIBIDAS/CU
(SI/NO) MPLIDAS A
SATISFACCION?
(SI/NO)
14. Enviar en un término no superior
a dez (10) dias con El CPSAM cumplié con el envio a
posterioridad a la tran_sferencna la Bireccién Regional ds
i€ jlos reclitsos .Iosllnformes, Prosperidad Social, de los
soportes y Iegallzgcwnes: de NA informes, soportes y NA
SIS 2 legalizaciones que  permiten
ot i3 verfficaclon el gubsndlo, verificar el adecuado uso del
sin afectar nuevos ciclos de v
A subsidio
transferencias para la entrega
de este.
15. Entregar a PROSPERIDAD
SOCIAL y al supervisor con cada
aldon o Spee s £1 CPSAM remitt a la Direccién
daatine e especial v Regional de Prosperidad Social,
= ] los extractos de la cuenta
exclusivamente para el manejo bancaria destinada especial
de los recursos del subsidio e e elp mane'g
indirecto. _objeto  de  este de los recursog del subsid::c»
CONVENIO, asi como también ity d = ]
copias de los soportes vy NA il iy et s NA
cualquier otra informacion o pernjltl‘eron d ¥eniican o5
documento relacionado al m?d\ramr?ntos g ‘cuenta Lol
programa, para verificar los ;.sa as, fechasitie gty rgnrr)s de
subsidios, los saldos y las fechas IOS FECUFSOSIqUe SCIMVIEREROW 80
de los giros y de los retiros de los a _prestacnon de lo; JpspAieg
recursos que deben invertirse en sociales a los beneficiarios del
los servicios sociales que le Rrograma,
presta la ESAL a los beneficiarios
del programa Colombia Mayor.
16. Documentar las pruebas que
llegase a indicar PROSPERIDAD A la fecha del presente informe no
SOCIAL y/o el supervisor que le Si se ha solicitado informacion Si
sean requeridas, cuando y como adicional.
se le indique.
17. Informar de forma inmediata a
PROSPERIDAD SOCIAL, sobre
los cambios de representante
legal, modificacion del nombre N h istid bio d
de la ESAL, cambios en el NIT o NA S e S RS NA
cualquier  otra informacion [ERPEsERtante B e fRha.
relacionada con el CONVENIO o
la permanencia y existencia de
la ESAL.
18. Entregar al supervisor |la
informacién requerida sobre los
beneficiarios, en el tiempo que
se solicite, entre los aspectos El centro suministréd la
relacionados a la operacién del informacién de los beneficiarios,
programa o sus novedades, Si solicitada por el supervisor, en el Si
sobre los subsidios indirectos en tiempo y en la forma indicada. No
la prestacion de los servicios se ha solicitado informacion
sociales, sobre el manejo de adicional.
estos y sobre cualquier situacion
relacionada a Prosperidad Social
y/o al supervisor, mensualmente
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ELAS
ACTIVIDADES O
OBLIGACIONES SRR
FUERON DESCRIPCION DE COMO SE CUMPLIMIENTO
OBLIGACIONES DEL EJECUTADAS REALIZO O EJECUTO EL DE LA
CONTRATISTA Dp‘mg":gﬁl_[ CUMPLIMIENTO DE ESTA OBFHu:;g;?N
CONVENIO? OBLIGACION. RECIBIDAS/CU
(SI/NO) MPLIDAS A
SATISFACCION?
__(SsI/NO)
o cuando cualquiera de éstos se
lo requiera, dentro de los tres
(3) dias habiles siguientes.
19. Utilizar la informacion
transferida unica y
exclusivamente para el
cumplimiento del objeto vy
misionalidad del convenio, Se explico al CPSAM la
garantizando que ésta no podra confidencialidad que tienen los
ser utilizada para fines datos del convenio y el centro ha
comerciales, de explotacion Si dado cumplimiento al objeto y Si
econdémica, uso de contratistas u misionalidad, garantizando el uso
otros fines diferentes al citado y y confidencialidad de la
autorizado por la normatividad informacion.
vigente. Esta actividad
perdurara aun cuando haya
terminado el presente
CONVENIO.
20. Dar cumplimiento a la Se socializaron los diferentes
normatividad aplicable y a las manuales y  procedimientos
condiciones pactadas en Manual Si codificados en el Sistema de Si
Operativo para el Intercambio y Gestion de Calidad de la entidad
tratamiento de la Informacion. para la operacién del programa.
21. Las demas que de forma directa
o indirecta incidan vy se No se ha solicitado al centro otro
requieran para la correcta NA tipo de obligacion respecto del NA
ejecucion del objeto del presente programa.
CONVENIO.
22. La ESAL se compromete a
prestar su capacidad técnica,
administrativa y de personal El centro cuenta con el pleno
como aporte en especie, los Si conocimiento sobre esta Si
cuales contribuyen a la ejecucion obligacion.
del objeto del presente
convenio.
VI.  CALIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO O CONVENIO:
SI NO
¢EL CONTRATO O CONVENIO HA SIDO CUMPLIDO A SATISFACCION?
X
VIl.  CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES EN SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES
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¢EL CONTRATISTA durante la ejecucion
del contrato, cumplié con el pago de la
totalidad de los aportes al Sistema
General de Seguridad Social en Salud,
Pension y Riesgos Laborales, de
conformidad con las normas legales
vigentes?

SI

NO

N/A

GARANTIAS DEL CONTRATO O CONVENIO

Para garantizar el cumplimiento del objeto del contrato, segun lo pactado, el contratista constituyo las
garantias que se relacionan a continuacion:

Clase de garantiaY No: | N/A
Expedida por: N/A
Fecha de Aprobacion: N/A
VIGENCIAS
VALORES
AMEEHOS ASEGURADOS | FECHAINICIO | FECHA FINAL
DD/MM/AAAA DDIMMI/AAAA
N/A N/A N/A N/A
e Anexo modificatorio de la Garantia constituido en virtud del otrosi No.
Clase De Garantia Y No: |N/A
Expedida por: N/A
Fecha de Aprobacion: N/A
VIGENCIAS
VALORES
ANPAROS ASEGURADOS FECHA INICIO | FECHA FINAL
DDIMMIAAAA DDIMMIAAAA
N/A N/A N/A N/A
EEXISTE A LA FECHA ALGUNA RECLAMACION PENDIENTE CON CARGO e 3
A LOS RIESGOS AMPARADOS?
= ¢Cuales?

SEGUIMIENTO A LA EJECUCION CONTRACTUAL:

su§’é§3?§'1'33 ENO_ FECHA RADICADO ORFEO VALL?ARFEEJCEI-ICS ?ﬁ?.o 4
INFORME
1 2023-09-01 M-2023-4422-057182 $2.480.000
2 2023-12-13 M-2023-1708-081652 $5.200.000
3 | 2024-03-05 M-2024-1708-010664 |  $1.600.000
4 (final) 2024-03-05 M-2024-1708-010720 $9.280.000
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RELACION DE MULTAS Y/O SANCIONES IMPUESTAS AL CONTRATISTA

=

ZEXISTE A LA FECHA ALGUNA MULTA O SANCION IMPUESTA AL NO 24

CONTRATISTA?

¢éCuales?

BALANCE ECONOMICO DEL CONVENIO.

ITEM CONCEPTO l VALOR

A Valor Aporte Prosperidad Social ]

Valor Aporte Contrapartida 1

Valor Inicial del Convenio (A+B)

Adiciones y/o al Convenio

m | O (0h |
oo |o|o|o

Valor final del Contrato (C+D)

Valor Ejecutado por del Aporte de Prosperidad Social
F (Informe de supervision) 0

Valor Ejecutado del Aporte de la contrapartida (Informe de
G supervision) 0

H Valor Total de Desembolsos (Certificado por GT Tesoreria) 0

Reintegros efectuados por del aporte no ejecutado de
| Prosperidad Social Si F>A (F-A) 0

Valor pendiente por Desembolsar del Aporte comprometido
J de Prosperidad Social Si F>H (F-H 0

K Valor No Ejecutado por parte de Prosperidad Social(D-E)

ITEM CONCEPTO VALOR

Rendimientos Financieros N/A

NOTA: Es de sefialar que, si bien se estipulo en la cldusula 7 de los convenios que “como quiera que
las obligaciones de las partes y las acciones a ejecutar por las entidades, no involucra erogacion
alguna, para todos los efectos legales y fiscales el convenio a suscribir no tiene valor, |o anterior,
sin perjuicio de los recursos que PROSPERIDAD SOCIAL transfiera periédicamente para efectos de
los subsidios indirectos de los beneficiarios del programa Colombia Mayor”, es preciso relacionar
los valores previstos en la resolucién 00184 de 2023 los cuales corresponden a la asignacion de
recursos otorgados a las entidades territoriales para la atencion de adultos mayores beneficiarios
de los centros de Proteccidn Social al Adulto Mayor — CPSAM.

| Pdgina9del3
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Xlll.  ESTADO GESTION DOCUMENTAL DEL EXPEDIENTE CONTRACTUAL
1. No. de expediente DELTA 2100.75.4.12241.2023-1

Certifico que la documentacion generada durante la ejecucion del contrato o convenio fue remida al GIT de
Gestion documental para el correspondiente archivo.

XIV.  ANEXOS.

De acuerdo con el numeral 8 del convenio “determinacién de los subsidios indirectos” del convenio de
Asociacion No. 177 de 2023, la cantidad de recursos que se dispondran para efectos del subsidio indirecto,
son indeterminados pero determinables, lo cual quiere decir que corresponde al valor fijado del subsidio
indirecto por el nimero de beneficiarios del Programa Colombia Mayor, por el término y duracion del
convenio.

Numero de Valor mensual del Meses de subsidio Valor del
beneficiarios subsidio por recurso
heneficiario
once (11) Valor fijo Mensual, durante la vigencia | COP $80.000
del subsidio, cada beneficiario
y el programa Colombia Mayor

A continuacion, se relacionaran los datos correspondientes a los desembolsos efectuados al centro de
Proteccion Social CPSAM

FUENTE DE FINANCIACION

A. PRESUPUESTO PROSPERIDAD SOCIAL X

PRESUPUESTO FONDO DE INVERSION PARA LA PAZ - FIP
OTRAS FUENTES

Cual?

Valor Inicial: $10.560.000

No de CDP y RP: Registros presupuestales 213523, 328723, 402523, 465123

Adiciones y/o reducciones: fecha y nimero de otros si y valor de |a adicion, CDP y RP: N/A

Valor final del contrato o Convenio: $9.280.000

Certificaciones financieras (No. y Rad Orfeo): N/A

Certificados de pagos realizados al CPSAM expedido por Tesoreria — CERT 55/2024, con fecha
del 11 de marzo del 2024,

Certificados de saldos contables expedidos por el GIT Contabilidad mediante Memorando M-2024-
2302-018346 radicado el 10 de abril de 2024.

e =
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Relacién de pagos y/o desembolsos efectuados al CPSAM:

PAGO No. Fecha . VALOR

189459723 26/06/2023 $2.480.000

316628323 21/09/2023 $2.640.000

394578523 15/11/2023 $2.560.000

471164123 27/12/2023 $1.600.000
TOTAL $9.280.000

Relacion de consignacion reintegros efectuados por el CPSAM al Tesoro Nacional: (N/A)

Comprobante No. Fecha VALOR

TOTAL - -

Balance economico del convenio

ITEM CONCEPTO VALOR
A Valor Aporte Prosperidad Social 9.280.000
B Valor Aporte Contrapartida 1 0
C Valor Inicial del Convenio 9.280.000
D Adiciones y/o al Convenio 0
E Valor final del Contrato [ 9.280.000
Valor Ejecutado por del Aporte de Prosperidad Social
F (Informe de supervision) 9.280.000 |
Valor Ejecutado del Aporte de la contrapartida (Informe de
supervision) 0
H Valor Total de Desembolsos (Certificado por GT Tesoreria) 9.280.000
Reintegros efectuados por del aporte no ejecutado de
| Prosperidad Social 0
Valor pendiente por Desembolsar del Aporte comprometido
J de Prosperidad Social 0
K Valor No Ejecutado por parte de Prosperidad Social

*Se aclara que, los Registros Presupuestales 213523, 328723, 402523 y 465123, se expiden a nombre
del Departamento Administrativo para la Prosperidad Social, de acuerdo con el procedimiento de pagos
masivos para el Programa Colombia Mayor — pagos CPSAM y los recursos se giran a la cuenta bancaria
registrada en SIIF Nacion.

Descripcion mensual del valor Girado
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MES NUMERO DE BENEFICIARIOS VALOR GIRADO
Febrero 10 $800.000
Marzo 11 $880.000
Abril 10 $800.000
Pago no. 189459723 $2.480.000
MES NUMERO DE BENEFICIARIOS VALOR GIRADO
Mayo 11 $880.000
Junio 11 $880.000
Julio 11 $880.000
Pago no. 316628323 $2.640.000
MES NUMERO DE BENEFICIARIOS VALOR GIRADO
agosto 11 $880.000
septiembre 11 $880.000
octubre 10 $800.000
Pago no. 394578523 $2.560.000
MES NUMERO DE BENEFICIARIOS VALOR GIRADO
noviembre 10 $800.000
diciembre 10 $800.000
Pago no. 471164123 $1.600.000
[ Total $$9.280.000 |
OBSERVACIONES:

» El convenio se firm6 para un cupo de 11 beneficiarios, pero se ha presentado disminucion a 10
cupos asignados en los pagos No. 189459723 (febrero — abril), No. 394578523 (octubre) y en el
No. 471164123 (noviembre y diciembre)
» Enelpago 189459723, en el mes de abril, se reliquido el recurso de los 10 beneficiarios para los
meses de febrero y abril, por lo que se registra por valor de $160.000 por cada uno de los

beneficiarios.

Nota aclaratoria: En la Direccion Regional se verifico que en ningln periodo los cupos pagados fueron
superiores a los asignados segun la norma mencionada.

Hacen parte del siguiente informe:

Listado de beneficiarios del convenio y liquidaciones recibidas segln periodo de pago

Informe final de supervision

Memorando remisorio informe final de supervision

Certificaciones financieras

Oficio notificacion liquidacion convenios CPSAM afio 2023
Copia de cedula de ciudadania del representante legal del CPSAM
Copia de la certificacion de camara y comercio y representacion legal del CPSAM.
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Pantallazo informacion general SECOP ||

Clausulado del convenio de asociacion No 177 de 2023
Certificacion Saldos contables

Memorando numero de expediente convenios CPSAM

En mi calidad de supervisor del Convenio de Asociacién No 177 de 2023, me permito certificar que la informacion
contenida en el presente informe de cierre contractual se deriva del seguimiento técnico, administrativo,
financiero, contable, y juridico efectuado a la ejecucion del objeto contractual y en consecuencia se deja
constancia del cumplimiento de todas Ias obligaciones previstas en el convenio o contrato objeto de supervision.

”ma.;,x .
ANGELA MARIN LOAIZA
ireetora Regional Caldas
epartamento Administrativo para la Prosperidad Social

cc 25171826
Supervisora Convenio de Asociacion No 177 de 2023

Aprobo: Luz Angela Marin Loaiza
Reviso: Luz Angela Marin Loaiza
Proyecto: Christy Pérez Zuluaga
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PERIODO
PAGO

mar-23
mar-23
mar-23
mar-23
mar-23
mar-23
mar-23
mar-23
mar-23
mar-23
mar-23
abr-23
abr-23
abr-23
abr-23
abr-23
abr-23
abr-23
abr-23
abr-23
abr-23
may-23
may-23
may-23
may-23
may-23
may-23
may-23
may-23
may-23
may-23
may-23
jun-23
jun-23
jun-23
jun-23
jun-23
jun-23
jun-23
jun-23
jun-23
jun-23
jun-23
jul-23
Jut-23
jul-23
jut-23
jul-23
jul-23
jul-23
jul-23
jul-23
jul-23
jul-23
ago-23
ago-23
ago-23
ago-23
ago-23
ago-23
ago-23
ago-23
ago-23
ago-23
ago-23
sep-23
sep-23
sep-23
sep-23
sep-23
sep-23
sep-23
sep-23
sep-23
sep-23
sep-23
oct-23
oct-23
oct-23
oct-23
oct-23
oct-23

NUMERO
DOCUMENTO

PRIMER
NOMBRE
4318822 GABRIEL
4558823 JOSE
10215368 JOSE
24315601 ESTER
24366353 GLORIA
30275191 ROSA
30295104 MARIA
30339663 ROSALBA
30400631 ROSALBA
42977427 MARIA
1053876001 MARIA
4318822 GABRIEL
4558823 JOSE
10215368 JOSE
24315601 ESTER
24366353 GLORIA
30295104 MARIA
30339663 ROSALBA
30400631 ROSALBA
42977427 MARIA
1053876001 MARIA
1258382 MAXIMILIANO
4318822 GABRIEL
4558823 JOSE
10215368 JOSE
24315601 ESTER
24366353 GLORIA
30295104 MARIA
30339663 ROSALBA
30400631 ROSALBA
42977427 MARIA
1053876001 MARIA
1258382 MAXIMILIANO
4318822 GABRIEL
4558823 JOSE
10215368 JOSE
24315601 ESTER
24366353 GLORIA
30295104 MARIA
30339663 ROSALBA
30400631 ROSALBA
42977427 MARIA
1053876001 MARIA
1258382 MAXIMILIANO
4318822 GABRIEL
4558823 JOSE
10215368 JOSE
24315601 ESTER
24366353 GLORIA
30295104 MARIA
30339663 ROSALBA
30400631 ROSALBA
42977427 MARIA
1053876001 MARIA
1258382 MAXIMILIANO
4318822 GABRIEL
4558823 JOSE
10215368 JOSE
24315601 ESTER
24366353 GLORIA
30295104 MARIA
30339663 ROSALBA
30400631 ROSALBA
42977427 MARIA
1053876001 MARIA
1258382 MAXIMILIANO
4318822 GABRIEL
4558823 JOSE
10215368 JOSE
24315601 ESTER
24366353 GLORIA
30295104 MARIA
30339663 ROSALBA
30400631 ROSALBA
42977427 MARIA
1053876001 MARIA
1258382 MAXIMILIANO
4558823 JOSE
10215368 JOSE
24315601 ESTER
24366353 GLORIA
30295104 MARIA

SEGUNDO
NOMBRE

FERNANDO
BENHUR
JULIA
HELENA
ELENA
ELENA

LIGIA
DE LOSANGELES

FERNANDO
BENHUR
JULIA
HELENA
ELENA

UGIA
DE LOS ANGELES

FERNANDO
BENHUR
JULIA
HELENA
ELENA

LIGIA
DELOS ANGELES

FERNANDO
BENHUR
JULIA
HELENA
ELENA

LIGIA
DE LOS ANGELES

FERNANDO
BENHUR
JULIA
HELENA
ELENA

LIGIA
DELOS ANGELES

FERNANDO
BENHUR
JULIA
HELENA
ELENA

LIGIA
DELOSANGELES

FERNANDO
BENHUR
JULIA
HELENA
ELENA

LIGIA
DE LOS ANGELES

FERNANDO
BENHUR
JULIA
HELENA
ELENA

PRIMER
APELLIDO

ARISTIZABAL
IDARRAGA
PEREZ
GRISALES
MARTINEZ
MARULANDA
GRISALES
MURILLO
LOPEZ
GIRALDO
QUINTERO
ARISTIZABAL
IDARRAGA
PEREZ
GRISALES
MARTINEZ
GRISALES
MURILLO
LOPEZ
GIRALDO
QUINTERO
CASTANEDA
ARISTIZABAL
IDARRAGA
PEREZ
GRISALES
MARTINEZ
GRISALES
MURILLO
LOPEZ
GIRALDO
QUINTERQ
CASTANEDA
ARISTIZABAL
IDARRAGA
PEREZ
GRISALES
MARTINEZ
GRISALES
MURILLO
LOPEZ
GIRALDO
QUINTERO
CASTANEDA
ARISTIZABAL
IDARRAGA
PEREZ
GRISALES
MARTINEZ
GRISALES
MURILLO
LOPEZ
GIRALDO
QUINTERO
CASTANEDA
ARISTIZABAL
IDARRAGA
PEREZ
GRISALES
MARTINEZ
GRISALES
MURILLO
LOPEZ
GIRALDO
QUINTERO
CASTANEDA
ARISTIZABAL
IDARRAGA
PEREZ
GRISALES
MARTINEZ
GRISALES
MURILLO
LOPEZ
GIRALDO
QUINTERQ
CASTANEDA
IDARRAGA
PEREZ
GRISALES
MARTINEZ
GRISALES

SEGUNDO
APELLIDO
ARANGO
OROZCO
DUQUE
GIRALDO
MUNOZ
ZULUAGA
VALENCIA
RAMIREZ
OROZCO
VELASQUEZ
ARIAS
ARANGO
OROZCO
DUQUE
GIRALDO
MUNOZ
VALENCIA
RAMIREZ
OROZCO
VELASQUEZ
ARIAS
RIVERA
ARANGO
OROZCO
DUQUE
GIRALDO
MUNOZ
VALENCIA
RAMIREZ
OROZCO
VELASQUEZ
ARIAS
RIVERA
ARANGO
OROZCO
DUQUE
GIRALDO
MUNOZ
VALENCIA
RAMIREZ
OROZCO
VELASQUEZ
ARIAS
RIVERA
ARANGO
ORDZCO
DUQUE
GIRALDO
MUNOZ
VALENCIA
RAMIREZ
OROZCO
VELASQUEZ
ARIAS
RIVERA
ARANGO
OROZCO
DUQUE
GIRALDO
MUNOZ
VALENCIA
RAMIREZ
OROZCO
VELASQUEZ
ARIAS
RIVERA
ARANGO
OROZCO
DUQUE
GIRALDO
MUNOZ
VALENCIA
RAMIREZ
OR0OZCO
VELASQUEZ
ARIAS
RIVERA
OROZCO
DUQUE
GIRALDO
MUNOZ
VALENCIA

DOCUMENTO

NOMBRE CENTRO
CENTRO

900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
500048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANG NUEVO DESPERTAR
800048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANG NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVC DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DELANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
200048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
500048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
500048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANC NUEVO DESPERTAR
500048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIAND NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANG NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANQ NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DELANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
300048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
500048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
300048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR

VALOR

$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$160.000
$160.000
$160.000
$160.000
$160.000
$160.000
$160,000
$160.000
$160,000
$160.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80,000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000



oct-23
oct-23
oct-23
oct-23
nov-23
nov-23
nov-23
nov-23
nov-23
nov-23
nov-23
nov-23
nov-23
nov-23
dic-23
dic-23
dic-23
dic-23
dic-23
dic-23
dic-23
dic-23
dic-23
dic-23

30339663
30400631
42977427
1053876001
1258382
4558823
10215368
24315601
24366353
30295104
30339663
30400631
42977427
1053876001
1258382
4558823
10215368
24315601
24366353
30295104
30339663
30400631
42977427
1053876001

ROSALBA
ROSALBA
MARIA
MARIA
MAXIMILIANO
JOSE
JOSE
ESTER
GLORIA
MARIA
ROSALBA
ROSALBA
MARIA
MARIA
MAXIMILIANO
JOSE
JOSE
ESTER
GLORIA
MARIA
ROSALBA
ROSALBA
MARIA
MARIA

LIGIA
DE LOS ANGELES

FERNANDO
BENHUR
Juua
HELENA
ELENA

LiGIA
DE LOS ANGELES

FERNANDO
BENHUR
JULIA
HELENA
ELENA

LIGIA
DE LOS ANGELES

MURILLO
LOPEZ
GIRALDO
QUINTERO
CASTAREDA
IDARRAGA
PEREZ
GRISALES
MARTINEZ
GRISALES
MURILLO
LOPEZ
GIRALDO
QUINTERO
CASTAREDA
IDARRAGA
PEREZ
GRISALES
MARTINEZ
GRISALES
MURILLO
LOPEZ
GIRALDO
QUINTERO

RAMIREZ
OROZCO
VELASQUEZ
ARIAS
RIVERA
OROZCO
DUQUE
GIRALDO
MUNQZ
VALENCIA
RAMIREZ
OROZCO
VELASQUEZ
ARIAS
RIVERA
OROZCO
DUQUE
GIRALDO
MUNOZ
VALENCIA
RAMIREZ
OROZCO
VELASQUEZ
ARIAS

900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANC NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANOC NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANG NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
‘900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
500048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
500048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANQ NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANG NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANQ NUEVO DESPERTAR
900048110 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR

$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80,000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80,000
$80.000
$80.000
$80.000
$80.000
$80,000
$80,000
$80,000
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Fecha 2024-03-051225:37 PM
radicacion:

MEMORANDO

PARA: Edilma Rojas Rojas.

Subdirectora (E) Contratacion
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

DE: DIRECCION REGIONAL CALDAS

ASUNTO: Remision informes finales de supervision 2023, convenios CPSAM ~ Caldas.

En cumplimiento del articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y del numeral 22 de los Convenios de Asociacion,
suscritos por Prosperidad Social con los Centros de Proteccion Social para el Adulto Mayor CPSAM del
departamento de Caldas, para lograr la implementacion y ejecucion de los programas de la Direccion de
Transferencias Monetarias no Condicionadas, especificamente del Programa de Proteccion Social al
Adulto Mayor — Colombia Mayor, el cual tiene como objetivo: aumentar la proteccién a los adultos
mayores que se encuentran desamparados, que No cuentan con una pensién, o viven en la indigencia o
en situacion de extrema pobreza, por medio de la entrega de una transferencia econdmica mediante
subsidios indirectos, para percibir un servicio social basico o complementario. Es el deber del supervisor,
presentar los informes de seguimiento a las actividades durante la duracion del convenio y el informe final
de supervision.

En correspondencia con lo anterior, se remiten para cada convenio CPSAM Caldas, informe final de
supervision, arfio 2023.

Informe generado, para los siguientes CPSAM:

CENTRO DE PROTECCION SOCIAL No. Convenio
ANCIANATO MEJIA BOTERO 280-2023
ASILO DE ANCIANOS JOSE MARIA GALLO 277-2023

ASOCIACION CIVICA SOCIAL PRO-DESARROLLO INTEGRAL DEL VIEJO ASOVIE]OS175-2023

CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR 177-2023
FUNDACION CASA DE ANCIANOS EL PARAISO 178-2023
SOCIEDAD DE SAN VICENTE DE PAUL DE PENSILVANIA 278-2023
SOCIEDAD EVANGELICA DE ACCION SOCIAL DE MANIZALES - EL EDEN 179-2023
FUNDACION ANCIANATO LUISAS DE MARILLAC RIOSUCIO CALDAS 279-2023
ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS 176-2023
FUNDACION HOGAR DE PASO MI JESUS 276-2023
ASOCIACION SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL DE MANIZALES 358-2023

CENBTH638
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VI UA No.de M-2024-1708-010720

Fecha 2024-03-0512:25:37 PM
radicacion:

CENTRO DE BIENESTAR ANTONIO JOSE VALENCIA MURILLO 359-2023

Cordialmente,

u¥Angela Marin Loaiza

Director Regional

Anexos: 12 informes finales de supervision CPSAM 2023

Nombre Anexo: Informe Final Convenio 175 2023 Asoviejos.pdf
Informe Final Convenio 176 2023 San Francisco de
Asis.pdf

Informe Final Convenio 177 2023 Nuevo
Despertar.pdf

Informe Final Convenio 178 2023 Fundacidn Casa de
Ancianos El Paraiso.pdf

Informe Final Convenio 172 2023 El Eden.pdf
Informe Final Convenio 276 2023 Fundacién Hogar
de Paso Mi Jesus.pdf

Informe Final Convenio 277 2023 José Maria
Gallo.pdf

Informe Final 278 2023 San Vicente de Paul
Pensilvania.pdf

Infornre Final Convenio 279 2023 Luisas de Marillac
Riosucio.pdf

Informe Final Convenio 280 2023 Ancianato Mejia
Botero.pdf

Informe Final Convenio 358 2023 San Vicente de
Paul Manizales.pdf

Informe Final Convenic 359 2023 Antonio José
Valencia Murillo.pdf

Copia: Astrid Johanna Bernal Fajardo - GIT COLOMBIA MAYOR

Elaboré: Luz Angela Marin Loaiza

Revisa: Luz Angela Marin Loaiza

CENares3s
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INFORME FINAL DE SUPERVISION
Fecha: 24/febrero/2023 - 31/diciembre/2023

CONTRATO O CONVENIO DE ASOCIACION No. 177 DE 2023

CONDICIONES DEL CONTRATO o CONVENIO

Rt s s
Invertir los recursos asignados
por PROSPERIDAD SOCIAL,
exclusivamente en el beneficio
objeto del presente convenio, si
se llegaren a generar, por lo que
estd prohibido que dichos
recursos se destinen a otras
actividades diferentes a las aqui
convenidas. En caso de
evidenciarse destinacion diferente
de estos recursos, se adelantaran
las acciones legales
correspondientes.

Numero de Contrato o Convenio: 177 DPS 2023
Obieto del Contrato o Convenio: Prestar los servicios sociales basicos a los beneficiarios del PROGRAMA
COLOMBIA MAYOR a través de la ESAL, con la entrega del subsidio econdmico indirecto.
Fecha de inicio del Contrato o Convenio: 24/02/2023

Fecha de terminacion del Contrato o Convenio (incluidos los Otrosi): 31/12/2023

Nombre del Contratista o Asociado(s): CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
Supervisor que presenta el informe: Luz Angela Marin Loaiza. Segun designacion de Supervisién
Convenios CPSAM Vigencia 2023 Regional Caldas, radicado M-2023-2100-043241 con fecha 2023-07-19
Supervisores anteriores y periodos de supervision: Martha Yolima Gonzalez Gallego (22/03/2023 -
18/07/2023)

Si

2. ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O OBLIGACIONES CUMPLIDAS

Segtn lo establecido en el Manual

Operativo del Programa, los
CPSAM/CD suscribieron convenio
para entregar los recursos de la
transferencia segun los cupos
asignados en resolucién No. 0184
de 2023 a los beneficiarios del
PROGRAMA COLOMBIA MAYOR que
atiende la entidad en la modalidad
Indirecta segin  normatividad
vigente.

Si

Dar cumplimiento a lo establecido
en la normatividad vigente, en la
ejecucién del presente Convenio,
asi como acatar lo dispuesto en el
Manual Operativo del programa
Colombia Mayor adoptado
mediante resolucion numero
01370 de 2013 del Ministerio de
Trabajo, en todos aquellos
aspectos, relacionados con el
subsidio indirecto. Con
PROSPERIDAD SOCIAL. Aquellos
aspectos, relacionados con el
subsidio indirecto.

Si

Seguln lo establecido en el Manual
Operativo del Programa, los
CPSAM/CD suscribieron convenio
para entregar los recursos de la
transferencia seglin los cupos
asignados en resolucién No. 0184
de 2023 a los beneficiarios del
PROGRAMA COLOMBIA MAYOR que
atiende la entidad en la modalidad
Indirecta segin  normatividad
vigente.

Prosperidad Social




para la prestacién los servicios
sociales
Operativo

segun el Manual

memorando radicado M-2023-
4400-035994 del 14 de junio 2023.
Se efectud el page el 26-06/2023.
Se genero pago correspondiente a
los ciclos 05, 06 y 07 confarme al

Informe de Supervision Codigo: F-GC-4
ﬁ PROSPERIDAD SOCIAL d
z Version: 4
PROCESO GESTION CONTRACTUAL
i Pagina 2 de 6
ILAS Acrvages [
nesc:upmégd DE COMO sE DR ARS A PeL
REALIZ6 O EJECUTO EL CUMPLIMIENTO DE LA
- CUMPLIMIENTO DE ESTA : ::ggaggrczl:f:ﬁg
OBLIGAC16N. AS A SATISFACCION?
’ g i A0 e SRR 5 (SI/NO)
Ponera disposicion, las El CPSAM/CD dio respuesta a las
capacidades técnicas y solicitudes de PROSPERIDAD
administrativas de la ESAL para SOCIAL para lograr la suscripcién |
el adecuado desarrollo y del convenio segln lineamientos de
ejecucién de la entrega del si la Subdireccién de Contratacion, asi Si
subsidio indirecto a los como el envio de la informacion
beneficiarios, asi como también, sobre el estado de los beneficiarios,
las gesticnes administrativas y requerida para su activacién en el
contractuales con PROSPERIDAD sistema de informacion  del
SOCIAL. programa.
- . Mediante correo electronice de la
E . a relacion de los beneficiarios del
¥ direciarients sequn e listado censal con los soportes e
establece en el Manual Operativo, Si ; 7 . Sop Si
S 3 informacién requerida para
a Sy benehiciarios, 9 Guicves se verificar identidad y cumplimiento
les deba verificar 10 identldad de criterios del pro yr.ama Colombia
previo a la entrega o prestacion. Mayor prog
Prestar a los beneficiarios que le
corresponden, los servicios
sociales del subsidio indirecto del
programa Colombia Mayor, de . .
conformidad con lo establecido en €l CPSAM/CD presto los servicios
. sociales del subsidio de Colombia
€ sekiculo 3-3.04.5, 52 a5l Si Mayor en la modalidad indirecta tan Si
Decreto 1833 de 2016, las romto realiza la transferencia
normas que lo modifiquen o r';woneta:‘iz <!
sustituyan y en el Manual !
Operativo, atendiendo la
naturaleza del subsidio, que no es
para asuntos suntuosos.
Disponer de una cuenta bancaria
destinada especial y
exclusivamente para el manejo
de los recursos girados por
PROSPERIDAD SOCIAL para Se dispuso la cuenta DE CUENTA
entregarlos en servicios sociales Si AHORROS 85915667967 Si
basicos a los beneficiarios que les BANCCLOMBIA
corresponde en el marco del
programa Colombia Mayor y su
subsidio indirecto, exceptuada de
gravamenes financieros !
El CPSAM realizd la ejecucion total |
de los recursos del subsidio |
asignado de forma mensual, para la |
e
de los subsidios indirectos que le Se gener6 pago correspondiente a
son asignados en forma: mensual, Si los ciclos 02, 03 y 04 conforme el Si

memorando M-2023-4400-060430

Prosperidad Social
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del 15/09/2023, pago efectuado el
19/09/2023.

Se genero pago correspondiente a
los ciclos 08, 09 y 10 conforme al
memorando M-2023-4400-073490
del 09/11/2023.

Se genero pago correspondiente a
los ciclos 11 y 12, con fecha de
pago del 27/12/2023.

e

Reportar a Prosperidad Social
sobre los beneficiarios fallecidos
dentro de los primeros nueve (9)
dias del mes; con el propdsito de
tener en cuenta la informacién al
momento de la liquidacion de la
transferencia ya que no se
incluiran en el beneficiario en
razén a su muerte.

Si

El CPSAM conoce la orientacion y la
obligacién  del reporte de
beneficiarios, para la creacién de
las respectivas novedades.

Si

Entregar el subsidio indirecto y
ejecutar los recursos, sin que
estén sujetos a tramites, pagos,
condiciones, procesos ]
procedimientos distintos o
adicionales a los establecidos en el
presente CONVENIO, el Manual
Operativo y la regulacion sobre
Colombia Mayor, garantizando la
oportunidad de su gasto, sin dejar
saldos por ejecutar, dado que los
subsidios estan destinados a la
subsistencia de los beneficiarios.

Si

Fueron ejecutados en su totalidad
conforme las facturas remitidas
para revision por parte de Ila
supervisién designada a partir del
19/07/2023. ‘

Si

10.

Asistir a las capacitaciones para la
ejecucion del CONVENIO, que
programe PROSPERIDAD SOCIAL.

Si

No se han realizado actividades de
capacitacién para la ejecucién del
convenio con los CPSAM/CD

Si

11

Informar a los beneficiarios del
programa Colombia Mayor sobre
la ejecucidon del CONVENIO y
facilitar el acceso a la informacién
que permita conocer el
cumplimiento y desarrollo de este.

Si

Las personas encargadas en los
CPSAM/CD han sido notificados del
inicio de la ejecucién del convenio
mediante correo de la supervision,
asi como la solicitud de los listados
censales que incluyen los
beneficiarios (seguin cupos).

Si

12.

Informar  inmediatamente 2
PROSPERIDAD SOCIAL y a las
demas autoridades competentes,
cuando se presenten hechos,
peticiones o amenazas de quienes
actien por fuera de la ley. con el
fin, de obligarlo a hacer u omitir
algun acto o hecho.

No se ha informado este tipo de
hechos

Si

Prosperidad Social
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permanencia y existencia de la
ESAL.

i ion: 4
PROCESO GESTION CONTRACTUAL " &"S°"
Pagina 4 de 6
ZLAS ACTIVIDADES O
PRODUCTOS
! DERIVADOS DEL
. | CUMPLIMIENTO DE LA
L | OBLIGACION FUERON
I RECIBIDAS/CUMPLID
£ AS/A SATISFACCION?
3 = 05 femat L (SI/NO)
13. Efectuar la legalizacion de los
R s e El CPSAM cumplié con el envio de
correspondiente ciclo, guardando los soportes facturas y
copia, archivando y entregando peard X
los respectivos soportes de gastos NA i{;gt:;‘::cr;gancmn r%qeueruda rgit:?'scl)z NA
?;:igﬁg:s gSela ;cs,;:::ale:c;ﬂn :g; consign_ados en la ejecucion del
procedimientos de PROSPERIDAD canyEnio; I
SOCIAL en el Manual Operativo. [
14. Enviar en un término no superior ‘
a diez (10) dias con posterioridad
a la transferencia de los recursos El CPSAM cumplié con el envio a la
los informes, soportes y Direccion Regional de Prosperidad
legalizaciones, de forma que se NA Social, de los informes, soportes vy | NA
permita continuar con la legalizaciones que permiten
verificacién del subsidio, sin verificar el adecuado uso del
afectar nuevos ciclos de subsidio
transferencias para la entrega de
este.
15. Entregar a PROSPERIDAD SOCIAL
y al supervisor con cada
legalizacion, cuando aplique, los ‘
3:;2?:;?153 i ;:::‘:iaal bancan: El FIPSAM remiti6 a Prosperidad |
exclusivamente para el manejo de Soua!,. los extr_actos RE 18 quenta ’
los recursos del subsidio indirecto bancar_la destinada esgec'?" Y
objeto de este CONVENIO, asi exclusivamente pard PTI mansa i
como también copias de los los recursos del subsidio |nd||ie‘cto y
soportes y cualquier otra NA de soportes que permitieron NA
informacion N discarments verificar los movimientos de cuenta
relacionado al programa, para como saldos, fechas de giro y
verificar los subsidios, los saldos y ?Et‘.“’.s de los Fecurses Que se
las fechas de los giros y de los VIV RErOn En la. prestacion ‘d_e !05
retiros de los recursos que deben servicios sociales a los beneficiarios
invertirse en los servicios sociales del Peagrama; ‘
que le presta la ESAL a los
beneficiarios del programa |
Colombia Mayor.
16. Documentar las pruebas que [
g%géf :L 3 /;ni:C:LpZi?ss;EgiZAf; Si No se solAicitc') _ir?formacic'm ad_icional ‘ S
sean requeridas, cuando y Gomo para la ejecucion del convenio. |
se le indique. |
17. Informar de forma inmediata a
PROSPERIDAD SOCIAL, sabre los
cambios de representante legal, I
modificacion del nombre de Ia El CPSAM no tuvo cambio de
ESAL, cambios en el NIT o NA representacion legal durante el afio | NA
cualquier otra informacion 2023.

Prosperidad Social
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solicite, entre los

prestacion de los

y sobre cualquier

dias habiles siguientes.

. Entregar al  superviso
informacién requerida sobre los
beneficiarios, en el tiempo que se

aspectos
relacionados a la operacion del
programa o sus novedades, sobre
los subsidios indirectos en la

servicios Si

sociales, sobre el manejo de estos
situacion
relacionada a Prosperidad Social
y/o al supervisor, mensualmente o
cuando cualquiera de éstos se lo
requiera, dentro de los tres (3)

El centro suministré la informacion
de los beneficiarios, solicitada por
el supervisor, en el tiempo y en la Si
forma indicada. No se ha solicitado
informacién adicional.

misionalidad del

presente CONVENIO.

19. Utilizar la informacion transferida
Unica y exclusivamente para el
cumplimiento  del  objeto

convenio,

garantizando que ésta no podrd
ser utilizada para
comerciales, de explotacidn Si

economica, uso de contratistas u

otros fines diferentes al citado y

autorizado por la normatividad

vigente. Esta actividad perdurard
aun cuando haya terminado el

fines

Y

Se explicd al CPSAM la
confidencialidad que tienen los
datos del convenio y el centro ha
dado cumplimiento al objeto vy
misionalidad, garantizando el uso y
confidencialidad de la informacion.

Si

20. Dar cumplimiento

a

normatividad aplicable y a las
condiciones pactadas en Manual Si
Operativo para el Intercambio y
tratamiento de la Informacién.

Se socializaron los diferentes
manuales y procedimientos
codificados en el Sistema de Si
Gestion de Calidad de la entidad
para la operacion del programa.

21. Las demas que de forma directa o
indirecta incidan y se requieran

No se ha solicitado al centro otro

objeto del presente convenio.

para la correcta ejecucion del NA tipo de obligacién respecto del NA
objeto del presente CONVENIO, progirama.

22. La ESAL se compromete a prestar
su capacidad técnica, El centro dispuso de su capacidad
administrativa y de personal como s técnica, administrativa y de si
aporte en especie, los cuales personal para la ejecucion del
contribuyen a la ejecucion del convenio.

Prosperidad Social
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3. OBSERVACIONES A LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O A LAS OBLIGACIONES

CUMPLIDAS.

Los recursos que PRSOPERIDAD SOCIAL transfiere periddicamente para efectos de los subsidios indirectos de
los 11 beneficiarios del programa Colombia Mayor corresponde al valor pesos de 80.000 fijado del subsidio
indirecto por el nimero de beneficiarios del Programa Colombia Mayor, por el termino y duracion del convenio.

FECHA PERIODOS
PAGO PAGADOS VALOR NETO DEL GIRO
26/06/2023 FEB-MAR-AB 2.480.000
19/09/2023 MAY-JUN-JUL 2.640.000
15/11/2023 AGO-SEP-OCT 2.560.000
27/12/2023 NOV - DIC 1.600.000
1

4. BALANCE ECONOMICO DEL CONTRATO o CONVENIO.

Valor adicionado y/o reducido mediante Otrosi N® xxx:

Valor adicionado y/o reducido mediante Otrosi N® xxx.

Valor Total del Contrato o Convenio

Total Ejecutado

$9.280.000

Valor Pagado y/o desembolsado

$9.280.000

5. ANEXOS.

No aplican para este periodo.

representante legal del contratista.

En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido del informe y certifico expresamente el
cumplimiento del contratista respecto a sus obligaciones correspondientes a los aportes a Seguridad Social
Integral y Aportes Parafiscales, de conformidad con los certificados expedidos por el revisor fiscal o

UZ/ANGE
CQl17182
SUPERVISOR

&@ao’mg?&

Prosperidad Social




COLOMBIA

POTENCIA DE LA +

VIDA

i Prosperidad Social

CERT 57 /2024

LA SUSCRITA PROFESIONAL ESPECIALIZADA CON FUNCIONES DE TESORERIA

CERTIFICA

Que, una vez revisados los reportes de pagos del sistema SIIF Nacion II, el Convenio
Asociacion No. 177-2023, suscrito entre el Departamento Administrativo para la
Prosperidad Social y CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR,
NIT. 900048110, a la fecha registra las siguientes érdenes de pago con cargo a los

Registros Presupuestales relacionados:

UNIDAD VALOR No.DE CUENTA | ENTIDAD FINANCIERA |

No. ORDEN ; ]
e ciTTOR RP PAGO s1iF | FECHA DE PAGO VALOR BRUTO n%n;écx VALORNETO | o e CURSOS
[ 213523* 189457923] 26/06/2023 2.480.000 0 2.480.000 [B5915667967 BANCOLOMBIA
41-01-01 [ 328723* 316628523 21/09/2023 2.640.000 0 2.640.000 [85915667967 BANCOLOMBIA
1 402523~ 394578523 15/11/2023 2.560.000 0 2.560.000 |85915667967 BANCOLOMBIA
[ 465123* 471164123 27/12/2023 1.600.000 0 1.600.000 [85915667967 BANCOLOMBIA
TOTAL PAGOS CTA ASOCIACION 177-2023 9.280.000 - $.280.000

*Se aclara que, los Registros Presupuestales 213523, 328723, 402523 y 465123, se expiden a nombre
del Departamento Administrativo para la Prosperidad Social, de acuerdo con el procedimiento de pagos
masivos para el Programa Colombia Mayor - pagos CPSAM y los recursos se giran a la cuenta bancaria
registrada en SIIF Nacién.

La presente certificacion se expide a los once (11) dias del mes de marzo de 2024, de
conformidad con la solicitud de informacion de pagos recibida mediante correo electrénico
institucional de la Direccion de Transferencias Monetarias no Condicionadas y los registros
presupuestales alli relacionados, los cuales se adjuntan a la presente certificacion y forman
parte integral de la misma.

Firmado digitalmente por

DORIS GISELA  DORIS GISELA PARRA
RGA
PARRA VARGAS :eAchGa: 2024.03.11 15:11:08

-05'00"
DORIS GISELLA PARRA VARGAS
Coordinadora GIT Tesoreria - Subdireccion Financiera

Aprobé:

Doris Gisella Parra Wargas
Coordinadera GIT Tesoreria
GIT Tesareria

Elaboré:

Luis Roberto Suarez M
Profesional especializado
GIT Tesoreria

Revisé:

Carlos Eduardo Piamba Gomez
Caontratista

GIT Tesoreria

Pagina | 1

Prosperidad Social

Direccién: Carrera 7 No. 32- 42 Bogota D.C., Colombia
Conmutador: (+57) 601 514 2060

Linea Gratuita: 01-8000-951100
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Nacion

Reporte Relacion de Pagos

Usuario Solicitante

Inidad 6 Subur

¥ Hora Sig

MHirsuarez

dad Ejecutora Solicitante 41-01-01

2024-02-28-4:30 p. m.

LUIS ROBERTO SUAREZ MARENTES
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA

RELACION DE PAGOS

T

Unidad | Sub-Unidad: ADMINISTRATIVO PARA LA Namero de Compromiso: 213523 Valor Total: I 135,280,000, por pagar: 132.800.000,00
PROSPERIDAD SOCIAL GESTION

Tipo Doc. Identidad: NIT Ntmero Doc. Identidad: 300048110 Tercero: gg;:\:LTAMENTG ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD

DOCUMENTO SOPORTE

CONCEDIDO: Ordenes de pago en estado pagadas, con afributo linea de pago, o atributo contable diferente a NINGUNO.
AMORTIZADO: Con valor negativo, los valores de legalizaciones con cargo a la ODP pagadas con los atributos anteriormente menciondas

Tipo: ORDEN ADMINISTRATIVA | Namero: M-2023-4400-035994 ls-:ru: 14/06/2023 0:00.00
OBJETO
Objeto: COLOMBIA MAYOR SUBSIDIO INDIRECTO. FEBMAR y ABR/2023, M-2023-4400-035934
EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL AREA DE TESORERIA CERTIFICA QUE AL CONTRATISTA ANTERIORMENTE MENCIONADO SE LE REALIZARON LOS SIGUIENTES PAGOS:
CUENTA POR PAGAR UM ANTICIPOS ORDEN DE PAGO MEDIO DE PAGO REINTEGRO DOCUMENTO soporTe | ENTIDAD CONCEPTO DE PAGO
OBLIGACION PAGADORA
FECHA NUMERG |  VALOR A il wumero | FESHADE | a0 sruTo ormeor | vaomneto [eTacreaue BANGO NUMERO VALOR TPo NUMERO coDIGo
357423 248000000 189457923 2023-06-26 2 480.000.00} 0} 2 480 000,00| 85915667967 BANCOLOMBIAS A ACTO ADMINISTR |M-2023-4400-]13-01-01-DT COLOMBIA MAYOR SUBSIDIO INDIRECTO.
ALIVG FERAM

Pagina

de
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Reporte Relacion de Pagos

Usuano Solictante

Unidad 6 Subunidad Ejeculora Soiicitante

Fecha y

Hora Sistema

MHirsuarez
41-01-01

2024-02-28-4:30p. m

LUIS ROBERTO SUAREZ MARENTES
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA

RELACION DE PAGOS
T TR TS
Unidad / Sub-Unidad: ADMINISTRATIVO PARA LA Numero de Compromiso: 328723 Valor Total: | 518.960.000,00|Saldo por pagar: 516.320.000,00
PROSPERIDAN SOCIAL GESTION
Tipo Doc. Identidad: NIT |Numero Doc. Identidad: 900048110 Tercero: gg:?:LTAMENTO AOMINIS TIVO PARA LA PROSPERIDAD
DOCUMENTO SOPORTE
Tipo: ACTO ADMINISTRATIVO Nimero: M-2023-4400-060430 Fecha: 15/09/2023 0:00.00
OBJETO
Objeto: COLOMBIA MAYOR SUBSIDIO INDIRECTO MAY JUN. JUL /2023, M-2023-4400-050430
EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL AREA DE TESORERIA CERTIFICA QUE AL CONTRATISTA ANTERIORMENTE MENCIONADO SE LE REALIZARON LOS SIGUIENTES PAGOS
CUENTA POR PAGAR ! ANTICIPOS ORDEN DE PAGO MEDIO DE PAGO REINTEGRO DOCUMENTO soporTe | ENTIDAD CONCEPTO DE PAGO
OBLIGACION PAGADCRA
FECHA NUMERO |  vaLoR VA ooy | numero FE;’:(;ODE VALOR BRUTO ngaégﬁm_ua VALOR NETO |CTA/CHEQUE BANCO NUMERO VALOR TIPO NUMERO coDIGo
535923 7640 000,00] 316628573 20230821 2640.000,00) o] 2540.000,00] 65515667067 | BANCOLOMBASA ACTO ADMINSTR | M-20234400] 13:01-01.07 | COLOMBIA MAYGR SUBSIDI0 INDIRECTO
ATING 060430 Aay LN L 2023 M.2023-4400-080430

CONCEDIDO: Ordenes de pago en estado pagadas, con atributo linea de pago, o atribute contable diferente a NINGUNO

AMORTIZADO: Con valer negativo, los valores de legalizaciones con cargo a la ODP

con los e m

Pégina
2

de

4




m~ 1 .J Reporte Relacion de Pagos Usuario Solicitante MHirsuarez LUIS ROBERTO SUAREZ MARENTES
Vo &Y & ad 6 Subunidad Ejecutora Solicitante 41-01-01 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA
echa y Hora Sistema 2024-02-28-4:30 p. m.

Nacion

RELACION DE PAGOS
TTUTUT DT R TRE T T,
Unidad / Sub-Unidad: ADMINISTRATIVO PARA LA |Nimero de Compromiso: 402523 Valer Total: | 125.760.000,00| Saldo por pagar: 123.200.000,00)
PRNSPERIDAD SOCIAL . GESTION
Tipo Doc. Identidad: NIT Nimero Doc. Identidad: 500048110 Tercero: SSZ»I‘\S-TAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD
DOCUMENTO SOPORTE
Tipo: ACTO ADMINISTRATIVO Iﬂﬁmroﬂ M-2023-4400-073480 l‘.chil 09/11/2023 0:00:00
OBJETO

Objeto: COLOMBIA MAYCR SUBSIDIO INDIRECTO AGO-SEP-OCT /2023. M-2023-4400-073490

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL AREA DE TESORERIA CERTIFICA QUE AL CONTRATISTA ANTERIORMENTE MENCIONADO SE LE REALIZARON LOS SIGUIENTES PAGOS:

NUM ENTIDAD
CUENTA POR PAGAR ANTICIPOS ORDEN DE PAGO MEDIO DE PAGO REINTEGRO DOCUMENTO SOPORT CONCEPTO
OBLIGACION INTEGR! RTE | oaGADORA DE PAGO
FECHA numeRo | vaLor VA moniowo | numero | FECHAPE fyaor sruro EDUeconE| VALOR NETO |cTACHEGUE BANCO NUMERO VALOR TIPO NUMERO |  copico
789223 2 560.000,00] 394578523 2023-11-15 2.560.000,00) of  2560.000.00 85915667967 | BANCOLOMBA SA ACTO ADMINISTR [M-2023-4400 13-01-01-DT COLOMBIA MAYOR SUBSIDIO INDIRECTO AGO-
ATIVO 073480 SEP-OCT (2007 M-2003-4400-073480
CONCEDIDO: Ordenes de pago en estado pagadas, con atributo linea de pago, o atributo contable diferente a NINGUNO.,
AMORTIZADO: Con valor negativo, los valores de legalizaciones con cargo a la ODP pagadas con los atributos anteriormente menciondas
Pagina
a

de




RELACION DE PAGOS

T TT-UT-UT DEPRRTAMENTO = 1
' H - ,00|Sald T
Unidad / Sub-Unidad: Rl i Numero de Compromiso 485123 Valor Total 302.240.000,00|Saldo por pagar: 300,640,000, 00)
EPART, ADM ARA RI
Tipo Doc. Identidad: NIT Nimero Doc. Identidad: 900048110 Tercero: i o AMENTE ADMINISTRATIVG PARA LA PROBPERIDAD
DOCUMENTO SOPORTE
Tipo: i ACTO ADMINISTRATIVO Namero: M-2023-4400-084456 lFechﬂ: 22/12/2023 0:00:00
OBJETO
Objeto: COLOMBIA MAYOR SUBSIDIO INDIRECTO NOV-DIG /2023, M-2023-4400-084456
EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL AREA DE TESORERIA CERTIFICA QUE AL CONTRATISTA ANTERIORMENTE MENGIONADQ SE LE REALIZARON LOS SIGUIENTES PAGOS
CUENTA POR PAGAR NLM ANTICIPOS ORDEN DE PAGO MEDIO DE PAGO REINTEGRO DOCUMENTO soporTE | ENTIDAD CONCEPTO DE PAGO
OBLIGACION PAGADORA
FECHA NUMERQ VALOR VA f,.mm NUMERO FE:,:’:‘ODE VALOR BRUTO DEI;‘\?;&T)NE VALOR NETO |CTAICHEQUE BANCO NUMERO VALOR PO NUMERO CoDIGO
88223 1.600 mﬂ_ﬂ 471164123 2023-12-27 1.600 000,00 o 1.600 000 ,00| 85815667967 BANCOLOMBIA S A ACTO ADMINISTR | M-2023-4400-] 13-01-01-DT COLOMBLA MAYOR SUBSIDIO INDIRECTO NOV-
- ATIVO DB4456 DIC 12023 M-2023-4400-084456

CONCEDIDO: Ordenes de pago en estado pagadas, con atributo linea de page, o atributo contable diferente a NINGUNO.
AMORTIZADO: Con valor negativo, los valeres de legalizaciones con cargo a la ODP pagadas con los atributos anteriormente menciondas
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Manizales, 1 de abril de 2024

Senores

COORDINADORES

Centros de Proteccion Social para el Adulto Mayor - CPSAM-
DEPARTAMENTO DE CALDAS

Caldas

Caldas - Manizales

Asunto:  Notificacion liquidacion convenios CPSAM 2023

De acuerdo con el asunto, de manera respetuosa informo que es necesario iniciar el proceso de liquidacion de los
convenios CPSAM suscritos entre el Departamento Administrativo de Prosperidad Social — DPS, que fueron
desarrollados en el afio 2023 y los siguientes Centros de Protecciéon en el departamento de Caldas:

1. SOCIEDAD DE SAN VICENTE DE PAUL DE PENSILVANIA

2. FUNDACION ANCIANATO DE LUISAS DE MARILLAC RIOSUCIO CALDAS

3. ASOCIACION SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL MANIZALES

4. SOCIEDAD EVANGELICA DE ACCION SOCIAL DE MANIZALES - EL EDEN

5. ASOVIEJOS ASOCIACION CIVICA SOCIAL PRO-DESARROLLO INTEGRAL DEL VIEJO
6. ANCIANATO MEJIA BOTERO

7. FUNDACION HOGAR DE PASO MI JESUS

8. ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS
9. FUNDACION CASA DE ANCIANOS EL PARAISO

10. CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR

11. ASILO DE ANCIANOS JOSE MARIA GALLO

12. CENTRO DE BIENESTAR ANTONIO JOSE VALENCIA MURILLO

Para ello es necesario que desde cada uno de los CPSAM nos remita via correo electrénico a las direcciones:
victor.lopez@prosperidadsocial.gov.co y christy.perez@prosperidadsocial.go.co, los siguientes documentos:

a. Fotocopia de la cedula de ciudadania del representante legal.
b. Copia documento en el que se acredite la representacion legal con fecha de expedicién no superior a 3 meses.

Cordialmente,

{LUZ ANGELA MARIN LOAIZA
Director Regional
DIRECCION REGIONAL CALDAS

Revisd: Luz Angela Marin Loaiza

Elabord: Luz Angela Marin Loaiza

Folios: 1

Anexos: Q

Centro de Atencion Telefénica: 01-8000-951100 - 601 514 2060 Cing @
Prosperidad Social
www prosperidadsocial.gov.co @
Todas las personas tienen derecho a presentar peticiones respetuosas ante las autoridades de farma
GRATUITA

Cntl‘ﬂe:{;:h- No recurra a intermediarios. No pague por sus derechos. DENUNCIE

- + . . CERBTSS38
Direccién de Correspondencia: Carrera 7 No. 32-84 local 211 - Centro Comercial San Martin - Bogota
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wueno  42.690.337
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APELLIDOS
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS.

Con fundamento en las inscripciones del Registrc de Entidades sin Animo de Lucro y de la Economia
Solidaria,

CERTIFICA
NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

NOMBRE o RAZON SOCIAL: CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
ORGANTZACION JURIDICA: ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

CATEGORIA : PERSONA JURIDICA PRINCIPAL

NIT : 900048110-4

ADMINISTRACION DIAN : MANIZALES

DOMICILIO : MANIZALES

MATRICULA - INSCRIPCION

INSCRIPCION NO : S0015677

FECHA DE INSCRIPCION : OCTUBRE (03 DE 2005

ULTIMO ANO RENOVADO : 2023

FECHA DE RENOVACION DE LA INSCRIPCION : MARZO 30 DE 2023
ACTIVO TOTAL : 386,413,000.00

GRUPO NIIF : GRUPOQ III - MICROEMPRESAS

UBICACION Y DATOS GENERALES

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL : AVENIDA 12 OCTUBRE CALLE 12 NO. 19-11
BARRIO : CHIPRE

MUNICIPIO / DOMICILIO: 17001 - MANIZALES

TELEFONO COMERCIAL 1 : 8822496

TELEFONO COMERCIAL 2 : NO REPORTO

TELEFONO COMERCIAL 3 : 3113100042

CORREO ELECTRONICO No. 1 : nuevcd@hotmail.com

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL : AVENIDA 12 OCTUBRE CALLE 12 NO. 19-11
MUNICIPIO : 17001 - MANIZALES

BARRIO : CHIPRE

TELEFONO 1 : 8822496

TELEFONO 3 : 3113100042

CORREQO ELECTRONICO : nuevod@hotmail.com

NOTIFICACIONES A TRAVES DE CORREO ELECTRONICO

De acuerdo con lo establecido en el articulo 67 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contenciosoc Administrativo, SI AUTORIZO para gque me, notifiguen personalmente a través del
correo electrénico de notificacién : nuevod@hotmail.com

CERTIFICA - ACTIVIDAD ECONGMICA

ACTIVIDAD PRINCIPAL : Q8730 - ACTIVIDADES DE ATENCION EN INSTITUCIONES PARA EL CUIDADO DE
PERSONAS MAYORES Y/O DISCAPACITADAS
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Cémarg de Comerc

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS.

Con fundamento en las inscripciones del Registro de Entidades sin Animo de Lucrc y de la Economia
Solidaria,

CERTIFICA
NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

NOMBRE o RAZON SOCIAL: CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
ORGANIZACION JURIDICA: ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

CATEGORIA : PERSONA JURIDICA PRINCIPAL

NIT : 900048110-4 ;

ADMINISTRACION DIAN : MANIZALES

DOMICILIO : MANIZALES

MATRICULA - INSCRIPCION

INSCRIPCION NO : S0015677

FECHA DE INSCRIPCION : OCTUBRE 03 DE 2005

ULTIMO ANO RENOVADO : 2023

FECHA DE RENOVACION DE LA INSCRIPCION : MARZO 30 DE 2023

ACTIVO TOTAL : 386,413,000.00
GRUPO NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS

UBICACION Y DATOS GENERALES

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL : AVENIDA 12 OCTUBRE CALLE 12 NO. 19-11
BARRIO : CHIPRE

MUNICIPIO / DOMICILIO: 17001 - MANIZALES

TELEFONO COMERCIAL 1 : 8822496

TELEFONO COMERCIAL 2 : NO REPORTO

TELEFONO COMERCIAL 3 : 3113100042

CORREO ELECTRONICO No. 1 : nuevod@hotmail.com

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL : AVENIDA 12 OCTUBRE CALLE 12 NO. 19-11
MUNICIPIO : 17001 - MANIZALES

BARRIO : CHIPRE

TELEFONO 1 : 8822496

TELEFONO 3 : 3113100042

CORREQ ELECTRONICO : nuevod@hotmail.com

NOTIFICACIONES A TRAVES DE CORREO ELECTRONICO

De acuerdo con lo establecido en el articulo 67 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo, SI AUTORIZO para que me. notifiquen perscnalmente a través del
correo electrénico de notificacién : nuevod@hotmail.com

CERTIFICA - ACTIVIDAD ECONOMICA

ACTIVIDAD PRINCIPAL : Q8730 - ACTIVIDADES DE ATENCION EN INSTITUCIONES PARA EL CUIDADO DE
PERSONAS MAYORES Y/O DISCAPACITADAS

Pinina 1/R




CAMARA DE COMERCIO DE MANIZALES POR CALDAS
c CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR

Fecha expedicién: 2023/12/27 - 08:35:45 **** Reciba No. S000903273 **** Num. Operacién. 01-APOY054-20231227-0001

CODIGO DE VERIFICACION TzAhYCfuT1

CERTIFICA - CONSTITUCION

POR ACTA DEL 14 DE ENERC DE 2005 SUSCRITA POR ASAMBLEA CONSTITUTIVA, REGISTRADC EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO BAJO EL NUMERO 8961 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 03 DE
OCTUBRE DE 2005, SE INSCRIBE : LA CONSTITUCION DE PERSONA JURIDICA DENOMINADA CORPORACION HOGAR
DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR. ’

CERTIFICA - ENTIDAD DE VIGILANCIA

QUE LA ENTIDAD QUE EJERCE LA FUNCION DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL ES GOBERNACION DE CALDAS

CERTIFICA - VIGENCIA

QUE LA DURACION DE LA PERSONA JURIDICA (VIGENCIA) ES HASTA EL 03 DE OCTUBRE DE 2065
CERTIFICA - OBJETO SOCIAL

EL OBJETO DE LA CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR, SERA: * INICIAR, DESARROLLAR
Y FOMENTAR PROGRAMAS DEL TIPO SOCIAL, QUE VELEN POR LA INTEGRIDAD Fisica, MORAL,
CULTURAL, INTELECTUAL Y EOMOCIONAL DEL ANCIANO INTEGRADO A LA CORPORACION. - DESARROLLAR
PROGRAMAS DE INTEGRACION SOCIAL QUE BENEFICIEN AQUELLAS PERSONAS DE LA TERCERA EDAD, MAS
DESPROTEGIDAS A NIVEL SOCIOECONOMICO. - INTEGRAR A LA CORPORACION A ENTIDADES, GRUPOS
RECREATIVOS, CULTURALES Y EDUCATIVOS; QUE GENEREN ACTIVIDADES OCUPACIONALES CON EL FIN DE QUE—
EL ANCIANO SE SIENTA UTIL PARA LA SOCIEDAD. - DESARROLLAR PROGRAMAS QUE PERMITAN LA VINCULACION
DEL ADULTO MAYOR A PLANES DE SALUD. * PARA REALIZAR OBJETO DE SUS ACTIVIDADES LA CORPORACION
HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR, PODRA: - PARTICIPAR CON ENTIDADES OFICIALES DEL ORDEN
NACIONAL, DEPARTAMENTAO O MUNICIPAL EN LAS SUSCRIPCIONES DE CONVENIOS QUE LE PERMITAN FACILITAR
EL ALCANCE DE SUS OBJETIVOS. - IGUALMENTE PARA SUSCRIBIR CONVENIOS Y ACUERDOS CON ORGANIZADORES
DEL ORDEN NACIONAL E INTERNACIONAL SIN ANIMC DE LUCRO PERMITAN EL DESARROLLO DE LOS
OBJETIVOS CONTEMPLADOS EN EL PRESENTE ESTATUTO. - PLANEAR LA VINCULACION DE LA EMPRESA PRIVADA
POR MEDIO DE APORTES EN ESPECIE QUE PERMITAN EL APOYO ALIMENTICIO A ANCIANOS QUE LO

REQUIERAN,
CERTIFICA - ACLARACION INFORMACION DE CAPITALES, PATRIMONIOS Y SOCIOS

PATRIMONIO: LA CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR, SE SOSTIENE CON LAS CUOTAS QUE
VOLUNTARIAMENTE APORTEN SUS SOCIOS, CON LAS CUOTAS EXTRAORDINARIAS QUE APRUEBEN SUS SOCIOS

EN LAS ASAMBLEAS GENERALES, CON LAS ACTIVIDADES QUE A CUALQUIER TITULO DESARROLLEN, CON EL
PRODUCIDO DE LOS BIENES Y DEMAS ADQUISICIONES QUE HAGA, CON LAS ASIGNACIONES TESTAMENTARIAS Y
CON ACTIVIDADES PROPIAS QUE LA CORPORACION GENERE. DEL PATRIMONIO, LOS AUXILIOS Y DONACIONES DE
LAS ENTIDADES OFICIALES, SEMIOFICIALES O PRIVADAS HARAN PARTE DEL PATRIMONIO SOCIAL DE LA
CORPORACION. TAMBIEN HARA PARTE DEL PATRIMONIO SOCIAL DE LA CORPORACION, LOS FONDOS DE
RESERVA DE CARACTER PERMANENTE. EL PATRIMONIO DE LA CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO

DESPERTAR SERA VIABLE E ILIMITADO, DEPENDIENDO DEL VALOR DE LAS OPERACIONES, EN EL MONTO

DE LOS AUXILIOS, LAS DONACIONES, LEGADOS Y OTRAS AYUDAS QUE OBTUVIEREN.

CERTIFICA
JUNTA DIRECTIVA - PRINCIPALES

POR ACTA DEL 14 DE ENERO DE 2005 DE ASAMBLEA CONSTITUTIVA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
BAJO EL NUMERO 8961 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 03 DE OCTUBRE DE
2005, FUERON NOMBRADOS

- P4nina 2/5
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CARGO
DIRECTOR EJECUTIVO MIEMBRO
JUNTA DIRECTIVA

POR ACTA DEL 14 DE ENERO DE 2005 DE
BAJO EL NUMERO 8961 DEL LIBRO I DEL
2005, FUERON NOMBRADOS

CARGO
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA

POR ACTA DEL 14 DE ENERC DE 2005 DE
BAJO EL NUMERC 8961 DEL LIBRO I DEL
2005, FUERON NOMBRADOS

CARGO
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA

POR ACTA DEL 14 DE ENERO DE 2005 DE
BAJO EL NUMERO 8961 DEL LIBRO I DEL
2005, FUERON NOMBRADOS

CARGO
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA

POR ACTA DEL 14 DE ENERO DE 2005 DE
BAJO EL NUMERO 8961 DEL LIBRC I DEL
2005, FUERON NOMBRADOS

CARGO
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA

IDENTIFICACION
cC 42,690,337

NOMBRE
MURNOZ CASTARO SANDRA DIDIANA

ASAMBLEA CONSTITUTIVA, BEGISTRRDO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 03 DE OCTUBRE DE

IDENTIFICACION
cc 30,270,061

NOMERE
CASTANO SANCHEZ MARIANA

ASAMBLEA CONSTITUTIVA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO

REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 03 DE OCTUBRE DE

IDENTIFICACION
cc 30,307,001

NOMBRE
¢cASTANO SANCHEZ MARIA ELVIA

ASAMBLEA CONSTITUTIVA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 03 DE OCTUBRE DE

IDENTIFICACION
cc 75,098,093

NOMBRE
PINEDA MARIN CARLOS ANDRES

ASAMBLEA CONSTITUTIVA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO

REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 03 DE OCTUBRE DE

IDENTIFICACION
cc 30,300,342

NOMERE
CASTANO SANCHEZ BLANCA INES

CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES - PRINCIPALES

POR ACTA DEL 14 DE ENERC DE 2005 DE
BAJO EL NOUMERO 8961 DEL LIBRO I DEL
2005, FUERON NOMBRADOS :

CARGO
DIRECTOR EJECUTIVO

ASAMBLEA CONSTITUTIVA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRC EL 03 DE OCTUBRE DE

IDENTIFICACION
CcC 42,690,337

NOMBRE
MUROZ CASTANO SANDRA DIDIANA

CERTIFICA - FACULTADES Y LIMITACIONES

LOS ORGANOS DE ADMINISTRACION Y
DESPERTAR SERAN:

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA CORPORACION HOGAR DEL
DE LA JUNTA DIRECTIVA Y
- CELEBRAR CONTRATOS.

PRESIDENTE
SIGUIENTES FUNCIONES ENTRE OTRAS:

BIEN QUE TENGA LA CORPORACION. - EJERCERA
DOCUMENTOS, CHEQUES Y MANEJAR LOS FONDOS

LOS

- ASAMBLEA GENERAL.

FUNCIONAMIENTO DE LA CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO

- JUNTA DIRECTIVA. - COMITE DE TRABAJO.

ANCIANO NUEVO DESPERTAR  SERA  EL
EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA MISMA, QUIEN TENDRA LAS
- RECIBIR, VENDER O PERMUTAR CUALQUIER
LA SUPREMA DIRECCION DE LA CORPORACION. - FIRMAR

EN ASOCIO CON EL TESORERO Y FISCAL.
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LA ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS ES LA MAXIMA  AUTORIDAD DE LA CORPORACION Y LA JUNTA
DIRECTIVA; LOS COMITES DE TRABAJO Y LOS SOCIOS SE SOMETEN A LAS DECISIONES APROBADAS EN LA
ASAMBLEA GENERAL. LA ASAMBLEA GENERAL TENDRA LAS SIGUIENTES FUNCIONES ENTRE OTRAS: -

AUTORIZARA A LA JUNTA DIRECTIVA LA ADQUISICION DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES. - ELIGIRA A LA
JUNTA DIRECTIVA PARA UN PERIODO DE 1 ARO, LA JUNTA SE NOMBRARA DE ACUERDO A LOS
SIGUIENTES ESTATUTOS. - LA ASAMBLEA GENERAL ELIGIRA EL FISCAL.

LA CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR: PARA  SU DIRECCION Y ADMINISTRACION
GENERAL UNA JUNTA DIRECTIVA, LA CUAL ESTARA CONFORMADA POR 5 SOCIOS HABILES, ELEGIDOS POR LA
ASAMBLEA GENERAL, PARA UN PERIODO DE 1 ANO Y DE ACUERDO A LOS PRESENTES ESTATUTOS PODRAN SER
ELEGIDOS LIBREMENTE. SON FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA ENTRE OTRAS LAS SIGUIENTES: -
NOMBRAR AL DIRECTOR EJECUTIVO CENTRAL, QpE A SU VEZ ES EL REPRESENTANTE LEGAL, PARA UN PERIODO

DE 1 ANO REELEGIBLE LIBREMENTE. - EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA CORPORACION SERA EL
PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA. - AUTORIZAR AL DIRECTOR EJECUTIVO GASTOS QUE EXCEDAN DE 5
MILLONES DE PESOS, CORRESPONDIENTES A LOS GASTOS DE LA CORPORACION. - LA JUNTA DIRECTIVA

SERA LA QUE NOMBRE LA ASAMBLEA GENERAL.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articule 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y 1la
Resolucién 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la empresa es MICRO EMPRESA

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculadoe o inscrito en el
formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $337,824,000
Actividad econémica por la que percibié mayores ingresos en el periodo - CIIU : Q8730

IMPORTANTE

LA PERSONA JURIDICA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICADO SE ENCUENTRA SUJETA A LA INSPECCION,
VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS AUTORIDADES QUE EJERCEN ESTA FUNCION, POR LO TANTC DEBERA PRESENTAR
ANTE LA AUTORIDAD CORRESPONDIENTE, EL CERTIFICADO DE REGISTRO RESPECTIVO, EXPEDIDO POR LA CAMARA
DE COMERCIO, DENTRC DE LOS 10 DIAS HABILES SIGUIENTES A LA FECHA DE INSCRIPCION, MAS EL TERMINO
DE LA DISTANCIA CUANDO EL DOMICILIQ DE LA PERSONA JURIDICA SIN ANIMO DE LUCRO QUE SE REGISTRA ES
DIFERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCIO QUE LE CORRESPONDE. EN EL CASO DE REFORMAS ESTATUTARIAS
ADEMAS SE ALLEGARA COPIA DE LOS ESTATUTOS.TODA AUTORIZACION, PERMISO, LICENCIA O RECONOCIMIENTO
DE CARACTER OFICIAL, SE TRAMITARA CON POSTERIORIDAD A LA INSCRIPCION DE LAS PERSONAS JURIDICAS
SIN ANIMO DE LUCRO EN LA RESPECTIVA CAMARA DE COMERCIO

CERTIFICA

LA INFORMACION ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE MATRICULA Y RENOVACION
DILIGENCIADO POR EL COMERCIANTE

CERTIFICA

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO
CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS
QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO SEAN
OBJETO DE RECURSOS. EL DIA SABADO NO SE DEBE CONTAR COMO DIA HABIL.

VALOR DEL CERTIFICADO : §7,200

CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (Sily
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. . CAMARA DE COMERCIO DE MANIZALES POR CALDAS
co CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR

Fecha expediclén: 2023/12/27 - 08:35:45 ~*** Recibo No. $S000903273 **** Num. Operacién. 01-APQOYO54-20231227-0001
Comare de Comerid
4 Mans s Coidn
CODIGO DE VERIFICACION TzAhYCfuT1

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE MANIZALES POR CALDAS contenida en este certificado electrénico se encuentra
emitida por una entidad de certificacién acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacién de Colombia (ONAC), de contormidad con las exigencias establecidas en
la Ley 527 de 1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electronicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompana este documento la podr4 verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

»

No obstante, si usted va a imprimir este certificado, lo puede hacer desde su computador, con la certeza de que el mismo fue expedido a través del canal virtual de la
cémara de comercio y que la persona o entidad a la que usted le va a entregar el certificado Impreso, puede verificar hasta po 60 dias y cuantas veces lo requiera, el
contenido del mismo, ingresando al enlace https/sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=20 seleccionando la cdmara de comercio e indicando el codigo de
verificacién TzAhYCfuT1 '

Al realizar la verificacion podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realiz6 la transaccién.

La firma mecénica que se muestra a continuacién es la representacion grafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la CAmara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecénica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

oy ol

SANDRA MARIA SALAZAR/ARIAS

*%% FINAL DEL CERTIFICADO ¥**¥*
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Identificacién del contrato

ID del contrato en SECOP
Version del contrato
Estado de contrato

Fecha de generacion del estado

Numero del contrato
Objeto del contrato

Tipo de Contrato

¢(Asociado a otro contrato?

Duracién del contrato

Fecha de inicio de contrato
Fecha de terminacién del

contrato

Tiempo adiciones en dias

Liquidacién

Fecha de inicio de liquidacién

Fecha fin de liquidacion

Obligaciones Ambientales

Obligaciones pos consumo

Reversion

CO1.PCCNTR.4681837
1
Firmado

1 dia de tiempo transcurrido (23022023 10.35.24 AMUTC-05.00) Bogotd,
Lima, Quito)

177-DPS-2023

Prestar los servicios sociales basicos a los beneficiarios del PROGRAMA
COLOMBIA MAYOR a través de la ESAL, con la entrega del subsidio
econoémico indirecto

Otro
[ Si¥No
311 Dias

31/12/2023 11:59PM  *

0 dias

WSiNo*

1/01/2024 12:00:00 AM ((UTC-D5:00) Bogoté, Lima, Quito)
30/04/2026 11:59:00 PM ((UTC-05.00) Bogota, Lima, Quilto)
[TSigNo *

[TSigNo *

[TSi@No *

Informacion de la Entidad Estatal contratante

PROSPERIDAD SOCIAL

COLOMBIA. Bogota
L8 88 &

Informacién del Proveedor contratista

0 Recomendacion
(es)

&

& oo Corporacion Hogar del Anciano Nuevo Despertar

F~3 COLOMBIA, Manizales

Cuenta bancaria del proveedor

] Numero de documento 200048110

Froveedor

Corporacién Hogar del Anciano Nuevo
Despertar

Aprobacién del contrato

Norbre del banco Tipo de cuenta

bbva Corriente

Nimero de cuenta
0537022170

Aprobador - Proveedor
Sandra
Didiana
Munoz Catario

Fecha de
aprobacion:

Aprobado
por:

Aprobador — Entidad Estatal

24/02/2023 2:23:08 PM
((UTC-05:00) Bogofa, Lima
Quito)

DIANA I s
Aprobado ALEXANDRA Fecha de 24/02,' 2023.9 35'98 ;
", PM ((UTC-05:00) Bogota,
por: CHAVES aprobacion: Lims. Quito)
QUIROGA N
Contrato Firmado:
Contrato en ejecucion:
Documentos Tipo
Documentos tipo adoptados por la ANCP-CCE en virtud de
Recumantor fipe: i, la Ley 2022 del 2020
Decreto 248 de 2021
(Debe cumplir con invertir
minimo el 30%de los recursos El decreto 248 de 2021, obliga a las entidades que
del presupuesto destinados a manejen recursos plblicos, a adquirir alimentos
i liend comprados a pequefos productores agropecuarios y/o de
compranalimantos; cumpiiando la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria locales y
con lo establecido en la Ley sus organizaciones, minimo el (30%) del presupuesto
2046 de 2020, reglamentada por [TSigNo destinados a la compra de alimentos

el Decreto 248 de 20217

Sentencia T-302 de 2017




Contrato asociado a las
ordenes impartidas por la
Corte Constitucional en la [TSiNo
Sentencia T-302 de 2017

Condiciones ejecucion y entrega

Sentencia que declara el estado de Cosas
Inconstitucionales en relacion con los derechos de los
nifios del pueblo Wayuu.

Condiciones de entrega:

El contrato puede ser prorrogade [~ Si["No

Configuracién financiera - Configuraciones generales

¢Se requieren emisiones de

SigNo
cédigos de autorizacion? [l

Configuracion financiera - Garantias

¢ Solicitud de garantias? [ Si[gNo

Configuracion financiera - Pago de anticipos

Definir Plan de Pagos? [~ SiZNo

Condiciones de facturacion y pago

Forma de pago

Plazo de pago de la factura

Comentarios

Nimero del Contrato CO1.PCCNTR.4681837
Proveedor Corporacion Hogar del Ancianc Nuevo Despertar

Creado por

Agregado en -

Comentario

Anexos del contrato

Descripcion
r DOCUMENTOS CONFIDENCIALES.7z

Direccion de notificaciones

Norrbre

DOCUMENTOS CONFIDENCIALES.7z

Descargar Detalle

Direccion de notificaciones Carrera 7 No. 32-12
Ubicacién CO-DC-11001 - Bogota

Pais COLOMBIA

Departamento Distrito Capital de Bogota

Municipio Bogota

Direccién Carrera 7 No. 32-12

Codigo postal 110111

Latitud:
Longitud:

Municipio de ejecucion del contrato

Grados (°} Minutos (') Segundos (")

D Direccion
1 MUNICIPIO DE MANIZALES

bicacis

COLOMBIA > Caldas > Manizales



1 CO1.PCONTR4681837

Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

0,00
Ref, Articulo Cédigo UNSPSC Descripeién Cantidad  Unidad Preclo unitario estimado Preclo unitario I':ﬁ:f_}: ‘é.'?f&“""'e lo
Prestar los servicios sociales bisi
1 93141501 Hlgeealis i ot o 1,00 UN 0,00 0,00 000
Documentos del contrato
Descripcion Norrbre del documento Cetalle
[ DOCUMENTOS DEL CONVENIO.7z DOCUMENTOS DEL CONVENIO.7z (detalle)
1 CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR.pdf CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR.pdf (detalle)

Asignaciones para el seguimiento

grcasor s P e corars
Supervisor MARTHA YOLIMA GON: £ Tipo de documento S oyaa e o 51987206 =i
Historico de asignaciones
Rosicién  MNorbre Fecha de seguiriento Carvbiadio por
Supervisor MARTHA YOLIMA GONZALEZ GALLEGO ~ 24/02/2023 9:35:08 PM ((U7C-06.00) Bogots, Linia, Quito) DIANA ALEXANDRA CHAVES QUIROGA

Informacién presupuestal

Proyecto del Plan Marco para la

Implementacion del Acuerdo de Gasto Posconflicto como aquel relacionado con el Plan

) Marco de Implementacién (CONPES 3932) derivado de
Paz o asociado al Acuerdo de [CSi#No*  intervenciones en cumplimiento del Acuerdo.
Paz

Destinacion del gasto Funcionamiento

Valor

Presupuesto General de la Nacién - PGN 0
Sistema General de Participaciones - SGP. No

Fuente de los recursos: Incluye AESGPRI 0
Sistema General de Regalias - SGR 0
Recursos Propios (Alcaldias y Gobernaciones) 0
Recursos de Crédito
Otros Recursos (Especie, Privados, Cooperacién,
Propios Entidades Auténomas, Asignacion 0
Especial SGP para Resguardos Indigenas -
AESGPRI)

Total 0
Entidad Estatal registrada en el S No

SIIF
Codigo de autorizacion
Cdédigo unidad/subunidad
ejecutora
CDP/Vigencias Futuras (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP o una AVF Extraordinaria si es el caso)

41-01-01

Cbdigo Tipo Estado Saldo Saldo a conprometer  Codigo unidad/subunidad ejecutora
i 0000 CDP No validado 0 COP 41-01-01-000 Editar
Saldo de CDP

Saldo de vigencias futuras
Saldo total a comprometer 0 COP
Ultima consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF -

Compromiso presupuestal de gastos

Qodigo compromiso Tipo  Fecha compromiso  Estado compromiso. Vallor compromiso AVFCCP Mbnto por consurmir  Mbnto presupuestal a berar Cidigo Fosicion de Gasto Consulta Becucion
No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados
Saldo de compromisos CDP

Saldo de compromisos AVF
Saldo total comprometido
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»

Convenio No.

Entidad contratante; DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL

Nit: 900.039.533-8
Asociado: CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR
Nit: 900.048.110-4

Entre los suscritos, DIANA ALEXANDRA CHAVES QUIROGA, identificada con la cédula de ciudadania No. 52.227.519,
actuando en nombre y representacion del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL con
NIT No. 900.039.533-8, en su calidad de Secretaria General (e), nombrada mediante Decreto 0166 del 8 de febrero de 2023,
posesionada mediante acta del 9 de febrero de 2023, debidamente autorizada para suscribir el presente documento de
conformidad con la Resolucion No. 00852 del 11 de mayo de 2022, modificada por la Resolucién No. 00290 del 2 de febrero
de 2023, quien en adelante se denominara PROSPERIDAD SOCIAL por una parte y por la otra, SANDRA DIDIANA MUNOZ
CASTANO, identificado(a) con cédula de ciudadania nimero 42.690.337, obrando en nombre y representacion del
CORPORACION HOGAR DEL ANCIANO NUEVO DESPERTAR identificado con NIT 900.048.110-4 en su calidad de
Representante Legal, facultado(a) de conformidad con el certificado de existencia y representacion legal, quien para
efectos del presente documento se denominara la ESAL, hemos acordado celebrar el presente Convenio de colaboracion
y/o interés publico, el cual se regira por las siguientes:

CLAUSULAS:

Prestar los servicios sociales basicos a los beneficiarios del PROGRAMA COLOMBIA MAYOR

LT através de la ESAL, con la entrega del subsidio econdmico indirecto.

Los servicios sociales basicos comprenden lo previsto en el paragrafo 1 del articulo 2.2.14.1.32
del Decreto 1833 de 2016, modificado por el Decreto 1690 de 2020 y en adelante las normas
que lo complementen, modifiquen o sustituyan, el manual cperativo del programa, asi como por
las normas que los modifiquen, complementen o sustituyan.

1.1) Alcance del objeto

El plazo de ejecucion y vigencia del convenio seré hasta el 31 de diciembre de 2023, contado

2) Plazo: a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

A. Obligaciones por parte de la ESAL

1. Invertir los recursos asignados por PROSPERIDAD SOCIAL, exclusivamente en el
beneficio objeto del presente convenio, si se llegaren a generar, por lo que esta prohibido
que dichos recursos se destinen a otras actividades diferentes a las aqui convenidas. En
caso de evidenciarse destinacion diferente de estos recursos, se adelantaran las acciones
legales correspondientes.

2. Dar cumplimiento a lo establecido en la normatividad vigente, en la ejecucion del
presente Convenio, asi como acatar lo dispuesto en el Manual Operativo del programa
Colombia Mayor adoptado mediante resolucion nimero 01370 de 2013 del Ministerio
de Trabajo, en todos aquellos aspectos, relacionados con el subsidio indirecto..

3. Poner a disposicion, las capacidades técnicas y administrativas de la ESAL para el
adecuado desarrollo y ejecucidn de la entrega del subsidio indirecto a los beneficiarios,
asi como también, las gestiones administrativas y contractuales con PROSPERIDAD
SOCIAL.

3) Obligaciones de las | 4. Entregar el subsidio proveniente de PROSPERIDAD SOCIAL, Unica y directamente segln

partes: se establece en el Manual Operativo, a sus beneficiarios, a quienes se les debe verificar la
identidad previo a la entrega o prestacion.

5. Prestar alos beneficiarios que le corresponden, los servicios sociales del subsidio indirecto
del programa Colombia Mayor, de conformidad con lo establecido en el articulo 2244132
del Decreto 1833 de 2016, las normas que lo modifiquen o sustituyan y en el Manual
Operativo, atendiendo la naturaleza del subsidio, que no es para asuntos suntuosos.

6. Disponer de una cuenta bancaria destinada especial y exclusivamente para el manejo de
los recursos girados por PROSPERIDAD SOCIAL para entregarlos en servicios
sociales basicos a los beneficiarios que les corresponde en el marco del programa
Colombia Mayor y su subsidio indirecto, exceptuada de gravamenes financieros

7. Ejecutar totalmente los recursos de los subsidios indirectos que le son asignados en forma
mensual, para la prestacion los servicios sociales basicos, segin el Manual Operativo.

8. Reportar a Prosperidad Social sobre los beneficiarios fallecidos dentro de los primeros
nueve (9) dias del mes; con el propésito de tener en cuenta la informacion al momento de
la liquidacion de la transferencia ya que no se incluiran en el beneficiario en razon a su
muerte.
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9.

10.

1.

12.

13.

14.

15,

16.

7

18.

3,

20.

21.

22,

Entregar el subsidio indirecto y ejecutar los recursos, sin que estén sujetos a tramites,
pagos, condiciones, procesos o procedimientos distintos o adicionales a los establecidos
en el presente CONVENIO, el Manual Operativo y la regulacion sobre Colombia Mayor,
garantizando la oportunidad de su gasto, sin dejar saldos por ejecutar, dado que los
subsidios estan destinados a la subsistencia de los beneficiarios.

Asistir a las capacitaciones que, para la ejecucion del CONVENIO programe
PROSPERIDAD SOCIAL.

Informar a los beneficiarios del programa Colombia Mayor sobre la ejecucion del
CONVENIO vy facilitar el acceso a la informacion que permita conocer el cumplimiento y
desarrollo de este.

Informar inmediatamente a PROSPERIDAD SOCIAL y a las demas autoridades
competentes, cuando se presenten hechos, peticiones 0 amenazas de quienes actlen por
fuera de la ley. con el fin, de obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho.

Efectuar la legalizacion de los recursos transferidos del correspondiente ciclo, guardando
copia, archivando y entregando los respectivos soportes de gastos efectuados de la forma
y con los requisitos que establezcan los procedimientos de PROSPERIDAD SOCIAL en el
Manual Operativo.

Enviar en un termino no superior a diez (10) dias con posterioridad a la transferencia
de los recursos los informes, soportes y legalizacicnes, de forma que se permita continuar
con la verificacion del subsidio, sin afectar nuevos ciclos de transferencias para la entrega
de este.

Entregar a PROSPERIDAD SOCIAL y al supervisor con cada legalizacion, cuando
aplique, los extractos de la cuenta bancaria destinada especial y exclusivamente para el
manejo de los recursos del subsidio indirecto objeto de este CONVENIO, asi como también
copias de los soportes y cualquier otra informacién o documento relacionado al programa,
para verificar los subsidios, los saldos y las fechas de los giros y de los retiros de los
recursos que deben invertirse en los servicios sociales que le presta la ESAL a los
beneficiarios del programa Colombia Mayor,

Documentar las pruebas que llegase a indicar PROSPERIDAD SOCIAL y/o el supervisor
que le sean requeridas, cuando y como se le indique.

Informar de forma inmediata a PROSPERIDAD SOCIAL, sobre los cambios de
representante legal, modificacion del nombre de la ESAL, cambios en el NIT o cualquier
otra informacion relacionada con el CONVENIO o la permanencia y existencia de la ESAL.
Entregar al supervisor la informacién requerida sobre los beneficiarios, en el tiempo que se
solicite, entre los aspectos relacionados a la operacion del programa o sus novedades,
sobre |os subsidios indirectos en la prestacion de los servicios sociales, sobre el manejo de
estos y sobre cualquier situacion relacionada a Prosperidad Social y/o al supervisor,
mensualmente o cuando cualquiera de éstos se lo requiera, dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes.

Utilizar la informacion transferida Gnica y exclusivamente para el cumplimiento del objeto y
misionalidad del convenio, garantizando que ésta no podra ser utilizada para fines
comerciales, de explotacidn econémica, uso de contratistas u otros fines diferentes al citado
y autorizado por la normatividad vigente. Esta actividad perdurara aun cuando haya
terminado el presente CONVENIO,

Dar cumplimiento a la normatividad aplicable y a las condiciones pactadas en Manual
Operativo para el Intercambio y tratamiento de la Informacion.

Las demas que de forma directa o indirecta incidan y se requieran para la correcta ejecucion
del objeto del presente CONVENIQ.

La ESAL se compromete a prestar su capacidad tecnica, administrativa y de personal como
aporte en especie, los cuales contribuyen a la ejecucion del objeto del presente convenio.

B. Obligaciones por parte de Prosperidad Social

Enviar la transferencia de dinero a la ESAL, a través de los mecanismos de pago legalmente
autorizados y juridicamente dispanibles, en atencion a la inmediatez que requiere el pago
de la poblacion sujeto de intervencion en razon a su proteccion constitucional especial.
Realizar la legalizacion de los recursos utilizados para la ejecucion del subsidio, cuando
coincidan los soportes con los subsidios efectivamente entregados, los precios de mercado
y las cantidades utilizadas o necesarias, ademas del cumplimiento de lo dispuesto en el
Manual Operativo.
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Informar a la ESAL sobre la programacion de las transferencias, con fechas exactas.

Informar a la ESAL sobre los aspectos que puedan afectar el funcionamiento del programa.

5. Realizar de manera bimestral visitas a la ESAL, con el fin de realizar seguimiento del acceso
efectivo de los beneficiarios a los servicios sociales basicos de que trata el presente
convenio: esta obligacion sera ejercida directamente por el supervisor.

6. Adelantar cruces de informacion que permitan el seguimiento a la vinculacion y permanencia
al programa Colombia Mayor.

7. Elaborar el acta de liquidacion por mutuo acuerdo con base en la informacion que suministre

la supervision del CONVENIO.

= T

4) Valor:

El presente CONVENIO no genera erogacion econémica para ninguna de las partes dada la
naturaleza del objeto convenido, la de las obligaciones a su cargo y la calidad de las partes.

Lo anterior, sin perjuicio de los recursos que PROSPERIDAD SOCIAL transfiera periodicamente
para efectos de los subsidios indirectos de los beneficiarios del programa Colombia Mayor.

5) Determinacion de los
subsidios indirectos

La cantidad de recursos que se dispondran para efectos del subsidio indirecto, son
indeterminados pero determinables, lo cual quiere decir que corresponde al valor del subsidio
indirecto por el nimero de beneficiarios del Programa Colombia Mayor, por el plazo del convenio.

PARAGRAFO PRIMERO: El valor del recurso se podra modificar solo en caso de disminucion
del nimero de beneficiarios, aumento de beneficiarios y/o por modificacion en el valor mensual
del subsidio por beneficiario, soportado en acto administrativo.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los giros disminuiran en caso de presentarse alguna de las causales
de pérdida de subsidio establecidas en la normatividad vigente del Programa Colombia Mayor
para los beneficiarios.

6) Forma de Ia
transferencia del
Subsidio indirecta

El giro de los subsidios indirectos de que trata el presente CONVENIO, se efectuara de forma
bimestral, cada dos (2) meses a partir de la legalizacion de los servicios sociales basicos
efectivamente prestados, siempre y cuando la ESAL cumpla a cabalidad con las obligaciones
establecidas en este CONVENIQ, la normatividad vigente y el Manual Operativo.

PARAGRAFO PRIMERO: La periodicidad de los pagos obedece a los tramites operativos
necesarios para realizar el efectivo giro de los recursos, a la verificacion de cumplimiento de
las legalizaciones y a la disponibilidad presupuestal por parte de Prosperidad Social, siendo el
interés supremo, el pago oportuno y eficaz a los beneficiarios a través de la ESAL.

PARAGRAFO SEGUNFO: El giro de los subsidios estard sujeto a los dispuesto por
PROSPERIDAD SOCIAL como ordenador del gasto.

PARAGRAFO TERCERO: La legalizacion consistira en la entrega de los soportes e informes
relacionados a la entrega del subsidio indirecto que provea la ESAL, y demas, el
cumplimiento de los requisitos que previamente establezca PROSPERIDAD SOCIAL para la
verificacion del proceso.

PARAGRAFO CUARTO: El pago de la transferencia monetaria podra realizarse por parte de
Prosperidad Social a la ESAL a través de cualquiera de los mecanismos de pago autorizados
por la ley y juridicamente disponibles. Siendo posible la transferencia, entre otras, a través de:
1.Pago a través de las cuentas bancarias.

2.Pago a través de Billetera virtual.

Lo anterior considerando que deben ofrecerse alternativas de transferencias que satisfagan la
necesidad del pago a las ESAL, por tratarse de poblacion mayor de edad, sujeta a proteccion
constitucional especial.

PARAGRAFO QUINTO: Los pagos de la transferencia monetaria que correspondan al subsidio
indirecto podran acumularse, conforme a la necesidad operativa y de caja de Prosperidad
Social, teniendo como base el nimero de cupos asignados conforme al acto administrativo
emitido por Prosperidad Social.
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7) Imputacion

presupuestal

El valor de los subsidios del programa Colombia Mayor se encuentran amparados con cargo al
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 10223 del 19 de enero de 2023, rubro: C4103-
1500-23-0-4103065-03 TRANSFERENCIAS CORRIENTES-SERVICIO DE APOYO
FINANCIERO PARA EL ADULTO MAYOR-IMPLEMENTACION DE SUBSIDIO
ECONOMICO PARA POBLACION ADULTA MAYOR EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD-NACIONAL, recurso 10, expedido por el profesional especializado con
funciones de presupuesto de la Subdireccion Financiera de PROSPERIDAD SOCIAL.

8)  Protocolos
comunicaciones

de

Para el manejo de comunicaciones generadas con ocasion de la ejecucion del CONVENIO
unicamente se tendran como validas y recibidas las comunicaciones radicadas oficialmente ante
las partes intervinientes suscritas por el Representante Legal de cada una de las partes o el
Supervisor designado en desarrollo del CONVENIQ.

Las partes se obligan a guardar estricta confidencialidad sobre toda la informacion identificada y
conocida en virtud del desarrollo y ejecucion del CONVENIO.

Esta obligacion se aplicara para todes los casos, salvo que la citada informacién sea requerida
por una entidad publica o administrativa en ejercicio de sus funciones legales o por orden judicial.
Igualmente, el deber de confidencialidad se tendra como levantado cuando la informacién haya
sido poseida por una de las partes con anterioridad al CONVENIO por un medio legal o cuando
sea publicamente accesible por un medio legal, o cuando sea hecha publica por su duefio o
poseedor legal o éste haya otorgado autorizacién expresa para ello.

9) Cesidn

Es entendido que por la naturaleza del objeto y de las entidades, el CONVENIO no podra ser
cedido parcial ni totalmente, ni los derechos y compromisos que se derivan del mismo, por
ninguna de ellas a persona natural o juridica alguna.

10) Supervision

La supervision del cumplimiento de las obligaciones del presente Convenio sera ejercida por
parte de PROSPERIDAD SOCIAL, por el Coordinador(a) del GIT Colombia Mayor, o quien
designe la Subdireccion de Contratacion previo requerimiento del area correspondiente.

Para esos efectos, el supervisor estara sujeto a lo dispuesto en el numeral 1 del Articulo 4° y
numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1.993, la Ley 1150 de 2007, y las normas que las
modifiquen, reemplacen o adicionen, la Ley 1952 de 2.019 para cuya vigencia se observara su
articulo 164 “Vigencia y derogatoria”, el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y las Resoluciones
Internas por medio de las cuales se adoptd el Manual de Contratacion y las demas normas
establecidas sobre la materia.

11) Inhabilidades
incompatibilidades

e

Con la firma del presente convenio, se declara que los representantes legales y/o delegatarios
de los participantes no se hallan incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad previstas en la Constitucion Politica, la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley
1474 de 2011, y demas normas aplicables a la materia.

12) Solucion
controversias

de

Las controversias o diferencias que surjan entre la ESAL y PROSPERIDAD SOCIAL con ocasion
de lafirma, ejecucion, interpretacion, prérroga o terminacion del Convenio, asi como de cualquier
otro asunto relacionado con el presente Convenio, seran sometidas a la revision de las partes
para buscar un arreglo directo. Cualquiera de las partes puede comunicar por escrito a la otra la
existencia de una controversia o diferencia (en el caso de PROSPERIDAD SOCIAL el
supervisor(a) sera quien remita las comunicaciones o las responda, segun el caso). El receptor
tendra un téermino no mayor a cinco (5) dias habiles para responder y poner en conocimiento las
situaciones vy aclaraciones pertinentes.

Si no hay respuesta, si esta no es suficiente o si la controversia o diferencia persiste y puede
afectar la correcta ejecucion del convenio, se remitira copia a la Subdireccion de Contratacion de
Prosperidad Social, acompanada de una solicitud escrita para que esta cite el arreglo directo. La
subdireccion de contratacion de Prosperidad Social citara, por una (nica vez sobre los mismos
hechos, en un término no mayor a cinco (5) dias habiles — a partir de la fecha en que se presente
la solicitud de arreglo directo al Supervisor de Prosperidad Social y al Representante Legal de la
ESAL, quienes expondran sus argumentos de manera clara y completa, allegando los medios de
pruebas con que cuenten,
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Con el proposito de garantizar la correcta ejecucion del convenio, las partes podrén asumir
compromisos que elevaran a acta firmada por los asistentes. Si los compromisos modifican las
condiciones del convenio se formalizara con la suscripcion de una modificacion. El encargado de
la supervision realizara seguimiento a los compromisos pactados y a las modificaciones
contractuales segUn el caso.

13)  Solucion de
inobservancias de las
obligaciones
indispensables para la
operacion de los
convenios

Los conflictos que se presenten durante la ejecucion del objeto del convenio se solucionaran
mediante: i.) Reuniones de seguimiento para instar a cualquiera de las partes a cumplir con fas
actividades solicitadas: ii.) El envio de una comunicacion solicitandole el cumplimiento de las
actividades; iii.) Envio de comunicado con copia a los respectivos entes de control y disciplinarios
para que se notifiquen de los incumplimientos.

El procedimiento anterior, es previo al arreglo directo como mecanismo alternativo de solucion
de conflictos, el cual permite que las partes arreglen sus diferencias sin ningun intermediario y
de manera directa, de una manera sencilla, intentandc buscar solucionar los conflictos,
basandose en las normas y disposiciones destinadas para cubrir este tipo de imprevistos.

14)  Exclusion de
relacion laboral

Teniendo en cuenta que las partes actlan con plena autonomia técnica y administrativa, sin
subordinacion entre ellas, se excluye cualquier vinculo laboral entre la ESAL, y PROSPERIDAD
SOCIAL y el personal que cada una emplee para ejecutar el Convenio.

15) Liberacion de
responsabilidades

PROSPERIDAD SOCIAL queda libre de responsabilidades ante terceros y de las cargas
laborales que asuma la ESAL, en la ejecucion del objeto del convenio.

16) Documentos del
convenio

Para adelantar la contratacion se deberan anexar obligatoriamente los documentos definidos en
los siguientes formatos, para el respectivo tramite contractual:

Constancia de registro en SECOP I

Certificado de Existencia y Representacion Legal

Documento de identificacion del Representante Legal

Certificado Antecedentes Disciplinarios del Representante Legal

Certificado Antecedentes Disciplinarios de la ESAL

Certificado Antecedentes Fiscales del Representante Legal

Certificado Antecedentes Fiscales de la ESAL

Certificado Antecedentes Judiciales del Representante Legal

Constancia de no encontrarse vinculado en el Sistema de Registro Nacional de Medidas
Correctivas.

Fotocopia de Registro tnico Tributario RUT DIAN.

Resolucion 00184 del 24 de enero de 2023 “por medio de la cual se efectia la
asignacion de cupos al Programa de Proteccion al adulto mayor-Colombia Mayor” y las
normas que la modifiquen, reemplacen o adicionen.

12. El manual Operativo del programa de Proteccion al adulto mayor-Colombia Mayor.

0 00N G LR Q0D

10.
1.

17) Modificaciones y
prérrogas

El convenio podra ser modificado y/o prorrogado de comin acuerdo por solicitud de los firmantes,
mediante suscripcién de documento que precise razon y alcance de esta decision.

18) Indemnidad

Tanto PROSPERIDAD SOCIAL como el la ESAL se mantendran indemnes de cualquier dafio o
perjuicio originado en reclamaciones, demandas, acciones legales y costos de terceros y que se
deriven de la otra parte o de las de sus subcontratistas o dependientes durante la ejecucion del
presente convenio.

19) Lugar de ejecucion
y domicilio contractual

El Convenio se ejecutara en el municipio de MANIZALES-CALDAS. Las partes declaran que,
para todos los efectos judiciales y extrajudiciales aceptan la ciudad de Bogota, D.C. como
domicilio principal.

20) Notificaciones
contractuales

Las partes declaran que, para todos los efectos judiciales y extrajudiciales aceptan la ciudad de
Bogota, D.C. como domicilio principal y las mismas se podran notificar para el Departamento
para la Prosperidad Social - Prosperidad Social, en la Carrera 7 # 32-34 torre norte de la ciudad
de Bogota D.C., y para la ESAL en: CL 12 19 11 AV DOCE DE OCTUBRE BRR CHIPRE-
MANIZALES-CALDAS, correo electronico: nuevod@hotmail.com
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21) Confidencialidad

Cada una de las partes se compromete a manejar la informacion que le haya entregado la otra
parte en desarrollo de este Convenio respetando la confidencialidad de la misma, en el sentido
de no divulgarla o hacer uso no autorizado o abusivo de la misma, de acuerdo con las normas
que regulen la materia. Del mismo modo, cada una de las partes se obliga a adoptar las medidas
pertinentes para proteger la informacién frente a sus empleados y a las personas naturales y/o
juridicas que puedan tener eventualmente acceso frente a la misma, por cualquier medio
permitido por la ley y garantizar su calidad y veracidad.

Las partes intercambiaran informacion publica reservada e informacién plblica clasificada,
conformada por los datos privados, semiprivados y sensibles que se encuentren en sus
respectivas bases de datos, de acuerde con los alcances y restricciones de la ley de reserva
estadistica habeas data y las limitaciones impuestas por la fuente original de la informacion y
que sean requeridos por las partes en el ejercicio de las funciones administrativas que les ha
sido legalmente otorgadas, con el proposito exclusivo de realizar cruces de datos que permitan
identificar acciones conjuntas para beneficio de la poblacion sujeto de atencion de las dos
entidades. Estos temas seran consignados en el documento denominado “Acuerdo de
Confidencialidad de Informacion con Terceros', que sera parte constitutiva del CONVENIO.

22) Liquidacion

El presente convenio sera objeto de liquidacion, procedimiento que se efectuara dentro de los
cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del termino previste para la ejecucion del contrato o
a la fecha del acuerdo que la disponga.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma podra
ser realizada en cualquier tiempo dentro de los dos afios siguientes al vencimiento del término a
que se refieren los incisos anteriores, de mutuo acuerdo o, sin perjuicio de lo previsto en el
articulo 136 del C. C. A

Lo anterior de conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 de la ley 1150 de 2007.

23)  Causales

de

El presente convenio se dara por terminado mediante actas que suscribiran las partes en
cualquiera de los siguientes casos:

1. La manifestacion de una de las partes de no continuar el convenic. Para ello se debera dirigir
una comunicacién con una antelacion de 30 dias.

2.Cuando se defina que se cumplié totaimente el objeto del convenio y no se requiere su
continuidad.

3. Por vencimiento de su plazo de ejecucion si no es prorrogado con antelacion a estos
eventos,

4.Por mutuo acuerdo de las partes siempre que la terminacion no implique renuncia a
derechos causados o adquiridos a favor de las partes.

Eaekn 5. Cuando por razones de fuerza mayor o caso fortuito se haga imposible el cumplimiento del
objeto.
6. Cuando no puedan superarse definitivamente las causas que originaron la suspension del
Convenio.
7.Por las demas causales sefialadas en la ley
Una vez terminada la ejecucion del presente convenio se procedera a su liquidacion, la cual
debera constar en Acta, debidamente suscrita por las partes. En caso de quedar remanentes
sobre los recursos que se transfirieron que no haya legalizado la ESAL, debera efectuarse el
respectivo reembolso a PROSPERIDAD SOCIAL o a quien este le indique.
El presente convenio podra suspenderse por las siguientes causas:
1. Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito.
o7t 2. Cuando las partes de comin acuerdo lo consideran pertinente.
24) Suspension : . ‘ y
3. Cuando se detecte y pruebe cualquier falla a los aspectos de seguridad de la informacion.
La suspension se hara constar en acta motivada suscrita por las PARTES. El término de la
suspension no se computara para efectos del plazo de ejecucion del CONVENIO.
Teniendo en cuenta el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015, se considera que, por su
25) Garantias tipificacion, estimacion y asignacion del riesgo, no se requiere la constitucion de garantia.

Pagina 6 de 7




@ PROSPERIDAD SOCIAL

Lo anterior, por tratarse de un Convenio de colaboracion y/o interés pablico, y que, a su vez, las
actividades a desarrollar para el cumplimiento del objeto son acciones gue no configuran vinculo
laboral alguno.

26) Perfeccionamiento
y ejecucion

El presente Convenio requiere para su perfeccionamiento y ejecucion la aceptacion de las partes
en la plataforma del SECOP 1.

Aprobé: Pilar Maria Goyeneche Carvajal — subdirectora de Contratacion

Revisé: William Andrés Castario Espaia - Abogado contratista Subdireccion de Contratacion.

Elaboré: Diego Felipe Romero Castafieda — Coordinador GIT Gestion Contractual
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COLOMBIA

POTENCIA DE LA

VIDA ¥

Prosperidad Socl | AR

No. de radicacion: M-2024-2302-018346
Fecha radicacion: 2024-04-10 04:34:42 PM

MEMORANDO

PARA: Luz Angela Marin Loaiza

Director Regional
DIRECCION REGIONAL CALDAS

DE: GIT CONTABILIDAD

ASUNTO: Solicitud saldos contables de los convenios con los Centros de Proteccion Social al Adulto
Mayor CPSAM - Caldas vigencia 2023

Cordial saludo,

De acuerdo a lo solicitado mediante memorando radicado DELTA M-2024-1708-016245 del 3 de abril de
2024, me permito informar que los convenios - CPSAM relacionados a continuacion, a la fecha no
presentan saldos contables y/o partidas conciliatorias.

SALDOS CONTABLES
CONVENIO  DEPARTAMENTO MUNICIPIO NIT BENEFICIARIO Y/O PARTIDAS
| CONCILIATCRIAS
ASOCIACION CIVICA
. 175-2023 CALDAS MANIZALES 800072164 H0CIAL ERGDEAREULLY 0,00
INTEGRAL DEL VIEJO

ASOVIEJOS

ASOCIACION PARA EL
176-2023 CALDAS VITERBO 810006283 BIENESTAR DEL ANCIANO 0,00
SAN FRANCISCO DE ASIS

CORPORACION HOGAR

177-2023 CALDAS MANIZALES 900048110 DEL ANCIANO NUEVO 0,00
DESPERTAR
FUNDACION CASA DE

178-2023 CALDAS MARQUETALIA 900168399 0,00

ANCIANOS EL PARAISO
SOCIEDAD EVANGELICA DE

179-2023 CALDAS MANIZALES 800140980 ACCION SOCIAL DE 0,00
MANIZALES
FUNDACION HOGAR DE

276-2023 CALDAS MANIZALES 810005621 0,00
PASO MI JESUS
ASILO DE ANCIANQS JOSE

277-2023 CALDAS PENSILVANIA 890806200 a 0,00
MARIA GALLO
SOCIEDAD SAN VICENTE DE

278- Al PENSILVANIA 900407046 0,00

2023 e = PAUL DE PENSILVANIA

FUNDACION ANCIANATO
279-2023 CALDAS RIOSUCIO 900634949 LUISAS DE MARILLAC 0,00
RIOSUCIO CALDAS

Certilicale No. Certificate No.
LAT-1004 LAT-1003




COLOMBIA

Ui a ] Prosperidad Social

280-2023 CALDAS suPiA 890807483 ANCIANATO MEJIA BOTERO 0,00
ASOCIACION SOCIEDAD

358-2023 CALDAS MANIZALES 890800705 SAN VICENTE DE PAUL DE 0,00
MANIZALES
CENTRO BIENESTAR

359-2023 CALDAS BELALCAZAR 800233871 ANCIANO ANTONIO JOSE 0,00
VALENCIA MURILLO

Atentamente,

Armando Luis Arroyo Garcia

Coordinador

Desea adjuntar documento: NO

Copia: Alba Melida Rincon Guerrero - GIT CONTABILIDAD

Elaboré: Orlando Archila Lombana

Revisd: Orlando Archila Lombana
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Prosperidad Social T
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No. de radicacion: M-2024-2100-019214
Fecha radicacion: 2024-04-15 02:12:26 PM

MEMORANDO
PARA: Luz Angela Marin Loaiza
Director Regional
DIRECCION REGIONAL CALDAS
DE: SUBDIRECCION DE CONTRATACION

ASUNTO: SOLICITUD ENVIO NUMERO DE EXPEDIENTE CONVENIOS CPSAM 2023

Cordial saludo,

En atencién a solicitud con radicado M-2024-1708-016067 de fecha 02 de abril de 2024, permito remitir
la informacién solicitada de los nimeros de expedientes delta de los convenios de Centros de Proteccién
Social al Adulto Mayor CPSAM del departamento de Caldas, para la vigencia 2023.

Numero de -
Municipio CPSAM Numero expediente
; convenio
Marizalis A§9ciacion civica social pro-desarrollo integral del 175-2023 2100.75.4.12239.2023
viejo e
| lica de acc i .75.4, 20
Manizales |>0cledad evangelica ccion social de o ... |2100.75.4.12243.2023
manizales =1
.75.5.12471.2023
Manizales Funadacion hogar de paso mi jesus 276-2023 ?100 75:8:1
' i i 2100.75.4. :
Viterbio Asocl_aclon para el bienestar del anciano San 176-2023 75.4.12240.2023
Francisco -1
2100.75.5. .202
Pensilvania |Asilo de anciano Jose Maria Gallo 277-2023 | 124722023
2100.75.5.1 .
Supia Ancianato Mejia Botero 280-2023 PATSZ.2023

-1

2100.75.4.12241.2023

Manizales |Corporacion Hogar del anciano nuevo despertar 177-2023 1

2100.75.4.12242.2023

Marquetalia | Fundacion casa de ancianos el paraiso 178-2023 i

2100.75.5.12473.2023

Pensilvania |Sociedad de san vicente de paul de pensilvania 278-2023 1

2100.75.5.12405.2023
Belalcazar |Centro bienestar del anciano Antonio Jose Valen 359-2023 ;20

-1
; ' i Paul d 75.5.12404.20
Manizales Asoc.lacmn sociedad San Vicente de Paul de 158-2023 2100.75.5 23
manizales ol
E : iosuci .75.5.12474.20
RIGALICIS undacion ancianato Luisas de Marillac Riosucio 279-2023 2100.75.5.12474.2023
caldas -1
Atentamente,

G i opor

Diana Alexandra Chaves Quiroga.
Subdirectora (E) Contratacion

Desea adjuntar documento: NO

Copia: Olga Beatriz Mufioz Cardona - DIRECCION REGIONAL CALDAS
Copia: Jorge Luis Castille - GIT GESTION POST CONTRACTUAL

Flahnrd Jorae Luls Castille
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