CUENTA DE COBRO/
DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°. DEL

DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS Y/O SERVICIOS A
PERSONAS QUE PERTENECEN AL REGIMEN SIMPLIFICADO

CUENTA DE COBRO No. 02 ?
FECHA: 19 de Marzo de 2021

Yo MONICA ESTEFANIA HERNANDEZ GARC identificado con la cedula de ciudadania: 1.070.618.221
de Girardot.

Manifiesto que la empresa: El MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION NIT. 901.440.630-6

Me adeuda la suma de: DOS MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS MICTE ( $ 2.700.000,00]

PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO DE 2021 /

Por concepto de:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CON EXPERIENCIA CERTIFICADA EN
INVESTIGACION ACADEMICA Y COMO INVESTIGADOR PRINCIPAL, CON PRODUCCION ACADEMICA
PUBLICADA, PREFERIBLEMENE EN REVISTAS INDEXADAS CON DESTINO A LA SECCION DE
INVESTIGACION, COMO ASESOR EN UNINVES, PARA ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES

“EMSUB” /
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $29.700.000

Declaro voluntariamente y bajo Ia gravedad de juramento que pertenezco al Régimen Simplificado, por lo
tanto, de acuerdo con el  Art. 42 del Decreto 3541 de 1983 y Art 511 del Estatuto Tributario, no estoy
obligado a expedir factura de venta.

{ Nombresyapeliidos:  MOMICA ESTEFANIA HERNANDEZ GARCIA

Identificacion: 1.070.618.221 de Girardot
Lugarde Residencia: ~ Calle 9 a No. 5-83 Blalto del Barbula - Girardot
Teléfono : 3206460725

Cuenta de Ahorros: 230-360-18511-0 Banco Popular

MONICA ESTEFANIA HERNANDEZ GARCIA
C.C. No. 1.070.618.221 DE GIRARDOT




A
e

DS ﬂFuERZAS MILITARES DE COLOMBIA
CEI -, [EJERCITO NACIONAL
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" ESCU ELA MILITAR DE SUBOFICIALES SARGENTO INOCENCIO ¢ NCA N
INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAI‘J’ X TOTAL [:]

i [ ¥
No. 027, .. ., =& R e
¥ L > - o 5.6: €
Tolen?alda Nllo, Cundmamarca 19 de ma!zo del 202/
P T . Sitem s . nen S m . S /
N ',,;’ ST A Nombre completo MOMCAESTE AHERNANDEZ GARCIA®
B ““ ; _ e E o 14 Y ldentlﬁcacxén CC. 1010618221 Glrardotf .
N T e = Nacnonahdad COLOMBIANA g
t-{ -1~ CONTRATISTA - TS Dlreomon-c:udad de residencia’Cale 9° No. 583 Girardot ~ -+
Lt s L4 st s ot s riz. | TeléfonodeContacto: 3206460725 )
T T ‘E-mail de contacto; momcahemandez _1995@hotmail.com
Fam G e v ast o we St \t’"\ f{& !

; ‘:—?’"Nombre completo: MY RUBENDARLEY CRISTANCHO CUESTAS

Cargo; BECANO EMSUB
; Resofx“men‘dg}blambmm:ento No.144 de fecha 06 de febrero de
2021 i

DO N D & | |
L P -« onS i

oo | Napex oegg:to No. 144 de 16 de fefreso del 202

2. SUPERVISOR

. 4.+ 3 No.,DEL CONTRATQ
: SUSCRIPC!GN

X No De pollza 25-44-101151730 !
in Aseguradora SEGUROS DEL ESTADO S.A

{*Fecha oficio aprobacion: 21 de febrero de 2021

.| Aprobado por: CR. MILTON ARMANDO FLOREZ MUNOZ, Ordenador
5" |del Gasto- CENAC-EDUCACION

CDP No: 7721 @253 /77 &8 U T T oY

I 'Fecha expedicion: 04 de febrero de 2021

| Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-08 CENTRAL

d T 'ADMINISTRATIVA CONTABLE Y  ESPECIALIZADA DE
| EDUCACION /
{ Dependencia: 088 CENTRAL ADMINISTRATIVA CONTABLE Y
‘ { ESPECIALIZADA DE EDUCAGION
’{" ,'Posm:on catdlogo de gasto: A-02-02-02-008-003 OTROS
i . + . |'SERVICIOS PROFESIONALES CIENTIFICOS Y TECNICOS
e ’)\”ﬁ;‘f’ 2 ,jjﬁ‘;;;“ Fuente: Fondo interfio ™ ,,/
i - T o “bF‘: ~ C': | Recurso: 16
. R -+ *Valor: $29.700.000
gt teh e e 3% < €0 mh: < ‘gNo CRP: 17121 :
T - - o1 Sy Fetha expedicion: 22 de febrero de 2024 !
6. CRP <. - T ‘Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-08 CENTRAL
,,Df:; i 4 " gn, fla;&” s i :L ADMINISTRATIVA  CONTABLE Y ESPECIALIZADA DE
Pt S PP EDUGACION - - -
433 S R
202 Rt | g5% o A
Fuerte Mifitar de Tolemaida Km 1 via Melgar - Girardot Y ooed ¢ W
Tel. 031838327 )
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Comeo electrénico de la unidad emsub.mil.co ~ 2 AU rmmelr



TR [ B Dependencia: 088 CENTRAL.. ADMINISTRATIVA CONTABLE Y i
AlLICACT B EepECIALIZADA DE EDUCAGION
‘Posicion- -catdlogo de gasto: A—OZ—OZ—OZ—UDS-OOSA)TROS ‘
SERVICIOS PROFESIO ﬁES CIENTIFICOS Y TECNICOS
Fuente: Fondo intemn

Recurso: 16~ / '
i Va!or $29 700 000 . {

7:~"FECHAINICIO EJECUCION -“~ ' 99’4 falireio de 5021 hasta el 31 de dlmembre de 2021

: GGNTRACTUAL' AR GRS AN ZO\TERE =30 Y A T .’..L.__ ~ S TR A D

o ONCE (11) VESES” S

Hasta el 31 de diciembre del 2021.% .

PRESTACION DE SERVICIOS gReEEsmNALEs “CON
[EXPERIENCIA, CERTIFICADALEN INVESTIGACION; ACADEMICA

oy T
! x..J'L{\(?../

8. PLAZO DE EJECUCION

9 OBJETO CONTRACTUAL Far T ACADEMICA PUBLICIRDQ PREEERIBLEMEN& EN REVISTAS E
~~~~~ s e L lNDEXADAS CON DEST!N@ALASECC!OMBELINVEST IGACION, ;
SN G COMO ASESOR EN UNINVES, PARA\E;SW&[’IELA MILIFAR DE

“n v SUBOFIGIALES “EMSUB” * M\A e ‘ i '
=Lt { EL CO 'IQTJSTA se obllgaj)a cumplir ademas de las )

- oblxgacxones{“i"nherentes a /Ja;naturaleza del confrato y las
| - . . K{gi 'e‘r‘w?das de lag dls 0Sicit es legales vigentes que regulan
Tt iiet L X RN R S %@ “suactividad, las s:gmentes}“""

AT R RS
ACTIVIDADES ESPECIFICAS
/ w’s‘ e
S *‘Debe reahzarftassugwentes obhgac:ones especificas:
4. Gon ir'‘y- consolidar proyectos forma!es“y formativos,

AR N SRR R R

4

ey %para la EMSUB.

MZMproyar en la construccion de los proyectos de los

E} , semilleros de fos alumnos y de fa EMSUB.

fu? {3 Elagorar estrategias para el.desarrollo de- trabajos de
L sn - -grado

" " 4, Reslizar seguimienta mensual en el desamollo de

"}~ ;5. proyectosformales. - - —

5. Ejecutar los procedimientos necesarios para la

‘ “ categarizacion de grupos.

o 6( Verificar la implementacion de semilleros en la Escuela

2 """ Militar de Suboficiales.

}'!

_”‘
.

u..

| P " c5) e o e 7 Reahzar las demés actividades conexas con las tematicas
T P b SUnaToAT b o sz .y procesos de acreditacion. iR
7 N A n . . ,,8., J‘,rSocrahzarypubllcar productos, experiencias, propuestas y
Fie i hd 4

U
1:—; ‘\% TS CTLAL O T |t ny dproyectos de investigacion por medio de libros, revistas,
™ FED TR e T ‘articulos, boletines, efc.
R PO . "9, ,.,-verificar el cumplimiento de las condiciones de calidad, de
oo SR acuerdo al Sistema de Gestion de Calidad de Educacion

R

e P P— —— ¢ . ;_ Supenor o in ~a — -
R L s e S | . 10‘ Desarrollar los proyectos de los semilleros de los alumnos
[ -13 A, S S wié
AR EHEAS S oS ISR A RN , 4y dela EMSUB. Mo
S meny v Ty v 3 L 11 Uderar semillero de la tecnologia en Gestiori piblica,
& L - * ' > .

o gaportar nuevo oonocrmfento ¥ o‘mgrr4 proyectos como plan

- e s — — = e e - e n P —— PR

5' K J‘ B * (_‘1: X [T
DELA VYOG CIBN MILIT. = ey .
2“21 T | Eo€ - = . Y o S
Fuerte MilitardeTolemaldaKmWIa Melgar Girardot R S A ) e

Tel. 031838327
Correo electronico de [a unidad emsub.mil.co L
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12,

13.
14.
15.
16.
17.

de trabajo anual, suministrando todas las condiciones para
lograr los proyectos, establecidas por Ia directiva 1160 y
0153 de! Ejército Nacional.
Apoyar al seguimiento de fos convenios especificos de
investigacion, aportando  conocimientos para la
consiruccion del centro de costos del mismo.
Asesoras en materia de invesfigacian, 2 la pobladidn que
se encuentra en proceso de homologacion.
Realizar informes de gestién, cada tres meses al
Vicerrector Académico. .~ ; L
Organizar el archlvo d/ la dependenma,\ei acuerdo a la
TRD. :
Cumplir las demas bhgaclones que se denven del objefo
contractua! en coorcﬁnambrrcon el supenﬂsoride'l convrato.
Emitir mncep%s dlctémenes periciales,e informes en
procesos dlsclpl’nanos admmlstra alivos y/o penales
g ‘§§el apoycx\pap!as distintas unidades
/del Ejército Nacional; :‘sxempre yfguando tenga relacion
«ditecta con el objeto contractual.

i

T

s g

- e
VR A
3, 3
i 2

i

1.

A

Ty e ngant L ] OBLIGACIONPS‘YSENERALES“W?X :

-fu"

En el cumphm[ento" a lo sefialado en la ley 100 de 1993
debeh acreditar fa afiliacion al sistema de pension salud
nesgcs laborales De qué trata el ariiculo 282 de la citada
ley anexando su informe mensual fotocopia de los
doeuméntns que acrediten el curapticsienta de tal exigencia

| {;\/Eq;ycaso de que el confratista se hace los pagos de
’ ;,_.~Seguridad social 0 a ARL se procedera a dar cumplimiento

a la clausula regulatoria para disolver el contrato.

De conformidad con el fiteral B numeral 3 articulo 13 del
decreto 1295 de 1994 reglamento por el decreto 723 de
2013 el confrafista deberé ingresar obligatoriamente al
sistema general de riesgos ‘eboreles et monto de la
cofizacién debe ser asumido en su fotalidad por el
confratista cuando el riesgo expuesto sea categoria I, Il y
1

De conformidad con el decreto 2609 del 2012 articulo 3 y
la ley 594 del 2000, el contratista sera responsable por la
gestion documental de las actividades realizadas durante
la ejecucion del contrato incluyendo el cuidado
conservacion y organizacion del archivo actividades tales
como foliar y la elaboracion del formato fnico de
inventarios documentat (FUID).

Dar cumplimiento al sistema de gestion documental
ORFEO SGD garantizando con ello la sequridad de la
informacion v la trazabilidad de los procesos de acuerdo a
lo establecido en Ia ley 1581 de 2012.

Bajo el amparo de la ley 1621 del 2013 debera guardar y
maniener la debida reserva y confidencialidad de los
documentos de infeligencia Y confrainteligencia militar asi

2021 DE LAVOCS cnm GNMILITAR

Fuerte Militar de Tolemazda Km 1 via Melgar- Girardot
Tel: 031838327
Correo electrénico de [a unidad emsub.mil.co
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10.

3
w

11.

como la reserva establecida en la ley 1712 del 2014
respecio de documentos o informacién piblica o
reservados o piblica clasificada frente a temas y asuntos
fratados y conocidos dentro def desarroflo fa ejecucion del
presente contrato reserva que se hara extensiva a los
derechos de aufor de los mismos que se deriven ante lo
cual no se podsd aprovechas para henefico propis s de un
tercero la informacién conocida en ocasiona el desarrolio
del presente contrato y quegeoghene su uso difusion y
distribucién de menclouadamnfermaczon Esta reserva. o
confidencialidad se hacefextensmfe, 2 @ la_informacion que
=0 o,

se escuche o conozca sin que esfémedle en documentos
escritos Ay

Prestar su&senncxos’*‘de,,,acﬁ% 0 con e} projgsnona'nsmo y
ética que fes. que le es*éxigit gible, aphcab[g/y propia de su
profesion actmdadzy oﬁcxo%ﬁ :

Presentar el inform de on

it
_gxo K {anexo), establecxdo en el plan No. 00023548 del
23‘@e dlmembre del 262@ que emite El Comandante del
xNacional con,el fin de impartir ineamientos para la
celebram_ Btg;geﬁco‘fxtﬁ'atos de prestacidn de servicios
profesnonal&% e apoyo a la gestién mediante la

5 cmodahdad de confratacion directa y la distribucion del

1 Xgﬁ’ prestpliesto.
& .

En Virhid de la coordinacion entre el contratista y o
cjg:;fratante se deherd cumplic con el harario establecido
m;«*f‘el supervisor cuando se requiera para el desarrollo
eﬁmente y productivo de la actividad encomendada sin que
esto suponga la configuracion del elemenio de
subordinacion tal se ha establecido en la sentencia SL-
11662015(50249) 05/08/2015 Y SL-48902 del 24 de
febrero de 2016 de Ia sala laboral de la Corte Suprema de
Justicia
No cumplira en ningtin caso con el conirol de los horanos
de llegado o salida a fravés de los libros de enfrada aa
Unidad, seccitn o dependancia del Ejercifo Nacional. En
caso de gue se incumpla esta obligacion, el coniratista Se
compromete con la firma del coniralo a no presentarlo
como prueba de fulura dada su inobservancia de lo
pactado entre las partes y configurarse como
preconstitucion falaz probaloria. El regisiro de ingresos
sistematizado (ficheros) al lugar donde se desarrolle el
contrato no se entendera en ningdrt caso como registro de
control de horarios de llegada o salida, si no es el
cumplimiento de requisitos para la seguridad militar.

Tener disponibiidad y disposicion para el desarrollo del
confrato por lo que no podra suscribir més de un contrato
con e} gjército.

El _cumplimiento de las obligaciones contractuales

202

Fuerte Militar de Tolemaida Km 1 via Melgar - Girardot

Tel. 031838327

DELA VﬂCAClﬂN MILITAR,
- LADISCIPLIRAY EL ENTRENAMIENTD

Correo electronico de la unidad emsub.mil.co
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12.

{(/\j,f@arf cumplimienfo  al
..~ 65tablecido con el supervisor, en el cual hace parte

especificas sefialadas en los respectivos confratos de
prestacion de servicios deben estar encaminadas al
desarrollo de ia misidn y capacidades de cada unidad o
dependencia.

El contratista debe custodiar los medios enfregados y a'la
terminacién del presente contrato devolver los insumos
suministos  hermamientas  doladdn  implementacion
inventarios y o materiales que sean eventualmente y por.la
necesidad del cumplimiento dehotyeto contractual puestos
a su disposicion para l%fprestacx pr del servicio objeto de
este confrato en casoyde perdlda O dano le Seran
aplicables las dlSpDSlBIOﬂ&S per,hnenfe & Sntenidas en la

ley 1476 de 201 15 §
El contratista autoRv MaNfEJEchw NACIONAL a
realizar los \tudxos dese gundad y conﬁabmdad antes y

durante la ejecucmn del* con’irato de?/acuerdo con lo
establecido en Ia\r,:onsbtuc:én pobbca ‘articulo 122 y Ja ley
1621 de 2013. S

14\KConooer que en caso de mcumphmlento de las

obhgaclones contractugles en cualquier tiempo se dara
aphcac?’ﬁn al procedlmienfo descrito en el articulo 86 de la
ley 1&74&!»«20,14‘,‘,2 ala clausula resalutoria para disolver
el contrato® gy

"“1;5“"‘§ffrégar fa finalizacion def contrato del supervisor def

mato un backup de la informacidn generada en
desam:ﬂo del confrato en formato Word, Power point,
Emegn coma originalmente haya side exagerada

cronograma de actividades

integral del contrato de prestacion de servicios y contendra
la medicion en el alcance e impacto del producto que
desarrolfa el objetivo estratégico de la dependencia en
consideracion a sus misiones y capacidades,
mencionando cumplimiento se debe dejar como obligacion
del contrafista para que En caso que esté sin acudir causa
que lo justifique se abstenga entregar los informes o los
documentos requeridos para el cumplimienio de los
requisitos legales de ejecucion del confrato denfro del
plazo establecido Para ello se puede aplicar clausula
resolutoria y disolver el contrato

‘v.i%‘("i) o
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OBLIGACION No. 1: Consfruir y consolidar proyectos
formales y formativos, para la EMSUB.

ACTIVIDAD: Se realiza reunion con directores para
socializacién y aperiura de semilleros vigencia 2021

y
¢

OBLIGACION 4: Realizar seguimiento mensual en el
desarrollo de proyactos formales.
ACTIVIDAD: Se realiza seguimiento a la apertura del

proyecto silla pélvnca modlﬁcada con dlsposmvo de s

[T g

2021 DE uvaczxmﬁn MILITAR, l B

Fuerte Militar de Tolemaida Km1via Melgar Guardot

Tel. 031838327
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freno (0% de ejecucion) pendiente aprobacion Ditec,
parainicio de ejecucion presupuestal

3. OBLIGACION 6: Verificar la implementacion de semilleros
en la Escuela Militar de Suboficiales.

ACTIVIDAD: Se establece dar a aperiura a los 4

Semilleros correspondientes a las lecnologias
. complementarias con el apoyo de docentes de
propios de la tecno!ogla»C%gavanoe) asignacion de
docentes por tec; ’Ioga

A

- ACTIVIDAD: Se re%hza respuesia a revista de
\ g}m@panammtc} gxx}te ma realizada por la St Catres,
quedando cerradosﬁos hallazgos en un 100%

ww& realiza oficio de aciualizacion Toe

nspeccion ejercito 2018 :
/ACTIVIDAD: Se realiza informe final a calidad por

]

~‘clerre’ det proyecio chaleco informando que se
2% encuentra en un 100% y se espera el acta de cierre
# por parie de Ditec

. ACTIVIDAD: Se rediiza acta de entrega de fa

dependencia ‘

i
¢
f
i

5. OBLIGACION 42: Apoyar 3l seguimiento de os convenios
especificos de investigacion, aportando conocimientos
para la construccion del centro de costos del mismo.

1 ACTIVIDAD: Se realiza modificatoric No. 01 a la
¥ clausula 5 vigencia, con €l fin de dar inicio al proyecio
y al convenio segtin fecha estipulada en acta de inicio

o ;m (70% se encuentra en fimas de Ditec para su

__aprobacién) y &s sl dar mxclo presupuestal al proyecto

ACTIVIDAD: Se parhmpa de reunién de alianza con

v la Corporagién universitaria Minuto de Dies — Sede
’ Girardot !
AR e s R N o H

6. OBLIGACIONES 16: Curr?phr Ias demas obhga&ones que
se deriven del objeto contractual, en coordinacion con el
supervisor del contrato.

i ACTIVIDAD: Se realizan cambios a ficha técnica

__i__ solicitada_por Ditec y Cede 6 para la licencia de

o e

ara cumplimiento & plan de Mejoramiento de‘

zuz  DELAVOCACIGN MILITAR.
LA DISCIPLINA Y EL ENTRENAMIENTD

Fuerte Militar de Tolemaida Km 1 via
Tel. 031838327

Melgar - Girardot

Correo electronico de fa unidad emsub.mil.co
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E

e A LYt TUEGL b O I B Turnitin, obteniéndose aprobacién y radicado por
RS VI R Y K R parte de la oficina de Cede 6 (100% presentacion
ik 5 Ja R e ¥ . . .
= S e u ficha, en espera de asignacion del recurso)
\ ACTIVIDAD: Preparacion de documentacion para
N !} [+ N e oz Baella Uon v kL [EEgR Y . - .
v . fs > - revista de acompafiamiento por parte de CEDOC
. Wkt - - (FAT Y g .
) wiilos—... . ACTIVIDAD: Alistamiento de carpetas maestras de
. 1 ' losproyectosencieme L
{ fpeaniy gn rmas o pg el ol Pyt ACTIVIDAD: Apoyo y,parﬂmpamon en induccion y
se AT RDIITLET) LT capacitacion de’ herrg_mleniaspara creacion de ideas
—az = - - RO SO — . A
BT - FRTERET LTV f; G A p e de'investigacion a/docentes deTaEMSUB
- (, r L e wr ; F ‘F N 5 ! A ,r)ﬂm\ \‘
Pipiss T BTG T &3;:‘*” *‘a’*f ,,z*’,sré'u:} } }
13 VALOR IEL CONTRATO By ©OBL

a 'angr el presente mes: 2;700’000 00

[T BT
[y LIS

j sl

14. CUMPLIMIENTO PAGO

T

g, N i
Zeeh 8y |

Decreto 1273 de 2018, s glamenta efpago de la coftizacién, mes
| vencido /cLee\los frebejadores ependlentesﬁ Wud-pensnén YARL)

5w
e

PLANIEL@MEé FEBRERO \g ",
- L4

SEGURIDAD SOCIAL R R O
4 NN PORVENIR $172.80047
étl‘m,»SALUD S [N EAMISANAR $135.000%
- “ARL 7 POSITIVA $5.700 4
A< Inforine de gestion sobre ef cumplimiento dei objeto

T contragmal firmado por el confratista y a recibo a
i cion del supemsor del contrato de acuerdo al

' \P
: mensuales obhgatonos al Sistema General de Seguridad

Social en Salud y Pension, sobre un ingreso base de
cofizacién del 40% del valor mensual del contrato, con
aporte del 16% en pensiones y el 12,5 % en salud.
Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad
legal vigerte, ia regiamentacion de famateria y de acuerdo
con la afiliacion efecluada ala AR.L.
(Sefialar los demas que cada Unidad Ejecutora considere
viables aportar para el correspondiente pago)
Ceriificacién bajo la gravedad de juramento de los
contratos que tenga vigentes de prestacion de Servicios
Técnicos y/o Profesionales,
cerfificacion de ingresos para aplicacion de retencion en la
fuente trabajadores independienies declarantes o no
declarantes
Juramento bajo gravedad de fa reafizacién def pago de
salud, pension y ARL de forma correcta referente al o los
coniratos que fienen con el MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - EJERCITO HACIONAL - CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE
EDUCACION.

16 CONSTANCIAS

En el presenfe informe se deja constancia que ella coniralisia

Tel. 031838327
Correo electrénico de la unidad emsub.mil.co

2027 e Laveciconmme
LADISCIPLINA Y EL ENTRENAMIENTD
Fuerle Militar de Tolemaida Km 1 via Melgar - Glrardot
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cumpli6 con las obligaciones contractuales y legales reguladas para
este tipo de contrato y como consecuencia se recibe a satisfaccion
de forma PARCIAL XTI TOTAL 3

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del conirato
no se han configurado los presupuestos legales que regulan el
contrate taboral.

TR

5 R S WY Se puede continuar con los tramites de,pago,ya que el coniratista
S B O JZ" RECOM‘E!“PAC'QNES e L cumplié con sus obligaciones cogrt‘r%c@ales;qﬁ
M ' .J”fp ' a
T L ECzea IR b Go

. 48 CONCLUSIONES 03303

i
e 2

-MILLONES SETECIENTOS MIL.P

De acuerdo a la CLAUSULA TERGERA.™;, FORMA Y
CONDICIONES DE PAGO%se;pagara en’elries de MARZO, DOS
a 1700.000,00), se

. S B gl gim ey b
£30ui 78 Coroer glne w5 £,z ~Puede continuar coanggt;amntes@m nistrativos-a:que haya lugar y
N A N : unia vez se cuente condadisponibilidiagd d N
pemr T oL PR > . aTn ‘i\,’;\ " .
 \Para Constancia se fiftha en, Toleraida; Nilo'(Cindinamiarca), el 19 de marz62021
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2“21 DE LA VOCACIGN MILITAR,
e LA DISCIPLINA Y E1, ENTRENAMIENTD

Fuerte Militar de Tolemaida Km 1 via Melgar - Girardot
Tel-031838327
Correo electrénico de la unidad emsub.mil.co
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PUTFEELY o L UTEYT Thieras MILITARES DE COLOMBTA e it
e e m e memme s EJERCITONACIONAL: i a =y "™ "7 Z9% o | 7
g - . " -~ at b IS e LI A Lf
L . x > % By O 9 o, 73 e N H
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?im}f;. . T s CI worgpt woo o -
i CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUC
{ . s ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES SARGENTO mocsnc
!

Jnﬁ €3

q,, =, ,J

Tolemaida Nilo (Cundinamarca), 19 de Marzo 2021

.‘f“ poyv Y

2% %

* %

7~ 7w

1. No. DEL CONTRATO

- Contrato No. 144 DE PRESTACION DE*SER%I%CIOS PRO! SIONALE%E)E APOYO A LA

brh mes ! »* | GESTION -CENACEDUCACION-2021 CELEEWRADO ENTRE STERIO DE DEFENSA
NACIONAL - EJERCITO, NACIONAL - CEN lS'[RATIVA Y CONTABLE
P i * | ESPECIALIZADA CENAG| UCACION Y MONICAg TEFANIA%F@RNANDEZ GARCIA CC.
LY ;% . ] 1070618221+ ° i,
2. FECHA SUSCRIPCION DEL 16 defebrero 20,
CONTRATO - - 7 & P

3. POLIZADE SEGUROS - J

»

<" (CUANDO APLIQUE) £~ * * %

poliz 544-101151730 O

AseguradFé: SEGUROS DE E%%Aoo SA

Fecha oﬂ%&aprobacio d&wwre[o de 207
CR mnz »‘iARMA@g%g FLOREZ Muﬂoz Ordenador del Gasto- CENAC-

- 17121, -
nadicion: . Z%eb ,

Umda sﬁ%mdad & - ,ﬂr
ESPI chIAL"‘ %DEEE%?F CACH

@v

Depend%"ncna 088‘
DUCK%!%N ¢
e

10[&529 700.000, 00

2 de”i‘febrem 2021 hasta el 31 de diciembre 2021
% L% o.

::Y ﬁ“:‘" :ﬁi’ . Y
6. CONTRATISTA
I ‘a o, g
4 ¢ -
#

Nombre completo: MONICA ESTEFANIA HERNANDEZ GARClA
ldentificacion: .  CC. 1070618221 de Girardot

Nacionalidad: - COLOMBIANA+;  ~ ¢

Direccion-ciudad de:residencia; Calle 92 No..5-83 Glrardot
Teléfono de contacto: 3206460725 L #;

E-mail de contacto; monicahemandez, 1995@hotmall.oom

i K s 7 w e
1.--SUPERVISOR ... .

3

.| Nombre completo:MY. RUBEN DARLEY CRISTANCHO CUESTAS
Cargo: DECANO EMSUB - -

oA
Resolucién de Nombramlento No 144 de fecha 06 de feblem de 2021

8.. OBJETO CONTRACTUAL - t =

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CON EXPERIENCIA CERTIFICADA EN
INVESTIGACION ACADEMICA Y COMO'INVESTIGADOR PRINCIPAL, CON PRODUCCION

ACADEMICA PUBLICADA, PREFERIBLEMENE EN REVISTAS INDEXADAS CON DESTINO A

R oo [ i

2021 DE LA VOCACION MILITAR, |
LADISCIPLINA Y EL ENTRENAMIENTD

Fuerte Militar de Tolemaida Km 1 via Melgar - Girardot

Tel. 031838327

Correo electrénico de la unidad emsub.mil.co
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LA SECCION DE INVESTIGACION, COMO ASESOR EN UNINVES, PARA ESCUELA MILITAR
DE SUBOFICIALES “EMSUB”

9. OBLIGACIONES

CONTRACTUALES
3"; ¥
E od
- g 8 3 - P -~
PN O I
PRECES N A i
3‘ Py < 3 MEaor G 1
AR

EL CONTRATISTA se obliga‘a cumplir ademés de las obligaciones inherentes a la naturaleza
del contrato y las derivadas de las disposiciones legales vigentes que regulan su actividad, las
siguientes:
1. Construir y consolidar proyectos formales y formativos, para la EMSUB.
2. Apoyar en la construcsion de los proyectos de los semilleros de los alumnos y de la
. .. EMSUB.
" '3 Elaborar estrategias para el desarrollo de trabaos ‘rado
; Realizar seguimiento mensual en ol desa !I de pmyé%@s formales.
5.  Ejecutar los procedimientos necesar para la categonza,lo -do grupos.
6. Verificar la implementacion de semilléfos & Ia Escuela?f ‘ r%?wéceso%}‘%ﬁmales
7. Realizar las demas actwldades nexaﬂq las teniaki 8505 de acredltaclon
8. Socializar y publicar producf expenenc:as )(opL '
¢ %, pormediode fibros, revistas, amcuf b oletmes C,
ms Verificar- el cumplimiento de-las oundxcgones de _ ¢ erdo al Sistema de
- Gestion de Calidad de Educacion Supenow L 4
. 10~z Desarrollar los ectos delos semilleroside e los alum) /d la EMSUB.
11, Liderar semillero %ﬁg fecnologia en gest:o%g%gbhca, aportar nuevo conocimiento y
m— dmglr 4 proyectos comoiplan de trabajo anual istrando todas las condiciones para
gﬂm ctos es bI as por la directiva g 60y 0153 del Ejército Nacional.
- 12, A%y gﬁlmlento convemos evs'ﬁ* fficos de. mvesﬁgacltSn aporlando
A@g lmlentos parala consiru dB costos del mismo.
13 esorar en maten Tdavi eshgacrém %blacnon que se encuentra en proceso de
molo ﬁ
14; R ll%gw ies de gestion ce da tres m meses al Vicerrector Académico.
Organizar el archivo de la ‘!; dencia de acuerdo a la TRD. s e e
% ﬁ Cumplir las demas obhga%%es que se deriven del objefo contractual, en coordinacion
2
), WG mel supe%%m (%0
n?% nce ptg%» (‘%menes periciales ¢ informes en procesos - disciplinarios
1 admlg s mvos ylo penales cunados se requiera el apoyo por las distintas unidades del
National, siempre y cuando tenga relaclon directa con el objeto contractual.
gs: las del contrato ~ -

W

i El umpﬁmlento a lo sefialado en la ley 100 de 1993 deben acreditar la afiliacién al
isterma de pension salud riesgos laborales De qué trata el articulo 282 de la citada ley
anexando su informe mensual fofocopia de los documentos que acrediten el
cumplimiento de tal exigencia En. caso de que el coniratista se hace los pagos de
seguridad social o 4 ARL se procedera & dar cumplimiento & la clausula negulatona para
disolver el contrato. ... . cen —
De conformidad ton el literal B numéral 3 articulo 13 del decreto 1295 de 1994
reglamento por el decreto 723 de 2013 &l contratista debera ingresar obligatoriamente
_al sistema general de riesgos laborales el monto de la cofizacién debe ser asumido en
-"su totalidad por ef contratista cuando eliesgo expuesto sea categoria |, Il y Ill.
3. De conformidad'con el decreto 2609 del 2012 articulo 3 y la ley 594 del 2000, el
_contratista sera responsable por la gestion’ documental de las actividades realizadas
" durante la ejecucion del contrato incluyendo e! cuidado conservacion y organizacién del
archivo actividades tales como foliar y la elaboracion del formato tinico de inventarios
- documental {FUID). s .
.4 Darcumplimiento al sistsma de gestion- documental ORFEO SGD garanbzando con ello.
k,__,ﬁj la_seguridad de Ja informacion y la frazabilidad de los procesos de acuerdo a lo
.+ , establecidoenlaley1581de2012. -~ 5n
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2021 BE} iﬁ'ﬁ‘é‘gﬁmn NMILITAR

Fuerte Militar de Tolema(da Km 1 via Melgar Glrardot
Tel. 031838327
Correo electrénico de la unidad emsub.mil.co
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-+, eo3udel présentéi contrato y.que contiene > S ji 50

¥32 0%

-+ 4. . Dar cumplimiento al sistema de gestién documental ORFEO SGD garantizando con ello

. ¢ . ~la.seguridad de la informacion y la trazabilidad de los procesos de acuerdo a lo

-+~ establecido en-la:ley 1581 de 2012. |

3 B, Bajo el amparo‘defa ley21621 del 2013 debera guardar y mantener la debida reserva y
17 Mt confidencialidad de'los documentos de inteligencia Y contrainteligencia militar asi como
. la reserva establecida en Ia ley 1712 del 2014 respecto de documentos o informacién

‘ L e fg  .publica o reservados o piblica dasxﬂcada frente a femvas y asuntos tratedos y conocidos
-2, 125 dentro.del desarrollo laéjecucion del presente conirato reserva que se hara extensiva a

*:’, ~~ ~ Jos derechos de autor de Jos mismos'que se deriven ante lo cual no se podra aprovechar
p¢  ..para beneficio propio o.de un tercero fa mfonnaclamoonoclda en ocasiona el desarrolio
onA y distribucion de mencionada
‘informacion. Esta reserva o conﬁdehcialxdad'se ha ensible afainformacién que se

u* 2t~ v escuche-o conozeasin‘que esté medigen documeatos fescnqu%; ey ]
6.1 Brestarsus servicios de acuerdo oon*‘eLp* esxoﬁahsmo y éticiquelesque e es ex:glble

. . -aplicable y propia de su profesu‘m activid: D EEE JATLOD
7~« ; Presentar elinforme de geshom e} upervrsonﬁebco fralddentro de las fechas mdlcadas
P J,,por estede acuerdo con el anexa:{an exo) éﬁ@%@n ¢l plan No. 00023548 del 23
de diciembre del 2020 que emite EI Gcmmdanfg,d’el Ejército Nacional con el fin de
impartir lmeam‘lcentos para la celebrition, de contratos de prestacion de servicios
-profesionales o de poyo.a la gesﬁén me‘dl ;te la modalidad de contratacion directa y Ia

"oy, . distibucion del presupigsto. hed

8- En wgmdfﬂgﬂarcoordmacxb\entre el cenirahsta y €l contratante se debera cumplir con el
e hora i estabTemdo por el‘sv.fpenn Y-cuando se requiera para el desarrollo eficiente | y
= p?oduchvo de. lawacn idad enoomendada sin que esto suponga fa configuracion del
celemento de‘%ﬁ‘bordlqa 6n tal se ha establecido en la sentencia SL-11662015(50249)
- »0516 812015\53, SL-48902 del 24 de febrero de 2016 de la sala laboral de la Corte Suprema
Gég{iﬂsﬁma g r,'.? Ay ‘?‘g '
No cumplira en nmgunfnaso con el control de los horarios de liegado o salida a través de
+]0s, hbrosﬁ@enﬁ?sdd’ aJa Unidad, seccion o dependencia del Ejercito Nacional. En caso
< ::d"énqge se mcumpla esta.obligacion, €] contratista se compromete con la firma del contrato
a‘ggjp esentarlo como prueba de futura dada su inobservancia de Io pactado entre Ias
partés oonﬁgura:se como preconstitucion falaz probatoria. El registro de mgresos
.é\sqstemahzado (ﬁcheros) al lugar donde se desarrolle el contrato no se entendera en
nL gin caso €omo registro de control de horarios de flegada o salida, si no es el
;,cumphmlento de requusitos para la seguridad militar. !
0. Tener dlspomblhdad y disposicion para el desarrollo del contrato por lo que no podra
suscribir,més de un contrato con el ejercito

. f:wﬁﬁ Ef cumpllmlento “de !as obhgaclones contracluales especificas sefialadas en los

o

",
-
&

respechvos contratos de prestacion de servicios deben estar encaminadas al desarrollo
de Ja mision y capacidades de cada umdad o dependencia. 3

5

‘; ,“12‘s El contrahsta debe custodiar los medios entregados y a la terminacion del presente

VIS o

Famm

3 e

ntrato devolver los insumos suministros herramientas dotacion implementacion
- mventanos Y o ‘matériales que sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento
T el objeto i contractual puestos a su dlSpOSlClOn para fa prestacion def servicio objeto de
- este contrato en casb de pérdida O dafio le Seran aplicables las disposiciones pertmentes
contemdas en Ia ley 1476 de 2011.
w ‘13* El contrahstaautonza al MDN-EJERCITO MACIONAL arealizar log estudios de seguridad
oy confiabilidad antes y durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con lo establecido
» 3 Cien I3 constitiicin politica articulo 122 y la ley 1621 de 2013.

13- 14> Conocer- queen caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales en cualquier

3. 45 fiempo-se'dara aplicacion al procedimiento descrito en el articulo 86 de la ley 1474 del
_ 2011 y ala clausula resolutoria para disolver el contrato. . . . . e emee

znz DE LA VﬁCAClﬁN MILITAR,
LADISCIPLINA Y EL ENTRENAMIENTO
Fuerte Militar de Tolemaida Km 1 via Melgar - Girardot

Tel. 031838327
www.emsub.mil.co
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3T 000pes ! (LTI i Mew <15, Entregar la'finalizacion” del - contrato del supervisor del confrato un backup de la
R O SN TR G ~4 ¢ infofmacion generada en desarrollo del confrato en formato Word, Power point, Excelo
§ .3 L ‘como originalmente haya sido exagerado
g olove e b7 Loocothomny shmun fedgh t] 0k 162 'Dar cumplimiento. al-croriograma de actividades establecido con el supervisor, en el cual
i 1~ By are sttt F gMne - eex o 7 T2 hace parte integral del-contrato de prestaclén de servicios y contendra la medicion en él
: g a8 UTEPRVE TR N 9% {91 alcance e impacto del producto que desarrolla el objetivo estratégico de la dependencxa
T b2 8 Ve SRl e LB YEN YO Y ebe § ek 528D consideracion a sus misiones y capacidedes, menciohando cump\mento se debe
ﬁ_. SvE e deds £ o 1Ewchy cud e fea 89, dejar como obligacion del contratista; para que En caso que esté sin acudir causa que Io
’ Lo otk sl omp v tteg (2fe & justifigue se abstenga éntregar los informes o los documentos requeridos para el
‘% 430 e merh cnaney v P ng ccumplimiento -de Joss requisitos Iegales de @I&Tmon del confrato denfro del plazo
Flassama, pds, . o v g5 01 oa s establecido Paraello,serpuede aphcar claﬁ’sula “*‘elutonaydlsolver ¢l contrato ;
422 »10. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN { | - if2a0 ™y €y " = /’ oy . ‘,:
EL CUMPLIMIENTO! DE LAS ot o 7| “o1. «OBLIGACION 15Orientar y coordin ]
v aes OBLIGAGIONES ¥ »iiat 1osle on.l 68 de lnvestlgacléné"mnovaclon
CONTRACTUALES uﬁiﬁ W OREt fate . %8 o Actividad: Co -”A"‘
|osn i3 Sledgsea s v 0 et |7 wde®T proyecto desillavpélvica’
o e 3-GECE00 Vg lnet Y we {0 B e .Tah\f PDITEC envie’ e]mod[ﬁcaf_ono_
}rod e mce temgoodd o0 L cinkbner D | osliva ean O8NS deh o 304 b \
o FETE A RLLT O - W "=>“ 2. > OBLIGACION 2= 2:4C rigntar el prooesc _%\segmmlento evaluacion y I|qu1dac:on de
Ty sisin e 3§ 23CIE3LBNTME s Pl L) ~afm;;,roye,;;tgs(j,e“-1\1@,5;193(;‘6“ "I ik
e Actﬁndad*Proces&"*de cierre de pr oyecto Chaleco Modular Magnético, se esta a la
Jrooy mmoLedsh < PXGX E W < g ‘espe%la aptobacior iifinal delécta de cierre por DITEC. .
k *3 R P el A ME AT R 1 ctwidﬁ'& Elaboramorrdejfarmég de seguimiento de actividades relacionadas con
. 2 P N ;:13.{1 w3 EJ"‘3(“JC h3° 4 A2 raais] SRIY ; proyectosdlnveshgaClon
| TR Bt SI,”' Rkl e i“;f% 2 Actmﬁfd.wEa Sfacion y sefuimiento a los procesos relacionados con la
| e TOrebl L ofel T Daalst L3 Fializacion del cfa de inicio de proyecto Silla pélvica, Proyecto (0% desarrollo)
' e & han dado apfab amon para ijciar.
" BT B us orassiehnom o ed sh o 8 ’~5;r"..xut 2 i
B R Gl cohignns s 30t @BLIGAC[ON*“.S sesorar el proceso de proyectos, con entidades, escuelas de Ia
| eoerae o »ifie P So ﬁt"'ﬁm O, 18178, otrasfuerzas ¥ las institucionies extemas. !
|| renian 4 “ief,‘“ 3?:; =y b‘ctwndad Rednion e coordinacién para aunar esfuerzos con la universidad Minuto
i ,“S_’,Lm k_ff: b ',f’,,f' q‘, o AR e 'déﬁxos (UN!MINUTOsede lbagué) para realizar una alianza interinstitucional (10%
A2 A 93 8 o NS, SRl " avarice alianza) <"
Coub e Bt sh o ;

RIS o

'mmn%bk%

”"‘Actlvidad Reumén de ooordmacxon para evaluar posibilidad de frabajo en conjunto
“¢on la, ESART. (5% avance)

OBLIGACION ' Soclallzar y. publlcar productos, experiencias, propuestas y proyectos

| : dg mveshgacu‘)n por medio de libros, revistas, articulos, boletines, entre ofros. b
! ; _J: 5’5 ;%E»Lq- Ai:ﬁvudad Revision de los articulos que haran parte de la revista: de
f Q;H A mves’ugamon N°e7 del 2020 ademas de fas cartas de aceptacion formales para
o B e 33 sus respectlvos atitores. (90% articulos revisados) para pasar a diagramacion.
. ETE v T Actwldad’ Dacumentacion, actualizacion y cargue de la produccion academlca
| P oy 170 e Lo 1, 2020-2y 20211 al grupo de investigacion INTEMIL.
£ aﬂinqa,r"w. m:d E‘Sfd%’. tr £ cio LG it G Actividad; Postulamén de la revista de investigacion, ciencia y tecnologla
. "1y~ EMSUB en la base de indexacion BIBLAT.
i irto e o uwmrers Ak JLARDS Lastad L i-;, e Actmdad Socuallzaclén del plan de capacitaciones obtenidas en alianza con
§ Y S e A Y P R la UNIMINUTO sobre temas de investigacion para ser realizados en los meses
. (8- 1 eivliohar 2on « de marzo a mayo def 2021: )
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0

s Actividad: Realizacién del taller “herramientas para la formulacion de ideas de
investigacion® en la bienvenida docente periodo 2021-1.

5. OBLIGACION 15: Cumplir las demas obligaciones que se deriven del objefo coniractual,
previa coordinacion con el supervisor del conirato
s Actividad: Elaboracion de la ficha técnica para obtener la ficencia de
Turnitin para ia Escuela Militar de Suboficidies. {Se envid ficha frmada a
CEDE4 para su gestion).
o Actividad: Preparacion de la revista de acompafiamiento CEDOC, de
acuerdo con Ja lista de venﬁca"c:f a?fwada por DITEC.
Actividad: Participacion en reumo[j?yﬁ’t?as actmdades atdministrativas.

o

Dejo constancia que, durante el plazo de ‘ejécuicion del’cent:ato “'no ‘se han configurado los
presupuestos legales del contrato laboral y que® {3 azado“fie plena ; autonomia para ejecutar las
obligaciones contractuales relacxonadasemel contratg: 5\
11. CONSTANCIAS NEN N AP
Asi mismo, tanto ella suscritofa y €l Mlnlsteﬁﬁ'de Defensq jeTCItO Nacional- EMSUB ha dado
cumplimiento a las obllgaclones legales y contractuales reglstradas en ¢l contrato

,.‘1-
S

CONTRATISTA

H ) ALEJANDRA SANABRIA PENA
%9?) .209.991 de Barbosa

202 Y BECAVOCACION MiLTAR, %ﬁ% e

aniscrina Y emrevvems | EJC icontec
Fuerte Militar de Tolemalda Km 1 via Melgar - Girardot
Tel 031838327
www.emsub.mil.co
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CERTIFICACION DE INGRESOS PARA APLICACION DE RETENCION EN LA FUENTE TRABAJADORES

INDEPENDIENTES DECLARANTES O NO DECLARANTES

Fecha: 19 de Marzo de 2021

Sefiores

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMMNISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Bogota D.C.

At EMSUB

Tolemaida, Nilo - Cundinamarca

Asunto: Certificacion de mi condicion de obligado o-no a declarar renta por el afio gravable inmediatamente anterior.

Yo, MONICA ESTEFANIA HERNANDEZ GARCIA7identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 1.070.618.221, expedida
en Girardot, vinculado actualmente mediante contrato de prestacion de servicios, y para los efectos de la norma contenida en
el art. 384 del E.T., certifico bajo la gravedad de juramento (Articulo 442 del Cddigo penal) o siguiente:

1)

2

Que La Ley 1819 de 2016 modifico el articulo 383 del ET, derogd el 384 y adicion¢ el 388 al ET. La nueva reforma
tributaria contenida en la Ley 1819 de diciembre 29 de 2016 modifico una vez mas los procesos relacionados con €l
célculo de la retencion en la fuente a fitulo de renta que debera praclicarse a pariir de enero de 2018 a las personas
naturales que perciban en Colombia ingresos laborales o las demas rentas de trabajo mencionadas en el articulo 103
del ET (honorarios, servicios, comisiones, emolumentos, compensaciones, etc.) sin tener vinculo laboral.

Que por el afio gravable anterior (en este caso, €l afio 2026, y solo por el criterio establecido en el paragrafo 4 del art.
3 del decrefo 099 de enero de 2013, SI{ ) NO { X-~) soy un obligado a declarar renta pues mis ingresos brutos de
fodo tipo ;a}éémho afio {por honorarios, servicios, ventas de activo fijos, rifas, intereses, amendamientos, efc.) SI{ )
NO ( X Ysuperaron el equivalente a 1.400 UVT = ($49.850.000)

Asi mismo por el afio gravable anterior (2020) cumplo con los siguientes requisitos para ser Declarante de
Renta.

Poseer un pafrimonio bruto en elilimo dia del afio gravable 2020 superior a 4.500 UVT, equivalente a
$160.232.000,00*. SI{ ) NO (XA
Haber realizado confumos mediante tarjeta de crédito no excedan de 1.400 UVT, equivalentes a $49.850.000* *.

Si( ) NO { X

Que el valor fotal de compras y consumos no supe;e1.400 UVT, equivalentes a $49.850.000*. SI{ ) NO (X /
Haber acumulado consignaciones bancarias, /depésitos o inversiones financieras, no excedan 1.400 UVT,
equivalentes a $49.850.000*. SI( ) NO ( X

*Para hacer la equivalencia en pesos, se debe tomar el valor de la UVT del afio 2020 ($35.607).

Para constancia de lo anterior, fitmo en Tolemaida - Nilo, Cundinamarca el dia 19 de Marzo de 202/

Atentamente;

* /

C.C. No. 1.070.618

1 de Girardot

Nombre: MONICAE;IE?ANIA ERNANDEZ GARCIA

1@



Tolemaida - Nilo, Cundinamarca, 19 de Marzo de 2021 /

Sefiores

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Bogota D.C.

ASUNTO: Retencion en la Fuente Contratos de Prestacion de Servicios Técnicos y/o Profesionales aplicando

la ley 1450 de 2011 articulo 173, decreto 3590 del 28 de septiembre de 2011.

Mediante el presente documento CERTIFICO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO que tengo vigente los
siguientes contratos de prestacion de Servicios Técnicos y/o Profesionales, asi:

No.
CONTRATO

ENTIDAD
CONTRATANT
E

OBJETO

PLAZO DE
EJECUCION

VALOR
MENSUALES

No. De planilla
de aportes

CENAC [’
EDUCACION

'PRESTACION

DE
SERVICIOS
PROFESIONALES CON
EXPERIENCIA
CERTIFICADA
INVESTIGACION
ACADEMICA Y COMO
INVESTIGADOR
PRINCIPAL,
PROBUCCION
ACADEMICA
PUBLICADA,
PREFERIBLEMENE EN
REVISTAS INDEXADAS
CON DESTINO A LA

EN

CON

' SEGCION DE
INVESTIGACION,
COMO ASESOR EN
UNINVES, PARA
ESCUELA MILITAR DE
SUBOFICIALES
“EMSUB”

11 meses

$2.700.000

1035361 872/

Teniendo en cuenta la anterior informacion me permito solicitar aplicar la retencion en la Fuente establecida en
el paragrafo 2, articulo 383del estatuto fributario.

Atentamente,

C.C. 1.070.618.221 de Girardot

Huella indice derecho




Tolemaida, Nilo (Cundinamarca), 19 de Marzo de 2021

Sefior Coronel
MILTON ARMANDO FLOREZ MUNOZ
Director CENAC-EDUCACION

Yo, MONICA ESTEFANIA HERNANDEZ GARCIA, identificado(a) con la cédula de ciudadania No.1.070.618.221,
expedida en Girardot, en uso de mis facultades mentales y legales; cerfifico bajo la gravedad de juramento que en
razon al contrato de prestacion de servicios No. 144 MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL-
EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE
EDUCACION - 2021, suscrito con el CENAC-EDUCACION -; con el fin de prestar los servicios como:
PRESIACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CON EXPERIENCIA CERTIFICADA EN INVESTIGACION
ACADEMICA Y COMO INVESTIGADOR PRINCIPAL, CON PRODUCCION ACADEMICA PUBLICADA,
PREFERIBLEMENE EN REVISTAS INDEXADAS CON DESTINO A LA SECCION DE INVESTIGACION, COMO
ASESOR EN UNINVES, PARA ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES “EMSUB”, de conformidad con los
establecido en la clausula Tercera-Régimen de seguridad social, del presente contrato, que mis aportes obligatorios
al sistema general de seguridad social (Salud y Pension) y ARL son:

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de Ia cotizacion, mes vencido de los trabajadores independientes
(Salud-pension y ARL)

Mes FEBRERO 2021

L mhoars e L s wiilha s Shed , i 2l -.\’1“;301-,'.;(@6’;«.' AN N L T P .
Aporte Salud — FAMISANAR 1035961872 $135.000
Aporte Pension: PORVENIR 1035961872 $172.800
Aporte ARL SURA 1035961872 $5.700

Dicha certificacion se expide dando cumplimiento a lo consagrado en el decreto 2271
de junio de 2009, en su articulo 4 paragrafo.

Dado el 19 de Marzo de 2021

Atentamente

MONICA ESTEFANIA HERNANDEZ GARCIA
CC. 1.070.618.221 de Girardot
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ENTRADA DE BIENES

¢MBEf5  JERCITO NACIONAL DE COLOMBIA Doc. Material
FAEP - POR CONCEPTO DE: ENTRADA DE SERVICIOS 5002595210-2021
” MOVIMIENTO: ML81N
R
i T ) NIT CODIGO ALMACEN FECHA CIUDAD
Bat Apoy Educ Mil CENAC EDUCAC 900039527-3 EEMT 25,03.2021 |[Nilo Cundinamarca
PROVEEDOR NIT CODIGO No. PEDIDO DESTINO '
HERNANDEZ GARCIA MONICA ESTEFA 1070618221 4500376227

TRAZABILIDAD: INFORME DE SUPER / PRESTACION DE SERVICIOS / GASTOS GENERALES HONORARIOS

MATNR |LOTE/UBIC EQUIPO

No.PARTE

DESCRIPCION IMPUTACN./SERIE| CANT

UD |VR.UNITARIO| VR.TOTAL

GASTOS GENERALES HONORARIOS

1,00

UN 2.700.000,00 2.700.000,00

TOTALES

MONTO: DOS MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS CON- CERO /100 M.CTE

2.700.000,00

RECIBI

OST-FI

Fecha: 09.10.2021

14:34:37
>

éi;//JEFFLONE

Pag. No. 1 / 1

| 2

e




