CUENTA DE COBRO /

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4° DEL
DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/85 SOBRE COMPRAS Y/O SERVICIOS A
PERSONAS QUE PERTENECEN AL REGIMEN SIMPLIFICADO

Z

CUENTA DE COBRO No. 04/
FECHA: Mayo de 2021 /

Yo MONICA ESTEFANIA HERNANDEZ GARCIA,,iﬂéﬁﬁcado con la cedula de ciudadania: 1.070.618.221
de Girardot. ‘

Manifiesto que la empresa: El MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL
ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION NIT. 901.440.630-6

Me adeuda fa suma de: DOS MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS MICTE ( $ 2.700.000,00)

PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE MAYO DE 2021 /

Por concepto de:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CON EXPERIENCIA CERTIFICADA EN
INVESTIGACION ACADEMICA Y COMO INVESTIGADOR PRINCIPAL, CON PRODUCCION ACADEMICA
PUBLICADA, PREFERIBLEMENE EN REVISTAS INDEXADAS CON DESTINO A LA SECCION DE

INVESTIGACION, COMO ASESOR EN UNINVES, PARA ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES

“EMSUB”
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $29.700.000
Declaro voluntariamente y bajo Ia gravedad de juramento que pertenezco al Regimen Simplificado, por lo

tanto, de acuerdo con el  Art. 42 del Decreto 3541 de 1983 y Art. 511 del Estatuto Tributario, no estoy
obligado a expedir factura de venta.

Nombres y apellidos: MONICA ESTEFANIA HERNANDEZ GARCIA

Identificacion: 1.070.618.221 de Girardot
Lugar de Residencia: Calle 9 a No. 5-83 Blalto del Barbula - Girardot
Teléfono : 3206460725

Cuenta de Ahorros: 230-360-18511-0 Banco Popular

Firma:

e MSUS OK
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
E'IERCIT O NACIONAL

INFORME DE/SJPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARC A OTAL D
No. 04 = 1/ p & .
Tolemaida - Nilo, Cundinamarcai Mayo del 202 ‘

1. A)NTRATISTA

/

2./ SUPERVISOR £
/ %

327/ No. DEL CONTRATO %
SUSCRIPCION

&

- Nombre completo- ONICA ESTEEANIA HE ANDEZ GARCIA”

Identificacion: g%%aznmszm%%@ arggt
| Nacionalidad: COLGMBI -
Directjon-ciudad de resndeﬁmah Calle 9° No. 5-83 Girardot
Teléfong ts contacto: 3206460225

Emaﬂ é‘é{nontacto mom emandez _1995@hotmail.com

Norbrs comprét“ségmf UBEN DARLEY CRISTANGHO CUESTAS
Ca ﬁ;@g@ﬁ ANO EMSUB

. g@eje ucfsg%g Nombramiento No. 144 de fecha 06 de febrero de
s {;9 2021 j=

"5‘

‘ No. Deféq%ntato No. 144 de 16 de fehrero del 2024

. | Aseguradora: SEGUR

No De poliza: 25-44-101151730

DEL ESTADO SA

”| Fecha oficio aprobagion; 21 de febrero de 2021
Aprobado por: CRZMILTON ARMANDO FLOREZ MUNOZ, Ordenador
del Gasto- CENAC-EDUCACION
CDPNo: 7721 ©° /‘
Fecha expedicién: 04 de febrero de 2021 /
Unidad/Sub-unidad ejecutora; 15-01-03-08 CENTRAL

ADMINISTRATIVA CONTABLE Y ESPECIALIZADA DE
EDUCACION 8/

Dependencia: 088 CENTRAL ADMINISTRATIVA CONTABLE Y
ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Posicion catdlogo de gasto: A-02-02-02-008-003 OTROS
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS
Fuente: Fondo intero <

Recurso: 16 »""

/ . Valor: $29.700.000 ==
' “ No. CRP: 17121~
/ Fecha expedicion: 22 de febrero de 2024
g CRP Unidad/Sub-unidad  ejecutora: 15.01-03-08 «” CENTRAL

ADMINISTRATIVA CONTABLE Y ESPECIALIZADA DE
EDUCACION

FORTALECIMIENTE
BE LA VOCACION MILITAR,

2021 iR

Fuerte Militar de Tolemaida Km 1 via Melgar - Girardot
Tel. 031838327
Correo electronico de Ia unidad unidadinvestigacion@emsub.edu.co
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/

Dependencia. 088 CENTRAL ADMINISTRATIVA CONTABLE Y
ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Posicion catdlogo de gasto: A-02-02-02-008-003 OTROS
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS
Fuente: Fondo inferno

Recurso: 16

Valor: $28.700.000

7/ FECHA INICIO EJECUCION CONTRACTUAL

¢ 22 de febrero de 2021 hasta el 31 de diciembre'de 2021

8 / PLAZODE EJECUC!ON

ONCE (11) MESES
Hasta el 31 de diciembre deLfZGZ

9/ OBJETO CONTRACTUAL

'PROFESIONALES _CON

PRESTACION DE SERVICIOS JPROFE:

EXPERIENCIA CERTIFIGADA EN [NV GAGION ACADEMICA
Y COMO INVESTIGADOR:LPRACIPAL, CON, PRODUCCION
ACADENMICA PgsucAnA PREFERIBLEVENE EN REVISTAS
INDEXADAS CONDESTING ATA i1

COMO ASESOR EN.UMI PARAJESCUELA MILITAR DE
SUBOFICIALES “EWIS %

ASECCIONDE INVESTIGACION, |

e,

gg& 7’
zrierivadastdetlas dlspos;c phes legales vigentes que regulan
sty acﬂvxdad%i%és sxg;ggj

ADES ESPECIFICAS: . *
; 8

ara la EMSUB. .

Apoyar en la construccion de los proyecios de los

semilleros de los alumnos y de Jla EMSUB.

3. Elaborar esfrategias para el desarrollo de frabajos de
grado.

4. Realizar seguimiento mensual en el desamollo de
proyectos formales.

5. Ejecutar los procedimientos necesarios para la
categorizacion de grupos.

6. \Verificar la implementacion de semifleros en la Escuela
Militer de Suboficiales.

7. Realizar las demas acfividades conexas con las teméaticas
y procesos de acreditacion.

8. Socializar y publicar productos, experiencias, propuestas y
proyectos de investigacion por medio de libros, revistas,
arficulos, boletines, efc.

9. \Verificar el cumplimiento de las condiciones de calidad, de
acuerdo al Sistema de Gestion de Calidad de Educacion
Superior.

10. Desarrolier los proyecios de los semilleros de fos alumnos
y de la EMSUB.

11. Liderar semillero de la tecnologia en gestion piblica,

aportar nuevo conocimiento y dirigir 4 proyectos como plan

de frabajo anual, suministrando todas las condiciones para

gj\LTRATISTA se ob i%ga a cumplir ademas de las |
obhgacm ps inherentes 2@ neturaleza det conbrato y fas |

2021 EiiERoumme | £53

Euerie Militar de Tolemaida Km 1 via Melgar - Girardot
Tel. 031838327
Correo clectronico de la unidad unidadinvestigacion@emsub.edu.co
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12.

13.
14,
15.
16.

7.

lograr los proyectos, establecidas por la directiva 1160 y

0153 del Ejército Nacional.

Apoyar al seguimiento de los convenios especificos de

investigacién, aportando  conocimientos para la

construccion del centro de costos del mismo.

Asesorar en materia de investigacion, a la poblacién que

se encuenira en proceso de homdogacion.

Realizar informes de gestion cada fres meses al

Vicerregtor Académico. e,
% ﬁa%;v@

aidenendencia de acuerdo a la

Cumplir las de@_ S obllgac% gﬁﬁ%’@fsﬁgdeﬁven del objeto
%‘, naciérizon el superisor del contrato.

Emmrﬁcencepto - dctifienes pencxé'f’gs e informes en
proces@%dmphn admxm }é‘%%s ylo penales
cunados equnera elspoyo porlas distintas uridades

: f

del Ejéreito ™N s:y‘ ‘eé cuande tenga relacion
directa con el ob ntract aI

GAGIONES GENERALESg

e
= 1.

T

gég%%mpl Wj’é;@; lo sefialado en la ley 100 de 1993
eber?‘%creditar ia aﬁhaclon a snstema de pension salud

‘wcasodequeelcontrahstasehacelespagosde
"seguridad social o a ARL se procedera a dar cumplimiento
a la clausula regulatoria para disolver el confrato.

De conformidad con el liferal B numeral 3 articulo 13 del
decreto 1295 de 1994 reglamento por el decreto 723 de
2013 el confrafista debera ingresar obligatoriamente al

sistema general de riesgos laborales el monfo de la

cotizacion debe ser asumido en su fotalidad por el
contratista cuando e} riesgo expuesto sea categoria I, Il y
I

De conformidad con el decreto 2609 del 2012 articulo 3 y
la ley 594 del 2000, e contratista sera responsable por la
gestion documental de las actividades realizadas duranie
la ejecucion de! confrato incluyendo el cuidado
conservacion y organizacion def archivo actividades tales
como foliar y la elaboracion del formato (nico de
inventarios documenta (FUID).

Dar cumplimiento a sistema de gestion documental
ORFEO 8GD garantizando con ello Ia seguridad de la
informacion y la trazabilidad de los procesos de acuerdo a
lo estahlesido en la ley 1581 de 2012.

Bajo el amparo de la ley 1621 del 2013 debera guardar y
mantener la debida reserva y confidencialidad de los
documentos de inteligencia Y contrainteligencia militar asi
como la reserva establecida en la ley 1712 del 2014

2021 EifiERomme | £53

Fuerte Militar de Tolemaida Km 1 via Melgar - Girardot
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Correo electronico de fa unidad unidadinvestigacion@emsub.edu.co
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10.

1.

respecto de documentos o informacién piblica o
reservados o piiblica clasificada frente a temas y asuntos
tratados y conocidos dentro del desarrollo la ejecucion del
presente contrato reserva que se hara extensiva a los
derechos de autor de los mismos que se deriven ante lo
cual no se podra aprovechar para beneficio propio o de un

tercero la informacion conocida en ocasiona € desamollo |

del presente confrato y que contiene su uso difusion y
distribucion de menclona
confidencialidad se hitere Ag%lble a la informacién que
se escuche 0 co gz6a sin qu%'este edle en documentos
escrifos
Prestar sus semeras de g cﬂgrdo con’
ética que,les quei@fré%, £}
profesion: ofividad y* y
Presentar 2l i Fiforme d?%eﬁon délistipervisor del contrato
dentro de lastfég or este de acuerde con él
anexo K (anexoj; el plan No. 00023548 del
.23 de diciembre d 2020 que emite EI Comandante del
f;erc!to Nacional can%gl fin de impartir lineamientos para la
*ceeb acion de ;m tos de prestacion de servicios

' v, e apoyo a la gestion medi ante la

supuesto

e

caniratante se debera cumplir con el horario establecido
Gor el supervisor cuands se requiera para € desamollo
ficiente y productivo de la actividad encomendada sin que
esto suponga la configuracion del elemento de
subordinacion fal se ha establecido en la sentencia SL-
11662015(50249) 05/08/2015 Y SL-48902 del 24 de
febrero de 2016 de la sala laboral de la Corte Suprema de
Justicia

No cumplira en ningiin caso con €} confrol de los horarios

de llegado o salida a fravés de los libros de entrada a la
Unidad, seccion o dependencia del Ejercito Nacional. En
caso de que se incumpla esta obligacion, el contralista se
compromete con la firma del confrato a no presentarlo
como prueba de futura dada su inobservancia de lo
pactado entre las parles y configurarse como
preconstitucion falaz probatoria. El registro de ingresos
sistematizado (ficheros) al lugar donde se desarrolle el
conirato no se entendera en ninglin caso como registro de
confrol de horarios de flegada o salida, si no es el
cumplimiento de requisitos para la seguridad mifitar.

Tener disponibilidad v dispasicidn para el desarallo del
contrato por lo que no podré suscribir més de un confrato
con el gjército.

El cumplimienfo de las obligaciones coniractuales |:

especificas sefialadas en los respectivos confratos de

informacion. Esta reserva o |

rcfesronaﬁsmo y
ey propia ds su |

hivitud de la coordinacion entre el contratisia y el |

2021 BE LAVGCASIGN MILITAR, ! E:’c
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13.

prestacién de servicios deben estar encaminadas al
desarrollo de la mision y capacidades de cada unidad o
dependencia.

. El contrafista debe custodiar los medios enfregados y a la

terminacién del presente confrato devolver los insumos
suminisiros  herramientas dotacion  implementacion
inventarios y o maleriales que sean eventuslmente y por la
necesidad del cumplimiento del objeto contractual puestos
la prestacion del servicio objeto de
este conirato en { ”k'.
aplicables las dlsp"ég%’ones I
ley 1476 de 204;{%

El confrafista™ W%

5

realizar Jos estudi ol
duranfe;la 6]
establecidbien

IDNEJERGIEO NACIONAL a
seguridad y ee jiiabilidad antes y

,trato un backup de la informacidn generada en
desarrollo del contrato en formato Word, Power point,
E?x%ﬁel o como originalmente haya sido exagerado
ﬁér cumplimientc &l oonograma de  acfividades
tablecido con el supervisor, en el cual hace parte

o integral del contrato de prestacion de servicios y contendra

la medicion en el alcance e impacto del producto que
desarrolla el objetivo estratégico de la dependencia en
consideracibn a sus imisiones y capacidades,
mencionando cumplimiento se debe dejar como obligacion
del confratista para que En caso que esié sin acudr causa

documentos requeridos para el cumplimiento de los
requisitos legales de ejecucién del contrato deniro del
plazo i:/latﬁgcido Para ello se puede aplicar clausula
resolutpria y disolver el confrato

que lo justifique se abstenga entregar los informes o los |

MAYO DE 2021

1%/4:2UMENTOS QUE SOPORTAN LA
OBLIGACION

1.0BLIGACION No. 4§Beahzar seguimiento mensual en el
desarrollo de proyegtos formales.

ACTMDAD'/ Se realiza informe de ejecucion de
recursos del proyécto formal de manera mensual con
un porcentajesde avance del 36.36%
ACTIVIDAD? Se Ir;aliza informe de suscripcion de
convenios de mariera mensual con un porcentaje de
avance del 35,26%
ACTIVIDADY Se realiza informe de actividades para
calidad del proyecto Chaleco de manera mensual con

y

2021 IELA VoA MR | 252,
LADISCPLG Y B eS| B3,
Fuerte Militar de Tolemaida Km 1 via Melgar - Girardot
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Correo electronico de la unidad unidadinvestigacion@emsub.edu.co
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3. Obligacion No.6 Vorfc

un porcentaje de avance del 100%, va qué se dio
cierre al proyecio.

2. Obligacién No. Slgecutar {os procedimientos necesarios

parala categonzapron de grupos.

ACTIVIDAD: Se realiza verificacion de produccion
con estadisticas para cargue de produccion faltante
con un porcentaje de avance del 50%

ementacaon de semilleros
en la Escuela %j Fde Subo ficjal esy

yde apertura de

zeiﬁa)e de vanee del 100%

NA@[@ﬁAL DE SE

IiLE ,@SDE INVESTIGACION,

exas con la‘ '

i

CJIVIDAI? Se apoya en matriz de acredltaclon

“Gestion de Calidad de Educacion Superior.

ACTIVIDAB: se realiza presentacion a Control interno
de avance yde proyectos abierios de manera
mensual con un porcentaje de avance del 36.36%

ACTIVIDAB: S¢ realiza revision y cargue de Riesgos

£on Un porce {aje de avance del 36.36%

ACTIVIDAD{P Rev1s10n y alistamiento listas de

verificacién  céntros  de

porcentaje dJavance del 70%

ACTIVIDAD? /Revision plan de mejoramiento

docentes 2020

70%

ACTIVIDAD:

centro de esf

avance del 30%

porcentaje de avance qel 100%

6.  OBLIGACION No. 1-{ Apoyar al seguimiento de los
convenios especificos de investigacion, aportando
conocimientos para la consfruccion del cenftro de
costos del mismo.

'% acion enf VIl ENCUENTRO |

: ndicxones de cahdad de acuerdo al Sistema de ;

investigacion con un

-2 con un porcentaje de avance del |i

3e redliza informe de acfividades a ‘
os Higkdricos con un porcentaje de |

ACTIVIDAD: Elaboracién y entrega planilla de copia |
de seguridad de la informacion {Backup} con un

|

2021 Fiighonmm | €52

Fuerte Militar de Tolemaida Km 1 via Melgar - Girardot
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s

DE ARTILLERIA para posible alianza generando
carta de intencién para cooperacion de procesos de
investigacion 20%

7. OBLIGACION No. 13/Asesorar en materia de
investigacion, a la poblacidn que se encuenfra en
proceso de homdiogacion.

ACTIVIDAD! Se apoya al proceso de homologacién
para aperiura de e homologacion con el fin
de participar /gaw erentas actividades de semifleros

_elgl- 0%

depené’e%&la de }iﬂe o )
ACTVIDAD: Se biGahiza apefio

/ﬁo 201922021 con
.9/ OBLIGACION NG, 16/ Cumphr las demés obligaciones
&, que se deriven deT objeto contraciual, en coordinacion

mveshﬁaclon n un porcentaje de avance def 100%
ACTIVIDAD! Elaboracién de matriz de seguimiento
de horas dictadas Vs. Cargue de notas con un
porcentaje de avance del 60%

< conel super%aﬁ?ydel contrato.
* )?aﬁ) y Verificacion estatutos de

fotal $29.700.000

| Valor autorizado a pagar en el presente mes: 2.700.000,00

1, cuggp IMIENTO PAG.H

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cofizacidn, mes
vencido'de los trabajad%ndiemes (Salud-pensién y ARL)
PLANILLA MES ABRIL

Obligacion: Eny Zag 7
PENSION PORVENIR $172800 ‘Q”

19 . SALUD FAMISANAR $135.000 ="
ARL POSITIVA $5.700 £~

15./ DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DEL
INFORME

1. Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto
contractual, firmado por el confrafista y a recibo a
satisfaccion del supervisor del confrato de acuerdo al
formato establecido.

-2.  Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorios al Sistema General de Seguridad
Social en Salud y Pension, sobre un ingreso base de
cotizacion del 40% del valor mensual del contrato, con
aporte del 16% en pensiones y i 12,5 % en salud.

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad
legal vigente, la reglamentacion de la materia y de acuerdo
con la afiliacién efectuada ala AR.L

m&ﬁ
20217 & itonnme | 258
Fuerte Militar de Tolemaida Km 1 via Melgar - Girardot

Tel. 031838327
Correo electronico de Ia unidad unidadinvestigacion@emsub.edu.co




3. (Sefialar los demas que cada Unidad Ejecutora considere

4. Certificacion bajo la gravedad de juramento de los

viables aportar para el comespondiente pago)

confratos que tenga vigentes de prestacidn de Servicios
Técnicos ylo Profesionales,
certificacion de ingresos para aplicacion de retencion en la
fuente Fabajadores independentes declaranies o no
declarantes
Juramento bajo gravedadﬁzﬂela realizacion del pago de
salud, pension y AR deformaicorrecta referente al o los
contratos que fierfgi con e MM ng;mo DE DEFENSA
NACIONAL @ég‘iJERCITO% — CENTRAL
NTABLE %CIALIZADA DE

16 /CONSTANCIAS

En el presente mfeﬁrgjp se aeja%cgnstancl ‘que ellla confratista
cumpho con las obligag ianes conjrag f alesgjlr egales reguladas para

i

/
[’ o ue*@ %tmuar con los framites de pago ya que el contratista
17| 7ECOMENDACIONES' cumphd cor sis obligaciones contractuales.
De acyéido a la CLAUSULA TERCERA. - FORMA
| CO GIONES DE PAGO se pagara en el mes de MAYO#DOS
18] CONCLUSIONES : ‘ONES SETECIENTOS MIL PESOS MICTE {$2.700.000,00), se

_ puede continuar con los framites administrativos a que haya lugar y
», | Una vez se cuente con la disponlblhgad de PAC.

202 DE LA VOCACION GNMILTAR mﬁ%

LapiscrAY L evRenaiEnts | B
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

3.

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Tolemaida - Nilo (Cundinamarca), Mayo de 202'/

>

ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES SARGENTO IN/OGEI/NICIO CH!

INFORME DE GESTION No. 03

+

14" No. DEL CONTRATO

/7 - .

No. 144 DE PRESTACION DE SE ICI0s PR
CERTIFICADA EN INVESTIGACION A WEMICA CGMO leéSTlGADOR PRINCIPAL,
CON PRODUCCION ACADEMICA PUBHC DA, PRE@%R!B[EMENE EN REVISTAS
INDEXADAS CON DESTINO A LA SECCIOﬁ%B NVESTIGACION, COMO ASESOR EN
UNINVES, PARA ESCUEEfg%IUTAR DE SUBOF LES “EMSUB”

ESIONALES%CON EXPERIENCIA

2 FECHA SUSCRIPCION DEL
CONTRATO

| 16 defebrero 2021 ~ ¢

3 POLIZA DE SEGUROS
{CUANDO APLIQUE)

fea abrero de 2021
ﬁ ARﬂﬁNDo FLOREZ MUNOZ, Ordenador del Gasto- CENAC-

f?ié%

a 17121

' Fe?;(\ lelOl’l D
Unidas b:iipidad e]e r'ara
ESPECIALIZADA DEEDUCACION
Depen%%nma BS?fCENTRAL ADMINISTRAT!;I/(-\j CONTABLE ESPECIALIZADA DE
. GION

15-01-03-08 CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE

4&9 .
- uente FONDO INTERNO &
curso: 16
v r: $29.700.00000 .~

5/ FECHAmmig;W\EJEC 7
LCONTRAC'

. éﬁﬂ 22 de febrero 2021 hasta el 31 de diciembre 2021 /
o

g / ’

Nombre completo: MONICA ESTEFANIA HERNANDEZ GARCIA ¢ i
Identificacion: CC. 1070618221 de Girardot
Nagionalidad: COLOMBIANA

Direccion-ciudad de residencia: Calle 9% No. 5-83 Girardot
Teléfono de contacto: 3206460725
E-mail de contacto: monicahernandez_1995@hotmail.com

pd

/., &
. 75 }éupeawsoa ’

Nombre completo. MY. RUBEN DARLEY CRISTANCHO CUESTAS”
Cargo: DECANO EMSUB
Resolucion de Nombramiento No.144 de fecha 06 de febrero de 2021

84 OBJETO CONTRACTUAL

o'

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CON EXPERIENCIA CERTIFICADA EN |
INVESTIGACION ACADEMICA Y' COMO INVESTIGADOR PRINCIPAL, CON PRODUCCION
ACADEMICA PUBLICADA, PREFERIBLEMENE EN REVISTAS INDEXADAS CON DESTINO ,

202

Tel. 031838327
Correo electrénico de fa unidad emsub.mil.co

llE LA VBEAClﬁN MILITAR,
ISCIPLINAY EL ENTRENAMIENTO
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/

A LA SECCION DE INVESTIGACION, COMO ASESOR EN UNINVES, PARA ESCUELA
MILITAR DE SUBOFICIALES “EMSUB” ”

9/ OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

EL CONTRATISTA se obliga a cumplir ademés de las obligaciones inherentes a la naturaleza

del confrato y las derivadas de las disposiciones legales vigentes que regulan su acfividad, las

N !f,."

siguientes:

1. Consruir y consolidar proyectos formales y formativos, para la EMSUB.

2. Apoyar en la construccion de los proyectos de los semiileros de los alumnos y de la
EMSUB.

3. Elaborar estrategias para el desarrollo de trabajos de grado.

4. Realizar seguimiento mensual en e} desarrollo ectos formales.

5. Ejecutar los procedimientos necesarios para: ¥ catege‘i ,acién de grupos.

6. Verificar la implementacién de semlllews zde Suboficiales

7. Realizar las demés actividades conesas con las t esos de acreditacion

8. Socializar y publicar productos, expené'gﬁ%?%“ estas y pr ectos de investigacion
por medio de libros, revistas, a{fﬁu}os bolefy e ‘

9. Verificar el cumplimiento de lag gdhdicion “de"acuerdo al Sistema de
Gestion de Calidad de Educacion t:pmenor -

10; Desarrollar los proyectos de los serruli%%@ie los al s y de la'EMSUB.
Liderar semilleroziésla tecnologia en gestion publica, aportar nuevo conocimiento y

3.

12. Ap

 Hamdk

A4

0, plan de trabajo antal, suminisirando tedas las condiciones

dirigir 4 proyectos™g
yetios, establecidas o

para lograr los proyeéf

zﬂ%zmmlenm %enstruccnon del cenfro de costos del mismo.
13

orar endl]

%é}k{e,shgaclpn a la poblacion que se encuentra en proceso de

es n cada fres meses ) Vicemretior Académico. !
e‘:fa dependencia de acuerdo a la TRD. 1

gACION:
Rea‘hzar‘mfonnes de

Obliganes Generales: las del contrato ;l

Enel cumphmlento a lo sefialado en la ley 100 de 1993 deben acreditar la afiliacion al
sistema de pensién salud riesgos laborales De-qué frata el-articulo 282 de la citada
ley anexando ‘su informe mensual fotocopia de fos documentos qiie acrediten el
cumplimiento de tal exigencia En caso.de que el contratista se hace los pagos de
seguridad social 0 a ARL se procedera a dar cumplimiento a la clausula regulatona
para disolver el.contrato.

De conformidad con el literal B numeral 3 articulo 13 del decreto 1295 de 1994
reglamento por el decreto 723 de 2013 el confratista deberd ingresar obhgatonamente
al sistema general de riesgos laborales el monto de la cotizacion debe ser asumido en
su totalidad por el contratista cuando el riesgo expuesto sea categoria |, T y lHl.

la directiva 1160 y 0153 del Ejércifb

wesa

3, De conformidad con e} decreto 2609 del 2012 articvlo 3 y 1a ley 594 deb 2000,
contratista sera responsable por la gestion documental de las actividades realizadas
: > durante la ejecucion del confrato incluyendo el cuidado conservacion y orgamzacxon
_ R 3 ! del archivo actividades tales como foliar y la elaboracion del formato Gnico de
s s . 7 inventarios documental (FUID).
- ! -+ 4. Dar cumplimiento @l sistema de gestion documental ORFEO SGD garantizando con
202 DE mvacm:mn MILITAR, | @&% -
LADISCRLINA Y £ REVMERTS | B | .

Fuerte Militar de Tolemaida Km 1 via Melgar Girardot
Tel. 031838327
Correo electronico de la unidad emsub.mil.co
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13.

14.

10,

ello la seguridad de la informacion y la frazabilidad de los procesos de acuerdo a lo
establecido en la ley 1581-de.2012.

Bajo el amparo de la ley 1621 del 2013 debera guardar y mantener la debida reserva
'y confidencialidad de 1os documentos. de inteligencia Y contrainteligencia militar asi
como la reserva establecida en la ley 1712 del 2014 respecto de documentos o
informacién piblica o reservados o pilblica clasfficada frente a temas y asuntos
tratados y conocidos dentro de desamolio la ejecusion del presente confrato reserva
que se hara extensiva a los derechos de autor de los mismos que se deriven ante lo
cual no se podra aprovechar para beneficio propio o de un tercero la informacién
conocida -en ocasiona el desamollo del p gs@% E§cggtrato Y que confiene su uso
difusion y distribucién de mencionada mfo acion. Esta reserva o confidencialidad se
hace extensible a la informacion que scuche o ; ngztassin que esté medie en
documentos:escritos £ &@%

Prestar sus servicios de acuerdo co Ji“pgofeg&!gl ahsmo y alica que les que e es
exigible, aplicable y propia de.si¥ esién‘fdétxvfdéd y oficio,
Presentar €l informe de gestlox} f. 0 dentro de las fechas
indicadas por este de acuerdo co@a?‘sfaanexo K estab!ecfdo e el plan No.
00023548 del 23 de diciembre de que é” El Comandante del Ejército
Nacional con elg f.de impartir hneamxe%gs para Ia celebracién de confratos de
prestacion de servre profesnonales o d boyo & la gestion mediante Ja modalidad
de confratacion directayiia,distribucion de!i esupuesto

En wrtuekdﬁ* ordlnaclcf%i%%atre el cogﬁgahsta y €l confratante se debera cumplir con
el hofai establemdo por é’f’frsqpe

suando se requiera para el desamollo eficiente

fﬁj’gﬁaucwo de [a wqad encormendada sin que esto suponga la configuracion del
e ag_@ento des ??5 6iop tal se ha establecido en Ia sentencia SL-11662015(50249)
0 »—*SL-4890 del 24 de febrero de 2016 ds ia sala laboral de la Corte.

N No cumpllra en nmgu :¢aso con el control de los horarios de llegado o salida a fravés
dalos hbr ffﬁaa

v
f%"%;«
50

ada a la Unidad, seccion o dependencia del Ejercito Nacional. En

easa de qu e mcumpla esta obligacién, el confratista se compromete con la fima

de‘T«scéBtrato & ne’ presentarlo como prueba de futura dada su incbservancia de lo
pacta V,%g]tre las partes y configurarse como preconstitucional falaz probatoria. El
0

“registn

i e ingresos sistemafizado (ficheros) al lugar donde se desarrolle el contrato
1 se entenderd en ningln caso como registro de control de horarios de llegada o
Alida, si no es.el cumplimiento de requisitos para la seguridad militar.

Tener disponibilidad y disposicién para el desarrollo del contrato por lo que no podra
suscribir mas de un .contrato con el ejército.

. El cumplimiento de las obligaciones contraciuales especificas sefialadas en los

respecfivos contratos de prestacion de servicios deben estar encaminadas al
desarrollo de la mision y capacidades de cada unidad o dependencia,

. El confratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacion def presente

contrato devolver los insumos suministros heramientas dotacion implementacion
inventarios y ¢ materiales que sean eventuaimente y por fa necesidad del
cumplimiento del objeto confractual puiestos a su disposicion para la prestacion del
servicio objeto de este confrato en caso de pérdida O dafio le Serén aplicables las
disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.

El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad y confiabilidad antes y durante la ejecucién del contrato, de acuerdo con lo
establecido en la constitucién politica articulo 122 y laley 1621 de 2013,

Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales en

cualquier tlempo se dara aplicacion al procedimiento descrito-en el arficulo 86 de'la |-

.-

2021 DELA VOCACIGN MILITAR,

LADISCIPLINA Y B BHRENAMIENTD
Fuerte Mifitar de Tolemaida Km 1 via Melgar - Girardot
Tel. 031838327

Correo electronico de la unidad emsub.mil.co
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1‘ e

ley 1474 del 2011 y a la clausula resolutoria para disolver el contrato. i
Entregar la finalizacion del confrato del supenvisor del confrafo un backup de la
informacion generada en desarrollo del contrato en formato Word, Power point, Excel
0 como originalmente haya sido exagerado
Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor, en el
cual hace parte integral del contrato de prestacion de servicios y contendra la
medicién en ¢l alcance e impatio del producto gue desarciia e ohietivo estrateglclo
de la dependencia en consideracion a sus misiones y capacidades, mencionandp
cumpllmlento se debe dejar como obhgaclon del confrafista para que En caso qu'é
«abSieRna entregar los informes o los
’ owequxsﬁos legales de ejecumon
£S5y g&ede aplicar clausula

resolutoria y disolver el myrato

10.§ DOCUMENTOS QUE SOPORTAN
EL CUMPLIMIENTO DELAS
OBLIGACIONES B

+ CONTRACTUALES ’

e k4

1.0BLIGACION No. 4/ Realizdgs

3 !
Oh iﬁ cién No.6" Vegificar la implementacion de semilleros en la Escuela Militar dfe
\ Subdficiiles. /l |
ACTIVIDAD! Sp realiza formato de apertura de semilleros con un porcentaje de
avance del 100%
ACTIVIDAD: £ Participacion en el VI ENCUENTRO NACIONAL DE
SEM!LLEROS DE INVESTIGACION, de la universidad UNIMINUTO. (80%) sv

4, 'Obligacién No. Aahzar las demaés actividades conexas con las temahcas y
procesos de acr cion. L
*  ACTIVIDADYSe appia en mattiz de acreditasin acserdo No. 002

5. OBLIGACION Mo, 9: Verificar el cumplimiento de las condiciones de calidad, de
acuerdo al Sister a de Gestion de Calidad de Educacion Superior.
ACTIVIDAD: se realiza presentacion a Confrol interno de avance de proyectos
abiertos de fmanera mensual con un porcentaje de avance de! 36.36% i
ACTIVIDAD: Se realiza revision y cargue de Riesgos con un porcentaje de
avarnce del 3§ 36%
ACTIVIDAD; /Revision y alistamienio listas de verificacion cenfros de
invesﬁga;:‘lgf{;n un porcentaje de avance del 70%
ACTIVIDAD: Revision plan de mejoramiento docentes 2020-2 con un porcentadje
de avance del 70%

FORTALECIMI
2021 DE LA VOCACIGN MILITAR,
LA DISCIPLINA Y B, BTREHAMIENTO
Fuerte Militar de Tolemaida Km 1 via Melgar - Girardot
Tel. 031838327
Correo electronico de la unidad emsub.mil.co
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ACTIVIDAD: .8 sealiza informe de actividadss a centro de estudios Histéricos

con un porceptaje de avance del 30%

ACTIVIDAB: Elaboracion y enfrega planilla de copia de seguridad de la
‘/ir,n‘gmacién (Backup) con un porcentaje de avance del 100%

6. # OBLIGACION No. 12: Apoyar al seguimiento de los converios especfficos de
investigacion, aportandd conocimientos para ia construccion del centro de costos
del mismo. /

ACTNIDAD¥Se apoya en reunion con DE ARTILLERIA para posible
alianza generando carta de inte

TG sooperacion de procesos de

P

investigacion 20%
7.  OBLIGACION No. 13 ¢érar [niteria dedflestigacity  la poblacian que se
encuentra en procéso de %%%logal
ACTIVIDAD? Se apoya al<progeso de T
de homologacién con el fin de participar e
con un porcentaje de avance defe ,

logaciongoara apertura de semillero

o

e eﬁf???%cﬁvidades de semilleros

s

8. OBLIGAClON‘if%%%zar el archi’?é%e la dependencia de acuerdo ala TRD.
ACTIVIDAD: S%g@za archivo de&ija dependencia afio 2019 -2021 con un

I
. R
orespitaiede avancede

Apoy%‘ﬁz; Verificacion estatufos de investigacion con un porcentgje
%

v
7 »rl‘é'%‘%racién de matriz de seguimiento de horas dictadas Vs.

1, CONSTANCIAS

. S, As con un porcentaje de avance del 60%

Dej6ic: ns‘t’é;%f’g;g}kque, durante el plazo de ejecucion dsl contrato, no se han configurado los
pres f}xestos*iggal,es del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para ejecutar las
obligaciones co‘ﬁﬁ‘?i’tuales relacionadas en el contrato.

B =
Stn;sﬁ'g}@é%l;anto elfia suserito/a y el Ministerio de Defensa — Ejercito Nacional- EMSUB ha dado
3pto a las obligaciones legales y contractuales registradas en el conirato

CONTRATISTA

cumplimi

C.¢. No. 1.070.618.221 de Girardot

Nombre: M?:NICA ESTEFANIA HERNANDEZ GARCIA

FORTALECIMIENTD
202 1 DE LA VOCACIGN MILITAR.,
LADISCIPUINA Y HL ENTRENAMIENTD
Fuerte Militar de Tolemaida Km 1 via Melgar - Girardot
Tel, 031838327

Correo electrénico de fa unidad emsub.mil co
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CERTIFICACION DE JNGRESOS PARA APLICACION DE RETENCION EN LA FUENTE TRABAJADORES
INDEPENDIENTES DECLARANTES O NO DECLARANTES

Fecha: Mayo de 202

Sefiores

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMIMISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Bogota D.C.

Att EMSUB

Tolemaida, Nilo - Cundinamarca

Asunto: Certificacion de mi condicion de obligado o no a declarar renta por el afio gravable inmediatamente anterior.

Yo, MONICA ESTEFANIA HERNANDEZ GARCIA, identificado(a) con la cédula de ciudadania No, 1.070.618.221, expedida
en Girardot, vinculado actualmente mediante confrato de prestacion de servicios, y para los efectos de la norma contenida en
el art. 384 del E.T., certifico bajo la gravedad de juramento (Articulo 442 del Codigo penal) lo siguiente:

1) Que LaLey 1819 de 2016 modifico el articulo 383 del ET, derogd ef 384 y adicioné ef 388 al ET. La nueva reforma
tributaria contenida en la Ley 1819 de diciembre 29 de 2016 modifico una vez mas los procesos relacionados con €l
célculo de la retencion en la fuente a titulo de renta que debera practicarse a partir de enero de 2018 alas personas
naturales que perciban en Colombia ingresos laborales o las demas rentas de frabajo mencionadas en el arficulo 103
del ET (honorarios, servicios, comisiones, emolumentos, compensaciones, efc.) sin tener vinculo laboral.

2) Que por el afio gravable anterior (en este caso, el afio 2020, y solo por el criterio establecido en el paragrafo 4 de! art.
3 del decreto 099 de enero de 2013, SI () NO ( X ) soy un obligado a declarar renta pues mis ingresos brutos de
todo tipo en diacho afio (por honorarios, servicios, ventas de activo fijos, rifas, intereses, arrendamientos, ete.) SI{ )
NO { X ) superaron el equivalente a 1.400 UVT = ($49.850.000)

Asi mismo por el afio gravable anterior (2020) cumplo con los siguientes requisitos para ser Declarante de
Renta.

e Poseer un pafrimonio brutc en el Ultimo dia del afio gravable 2020 superior a 4.500 UVT, equivalente a
$160.232.000,00%. SI{ ) NO (X )

e  Haber realizado consumos mediante tarjeta de crédito no excedan de 1.400 UVT, equivalentes a $49.850.000* *.
SI( ) NO ( X)

e Que el valor total de compras y consumos no supere 1.400 UVT, equivalentes a $49.850.000*. SI{ ) NO (X)

e Haber acumulado consignaciones bancarias, depositos o inversiones financieras, no excedan 1.400 UVT,
equivalentes a $49.850.000*. SI( ) NO ( X))

*Para hacer la equivalencia en pesos, se debe tomar e} valor de la UVT del afio 2020 {$35.607). /

Para constancia de lo anterior, firmo en Tolemaida - Nilo, Cundinamarca el mes de Mayo de 2021

Atentamente;

Nombre: MONICA ESTHF RNANDEZ GARCIA
C.C. No. 1.070.618.221 de Girardot




Tolemaida - Nilo, Cundinamarca, Mayo de 2024/

Sefiores

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Bogota D.C.

ASUNTO: Retencion en la Fuente Contratos de Prestacion de Servicios Técnicos y/o Profesionales aplicando
laley 1450 de 2011 articulo 173, decreto 3590 del 28 de septiembre de 2011.

Mediante el presente documento CERTIFICO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO que tengo vigente los
siguientes contratos de prestacion de Servicios Técnicos y/o Profesionales, asi:

No.
CONTRATO

ENTIDAD
CONTRATANT
E

OBJETO

PLAZO DE
EJECUCION

VALOR
MENSUALES

No. De planilla
de aportes

144 Z

EDUCACION

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES CON
EXPERIENCIA
CERTIFICADA EN
INVESTIGACION
ACADEMICA Y COMO
INVESTIGADOR

' PRINCIPAL, CON

|:PRODUCCION

/ 'CENAC 7

ACADEMICA
PUBLICADA,
PREFERIBLEMENE EN
REVISTAS INDEXADAS

{ CON DESTINO A LA

SECCION DE
INVESTIGACION,
COMO ASESOR EN
UNINVES, PARA
ESCUELA MILITAR DE
SUBOFICIALES
“EMSUB”

11 mesesf

/’

$2.700.000£/

d 1037065792¢”

-

Teniendo en cuenta la anterior informacion me permito solicitar aplicar la retencion en la Fuente establecida en
el paragrafo 2, arficulo 383del estatuto tributario.

Atentamente,

ARD EZ GARCIA

CC.1. 070 618.221 de Girardot

Huella indice derecho
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Tolemaida, Nilo (Cundinamarca), Mayo de 2021 /

Sefior Coronel }
MILTON ARMANDO FLOREZ MUNOZ
Director CENAC-EDUCACION

Yo, MONICA ESTEFANIA HERNANDEZ GARCIA, jdentificado(a) con la cédula de ciudadania No.1.070.618.221,
expedida en Girardot, en uso de mis facultades mentales y legales; certifico bajo la gravedad de juramento que en
razon al contrato de prestacion de servicios No. 144 MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL-
EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE
EDUCACION - 2021, suscrito con el CENAC-EDUCACION - con el fin de prestar los servicios como:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CON EXPERIENCIA CERTIFICADA EN INVESTIGACION
ACADEMICA Y COMO INVESTIGADOR PRINCIPAL, CON PRODUCCION ACADEMICA PUBLICADA,
PREFERIBLEMENE EN REVISTAS INDEXADAS CON DESTINO A LA SECCION DE INVESTIGACION, COMO
ASESOR EN UNINVES, PARA ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES “EMSUB”, de conformidad con los
establecido en la cliusula Tercera-Régimen de seguridad social, del presente contrato, que mis aportes obligatorios
al sistema general de seguridad social (Salud y Pension) y ARL son:

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacion, mes vencido de los trabsjadores independientes
(Salud-pensién y ARL)

Mes ABRIL 2021

e d
Aporte Salud — FAMISANAR 1037065792/ $135.0007]
Aporte Pension: PORVENIR 10370657927 /~ $172.800 4/
Aporte ARL SURA 1037065792~ $5.700,4

Dicha certificacién se expide dando cumplimiento a lo consagrado en el decreto 2271
de junio de 2009, en su articulo 4 paragrafo.
Dado el mes de Mayo de 2021

Atentamente

MONICA E: 1

CC. 1.070.618.221 de Glr rdot
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JERCITO NACIONAL DE COLOMBIA ENTRADA DE BIENES Doc. Material
POR CONCEPTO DE: ENTRADA DE SERVICIOS 5002625326-2021

MOVIMIENTO: ML81N

W

s JNIDAD NIT CODIGO ALMACEN FECHA CIUDAD
Bat Apoy Educ Mil CENAC EDUCAC 900039527-~3 EEMT 20.05.2021 |Nilo Cundinamarca
PROVEEDOR NIT CODIGO No. PEDIDO DESTINO //
HERNANDEZ GARCIA MONICA ESTEFA 1070618221 4500376227

TRAZABILIDAD: INFORME DE SUPER / PRESTACION DE SERVICIOS / GASTOS GENERALES HONORARIOS

MATNR |LOTE/UBIC EQUIPO No.PARTE DESCRIPCION IMPUTACN./SERIE| CANT | UD |VR.UNITARIO| VR.TOTAL
GASTOS GENERALES "HONORARTOS 1,00 UN 2.700.000,00 2.700.000,00
TOTALES 2.700.000,00

MONTO: DOS MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS CON- CERO /100 M.CTE

RECIBI

IST.
OgT-FIR]

—~— ) -
Fecha: 09.10.2021  14:35:09 4ﬁ::5;;FLONE ) Pag. No. 1 / 1




