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CertificaciOn 
I3ancaria Bancolombia 

Lunes, 16 de septiembre de 2024 

Señores: 
A quien pueda interesar 

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que WILSON FERNANDO RIVERA RODRIGUEZ 
identificado(a) con CC. 1075276171 a Ia fecha de expediciôn de esta certificación, tiene con el 
Banco los siguientes productos: 

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado 

Cuenta de Ahorro 455-823781-54 2012/04/23 Activa 

*lmpoante: Esta constancia sálo hace referencia a los productos mencionados anteriormente. 

*Sj desea verificar Ia veracidad de esta información, puede comunicarse con Ia Sucursal Telefónica 
i Bancolombia a los siguientes nUmeros: Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local (57- 1) 343 00 00 - 

Barranquilla - Local: (57- 5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05- Resto pals 01800 09 12345. Sucursales 
TelefOnicas en el exterior: España (34) 900 995717- Estados Unidos (1) 1 866 379 97 1& 

8 

Santiago Valencia CalderOn 
Lider Area de Conocimiento Autoservicios 

0 
a 
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) N.J Formulatlo del Regisfro (Jnico Tnbutatio 00 1 
2. Concepto 0 2 Actualizacrôn 

o 

4.NCmerodefentano 

415 

111111 

11111 
11111 

7707212489984(8020 

ft 

0 14113398694 

141133986940 

0 

5. Niimero do ldentiflcaorio Tflbutada (NIT) 6. DV 

1O75276171I1 

12. Drrecaón seccional 

. 
J14. 6uzön elecinlnico 

13 

IDENTIFICACION 
24. Tipo do ccntntruyente 

Persona natural o sucesion iliqulda 2 
25. Tipo do doajmento 

Cedula de Ciudadania 1 3 
26. NUrnero do identrticac,?A1 

1 0 7 5 2 7 6 1 7 1 
27. Fedra expethcion 

Luger do expediciôn 28. Pals 

COLOMBIA 1 6 9 
29. Dopartamento f_3 Ciudad/Idonimplo 
Hulls 4 1 Neiva 0 0 1 

31. Primer apelrdo 

RIVERA 

32. Segundo ape8ldo 

RODRIGUEZ 

33. Primer nonrtae J34.Ctios 
WILSON FERNANDO 

nombres 

3& Razthr social 

36. Nombre comedoal 

UBCACI(iW 

38. Pals 

COLOMBIA 1 6 9 
39. Departamento 
l-1ua 4 1 

40. Ciudad/Municiplo 

Neiva 0 0 1 
41. Dimccidn principal 

CR25 20 04 SUR BRR TIMANCO 
42 Creo eIer3rinlco wiIsonfemandoriveragmaiI.com  

43.COdigopostal 44.Teléfoncl 318376178445.Telelcno2 6088641030 
C.LASIFICACION 

AcvUa eon6nca 

Actividad principal 
46. Codigo 47. Fecl,a iniclo activrdad 

18 2 1 11120 1 20 io 4 

Act'vkird eunuayIa 
48. Cddqo 49. Fecira nicro jct'vrc'ad 

1 30 6j 

Otras actividades 
1 2 

8 5 316 9 1 01 

51. Cddigo 

I I 
NUmero 

etablethfllefltce 

RasonsabiIidades Calidades y Mrihutos 

53.CddigoI 5 1491 I
5 6 7 9 10

I I
12 13

I
14

I
15

I
16 17

I
lB

I 
19

I
20

I
21

I
23 25 

05- Impto. renta y compl. regimen ordinar 

49-No responsable de IVA 

Usuarlos aduaneros Exportadores 

54.Cóc9go 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
55. Fotma 56. llpo Serviclo 

Modo 

1 2 3 

11 12 13 14 15 15 17 18 19 20 

lORTANTE: Sin penjulclo do las actuahzaclones a que heya luger, Ia inscntpcldo anal Registro Unlco Trlbutado -RUT-, tendri vigencla Indefinida yen consecuencla no so exlgirã so renovacidn 
Pars uso exciusivo de Ia (HAN 

59. Anexos SI NO 60. No. do FolIos: C) 61. Fecha 2024-10-01/20: 33:25 

La infonnaddn suministrada a Saves del lormulano alIcia? do inscripcldn, actua?izacion, suspensirin 
y cancelacidn del Regrstro Unico TdeUtaI1O (RUT). deberd ser exacts y  Verse; 00 caso do iX)nStaiar 
inexactltud en alguno de los dabs suminisliados so adelantardn los procedimierdos admmnistrativos 
sanoonalonos o do suspense/n, segun ci caso, Pardgrafo del wlicuio 1.6.12.6 del Deoreto 1625 
del 2016. Do gust manors at formalrzar ci trdmite ci usuarlo fue riformado y acepta Ia politics de 
tratandentu do dabs lay 1581 dø 2012. 
Firma del solicitante: 

51cr pequicro do las verdtcacrones quo Ia DIAN malice. 
Finna 59tgj: 

984. Nombre RIVERA RODRIGUEZ WILSON FERNANDO 

985. Cargo CONTRIBUYENTE 

Fecha generadr/n documento POE: 30-10-2024 08:30:09PM 



INFORME DE ACT! VIDADES NO. 1 

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO 

CONTRATO No. 1419 DE 2024 

NOMBRE DEL CONTRATISTA WILSON FERNANDO RIVERA RODRIGUEZ 

C.C. No. 1.075.276.171 

TIPO REGIMEN SIMPLIFICADO 

OBJETO DEL CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO 
EN LA REALIZACION DE ACTIVIDADES DEL 
PLAN MUNICIPAL DE LECTURA DE LA 
BIBLIOTECA PUBLICA HUELLAS EN EL 
MUNICIPIO DE NEIVA. 

VALOR DEL CONTRATO OCHO MILLONES SETECIENTOS 
CINCUENTA MIL PESOS ($8.750.000,00) 
MONEDA CORRIENTE 

PLAZO DE EJECUCION DOS (02) MESES Y QUINCE (15) DIAS 
CALENDARIO, CONTADOS A PARTIR DE LA 
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, EN 
TODO CASO SIN SUPERAR LA PRESENTE 
VIGENCIA FISCAL. 

CDP No. 2024.CEN.01 .003609 

RP No. 2024.CEN.01.004131 

FECHA ACTA DE INIClO OCTUBRE 15 DE 2024 

FECHA TERMINACION DICIEMBRE 29 DE 2024 

PERIODO DEL INFORME DEL 15 DE OCTUBRE AL 30 DE OCTUBRE 
DE 2024 

INFORME No. 1 DE 3 

SUPERVISOR TANIA BEATRIZ PE1JAFIEL ESPAFA 



INFORME DE ACTIVIDADES NO. I 

2. OBLIGACIONES GENERALES 

OBLIGACION NUMERO I GESTION DESARROLLADA 
Acatar Ia Constituciôn Politica, Ia Ley, los 
principios de Ia contratación estatal y las 
demás normas concordantes y 
complementarias 

Realicé las actividades contractuales 
conforme a Ic que cita Ia Constituciôn 
Politica, Ia Ley y los principios de Ia 
contratación estatal. 

OBLIGACION NCJMERO 2 GESTION DESARROLLADA 
Responder por el adecuado y oportuno 
cumplimiento de las obligaciones 
contraldas del contrato 

Di cumplimiento oportuno a las 
obligaciones contraldas en el contrato de 
Prestación de Servicios No. 1429 de 
2024, durante el periodo comprendido 
entre el 15 al 30 de octubre de 2024. 

OBLIGACIÔN NUMERO 3 GESTION DESARROLLADA 
Prestar sus servicios generando un Presté los servicios estipulados en el 
ambiente adecuado dentro del clima 
organizacional de Ia dependencia, 
manteniendo retaciones de cordialidad 

contrato de manera amable y formal, 
manteniendo un cHma y ambiente labora) 
adecuado para et desarrollo de las 

con quienes se relaciona y desemper9a 
sus funciones, brindando una adecuada 

actividades propias de Ia dependencia, 
Secretaria de Cultura de Neiva. 

atención al usuario y entregando al Asi mismo, brindé oportuna respuesta a 
máximo de sus capacidades para el los usuarios ofreciendo respuestas de 
cumplimiento de las metas definidas a Ia 
dependencia 

fondo y en el menor tiempo posible. 

OBLIGACION NUMERO 4 GESTION DESARROLLADA 
Realizar los pagos correspondientes a 
salud, pension y riesgos laborales a que 
haya lugar en virtud del contrato 

Realicé el pago de seguridad social 
correspondiente al mes de octubre con 
nUmero de planilla 7946150244, por valor 
de $528.300. 
Ver documento Anexo 

OBLIGACION NUMERO 5 GESTION DESARROLLADA 
Radicar sus cuentas de cobros dentro de 
los diez (10) primeros dias de carte a 30 
dias calendario 

Radique Ia cuenta de cobro No. 1 e dIa 
12 de diciembre. 

OBLIGACION NUMERO 6 GESTION DESARROLLADA 
Inscribir su hoja de vida en el SIGEP 
durante eI primer mes de ejecuciOn del 
contrato 

Realicé Ia actualizaciôn de Ia Hoja de 
Vida en eI SIGEP II, agregando Ia 
información del presente contrato, Ia cual 
fue validada par Ia oficina de 
Contrataciôn del Municipio de Neiva. 

Adjunto Anexo 



INFORME DE ACTIVIDADES NO. 1 

OBLIGACU5N NIJMERO 7 GESTION DESARROLLADA 
En caso de designarse como integrarite No fui designado como integrante del 
del comité evaluador o como apoyo de comité evaluador o como apoyo de los 
los diferentes procesos de selecciOn de diferentes procesos de selecciOn de 
contratista, deberá ejercer esta 
obligacOn de manera oportuna, con 
apego a Ia Ley vigente, dándole prioridad 
a esta obligacion, en cumplimiento del 
cronograma establecido en el proceso 

contratista 

OBLIGACIÔN NUMERO 8 GESTIÔN DESARROLLADA 
En caso de designarse como apoyo a Ia No fui designado como apoyo a Ia 
supervisiOn de contratos deberá ejercer 
esta obligaciOn, verfficando y controlando 

supervisiOn de contratos. 

Ia ejecuciOn de estos, atendiendo lo 
señalado en el contrato y las 
obligaciones que le corresponden al 
supervisor 

OBLIGACION NUMERO 9 GESTION DESARROLLADA 
Entregar informes mensuales sobre las Por medio del presente, se entrega el 
actividades realizadas durante el periodo informe de actividades No. 1 al apoyo de 
de ejecuciOn, con los soportes supervision designado por Ia Dra. Tania 
correspondientes, por medio de Ia Peñafiel (da 11 de diciembre), además 
plataforma de SECOP II, al supervisor del se creO el pago No.1 en Ia plataforma de 
contrato SECOP II anexando el informe de 

actividades con los documentos que 
soportan el mismo. 

OBLIGACION NUMERO 10 GESTIÔN DESARROLLADA 
Prestar los servicios contratados de 
manera eficaz y oportuna, asi como 
atender los requerimientos que le sean 
efectuados por el supervisor del contrato 
en desarrollo del objeto contractual 

Presté los servicios contratados de 
manera eficaz y oportuna, atendiendo los 
requerimientos que me fueron asignados 
por parte de Ia supervision y en los 
tiempos establecidos por ella. 

OBLIGACION NUMERO 11 GESTION DESARROLLADA 
Garantizar el adecuado cuidado, 
conservaciOn y custodia de los 

Velé y garanticé el cuidado y 
conservaciOn de los elementos que 

materiales, documentos, bienes y demás estuvieron a mi cargo, y los elementos 
elementos del municipio utilizados o que de manera general hacen parte de 
entregados para Ia ejecuciOn de las las instalaciones fisicas asignadas para el 
actividades contractuales desarrollo contractual. 



INFORME DE ACTIVIDADES NO. 1 

OBLIGACION NUMERO 12 GESTION DESARROLLADA 
Disponer de equipo de cómputo y 
elementos de trabajo para Ia ejecucion 
de las actividades contractuales 

Para el desarrollo de mis actividades 
contractuales dispuse de un 
computador portátil, el cual es de mi 
propiedad. 

OBLIGACION NIJMERO 13 GESTION DESARROLLADA 
De conformidad con lo establecido en Teniendo en cuenta lo estipulado en las 
Ia ResoluciOn Nro. 000042 de 2020 y Resoluciones 000042 y 000094 de 
000094 de 2020 emitidas por Ia DIAN, 
el contratista deberá cumplir con Ia 

2020, NO estoy obligado a generar 
factura electrônica por los servicios 

facturaciOn electrónica si ello estuviera 
obligado conforme a Ia reglamentaciOn 
vigente 

prestados. 

OBLIGACION NUMERO 14 GESTION DESARROLLADA 
Debe contar con los elementos de 
protecciOn personal, conforme a los 
factores de riesgo a los cuales estará 
expuesto durante el desarrollo del 
objeto y obligaciones contractuales 

Conté con los elementos de protección 
personal adecuados a los factores de 
riesgo a los cuales estuve expuesto 
durante el desarrollo contractual. 

OBLIGACION NUMERO 15 GESTION DESARROLLADA 
Las demás obhgaciones que sean Mantuve disposiciOn de atender las 
anâlogas y de uso comün de acuerdo demás obligaciones que me fueron 
con el objeto y obligaciones asignadas en el marco del objeto 
contractuales. contractual. 

- Hice presencia en reuniones de 
comité que convocô Ia 
supervisora del contrato Ia 
Secretaria de Cultura del 
Municiplo de Neiva, para 
organizar el trabajo pertinente a 
los programas y procesos de 
ésta dependencia. 

VER ANEXO 



INFORME DE ACTIVIDADES NO. 1 

3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS 

OBLIGACJON NUMERO I GESTION DESARROLLADA 
Apoyar en Ia ejecucion de acciones y Presté servicio de apoyo de Ia Biblioteca 
programas de Ia biblioteca püblica pUblica Huellas, segUn cronograma de 
Huellas del municiplo de Neiva que actividades realizado con el Coordinador 
permitan el acercamiento de los el funcionario Jhon Orlando Gonzalez y 
diferentes grupos poblacionales y 
comunidad en general a Ia lectura y a Ia 
escritura. 

el equipo de contratistas del Plan Lector, 
programa LEO. 

Actividades Realizadas: 
- EjecuciOn de programa de biblioteca 

pUbhca huellas PLAN LECTOR — 
LEO en Ia comunidad del barrio José 
Antonio Galán comuna 6 de Neiva, 
en el Centro de integraciôn cultural 
comunitaria el dia 17 de octubre de 
2024. 

- Apoyo en Ia ejecuciOn de talleres de 
lectura, escritura y pintura para 
los niños, niñas y jóvenes del 
barrio Villa Cecilia comuna 2 de 
La ciudad de Neiva. 

- Acompañamiento a Ia estrategia 
de Ia administración Municipal 
"Gobierno en Acciôn", realizado 
el dIa 26 de octubre de 2024. 

OBLIGACION NIJMERO 2 GESTION DESARROLLADA 
Realizar actividades de carácter Se realizO diferentes actividades de 
pedagógico, que permitan estimular el carácter pedagogico incentivando a Ia 
uso adecuado de a biblioteca pUblica población, a conocer Ia biblioteca 
Huellas, y a su vez estimular el pUblica hueUas de Neiva, estimulando 
incremento de hábitos de lectura y 
escritu ra. 

los hábitos de lectura y escritura. 

Actividades Realizadas: 

- Realizaciôn de talleres de lectura 
dirigido a niños, niñas y 
jovenes estudiantes 
del colegio Anglocanadiense, 
en articulaciôn con La estrategia 

Carpas de derechos, con Ia 
direcciôn de juventudes de Ia 



INFORME DE ACT! VIDADES NO. 1 

AlcaldIa de Neiva, el dIa 28 de 
octu bre. 

- Apoyo en Ia estrategia y motivaciOn 
a Ia visita de Ia biblioteca pUbhca 
huellas para niños, niñas y jóvenes, 
interacciOn y dialogo para el 
conocimiento de nuestra biblioteca, 
el dIa 29 de octubre. 
Apoyo en Ia estrategia y motivación 
a Ia visita de Ia biblioteca pUblica 
huellas para ninos, niñas y jOvenes, 

interacciOn y dialogo para el 
conocimiento de nuestra biblioteca, 
el dIa 29 de octubre. 

OBLIGACION NUMERO 3 GESTION DESARROLLADA 
Apoyar en Ia implementaciôn de Acompañe Ia entrevista a Ia emisora 
estrategias para brindar Ia mayor cultural del Huila, en lo siguiente: 
atención a Ia comunidad neivana, 
promoviendo espacios de participaciOn - Apoyo y acompañamiento a Ia 
e inclusion social a través de jornada de secretaria de cultura de Neiva, en 
fomento a Ia lectura y acceso a Ia entrevista para Ia promociOn y el 
informaciôn y a Ia tecnologIa. acceso a Ia biblioteca pUblica huellas 

desde Ia emisora cultura del Huila 
aprovechando este escenario para 
explicar los programas de Ia biblioteca 
y horarios de atenciôn para todo el 
püblico Neivano y huilense, el dia 
octu bre. 

OBLIGACION NUMERO 4 GESTION DESARROLLADA 
Atender los requerimientos que le sean 
efectuados par el supervisor y el apoyo 
a Ia supervision designado para Ia 
ejecuciôn del contrato. 

En Ia presente vigencia no fui requerido 
par el apoyo ni Ia supervisiOn del 
contrato. 

4. FIRMAS 

11 de diciembre de 2024 WILSON FERNANDO RIVERA RODRIGUEZ 
Contratista 

Fecha 
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INFORME DE ACTIVIDADES NO. 1 

5. ANEXOS 

OBLIGACION GENERAL NUMERO 4: 

Certificación Planilla de Seguridad Social mes de octubre de 2024 
PLANILLA INTEGRACA AUTOUOUIDACION APCTES 
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OBLIGACIÔN GENERAL No.6 
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INFORME DE ACT! VIDADES NO. I 

OBLIGACION GENERAL NUMERO 15 
Reunion técnica de Comité convocadas por Ia Secretaria de Cultura de 
Neiva, Tania B. Peñafiel supervisora de mi contrato realizada el dia 17 de 
octubre de 2024. 

OBLIGACION ESPECFICA NUMERO i 

EjecuciOn de programa de biblioteca püblica huellas PLAN LECTOR — LEO 
en Ia comunidad del barrio José Antonio Galán comuna 6 de Neiva, en el 
Centro de integraciOn cultural comunitaria el dIa 17 de octubre de 2024. 



INFORME DE ACTIVIDADES NO. I 

Apoyo en Ia ejecuciôn de talleres de lectura, escritura y pintura para los niños, niñas 
y jOvenes del barrio Villa Cecilia comuna 2 de Ia ciudad de Neiva, acompañando Ia 
estrategia de Ia administraciOn Municipal "Gobierno en AcciOn", realizado el dIa 26 
de octubre de 2024. 



INFORME DE ACT! VIDAi)ES NO. I 

OBLJGACION ESPECFICA NUMERO 2 

RealizaciOn de talleres de lectura dirigido a niños, niñas y jóvenes estudiantes del 
colegio Anglocanadjense en articulaciOn con Ia estrategia Carpas de derechos, con 
Ia direcciOn de juventudes de Ia Alcaldia de Neiva, el dIa 28 de octubre. 



INFORME DE ACTIVIDADES NO. 1 

> Apoyo en Ia estrategia y motivaciOn a Ia visita de Ia biblioteca püblica huellas para 
ninos, niñas y jOvenes, interacciôn y dialogo para el conocimiento de nuestra 
biblioteca, el dIa 29 de octubre. 

> Apoyo en Ia estrategia y motivaciOn a Ia visita de Ia biblioteca pUblica huellas para 
ninos, niñas y jóvenes, interacción y dialogo para el conocimiento de nuestra 
biblioteca, el dia 29 de octubre. 



INFORME DE ACTIVIDADES NO. I 

Apoyo y acompanamiento a Ia secretarla de cultura de Neiva, en entrevista para Ia 
promociOn y el acceso a Ia biblioteca püblica huellas desde Ia emisora cultura del 
Huila 95.3, aprovechando este escenario para explicar los programas de Ia 
biblioteca y horarios de atenciôn para todo el pUblico Neivano y huilense, el dIa 29 
de octubre. 



INFORME DE ACT! VIDADES NO. I 

OBLIGACION ESPECIFICA NUMERO 2. 

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES BIBLIOTECA PCJBLICA HUELLAS 

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO 
2 4 

8 9 11 13 

ProgramaciOn 
16 

Programación 
17 

Programacion 
i 

Programacion 
20 

7:00am 
Comité 
Técnico 
Lugar: 
biblioteca 
huellas 

TARDE 

3:00PM 
Escritura 
Lugar: 
Calle 25 No 
7-25 
Marcela 
Quintero L. 
314250523 
1 

Responsa 
ble: 
MARCELA 
0. 
ANGELA 
SERGIO 

22 

ACTIVIDAD 
Nol 
10:00am 
Grupo Adulto 
Mayor 
Lugar: el barrio 
el TRIANGULO 
Coordinador: 
Fernando 
Quevedo 
3124323097 

Responsable 
Marcela 
Quintero 
Angela 

ACTIVIDAD 
No2 

CANDIDO 9.30- 
10:30 am 
Responsable: 
Sergio Fula 
Wilson Rivera 

ACTIVIDAD 
No3 

10.30 a 11:30 
SANTA INES 
Responsable 
Ma rce Ia 
Quintero, 
Angela 

23 

ACTIVIDAD 
Nol 

9:30 A 10:30 

BARRIO LAS 
CAMELIAS 
ADULTO 
MAYOR 

Responsable: 
Angela Marcela, 
Sergio, Wilson 

TARDE 

2:00pm 
Grupo Adu Ito 
Mayor 
Lugar: Parque 
barrio el LAGO 
Coordinadora: 
Gladys Moreno 
V. 
3125095736 
Responsable. 
Marcela Angela 
y Sergio 

24 

ACTIVIDAD No 
I 
9:00 am 
Parque Ia 
REBECA 
Responsable 
Angela y Sergio 

ACTIVIDAD No 
2 

10:30 am 
ADULTO 
MAYOR 
GRUPO SAN 
MARTIN 
Coordinadora 
Sandra Fierro 
3158338834 
Responsable: 
Marcela 
Quintero Losada 

TARDE 
1:00 
ALBERGUE 
INFANTIL 
Mercedes de 
Liévano 
Responsable: 
Angela- Marcela 
Sergio 

25 

ACTIVIDAD 
No I 

7:00am 
Institución 
Educativa 
Elena Lara 
Cuellar 
Kra 7 con calle 
22 
Encargado: 
Profesora 
Sandra 

Responsable: 
Marcela 
Quintero 

ACT IVIDAD No 
2 
LOMA DE LA 
CRUZ 
Responsable: 
Angela y Sergio 

ACTIVIDAD 
No I 

7:00am 
GOBIERNO 
EN ACCION 
Lugar: 
Granjas 
Comunitaria 
Responsable 
: Angela. 
Wilson. 

27 



INFORME DE ACT! VIDADES NO. 1 

31 
ACTIVIDA ACTIVIDAD No ACTIVIDAD No 
DNo1 1 
7:00am 6:00am 
LICEO Colegio 07:00am 
BATALLON SANTAIJBRAD SEDE MARTHA 
TENERIFE A TELLO 

Responsable EQUIPO 
A! Marcela TODOS 

ACTIVIDA Quintero TARflF 
D No I ACT! VI DAD No 
6:00am 2 

12:00am 
12:00 JUNTA DE 
INSTITUC ACCION 
ON ACTIVIDAD No COMUNAL 
EDUCATIV 2 TENERIFE 
A 12:00am DIA DE LOS 
GUILLERM JUNTA DE NIFJOS 
O ACCION 
Montenegr 
o 

COMUNAL 
JOSEE. 
RIVERA 

Responsabl 
e: Sergio 

Responsable 
Marcela 

Fula- Quintero 
Marcela 
Respo 

ble 
T000S 

ACTIVIDA 
O No I 
8:00am 
ANGLOCA 
NADIENCE 
Responsa 
ble: 
Wilson 
Rivera 



INFORME DE ACT! VIDADES NO. 1 

> Reunion para Ia organizaciOn de actividades, liderada por el funcionario Jhon 
0. Gonzalez Coordinador General de Ia Biblioteca Püblica Huellas y los 
Contratistas 
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO NO DE 2024, SUSCRITO 
ENTRE EL MUNICIPIO DE NEIVA Y WILSON FERNANDO RIVERA RODRIGUEZ ., 

CONTRATISTA WILSON FERNANDO RIVERA RODRIGUEZ 

CEDULA DE 
CIUDADANIA 

1.075.276.171 de Neiva- Huila -' 

NIT 1.075.276.171-1 

PROFESION U 
OCUPACION 

BACHILLER TERMINACION PENSUM ACADEMICO EN DERECHO, 
CON DIPLOMADO EN FORMULACION Y GESTION DE PROYECTOS 
CULTURALES 

OBJETO 

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO EN LA REALIZACIÔN 
ACTIVIDADES DEL PLAN MUNICIPAL DE LECTURA DE 
BIBLIOTECA PUBLICA HUELLAS EN EL MUNICIPIO DE NEIVAII 

DE 
LA 

VALOR 
OCHO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS 
($8.750.000) MONEDA CORRIENTE, 

PLAZO 

DOS (02) MESES V QUINCE (15IAS CALENDARIO, CONTADOS A 
PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, EN TODO 
CASO SIN SUPERAR LA PRESENTE VIGENCIA FISCAL. 

DIRECCION y 
TELEFONO 

CARRERA 25 #20-04 BARRIO TIMANCO II ETAPA 
Neiva-Huila 
8641030-3183761784 

ID SECOP II MNSCCDPSI487-2024 

LINK SECOP II 
https://cornmunity.secop.qov.co/PubIic/TenderinqfContractNoteP  
hases1View?PPI=CO1.PPL34914140&isFromPubIicArea=True&iMo 
daIFaIse j 

Entre los suscritos, de una parte. MARIA ANGELICA DUARTE RIVAS, mayor de edad, vecina 
de a ciudad Neiva, identificada con a cédula de ciudadanla nümero 1.075.224.421 expedida en 
el Neiva, obrando en nombre y en representaciOn del Municipio de Neiva, en su condición de jefe 
de Ia Oficina de Contrataciôn, nombrada mediante Decreto No. 0062 del 05 de enero de 2024 y 
posesionada mediante Acta No. 0122 del 09 de Enero de 2024, debidamente delegadb para 
contratar, de conform idad con lo expuesto en el Decreto 682 de 2014, modificado por el Decreto 
0134 de 2016 y este a su vez modificado par el Decreto 0085 de 2024, quien en adelante se 
denominarâ EL MUNICIPIO DE NEIVA, y por Ia otra parte WILSON FERNANDO RWERA 
RODRIGUEZ, identificado con cédula de ciudadania nümero 1075.276.171 expedida en Neiva-
Huila. hemos acordado suscribir el presente contrato de PRESTACION DE SERV1CIQS DE 
APOYO, el cual se regirá por a Ley 80 de 1993 y demás Normas Reglamen " 
Complementarias y por las Cláusulas que más adelante so señalan previa las 
Consideraciones: a. El CONTRATISTA: Declara expresamente bajo Ia gravedad d- ju'ptop 

La versiOnvigente y coritrolada de estedocumenlo. solo poOraserconsuttada a raves del Ink SC vw.w al;al unkvC 001 C. 
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que se entiende prestado con Ia firma del presente Contrato, que no se halla incurso en nnguna 
de las causales de inhabilidad e incompatibilidad pars contratar, previstas en los Articulos 8 y 9 
de Ia Ley 80 de 1993, articulo 18 literal J, articulo 44 de Ia Ley 617 de 2000 y Articulo 1 de Ia Ley 
\ 821 de 2003 y demás normas legales y constitucionales; b. El presente Contrato de 

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO se celebra de conformidad con to dispuesto en el 
artIculo 25, numerates 6°, 70  y 12° de Ia Ley 80 de 1993, articulos 2.2.1.2.1.4.8. y 2.2.12.1.4.9 
del Decreto 1082 de 2015.c. Que el proceso de contratación se adelantô en linea a través de Ia 
plataforma del Sistema Electrônico de ContrataciOn Püblica - SECOP II. ci. Que los docurnentos 
previos y Ia oferta formulada por el proveedor de los servicios de apoyo reposan en el expediente 
electrOnico transaccional del SECOP II. e. El presente Contrato fue adjudicado directamerite por 
Ia Oficina de Contratación coma delgada del señor Alcalde para contratar. f. Que el presente 
Contrato se suscribe previo Estudios y Documentos suscrito por Ia SECRETARIA DE CULTURA, 
dependencia donde surge Ia necesidad que origina el presente proceso contractual. En 
consecuencia, las Cláusulas de este Contrato son las siguientes: CLAUSULA PRIME;RA. — 
OBJETO: PRESTACIÔN DE SERVICIOS DE APOYO EN LA REALIZACION DE ACTIVIDADES 
DEL PLAN MUNICIPAL DE LECTURA DE LA BIBLIOTECA PUBLICA HUELLAS EN EL 
MUNICIPIO DE NEIVA. El Contratista declara que tiene pleno conocimiento de Ia forma de 
ejecutarse el Contrato, que se ha enterado de los requisitos y que esté plenamente familiarizado 
con el trabajo que realizaré, además que cumplirá con sus obligaciones de acuerdo con Ia 
lnvitaciôn realizada por el Municipio. CLAUSULA SEGUNDA. — OBLIGACIONES DEL 
CONTRATISTA: Fuera de las obligaciones inherentes al adecuado ejercicio del desarrollo del 
objeto del Contrato señalado en Ia Clâusuta anterior, el Contratista se compromete principalmente 
a velar par el cumplimiento del Contrato en términos pactados. PARAGRAFO: Sin perjuicio de 
Ia dirección general y del control y vigilancia que el Municipio debe ejercer sobre Ia ejecuciôn del 
presente Contrato, el Contratista responderá par Ia oportuna ejecución de este Contrato dentro 
del plaza previsto y responderá por los hechos y omisiones que le fueran imputados. Además de 
las obligaciones usuales de este tipo de Contratos, tendrá entre otras las sigutentes: 
OBLIGACIONES GENERALES: 1. Acatar Ia Constitución Politica, Ia Ley, los principios de Ia 
contratación estatal y las demás normas concordantes y complementarias. 2. Responder por el 
adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraldas del contrato. 3. Prestar sus 
servicios generando un ambiente adecuado dentro del clima organizacional de Ia dependencia, 
manteniendo relaciones de cordialidad con quienes se relaciona y desempeña sus funciones, 
brindado una adecuada atenciôn at usuario y entregando el maxima de sus capacidades para el 
cumplimiento de las metas definidas a a dependencia. 4. Realizar los pagos corresporidientes a 
salud, pension y riesgos IaboraIes a que haya lugar en virtud del contrato. 5. Radicar sus cuentas 
de cobros dentro de los diez (10) primeros dias de carte a 30 dIas calendario. 6. lnscribir su hoja 
de vida en el SIGEP durante el primer mes de ejecuciOn del contrato. 7. En caso de desinarse 
coma integrante del comité evaluador a coma apoyo de los diferentes procesos de selecçión de 
contratista, deberá ejercer esta obligaciôn de manera oportuna, con apego a Ia ley vlgente, 
dándole prioridad a esta obligación, en cumplimiento del cronograma establecido en el pr9ceso. 
8. En caso de designarse coma apoyo a Ia supervisiOn de contratos deberá ejercer esta 
obligación, verificando y controlando Ia ejecuciOn de estos, atendiendo to señalado en el cqntrato 
y las obligaciones que le corresponden al supervisor. 9. Entregar informes mensuales sore las 
actividades realizadas durante el periodo de ejecución, con los soportes correspondients, par 
media de Ia plataforma de SECOP II, at supervisor del contrato. 10. Prestar los srvicios 
contratados de manera eficaz y oportuna, asI como atender los requerimientos que lé sean 
efectuados par el supervisor del contrato en desarrollo del objeto contractual. 11. Garantizar el 
adecuado cuidado, canservación y custodia de los materiales, documentos, bienes y Fiemas 

La vaslonvgente y conirolada de esledocumento, solo podrdserconsultada a traces del link SG w alcaIdanevc to, cn 
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elementos del municipio utilizados a entregados para Ia ejecución de as actividades 
contractuales. 12. Disponer de equipo de córnputo y elementos de trabajo para Ia ejecuqón de 
las actividades contractuales. 13. De conformidad con a establecido en a Resolución No. 000042 
de 2020, y 000094 de 2020 emitidas por Ia DIAN, el contratista deberá cumplir con Ia facturación 
electrónica si ello estuviere obligado conforme a reglamentación vigente. 14. Debe contar con 
los elementos de protección personal, conforme a los factores de riesgo a los cuales estará 
expuesto durante el desarrollo del objeto y obligaciones contractuales. 15. Las demás 
obligaciones que sean análogas y de usa comCin de acuerdo con el objeto y obligaciones del 
contractuales. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Apoyar en Ia ejecucián de acciones y 
programas de Ia biblioteca Huellas del municipio de Neiva que permitan al acercamiento de los 
diferentes grupos poblacionales y comunidad en general a a lectura y a Ia escritura. 2. Realizar 
actividades de caracteres pedagógico, que permitan estimular el uso adecuado de Ia biblioteca 
püblica Huellas, y su vez estimular el incremento de hábitos de lectura y escritura. 3. Apoyar en 
Ia mplementación de estrategias para brindar Ia mayor atenciOn a Ia comunidad neivana, 
promoviendo espacios de participacián e inclusion social a través de jornadas de fomento a Ia 
lectura y acceso a Ia informaciOn y a a tecnologia 4. Atender los requerimientos que lé sean 
efectuados por el supervisor y el apoyo a a supervisiOn designado para a ejecuciOn del contrato 
CLAUSULA TERCERA. — DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: Además de las 
obligaciones usuales en este tipo de Contratos. el Municipio tendrá las siguientes: 1. Suministrar 
Ia informaciOn requerida y que fuese responsabilidad del municiplo para Ia correcta ejecuciOn del 
contrato. 2. Delegar de manera oportuna el supervisor del contrato. 3. Exigir al Contratista Ia 
ejecuciOn idOnea y oportuna del objeto contratado. 4. Exigir que los servicios prestados sean de 
optima calidad. 5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las 
sanciones y garantIas a que hubiera lugar. CLAUSULA CUARTA. — EXENCION DEL PAGO DE 
PRESTACIONES: De acuerdo con lo establecido en el inciso segundo, numeral tercero de 
articulo 32 de Ia Ley 80 de 1993, el contratista no tendrá derecho a ninguna prestación distinta a 
lo pactado en el contrato, razón por Ia cual con este contrato no existe ningün vinculo laboral 
entre el Municipio de Neiva y el contratista. CLAUSULA QUINTA. — VALOR DEL CONTRATO: 
Para efectos Fiscales el valor de este Contrato se fija en Ia suma de OCHO MILLONES 
SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($8.750.000) MONEDA CORRIENTE, incluidos los 
impuestos a que haya lugar. PARAGRAFO: Las partes acuerdan que e/ valor del presente 
contrato, podrá ser ajustado a! momento de que so I/eve a cabo el reqistro presupuestal / 
por parte de Ia SecretarIa de Hacienda v si lie qare a existir un saido a favorde! MUNICIPIO,  
este se iiberará a! momento de ía expediciOn del reqistro presupuestal.  CLAUSULA SEXTA 
— FORMA DE PAGO: El Municipio de Neiva cancelarâ al Contratista el valor del contrato, de Ia 
siguiente manera: 1) Un primer pago correspondiente a los dias ejecutados desde el acta de inicio 
del contrato hasta el dia iltimo del respectivo mes. 2) Pagos mensuales iguales vencidos, 
comprendido entre el primero (1) y eI Itimo dia de cada mes, cada uno par valor de TRES 
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($ 3.500.000) MONEDA CORRIENTE, yb un page final 
proporcional hasta el acts de terminación del contrata. Cada pago estarO precedido de Ia 
certificaciOn de cumplimiento a satisfacción expedida 01 el supervisor del contrato, previa 
presentación del informe de actividades correspondiente dentro de los diez (10) dias siguientes 
al vencimiento de cada mensualidad a aI periodo de ejecuciOn y acreditaciOn del pago de los 
aportes al sistema de seguridad social en Salud, PensiOn y Riesgos Laborales. Todo pago está 
sujeto a a programaciOn anual mensualizada de caja PAC del MUNICIPIO, sin generar intereses 
moratorios. Los precios pactados en el contrato que se derive del presente proceso no serán 
objeto de ajustes. CLAUSULA SEPTIMA. — PLAZO: A) PLAZO DE VIGENCIA: El pr, er1te. 
Contrato estará vigente 01 el termino de ejecuciOn. B) PLAZO DE EJECUCION: El c9c.. 
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se obliga a ejecutar el objeto del contrato en un plazo de DOS (02) MESES Y QUINCE (15)i,DIAS 
CALENDARIO, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, EN 
TODO CASO SIN SUPERAR LA PRESENTE VIGENCIA FISCAL, esto es, a partir de: a) 
Expedición del compromiso presupuestal, b) Pago de impuestos a que haya lugar y c) Aflflaciôn 
al Sistema de Riesgos Laborales. Paragrafo: El plazo que se ajustará al momento;ide Ia 
expediciôn del reqistro presupuestal por parte de Ia Secretara de Hacienda v Se vera 
reflejado en el acta de inicio.  CLAUSULA OCTAVA. — GARANTIAS: En el presente cOntrato 
no se exige Ia garantia ünica en atención lo dispuesto en el numeral 19 inciso 4 de Ia 1ey80 de 
1993, Iey 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015. No obligatoriedad de garantias. En Ia 
contrataciOn directa Ia exigencia de garantias establecidas en a secciOn 3, que corresporide a 
los articulos 2.2.1.2.3.1. al 2.2.1.2.3.5.1 del presente decreto no es obligatorio, conforme 
justificacián descrita en los estudios previos. CLAUSULA NOVENA. — RIESGOS PREVISIBLES: 
Los riesgos tipificados para el presente contrato, se establecen conforme el estudio prevjo y Ia 
propuesta presentada por el contratista, los cuales hacen parte integral del presente coçitrato. 
CLAUSULA DECIMA. -INDEMNIDAD: EL contratista mantendrá indemne aI Municipio de Neiva, 
de reclamos, pleito, quejas, demandas, acciones legales y responsabilidad de cuaquier 
naturaleza, incluyendo costos y gastos provenientes de actos y omisiones originadOs en 
reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o 
dependientes. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. — AFILIACION Y PAGO DEL CONTRA1TISTA 
AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL: De conformidad con lo establecido en Ia Ley iQO de 
1993, Ley 190 de 1995, Ley 789 de 2002, Ley 797 de 2003 y 510 de 2003, el Contratista dëberá 
estar afiliado al Sistema de Seguridad Social y realizar los pagos respectivos, los cuales deben 
ser liquidados conformes a los porcentajes definidos en las Leyes y demás nOrmas 
reglamentarias aplicadas para tal fin. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — CLAUSULAS 
EXCEPCIONALES: De acuerdo con lo previsto en el inciso segundo, numeral segundo, del 
artIculo 14 de Ia ley 80 de 1993, el Municipio podrá declarar a caducidad del presente contrato si 
se dan las situaciones previstas en el articulo 18 de dicha ley. Asi mismo, el Municiplo podrá 
interpretar, modificar o terminar unitateralmente el presente contrato, si se dan las circunstáncias 
previstas en los articulos 15, 16 y 17 de Ia ley 80 de 1993.CLAUSULA DECIMA TERCERA. — 
PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial 
de las obligaciones del presente contrato, EL CONTRATISTA debe pagar al Municipio, a titl4lo de 
indemnización una sums equivalente al 20% del valor total del contrato. El valor pactadode Ia 
presente clausula penal corresponde a Ia estimación anticipada de perjuicios. No obstaflte, Ia 
presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el 
citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos el Municipio adeude al contrtista 
con ocasián de Ia ejecuciôn deipresente contrato de conformidad con las normas que rigen Ia 
materia. CLAUSULA DECIMA CUARTA. — MULTAS: En caso de mora o incumplimiento prcial 
de sus obligaciones por parte del contratista, este pagará al Municipio multas sucesivas del 1% 
del valor del contrato por cada dIa de mora, las cuales podrán ser descontadas de los créditos a 
favor del contratista o haciendo efectiva Ia póliza que ampara el riesgo de incumplimiento, en 
caso de haberse constituido. Estas sumas entre si no podrán exceder el diez por ciento (1 0°o) de 
dicho valor. CLAUSULA DECIMA QUINTA. - PROCEDIMIENTO SANClONATORlO: iPara 
efectivizar Ia imposiciOn y cobro de Ia cláusula penal y Ia multa se tendrá en cuena el 
procedimiento establecido en el articulo 86 de Ia ley 1474 de 2011. CLAUSULA DECIMA SEXTA. 
— CESIONES V SUBCONTRATOS: El contratista no podrá ceder el preserte Contrat, ni 
Subcontratar con persona natural o juridica alguna, sin el consentimiento previo y escrito del 
Municipio de Neiva. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. — PROPIEDAD INTELECTU . - Ia 
ejecución del presente contrato resultan estudios, investigaciones, descubrimiento , i c 
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información, mejoras yb diseños, éstos pertenecen a Ia Entidad Estatal contratane de 
conformidad con to establecido en el Articulo 20 de Ia Ley 23 de 1982. Asi mismo, el Contratista 
garantiza que los trabajos y servicios prestados a Ia Entidad Estatal contratante por el objeto de 
este contrato no nfringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o 
cualesquiera otros derechos legates o contractuales de terceros. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. 
— REGISTRO PRESUPUESTAL Y SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUEST/LES: 

\ El Municipio de Neiva se obliga a reservaj.;Ia suma de OCHO MILLONES SETECIE'JTOS 
'CINCUENTA MIL PESOS ($8.750.000MONEDA CORRIENTE, que será tomadp del 
presupuesto asignado para a entidad en Ia vigencia fiscal de 2024: 

RUBRO RECURSO / No. CDP 
2024.CEN.01.003609/'  2.3.2.02.02.009/ 5500-1.2.4.3.03 ' 

SGP PROPOSITO 
GENERAL -PROPOS ITO 

GENERAL LIBRE 
INVERSION (ONCE 

DOCEAVAS) 
CONCEPTO 

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES 

El objeto del presente contrato se encuentra enmarcado dentro de un proyecto de invrsión 
debidamente viabilizado por el Departamento Administrativo de Planeación segun cOdigo CPC 

'91124 SERVICIOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA RELACIONADOS CON LA 
RECREACION, LA CULTURA Y LA RELIGION. CLAUSULA DECIMA NOVENA. — 
SUPERVISION DEL CONTRATO: El Municipio ejercerá el control, vigilancia y cumplimierito de 
este Contrato a través de Ia SECRETARIA DE CULTURA o su designado, para tal efecto tndrá 
las siguientes atribuciones: 1) verificar que EL CONTRATISTA cumpla con las obligacones 
descritas en Ia clâusula segunda del presente contrato; 2) Informar respecto a las demoras o 
incumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA; 3) Certificar respecto al cumplimieno del 
CONTRATISTA. Dicha certificaciôn se constftuye en requisito previo para cada uno de los pagos 
que deba realizar el Municipio de Neiva; 4) Elaborar y publicar los documentos de Ia etapa de 
ejecución del contrato en Ia Plataforma SECOP II. 5) Verificar el pago mensual que por Leydebe 
realizar el contratista sobre los aportes al Sistema de Seguridad Social (salud, pensiones y 
Riesgos laborales) y del pago de aportes parafiscales, si está obligado a ello. 6) Formular las 
recomendaciones que estirne necesarias y oportunas sobre el particular y demAs obligac ones 
consignadas en el Manual de Contratación. 7) las demás inherentes a Ia función desempeñada. 
CLAUSULA VIGESIMA. — PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se 
perfecciona una vez suscrito por las partes. El Municipio publicará el respectivo Contratoen Ia 
plataforma SECOP II, para que en un plazo no superior a tres (3) dias hábiles el contratista to 
acepte, descargue y realice los pagos de gravámenes municipales y demás impuestos a que 
haya lugar, requisitos que se entienden cumplidos con a presentación del recibo de pago de los 
derechos correspondientes. Para su ejecución, se requiere Ia expedición del Registro 
Presupuestal de conformidad con lo previsto en el Articulo 23 de Ia Ley 1150 de 2007; el inicio 
de Ia cobertura de Ia ARL al tenor del articulo 6 del Decreto 723 de 2013 y Ia suscripción de acta 
de inicio respectiva. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. — DOCUMENTOS DEL CONTRATO: 
Hacen parte del presente contrato los siguientes documentos: a) Los estudios y docu 
previos elaborados por Ia entidad. b) Los documentos presentados por eI ofere 
oportunidad de negocio publicados a través del Sistema ElectrOnico de Contratack 

La versonvgente y controlada de esledocurnento solo oodráserconsultada a traves del Fnk SG www alcaldianeva cro C,. 
La copra a mpresindferente a a pubhcada seràcorls,deradacomodocumento no corrt,otado y suusoindebidO no esresponsabibdad de a Alcaldia ad 

icaw 

123 



Acadta d 
Neiva 

FOR-GDCO-21 • 

MINUTA PARA CONTRATOS Version: 06 

Vigente desde: 
Eneroll de12023 

SECOP II. c) Recibo de pago de impuestos. d) Todos los demás que surjan en desarrollo y 
ejecuciôn del presente Contrato. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. — LIQUIDACION: El 
presente contrato no requiere liquidaciOn conforme el articulo 217 del Decreto 019 de 2012, solo 
bastará Ia presentacián del informe final de actividades previo visto buena del supervisçr del 
contrato u ordenador del gasto. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. — SOLUCION A 
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En caso de presentarse controversia o diferencla, se 
recurrirá a los mecanismos previstos en Ia ley 80 de 1993 y a los siguientes mecanismos 
alternativos de soluciôn de conflictos: a) Acuerdo; b) Transacciôn; C) Conciliacion; d) Amigable 
cornposición, de acuerdo con los procedimientos legales establecidos para tales efctos. 
CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. — DOMICILIO Y LEVES: Para todos los efectos, las partes 
declaran su domicillo contractual en Ia ciudad de Neiva. Asi mismo, el contrato se regirá par Ia 
dispuesto en Ia ley 80 de 1993 y los decretos reglamentarios, su Iegislaciôn complementaria y Ia 
normatividad civil y comercial aplicable. Para constancia se firma en Neiva (H), a los 

•I 0 01 2024 

POR EL MUNICIPIO. MARiA ANEL1CA DUA'RTE RIVAS 
Jefe de Ia Oticina de ContrataciOn. 

EL CONTRATISTA. WILSON F NANDO RIVERA RODRIGUEZ .- 
CC. 1.075.276.171 de Neiva- Huila -' 

ProyectO: Pacla Andrea Quintero Blanco 

Abogada Contratista 
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REUELICA DE COLOMBIA 
NEIVA 

TRANSITO DE NEIVA S.T.T.N. 
ESTADO DE CUENTA NRO 26583 

Fecha : 12/16/2024 FORMATO FECJ-{A MES/DIA/A-NO Hora : 11:21:41 
Pag. : I 
Identidad: 1075276171 Propietario: RIVERA RODRIGUEZ WILSON 
FERNANDO 

C 0 N C E P T 0 Nro Registro I  Fecha  I  Valor 

327556ICOMPARENDO EN VEH.PYC98O I 539036 111/12/2014 I 

I estacionar un vehiculo en 101 I 

Is siguientes sitios prohibido 

Is: a) sobre andenes, zonas vel I I 

Irdes o sobre espacio publico I I I 

Idestinado para peatories, recrl I I 

Ieacion o conservacion. b) en I I I 

Ivias arteriasf  autopistas, I I I 

26O8ICOBRO COACTIVO I 6602165 102/12/20191 

410908 1COIVIPARENDO EN VEH.BJB4BO I 6423299 103116/20171 

Ib1oquear una calzada o intersl I I 

IeccJ-on con un vehiculo, salvo I 

cuando el bloqueo obedezca al 

I la ocurrencia de un accident I 

le de transito. I I 
47179531 FINANCIACION I 609439 109/28/20151 

311389ICOMPARENDO EN VEH.PYC98O I 513836 104/01/2014 I 

mo realizar la revision tecnhl I I 

Icomecanica y de emisiones conl I I 

Itaminantes en los siguientes I 

Iplazos o cuando aun portando 1 



los certificados correspondiel I I 

REFUBLICA DE COLOMBIA 
NEIVA 

TRANSITO DE NEIVA S.T.T.N. 
ESTADO DE CUENTA NRO 26583 

Fecha : 12/16/2024 FORMATO FECHA MES/DIA/k'-NO Hora : 11:21:41 
Pag. : 2 
Identidad: 1075276171 Propietarlo: RIVERA RODRIGUEZ WILSON 
FERNANDO 

C 0 N C E P T 0 INro Registro Fecha I Valor 

Jntes no cuentan con las siguil I 

Jentes condiciones tecnicom I 

33O586ICOMPARENDO EN VE}1.PYC9SO I 539313 11/14/20141 

I estacionar Un vehiculo en lol I 

Is siguientes sitios prohibidol 

Is: a) sobre andenes, zonas vel I 

Irdes o sobre espacio publico I 

Idestinado para peatones, recri I I 

leacion o conservacion. b) en I I 

Ivias arterias, autopistas, 

365919ICOMPARENDO EN VEH.AUR893 I 581969 106/27/20151 

I estacionar un vehiculo en 101 I 

Is siguientes sitios prohibidol I 

Is: a) sobre andenes, zonas vel I I 

Irdes o sobre espacio publico I I I 

Idestinado para peatones, recrl I I 

leacion o conservacion. b) en I I 

Ivias arterias, autopistas, I I I 

417028 ICOMPARENDO EN VEH.ABV561 I 6438404 105/26/20171 
01 



usar sistemas moviles de comul 

Inicacion o telefonos instalad 

os en los vehiculos al momenti 

REPUBLICA DE COLOMBIA 
NE IVA 

TRANSITO DR NEIVA S.T.T.N. 
ESTADO DE CUENTA NRO 26583 

12/16/2024 FORMATO FECHA MES/DIA/ANO Hora : 11:21:41 
Pag. : 3 
Identidad: 1075276171 Propietario: RIVERA RODRIGUEZ WILSON 
FERNANDO 

Fecha 

I CONCEPTO INro Registro Fecha I Valor 

lo de conducir, exceptuando si 

estos son utilizados con accl 

lesorios 0 equipos auxiliares 

que permitan tener las man 

I TOTAL ESTADO DE 
0 

CUENTA 
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ELABORADO POR :SANCHEZ MOYANO ADRIANA 
NOTA: 

A LA FECHA NO REGISTRA CARTERA 
NOTA: REINCIDENTE 

ESTA INFORNACION ESTA SUJETA A VERIFICACION 
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 1419 DE 2024 CELEBRADO 
ENTRE EL MUNICIPIO DE NEIVA Y WILSON FERNANDO RIVERA RODR1GUEZ 

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO EN LA REALIZACION DE 
ACTIVIDADES DEL PLAN MUNICIPAL DE LECTURA DE LA BIBLIOTECA 
PUBLICA HUELLAS EN EL MUNICIPIO DE NEIVA 

CONTRATISTA: WiLSON FERNANDO RIVERA RODRIGUEZ 
C.C. 1.075.276.171 de Neiva 

VALOR DEL 
CONTRATO: $ 8.750.000.00 

PLAZO DE 
EJECUCION: 

DOS (2) MESES V QUINCE (15), CONTADOS A PARTIR DE LA 
SUSCR!PCION DEL ACTA DE INICtO, EN T000 CASO SIN SUPERAR LA 
PRESENTE VIGENCIA FISCAL. 

FECHA DE 
APROBACION 
POLIZA: 

N/A 

En Neiva, a los 15 dias del mes de octubre de 2024, se reunieron TANIA BEATRIZ PE?JAFIEL ESPA?JA, 
Secretana de Cultura en calidad de supervisora del contrato y WILSON FERNANDO RIVERA 
RODRIGUEZ identificado con cédula de ciudadanla No 1.075.276.171 de Neiva, en cal,dad de contratista, 
a fin de dar inicio a Ia ejecución del contrato yb convenlo para dejar expresa constancia de: 

1. A partir de Ia fecha de suscripciOn de Ia presente acta, se computarã el plazo contractual, tel 
como está previsto en el contrato. 

2. El contratista se compromete a ejecutar ünica y estrictamente a partir de Ia fecha el objeto del 
contrato yb convenlo. 

3. No se aceptarén alternativas o adiciones distintas at objeto original del contrato yb convenio sin 
orden escnta pot parte del supervisor yb interventor y renuncia expcesamente a cualquier 
reclamaciOn posterior fundamentada en a presente Acta de lniciaciOn. 

4. Se le informO at CONTRATISTA acerca del contenido y atcance de las obligaciones convenidas, 
at tiempo que se instruyO sobre Ia forma de ejecuciOn future del acuerdo, preciséndole que el 
cumplimiento de las obligaciones adquiridas seria corroborado por el supervisor delegado yb 
interventor, quien responderá par eHo, certificando con su firma, tales circunstancias. 

5. El supervisor yb interventor verificO que el contratista aceptO la suscripciOn electrónica del 
contrato yb convenio y cumple con los requisitos de ejecuciOn en Ia plataforma SECOP Il. 

6. Se deja constancia que, convocada Ia ciudadania para ejercer Veedurla de los procesos de 
contrataciOn de Ia pr- • vigencia, NO se presento persona alguna, to anterior sin perjuicio que, 
durante Ia ejec on del pe nte contrato, se ejerza Ia misma a Ia solicitud de interesados), 
teniendo en' enta los lineami- tos estipulados en Ia Ley 850 de 2003. 

s partes Entervinientes boy 15 de bre de 2024. 

WILSON FERNANDO RIVERA RODRIGUEZ 
Contratista 

LUZ ADRIANA\ CORONADO SALGADO 
Apoyo a Ia SupervisiOn Vto Buena 
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FORMATO UNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(LoycS ISO d 1995. 469y 443 de 1990) 
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RELACIONE AL FREPETE EL NUMERO CE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA 5100 PREVISTA EN UIdA LEY). 
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ACAIDEMICA APROBAOOS 

21 NO 
OBTEMCo 

liES AEO 
PROFESIONAL 

P11EISR.ADO 10 x DFRFCI4O 

EDUCACION PARA EL TRAB&JO YEt. DESARROLLO 

P1114 uo.04U048,. ESCER.4 

547 (EDUCAC1N INFORMAL) TRDES (EOUCACION PARA EL IRABAJO V EL D€S.ARROLLO HUMANO) 
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FORMATO UNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyi 190 d 1995. 489y 443 de 1999) 

CMPtEO 0 CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA 0 ENTIQAD 
/iLCALO9A 0€ IQUIRA 

PUBLCA 
X 

PAil/ADA PAlS 
COIQUEIA 

OF'ARTAM€NTU 
HULA 

MUN1C1PIO 
)CUIRA 

COFOAFO ft FCTAONICO FurgMc3 

T€LEFONOS 
2118351794 

p€a IA DEIMIRESO FECtM 0€ RET1RO 
- 

tiij 25 MoJ 02 2023 23 f MOIJ 00 McI 2023 

CARGO 0 CONTRATO ACTUAL 
CONTRATISTA 

DOPE NDENCLA 
SECRETAJIIA 606IERNO 

OSRECCJON 
CALLE 4 629 

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA 0 ENTJOAD 
GOB€RAACION 00 HULA 

PVBLICA 
X 

PAIl/ADA PAlS 
C0LOIBtA 

I2€PARTAM€NTO 
HULA 

MUNIC!P1O 
RENA 

COPREO OLEC1T4ONICOENTID#D 

TELEFONOS 
.3112321049 

FECHA CE INGRES0 FECH.4 DEPETIRO 

oi oaj ios o 21123 07 0 AM 2023 

CARGO 0 COHIRATO ACTUAL 
CONTRATISTA 

DEPENDENCIA 
SECRETARIA 0€ CULTURA Y TURISMO 

DTF4ECCIN4 
CARRERA 52181 

EMPLEO o CoNTRkro ANTERIOR 

EMPRESA 0 ENIIDAD 
GOBERNACION 00 HULA 

PCISL?CA 
IC 

PPJVADA PAtS 
COLOMBIA 

CEPAPTAMENTO 
HULA 

MUNICIPIO 
NEIl/A 

CORREO FLECTROI4ICO ENTIDAD 

TELEFOROS 
3173823284 

FCC/IA OESNTRCSO ECJ4A CE RETZRO 

0181 19 J Ifes 01 A,131 2022 bi!ul 30 Mess 12 MGI 2022 

CARGO 0 COIJTRATO ACTUAL 
COIITRATISTA 

DEPENI3FNCM 
SECRETARIA 0€ CULTURA V TURIS?40 

DrPECClN 
CARRERA 521 81 

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA 0 ENTIDAD 
GOBERNACION 00 HULA 

PUBLICA 
IC 

PRTVADA PA/S 
COLOMBIA 

DEPARTAME/ITO 
HULA 

?AUNJCIPO 
NEJVA 

COARFO ELECTRON1CO ENTIO.40 

TELEFONOS 
II?53042 

FECHA 0€ lNGRESO FEC/IA 02 RETIRO 

30 M05j 09 ( A/c  f 2021 0i9 f 29 Mcs 12 AM 7021 

CARGO 0 CONTPATO ACTUAL 
CONTRATISTA 

OEPENOENCIA 
SECRETARLA DO CULTURA V TURISMO 

O1RECCJON 
CARRERA 52181 C4m de Ccneencnes Pcc 2 

- EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR 

€MPRESA 0 EJITIDAD 
I3OIIERNACION DO HULA 

PIJNLICA 
IC 

PRAPAOA PAlS 
COLOPJSIA 

DEP.4RTAUENTO 
HULA 

- MUNICIPIO 
NIdVA 

COF1REO ELECTROSICO ENTIOAD 

TFLEFONOS FEC/IA DO INGRESO FEC/IA DO RETIRO 
0S3042 °'I oi MsJ 02 A43 1 2021 08 1 I o f MoJ 202' 
CARGO 0 CONTRA TO ACTUAL 
CONTRATISTA 

1)EPEADENCIA 
SCCIIETARIA DO CULTURA V TURISMO 

DI occiOw 
CARRERA 521 81 Ce,,Uo de Conenc,o,e P,sc 2 

3 



FORMATO UNICO 

HOJADEVIDA 
Persona Naturaf 

(tcyes 190 thl 7995. 489y  443 e 1993) 

EIIPIEO 0 CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA 0 ENI3DAO 
GOSERNAclON CE HULA 

PUBL!CA 
X 

PRNADA PAlS 
COLOIJELA 

OEPARTAUENTO 
HULA 

MUS4SCIP!O 
RENA 

CORREO ELECTRONICO ENTIDAO 

TELSFONOS FECHA OR LJSSGRESO FECSL4 DEAETO 
8769917 Olo J 09 Af II { Mo J 2020 Oio J 30 [

12 Mo 2020 

CARGO 0 COWTRATO ACTUAL 
CONTRATISIA 

DEPEND ENCIA 
SECRETARIA D CI9jtJRA V flJHISf!() 

DSRECC!ON 
CA$RLRA 52131 C14r0 d C rn00963 P1202 

EMPLEO (2 CONTRATO ANTERIOR 

EW'RESA 051471030 
CENTRO DE DESARROtLO INFAWTIL BOSOUES DO SAN LUIS 

PSJISL!CA PRIVADA PAlS 
COLO?JBIA 

OEPARTAMEOJTO 
HULA 

MUNICIPSO RENA CORREO EL.ECTRCINICO E?rnDAD 

TELEFONOS FECUA DC INGRESO FECHA DE P07990 
3213799731 

Doi 23 t°I 08JAno 2916 D,of V lit 2016 

CARGO 0 CONTIZATO ACTUAL 
CONTRATISTA 

DFPENDEA'CIA 
ESCUCIJS CC FORMPC1ON M6TE Y C 

DIPECCION 
CARRERA 33 37A 3 SUP 

EMPI.EO 0 CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA 0 ENTJOAO 
ALCALDIA OR TESJO 

POBIJCA 
X 

PR!VA DA PAf5 
COLOMEIA 

DEPARTAMENTO 
HUILA 

MiJNJC!P1O 
TELLO 

CORREO ELECTP!JNICO ENTIDAD 

8488006 
FECHA TiE SNGRESO FEcfl4 DERET/Ro 

Dla 11 Mei 05 2316 15 Me5 17 Mo 2316 

CARGO 0 CON7RATO ACTUAL 
CONTRATISTA 

DEPENOENCIA 
SECRETARLA CE CULTURA 

DIRECCION 
CARRERA 545 

EMPLEO 0 CONTRATOA'.TERIOR 

EMPRESA 0 ENTIDAD 
SOCIEOAO CE ACUEDUCTOS V ALCANTARILLADOS DEL HULA 

AI3U#$DELI4ULASA. 

PCS&ICA 
X 

PR1VAOA 

- 

PAlS 
COLOUBtA 

DEPARTAMENTO 
HUILA 

MUNICSPSO 
RENA 

coRREo EIECTRONICo ENT1DAD 

TELEFONOS 
8753187 

PECHA OE INGRESO FECI-M DO RETIRO 

oiaf 01JM1141 olfA4of 2075 D 1 30 I Uo J 12 1 Aio f 2015 

CARGO 0 COIIIRATO ACTUAL 
CONTRATISTA 

DEPE11OENCIA 
AREA JURIDICA V CO84TRATACION OIRECCION 

CALLE 2! 1C 17 

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA OENTIDAD 
SOt*EOAD CE ACUEDUCTOS V ALCANTARILLAI2OS DEL S IUILA 
- AGUAS OELHIJILAS.A. 

P'JO,LICA 
IC 

PR!VADA 

- 

PASS 
COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 
HUILA 

MUNSCIPIO 
RENA 

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD 

8752321 
FECI!A DFINGAESO FECHA OERETIRO 

DIa 0) MJ 04 4,9, 2015 0/a 30 Ma 06 Mo 2015 

CAR00000NTPATOACTUAL 
COI4TRATISTA 

DEPENOENCLI 
AREA JIJRIDICA V CONTRATACION 

D!RECC!ON 
CAIIE 211 C 17 

4 

I 



FORMATO UNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

LycS190de I995489y443de1938) 

EMPI.EO 0 CONTRATO ANTERIOR 

EW'RESAOEPATIOAO 
SOCIEDAL3 OF ACUEDUCTOS V ALCANTARItLADOS DEL HUO.A 
- AGUAS DEL MU LA S A 

POOL/CA 
X 

PRIVADA PAlS 
C0LOMBA 

DEPARTAMENTO 
HULA 

.vsciPio 
NEIVA 

CORREO ELEC11LONICO EEmDAD 

TLUFONOS 
8752321 

FEd-LA GE ENGIIESO FEdLA DERETIRO 

oal 12 iies[ 091 Mof 2014 QspJ 11 121 A(ioj 2014 

CARGO 0 CONITh6TO ACTUAl. 
COMIRATISTA 

DP€N8ENCL4 
AREA AJRIGICA Y CONIRATACION CALLE 21 IC 17 

EMPLAO 0 COHTRATO ANTERIOR 

EMPIOESA 0 ENZJDAD 
SOCIEDAD OE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILIADOS DEL HULA 
- AGUAS Dfl HULA LA 

POOL/CA 
X 

PRM1t/A PAlS 
COLOIJRIA 

GEPARWJEVTO 
HULA 

UUNFCJPJO 
NEIVA 

CORREO ELSCTROMCOETITIDA 

TELEFONOS 
8753101 

FECH4 GE INGRESO FECHA GE PETIPO 

oiaj El IMosi 02 1 4A3 1 2014 oiaf 01 J MOS[ OAt AAOt 2014 

CARGO 0 CONTRA TO ACTUAL 
CONTRATISTA 

DEPEND ENd/A 
kREAJURIOICAYCCIJTRATAC1ON 

DLRECC/ON 
CALIF 21 117 

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR 

FJAPRESA 0 £VTh)AD 
INSTITUCION EDUCATIVA LA ASUNC/ON 

POOL/CA FRI VADA PA/S 
COLOPJOLA 

DEPARTAMEL/TO 
HUILA 

LEJUJCIP/O 
TELLO 

CORREO ELECLRON,CO ENTIDAD 

TELEFONOS 
8480030 

FECHA DO INGRESO FECIAA GE RET/RD 

/)/ 1 01 Ales 04
j

A,io 2013 D,a 30 Mc 05 J AAo 2013 

CARGO 0 CONTRAIO ACTUAL 
CONTRATISTA 

DLPENOENCSA 
TEATRO 

OIRECC/ON 
CALIE 38 78 Rso La Pca 

EMPtEO 0 COILTRATO ANTERIOR 

EUPPOSA U ENTIOAO 
ALCALDIA GE SAN AGUSTIN

- 

POOL/CA 
X

- 

PRIVADA PA/S 
COLOMOLk 

OEPARTAMENTO 
HULA 

?JUUICIPIO 
SAN AGUSIIN 

COPREO ELECTRON/CO E?JT/DAD 

TELEFONOS 
8372007 

FECTLA GE INGRESO FEC/LA GE RETIRO 

Ola 25 ?k5 
J 03 4/10 ( 2013 D.j 30 84/. f 03 M 2013 

CARGO 0 CONTRA TO ACTUAL 
CONTRATISTA 

OEPENDENCLA 
SECRETAPIA OF CULIIJRA 

GIRECCION 
CAPRERA 11 361 

IXPER/ENCLA AE0RAL COd/lIE 

EXPERIENC/AS DEL DOCENTE 

IUSTIflJCJON EGQCA TI I/A 
Co.TEr3rjon UIIicada Narsonei Unda 

POEt/CA PR/VADA 

x 
PA/S 
CO1 OMRIA 

OEPARTAMENTO 
I/UI/A 

M1JNICIPIO 
NC/VA 

CORREO 010CTROMCO 

8747551 
FEC/U GE /?IC1/ESO FECHA OS RE lIRO 

DJA J k' 101 J4 1 2020  Ola 10 04 j A4Q j 2020 

AREA OF CONOCIMIEFJTO 
BELLAS ARIES 

U/I/EL EO/ICA T/VO 
PRECRADO 

DIRFCCIO/1 
CALLE 30-8 39 

5 



IN0IOUE EL TIEMPO TOTA CE S1J EXPERIENCIA LAflORAL EN NU1JERO CE AEOS Y MESES 

OCUPAC ION 
TIEMPO CE EXPERIENCIA 

AHOS AIESES 

SERVICER PUBUCO 0 0 

EMPLEADO GEL SECTOR PRIVADO 0 0 

TRABAJADOR INDEPEN0IENTE 4 9 

EXPERIENCIA OCCENTE o 2 

-)e.t)' - %1- Ciudad y fecha de diligenciamiento 

OBSERVACIOES DEL JEFE DE RECURSOS UVANOS YOCO'ITRATOS 

Uk'IlF1ESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO DUE SI — NO .)(UE ENCUENTRO DEJ4TRO CE LAS CAUSALES CE INHA3LIDAD C INCOPATIBIUDAD DCL 
ORDER CONSTITIJCIONAL 0 LEGAL. PAPA E.IERCER CARGOS EMPI.EOS POBUCOS 0 PAPA CELEERAP CONTRATOS DO PRESTACION CE SERVICIOS CON 
LA AD90NISTRACIO' PUBLICA 

PAPA 10005 105 EFECTOS LEGALES. CERIWICO DUE LOS DAbS POP MI NIOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO CE HOJA DC VIDA, SON 
VERACES. (ARIICULO 5o. CE IA IEY 1901951. 

FJRJA DEL SERVICER PUELICO 0 C,CWTRATISTA 

• OFICINA Lr ON! RA'ACION 
MUNIC :) O NEIVA 

VALIDACION 
HOJA DE VIDA S1GEP 

I 

NOMBRE YFIRALA Lia JEPE CE PERSONAL ODE CONTRA 10$ Cu4.,d y (echo 

D HA SIDO CONSTATAOA FRENTE A LOS DOCUNENIOS CUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO 

FORMATO UNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natura' 

(Lyes 190 d.' 1995.489 y43 1e 1998) 

IILMPO 101 AL DL EXERILNCIA 

FIRMA DEL SEE VIDOR UBLC0 0 CDNTRATISTA 

LA UAflL. CC ATUCM M. CLEZ I ,,.C.,I,pn. PAMNA ACA 

6 
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