o |FOR-GHT-03
Acda e FORMATO UNICO DE RADICACION DE CUENTAS FURC NermiCe: -
Privgitet Vigente desde : o g
Noviembre 2 de 2023 B
Diligenciar Unicamente a Computador
1-Clase y Datos del Contrato |
Tipo de contrato | CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO Nro. 1419 [Fecha: [10] 10 [ 2004
Proveedor  |WILSON FERNANDO RIVERA RODRIGUEZ NIT jec. | x[n. Jrorszzears
Direccion :  |Carrera 25 No. 20 -04 Correo Electronico wilsonfernandorivera@gmail.com Teléfonos 3183761784
Establecersies Secopioli |  secopi secop i ] X | Codigo el contrato por Secop i WNSCCOPS1487-2024
2- Sistema automatico de pagos (SAP)
[Cuenta Bancaria ] 455-823781-54 [Banco [ BANCOLOMBIA [anomos [ x| comente | |
3- Informacién Tributaria
|Responsable de IVA JAutoretenedor de Renta Contribuyente de Renta degomﬁvndsdlCAdelRl’l‘ | 306
Gran Confribuyents | |Prima el factor materiat X {Prima e} factor i af Tribetar il de renta, Art 19ET. y Art. 14 Dec. 4400 de 2004
Retefuente Honorarios Tabla Art. 383 ETN X Retencién 10% u 11% égimen Simple de Tributacién SIMPLE Art. 905 del ETN
4- Esta Obligado a F: El
T mam | KR
§- Informacién_del Compromiso
"[Copiar tal cual aparece en el ~ el objeto”

Objeto :
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO EN LA REALIZACION DE ACTIVIDADES DEL PLAN MUNICIPAL DE LECTURA DE LA BIBLIOCTECA PUBLICA HUELLAS EN EL]
MUNICIPIO DE NEIVA.

I Plazo: (copiar tal cual parece en &l objeto) DOS (02) MESES Y QUINCE (15) DIAS CALENDARIO, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL
ACTA DE iNiCi0, EN TODO CASO SiN SUPERAR LA PRESENTE VIGENCIA FISCAL
E1 Municipio de Neiva al ista el valor del dela
1) Un priamer pago i a jos dias & dos desde el acla de iniciv def contrato hasta el dia Glmo del respectivo mes. 2) Pagos s igaaies entre
elpvmmﬂ)yolﬁl&mdhdeclhmes.cldaunoporvahrdeTRESMILLONESQUINIEITOSM!LPESOSWCTEMmM)WCTEyommowmopomWhushdmd‘
| Forma de Pago: Copiar Cada pago estara precedido de la cerfificacién de porel del previa p del informe de
P enel L i dentro de los diez (10) dias sigui al i dee-dn o al periodo de ejecucion y acreditacién del pago de los aportes al sistema de
‘ngm:oeumsahd Pension y Riesgos Laborales. Todo pago estd sujeto a la anuatl de caja PAC del MUNICIPIO, sin generar intereses moratorios. Los
enel que se derive del presente proceso no serin objeto de ajustes.
i6 Inicial:
copP RP Recurso ylo fuente Nombre del Recurso yfo fuente
5§500-1.24.3.03 - SGP PROPOSITO
5500-1.2.4.3.03 - SGP PROPOSITO GENERAL -
Fecha de Inicio 15| 10 | 2024 2024.CEN.01.003609 | 2024.CEN.01.004131 | CENERAL -PROPOSITO SENERAL | pROPOSITO GENERAL LIBRE INVERSION (ONCE
m(:EAVASW DOCGEAVAS)
)
6n F Adicional:
Suspensién No. Tiempo: coP RP Recurso yfo fuente Nombre de! Recurso yio fuente
Adidién No. Tiempo:
&- Ciase de Pago poring: 2 Fecha |15 |10 2024 A
[Unico Pago [ | f{pegono. | o1 [Totalde pagos: [ 03] T A Fecha [30 [10 2024
[Anticipo [ |-+ [eamicpe [ | [VaiorAnicipo [ |
Fecha
S SBR[ 1 e | |
[valor Inicial de! contrato: 8.750.000,00 Cuenta 1 Cusnta 2 Cuenta 3 Cuenta 4 Cuenta § Cuenta &
Valor Adicion: $ 1.866.667,00
Yalor Total del contrato: 8.750.000,00 Cuents 7 Cuenta 8 Cuenta 9 Cuenta 10 Cuenta 11 Cuenta 12
Total Ejecutado: 1.866.667,00
[vator a Cobrar en e Periodo: 1.866.667,00
Saido por ejecutar: 6.883.333,00
7- Pago de Seguridad Social
Periodos Pagados Pago ARL Pago Pensién Pago Salud Namero de Planiilas de Seguridad Social
OCTUBRE $9.600 $291.200 $ 227.500 7946150244
8- Autorizacion Radicacién del pago
Declaracién: 1. Con su firma el Supervisor yfo Interventor y el contratista Certifican que las acti se estén ej alo enel y que la inf 16 ida en este FURC es
verdadera, que la cuenta cumple con los enel ytodos los de ley los aportes al sistema general de seguridad social y publicidad en el SECOP. 2. lguaimente dan fe de
estar a paz y salvo en todos los tributos y con el ipio de Neiva. Por tal motivo se autoriza la radicacion de este FURC para el inicio del proceso de Pago.
e
Firma del Contratista ) = Firma del | si Firma del i nicamente Directores o\ ideres de

DILIGENCIAI

/‘J T = ]
WILSON FW TANIA BEAT! EL ESPANA
T z T T INEORI 5 pR—— B UG

Visto bueno Contabilidad ( Firma, nombre y fecha]

diferente a la Z serd i como no ¥ su uso indebido no es responsabilidad de la

La versidn vigente y de este solo podra ser a través del link SG www. ianeiva.gov.co. La copia 0 il T
Alcaldia de Neiva




Certificacion g

B alncar 5 d Bancolombia

Lunes, 16 de septiembre de 2024

Sefiores:
A quien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que WILSON FERNANDO RIVERA RODRIGUEZ
identificado(a) con CC. 1075276171 a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con e}

Banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado
Cuenta de Ahorro 455-823781-54 2012/04/23 Activa

*Importante: Esta constancia sélo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica
ancolombia a los siguientes niimeros: Medellin - Local: (57- 4) 510 90 00 - Bogota - Local (57- 1) 343 00 00 -
arranquilla - Local: (57- 5) 361 88 88 - Cali - Local: (57- 2) 554 05 05 - Resto pais 01800 09 12345. Sucursales

B
= B
- Telefénicas en el exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

ento Bancario.

BANCOLOMBIA SA. Establocm

INANCERA

ENCIA F
DE COLOMBIA

SUPCRINTENGENS

=

Santiago Valencia Calderén
Lider Area de Conocimiento Autoservicios

VIGILADO




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

20241216 10:35 USUARIO: 501 CC1076276171

SOPORTE DE PAGO GENERAL - .
= Bancolombia
DATO OENERALES DEL APORTANTE ( 5705 GENERALES DE LA FLANILIA o
TIPO [DENTIFICACICN: CEDULA DE NUMERO DE 1076278171 || \GMERO PLANILLA TIPO DIf PLANILLA: NDEPENDIENTES |
o W% SOCIAL: ks mm o WILSON FERNANDO RIVERA womrm :ﬂm%? u%‘&"““’“ OTROS MES octubre ARD 2024 PERIODO COTIZACKIN SALUD: MES  ociubre ARO 2004 |
: s 0
DIRECCION; RA 26 731030 ;
bgeohs PRRLL o) i i TR LINDEPENeae || FECHA PAGO (saaaimmidy: 2024/19/19  NOMERO AUTORIZACION: 1060809307
PRIVADA  ACTIVIDAD ECONGMICA: Actvidadas taguiadoras y do la ot
FORMA DE PRESENTACION: 0)
APORTANTE EXONERADO FAGO APORTES BALUD, SENA  ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):
TOTAL APORTES A PENSION ;
ADMINISTRADORA APORTS VOLUNTA vm.uwm«m TMORA TOTALES —
uo0IGO NOMBRE '{ No, COTIZANTES l COTIZACION EMPLEADOR conmni SOLIDARIDAD BUBSIBTEN(:IA 'COTIZACION AFDRTES T ORA [ VALOR PAGADG
A 1- CCION 1 1 6291 40 —§201.200 o VS 26
(ALES; 21 3a $3
TOTAL APORTES A SALUD
ADMINISTRADORA o AAPACDANION. LIGENCIA MATERNIDAD BALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
co0IG0 NOMBRE o oERe VALOR [, NUMERO | VvALOR PLANILLA VAR | cotzacion | YALOR | comzacion T Pe] APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EVAEPS i ] ¥ i 50 [ §0 S § X LL i22 § 59 $33
ALES! : L) ) 3 $
TOTAL APORTES A FROFESIONALES
S5 T T 1w I:N-.———-— —INCAPACIDADIRP ____—_________ BT —
© d UMERD AUTORIZACION VALOR [PAGO A OTROS. RIESGOE —PUAN| e wu.oa ~comza - I::: jj " VALOR AGADO
47 POBI VA COMPAIIIA DE SEGUAOB 8A. 1 v j:] OSRIESGOE P %
EL TETSY 1DAD:  PARAF
1 I T SAWD I ARP I§ [__GcF {ENA | ICBF | [
| I
e [0ENTI TPO | 5UBTIPO | BALARID | TIPQ DE &y 2 8 TOTAL g VALOR| TOTAL | i CGENTRO | o1y, 186 TQTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
o OTZANTE, BABKCD SALARID 2EMeRRE Y B 3 F 8 )8 | o (3 ec et | AoM {8 NORCS| arcte | AW [y mc | oe IO ADMIN |, TOTAL 101 L TOTAL
{ |
=N J - - cageeat
i § 7820000 NG I T pE0z01s. §§ 287,200 037 $927 70 S 227500142 8 1i17527617] $0. 54 £ T ) §4° %0
noTe276171) vez % 1.820.000 | VA 1.1420.000 POSITIVA | | 1.820.000
TACK)N ON COMPARI
i > I
| i 08
L ‘ , Ay |
ToTAL $ 528.300
PAGINA 1 DE



AN Formulario del Registro Unico Tributario 0 0 1

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

141133986940
4113398694 0
5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
107527617 1] 4 mteyismmdnen ' i3
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesién iliquida 2 |{Cédula de Ciudadania 1 3 1075276171
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento I.so é-'udad/Munidpio : :
COLOMBIA 1 6 9 |Huila 4 1 ‘Neiva 001
31. Primer apefido 32. Segundo apefiido 33. Primer nombre - 34. Cuos nombres
RIVERA RODRIGUEZ WILSON FERNANDO
35. Razén social
36. Nombre comercial AN 37 Sigis—
AN
UBICACION
33. Pais 38. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Huia 4 1 |Neiva 001
41. Direccién principal e
CR25 20 04 SUR BRR TIMANCO
42. Correo electronico wilsonfernandorivera@gmail.com
43. Cédigo postal I“-Tdéf&m? 31837617 8 445 Teldlone2 6088641030
CLASIFICACION
Activisad acondmica Qcupacién
Actividad principal Actividzd secundara Otras actividades 52. Ntmero

46.Cédigo  47. Fecha inicio actividad 48. Codiao 49, Fecha inicio sctivicad 50. Cadigo 1 2 51. Cédigo establecimientos

821 1][201201.04]||[1 08420070308 [8 5536 910] | | L]

Rasponsabilidades, Calidades y Atrihutos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 : 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
mose|s |49l | | (NJ)ANNY | | | 1 | § ¢ P 4 b bbb
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
43 - No responsable de IVA

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
I 57. Modo

l l l ] l l I ! I ! i 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo l |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

S 1 ) K O I R S S | '
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcioén en el Regi: Unico T -RUT-, tendra vigencia indefiniday en ia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN
so.anecs st [ | mo 60. No. de Folios: 61.Fecha [2024-10-01/20:33:25 ]

La informacidn suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, i ion | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

ién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constalar | fimg autorizada:
inexactitud en alguno de los datos suministrados se los pr i ini i

i ios o de ion, segun ei caso, Paragraio del articuio 1.6.1.2.6 del Decreto 1625

del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre RIVERA RODRIGUEZ WILSON FERNANDO

Firma del solicitante: 985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 30-10-2024 08:30:09PM




INFORME DE ACTIVIDADES NO. 1

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

CONTRATO No. 1419 DE 2024

NOMBRE DEL CONTRATISTA | WILSON FERNANDO RIVERA RODRIGUEZ

C.C. No. 1.075.276.171

TIPO REGIMEN SIMPLIFICADO

OBJETO DEL CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO
EN LA REALIZACION DE ACTIVIDADES DEL
PLAN MUNICIPAL DE LECTURA DE LA
BIBLIOTECA PUBLICA HUELLAS EN EL
MUNICIPIO DE NEIVA.

VALOR DEL CONTRATO OCHO MILLONES SETECIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS ($8.750.000,00)
MONEDA CORRIENTE

PLAZO DE EJECUCION DOS (02) MESES Y QUINCE (15) DIAS
CALENDARIO, CONTADOS A PARTIR DE LA
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, EN
TODO CASO SIN SUPERAR LA PRESENTE
VIGENCIA FISCAL.

CDP No. 2024.CEN.01.003609

RP No. 2024.CEN.01.004131

FECHA ACTA DE INICIO

OCTUBRE 15 DE 2024

FECHA TERMINACION

DICIEMBRE 29 DE 2024

PERIODO DEL INFORME

DEL 15 DE OCTUBRE AL 30 DE OCTUBRE
DE 2024

INFORME No.

1DE3

SUPERVISOR

TANIA BEATRIZ PENAFIEL ESPANA




INFORME DE ACTIVIDADES NO. 1

2. OBLIGACIONES GENERALES

OBLIGACION NUMERO 1

GESTION DESARROLLADA

Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los
principios de la contratacion estatal y las
demas normas concordantes vy
complementarias

Realicé las actividades contractuales
conforme a lo que cita la Constitucién
Politica, la Ley y los principios de la
contratacion estatal.

OBLIGACION NUMERO 2

GESTION DESARROLLADA

Responder por el adecuado y oportuno
cumplimiento de las obligaciones
contraidas del contrato

Di cumplimiento oportuno a las
obligaciones contraidas en el contrato de
Prestacion de Servicios No. 1429 de
2024, durante el periodo comprendido
entre el 15 al 30 de octubre de 2024.

OBLIGACION NUMERO 3

GESTION DESARROLLADA

Prestar sus servicios generando un
ambiente adecuado dentro del clima
organizacional de la dependencia,
manteniendo relaciones de cordialidad
con quienes se relaciona y desempena
sus funciones, brindando una adecuada
atencién al usuario y entregando. al
maximo de sus capacidades para el
cumplimiento de las metas definidas a la
dependencia

Presté los servicios estipulados en el
contrato de manera amable y formal,
manteniendo un clima y ambiente laboral
adecuado para el desarrollo de las
actividades propias de la dependencia,
Secretaria de Cultura de Neiva.

Asi mismo, brindé oportuna respuesta a
los usuarios ofreciendo respuestas de
fondo y en el menor tiempo posible.

OBLIGACION NUMERO 4

GESTION DESARROLLADA

Realizar los pagos correspondientes a
salud, pensién y riesgos laborales a que
haya lugar en virtud del contrato

Realicé el pago de seguridad social
correspondiente al mes de octubre con
numero de planilla 7946150244, por valor
de $528.300.

Ver documento Anexo

OBLIGACION NUMERO 5

GESTION DESARROLLADA

Radicar sus cuentas de cobros dentro de
los diez (10) primeros dias de corte a 30
dias calendario

Radiqué la cuenta de cobro No. 1 el dia
12 de diciembre.

OBLIGACION NUMERO 6

GESTION DESARROLLADA

Inscribir su hoja de vida en el SIGEP
durante el primer mes de ejecucién del
contrato

Realicé la actualizacion de la Hoja de
Vida en el SIGEP Il, agregando la
informacién del presente contrato, la cual
fue wvalidada por Ila oficihna de
Contrataciéon del Municipio de Neiva.

Adjunto Anexo




INFORME DE ACTIVIDADES NO. 1

OBLIGACION NUMERO 7

GESTION DESARROLLADA

En caso de designarse como integrante
del comité evaluador o como apoyo de
los diferentes procesos de selecciéon de
contratista, debera ejercer esta
obligacién de manera oportuna, con
apego a la Ley vigente, dandole prioridad
a esta obligacion, en cumplimiento del
cronograma establecido en el proceso

No fui designado como integrante del
comité evaluador o como apoyo de los
diferentes procesos de seleccion de
contratista

OBLIGACION NUMERO 8

GESTION DESARROLLADA

En caso de designarse como apoyo a la
supervision de contratos debera ejercer
esta obligacion, verificando y controlando
la ejecucion de estos, atendiendo lo
sefialado en el contrato y las
obligaciones que le corresponden al
supervisor

No fui designado como apoyo a la
supervision de contratos.

OBLIGACION NUMERO 9

GESTION DESARROLLADA

Entregar informes mensuales sobre las
actividades realizadas durante el periodo
de ejecucién, con los soportes
correspondientes, por medio de la
plataforma de SECOP I, al supervisor del
contrato

Por medio del presente, se entrega el
informe de actividades No. 1 al apoyo de
supervisiéon designado por la Dra. Tania
Pefafiel (dia 11 de diciembre), ademas
se cred el pago No.1 en la plataforma de
SECOP |l anexando el informe de
actividades con los documentos que
soportan el mismo.

OBLIGACION NUMERO 10

GESTION DESARROLLADA

Prestar los servicios contratados de
manera eficaz y oportuna, asi como
atender los requerimientos que le sean
efectuados por el supervisor del contrato
en desarrollo del objeto contractual

Presté los servicios contratados de
manera eficaz y oportuna, atendiendo los
requerimientos que me fueron asignados
por parte de la supervision y en los
tiempos establecidos por ella.

OBLIGACION NUMERO 11

GESTION DESARROLLADA

Garantizar el adecuado cuidado,
conservacion y custodia de los
materiales, documentos, bienes y demas
elementos del municipio utilizados o
entregados para la ejecucion de las
actividades contractuales

Velé y garanticé el cuidado vy
conservacion de los elementos que
estuvieron a mi cargo, y los elementos
que de manera general hacen parte de
las instalaciones fisicas asignadas para el
desarrollo contractual.




INFORME DE ACTIVIDADES NO. 1

OBLIGACION NUMERO 12

GESTION DESARROLLADA

Disponer de equipo de computo y
elementos de trabajo para la ejecucion
de las actividades contractuales

Para el desarrollo de mis actividades
contractuales dispuse de un
computador portétil, el cual es de mi
propiedad.

OBLIGACION NUMERO 13

GESTION DESARROLLADA

De conformidad con lo establecido en
la Resolucién Nro. 000042 de 2020 y
000094 de 2020 emitidas por la DIAN,
el contratista debera cumplir con la
facturacion electrénica si ello estuviera
obligado conforme a la reglamentacién
| vigente

Teniendo en cuenta lo estipulado en las
Resoluciones 000042 y 000094 de
2020, NO estoy obligado a generar
factura electrénica por los servicios
prestados.

OBLIGACION NUMERO 14

GESTION DESARROLLADA

Debe contar con los elementos de
proteccién personal, conforme a los
factores de riesgo a los cuales estara
expuesto durante el desarrollo del
objeto y obligaciones contractuales

Conté con los elementos de proteccion
personal adecuados a los factores de
riesgo a los cuales estuve expuesto
durante el desarrollo contractual.

OBLIGACION NUMERO 15

GESTION DESARROLLADA

Las demas obligaciones que sean
analogas y de uso comun de acuerdo
con el objeto y obligaciones
contractuales.

Mantuve disposicion de atender las
demas obligaciones que me fueron
asignadas en el marco del objeto
contractual.

- Hice presencia en reuniones de

comité que convocd la
supervisora del contrato Ila
Secretaria de Cultura del
Municipio de Neiva, para

organizar el trabajo pertinente a
los programas y procesos de
ésta dependencia.

VER ANEXO




INFORME DE ACTIVIDADES NO. 1

3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

OBLIGACION NUMERO 1

GESTION DESARROLLADA

Apoyar en la ejecucion de acciones y
programas de la biblioteca publica
Huellas del municipio de Neiva que
permitan el acercamiento de los
diferentes grupos poblacionales vy
comunidad en general a la lecturay ala
escritura.

Presté servicio de apoyo de la Biblioteca
publica Huellas, segin cronograma de
actividades realizado con el Coordinador
el funcionario Jhon Orlando Gonzalez y
el equipo de contratistas del Plan Lector,
programa LEO.

Actividades Realizadas:

- Ejecucion de programa de biblioteca
publica huellas PLAN LECTOR -
LEO en la comunidad del barrio José
Antonio Galan comuna 6 de Neiva,
en el Centro de integracién cultural
comunitaria el dia 17 de octubre de
2024.

- Apoyo en la ejecucioén de talleres de
lectura, escritura y pintura para
los nifios, nifias y jovenes del
barrio Villa Cecilia comuna 2 de
la ciudad de Neiva.

- Acompariamiento a la estrategia
de la administracién Municipal
“Gobierno en Accién’, realizado
el dia 26 de octubre de 2024.

OBLIGACION NUMERO 2

GESTION DESARROLLADA

Realizar actividades de caracter
pedagdgico, que permitan estimular el
uso adecuado de la biblioteca puablica
Huellas, y a su vez estimular el
incremento de habitos de lectura y
escritura.

Se realizé diferentes actividades de
caracter pedagégico incentivando a la
poblacién, a conocer la biblioteca
publica huellas de Neiva, estimulando
los habitos de lectura y escritura.

Actividades Realizadas:

- Realizacién de talleres de lectura
dirigido a nifios, nifias y
jévenes estudiantes
del colegio Anglocanadiense,
en articulacién con la estrategia
Carpas de derechos, con la
direccién de juventudes de la




INFORME DE ACTIVIDADES NO. 1

Alcaldia de Neiva, el dia 28 de
octubre.

- Apoyo en la estrategia y motivacion
a la visita de la biblioteca publica
huellas para nifios, nifias y jévenes,
interaccioén y dialogo para el
conocimiento de nuestra biblioteca,
el dia 29 de octubre.

- Apoyo en la estrategia y motivacion
a la visita de la biblioteca publica
huellas para nifios, nifias y jovenes,
interaccién y dialogo para el

conocimiento de nuestra biblioteca,
el dia 29 de octubre.

OBLIGACION NUMERO 3

GESTION DESARROLLADA

Apoyar en la implementacion de
estrategias para brindar la mayor
atencion a la comunidad neivana,
promoviendo espacios de participacion
e inclusién social a través de jornada de
fomento a la lectura y acceso a la
informacién y a la tecnologia.

Acomparie la entrevista a la emisora
cultural del Huila, en lo siguiente:

- Apoyo y acompaiiamiento a la
secretaria de cultura de Neiva, en
entrevista para la promocién y el
acceso a la biblioteca publica huellas
desde la emisora cultura del Huila
aprovechando este escenario para
explicar los programas de la biblioteca
y horarios de atencion para todo el
publico Neivano y huilense, el dia
octubre.

OBLIGACION NUMERO 4

GESTION DESARROLLADA

Atender los requerimientos que le sean
efectuados por el supervisor y el apoyo
a la supervision designado para la
ejecucion del contrato.

En la presente vigencia no fui requerido
por el apoyo ni la supervision del
contrato.

4. FIRMAS

=

~ 1

WILSON FERNANDO RIVERA RODRIGUEZ
Contratista

11 de diciembre de 2024

Fecha




INFORME DE ACTIVIDADES NO. 1

1 5. ANEXOS |

OBLIGACION GENERAL NUMERO 4:

» Certificacion Planilla de Seguridad Social mes de octubre de 2024

” PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

e SOPORTE DE PAGO GENERAL - :

=50 ZBancolombia
[ BLTON GONRALE OB, ORI It l

R ECLDATANA VIR CE CEVTEOAC | 1
oty piisico 1 e = o N | om0 i TS 1502 P A [e——
CUDAIVNC: NN CEATAENTD perd | 4 % Ve oAl =M AARCOCHTRMIN I Ve aam Ao = |
{ » 2222 VOM & |
SRscoon AN TRENG mee || a : . " 3 |
120 ARcATANTE HICDROENTE S A ASATINTE st :k:'AMnrn- WG NVERD AGTIRATIN AN
(TRonEREA PN ACTIOAD BCOVOMCA ATV Rt BTN 022 ||
| PORwA DE PREIENTACIN. (=] |
| APORTANTE BXOAERAZO 3450 ASCATES SALD TENAY 0¥ SEFORUA TRETARA w
. - ea— — S—— - — — — S— — — — — | S— —
4 1083
\xcemwsl corcin - =

1 1 TR

e
wn | e
B | Y
T
W
L)
i1 e E¥E L3
!;;; k A — P - -
fet- e o | sares [sms froemaliBITE o |0 sls | & o i B
N s ot 22 t,‘gb'- S HHEHHUEE 3w f « 2 hﬁ&.&.wn"’,m“m ® Feas e W v Rl P i i i ek
i F| e " ¥
i3 (5D ¥

" :
P prwmacind
prcer

f o
a3 ragelr | 106 ¥ i ll i ¥ ¥
ey jmva | |1
%
ot
250
A

f‘
o4

#
2
i3
o
Bl ~
i
8

&
-
Eh
5

i

» Numero Planilla 7946150244




INFORME DE ACTIVIDADES NO. 1

OBLIGACION GENERAL No. 6
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INFORME DE ACTIVIDADES NO. 1

OBLIGACION GENERAL NUMERO 15
» Reunion técnica de Comité convocadas por la Secretaria de Cultura de

Neiva, Tania B. Pefiafiel supervisora de mi contrato realizada el dia 17 de
octubre de 2024,

OBLIGACION ESPECIFICA NUMERO 1

> Ejecucion de programa de biblioteca publica huellas PLAN LECTOR - LEO
en la comunidad del barrio José Antonio Galan comuna 6 de Neiva, en el
Centro de integracion cultural comunitaria el dia 17 de octubre de 2024.

)




INFORME DE ACTIVIDADES NO. 1

» Apoyo en la ejecucion de talleres de lectura, escritura y pintura para los nifios, nifias
y jovenes del barrio Villa Cecilia comuna 2 de la ciudad de Neiva, acompafiando la
estrategia de la administracién Municipal “Gobierno en Accién”, realizado el dia 26
de octubre de 2024.




INFORME DE ACTIVIDADES NO. 1

OBLIGACION ESPECIFICA NUMERO 2

» Realizacion de talleres de lectura dirigido a nifios, nifias y jévenes estudiantes del

colegio Anglocanadiense, en articulacién con la estrategia Carpas de derechos, con
la direccién de juventudes de la Alcaldia de Neiva, el dia 28 de octubre.




INFORME DE ACTIVIDADES NO. 1

> Apoyo en la estrategia y motivacion a la visita de la biblioteca publica huellas para
nifios, nifias y jévenes, interaccion y dialogo para el conocimiento de nuestra
biblioteca, el dia 29 de octubre.

» Apoyo en la estrategia y motivacion a la visita de la biblioteca publica huellas para
nifios, nifias y jovenes, interaccion y dialogo para el conocimiento de nuestra
biblioteca, el dia 29 de octubre.
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INFORME DE ACTIVIDADES NO. 1

Apoyo y acompafiamiento a la secretaria de cultura de Neiva, en entrevista para la
promocion y el acceso a la biblioteca publica huellas desde la emisora cultura del
Huila 95.3, aprovechando este escenario para explicar los programas de la

biblioteca y horarios de atencion para todo el publico Neivano y huilense, el dia 29
de octubre.




INFORME DE ACTIVIDADES NO. 1

OBLIGACION ESPECIFICA NUMERO 2.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES BIBLIOTECA PUBLICA HUELLAS

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO
1 2 3 4 5 6
¢ 4 8 9 10 1 12 13
14 15 16 17 18 19 20
Programacién | Programacién | Programacién | Programacién
21 22 23 24 25 26 el
7:00am ACTIVIDAD ACTIVIDAD ACTIVIDAD No | ACTIVIDAD ACTIVIDAD
Comité No1 No1 1 No 1 No 1
Técnico 10:00am 9:00 am
Lugar: Grupo Adulto 9:30 A 10:30 Parque la 7:00am
biblioteca Mayor REBECA Institucién 7:00am
huellas Lugar: el barrio | BARRIO LAS Responsable Educativa GOBIERNO
el TRIANGULO | CAMELIAS Angela y Sergio | Elena Lara EN ACCION
TARDE Coordinador: ADULTO Cuellar Lugar:
Fernando MAYOR ACTIVIDAD No | Kra 7 con calle | Granjas
3:00PM Quevedo 2 22 Comunitaria
Escritura 3124323097 Responsable: Encargado: Responsable
Lugar: Angela Marcela, | 10:30 am Profesora : Angela.
Calle 25 No | Responsable Sergio, Wilson ADULTO Sandra Wilson.
7-25 Marcela MAYOR
Marcela Quintero GRUPO SAN Responsable:
Quintero L. | Angela TARDE MARTIN Marcela
314250523 Coordinadora Quintero
1 ACTIVIDAD 2:00pm Sandra Fierro
No2 Grupo Adulto 3158338834 ACTIVIDAD No
Responsa Mayor Responsable: 2
ble: CANDIDO 9.30- | Lugar: Parque Marcela LOMA DE LA
MARCELA | 10:30 am barrio el LAGO | Quintero Losada | CRUZ
Q. Responsable: Coordinadora: Responsable:
ANGELA Sergio Fula Gladys Moreno | TARDE Angela y Sergio
SERGIO Wilson Rivera V. 1:00
3125095736 ALBERGUE
ACTIVIDAD Responsable. INFANTIL
No3 Marcela Angela | Mercedes de
y Sergio Liévano
10.30 a 11:30 Responsable:
SANTA INES Angela- Marcela
Responsable Sergio
Marcela
Quintero,

Angela




INFORME DE ACTIVIDADES NO. 1

28 29 30 31
ACTIVIDA | ACTIVIDAD No ACTIVIDAD No
DNo 1 1 1
7:00am 6:00am
LICEO Colegio 07:00am
BATALLON | SANTALIBRAD SEDE MARTHA
TENERIFE | A TELLO

Responsable EQUIPO
ARDE Marcela TODOS
ACTIVIDA | Quintero TARDE
DNo 1 ACTIVIDAD No
6:00am 2
12:00am
12:00 TARDE JUNTA DE
INSTITUC ACCION
ON ACTIVIDAD No COMUNAL
EDUCATIV | 2 TENERIFE
A 12:00am DIADE LOS
GUILLERM | JUNTA DE NINOS
0 ACCION
Montenegr | COMUNAL
o JOSEE.
RIVERA
Responsabl | Responsable
e: Sergio Marcela
Fula- Quintero
Marcela
Responsa
ble
TODOS
ACTIVIDA
DNo1
8:00am
ANGLOCA
NADIENCE
Responsa
ble:
Wilson

Rivera




INFORME DE ACTIVIDADES NO. 1

» Reunién para la organizacién de actividades, liderada por el funcionario Jhon
O. Gonzéalez Coordinador General de la Biblioteca Publica Huellas y los
Contratistas
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO N° DE 2024, SUSCRITO

ENTRE EL MUNICIPIO DE NEIVA Y WILSON FERNANDO RIVERA RODRIGUEZ /

CONTRATISTA | WILSON FERNANDO RIVERA RODRIGUEZ/

CEDULA DE | 1,075.276.171 de Neiva- Huila _~"
CIUDADANIA

NIT 1.075. 276 171-1

! BACHILLER TERMINACION PENSUM ACADEMICO EN DERE HO
PROFESION U | CON DIPLOMADO EN FORMULACION Y GESTION DE PROYEC 0s
OCUPACION | CULTURALES

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO EN LA REALIZACI()I;N;] DE /
OBJETO ACTIVIDADES DEL PLAN MUNICIPAL DE LECTURA DE LA/
BIBLIOTECA PUBLICA HUELLAS EN EL MUNICIPIO DE NEIVA.f

OCHO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS /

VALOR ($8.750.000) MONEDA CORRIENTE/ fz
DOS (02) MESES Y QUINCE (1 5)ﬁIAS CALENDARIO, CONTAD@S A
PLAZO PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, EN TODO

CASO SIN SUPERAR LA PRESENTE VIGENCIA FISCAL.

DIRECCION Y | CARRERA 25 #20-04 BARRIO TIMANCO Il ETAPA

TELEFONO Neiva-Huila
8641030-3183761784 |

ID SECOP II MNSCCDPS1487-2024

https://community.secop.gov.co/Public/T enderlnq!ContractNotiEeP
LINK SECOP Il | hases/View?PPI=CO1.PP1.349141 408isFromPublicArea=True&isMo
dal=False i

Entre los suscritos, de una parte, MARIA ANGELICA DUARTE RIVAS, mayor de edad, vecina
de la ciudad Neiva, identificada con la cédula de ciudadania nimero 1.075.224.421 expedida en
el Neiva, obrando en nombre y en representacién del Municipio de Neiva, en su condicién de jefe
de la Oficina de Contratacion, nombrada mediante Decreto No. 0062 del 05 de enero de 2024 y
posesionada mediante Acta No. 0122 del 09 de Enero de 2024, debidamente delegadcb para
contratar, de conformidad con lo expuesto en el Decreto 682 de 2014, modificado por el Decreto
0134 de 2016 y este a su vez modificado por el Decreto 0085 de 2024, quien en adelante se
denominaréa EL MUNICIPIO DE NEIVA, y por la otra parte WILSON FERNANDO RI\/ERA/
RODRIGUEZ, identificado con cédula de ciudadania nimero 1075.276. 171 expedida en Nelva-
Huila, hemos acordado suscribir el presente contrato de PRESTACION DE SERVICIQS DE
APOYO, el cual se regira por la Ley 80 de 1993 y demas Normas Reglameniaias
Complementarias y por las Clausulas que mas adelante se sefialan previa las gigde

Consideraciones: a. El CONTRATISTA: Declara expresamente bajo la gravedad def jurs *g:ﬂ

L CALBA DE HEDIA
;‘: A OE PRESUPUESTO

(2 o e —————rt
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que se entiende prestado con la firma del presente Contrato, que no se halla incurso en nmguna
de las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar, previstas en los Articulog 8 y 9
' de la Ley 80 de 1993, articulo 18 literal J, articulo 44 de la Ley 617 de 2000 y Articulo 1 de;la Ley
\ 821 de 2003 y demas normas legales y constitucionales; b. El presente Contrato de

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO se celebra de conformidad con lo dlspuesto en el
articulo 25, numerales 6°, 7° y 12° de la Ley 80 de 1993, articulos 2.2.1.2.1.4.8. y 2212149
del Decreto 1082 de 2015.c. Que el proceso de contratacion se adelantd en linea a través de la
plataforma del Sistema Electrénico de Contratacion Publica - SECOP |l. d. Que los documentos
previos y la oferta formulada por el proveedor de los servicios de apoyo reposan en el expédlente
electrénico transaccional del SECOP |I. e. El presente Contrato fue adjudicado directamente por
la Oficina de Contratacién como delgada del sefior Alcalde para contratar. f. Que el presente
Contrato se suscribe previo Estudios y Documentos suscrito por la SECRETARIA DE CULTURA,
dependencia donde surge la necesidad que origina el presente proceso contractual. En
consecuencia, las Clausulas de este Contrato son las siguientes: CLAUSULA PRIMERA -
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO EN LA REALIZACION DE ACTIVIDADES
DEL PLAN MUNICIPAL DE LECTURA DE LA BIBLIOTECA PUBLICA HUELLAS EN EL
MUNICIPIO DE NEIVA. El Contratista declara que tiene pleno conocimiento de la forma de
ejecutarse el Contrato, que se ha enterado de los requisitos y que esta plenamente fammarlzado
con el trabajo que realizard, ademas que cumplira con sus obligaciones de acuerdo icon la
Invitacién realizada por el Municipio. CLAUSULA SEGUNDA. - OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA: Fuera de las obligaciones inherentes al adecuado ejercicio del desarrollo del
objeto del Contrato sefialado en la Clausula anterior, el Contratista se compromete pnncnpalmente
a velar por el cumplimiento del Contrato en términos pactados. PARAGRAFO: Sin perjulcm de
la direccion general y del control y vigilancia que el Municipio debe ejercer sobre la ejecucion del
presente Contrato, el Contratista respondera por la oportuna ejecuciéon de este Contrato ldentro
del plazo previsto y respondera por los hechos y omisiones que le fueran imputados. Ademas de
las obligaciones usuales de este tipo de Contratos, tendra entre otras las SIgmentes
OBLIGACIONES GENERALES: 1. Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los prmcnplos de la
contratacion estatal y las demas normas concordantes y complementarias. 2. Responder’por el
adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas del contrato. 3. Prestar sus
servicios generando un ambiente adecuado dentro del clima organizacional de la dependenma
manteniendo relaciones de cordialidad con quienes se relaciona y desempefia sus funciones,
brindado una adecuada atencion al usuario y entregando el maximo de sus capacidades ;bara el
cumplimiento de las metas definidas a la dependencia. 4. Realizar los pagos correspondientes a
salud, pension y riesgos laborales a que haya lugar en virtud del contrato. 5. Radicar sus cuentas
de cobros dentro de los diez (10) primeros dias de corte a 30 dias calendario. 6. Inscribir su hoja
de vida en el SIGEP durante el primer mes de ejecucion del contrato. 7. En caso de designarse
como integrante del comité evaluador o como apoyo de los diferentes procesos de seleccion de
contratista, debera ejercer esta obligacion de manera oportuna, con apego a la ley vigente
dandole prioridad a esta obligacion, en cumplimiento del cronograma establecido en el proceso.
8. En caso de designarse como apoyo a la supervision de contratos debera ejerceﬁ esta
obligacion, verificando y controlando la ejecucién de estos, atendiendo lo sefialado en el cdrntrato
y las obligaciones que le corresponden al supervisor. 9. Entregar informes mensuales sobre las
actividades realizadas durante el periodo de ejecucion, con los soportes correspondlentés por
medio de la plataforma de SECOP II, al supervisor del contrato. 10. Prestar los serwcnos
contratados de manera eficaz y oportuna, asi como atender los requerimientos que le sean
efectuados por el supervisor del contrato en desarrollo del objeto contractual. 11. Garantizar el
adecuado cuidado, conservacion y custodia de los materiales, documentos, bienes y demas

La versionvigente y controlada de estedocumento, solo podraserconsultada a través del link SG wvaw alcaldianeiva gov co
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elementos del municipio utilizados o entregados para la ejecucién de las actividades
contractuales. 12. Disponer de equipo de cémputo y elementos de trabajo para la ejecucion de
las actividades contractuales. 13. De conformidad con lo establecido en la Resolucion No. 000042
de 2020, y 000094 de 2020 emitidas por la DIAN, el contratista debera cumplir con la facturacién
electrénica si ello estuviere obligado conforme la reglamentacién vigente. 14. Debe contar con
los elementos de proteccion personal, conforme a los factores de riesgo a los cuales estara
expuesto durante el desarrollo del objeto y obligaciones contractuales. 15. Las demas
obligaciones que sean analogas y de uso comun de acuerdo con el objeto y obhgac»ones del
contractuales. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Apoyar en la ejecucién de acciahes vy
programas de la biblioteca Huellas del municipio de Neiva que permitan al acercamiento (de los
diferentes grupos poblacionales y comunidad en general a la lectura y a la escritura. 2. Realizar
actividades de caracteres pedagogico, que permitan estimular el uso adecuado de la blblioteca
publica Huellas, y su vez estimular el incremento de habitos de lectura y escritura. 3. Apoyar en
la implementacién de estrategias para brindar la mayor atenciéon a la comunidad neivana,

promoviendo espacios de participacion e inclusion social a través de jornadas de fomento a la
lectura y acceso a la informacion y a la tecnologia 4. Atender los requerimientos que le sean
efectuados por el supervisor y el apoyo a la supervision designado para la ejecucion del contrato
CLAUSULA TERCERA. — DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: Ademas k;le las
obligaciones usuales en este tipo de Contratos, el Municipio tendra las siguientes: 1. Sumlnlstrar
la informacion requerida y que fuese responsabilidad del municipio para la correcta ejecumpn del
contrato. 2. Delegar de manera oportuna el supervisor del contrato. 3. Exigir al Contratista la
ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado. 4. Exigir que los servicios prestados sean de
Optima calidad. 5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las
sanciones y garantias a que hubiera lugar. CLAUSULA CUARTA. — EXENCION DEL PAGO DE
PRESTACIONES: De acuerdo con lo establecido en el inciso segundo, numeral tercero de
articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el contratista no tendra derecho a ninguna prestacién dlstmta a
lo pactado en el contrato, razén por la cual con este contrato no existe ningtn vinculo Iaboral
entre el Municipio de Neiva y el contratista. CLAUSULA QUINTA. — VALOR DEL CONTRATO

Para efectos Fiscales el valor de este Contrato se fija en la suma de OCHO MILLONES
SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($8.750.000) MONEDA CORRIENTE, mclmes los
impuestos a que haya lugar. PARAGRAFO: Las partes acuerdan gue el valor del QreSent

contrato, podra ser ajustado al momento de gue se lleve a cabo el registro presupuestal
por parte de la Secretaria de Hacienda y si llegare a existir un saldo a favor del MUNICIPIO,
este se liberara al momento de la expedicion del registro presupuestal. CLAUSULA SEXTA
— FORMA DE PAGO: EIl Municipio de Neiva cancelara al Contratista el valor del contrato, de la
siguiente manera: 1) Un primer pago correspondiente a los dias ejecutados desde el acta de inicio
del contrato hasta el dia ultimo del respectivo mes. 2) Pagos mensuales iguales venmdos

comprendido entre el primero (1) y el Ultimo dia de cada mes, cada uno por valor de TRES
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($ 3.500.000) MONEDA CORRIENTE, y/o un pago final
proporcional hasta el acta de terminacion del contrato. Cada pago estara precedido de la
certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por el supervisor del contrato, prewa
presentacion del informe de actividades correspondiente dentro de los diez (10) dias 3|gu1entes
al vencimiento de cada mensualidad o al periodo de ejecucién y acreditacion del pago de los
aportes al sistema de seguridad social en Salud, Pension y Riesgos Laborales. Todo pago esta
sujeto a la programacioén anual mensualizada de caja PAC del MUNICIPIO, sin generar mteYreses
moratorios. Los precios pactados en el contrato que se derive del presente proceso no | 'seran
objeto de ajustes. CLAUSULA SEPTIMA. - PLAZO: A) PLAZO DE VIGENCIA: El pres:
Contrato estara vigente por el termino de ejecucion. B) PLAZO DE EJECUCION: El conifz
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se obliga a ejecutar el objeto del contrato en un plazo de DOS (02) MESES Y QUINCE (15)|DIAS
CALENDARIO, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, EN
TODO CASO SIN SUPERAR LA PRESENTE VIGENCIA FISCAL, esto es, a partir de: a)
Expedicién del compromiso presupuestal, b) Pago de impuestos a que haya lugar y c) Afllbacwn
al Sistema de Riesgos Laborales. Paragrafo: El plazo que se ajustara al momento de la
expedicion del registro ﬂe_g_q&,emr parte de la Secretaria de Hacienda y se vera
reflejado en el acta de inicio. CLAUSULA OCTAVA. — GARANTIAS: En el presente contrato
no se exige la garantia unica en atencion lo dispuesto en el numeral 19 inciso 4 de la ley 80 de
1993, ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015. No obhgatonedad de garantias. En la
contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la seccién 3, que corresponde a
los articulos 2.2.1.2.3.1. al 2.2.1.2.3.5.1 del presente decreto no es obligatorio, conforme
justificacién descrita en los estudios previos. CLAUSULA NOVENA. — RIESGOS PREVISIE LES:
Los riesgos tipificados para el presente contrato, se establecen conforme el estudio prevlo y la
propuesta presentada por el contratista, los cuales hacen parte integral del presente contrato.
CLAUSULA DECIMA. -INDEMNIDAD: EL contratista mantendra indemne al Municipio de Nelva
de reclamos, pleito, quejas, demandas, acciones legales y responsabilidad de cuaﬁquner
naturaleza, incluyendo costos y gastos provenientes de actos y omisiones orlglnados en
reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratlstas 0
dependientes. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - AFILIACION Y PAGO DEL CONTRATISTA
AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL: De conformidad con lo establecido en la Ley 1‘00 de
1993, Ley 190 de 1995, Ley 789 de 2002, Ley 797 de 2003 y 510 de 2003, el Contratista debera
estar afiliado al Sistema de Seguridad Social y realizar los pagos respectivos, los cuales qieben
ser liquidados conformes a los porcentajes definidos en las Leyes y demas né)rmas
reglamentarias aplicadas para tal fin. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CLAUSULAS
EXCEPCIONALES: De acuerdo con lo previsto en el inciso segundo, numeral segundé del
articulo 14 de la ley 80 de 1993, el Municipio podra declarar la caducidad del presente contrato si
se dan las situaciones previstas en el articulo 18 de dicha ley. Asi mismo, el Municipio podra
interpretar, modificar o terminar unilateralmente el presente contrato, si se dan las cwcunstancnas
previstas en los articulos 15, 16y 17 de la ley 80 de 1993.CLAUSULA DECIMA TERCERA -
PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o par0|al
de las obligaciones del presente contrato, EL CONTRATISTA debe pagar al Municipio, a tltqlo de
indemnizacién una suma equivalente al 20% del valor total del contrato. El valor pactado de la
presente clausula penal corresponde a la estimacién anticipada de perjuicios. No obstanie la
presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el
citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos el Municipio adeude al contr?tlsta
con ocasion de la ejecucion del presente contrato de conformidad con las normas que ngen la
materia. CLAUSULA DECIMA CUARTA. - MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcxal
de sus obligaciones por parte del contratista, este pagara al Municipio multas sucesivas del 1%
del valor del contrato por cada dia de mora, las cuales podran ser descontadas de los cred;tos a
favor del contratista o haciendo efectiva la péliza que ampara el riesgo de mcumplxmlentb en
caso de haberse constituido. Estas sumas entre si no podran exceder el diez por ciento (1 0%) de
dicho valor. CLAUSULA DECIMA QUINTA. - PROCEDIMIENTO SANCIONATORIO: iPara
efectivizar la imposicion y cobro de la clausula penal y la multa se tendra en cuenta el
procedimiento establecido en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011. CLAUSULA DECIMA SEXTA
— CESIONES Y SUBCONTRATOS: El contratista no podra ceder el presente Contraﬁo ni
Subcontratar con persona natural o juridica alguna, sin el consentimiento previo y escnto del
Municipio de Neiva. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. — PROPIEDAD INTELECTU
ejecucion del presente contrato resultan estudios, investigaciones, descubrimiento
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informaciéon, mejoras y/o disefios, éstos pertenecen a la Entidad Estatal contratah’;e de
conformidad con lo establecido en el Articulo 20 de la Ley 23 de 1982. Asi mismo, el Contratista
garantiza que los trabajos y servicios prestados a la Entidad Estatal contratante por el objeto de
este contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o
cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros. CLAUSULA DECIMA OCTAVA.
- REGISTRO PRESUPUESTAL Y SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES

\EI Municipio de Neiva se obliga a reservar-la suma de OCHO MILLONES SETECIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS ($8.750.000y° MONEDA CORRIENTE, que sera tomado del
presupuesto asignado para la entidad en la vigencia fiscal de 2024:

RUBRO : RECURSO / No.CDP | >
2.3.2.02.02.009 / 5500-1.2.4.3.03 ¢ 2024.CEN.01.003609 ~~
: SGP PROPOSITO
GENERAL -PROPOSITO
GENERAL LIBRE
INVERSION (ONCE
DOCEAVAS)
CONCEPTO i
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES i
i
El objeto del presente contrato se encuentra enmarcado dentro de un proyecto de qursnon
debidamente viabilizado por el Departamento Administrativo de Planeacién segun codlquPC
91124 SERVICIOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA RELACIONADOS CON LA/
RECREACION, LA CULTURA Y LA RELIGION. CLAUSULA DECIMA NOVENA -
SUPERVlSION DEL CONTRATO: El Municipio ejercera el control, vigilancia y cumphmlento de
este Contrato a través de la SECRETARIA DE CULTURA o su designado, para tal efecto tpndra
las siguientes atribuciones: 1) verificar que EL CONTRATISTA cumpla con las obligaciones
descritas en la clausula segunda del presente contrato; 2) Informar respecto a las demoras o
incumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA,; 3) Certificar respecto al cumpllmlento del
CONTRATISTA. Dicha certificacion se constituye en requisito previo para cada uno de los pagos
que deba realizar el Municipio de Neiva; 4) Elaborar y publicar los documentos de la etapa de
ejecucion del contrato en la Plataforma SECORP 1. 5) Verificar el pago mensual que por Ley‘debe
realizar el contratista sobre los' aportes al Sistema de Segurldad Social (salud, pensmnes y
Riesgos laborales) y del pago de aportes parafiscales, si esta obligado a ello. 6) Formular las
recomendaciones que estime necesarias y oportunas sobre el particular y demas obllgaciones
consignadas en el Manual de Contratacion. 7) las demas inherentes a la funcion desempenada
CLAUSULA VIGESIMA. - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contraio se
perfecciona una vez suscrito por las partes. El Municipio publicara el respectivo Contrato en la
plataforma SECOP I, para que en un plazo no superior a tres (3) dias habiles el contratlsta lo
acepte, descargue y realice los pagos de gravamenes municipales y demas impuestos a que
haya lugar, requisitos que se entienden cumplidos con la presentacion del recibo de pago de los
derechos correspondientes. Para su ejecucién, se requiere la expedicion del Reglstro
Presupuestal de conformidad con lo previsto en el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007; el inicio
de la cobertura de la ARL al tenor del articulo 6 del Decreto 723 de 2013 y la suscripcion del acta
de inicio respectiva. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - DOCUMENTOS DEL CONTRATO
Hacen parte del presente contrato los siguientes documentos: a) Los estudios y docums

¥a.ba. | e /
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SECOP Il. ¢) Recibo de pago de impuestos. d) Todos los demas que surjan en desar oIIo y
ejecucion del presente Contrato. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. — LIQUIDACI N El
presente contrato no requiere liquidacion conforme el articulo 217 del Decreto 019 de 201% solo
bastara la presentacion del informe final de actividades previo visto bueno del supervisor del
contrato u ordenador del gasto. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. - SOLUCIdN A
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En caso de presentarse controversia o dlferencla se
recurrira a los mecanismos previstos en la ley 80 de 1993 y a los siguientes mecamsmos
alternativos de solucion de conflictos: a) Acuerdo; b) Transaccion; ¢) Conciliacion; d) Amlgable
composicion, de acuerdo con los procedimientos legales establecidos para tales efectos.
CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. — DOMICILIO Y LEYES: Para todos los efectos, las partes
declaran su domicilio contractual en la ciudad de Neiva. Asi mismo, el contrato se regira por lo
dispuesto en la ley 80 de 1993 y los decretos reglamentarios, su legislacion complementaria yla
normatividad civil y comercial aplicable. Para constancia se firma en Neiva (H), a los

POR EL MUNICIPIO. MARIA ANGELICA DUARTE RIVAS
Jefe de la Oficina de Contratacion.

Lg==
EL CONTRATISTA. WILSON FERNANDO RIVERA RODRIGUEZ _~ |

C.C. 1.075.276.171 de Neiva- Huila _~"

Proyecto: Paola Andrea Quintero Blanco
Abogada Contratista

o N
N )
h
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REPUBLICA DE COLOMBIA
NEIVA
TRANSITO DE NEIVA S.T.T.N.
ESTADO DE CUENTA NRO 26583

Fecha : 12/16/2024 FORMATO FECHA MES/DIA/A~NO Hora : 11:21:41
Pag.. : 1

Identidad: 1075276171 Propietario: RIVERA RODRIGUEZ WILSON
FERNANDO

| | €0 N CE P T O |[Nro Registro | Fecha | Valor

327556 | COMPARENDO EN VEH.PYC980 | 539036 111/12/2014|
| estacionar un vehiculo en lo| | |
|s siguientes sitios prohibido| i !
|s: a) sobre andenes, zonas ve| | |
|rdes o sobre espacio publico | I |
|destinado para peatones, recr| | |
|eacion o conservacion. b) en | | |
|vias arterias, autopistas, | [ |
2608 |COBRO COACTIVO | 6602165 {102/12/2019}
410908 | COMPARENDO EN VEH.BJB480 ] 6423299 103/16/2017]
|Ibloquear una calzada o inters| | I
|eccion con un vehiculo, salvo| I |
| cuando el bloqueo obedezca al | |
| la ocurrencia de un accident| | I

|le de transito. [ | |
4717953 | FINANCIACION | 609439 |109/28/2015]

311389 | COMPARENDO EN VEH.PYC980 | 513836 |04/01/2014|
|no realizar la revision tecni| | |
|comecanica y de emisiones conl| | [
|taminantes en los siguientes | | |

|plazos o cuando aun portando | ] |




Fecha : 12/16/2024 FORMATO FECHA MES/DIA/A~NO

Pags 2 2
Identidad:
FERNANDO

|los certificados correspondie|

REPUBLICA DE COLOMBIA
NEIVA
TRANSITO DE NEIVA S.T.T.N.

ESTADO DE CUENTA NRO 26583

Hora

11:21:41

1075276171 Propietario: RIVERA RODRIGUEZ WILSON

| CONCEPTO |[Nro Registro

Fecha | Valor

|[ntes no cuentan con las sigui|

|entes condiciones tecnicom |

330586 | COMPARENDO EN VEH.PYC980 | 539313

[ estacionar un vehiculo en lof
|s siguientes sitios prohibido]
|s: a) sobre andenes, zonas ve|
|rdes o sobre espacio publico |
|destinado para peatones, recr|
|eacion o conservacion. b) en |

|vias arterias, autopistas, |

| estacionar un vehiculo en lo]
|s siguientes sitios prohibido|
|s: a) sobre andenes, zonas ve|
|rdes o sobre espacio publico |
|destinado para peatones, recr]|
|eacion o conservacion. b) en |

[vias arterias, autopistas, f

417028 | COMPARENDO EN VEH.ABV561 | 6438404

I
I
|
I
[
0
[
I
I
J
I
[
I
[
I
I
I
|
I
I
[ 365919 (COMPARENDO EN VEH.AUR893 [ 581969
0
[
I
I
I
|
[
I
I
|
I
!
I
[
[
I
0

I

111/14/2014|

!

(06/27/2015]

i

105/26/2017 |



|usar sistemas moviles de comu| | |
|nicacion o telefonos instalad| | |

|os en los vehiculos al moment | | |

REPUBLICA DE COLOMBIA
NEIVA
TRANSITO DE NEIVA S.T.T.N.
ESTADO DE CUENTA NRO 26583
Fecha : 12/16/2024 FORMATO FECHA MES/DIA/A~NO Hora : 11:21:41

Pag. : 3

Identidad: 1075276171 Propietario: RIVERA RODRIGUEZ WILSON
FERNANDO

| | CONCEPTO [Nro Registro | Fecha | Valor
[

| |]o de conducir, exceptuando si| | |
|

| | estos son utilizados con accl| l [
|

| jesorios o equipos auxiliares | | |
I

| |que permitan tener las man | | |

|

| TOTATL ESTADDO D E C U ENT A —==sssccsoonas >

0 [

ELABORADO POR :SANCHEZ MOYANO ADRIANA
NOTA:

A LA FECHA NO REGISTRA CARTERA
NOTA: REINCIDENTE

ESTA INFORMACION ESTA SUJETA A VERIFICACION
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 1419 DE 2024 CELEBRADO
ENTRE EL MUNICIPIO DE NEIVA Y WILSON FERNANDO RIVERA RODRIGUEZ

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO EN LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES DEL PLAN MUNICIPAL DE LECTURA DE LA BIBLIOTECA
PUBLICA HUELLAS EN EL MUNICIPIO DE NEIVA

CONTRATISTA: WILSON FERNANDO RIVERA RODRIGUEZ
C.C. 1.075.276.171 de Neiva

VALOR DEL

CONTRATO: $ 8.750.000.00 7

PLAZO DE DOS (2) MESES Y QUINCE (15), CONTADOS A PARTIR DE LA

EJECUCION: SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, EN TODO CASO SIN SUPERAR LA
PRESENTE VIGENCIA FISCAL.

FECHA DE = '

APROBACION N/A

POLIZA:

En Neiva, a los 15 dias del mes de octubre de 2024, se reunieron TANIA BEATRIZ PENAFIEL ESPARNA,
Secretaria de Cultura en calidad de supervisora del contrato y WILSON FERNANDO RIVERA
RODRIGUEZ identificado con cédula de ciudadania No 1.075.276.171 de Neiva, en calidad de contratista,
a fin de dar inicio a la ejecucion del contrato y/o convenio para dejar expresa constancia de:

1. A partir de la fecha de suscripcion de la presente acta, se computara el plazo contractual, tal
como esta previsto en el contrato.

2. El contratista se compromete a gjecutar Gnica y estrictamente a partir de la fecha el objeto del
contrato y/o convenio.

3. No se aceptaran alternativas o adiciones distintas al objeto ongmal del contrato y/o convenio sin
orden escrita por parte del supervisor y/o interventor y renuncia expresamente a cua\quser
reclamacion posterior fundamentada en la presente Acta de Iniciacion.

4. Se le inform6 al CONTRATISTA acerca del contenido y alcance de las obligaciones convemdas
al tiempo que se instruy6 sobre la forma de ejecuca()n futura del acuerdo, precisandole que el
cumplimiento de las obligaciones adquiridas seria corroborado por el supervisor delegado y/o
interventor, quien respondera por ello, certificando con su firma, tales circunstancias.

5. El supervisor y/o interventor v_enﬁoo que: el contratista acept6-la suscripcion electrénica del
contrato y/o convenio'y cumple con los requisitos de ejecucién en'la plataforma SECOP |l

6. Se deja constancia que, convocada la ciudadania para ejercer Veeduria de los procesos de
contratacién de la p vigencia, NO se present6 persona alguna, lo anterior sin perjuicio que,

j te conirato, se ejerza la misma a la solicitud de interesado(s),

teniendo en ineamiéntos estipulados en la Ley 850 de 2003.

Para constanci en Neiva, por lgs partes intervinientes hoy 15 de bre de 2024.
=
TANIA BEA WILSON FERNANDO RIVERA RODR‘GUEZ
Supervisora Contratista
Uebol o [PELL EpreC. |
URICIO PERDOMO CARVAJAL LUZ ADRIANA\C NADO SALGADO
Apoyo a la Supervision Vio Bueno

La version vigente y controlada de este documento, solo podrd ser consultada a través def fink SG www.aicaldianeiva.qov.co.
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: (o, No . (419

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 483 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

lo [ 10} w4

PRIMER APELLIDO SEGUNOO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

Rivera Rodriguez Wilson Fernando

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS

cc. CE. pas (O No. sazsazerns FOMN @M |con @ ©amauero () colowsia

LISRETA MLITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE @ NUMERO 1075276174 oM.

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

CARRERA 25 20 04 Barmio Timanco [l Etapa

ot on [oues []wo

PAiIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  HUILA

DEPTO HUILA MUN(CIPIO NEVA

MUNICPIO NEIVA TELEFONO 3183761784 EMAIL  wilsorfemandorivera@gmall.com
EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO { LOS GRADOS DE 10. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 50. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA }

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO l BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
i BE=E s R o i e | o w | o mes | 1 | avo | 2010

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECHOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S! £STA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD No. SEMESTRES GFRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONA
st NO = Fr FESIONAL
PREGRADO 10 X |bErEcHO

3 EDUCACION PARA EL TRABAJQO Y EL DESARROLLO

ERUCATIGON 8ARA S TRABA LS VEL R GARRQUAINHEANR0, EN LA MODALIDAD, ESCRIBA
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (ECUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)

!
|
{
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1908)

RIANACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL SRADURDO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULOS TE
HORAS si | wo OBTENIDOS mes | ado
HUMANO
"EOUCACION PARA EL
TRABAIO DIPLOMADO EN GESTION Y
ot it 130 X FORMULACION DE PROYECTOS 1 2021
MINISTERIO DE CULTURA|  DESARRGLLO o E PRE
HUMANG AN

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE L0 ESCRIBE
IDIOMA
8 M| R 8 MB R e |u8
INGLES ¥ x %

EXPERIENCIA LASORAL

w

IREU\CIONE SU EXPERIENCIA L ABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EVWPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS

ALCALDIA DE NEIVA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO HUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

HURLA NEIVA

S EIErONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3103207745 on| 15 | Mes| 10 | Aso| 2024 Dia | | wes | | a0 |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA SECRETARIA CULTURA CARRERA 5 9 74 EDIFICIO MUNICIPAL

EMPLEO G CONTRATG ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD puBLica | PRvaDA | pals

ALCALDIA DE NEIVA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO SAUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

HUILA NEIVA

TELEFONOS FECHA OF INGRESO FECHA DE RETIRO
3103297745 oia | 19 [ Mes| o2 | ato| 2024 ois | 03 | mes| o7 | ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION

CONTRATISTA SECRETARIA DF GULTURA CARRERA § 9 74 EDIFIGIO MUNICIPAL

EMPLEQ O CONTRATO ANTERION

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PaAls

ALCALDIA DE IQUIRA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA fQUIRA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3118351796 oia | 08 | tos | o | 4io [ 2023 oa | o7 | mes | | 4% | 2023
CARGG O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA GOBIERNO CALLE 4629




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 483 y 443 de 1998}

EMPLEQ O CONTRATQ ANTERIOR

CARRERA 5 21 81 Centro de Convenciones Pisa 2

EMPRESA 0 ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PaAls
ALCALDIA DE IQUIRA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA IQUIRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3118351796 O] 25 | Mes| 02 | Aio] 2020 | Dia]| 23 | Mes| 05 | ana | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA GOBIERNO CALLE 4629
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE HUILA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3112321049 Din | 05 | Mos| 02 | Ano| 202 | Dia| 07 | Mes| 0 | aso | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE CULTURA Y TURISMO CARRERA 521 81
EMPLEG O CONTRATQ ANTERIOR
EMPRESA 0 ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE HUILA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONDS FECHA DE INGRESOQ FECHA DE RETIRO
3173823284 piaf 13 | mMes| ot | ano] 2022 | D | 20 | mes| 12 | ado | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE CULTURA Y TURISMO CARRERA 5 21 81
EMPLEOD O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE HUILA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRO
8753042 o | 30 | Mos| oo [ aso| 202 o[ 20 | Mos| 12 | am | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE CULTURA Y TURISHO CARRERA § 21 51 Centro de Convenciones Piso 2
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
GOBERNACGION DE HUILA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
=t
8753042 o] of [ res] o2 | aw] 220 Toa] 30 | mes| 00 | ano] 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEFENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE CULTURA ¥ TURISMO

e —



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1393)

ENPLED O CONTRATQ ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE HUILA X COLONBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8753042 oia| oa Jates] 11 [ ao] 2020 [oia] 30 [ Mes| 12 | amo | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION :
CONTRATISTA SECRETARIA DE CULTURA ¥ TURIS#O CARRERA 5 21 #1 Gentra de Convenciones Pisa 2
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL BOSQUES DE SAN LUIS x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICD ENTIDAD
HUIKA NEIVA
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2IEIN Dia| 23 | Mes| 08 | Ano| 2016 | Dia| 27 | Mos| 11 | A | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION :
CONTRATISTA ESCUELAS DE FORMACION ARTE Y C CARRERA 33 31A 3 SUR :
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE TELLO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONIGO ENTIDAD
HUILA TELLO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2488006 pia | 11 | mes| os [ 4] 2016 Do | 15 | Mes] 12 | ano | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE CULTURA CARRERA 54§
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
SOCIEDAD DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS DEL HUILA X COLOMBIA
<~ ASEHAS EEL Hgb}- S A
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
ELEFONOS FECHA OE INGRESO FECHA DE RETIRO
8753181 o | ot | mes] o7 | a0 | 2015 D | Mes| 12 [ Ao ] 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENOENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA JURIDICA ¥ CONTRATACION CALLE 211G 17
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pals
SOTIEDAD DE ACUEDUGTOS Y ALCANTARILLADOS DEL HUILA X COLOMBIA
-AGUAS DELHUASA .
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
875232% Dia l o1 ] Mes | o | s [ 2015 Dia [ 30 l Mas' 06 I Afo [ 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA JURIDICA Y CONTRATACION CALLE 211C 17




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1935, 489 y 443 de 1938)

SRR

EMPLEO O CONTRATQ ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
SOCIEDAD DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS DEL HURA X COLOMBIA
- AGUAS DEL HULASA .
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8752321 Dia] 12 [ Mes| 05 | 0| 20t | 0a| 1 | Mos| 1z | ao |  20m
CARGO © CONTRATO ACTUAL DEPENOENCIA OIRECCION
CONTRATISTA AREA JURIDICA Y CONTRATACION CALLE 21 1€ 17
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
SOCIEDAD DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS DEL HUILA X COLOMBIA
- AGUAS DEL RUILAS.A . S
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
HUIRA NEVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
arssies pia | ot [aes| o2 T aso] 20ta [ 0] 0t [ mtes| 08 | amo| 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA JURIDICA Y CONTRATACION CALLE 21 1C 17
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puslica | privapa | pais
INSTITUCION EDUCATIVA LA ASUNCION x COLONSBIA
DEPARTAMENTO JAUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA TELLO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8482030 Dia| o1 | mes| o8 [ aso| 203 [ oia] 0 [ mes] o5 | ano | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA TEATRO CALLE 3 & 78 Bamio La Portada
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUSLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE SAN AGUSTIN x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA SAN AGUSTIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8373007 Dia | 25 | Mes| 035 | adof 200 | o] a0 ] ses| 03 | o | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE CULTURA CARRERA 11 3 69
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA PAIS
Corpuradion Unificada Nacionas Unidas X COLOMBIA
OEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
HULA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
wbghsy piaz |13 pess Jor e Tz0z0 o | 10 [Mes] o [ a0 | 20
AREA DE CONOCHAENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
BELLAS ARTES PREGRAGO CALLE 30-8 39




-~

TEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 429 y 443 de 1998)

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMEROQ DE AROS Y MESES
EXPERIEN
SRR _nEMPooa RIENCIA
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 0 6

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO ] 0

TRASAJADOR INDEPENDIENTE 4 9

EXPERIENCIA DOCENTE ) 2

B FIRMA DEL SERVIOOR PUBLICO O CONTRATISTA

LA ADMINISTRACION PUBLICA

VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __NO XME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABLIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
CRDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEQS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATCS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS PCR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

Ciudad y fecha de diligenciamienlo Ve e - \"Z = AT R 62 (

W=

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

OFICINA L -ONTRATACION
O NiCt - DE NEIVA
VALIDACION
HOJA DE VIDA SIGEP

mﬁg@ue LA

FiVA.

HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LGS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

Ciudad y lecha

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA OE ATENTION AL CLEENTE No. PAGINA WEB.

gov.co
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