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CUENTADE COBRO/

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°. DEL
DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS Y/O SERVICIOS A
PERSONAS QUE PERTENECEN AL REGIMEN SIMPLIFICADO

/

CUENTA DE COBRO No. % "
021

FECHA: DICIEMBRE DEL /

Yo MONICA ESTEFANIA HERNANDEZ GARCIA, iétiﬁcado con la cedula de ciudadania: 1.070.618.221
de Girardot.

Manifiesto que la empresa: El MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION NIT. 901.440.630-6

Me adeuda la suma de: DOS MILLONES SETECIENTOS MIL-PESOS M/CTE ( $ 2.700.000,00) -

PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE DICIEMBRE QE/2021

Por concepto de:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CON EXPERIENCIA CERTIFICADA EN
INVESTIGACION ACADEMICA Y COMO INVESTIGADOR PRINCIPAL, CON PRODUCCION ACADEMICA
PUBLICADA, PREFERIBLEMENE EN REVISTAS INDEXADAS CON DESTINO A LA SECCION DE
INVESTIGACION, COMO ASESOR EN UNINVES, PARA ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES
“EMSUB”. DEL CONTRATO No. 144-2021 - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO
NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION - 2021

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $29.700.000

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que pertenezco al Régimen Simplificado, por lo
tanto, de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541 de 1983 y Art. 511 del Estatuto Tributario, no estoy
obligado a expedir factura de venta.

Nombres y apellidos: MONICA ESTEFANIA HERNANDEZ GA@A

Identificacion: 1.070.618.221 de Girardot
Lugar de Residencia: Calle 9 a No. 5-83 Blalto del Barbula - Girardot
Teléfono : 3206460725

Cuenta de Ahorros: 230-360-18511-0 Banco Popular/

MONIC, ESTEFANIFERNANDEZ GARCIA
c.C. No 1.070.618.221 DE GIRARDOT




FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVAY CON'FALE ESPECIALIZADA DE EDUCACI@N
ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES SARGENTO INOCENCIO CHINCA

INFORME DE SUPERVISION CIBO A SATISFACCION PARCIALD TOTAL

No.__ 11 7

Tolemaida - Nilo, Cundinamarca, Diciembre del 2021 /

1. CONTRATISTA

Nombre completo: MONICA ESTEFANIA HERNANDEZ GARCIA
Identificacion: CC. 1070618221 de Girardot

Nacionalidad; COLOMBIANA

Direccion-ciudad de residencia; Calle 92 No. 5-83 Girardot
Teléfono de contacto: 3206460725

E-mail de contacio: monicahernandez_1995@hotmail.com

2. SUPERVISOR

Nombre completo: CT. JORH ALEXANDER DIAZ TOVAR

Cargo: JEFE DE L A UNIDAD DE INVESTIGACION DE L AEMSUB
Resolucion de Nombramiento No.657 de fecha 30 de Septiembre de
2021

3. No. DEL CONTRATO - FECHA DE
SUSCRIPCION

No. Del contrato: No. 144 de 16 de febrero /

4. POLIZA DE GARANTIA UNICA

No. De poliza: 25-44-101151730

Aseguradora;: SEGUROS DEL ESTADO S.A

Fecha oficio aprobacion: 21 de febrero de 2021

Aprobado por: CR. MILTON ARMANDO FLOREZ MUNOZ, Ordenador
del Gasto- CENAC-EBUCACION

5. CDP

CDPNo: 7721 7

Fecha expedicion: 04 de febrero de 2021

Unidad/Sub-unidad  ejecutora: 15-01-03-088  CENTRAL
ADMINISTRATIVA CONTABLE Y ESPECIALIZADA DE
EDUCACION

Dependencia: 088 CENTRAL ADMINISTRATIVA CONTABLE Y
ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Posicién catilogo de gasto: A-02-02-02-008-003 OTROS
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS
Fuente: Fondo inferno /E

Recurso: 16

Valor: $29.700.000 /

6. CRP

No. CRP: 17121 /

Fecha expedicion: 22 de febrero de 2021

Unidad/Sub-unidad gjecutora: 15-01-03-088 CENTRAL
ADMINISTRATIVA  CONTABLE Y  ESPECIALIZADA DE
EDUCACION

Dependencia: 088 CENTRAL ADMINISTRATIVA CONTABLE Y

FORTALECIMIENTD | 558
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ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Posicion

catdlogo de gasto: A-02-02-02-008-003 OTROS

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS
Fuente: Fondo interno

Recurso: 16
Valor: $29.700.000

/

7. FECHAINICIO EJECUCION CONTRACTUAL

22 de febrero de 2021 hasta el 31 de diciembre de 2021 —

8. PLAZO DE EJECUCION

ONCE (11) MESES
Hasta el 31 de diciembre del 202

9. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SER%QEOS ”‘%&%}QOFESIONALES CON

EXPERIENCIA CERTIFIGADA EN INVESTIGACION ACADEMICA |
Y COMO INVESTIGADOR PRINGIPAL,

CON: PRODUCCION

ACADEMICA PUBLICADA%’ RE{)”E,}"ERlBLEMENE/?i EN REVISTAS

INDEXADAS COR STINO* ALY {SECCION‘,B,E‘INVESTIGACION
COMO ASESOREN: NEUNINVES;: ARA ESCUELA MILITAR DE
SUBOFICIALES “EMSUB”

EL#EONTRATISTA
obhgacwnes inherentes a

se * gﬁ']lga a cumphr ademéas de las
sJa naturaleza del contrato y las

derlvadas%de las dlsposm &ﬁpes legales vigentes que regulan

10.

1.

P actividadias sxguxentes;f
By g%,
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

lizailas siguientes obligaciones especificas:

truir y consolidar proyectos formales y formativos,
para la EMSUB.

Apoyar en la construccion de los proyectos de los
semilleros de los alumnos y de la EMSUB.

Elaborar estrategias para el desarrollo de frabajos de |

grado.

Realizar seguimiento mensual en el desarrollo de |
proyectos formales.

Ejecutar los procedimientos necesarios para la
categorizacién de grupos.

Verificar la implementacién de semilleros en la Escuela
Militar de Subdficiales.

Realizar las deméas actividades conexas con las fematicas | :

y procesos de acreditacion.

Socializar y publicar productos, experiencias, propuestas y
proyectos de investigacion por medio de libros, revistas,
articulos, boletines, etc.

Verificar el cumplimiento de las condiciones de calidad, de
acuerdo al Sistema de Gesfion de Calided de Educacion
Superior.

Desarrollar los proyectos de los semilleros de los alumnos
y de la EMSUB.

Liderar semillero de la tecnologia en gestibn pliblica,
aportar nuevo conocimiento y dirigir 4 proyectos como plan
de trabajo anual, suministrando todas las condiciones para
lograr los proyectos, establecidas por la directiva 1160 y

FORTAL ECIMIENTO
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12.

13.
14.
15.
16.

17.

oaﬁ%’AcmNEs GENERAL

0153 del Ejército Nacional.

Apoyar al seguimiento de los convenios especificos de
investigacion, aportando  conocimienfos para la
construceion del centro de costos del mismo.

Asesorar en materia de investigacion, a la poblacion que
se encuenira en proceso de homologacion.

Realizar informes de gesfion cada fres meses al
Vicerrector Académico.

Organizar el archivo deAawdependenCIa de acuerdo a la
TRD. A

Cumplir las demﬁwgﬁgﬂlgamong%que ?sﬁg deriven del objeto
contractual, emep‘oordlnaclor}gggn‘ﬁésupe@nsor del contrato.
Emitir concep%a ‘dictamenes pencxareé e informes en
procesos., discipli fios sz%"admlmstratms vlo penales
cunado&szw‘%* equ1erkge 3 poyo pol, las distintas unidades
del Ejer::xtqv ”s‘ié@re}g,.cuando tenga relacion
directa con e1~fob 0 contrac"ftgg}[?

A

S%

\"x &@71

Egy%cumphmlegte ?f lo sefialado en la ley 100 de 1993
deBen‘??"’a ditz;rﬂa afifiacion al sistema de pensién salud
nesgos orales De qué trata el articulo 282 de la citada

sumentos que acrediten el cumplimiento de tal exigencia
En**caso de que el contrafista se hace los pagos de

egurldad social 0 a ARL se procedera a dar cumplimiento

. “ala clausula regulatoria para disolver el contrato.

De conformidad con el literal B numeral 3 articulo 13 del
decreto 1295 de 1994 reglamento por el decreto 723 de
2013 el confratista debera ingresar obligatoriamente al
sistema general de riesgos laborales el monto de la
cofizacion debe ser asumido en su lofalidad por el
contratista cuando el riesgo expuesto sea categoria |, Il y
IIL.

De conformidad con el decreto 2609 del 2012 articulo 3 v

gestion documental de las actividades realizadas durante
la ejecucion del confrato inciuyendo el cuidado
conservacion y organizacion del archivo acfividades tales
como foliar y la elaboracion del formafo dnico de
inventarios documental (FUID).

Dar cumplimiento al sistema de gestion documental
ORFEQ SGD garantizando con ello la seguridad de la
informacion y la trazabilidad de los procesos de acuerdo a
lo establecido en laley 1581 de 2012.

Bajo el amparo de la ley 1621 del 2013 debera guardar y
mantener la debida reserva y confidencialidad de los
documentos de inteligencia Y confrainteligencia militar asi
como la reserva establecida en la ley 1712 del 2014
respecio de documentos o informacion  plblica o

d’z' anexando su informe mensual fotocopia de los |
ag

la ley 594 del 2000, el contratista sera responsable por la

G
207 DELAVOCACION MILITAR, | 25555,
LansapLg Y EL e | EJC
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t

reservados o publica clasificada frente a femas y asuntos

tratados y conocidos dentro del desarrollo la ejecucion del |3

presenie contrafo reserva que se hard extensiva a los
derechos de autor de los mismos que se deriven ante lo
gual no se podra aprovechar para beneficio propio o de un
tercero la informacion conocida en ocasiona el desarrollo
del presente contrato y que contiene su uso difusion y
distribucién de mencionada informacion. Esta reserva o
confidencialidad se hace-gxtensible a la informacion que

se escuche o conozcasxmque ste medie en documentos |

escritos —

6. Prestar sus se[\{}cnos de acug «‘els‘profesmnahsmo y

ética que les quele es e)uglbfex aphc ihie y propia de su

prof931 actmdadgy ggc:or

7. Presenta i fome%‘%non del superwsor del confrato

dentro de'fs Jechas indicadas ofi,estedeacuerdo con el

anexo K (an‘ei%%gytablecld” nidl | plan No. 00023548 del

23 de diciembrétdelz2020 q f emlte El Comandante del

@Ejercﬂo Nacional co&gl fin de impartir lineamientos para la

*" elebraclon de conﬁ’atos de prestacion de servicios

e g

“piofesionales oﬁde apoyo a la gestion mediante la

moﬁﬁrﬁa%ﬁtratacnon directa y la distribucion del
presupues“to

”"E virtud de la coordinacion enfre el contrafista v el

o %l supervisor cuando se requiera para € desarrollo
éfe_ lcnente y productivo de la actividad encomendada sin que
Zivesto  suponga la  configuracion del elemento de
subordinacion tal se ha establecido en la sentencia SL-
11662015(50249) 05/08/2015 Y S1-48902 del 24 de
febrero de 2016 de la sala laboral de ia Corte Suprema de
Justicia
No cumplira en ninglin caso con el control de los horarios
de llegado o salida a través de los libros de enfrada a la

caso de que se incumpla esta obligacion, el contrafista se
compromete con la firma del contrato a no presentarlo
como prueba de futura dada su inobservancia de lo
pactado entre las parfes y configurarse como
preconstitucion falaz probatoria. El registro de ingresos
sistematizado (ficheros) al lugar donde se desarmrolle el
contrato no se entendera en ninglin caso como registro de
control de horarios de llegada o salida, si no es €l
cumplimiento de requisitos para la seguridad militar.

10. Tener disponibilidad y disposicion para €l desarmrollo del |

confrato por lo que no podra suscribir mas de un confrato
con el gjército.

11. El cumplimiento de Ilas obligaciones coniractuales
especificas sefialadas en los respectivos contratos de
prestacidn de servicios deben estar enceminadas al

onfratante se debera cumplir con el horario establecido

Unidad, seccion o dependencia del Ejercito Nacional. En |

FORTALECIMIENTO
202 DE LA VOCACION MILITAR,
LA DISCIPLINA Y EL ENTRENAMIENTD
Fuerte Militar de Tolemaida Km 1 via Melgar - Girardot
Tel. 031838327
Correo electrénico de la unidad unidadinvesfigacion@emsub.edu.co
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desarrollo de la mision y capacidades de cada unidad o

dependencia.
12. El conirafista debe custodiar los medios enfregados y a la
terminacion del presente confrato devolver los insumos
suministros  herramientas  dotacién  implementacion
inventarios y o materiales que sean eventualmente y por la
necesidad del cumplimiento del objeto contractual puestos
a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de
este confrato en caso@dea.perdida O dafio le Seran
aplicables las di spos clone&pemnentes contenidas en la

13. El contratista Q;autonza al M@EEJERCJJ O NACIONAL a
realizar los estidios de segundad y conﬁabllldad antes y
durantegla ejecvsf?%lonb ﬂel?’gontrato dé?fi’acuerdo con lo
establec;d%‘*en la c%ﬁ“stl acion pollncé’%ﬁculo 122 ylaley
1621 de 2@1;33 A

14. Conocer qti aen caso% eggﬂncumphmlento de las

obligaciones contractuales eh cualquier tiempo se dara

3 apllcaclon a procedlmlento descrito en el articulo 86 de la

Gy 1474 del 2011 }%ﬁf la clausula resolutoria para disolver

e‘[%f:o ato.

15. Entregﬁérf»gla,,ﬁnarzaclon del contrato del supervisor del

contrafo: .un;backup de la informacién generada en

desarrollo del contrato en formato Word, Power point,

‘c_el o como originalmente haya sido exagerado

I ; Dar cumplimiento al cronograma de actividades
fablecido con el supervisor, en €l cual hace parte
‘integral del contrato de prestacion de servicios y contendra
la medicién en el alcance e impacto del producto que
desarrolla €l objefivo esfratégico de la dependencia en
consideracion a sus misiones Yy capacidades,
mencionando cumplimiento se debe dejar como obligacion
del coniratista para que En caso gue esté sin acudir causa
que lo justifique se abstenga enfregar los informes o los
documentos requeridos para el cumplimiento de los
requisitos legales de ejecucidn del confrato dentro del
plazo esiablecido Para ello se puede aplicar clausula
resolutoria y disolver €l contrato

DICIEMBRE DE 2021

12. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN LA
OBLIGACION

1..- OBLIGACION No. 1: Construir y consolidar proyectos formales,
formativos, para la EMSUB

TIPO DE | No. De RADICADO ASUNTO
DOCUMENTO
Propuesta N/A Verificacion y
Proyecto estructuracion nombre
proyecto APP

- ANEXO: Se realiza apoyo en ajustes, cambio de nombre y
mefodologia a proyecto Estudio de caso para evaluar
aspectos de legalidad y seguridad, del difigenciamiento y

2027 rEiavocicommn
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almacenamiento de la documentacién del comandante de
escuadra en el drea de operaciones a fravés de una |
herramienta tecnologlca tipo aphcamon movil. |

Sugmes L proeteszs [
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R SR s e §
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oras insterzsones Parzcponta (WA

Curscain omt Proyects (Besss |17 renae

Pirtage provaceion
chwancs

3 poron.

$33.500200 ‘

2- OBLIGACION No. 2: Af%%% en la construccion de los proyectos

de losféemllleros de los alumijc os;

ASUNTO

Reunién directores

A%;&EXO' Se realiza revision de proyectos de semilleros
para dar continuidad en el proximo semestre académico
s -

T W Yy
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3- OBLIGACION No. 3: Elaborar estrategias para el desarollo de
frabajos de grado

TIPO DE | No. De RADICADO ASUNTO
DOCUMENTO

Acta de Reunion 2021950007074526 | Socializacion
estrategias frabajos de
grado.

- ANEXO: Se realiza implementacion de la carfilla de
frabajos de grado para los alumnos de 3 nivel de la

©
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escuela donde se desarrolla el paso a paso de los mismos

B et B T o R
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Actividsinah wakear
Acavcet i [T N T
3 | _srweae

QUE@}\ DE | No. De RABICADO ASUNTO
DOCUMENT 0 $57
2021950015247003 Informe de
e Seguimiento de
Proyectos

»e*reahza informe de seguimiento a proyecto
Imal con un porcentaje de avance del 100%

8¢

5. OBLIGACION No. 5: Ejecutar los procedimientos necesarios para
la categorizacion de grupos

TIPO DE | No. De RADICADO ASUNTO
DOCUMENTO
GRUPLAC N/A Cargue de sopories de

proyectos de
investigacion  como
preduccion al GrupLAC

- ANEXO: Se redliza apoyo y revision en el cargue de
documentacion al GruplLAC, para la recategorizacion del
grupo de investigacion 100%

202

DE LA VBEACIHN MILITAR,
LADISCIPLINA Y EL ENTRENAMIENTS

Fuerte Militar de Tolemaida Km 1 via Melgar - Girardot

Tel. 031838327
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Escuela

TIPO DE

DOCUMENTO

Fotografia Seﬁggreahza acla de
aper rade semilleros

7-OBLIGACION No. 8: Socializar y publicar productos, experiencias,
propuestas y proyectos de investigacién

por medio de libros,
revistas, articulos, boletines, etc. ;

TIPO DE | No.DeRADICADO ASUNTO

DOCUMENTO

N/A /A Se realiza ponencia en
universidad Distrital

'

ANEXO: Ponencia en IX Encuentro de investigaciones en
la Universidad Distrital “Diagnostico en fos ingresos de !
investigacion de los alumnos del curso 106 de la Escuela

Militar de Suboficiales’

FORTALECIMIENTD ﬁﬁﬁ
202 DE LA VOCACION MILITAR,

oo Ay B EvReians | B3O
Fuerte Militar de Tolemaida Km 1 via Melgar - Girardot
Tel. 031838327
Correo electronico de la unidad unidadinvestigacion@emsub.edu.co
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NCUENURO DEIRVESTIGAGHIN
AIZATAL BE CHACIAT ¥ EIRRAENI.

TIPO DE
DOCUMENTO

Certificado

Selrédliza ponencia en
iersidad Distrital

5

n; entro Naclonal y Vi

8-OBLIGACION No. 9: Verificar el cumplimiento de las condiciones
de calidad, de acuerdo al Sistema de Gestibn de Calidad de
Educacién Superior.

TIPO DE | No. De RADICADO ASUNTO

DOCUMENTO

Oficio 2021950015247003 Se redliza informe de
ejecucion de recurso

- ANEXO: se realiza informe de ejecucion de recursos a jefe

de estudios de la EMSUB

FORTALECIMIENTD
202 'i DE L A VOCACION MILITAR,
LA BISCIPLINA Y EL ENTRENAMIENTD

Fuerte Militar de Tolemaida Km 1 via Melgar - Girardot
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-

fry—

9-OBLIGACION No. 10: Desarrollar los proyectos de los semilleros
de los alumnos y de la EMSUB

TIPO DE | No.De RADICADO ASUNTO
DOCUMENTO
N/A N/A Organizacién IV Feria
de Creatividad
- ANEXO: IV Feria de

se realiza erganizacion de
i Caldas” con €l fin de

9-OB,kl§§§%ION No. 12 Apoyar al seguimiento de los convenios

4%%@ speclﬁ%os de investigacion, aportando conocimientos para la

construccion del centro de costos def mismo.
TIPO DE | No. De RADICADO ASUNTO
DOCUMENTO
Oficio 2021950015247983 Informe balance
convenio

- ANEXO: se realiza informe al B4 con sus respectivos
sopories del balance a Ia fecha del convenio No. 001-2020
para la ejecucion de los recursos del proyecto Silla Pelvica
Modificada con dispositivo de apoyo al freno.
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‘ggﬁgaenven del oEJetMo frac

10-OBLIGACION No. 14: Realizar informes de gesfion cada tres
meses al Vicerrector Académico

TiPO DE { No.DeRADICADO ASUNTO
DOCUMENTO
Documento N/A Informe de Gestion

- ANEXO: Se redliza informe de Gestion de actividades del
Tercer Trimestre.

s s a1 h-—,.m-m

xraanor et e v it otberce

G5
Gi GION No. 16: G’ mphr las demés abligaciones que se
;l;,al en coordinacion con el supervisor del

“No. De RADICADO ASUNTO

2021950015566943 Linea de Tiempo 2022

"BQNEXO: se realiza propuesta linea de tiempo 2022
nmgmemE

agmen

go
TIPO DE | No. De RADICADO ASUNTO
DOCUMENTO
Oficio 2021850015566613 Plan de necesidades
2022

- ANEXO: se realiza solicitud necesidades 2022 para la
unidad de investigacion.

FORTALECIMIENTD e@ﬁﬁ
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(]
o)

? ~Organizacion X
Encuentro
Internacional de CYT

TIPO

NA

Valor total: § 29.700.000

Valor autorizado a pagar en el presente mes: 2.700.060,00

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacién, mes
vencido de los trabajadores independientes (Salud-pension y ARL)

14- CUMPLIMIENTO PAGO PLANILLA MES NOVIEMBRE !
SEGURIDAD SOCIAL FOpligacion Entdad: FRaL
PENSION PORVENIR .
SALUD FAMISANAR $135.000 1
ARL POSITIVA $5.700 ]
1. Informe de gestion sobre el cumplimienio del objeto

15- DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DEL
INFORME

confractual, firmado por el conirafista y a recibo a

satisfaccion del supervisor del confrato de acuerdo aiﬂ

FORTALECIMIENTO e
202 DE LA VOCACION MILTAR, | 2555,
Lanisceuay B emevamients | EJCG
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formato establecido.

2. Copia discriminada de los. soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorios al Sistema General de Seguridad
Social en Salud y Pension, sobre un ingreso base de
cofizacion del 40% del valor mensual del confrato, con
aporte del 16% en pensiones y el 12,5 % en salud.

Nota: Lo anterior, conforme lo establece Ja normafividad
legal vigente, Ia reglamentacién de la materia y de acuerdo
con la afiliacion efectuada~a4aA RL

3. (Sefialar los demas quema v"-Unldad Ejecutora considere
viables aporiar pa ﬁ%orrespondleme pago)

4. Certificacion &baj la gravedaw%ﬁ?éi%uramemo de los
contratos que® tenga v:gerges*’de pres’taexon de Servicios
Tecnlc‘%%y/o Profe%gajgfﬁy y

5. certifi camog %? mgreses%p#%a aphcacncn de retencion en la
fuente ‘}ador oy denen‘%entes declarantes o no
declarantes s@ G

Juramento bajo ravedad de “la realizacion del pago de
salud pension y Ag, e forma correcta referente al o los
contratos que ’aeng%con el MINISTERIO DE DEFENSA
NACA@&AL — +FIERCITO NACIONAL - CENTRAL

ADM!’NlSTRg’HVWY CONTABLE ESPECIALIZADA DE
mEDUCAC] N

,‘E'”"i‘féli’f;‘a‘“ﬁﬁiu ente informe se deja constancia que ellla confratista

;,c"Umpllo conﬁ'fas obligaciones contractuales y legales reguladas para

este tnpo ,de*contrato y como consecuencia se recibe a-safisfaccion
47 PARCIAL ] TOTAL[XJ

“Asi tismo, se deja constancia que duranie Ia sjecucion del confrato

no se han configurado los presupuestos legales que regulan el
contrato laboral.

Se puede continuar con los frdmites de pago ya que el conirafista
cumpli6 con sus obligaciones contractuales.

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA. - FORMA Y

DOS MILLONES” SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE
{$2.700.000,00) e puede continuar con los tramites administrativos

a que haya lugar y una vez se cuente con la disponibilidad de PAC.

CONDICIONES DE PAGO se pagara en el mes de DICIEMBRE, -

BE LAVOL‘AC!GN MILITAR,

202 LADISCIPLINA Y EL ENTRENAMIENTD
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<
FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL S

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES SARGENTO INOCENCIO CHINCA_, -

4
INFORME DE GESTION No. 11/

Tolemaida — Nilo (Cundinamarca), Diciembre de 2021/

/
1. ¢No. DEL CONTRATO

No. 144 DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CON EXPERIENCIA
CERTIFICADA EN INVESTIGACION ACADEMICA Y COMO INVESTIGADOR PRINCIPAL,
CON PRODUCCION ACADEMICA PUBLICADA, PREFERIBLEMENE EN REVISTAS
INDEXADAS CON DESTINO A LA SECCION DE INVESTIGACION, COMO ASESOR EN
UNINVES, PARA ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES “EMSUB”
CENACEDUCACION-2021- CELEBRADO ENTRE EL MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA CENAC EDUCACION Y MONICA ESTEFANIA HERNANDEZ GARCIA
C.C. No. 1.070.618.221

2. /FECHA SUSCRIPCION DEL
/CONTRATO

16 de febrero 2021

3./ POLIZA DE SEGUROS

(CUANDO APLIQUE)

No. De poliza: 25-44-101151730

Aseguradora: SEGUROS DEL ESTADO S.A

Fecha oficio aprobacion: 21 de febrero de 2021

Aprobado por: CR. MILTON ARMANDO FLOREZ MUNOZ, Ordenador del Gasto- CENAC-
EDUCACION

4/ CRP

No. CRP; 17121

Fecha expedicion: 22-febrero-2021

Unidas/sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 CENTRAL ADMINISTRATIVA 'Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Dependencia: 088 CENTRAL ADMINISTRATIVAY CONTABLE ESPECIALIZADA DE
EDUCACION

Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-008-003 OTROS SERVICIOS PROFESIONALES,
CIENTIFICOS Y TECNICOS

Fuente: FONDO INTERNO

Recurso: 16

Valor: $29.700.000,00

54 [ FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

22 de febrero 2021 hasta el 31 de diciembre 2021

6. CONTRATISTA

Nombre completo: MONICA ESTEFANIA HERNANDEZ GARCIA
Identificacion: CC. 1070618221 de Girardot

Nacionalidad: COLOMBIANA

Direccion-ciudad de residencia: Calle 92 No. 5-83 Girardot
Teléfono de contacto: 3206460725

E-mail de contacto: monicahernandez_1995@hotmail.com

7. SUPERVISOR

@ J

Nombre completo: CT. JORH ALEXANDER DIAZ TOVAR
Cargo: JEFE DE INVESTIGACION EMSUB
Resolucion de Nombramiento No.657 de fecha 30 de Septiembre de 2021

8.  OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CON EXPERIENCIA CERTIFICADA EN

C
FORTALECIMIENTOD
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/

INVESTIGACION ACADEMICA Y COMO INVESTIGADOR PRINCIPAL, CON
PRODUCCION ACADEMICA PUBLICADA, PREFERIBLEMENE EN REVISTAS
INDEXADAS CON DESTINO A LA SECCION DE INVESTIGACION, COMO ASESOR EN
UNINVES, PARA ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES “EMSUB”

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

EL CONTRATISTA se obliga a cumplir ademas de las obligaciones inherentes a la
naturaleza del contrato y las derivadas de las disposiciones legales vigentes que regulan su
actividad, las siguientes:

1. Construir y consolidar proyectos formales y formativos, para la EMSUB.

2. Apoyar en la construccion de los proyectos de los semilleros de los alumnos y de la
EMSUB.
Elaborar estrategias para el desarrollo de trabajos de grado.
Realizar seguimiento mensual en el desarrollo de proyectos formales.
Ejecutar los procedimientos necesarios para la categorizacion de grupos.
Verificar la implementacion de semilleros en la Escuela Militar de Suboficiales.
Realizar las demas actividades conexas con las tematicas y procesos de
acreditacion.

8. Socializar y publicar productos, experiencias, propuestas y proyectos de
investigacion por medio de libros, revistas, articulos, boletines, etc.

9. Verificar el cumplimiento de las condiciones de calidad, de acuerdo al Sistema de
Gestion de Calidad de Educacion Superior.

10. Desarrollar los proyectos de los semilleros de los alumnos y de la EMSUB.

11. Liderar semillero de la tecnologia en gestion publica, aportar nuevo conocimiento y
dirigir 4 proyectos como plan de trabajo anual, suminisirando todas las condiciones
para.lograr los proyectos, establecidas por la directiva 1160 y 0153 del Ejercito
Nacional.

12. Apoyar al seguimiento de los convenios especificos de investigacion, aportando

~__conocimientos para la construccion del centro de costos del mismo.
* 13. Asesorar en materia de investigacion, a la poblacion que se encuentra en proceso
de homologacion.

14. Realizar informes de gestion cada fres meses al Vicerrector Académico.

15. Organizar el archivo de la dependencia de acuerdo a la TRD.

16. Cumplir las deméas obligaciones que se deriven del objeto contractual, en
coordinacion con el supervisor del contrato.

17. Emitir conceptos, dictamenes periciales € informes en procesos disciplinarios
administrativos y/o penales cunados se requiera el apoyo por las distintas unidades
del Ejército Nacional, siempre y cuando tenga relacion directa con el objeto
contractual.

Obligaciones Generales: las del contrato

NoOosw

1. En el cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993 deben acreditar Ia afiliacion
al sistema de pension salud riesgos laborales De qué trata el articulo 282 de la
citada ley anexando su informe mensual fotocopia de los documentos que acrediten
el cumplimiento de tal exigencia En caso de que el contratista se hace los pagos de
seguridad social 0 a ARL se procedera a dar cumplimiento a la clausula regulatoria
para disolver el contrato.

2. De conformidad con el literal B numeral 3 articulo 13 de! decreto 1295 de 1994
reglamento por el decreto 723 de 2013 el contratista debera ingresar
obligatoriamente al sistema general de riesgos laborales el monto de la cotizacion
debe ser asumido en su totalidad por el contratista cuando el riesgo expuesto sea

FORTALECIMIENTO
2021 DE LA VOCACION MILITAR,
LA DISCIPLINA Y EL ENTRENAMIENTO
Fuerte Militar de Tolemaida Km 1 via Melgar - Girardot
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10.

1.

categorial, it y IIl.

De conformidad con el decreto 2609 del 2012 arficulo 3 y la ley 594 del 2000, el
confrafista sera responsable por la gestion documental de las acfividades realizadas
durante la ejecucion del contrato incluyendo ¢ cuidado conservacion y organizacion
del archivo actividades tales como foliar y la elaboracion del formato Gnico de
inventarios documental (FUID).

Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEO SGD garantizando con
ello la seguridad de la informacién y la trazabilidad:de los procesos de acuerdo a lo
establecido en la ley 1581 de 2012. - 5
Bajo el amparo de la ley 1621 del 2013’zdebera uardar%y mantener la debida
reserva y confidencialidad de los doc%qentos de (%gfngenm contrainteligencia
militar asi como la reserva establed ;ﬁ*"‘»en lagley 1712 e} 1@2014 respecto de
documentos o informacién publxca o resen{a o”s’u'pubhca c!asxﬁcada frente a temas
y asuntos fratados y conocldos’“‘ﬁentro d(é@g ssarrollo lag jecucion del presente
contrato reserva que se hara exteg?v%a los derechos & alttor de los mismos que
se deriven ante lo cual no se podra aprovachar parabenef icio propio o de un fercero
la informacién conocida en ocasmna”"el?ﬁdesarrollo del presente confrato y que
contiene su uso%ﬁ"i" Sion y distribucion dea enmonada informacion. Esta reserva o
confidencialidad se'hacesextensible a la i m nnacnon que se escuche o conozea sin
que estén dle en docum ‘tos escntos f

P

Prestarg s«sekwmos de aqye rdo.congelsprofesionalismo y éfica que les que le es

ex;glee apllcable /)_rggla de sﬁamféslon actividad y oficio.

Pmsentar el lm‘orme de. estion del supervisor del conirato denfro de las fechas
dlcadas 0] e

6 de & actrerdo con ¢l anexo K (anexq), establecido en el plan No.
0 9235 B?del 23 de drclembre del 2020 que emite El Comandante del Ejército

™, Naclonal con el fin de 1mpamr lineamientos para la celebracion de confratos de

~2prestacior); d&semclosprofalonales o de apoyo a la gestion mediante la modalidad
: ’x:ontra acLQmeﬁ%ecta y la distribucion del presupuesto.

d de la coordinacién enfre el confratista y el contratante se debera cumplir
elgﬁorano establecido por €l supervisor cuando se requiera para el desarrollo

@gf ment”é“%y productivo de la actividad encomendada sin que esto suponga la

‘2@“

“eonfiguracion del elemento de subordinacion tal se ha establecido en la sentencia
- s-1 1662015(50249) 05/08/2015 Y SL-48902 del 24 de febrero de 2016 de la sala
Zboral de la Corte Suprema de Justicia

No cumplira en ninglin caso con el conirol de los horarios de llegado o salida a
fravés de los libros de enfrada a la Unidad, seccion o dependencia del Ejercito
Nacional. En caso de que se incumpla esta obligacian, el confratista se compromete
con la firma del coniraic a no presentarlo como prueba de futura dada su
inobservancia de lo pactado enfre las partes y configurarse como preconstitucional
falaz probatoria. El registro de ingresos sistematizado {ficheros) al lugar donde se
desarrolle el contrato no se entendera en ninglin caso como registro de control de
horarios de llegada o salidg, si no es el cumplimiento de requisitos para la seguridad
militar.

Tener disponibilidad y disposicion para el desarrollo del contrato por lo que no podra
suscribir mas de un contrato con el ejércifo.

El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas sefialadas en los
respectivos confratos de prestacion de servicios deben estar encaminadas al
desarrollo de la misién y capacidades de cada unidad o dependencia.
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12.

13.

14.

15.

16.

El confratista debe custodiar los medios enfregados v a [a terminacion del presente,
conirato devolver los. insumos suministros herramientas dotacion lmplementaclon1
inventarios y o materiales que sean eventualmente y por la necesidad del
cumplimiento del objeto confractual puestos a su disposicitn para la prestacion dei
servicio objefo de este contrato en caso de pérdida O dafio le Seran aplicables Ias
disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011. :
El confratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios deL
seguridad y confiabilidad antes y durante la qjecuman del contrato, de acuerdo con
lo establecido en la consfitucion politica artlcﬁl 22\y"la ley 1621 de 2013.

Conocer que en caso de mcumphmlento%? e las ebllgaclones contractuales en{
cualquier tiempo se dara aplicacion a]ﬁ':’éced mxento*descnt@j %el articulo 86 de Ial
ley 1474 del 2011 y ala clausula resolnf{“ para‘dlsolver el confrato. !
Entregar la finalizacion del c%ato del: guperfnsor del cor}h'ato un backup de !a
informacion generada en deSatiollo del cog%ggto en fo ata?’Word Power pomt
Excel o como originalmente hay§31deéexagera&8£&g !
Dar cumplimiento al cronograma de ac!l*zldades estab!ec do con el supervisor, en el ‘
cual hace parte lntegral del conlrato restaciéi de servicios y contendra Ia
medicion en el alcance e impacto del pro%%}::to que desarrolla el objetivo estrateglco
de la dependencia ewconSIderaclon a sus%mlsmnes y capacidades, mencionando!
cumphmlentogae debe dej iE:c0Mo obhgacron del contrafista para que En caso que
esté @n‘@%ﬁ s%causa Qi :f‘@]ustrggﬁ}}%“s% abstenga entregar fos informes o los
docﬁmentos reqlJ/ez«llcjg,_§ para effﬁkﬁ%phmlento de los requisitos legales de ejecucion
dél coniraio denfro "del’*plazo establecido Para ello se puede aplicar clausula

-_/g;.bﬂc
reselutorlaﬁfdisolver el co Sftrato

10. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN
EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

No. De RADIC/?O ASUNTO /

‘*@%Propuesta N?( Verif
Proyecto estructuraion nombre
proyectc{APP

gA;l\’lEXO Se realiza apoyo en ajustes, cambio de nombre y metodologia a proyecto
Estudio de caso para evaluar aspectos de legalidad y seguridad, del
diligenciamienfo y almacenamiento de la documentacion del comandanie de
escuadra en el &rea de operaciones a través de una herramienta tecnologica tipo
aplicacion movil.

DE LA VOCACION MILTAR, | e,
202 LADISCIPLINA Y & iRt | B S
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y

2021 del confrato de prestacion de servicios L

o0
Gy

3800500

2- OBLIGACION No.

2: Apoyar enla coq%fimcclon delospr
alumnos

TIPO DE
DOCUMENT@%%

Reunion direciorés

:.‘w»v

proxx o'semes! e ﬁe académi

i oy oo, o0 gD
R ke Sy

S
S o

ANEXQ. Seredliza rewsmﬁ’de proyecte?de semilleros para dar continuidad en el

/

TIPO DE /Ne.’ De RADICADO /ASUNTO
DOCUMENTO s 7 d
S 1 Acla de Reggjéﬁ' | 2021950007074526 Socializac;ijlla{/'
S eskrategias rébajos de
;‘;%v grado -

[~

ANEXO: Se realiza implementacion de la cartilla de frabajos”de grado para los
alumnos de 3 nivel de fa escuela donde se desarrolla el pasq/ a paso de los mismos
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4- OBLIGACION No.

5. OBLIGACION N

: Realizar segmmlen't"o@sfm hensual n*e ¢

" ,-—..,._,.-:m-m-:m :
Skoptvarty o Abes ot et s

A vyt
T—l s E o AT
Actmeies s i

T

7 meene

]

- \(@i! ,g}

e

TIPO

DE

inforine &

S ~§uimiento de
royectos

% proyecto formal con un porcentaje de

TIPO

DE

DOCUMENTO

No. De RADICABO

ASUNTO

GRUPLAC ( '

NA /

Cargue e sapattes de

proyeglos 7 de
imﬁtfigaci}')n como
préduccidp al GrupLAC

ANEXO: Se realiza apoyo y revision en el cargue dc[efocumentacién al GrupLAC,

para la recategorizacion del grupo de investigacién 108%

, 6'de proyectos formales !

75: Ejecutar los procedimientos necesarios para la categorizacion de

»:i
f
.)

'
I

2021
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6-OBLIGACION No. 6 Verificar la implantacion de semilleros en la Escuela

TIPO DE | No. De RADICADQO ASUNTO

DOCUMENTO & S

Fotografia N/A Se realiza acta de
‘ apertura de semifleros

- ANEXO: Se sacializa con los directores de tecriologia el acta de conformacion de
semilleros,{éra la implementacion en su proximo semestre, ya que en el actual por
no contaf con docentes para semilleros no se pudieron ejecutar

7-OBLIGACION No. 8: Socializar y publicar productos, expen'ncia, p?bpuestas y proyectos
de investigacion por medio de libros, revistas, articulos, boletines, etc.

TiPO DE | No. De RADICADO ASUNTO

DOCUMENTO

N/A N/A Se realiza ponencia en
{ ¢ universidad Distrital

-

- ANEXQ: Ponencia en IX Encuentro de investigaciones en la Universidad Distrital
“Diagndstico en los ingresos de investigacion de los alumnos del curso 106 de la
Escuela Militar de Suboficiales”

[ R—

TIPO DE | No. De RADICADO ASUNTO

DOCUMENTO
Certificado N/A | Se realiza ponencia en
FORTALECIMIENTO e a5
2021 DE LA VOCACIGN MILITAR, | ‘2285z, @
LADisciPLNA Y &L entrenaMinTo | B A
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I l | universidad Distrital |

- ANEXO: Ponencia en V Encuentro Nacional y VI internacional de investigacion en
clenmas econdmicas y contables [TFIP

TIPO
DOCUMENTO:2
Oficio

DE No. De RADICADOE ASUNTO

- 2021950015247003 ?@fé Se realiza informe de
2 ejecucion de recurso

sde%;ecﬁ ucion de recursos a jefe de estudios de la

9-bBLIGAClON No. 10: Desarrollar los proyectos de los semilleros de los alumnos y de lat

F EMSUB /
TIPOQ DE,4 No.De RADIEC}DO ASUNT}/
DOCUMENTO /
N/A N/A Org&rﬂzacién W Feria
‘{ { de Greatividad

!
- ANEXO: se redliza organizacion de IV Feria de ﬁreaﬁvidad “Francisco José de
Caldas” con el fin de generar espacios de acion de frabajos de grado y
semilleros de la EMSUB

FORTALECIMIENTO P
202 DE LA VOCACIGN MILITAR, 9@%

LADISCPLINA Y EL ENTRENAMIENTS | S

{
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9-OBLIGACION No. 12
aportando conocimientos para la construcc;"f>~

ovar al segun:m de los%ceﬁuemos es§§c ﬁgos de investigacion,
e

mismo.

fech

TIPO DE 4. De RADICAEL ¢

DOCUMENIO ,/N >

Oficio 2021950015247983 X «Flnforme /ﬁalance
?éconvenio

rregliza mfor@é%l B4 con%ﬁ;?gs?respechvos soportes del balance a la

dé;conve io No. 001§202£} ar & ejecucion de los recursos del proyecto Silla
Pe’tha Modifi cada 00N démmhvo e apoyo al freno.

Fromtoms

ER SIvARuAmESs
oy

Sy iy e Tomizes
Fa prir
Mo $rita ermonn by T

Pz o e scarsw 20 0208 £ o fe ey Lo 30
Sodemn oo
Seorgons 9 ot s S ATt e s Cobtas I T
Zreray

%%@BUGAC!ON No. 14: Reglizar infomes de gestion cada tres meses al Vicerrector

.| Académico

] TIPO " No. De RADICADO ASUNTO
DOCUMENTO/ _ ,
Documento/ NA - Informe cjeéshop/

- ANEXO: Se realiza informe de Gestion de acfividades p Tercer Trimestre.
202'! DE LA VOGACION MILITAR, |
LADISCIPLINA Y EL EIRENAMIENTD EJC
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11-OBLIGACION No 1 Cumplir las dema “s%pbhgaclenes que s denven del objetc
oy’ £

TIPO DE
DOCUMENTO /
Oficio ©

mEeE._ Ho
/ M'@'ﬂm
DE /No De RADICADG /kSUNTO
DOCUMENTO 4 £ i
COficio (| 2021950015566613 7 | Plan de necesidadés
2022

=3

—.“\?-‘:R'-'E.,-v-

[ TIPO DE | No.De RADICADO
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DOCUMENTO
§ N/A N/A Organizacion 1
/ / Encuentro /X
Intemacional de CYT

- ANEXO: se redliza invitaciones, publicidad y organizacion de la XI Encueniro
nacional de Ciencia, Tecnologia e Investigacion de Ja Escuela Militar de Suboficiales

Dejo constﬁaﬁr_;a_a que, dura;j% ,g!gzo de gjecticion del conirato, no se han configarado los
presupues% Stlegaless élméntréfé@%?oral y que he gozado de plena autonomia para ejecutar

las ﬁbllgaclon‘%%ggﬁﬁuales re!@ggonadas en el confrato.

11. CONSTANCIAS

As isiho, tanto eﬂg susc%@lgffl el Ministerio de Defensa ~ Ejercito Nacional- EMSUB ha

da ‘g_?:ﬁiﬁplhgento 4 lasobligaciones legales y contractuales registradas en el confrato
%

G
. S i
Himia.en Tolemaida- Nilo,

2ol

Cundinamarca EN EL MES DE DIEMBREBE 2021

¢ Nombre: MONICA\ESTEFANiA HERNANDEZ GARCIA
C.C. No. 1.070.618.221 de Girardot
CONTRATISTA

202 DELA VOCALION MILTAR, | 2558,
Laniserie v pvmpenem | EJC

Fuerte Militar de Tolemaida Km 1 via Melgar - Girardot
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Tolemaida - Nilo, Cundinamarca, Diciembre de 2021

Sefiores

204

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- ’EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Bogota D.C.

ASUNTO: Retencion en la Fuente Contratos de Prestacion de Servicios Técnicos y/o Profesionales aplicando
la ley 1450 de 2011 articulo 173, decreto 3590 del 28 de septiembre de 2011.

Mediante el presente documento CERTIFICO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO que tengo vigente los
siguientes contratos de prestacion de Servicios Técnicos y/o Profesionales, asi:

ENTIDAD )
No. PLAZO DE VALOR No. De planilla

coNTRATO | CONTRATANT OBJETO EJECUCION | MENSUALES | de aportes
PRESTACION  DE
SERVICIOS
PROFESIONALES CON
EXPERIENCIA |
CERTIFICADA  EN
INVESTIGACION
ACADEMICA Y COMO

/ mvr.esmADOR
PRINCIPAL, CON (
/}annuccmn / % v
ACADEMICA
144 ED%%'\X(\;?ON/ PUBLICADA, T meses / $2.700.000/ 8866995260”

PREFERIBLEMENE EN
REVISTAS INDEXADAS
CON DESTINO A LA
SECCION DE
INVESTIGACION,
COMO ASESOR EN
UNINVES, PARA
ESCUELA MILITAR DE
SUBOFICIALES
“EMSUB”

Teniendo en cuenta la anterior informacién me permito solicitar aplicar Ia retencién en la Fuente establecida en
el parégrafo 2, articulo 383del estatuto tributario.

Atentamente,

MONICA\ESTEFA

HERNANDEZ GARCIA

C.C. 1.070.618.221 de Girardot

Huella indice derecho

e
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Tolemaida, Nilo (Cundinamarca), Diciembre del 2021

Sefior Coronel /

MILTON ARMANDO FLOREZ MUNOZ
Diréctor CENAC-EDUCACION

Yo, MONICA ESTEFANIA HERNANDEZ GARCIZY identificado(a) con la cédula de ciudadania No.1.070.61 8.221,
expedida en Girardot, en uso de mis facultades mentales y legales; certifico bajo la gravedad de juramento que en
razon al conirato de prestacion de servicios No. 144 MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL-
EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE
EDUCACION - 2021, suscrito con el CENAC-EDUCACION - con el fin de prestar los servicios como:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CON EXPERIENCIA CERTIFICADA EN INVESTIGACION
ACADEMICA Y COMO INVESTIGADOR PRINCIPAL, CON PRODUCCION ACADEMICA PUBLICADA,
PREFERIBLEMENE EN REVISTAS INDEXADAS CON DESTINO A LA SECCION DE INVESTIGACION, COMO
ASESOR EN UNINVES, PARA ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES “EMSUB”, de conformidad con los
establecido en la clausula Tercera-Régimen de seguridad social, del presente contrato, que mis aportes obligatorios
al sistema general de seguridad social (Salud y Pension) y ARL son:

(Salud-pension y ARL)

Decreto 1273 de 2018, ?egbméﬁa el pago de la cotizacion, mes vencido de los trabajadores independientes
Mes NOVIEMBRE 2021

* o

SRS E s A e ém/
Aporte Salud — FAMISANAR _-~~ g $135.0004 /
Aporte Pensién; PORVEMR” 8866995260 7~ $172.800 - /
Aporte ARL SURA _~ 8866995260 $5.700

Dicha certificacién se expide dando cumplimiento a lo consagrado en el decreto 2271
de junio de 2009, en s:?kﬂl paragrafo.
Dado el mes de Diciembredel 2021 .

Aténtamente

MONICA NANDEZ GARCIA :
CC. 1.070.%18.221 de Girardot
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Fecha creacion reporte: 2021-11-29, 01:35:30 PM Tipo Planilla: 1: PLANILLA lNDi’Ey’ENTES

Periodo Cotizacién: diciembre de 2021 Periodo Servicio: diciembre de 2021 Referencia pago (PIN): 8866995260

Fecha limite de pago: 2022-01-06

GUARDADA 29/11/2021

DATOS DEL APORTANTE ) S -

tazén Social MONICA ESTEFANIA HERNANDEZ GARCA Z -
locumento __|ccto70618221 ' B ~ [Direccien CALLEOANS83
ipode Empresa INDEPENDENTE Teléfono 3208460725 -
ipoPersona  NATURAL " lformaPresentacien UNICO [TotalAfillados |1 ]
iulad  GRARDOT Departamento  CUNDINAMARCA e
lepresentante Legal o e Eentnﬂcacién _ ]

IMPORTANTE: Sefior aportante, si usted realiza el pago de su aporte después de las 3:00 PM este se hara efectivo al dia habil siguiente; recuerde revisar su liquidacion antes del pago, SIMPLE S.A.; da por entendido que el
aportante esta de acuerdo con la informacion suministrada, en consecuencia cualquier inconsistencia con las administradoras seran responsabilidad del aportante.

,JEAELL'?@APORTANTE_ o B L - R [
Datos del Afiliado B Novedades Pensiones Salud | Riesgos ~__ Cajas B Parafiscales | Total |
TR 1 f R
entificackon } Acaides y Koo, [ pee oD (g ._ g ‘i% & § g ;Eg Administradors L e Administradora e Apiie Adminisiradora E Lt ,:f:v': ‘ Administradora R ool B o i <i s iy Total
R e Basiad —t i ile SSSEEMNEITRR e 1 NN SO RIS ERAS SR SR &  SREEASESEE B REN AN =S i E SRR, SSISE IR
1070618221 “§§E’,‘§”E“A"Nﬁ§f°‘ﬁc“”‘ﬁ"ﬁ B o | L il LL_A [0 30/30| 0 [PORVENIR $1.060.000) 81724 EPS _$1.080000 5|35.ooo<tf«:n.sumw ls«osom ;5mo N|NGUNAL\F so| 8o ‘lxif‘." s0 s £213.500)
ILTOTALES
IBC Pension | 1BCSalid | IBCRiesgos | IBCCa]n: Awmransnén AponnFSP ‘ Apartes FSS | Aportes Salud Aponesm-sno- "“C““I Aportes Sena | Aportes ICBF st g mn‘““m,‘n it s:l.m ,‘N“TBEL‘;‘;‘E"SSD':J m‘ggggﬁ 'ses | TOTALFINAL
§1080000  §1.080.000 swaoooo ) 17280 i T I T Y Csol  so[ ) ~ $31350 80 $513.500
/.INFORMACION
Dia habil de pago sin mora g i Tty Poribdo cotizaclofisalud - oo i B e D e e e
A o A R G S |  Enero  Febrero ~ Marzo  Abril _Mayo Junlo _Julie  Agosto Sep_ﬂembre Octubre»_NOVImerge _ Diciembre |
R O O O O O ] O O O o O O
Cafam-Colsubsidio-Mercadroguerias Cafam-Caolsubsidio- Grupo Exﬂo—Bancomp’Irhr Comfandl Grupo Ex|to-chcompart|r
IIIHI ’ HIIII lll """"I III |’|” Ill" 415y 77099984 15884 (8020)8866Y95260(3900)0000000(96)209491 231
£808669952600000000991 231 (41 57 700eREsBSHBA (B0 2)BR0ES 62D 00 NE0TNNDY
Seior aportante recuerdo reahzar el pago de sus aportes al Sistema General de Segundad SanaI dentro de las fechas limvte establecidas y avlte posibles lnconsistenclas en la prestacion de los
servicios con sus administradoras.

Paginalde 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 « Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 -
{Méas que Féacil, SIMPLE!

iEl Poder

Antes de imprimir, asegurese que sea realmente necesario, Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos, de Io SIMPLE!




JERCITO NACTIONAI, DE COLOMBIA ’ ENTRADA DE BIENES Doc. Material
POR CONCEPTO DE: ENTRADA DE SERVICIOS 5002772434~2021
MOVIMIENTO: MILBIN
[ = 2 UNIDAD NIT CODIGO ATMACEN FECHA CIUDAD
Bat Apoy Educ Mil CENAC EDUCAC 900039527-3 EEMT 04.12.2021 ([Nilo Cundinamarca
PROVEEDOR NIT CODIGO No. PEDIDO DESTINO
HERNANDEZ GARCIA MONICA ESTEFA 1070618221 4500376227

TRAZABILIDAD: INFORME DE SUPER / PRESTACION DE SERVICIOS / GASTOS GENERALES HONORARIOS

MATNR LOTE/UBICI

EQUIPO

No.PARTE

DESCRIPCION

IMPUTACN./SERIEl CANT |

UD

VR.UNITARIO| VR.TOTAL

GASTOS GENERALES HONORARIOS

1,00

UN

2.700.000,00

2.700.000,00

MONTO: DOS MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS CON- CERO /100 M.CTE

TOTALES

2.700.000,00

RECIBI

7

POST-FIRMA

Fecha: 04.12.2021

07:12:07
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