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N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta diciembre 2024

Sefior (a)

YAIR ENRIQUE TACHE NEBLES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5875000 de 2024
Coordinador Académico

Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira Santa Marta

Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual diciembre del afno 2024

Referencia: No 5875000 del afio 2024

Stella Patricia De La Ossa Espitaleta, identificada con la cédula de ciudadania No. 64578058
de Sincelejo, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Acuicola y Agroindustrial de
Gaira, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a

continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: CUARENTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL
QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($45.548.559,00). Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un (1) primer pago correspondiente al mes de febrero
por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y SEIS
(53.572.436) b) nueve (9) pagos iguales durante los meses de marzo a noviembre de 2024, por valor
de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO
PESOS M/CTE ($4.465.545,00) cada uno; c) (1) un pago de ($ 1.786.218.00) UN MILLON
SETECIENTOS OCHENTA'Y SEIS MIL DOSCIENTOS DIECIOCHO PESOS M/C por el mes de diciembre de
2024.
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Plazo: Sera hasta el 13 de diciembre de 2024.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal para desarrollar la formacién del

programa de Articulacién con la Media dispuesto por el Centro Acuicola y Agroindustrial
de Gaira en la especialidad de PECUARIA.

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Acatar la Constitucién Politica, la
Ley, los principios de Ia
contratacion estatal y las demas
normas concordantes y
complementarias

No ha sido requerido para
este periodo

No ha sido requerido para
este periodo

Responder por el adecuado y
oportuno cumplimiento de las
obligaciones contraidas del
contrato (Electrénico o fisico)

No ha sido requerido para este
periodo

No ha sido requerido para
este periodo

Participar en las reuniones que
para la ejecucion del contrato sea
convocada

No ha sido requerido para este
periodo

No ha sido requerido para
este periodo

Entregar periddicamente y al
finalizar el contrato o cuando el
supervisor lo solicite, todos los
documentos y archivos (fisicos y
electrénicos) a su cargo y que se
produzcan en ejecucion de sus
obligaciones, debidamente
inventariados conforme a las
normas y procedimientos que
establezca el Archivo General de la
Nacion y de acuerdo con el
formato GD-F-004 Formato Unico
de Inventario Documental

No ha sido requerido para
este periodo

No ha sido requerido para
este periodo

Entregar a la finalizacién del plazo
de ejecucidn o del vinculo
contractual o cuando el supervisor
del contrato lo solicite, los bienes
devolutivos que le hayan sido
asignados para el cumplimiento del
objeto del contrato

Se diligencia la forma GTH-
FO74 Formato entrega de
bienes e informacion de
ejecucion contractual por el
contratista.

Captura forma GTH-F074
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6 Utilizar en debida forma las claves | No ha sido requerido para No ha sido requerido para
asignadas para el ingreso a los | este periodo este periodo
sistemas de informacion y gestion
del SENA requeridos para la
ejecucidn del contrato y al finalizar
el mismo, informar para su
desactivaciéon, garantizando Ia
seguridad y reserva de la
informacion conocida por estos u
otros
medios durante la ejecucion.
7 Colaborar en la elaboracién de | No ha sido requerido para No ha sido requerido para
respuesta y suministro de este periodo este periodo
informacion requerida por las
autoridades y organismos de
control del Estado Colombiano, en
relacion con la ejecucion del
contrato y de los asuntos
relacionados con el mismo
8 Solicitar autorizacién escrita del | No ha sido requerido para No ha sido requerido para
SENA para utilizar el nombre, | este periodo este periodo
emblema o sello oficial con fines
publicitarios o ajenos a los
establecidos en los lineamientos de
la Entidad
9 Cumplir con las normas de No ha sido requerido para No ha sido requerido para
bioseguridad y reglamentos e este periodo este periodo
instrucciones del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en
el Trabajo del SENA, segun la
normatividad vigente
10 | Entregar el examen médico pre- No ha sido requerido para No ha sido requerido para
ocupacional al Grupo de Seguridad | este periodo este periodo
y Salud en el Trabajo de la
Direccién General y/o sus
homoélogos en los Centros de
Formacioén y Direcciones
Regionales de acuerdo con el
profesiograma, el objeto a
desarrollar y dentro de los plazos
establecidos legalmente. (Decreto
723 de 2013 art. 18)
11 | Adjuntar el certificado de No ha sido requerido para No ha sido requerido para

aprobacién de los conocimientos
bdsicos del Subsistema de Gestidn
de Seguridad y Salud en el Trabajo,
para el primer pago de los
honorarios

este periodo

este periodo
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Presentar ante el supervisor del
contrato anexo a la segunda
cuenta de cobro en el archivo de
gestion contractual - GC, el
certificado de aprobacién de los
conocimientos basicos del curso
“Integridad, trasparencia y lucha
contra la corrupcién” de
conformidad con lo establecido en
la Ley 2016 de 2020 Art 1°
paragrafo 1°, bajo los
lineamientos, herramientas
tecnoldgicas y protocolos
dispuestos por el

Departamento Administrativo de la
Funcién Publica.

No ha sido requerido para
este periodo

No ha sido requerido para
este periodo

13

Mantener actualizados los
sistemas de informacién sobre los
cuales se le haya asignado usuario
y contrasefia durante la ejecucidn
del contrato y entregar al
supervisor las evidencias del
estado en que se encuentre, en los
informes de ejecucion contractual
parcial o final.

No ha sido requerido para
este periodo

No ha sido requerido para
este periodo

14

Realizar los pagos al SISS (salud,
pensidn y riesgos

laborales) de acuerdo con la
normatividad vigente, aportando
los soportes de pago los cuales
deben ser validados para constatar
que en efecto el pago de la planilla
haya sido recibido por la

entidad correspondiente y en caso
de incumplimiento total o parcial,
responder por las

consecuencias y sanciones que
disponga la ley

Se realiza pago de salud y
pensién ARL Positiva.

Se adjunta captura de
planilla de pago de salud y
pension y ARL.

15

No subcontratar las actividades
propias del

objeto contractual, salvo, que
dentro del desarrollo de la
propuesta se haya previsto
disponer de recurso humano, para
lo cual deberd tener en cuenta que
no podra vincular menores de
edad, dando aplicacion a la
Resolucion No. 1677 de 2008 del

No ha sido requerido para
este periodo

No ha sido requerido para
este periodo
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Ministerio de Proteccidon Social y
los Pactos, Convenios y
Convenciones Internacionales
ratificados por Colombia, sobre los
derechos de los nifios

16

En caso de que proceda el registro
y asignacién de una firma digital,
usarla dentro de los limites
impuestos por el objeto y las
obligaciones del contrato
(Electrdnico o fisico) y en todo caso
con la debida autorizacién de quien
corresponda

No ha sido requerido para
este periodo

No ha sido requerido para
este periodo

17

Desplazarse dentro y fuera del
territorio nacional cuando sea
requerido para el cumplimiento de
las obligaciones contractuales y
legalizar las ordenes de viaje de
acuerdo con los términos y
lineamientos del SENA una vez
culminado el desplazamiento

No ha sido requerido para
este periodo

No ha sido requerido para
este periodo

18

Guardar reserva de la informacion
asociada al objeto contractual que
repose en bases de datos, sistemas
de gestion, aplicativos, archivos
magnéticos, respecto de los cuales
se le haya concedido acceso
mediante  cddigos, claves o
contrasefias, respondiendo penal,
civil y administrativamente por su
adulteracién, pérdida, consulta,
uso O acceso no autorizado o
fraudulento, durante el plazo de
ejecucidon del contrato y dos (2)
aflos mas, conforme a las
disposiciones contenidas en la Ley
1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012,
laLey 1273 de 2009 y las demas que
las complementen, sustituyan o
modifiquen

No ha sido requerido para
este periodo

No ha sido requerido para
este periodo

19

En cumplimiento de lo dispuesto en
el paragrafo 1° del articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007, del articulo 6 de
la Ley 1562 de 2012 y del Decreto
1273 de 2018 el contratista debera
acreditar que se encuentra al dia en
el pago mensual de los aportes del
Sistema de Seguridad Social

No ha sido requerido para
este periodo

No ha sido requerido para
este periodo
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Integral, estos pagos podran
acreditarse mes vencido vy
Unicamente por el sistema pila o de
planilla asistida o el que determine
el Ministerio del Trabajo. Cuando
corresponda el contratista también
debe acreditar el pago oportuno de
los aportes al SENA, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar cuando
corresponda

20

El contratista debera cumplir con
los protocolos de bioseguridad de
acuerdo con los lineamientos y
medidas tomadas por el Gobierno
Nacional, por las autoridades
departamentales, municipales,
distritales e institucionales.

No ha sido requerido para
este periodo

No ha sido requerido para
este periodo

21

El contratista deberd ejecutar su
contrato conforme al Sistema
Integrado de Gestidn y Autocontrol
— SIGA del SENA, el cual se
encuentra documentado en Ia
plataforma Compromiso.

No ha sido requerido para
este periodo

No ha sido requerido para
este periodo

22

En cumplimiento con lo establecido
en el Sistema Integrado de Gestion
y Autocontrol — SIGA, el contratista
debe contribuir a la eficacia del
SIGA, el cumplimiento de las
politicas, los objetivos y requisitos
de este y los aspectos e impactos
ambientales que generan sus
actividades  contractuales; asi
mismo  debe  participar en
actividades de implementacion vy
fomento de un servicio de calidad y
de buenas practicas ambientales y
de eficiencia energética.

No ha sido requerido para
este periodo

No ha sido requerido para
este periodo

23

El contratista no ejercera ninguna
forma de violencia contra las
mujeres y basada en género, actos
de racismo o discriminacion.

No ha sido requerido para
este periodo

No ha sido requerido para
este periodo

24

Las demds que sean necesarias para
el cabal cumplimiento del objeto
contractual.

Se solicita apoyo por parte de
la lider del programa para
organizar en el drive la
carpeta de las fichas #
2717440, 2717461y la
2715466

Captura del drive
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A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9477954149 de la planilla, aportes en linea del mes de noviembre.

(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti trdmites”)
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Evidencias en (7) folios

Cordialmente,

Firma
STELLA PATRICIA DE LA OSSA ESPITALETA

Contratista

C.C. No. 64578058 de Sincelejo.

Recibi a satisfaccion:

Firma
YAIR ENRIQUE TACHE NEBLES
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.5875000 de 2024

Coordinador Académico
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EVIDENCIAS
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Captura forma GTH-FO74
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aportes Resumen de Pago por Administradora
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono | Exonerado SENA e
ICBF
CC 64578058 DELAOSSA ESPITALETA STELLA PATRICIA | INDEFRIDIENTE PRINCIPAL Mz J casa 197 Villa Marbella_| SANTA MARTA-MAGDALENA 5555555 3
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension | Salud Pago [ Planilla Planilla Limite | Pago Banco [ Dpiasmora | Valor
202441 202411 1098215887 [s477954149 1 2024/12/13 | 2024/12/04 | BANCO DAVIVIENDA | of 5527800

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $285,800 S0 S0 $285,800
PROTECCION 230201 800,229,739 [ 1 $285,800 50 $0 $285,800
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 518,700 S0 $0 $18,700
POSITIVA COMPAIIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $18,700 50 S0 518,700
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $223,300 S0 $0 $223,300
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 1 $223,300 S0 $0 $223,300
TA 1 $527,800 S0 S0 $527,800

Captura de pago de planilla de salud y pensidn.

~ @ whatsapp X & FICHA # 2717440 - Google Driv. X =+ - [m] x
<« > C °s drive.google.com/drive/folders/1cdYvdg2WjsmHMra6cMDoWFOLCOXKDSWO o«
& Drive Q. Buscar en Drive =
+ Nuevo Compartido conmigo > -+ > [|ED MARIA AUXILIADO... > FICHA # 2717440 -~ =2
@ Pagina principal [_Tipo ~ ][ Personas ~ ][ Modificado ~ |
v B Miunided .
B Miuni Nombre A Propietario Ultima modificacion + Tamano de & : @
+[O Ordenaderes
B 1. Listado certificado APE Maria Auxiliadora ficha 2717440... Y o 26 nov 2024 yo 154 kB : .
&, Compartido conmigo L
@ Reciente @@ 2 Pazy salvo académico y administrativo ficha 2717440.p... 2. 4 v 26 nov 2024 yo 7248 :
Yy, Destacados B 3. Certi etapa ficha 2717440.. 2 A yo 26 nov 2024 yo 255 kB : +
@ Spam e -
[0 4. Certificacion notas etapa practica ficha 2717440.pdf 2t Y vo 26 nov 2024 yo 220 kB
W@ Papelera
& Amacenamients (usado: @ 5. Certificacion notas educacicn fisica ficha 2717440.pdf 2x AD vo 26 nov 2024 yo 220 kB
12,6 GB de 15 GB usado [@ & Certificacion notas etica y valores ficha 2717440.pdf xx AD vo 26 nov 2024 yo 240k8
‘/ Obtener mas \I [ 7 Certificacion notas ingles ficha 2717440.pdf 2o D o 26 nev 2024 yo 220 k8
\_ amocenamiento
B Andres Felipe Ospino Bandera.pdf 1t @ :lucizpicoagmail com 27 nov 2024 aluciapico@g... 540 kB
@@ Daniela Florian Valle.pdf = @ :lucispicogmail.com 27 nov 2024 aluciapico@g. 516 kB H
B3 Eder Mauricio Florian Rivera.pdf zx o aluciapico@gmail.com 27 nov 2024 aluciapico@g. 510 kB
>
. - 508 p. m.
- .
88 O Escribe aqui para buscar. o> 6 E 6 E - @ & AW oz ese CERE D
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~ @ whatsapp
N -
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<+ Nuevo

Pagina principal

Mi unidad
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Ordenadores
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Reciente

Destacados
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12,6 GB de 15 GB usado

/

-

Obtener mas
almacenamiento

\

/

x

& FICHA 2 2715466 - Google Driv X +

Q. Buscar en Drive

Compartido conmigo

PETIY

[ Tipo

- H Personas ~ H Modificado ~ |

Nombre

L Escribe aqur para buscar.

+

1. Listado certificado APE Nuestra Senora del Carmen fic.. 2u

2. Paz y salvo academico y administrativo ficha 2715466.p... &%

3. Certificacion y desarrollo etapa practica ficha 2715466... 2t

4. Certificacion notas etapa practica ficha 2715466.pdf 2t

5. Certificacion notas educacion fisica ficha 2715466.pdf 21

6. Certificacién notas etica y valores ficha # 2715466.pdf 22
7. Certificacion notas inglés ficha 2715466.pdf 21

Anderson Hoyos Orozco.pdf

Angie Daniela Cortés Ruidiaz.pdf 2%

Camila Andrea Amaris Méndez.pdf

A 7€ W6 E;

Captura del drive solicitud de apoyo a certificaciones

IED NUESTRASENORA ... >

drive.google.com/drive/folders/10MASL12FgNoOvbyng8PQCINOGZQNraA-

FICHA # 2715466 ~
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e
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)
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5875000 de 2024.
NOMBRE DEL CONTRATISTA: STELLA PATRICIA DE LA OSSA ESPITALETA
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CC No. 64578058 de Sincelejo

OBJETO DEL CONTRATO PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL
PARA DESARROLLAR LA FORMACION DEL PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA MEDIA
DISPUESTO POR EL CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA EN LA ESPECIALIDAD
DE PECUARIA.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1.Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los principios de la contratacion estatal y las demas normas
concordantes y complementarias; 2) Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las
obligaciones contraidas del contrato (Electrénico o fisico) ; 3) Participar en las reuniones que para
la ejecucién del contrato sean convocadas; 4) Entregar periddicamente y al finalizar el contrato o
cuando el supervisor lo solicite, todos los documentos y archivos (fisicos y electrdnicos) a su cargo
y que se produzcan en ejecucidn de sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a las
normas y procedimientos que establezca el Archivo General de la Nacion y de acuerdo con el

formato GD-F-004 Formato Unico de Inventario Documental; 5) Entregar a la finalizacién del plazo

de ejecucion o del vinculo contractual o cuando el supervisor del contrato lo solicite, los bienes
devolutivos que le hayan sido asignados para el cumplimiento del objeto del contrato; 6) Utilizar en
debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de informacion y gestion del SENA
requeridos para la ejecucién del contrato y al finalizar el mismo, informar para su desactivacion,
garantizando la seguridad y reserva de la informacién conocida por estos u otros medios durante la
ejecucion; 7) Colaborar en la elaboracién de respuesta y suministro de informacién requerida por
las autoridades y organismos de control del Estado Colombiano, en relacion con la ejecucién del
contrato y de los asuntos relacionados con el mismo; 8) Solicitar autorizacion escrita del SENA para
utilizar el nombre, emblema o sello oficial con fines publicitarios o ajenos a los establecidos en los
lineamientos de la Entidad; 9) Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentos e instrucciones
del Sistema de Gestidén de la Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segun la normatividad
vigente; 10) Entregar el examen médico pre-ocupacional al Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo
de la Direccion General y/o sus homdlogos en los Centros de Formacidn y Direcciones Regionales de

acuerdo con el profesiograma, el objeto a desarrollar y dentro de los plazos establecidos legalmente.
1
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

(Decreto 723 de 2013 art. 18); 11) Adjuntar el certificado de aprobaciéon de los conocimientos
basicos del Subsistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer pago de los
honorarios; 12) Presentar ante el supervisor del contrato anexo a la segunda cuenta de cobro en el
archivo de gestién contractual - GC, el certificado de aprobacidn de los conocimientos basicos del
curso “Integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion” de conformidad con lo establecido en
la Ley 2016 de 2020 Art 1° pardgrafo 1°, bajo los lineamientos, herramientas tecnoldgicas y
protocolos dispuestos por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica. 13) Mantener
actualizados los sistemas de informacidn sobre los cuales se le haya asignado usuario y contrasefia
durante la ejecucidén del contrato y entregar al supervisor las evidencias del estado en que se
encuentre, en los informes de ejecucién contractual parcial o final; 14) Realizar los pagos al SISS
(salud, pensidn y riesgos laborales) de acuerdo con la normatividad vigente, aportando los soportes
de pago los cuales deben ser validados para constatar que en efecto el pago de la planilla haya sido
recibido por la entidad correspondiente y en caso de incumplimiento total o parcial, responder por
las consecuencias y sanciones que disponga la ley; 15) No subcontratar las actividades propias del
objeto contractual, salvo, que dentro del desarrollo de la propuesta se haya previsto disponer de
recurso humano, para lo cual deberd tener en cuenta que no podra vincular menores de edad,
dando aplicacién a la Resolucién No. 1677 de 2008 del Ministerio de Proteccién Social y los Pactos,
Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos de los
nifios; 16) En caso de que proceda el registro y asignacién de una firma digital, usarla dentro de los
limites impuestos por el objeto y las obligaciones del contrato (Electrdnico o fisico) y en todo caso
con la debida autorizaciéon de quien corresponda; 17) Desplazarse dentro y fuera del territorio
nacional cuando sea requerido para el cumplimiento de las obligaciones contractuales y legalizar las
ordenes de viaje de acuerdo con los términos y lineamientos del SENA una vez culminado el
desplazamiento; 18) Guardar reserva de la informacién asociada al objeto contractual que repose
en bases de datos, sistemas de gestion, aplicativos, archivos magnéticos, respecto de los cuales se
le haya concedido acceso mediante cddigos, claves o contrasefias, respondiendo penal, civil y
administrativamente por su adulteracién, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o
fraudulento, durante el plazo de ejecucidn del contrato y dos (2) afios mds, conforme a las
disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009 y las
demas que las complementen, sustituyan o modifiquen; 19) En cumplimiento de lo dispuesto en el
pardgrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, del articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del
Decreto 1273 de 2018 el contratista debera acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de
los aportes del Sistema de Seguridad Social Integral, estos pagos podrdn acreditarse mes vencido y
Unicamente por el sistema pila o de planilla asistida o el que determine el Ministerio del Trabajo.
Cuando corresponda el contratista también debe acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA,
ICBF y Cajas de Compensacién Familiar cuando corresponda. 20) El contratista debera cumplir con
los protocolos de bioseguridad de acuerdo con los lineamientos y medidas tomadas por el Gobierno
Nacional, por las autoridades departamentales, municipales, distritales e institucionales. 21) El
contratista debera ejecutar su contrato conforme al Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol —
SIGA del SENA, el cual se encuentra documentado en la plataforma Compromiso. 22) En
cumplimiento con lo establecido en el Sistema Integrado de Gestiéon y Autocontrol — SIGA, el
contratista debe contribuir a la eficacia del SIGA, el cumplimiento de las politicas, los objetivos y
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requisitos de este y los aspectos e impactos ambientales que generan sus actividades contractuales;
asi mismo debe participar en actividades de implementacién y fomento de un servicio de calidad y
de buenas practicas ambientales y de eficiencia energética. 23) El contratista no ejercerd ninguna
forma de violencia contra las mujeres y basada en género, actos de racismo o discriminacién. 24)
Las demas que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

LUGAR DE EJECUCION: Santa Marta Magdalena

PLAZO DE EJECUCION: 304 dias

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 6 DE FEBRERO DE 2024

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 13 DE DICIEMBRE DE 2024
VIGENCIA DEL CONTRATO: 10 MESES Y 13 DIAS
VALOR DEL CONTRATO: 45.548.559,00

SUPERVISOR: YAIR ENRIQUE TACHE NIEBLES

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: CC 85473002

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO_X__

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES
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BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $45.548.559,00

Valor Ejecutado $45.548.559,00

Saldo de pendiente de cancelar al contratista SO

Saldo a liberar SO

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

SE REALIZO LA FORMACION DE LOS GRADOS UNDECIMO Y DECIMO IDENTIFICADOS CON LAS FICHAS
#2976715Y 2715885 DE LA IED ANAXIMENES TORRES OSPINO EN EL CORREGIMIENTO DE BELEN Y
LAS FICHAS 2718732 Y 2915928 DE LA IED MITSILOU CAMBELL EN EL CORREGIMIENTO LOS
NEGRITOS EN EL MUNICIPIO DEL BANCO MAGDALENA. SE REALIZO LA FORMACION DE LOS GRADOS
UNDECIMO DE LA IED SAN JUDAS TADEO IDENTIFICADOS CON LAS FICHAS # 2717372, 2717380 Y
2717406 EN EL MUNICIPIO DE CHIBOLO MAGDALENA. SE APOYO EL PROCESO DE CERTIFICACION DE
LOS APRENDICES CON LAS INSTITUCIONES; SE REALIZA CARGUE AL DRIVE DE LA INFORMACION
SOLICITADA POR LA LIDER DEL PROGRAMA EN EL PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR. SE REALIZO EL
PAGO DE LA SEGURIDAD SOCIAL; SE ENVIO MENSUALMENTE A LOS COORDINADORES INFORMES
DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

(especiﬁcar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas)

SANCIONES: SI__ NO_X__
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

g

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO

Reviso: Audrys Palma Vicioso Cw
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